
• เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย : ข้อมูลตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
• หน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติท้ัง 3 ระดับ (จ.1 จ.2 จ.3) : ข้อมูลตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 3 ธันวาคม 2562 เห็นชอบการก าหนด

หน่วยงานเจ้าภาพในการขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2567 เห็นชอบการปรับเปลี่ยนหน่วยงานเจ้าภาพฯ
• สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) : ข้อมูลตามรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568
• องค์ประกอบและปัจจัยภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าฯ : ข้อมูลตามห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain Thailand) (ฉบับแก้ไข) (พ.ศ. 2567 - 2580)

รายการอัปเดตข้อมูล FVCT ณ ตุลาคม 2569 



วิธีการอ่านห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย พ.ศ. 2567 – 2570 (Final Value Chain Thailand)

• ชื่อประเด็นแผนแม่บทฯ
• ชื่อแผนแม่บทย่อย
• รหัสและชื่อเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1)

สถานะการบรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) 
เทียบกับค่าเป้าหมาย
ในแต่ละห้วง 5 ปี

องค์ประกอบ (V) 
คือ สิ่งที่เอื้อหนุนหรือส่งผลให้
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)
สามารถขยับดีขึ้นได้

ปัจจัย (F) คือ 
เหตุ/เงื่อนไขที่เป็นฐานในการส่ง
การขับเคลื ่อนให้องค์ประกอบ
สามารถส่งผลต่อเป้าหมายต่อไป 

ชื่อเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1)

สถานะวิกฤตในการบรรลุเป้าหมาย
: ต ่ากว่าหรือเท่ากับ 50.99% ของค่าเป้าหมาย

สถานะเสี่ยงในการบรรลุเป้าหมาย
: อยู่ในช่วง 51.00 - 75.99% ของค่าเป้าหมาย

สถานะใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย 
: อยู่ในช่วง 76.00 - 99.99% ของค่าเป้าหมาย

สถานะบรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้
: สามารถบรรลุค่าเป้าหมาย 100%

สีแดง สีเหลือง

สีส้ม สีเขียว

ค่าสีสถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล

การด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 

ประจ าปี

เจ้าภาพขับเคลื่อนประเด็น
แผนแม่บทฯ 

เจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมาย
ระดับประเด็น

เจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมาย
ระดับแผนแม่บทย่อย

หน่วยงานเจ้าภาพ
ขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ

ประกอบด้วย

QR Code การมอบหมายหน่วยงาน
เจ้าภาพเพือ่ขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ 

(ฉบับแก้ไขเพิม่เติม)

*

*
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop 

แผนแม่บทฯประเด็น (21) การต่อต้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ
แผนแม่บทย่อย : 21.1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป้าหมาย 210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต

V01 การสร้างการตระหนักรู้ 

หน
่วย

งา
น

ที่เ
กี่ย

วข
้อง

V02 ธรรมาภิบาลของภาครัฐและ
ภาคเอกชน

❑ V02F01 ส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังและแจ้งเบาะแส

❑ V02F02 คุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน

❑ V01F01 การปลุก/ปลูกจิตส านึก คุณธรรมและจริยธรรม

❑ V01F02 การประชาสัมพันธ์ที่เหมาะสม
เป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย

ประชาชน
มีวัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต

V03 สภาพแวดล้อม

❑ V03F01 ระบบ/กลไก/เครื่องมือการแจ้งเบาะแสและการป้องกันการทุจริต

❑ V03F02 เทคโนโลยี นวัตกรรมท่ีทันสมัย

❑ V03F03 ข้อมูลวัฒนธรรมไทย สถานการณ์ที่สะท้อนค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต

สถานะการบรรลุเป้าหมาย

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

หน่วยงานเจ้าภาพ
ขับเคลื่อนแผนแมบ่ทฯ 

QR Code
รายงานสรุปผล

การด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2568

https://www.nesdc.go.th/nscr/report-nscr/


ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
แผนแม่บทย่อย : 21.1 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป้าหมาย  210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง
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V02 ระบบราชการที่โปร่งใส

❑ V02F01 การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส
❑ V02F02 การประเมินและการเฝ้าระวังความเสี่ยงการทุจริต 
❑ V02F03 การตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ
❑ V02F04 กฎหมายที่มีประสิทธิภาพ
❑ V02F05 การตรวจสอบบัญชีทรัพย์สินที่มีประสิทธิภาพ
❑ V02F06 บทลงโทษที่เหมาะสม
❑ V02F07 การติดตาม เร่งรัด ทรัพย์สินคืนของแผ่นดิน

V01 จิตส านึก

❑ V01F01 คุณธรรม จริยธรรม จิตส านึก ค่านิยมต่อต้าน
การทุจริตในสังคม

❑ V01F02 การมีส่วนร่วมและศักยภาพของทุกภาคส่วน 
ในการตรวจสอบและเฝ้าระวังการทุจริต เป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย

คดีทุจริตและ
ประพฤติมิชอบลดลง

V03 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

❑ V03F01 การปฏิบัติงานที่รวดเร็ว ไม่เลือกปฏิบัติ
❑ V03F02 การบังคับใช้มาตรการทางวินัยที่เคร่งครัด
❑ V03F03 การเชื่อมโยงข้อมูลการสอบสวนทางวินัย

สถานะการบรรลุเป้าหมาย

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

หน่วยงานเจ้าภาพ
ขับเคลื่อนแผนแมบ่ทฯ 

QR Code
รายงานสรุปผล

การด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2568

https://www.nesdc.go.th/nscr/report-nscr/


ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
แผนแม่บทย่อย : 21.2 การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป้าหมาย  210201 การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ
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V01 ประสิทธิภาพการด าเนินงาน

❑ V01F01  สมรรถนะ คุณธรรม จริยธรรมของเจ้าหน้าที่
❑ V01F02 ความเป็นอิสระและมาตรฐานของ

การตรวจสอบภายใน

V02 กระบวนการปราบปรามการทุจริต

❑ V02F01 กลไกและระบบบริหารจัดการกระบวนการปราบปรามการทุจริต
❑ V02F02 มาตรฐานการสืบสวนปราบปราม
❑ V02F03 ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานในกระบวนการค้นหาความจริง

V03 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

❑ V03F01 ฐานข้อมูลที่บูรณาการ เพื่อการปราบปรามการทุจริต
❑ V03F02 ความหลากหลายของช่องทางร้องเรียน
❑ V03F03 กฎหมายและการบังคับใช้ที่มีประสิทธิภาพ

เป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย

การด าเนินคดีทุจริต
มีความรวดเร็ว 

เป็นธรรม โปร่งใส 
ไม่เลือกปฏิบัติ

สถานะการบรรลุเป้าหมาย

สัดส่วนกระบวนการด าเนินคดีทุจริตที่จ าเป็นต้องขอขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลา
ปกติที่กฎหมายก าหนดต่อกระบวนการด าเนินคดีทุจริตทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่เกิน 20 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่เกิน 15 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่เกิน 10
สัดส่วนคดีอาญาที่หน่วยงานไต่สวนคดีทุจริตถูกฟ้องกลับต่อคดีที่ส่งฟ้องทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)
(พ.ศ. 66 – 70) ไม่เกิน 3 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่เกิน 2 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่เกิน 1

ตัวชี้วัดและ
ค่าเป้าหมาย 

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

ส านักงาน 
ป.ป.ช.

หน่วยงานเจ้าภาพ
ขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ 

QR Code
รายงานสรุปผล

การด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2568

https://www.nesdc.go.th/nscr/report-nscr/

