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	 พ.ศ. 2568 เป็็นปีีที่่� 8 ของการขัับเคลื่่�อนการพััฒนาประเทศตามยุุทธศาสตร์์ชาติิ นัับตั้้�งแต่่ 
มีีการประกาศใช้้เมื่่�อวัันที่่� 13 ตุุลาคม พ.ศ. 2561 โดยยุุทธศาสตร์์ชาติิเป็็นแผนระดัับท่ี่� 1 ที่่�มีีการกำหนด 
วิิสััยทััศน์์การพััฒนาประเทศระยะยาวที่�กำหนดให้้ “ประเทศไทยมีีความมั่่�นคง มั่่�งคั่่�ง ยั่่�งยืืน เป็็นประเทศ 
พััฒนาแล้้ว ด้้วยการพััฒนาตามหลัักปรััชญาของเศรษฐกิิจพอเพีียง” ภายใน พ.ศ. 2580 ซ่ึ่�งเป็็นครั้้�งแรก 
ของประเทศท่ี่�มีีจุุดหมายสุุดท้้ายให้้หน่่วยงานของรััฐใช้้มองร่่วมกัน เพ่ื่�อนำไปสู่�การปรับปรุง ปรัับเปลี่่�ยน  
ยกระดัับการทำงานและการปฏิิบััติิของหน่่วยงานให้้ตอบโจทย์์การพััฒนาประเทศที่่�มีีความชััดเจน 
และเป็็นรููปธรรมมากยิ่่�งขึ้้�น โดยเป็็นหน้้าที่่�ของทุกุหน่่วยงานของรััฐทั้้�งส่่วนราชการ รัฐัวิสิาหกิิจ องค์์การมหาชน  
หรืือในรููปแบบอ่ื่�นใด และไม่่ว่่าจะเป็็นองค์์กรในฝ่่ายบริิหาร ฝ่่ายนิิติิบััญญััติิ ฝ่่ายตุุลาการ องค์์กรอิิสระ  
หรืือองค์์กรอัยการ ล้้วนต้้องดำเนิินการตามยุทธศาสตร์์ชาติิให้้บรรลุผลสัมฤทธิ์์�ตามที่�กำหนดไว้้ในยุุทธศาสตร์์ชาติิ 
 	 สำนัักงานสภาพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ในฐานะสำนัักงานเลขานุุการของคณะกรรมการ 
ยุทุธศาสตร์์ชาติไิด้้ยึึดหลัักการวงจรบริิหารงานคุุณภาพ (Plan-Do-Check-Act : PDCA) เป็็นกรอบทางวิชิาการ 
ในการขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ชาติิและแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิไปสู่�การปฏิิบััติิร่่วมกัับหน่่วยงานเจ้้าภาพ 
ขัับเคลื่่�อนแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิทั้้�ง 3 ระดัับ (จ.1 จ.2 และ จ.3) และทุุกหน่่วยงานของรััฐ 
ซึ่่�งรายงานสรุุปผลการดำเนิินการตามยุุทธศาสตร์์ชาติิประจำปีี ถืือเป็็นเอกสารที่่�เป็็นแหล่่งข้้อมููลสำคััญ 
สำหรัับหน่่วยงานของรััฐในการใช้้ประกอบการวางแผนการดำเนิินงานในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้องกัับภารกิิจ 
ในปีีงบประมาณต่่อ ๆ  ไป ร่่วมกับัข้้อมููลจากระบบติดิตามและประเมินิผลแห่่งชาติิ (eMENSCR) และเอกสารต่าง ๆ  
ที่่�เกี่่�ยวข้้องที่่�สำนัักงานฯ ได้้เผยแพร่่ผ่่านเว็็บไซต์์ https://www.nesdc.go.th/nscr/main/ 
	 สำหรัับผลการขัับเคลื่่�อนการดำเนิินงานที่่�สำคััญตามยุุทธศาสตร์์ชาติิและแผนแม่่บทภายใต้้ 
ยุุทธศาสตร์์ชาติิ ณ พ.ศ. 2568 มีีสาระสำคััญสรุุปได้้ ดัังนี้้�

	 การจัดัทำ (ร่่าง) กรอบแผนพัฒันาเศรษฐกิจิและสังัคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 14 สำนักังานฯ ได้้ดำเนินิการ 
จััดทำ (ร่่าง) กรอบแผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) ตามที่่�บััญญััติิไว้้ 
ในพระราชบััญญััติิสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ พ.ศ. 2561 หมวด 2 มาตรา 14 ที่่�กำหนดให้้ 
มีีแผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิเป็็นแนวทางในการพััฒนาประเทศอย่่างต่่อเน่ื่�องในแต่่ละช่่วง 
ระยะเวลา 5 ปีี โดยต้้องสอดคล้้องกัับแนวนโยบายแห่่งรััฐ ยุุทธศาสตร์์ชาติิ สภาพการณ์ทางเศรษฐกิิจ 
และสัังคมของทั้้�งประเทศและของโลก ทิศิทางการพัฒันาประเทศท่ี่�เหมาะสม และมุ่่�งตอบสนองต่่อการยกระดัับ 
คุณุภาพชีีวิติของประชาชนในทุกุระดับั ซึ่่�ง (ร่่าง) กรอบแผนพัฒันาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติ ิฉบัับที่่� 14 ฉบับันี้้� 
จะเป็็นการกำหนดทิิศทางการพััฒนาประเทศในช่่วงระยะเวลา 5 ปีีของแผนให้้ดำเนิินการอย่่างเป็็นระบบ  
โดยครอบคลุุมทั้้�งการกำหนดวััตถุปุระสงค์์ เป้้าหมาย ธีีมการพััฒนา และประเด็็นการพััฒนาท่ี่�ต้้องให้้ความสำคััญ  
ผ่่านกระบวนการจััดทำที่่�ผสมผสานการศึึกษา วิิเคราะห์์ข้้อมููล และสร้้างการมีีส่วนร่่วมจากทุุกภาคส่่วน 
ตั้้�งแต่่ต้้นกระบวนการ เพื่่�อให้้กรอบแผนสะท้้อนสถานะการพััฒนาประเทศ ตลอดจนมุุมมองของผู้้�มีีส่วนได้้ 
ส่่วนเสีียอย่่างรอบด้้าน โดยคาดว่่าจะประกาศใช้้แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ ฉบัับที่่� 14  
ในช่่วงเดืือนตุลุาคม พ.ศ. 2570

การขับัเคลื่่�อนการพััฒนาตามยุทุธศาสตร์ช์าติิ

1. การวางแผน (Plan)



ที่่�มาของข้้อมููล : ระบบ eMENSCR ข้้อมููลตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จนถึึงวันัท่ี่� 30 กันัยายน 2568
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การจัดัทำยุทุธศาสตร์์การจััดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2570
	 สำนัักงานฯ ได้้เข้้าร่่วมเป็็นคณะทำงานร่่วมกัับสำนัักงบประมาณ สำนัักงานสภาความมั่่�นคงแห่่งชาติิ 
สำนัักงานคณะกรรมการพััฒนาระบบราชการ และสำนัักงานขัับเคลื่่�อนการปฏิิรููประเทศ ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 
และการสร้้างความสามััคคีีปรองดอง (สำนัักงาน ป.ย.ป.) เพื่่�อจััดทำยุุทธศาสตร์์การจััดสรรงบประมาณรายจ่่าย 
ประจำปีีมาอย่่างต่่อเนื่่�องตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - ปััจจุุบััน โดยสำหรัับปีีงบประมาณ พ.ศ. 2570  
สำนัักงานฯ ได้้จััดทำเป้้าหมายและกำหนดประเด็็นที่่�ควรให้้ความสำคััญประจำปีีงบประมาณท่ี่�ใช้้ข้้อมููล 
จากสถานการณ์การพััฒนาจากรายงานสรุุปผลการดำเนิินการตามยุุทธศาสตร์์ชาติิประจำปีี พ.ศ. 2567  
แนวทางการพััฒนาประเทศตามแผนแม่่บทฯ และปััจจััยภายใต้้ห่่วงโซ่่คุุณค่่าฯ ที่่�มีีการจัดลำดัับความสำคััญ 
ของกลุ่่�มปัจจััยที่่�ควรมีีโครงการมารองรัับ เพ่ื่�อให้้เกิิดการจัดสรรงบประมาณของประเทศแบบพุ่่�งเป้้า 
และสอดคล้้องกัับสถานการณ์การพััฒนาประเทศที่่�แท้้จริิง นำไปสู่่�บรรลุเป้้าหมายของยุุทธศาสตร์์ชาติิ 
ได้้อย่่างเป็็นรููปธรรมมากยิ่่�งขึ้้�น

แผนระดัับที่่� 3 
	 หน่่วยงานของรััฐได้้มีีการจััดทำและนำเข้้าแผนระดัับที่่� 3 ในระบบ eMENSCR เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง 
ตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระบบ eMENSCR มีีข้อมูลูแผนระดับัที่่� 3  
จำนวนทั้้�งสิ้้�น 2,915 แผน ดังันี้้�

2. การปฏิบิัตัิ ิ(Do)
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จากข้้อมููลแผนระดับัที่่� 3 ในระบบ eMENSCR ข้้างต้้นเม่ื่�อจำแนกตามประเภทของแผนระดัับที่่� 3 พบว่่า 
แผนปฏิบิัตัิริาชการระยะ 5 ปีี ในห้้วงที่่� 2 ของยุทุธศาสตร์์ชาติ ิ (พ.ศ. 2566 - 2570) หน่่วยงานของรัฐั  
มีกีารนำเข้้าแผนปฏิบิัตัิริาชการระยะ 5 ปีี จำนวน 652 แผน ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจากห้้วงที่่� 1 (พ.ศ. 2561 - 2565)  
ที่่�หน่่วยงานของรััฐมีกีารนำเข้้าเพีียง 98 แผน โดยเม่ื่�อพิิจารณาในมิิติิหน่่วยงานของรััฐ พบว่่า มีีหน่่วยงาน  
ระดับักระทรวง 17 จากทั้้�งหมด 20 กระทรวง (คิดิเป็็นร้้อยละ 85) และมีีหน่่วยงานระดับักรมหรืือเทีียบเท่่า 
272 จากทั้้�งหมด 385 กรมหรืือเทีียบเท่่า (คิดิเป็็นร้้อยละ 70.65) สะท้้อนว่่า การนำเข้้าแผนปฏิบิัตัิริาชการ 
ระยะ 5 ปีี ในระบบยัังไม่่ครอบคลุุมทุกุหน่่วยงานของรััฐ อย่่างไรก็ด็ีี หน่่วยงานระดัับพื้้�นที่่� ทั้้�งกลุ่่�มจังัหวัดั 
และจัังหวััด มีีการจััดทำและนำเข้้าแผนปฏิิบััติิราชการระยะ 5 ปีี ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570  
ในระบบอย่่างครบถ้้วน
แผนปฏิบัิัติริาชการรายปี ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่่วยงานของรัฐัมีกีารนำเข้้าแผนปฏิบิัตัิริาชการ  
จำนวน 493 แผน ซึ่่�งลดลงจากปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่่�หน่่วยงานของรััฐมีกีารนำเข้้าแผนฯ 549 แผน  
โดยเมื่่�อพิจิารณาในมิติิหิน่่วยงานของรัฐั พบว่่า มีหีน่่วยงานที่่�นำเข้้าแผนปฏิบิัติัิราชการระดับักระทรวง 12  
จากทั้้�งหมด 20 กระทรวง (คิดิเป็็นร้้อยละ 60) และมีหีน่่วยงานระดับักรมหรืือเทีียบเท่่า 286 จากทั้้�งหมด  
385 หน่่วยงาน (คิดิเป็็นร้้อยละ 74.29) สะท้้อนว่่า การนำเข้้าแผนปฏิบิัตัิริาชการรายปีีในระบบยังัไม่่ครอบคลุมุ
ทุุกหน่่วยงานของรััฐ อย่่างไรก็็ดีี หน่่วยงานในระดัับพื้้�นที่่� ได้้แก่่ กลุ่่�มจัังหวััดนำเข้้าแผนปฏิิบััติิราชการ  
ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในระบบอย่่างครบถ้้วน และจัังหวััดนำเข้้าแผนปฏิิบััติิราชการฯ 75 จัังหวััด  
จากทั้้�งหมด 77 จัังหวัดั (คิดิเป็็นร้้อยละ 97.40) 
แผนปฏิบิัตัิกิารด้้าน... ในห้้วงที่่� 2 ของยุทุธศาสตร์์ชาติ ิ(พ.ศ. 2566 - 2570) หน่่วยงานของรััฐมีกีารประกาศใช้้ 
และนำเข้้าแผนปฏิิบััติิการด้าน... ในระบบ eMENSCR จำนวน 123 แผน ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจากห้้วงท่ี่� 1  
(พ.ศ. 2561 - 2565) ที่่�หน่่วยงานของรัฐัมีีประกาศใช้้และนำเข้้าแผนฯ 59 แผน คิดิเป็็นการนำเข้้าแผนเพิ่่�มขึ้้�น
ร้้อยละ 108.47

1)

2)

3) 

โครงการ/การดำเนิินงาน	
	ปี งบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่่วยงานของรััฐได้้มีีการจััดทำและนำเข้้าโครงการ/การดำเนิินงาน 
ในระบบ eMENSCR เป็็นจำนวนทั้้�งสิ้้�น 20,319 โครงการ ซ่ึ่�งลดลงจากปีีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ที่่�มีีการนำเข้้าข้้อมููล 25,593 โครงการ คิิดเป็็นการนำเข้้าข้้อมููลโครงการ/การดำเนิินงานในระบบลดลง 
ร้้อยละ 20.61 นอกจากนี้้� สำนัักงานฯ หน่่วยงานเจ้้าภาพขับเคล่ื่�อนแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ  
และหน่่วยงานของรััฐ (ในฐานะหน่่วยงานร่่วมขับเคล่ื่�อน) ร่่วมจัดทำโครงการเพ่ื่�อขัับเคล่ื่�อนการบรรลุเป้้าหมาย
ยุทุธศาสตร์์ชาติ ิ(โครงการสำคัญั) ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ตามมติคิณะรัฐัมนตรีีเมื่่�อวันัที่่� 18 พฤษภาคม 2564 
ซึ่่�งมี ี (ร่่าง) ข้้อเสนอโครงการฯ ที่่�ผ่่านการอนุมุัตัิจิากผู้้�บริหิารในระบบ eMENSCR รวมจำนวน 1,991 โครงการ  
จาก 258 หน่่วยงานระดัับกรมหรืือเทีียบเท่่า จากทั้้�งหมด 385 หน่่วยงาน (รวมสถาบัันการศึึกษาในระดัับอุุดมศึึกษา) 
โดยปััจจุบัุันสำนักังานฯ อยู่่�ระหว่่างการเสนอคณะรััฐมนตรีีเพ่ื่�อพิิจารณาเห็น็ชอบ



หมายเหตุ:ุ จำนวนแผนปฏิิบัตัิกิารด้าน... มีีการนับัซ้้ำ เนื่่�องจากแผนหนึ่่�ง ๆ มีกีารระบุคุวามสอดคล้้องมากกว่่า 1 ประเด็น็แผนแม่่บทฯ
	 * หมายถึึง เป้้าหมายถููกยกเลิกิแล้้ว โดยไม่่มีีเป้้าหมายนี้้�ในแผนแม่่บทฯ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับัแก้้ไขเพิ่่�มเติมิ)
	 ** หมายถึึง เป้้าหมายใหม่่ในแผนแม่่บทฯ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับัแก้้ไขเพิ่่�มเติมิ)
ที่่�มาของข้้อมููล : ระบบ eMENSCR ข้้อมููลตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จนถึึงวันัท่ี่� 30 กันัยายน 2568
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แผนระดัับที่่� 3 
	 จากแผนระดัับที่่� 3 ที่่�หน่่วยงานของรััฐนำเข้้าข้้อมููลในระบบ eMENSCR ตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 - 2568 จำนวนทั้้�งสิ้้�น 2,915 แผน จำแนกตามความสอดคล้้องของแผนระดัับที่่� 3 ต่่อประเด็็น 
แผนแม่่บทฯ และเป้้าหมายแผนแม่่บทย่อย (Y1) ที่่�หน่่วยงานผู้้�จัดัทำแผนระบุไุว้้ได้้ดังันี้้�

3. การติิดตาม ตรวจสอบ และประเมิินผล (Check)
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	จ ากความสอดคล้้องของแผนต่่อประเด็น็แผนแม่่บทฯ พบว่่า ทุกุประเด็น็แผนแม่่บทฯ มีีแผนระดับัที่่� 3   
ขับัเคลื่่�อนการบรรลุุเป้้าหมายของแผนแม่่บทฯ โดยเป้้าหมายแผนแม่่บทย่อย (Y1) ท่ี่�มีีแผนระดัับที่่� 3 สอดคล้้อง 
มากที่่�สุุด คืือ เป้้าหมาย 110301 วััยเรีียน/วััยรุ่่�น มีีความรู้้�และทัักษะในศตวรรษท่ี่� 21 ครบถ้้วน รู้้�จักคิิด  
วิเิคราะห์์ รักัการเรีียนรู้้� มีสีำนึึกพลเมืือง มีคีวามกล้้าหาญทางจริยิธรรม มีคีวามสามารถในการแก้้ปััญหา ปรับัตัวั 
สื่่�อสาร และทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�นได้้อย่่างมีีประสิิทธิิผลตลอดชีีวิิตดีีขึ้้�น จำนวน 233 แผน (คิิดเป็็นร้้อยละ 7.99  
ของแผนระดัับที่่� 3 ทั้้�งหมด) รองลงมาคืือ เป้้าหมาย 030201 สิินค้้าเกษตรปลอดภััยมีีมููลค่าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน  
188 แผน (คิดิเป็็นร้้อยละ 6.45 ของแผนระดับัท่ี่� 3 ทั้้�งหมด) และเป้้าหมาย 150101 ภาคีีการพััฒนามีบีทบาท 
ในการพัฒันาสังัคมมากขึ้้�นอย่่างต่่อเน่ื่�อง จำนวน 160 แผน (คิดิเป็็นร้้อยละ 5.49 ของแผนระดับัที่่� 3 ทั้้�งหมด)  
ตามลำดับั
	ทั้้ �งนี้้� เมื่่�อพิิจารณาในส่่วนของแผนปฏิิบััติิการด้าน... ซึ่่�งเป็็นแผนพััฒนาเชิิงประเด็็น (Issue Based)  
ที่่�ควรมีีการจััดทำเท่่าท่ี่�จำเป็็นตามบริิบทการพััฒนาประเทศ โดยตั้้�งแต่่ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2568  
หน่่วยงานของรััฐมีีการประกาศใช้้และนำเข้้าแผนปฏิบัิัติิการด้าน... ในระบบ eMENSCR จำนวนทั้้�งสิ้้�น 182 แผน  
พบว่่า เป้้าหมายแผนแม่่บทย่อย (Y1) ที่่�มีีแผนปฏิบิัติัิการด้้าน...ขับัเคลื่่�อนมากที่่�สุดุ คืือ 070104 การเดิินทางด้้วย 
ระบบขนส่่งสาธารณะในเขตเมืืองเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 16 แผน (คิิดเป็็นร้้อยละ 8.79 ของแผนปฏิิบััติิการด้าน... 
ทั้้�งหมด) รองลงมาคืือ เป้้าหมาย 130101 ประชาชนมีีความรอบรู้้�ด้านสุุขภาวะสามารถดููแลสุขภาพ  
มีีพฤติิกรรมสุขภาพที่�พึึงประสงค์์ และสามารถป้องกัันและลดโรคท่ี่�สามารถป้องกัันได้้ เกิิดเป็็นสัังคมบ่มเพาะ 
จิิตสำนึึกการมีีสุุขภาพดีีสููงขึ้้�น จำนวน 14 แผน (คิิดเป็็นร้้อยละ 7.69 ของแผนปฏิิบััติิการด้าน...ทั้้�งหมด) และ 
030201 สินิค้้าเกษตรปลอดภัยัมีีมููลค่าเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 13 แผน (คิดิเป็็นร้้อยละ 7.14 ของแผนปฏิบิัตัิกิารด้าน... 
ทั้้�งหมด) ตามลำดัับ นอกจากนี้้� ยัังมีีแผนปฏิิบััติิการด้้าน…ที่่�ไม่่มีีกฎหมายกำหนดให้้จััดทำ รวมถึึง 
มีีความซ้้ำซ้้อนของแผนปฏิิบััติิด้้าน... (มีีหลายแผนในประเด็็นการพััฒนาเดีียวกััน) สะท้้อนว่่า การจััดทำ 
แผนปฏิิบััติิการด้าน… ของหน่่วยงานของรััฐอาจยัังไม่่เป็็นไปตามหลัักการแผนมีีเท่่าท่ี่�จำเป็็นตามบริิบท 
การพัฒันาประเทศเท่่านั้้�น (ตามมติคิณะรัฐัมนตรีี เมื่่�อวันัที่่� 27 เมษายน 2564)
	ทั้้ �งนี้้� สำนัักงานฯ จะดำเนิินการวิิเคราะห์์แผนระดัับที่่� 3 ของหน่่วยงานของรััฐจากฐานข้้อมููลอื่่�น ๆ  
ร่่วมกับัระบบ eMENSCR เพื่่�อหาช่่องว่่าง (Gap) ของแผนระดับัที่่� 3 ในการขับเคลื่่�อนเป้้าหมายของแผนแม่่บทฯ  
นำไปสู่�การปรับปรุงการดำเนิินงานของหน่่วยงานของรััฐให้้สามารถส่งผลต่อเป้้าหมายแผนแม่่บทฯ อย่่างมีี 
ประสิทิธิภิาพยิ่่�งขึ้้�น

โครงการ/การดำเนิินงาน
	จ ากโครงการ/การดำเนิินงาน ปีีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ที่่�หน่่วยงานของรััฐนำเข้้าข้้อมููลในระบบ  
eMENSCR จำนวนทั้้� งสิ้้�น 20,319 โครงการ  
หากพิิจารณาความสอดคล้้องของโครงการต่อประเด็็น 
แผนแม่่บทฯ ที่่�หน่่วยงานผู้้�จัดทำระบุุไว้้ พบว่่า ประเด็็น (12) 
การพััฒนาการเรีียนรู้้� มีีโครงการขัับเคลื่่�อนมากที่่�สุุด 
จำนวน 5,050 โครงการ (คิิดเป็็นร้้อยละ 24.85 
ของโครงการทั้้�งหมด) รองลงมา ได้้แก่่ ประเด็็น  
(11) การพััฒนาศัักยภาพของคนตลอดช่่วงชีีวิิต  
จำนวน 2,515 โครงการ (คิิดเป็็นร้้อยละ 12.38  
ของโครงการทั้้�งหมด) และประเด็็น (19) การบริิหาร 
จััดการน้้ำทั้้�งระบบ จำนวน 1,634 โครงการ (คิิดเป็็น 
ร้้อยละ 8.04 ของโครงการทั้้�งหมด) ตามลำดับั



ที่่�มาของข้้อมููล : ระบบ eMENSCR ข้้อมููลตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 ตุลุาคม 2567 จนถึึงวันัท่ี่� 30 กันัยายน 2568
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	 นอกจากนี้้� หากพิิจารณาความสอดคล้้องหลัักของโครงการต่อเป้้าหมายแผนแม่่บทย่่อย (Y1) พบว่่า 
เป้้าหมายท่ี่�มีีโครงการขับัเคลื่่�อนมากที่่�สุดุ คืือ 120101 คนไทยได้้รัับการศึึกษาที่่�มีีคุณุภาพตามมาตรฐาน มีีทักัษะ
การเรีียนรู้้� และทัักษะท่ี่�จำเป็็นของโลกศตวรรษท่ี่� 21 สามารถเข้้าถึึงการเรีียนรู้้�อย่่างต่่อเน่ื่�องตลอดชีีวิิตดีีขึ้้�น  
จำนวน 4,642 โครงการ (คิิดเป็็นร้้อยละ 22.85 ของโครงการทั้้�งหมด) รองลงมา ได้้แก่่ 110301 วัยัเรีียน/วัยัรุ่่�น  
มีคีวามรู้้�และทักัษะในศตวรรษท่ี่� 21 ครบถ้้วนฯ จำนวน 1,629 โครงการ (คิิดเป็็นร้้อยละ 8.02 ของโครงการทั้้�งหมด) 
และ 200401 ประเทศไทยมีีขีีดความสามารถในการแข่่งขัันด้้านนวัตักรรมและเทคโนโลยีีขั้้�นสููงทััดเทีียมประเทศ 
ที่่�ก้้าวหน้้าในเอเชีีย จำนวน 650 โครงการ (คิดิเป็็นร้้อยละ 3.02 ของโครงการทั้้�งหมด) ตามลำดับั ซ่ึ่�งสะท้้อน 
ให้้เห็น็ว่่า การดำเนินิการในปีีงบประมาณ พ.ศ.2568 มิติิกิารพััฒนาและเสริิมสร้้างศักัยภาพมนุุษย์์ยังัคงเป็็นมิติิ ิ
ที่่�หน่่วยงานของรััฐให้้ความสำคััญมาอย่่างต่่อเน่ื่�องจากปีีก่่อนหน้้า อย่่างไรก็ต็าม เป้้าหมายที่่�ไม่่มีีโครงการรองรัับ 
ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คืือ 040502 การส่งออกของอุุตสาหกรรมความมั่่�นคงของประเทศเพิ่่�มขึ้้�น

	ทั้้ �งนี้้� สำนัักงานฯ ได้้เผยแพร่แผนระดัับที่่� 3 ที่่�หน่่วยงาน 
นำเข้้าและผ่่านการอนุุมััติิในระบบ eMENSCR ให้้สามารถเข้้าถึึงได้้ 
โดยสาธารณะทาง https://emenscr.nesdc.go.th/reporter/ 
public_level3.html และเผยแพร่ข้้อมููลโครงการ/การดำเนิินงาน 
ที่่�หน่่วยงานนำเข้้าและผ่่านการอนุุมััติิ ในระบบ eMENSCR  
ในรููปแบบไฟล์์ JSON ทาง https://opendata.nesdc.go.th/dataset 
/emenscr-project เพื่่�อให้้ภาคีีการพัฒันาต่่าง ๆ สามารถนำข้้อมููล 
ไปวิเิคราะห์์และใช้้ประโยชน์์ในส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้อง ทั้้�งนี้้� กลไกท่ี่�เกี่่�ยวข้อง 
ได้้มีีการใช้้ประโยชน์์ข้้อมููลในระบบ eMENSCR ในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมิินผลการดำเนิินงาน 
ของหน่่วยงานของรัฐัอย่่างต่่อเนื่่�องตามแนวทางในมติคิณะรัฐัมนตรีี เม่ื่�อวันัที่่� 9 พฤศจิกิายน 2564 เรื่่�อง การติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินิผล เพื่่�อขับัเคลื่่�อนยุทุธศาสตร์์ชาติิไปสู่่�การปฏิบิัตัิิ
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การเผยแพร่่องค์์ความรู้้�เพื่่�อเป็็นแนวทางในการจัดัทำแผน จัดัทำโครงการ/การดำเนินิงานของทุกุหน่่วยงานของรัฐั  
สำนัักงานฯ ได้้ดำเนิินการปรัับปรุุงชุุดข้้อมููลและเอกสารต่าง ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้องให้้เป็็นปััจจุุบัันอย่่างต่่อเนื่่�อง 
และสม่่ำเสมอ อาทิ ิ คู่่�มืือการจัดัทำโครงการของหน่่วยงานรััฐเพื่่�อตอบโจทย์์ประเทศ ปััจจัยัภายใต้้ห่่วงโซ่่คุุณค่่า 
ของประเทศไทย (FVCT) ที่่�จำเป็็นต้้องมีีโครงการมารองรัับประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2570 คู่่�มืือการจัดทำ 
แผนระดัับที่่� 3 และการเสนอแผนระดัับที่่� 3 เข้้าสู่่�การพิิจารณาของคณะรััฐมนตรีี ตลอดจนการไปบรรยาย/ 
ชี้้�แจง/ประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการให้้กัับหน่่วยงานของรััฐและภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้อง โดยเผยแพร่ข้้อมููลดัังกล่่าว 
ที่่�เกี่่�ยวข้องผ่่านเว็บ็ไซต์ https://www.nesdc.go.th/nscr/main/ เพื่่�อให้้หน่่วยงานของรัฐัและภาคีีการพัฒันา 
ใช้้เป็็นข้้อมููลประกอบการดำเนินิการ รวมทั้้�งเป็็นเครื่่�องมืือในการศึึกษาและสร้้างความตระหนักัรู้้�ถึึงความสำคัญั
ของยุุทธศาสตร์์ชาติิ แผนระดัับที่่� 2 และการจัดทำแผนระดัับที่่� 3 ที่่�มีีรายละเอีียดถููกต้้องครบถ้้วน สอดคล้้อง 
กับันโยบายรัฐับาลเพื่่�อนำไปสู่่�การปฏิบัิัติต่ิ่อไป
การเตรีียมการทบทวนยุุทธศาสตร์์ชาติิและแผนระดัับที่่� 2 สำนัักงานฯ อยู่่�ระหว่่างการรวบรวม วิิเคราะห์์  
และสัังเคราะห์์ข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้อง เพื่่�อใช้้ประกอบการพิจารณาทบทวนความเหมาะสมของยุุทธศาสตร์์ชาติิ  
และแผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) เน่ื่�องด้้วย พ.ศ. 2570  
เป็็นปีีสุดุท้้ายของห้้วงที่่� 2 ของยุทุธศาสตร์์ชาติ ิ (พ.ศ. 2566 - 2570) ซ่ึ่�งการพิจิารณาทบทวนความเหมาะสม 
ดังักล่่าวเป็็นการดำเนินิการตามมาตรา 11 แห่่งพระราชบััญญัตัิกิารจัดัทำยุทุธศาสตร์์ชาติิ พ.ศ. 2560 ที่่�กำหนด
ให้้มีีการทบทวนยุุทธศาสตร์์ชาติิทุุกห้้าปีีหรืือในกรณีีที่่�สถานการณ์ของโลกหรืือสถานการณ์ของประเทศ
เปลี่่�ยนแปลงไป และตามมาตรา 10 ในกรณีีคณะกรรมการจัดทำยุทุธศาสตร์์ชาติิเห็น็ว่่ามีคีวามจำเป็็นต้้องแก้้ไข
เพิ่่�มเติิมแผนแม่่บทฯ ให้้สอดคล้้องกัับความเปลี่่�ยนแปลงหรืือความจำเป็็นของประเทศ นอกจากนี้้�  
สำนัักงานฯ จะวิเิคราะห์์สถานการณ์การพัฒันาประเทศท่ี่�ยังัคงมีีปัญหาเชิงิโครงสร้้างท่ี่�เรื้้�อรััง เพ่ื่�อใช้้เป็็นข้้อมููล
ประกอบการพิจิารณาจัดัทำแผนการปฏิริููปประเทศด้้านที่่�เกี่่�ยวข้องและจำเป็็นต่่อไป
การพััฒนาเครื่่�องมืือการวิิเคราะห์์เพื่่�อจััดทำโครงการที่่�ตอบโจทย์ประเทศ สำนัักงานฯ ได้้ศึึกษาวิิเคราะห์์
สถานการณ์การดำเนิินการตามแผนแม่่บทฯ และข้้อมููลการดำเนิินการในช่่วงที่่�ผ่่านมาจากระบบ eMENSCR  
เพื่่�อพััฒนาระบบ STAR Leverage Coach ซึ่่�งจะเป็็นเครื่่�องมืือในการวิิเคราะห์์ช่่องว่่างการจััดทำโครงการ/ 
การดำเนิินงานต่่าง ๆ ที่่�ผ่่านมาของหน่่วยงานของรััฐ เพื่่�อให้้หน่่วยงานของรััฐสามารถจััดทำโครงการ 
แบบ “คานงััด” ซึ่่�งตอบโจทย์์ทั้้�งภารกิิจหน่่วยงานและทิิศทางการพััฒนาประเทศ รวมถึึงสามารถระบุุ 
ผลสััมฤทธิ์์�ของโครงการต่อการปิดช่่องว่่างของเป้้าหมายแผนแม่่บทฯ (Contribution of the project)  
โดยจะทำให้้ได้้มาซึ่่� ง โครงการ/การดำเนิินงานที่่�พุ่่� ง เ ป้้าต่่อการบรรลุุ เ ป้้าหมายยุุทธศาสตร์์ชาติ ิ
ได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยระบบดัังกล่่าวจะเป็็นส่่วนหน่ึ่�งของระบบ eMENSCR+ ที่่�อยู่่�ระหว่่างการพััฒนา 
ทั้้�งนี้้� สำนัักงานฯ คาดว่่าจะเปิิดระบบ STAR Leverage Coach เป็็นสาธารณะได้้ในช่่วงปีีงบประมาณ  
พ.ศ. 2570

4. การปรับัปรุุงการดำำ�เนินิงาน (Act)


