
nscr.nesdc.go.th 1พฤษภาคม 2567
http://nscr.nesdc.go.th/

2 พฤษภาคม 2567

“ความเชื่อมโยงและสอดคล้องของแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนระดับที่ 2

และแผนระดับที่ 3”

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ



nscr.nesdc.go.th 2พฤษภาคม 2567

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติบนหลักการบรหิารงานคุณภาพ (Plan-Do-Check-Act : PDCA)

ความเป็นมา คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564 เห็นชอบแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาตไิปสู่การปฏบิตัิบนหลักการบริหารงานคุณภาพ (Plan-Do-Check-Act : PDCA)

QR Code 

การจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนระดับที่ 2
เพื่อเป็นกรอบในการจัดท าแผนระดับท่ี 3 และ

การปฏิบัติให้สอดคล้องและบรูณาการ

อย่างเป็นรูปธรรม 

ปรับปรุง แก้ไขแผน และการด าเนินงาน
ให้สอดคล้องกับเป้าหมายและทิศทางการพัฒนาประเทศ 
เพื่อให้สามารถบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายของ

ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม

หน่วยงานของรัฐจัดท าแผนระดับที่ 3 

และจัดท าโครงการ/การด าเนินงาน
ที่ต้ังอยู่บนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์

กลไกการติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลหน่วยงานภาครัฐทุกระดับท างานร่วมกนั

อย่างบูรณาการในการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลโครงการ/การด าเนินงาน

Plan Do Check

การปรับปรุง / แก้ไข / พัฒนากระบวนการด าเนินงาน
ระบบติดตามและ

ประเมินผลแห่งชาติ

ว่าเป็นไปตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ

และแผนระดับที่ 2 หรือไม่

มติ ครม. 9 พ.ย. 64

การขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร์ชาติ
ไปสู่การปฏิบัติ

*หมายเหตุ: แผนการปฏิรูปประเทศ สิ้นสุดเมื่อวันที่ 31 ธ.ค. 65
โดย สศช. อยู่ระหว่างการขอปรับปรุงแก้ไขมติ ครม. 
ท่ีเก่ียวกับแผน 3 ระดับ 

*
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การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติผ่านแผนสามระดับ (ความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล : XYZ)

ใหม่

เป้าหมายของ SDGs
มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย
แผนแม่บทฯ และยุทธศาสตร์ชาติ

การด าเนินการของหน่วยงาน
ส่งผลต่อการบรรลุทั้ง SDGs
แผนแม่บทฯ และยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (SDGs)

ความสามารถในการแข่งขัน2 ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์3 ความเสมอภาคทางสังคม4 คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ6

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที่ 2 และ
นโยบายรัฐบาล เป็นกรอบในการ
จัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรร

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 

โครงการ/การด าเนินงาน

การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลผ่านระบบ eMENSCR

ถ่ายระดับเป้าหมายและประเด็น
จากยุทธศาสตร์ชาตไิว้อย่าง
ครอบคลุมทั้งสิ้น 23 ประเด็น

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

แก้ไขปัญหาเร่งด่วนเชิง
โครงสร้าง กลไก/กฎระเบียบ 
ให้เหมาะสมกับบริบทประเทศ

แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ระบุทิศทางการพัฒนา
ที่ควรให้ความส าคัญและ
มุ่งด าเนินการในทุก ๆ 5 ปี 

แผนปฏิบัติราชการ

แผนปฏิบัติราชการกระทรวง/กรม 
ระยะ 5 ปี และรายปี

FUNCTION

แผนปฏิบัติการด้าน...

เฉพาะเท่าที่จ าเป็นตามบริบท
การพัฒนาประเทศเท่านั้น

AGENDA

แผนปฏิบัติการในระดับพ้ืนที่
แผนพัฒนาภาค
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด
แผนปฏิบัติราชการกลุ่มจังหวัดและจังหวัด

AREA

X1 X2 X3 X4 X5 X6 Xn

นโยบายรัฐบาล
รัฐธรรมนูญ ม.162

คณะรัฐมนตรีที่จะเข้าบริหาร
ราชการแผ่นดินต้องแถลง
นโยบายต่อรัฐสภา ซึ่งต้อง
สอดคล้องกับหน้าที่ของรัฐ 
แนวนโยบายแห ่งร ัฐ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ

พ.ร.ฎ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562

ม.16 ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
ห้าปี ซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
แผนแม ่บทฯ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรี
และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง

แผ
น
ระ
ด
ับ
ท
ี่ 2

แผ
น
ระ
ด
ับ
ท
ี่ 3

X7

“ประเทศไทยมคีวามมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแลว้ ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) 

1 ความม่ันคง

แผนระดับที่ 1

*

*หมายเหตุ: แผนการปฏิรูปประเทศ สิ้นสุดเมื่อวันที่ 31 ธ.ค. 65 โดย สศช. อยู่ระหว่างการขอปรับปรุงแก้ไขมติ ครม. ที่เกี่ยวกับแผน 3 ระดับ 

นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 

กรอบการด าเนินการป้องกัน 
แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับ
ยับยั้งภัยคุกคามทุกรูปแบบ



nscr.nesdc.go.th 4พฤษภาคม 2567

แผนที่เป็นกรอบในการก าหนด
ทิศทางการพัฒนาและแนวปฏิบัติ

ในเชิงพื้นที่ ประกอบด้วย

แผนพัฒนาภาค

แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด
และจังหวัด

แผนปฏิบัติราชการ
กลุ่มจังหวัดและ

จังหวัด 

แผนพัฒนาเชิงประเด็น (Issue Based)
จัดท าขึ้นเพ่ือแก้ไขปัญหาเฉพาะด้าน

โดยต้องมีการบูรณาการระหวา่งหนว่ยงาน
ที่เกี่ยวข้องมากกว่า 1 กระทรวงหรอืเทียบเท่า 

ประกอบด้วย

แผนเชิงปฏิบัติที่เป็นกรอบในการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงานของรฐั

แผนปฏิบัติการด้าน...

แผนอื่นๆ (แผนปฏิบัติการด้าน...ที่ใช้ชื่ออื่น)

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี

แผนปฏิบัติราชการรายปี

แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และรายปี แผนปฏิบัติการด้าน... แผนระดับพื้นที่

ให้บรรลุภารกจิหลักของหน่วยงานและขับเคลื่อน
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 

แผนระดับท่ี 3 คือแผนเชิงปฏิบัติท่ีจัดท าขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐ เพื่อถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็นการพัฒนาของ
แผนระดับท่ี 1 และแผนระดับท่ี 2 ไปสู่การปฏิบัติ โดยมีแผนปฏิบัติราชการเป็นแผนระดับที่ 3 หลัก

แผนระดับที่ 3
หลักการของแผนระดับที่ 3

ใหม่
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ค่าเป้าหมาย

แผนระดับที่ 3
• หลักการและกระบวนการจัดท ารายงานผลสัมฤทธ์ิ •

ใช้การประเมินสถานะการบรรลุเป้าหมาย ด้วยสถานะค่าสีซ่ึงได้จาก
การค านวณผลเป็นฐาน 100

การจัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์เป็นการด าเนินการตามหลักการบริหารงานคุณภาพ PDCA
เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง

การด าเนินงานของหน่วยงาน 

ไตรมาสแรกของปีงบประมาณถัดไปหลังสิ้นสุดระยะเวลาของแผนฯ (ต.ค. - ธ.ค.) (กรณีที่หน่วยงานด าเนินการตามปีปฏิทิน : ม.ค. - มี.ค.)

จัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์
เม่ือสิ้นสุดระยะเวลา

ของแผนฯ
หน่วยงานของรัฐ

น ารายงานฯ 
เข้าสู่ระบบ eMENSCR

ส านักงานฯ ประมวลรวบรวม
รายงานผลสัมฤทธิ์และเสนอเข้า ครม.

หน่วยงานเจ้าภาพหลักจัดท ารายงานสรุปผลสัมฤทธิ์รายปีรายงาน
การด าเนินงานในแต่ละห้วงปีงบประมาณ 
หน่วยงานเจ้าภาพหลักจัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์รายงานการด าเนินงาน
ตลอดระยะเวลาของแผนฯ 

หน่วยงานจัดท ารายงานแสดงผลสัมฤทธิ์ของแผนระดับพื้นที่

หน่วยงานจัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์ แสดงผลสัมฤทธิ์การด าเนินงาน
ของแผนฯ แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี และรายปี

แผนปฏิบัติการด้าน...

แผนระดับพื้นที่

เม่ือสิ้นสุดระยะเวลาของแผนฯ
v

น ารายงานฯ เข้าระบบ eMENSCR

มติ ครม. 
และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

1. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 

4. มติ ครม. วันที่ 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
เร่ือง การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
เพื่อขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ 

2. ระเบียบ ว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูป

ประเทศ พ.ศ. 2562

3. มติ ครม. วันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
เร่ือง การขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติในระดับพื้นที่ 

สถานการณ์
บรรลุเป้าหมาย

76.00% – 99.99%
ของค่าเป้าหมาย

51.00% – 75.99%
ของค่าเป้าหมาย

ต ่ากว่าหรือเท่ากับ 50.99%
ของค่าเป้าหมาย
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http://nscr.nesdc.go.th/planlevel3/

QR CODE เพื่อดาวน์โหลดเอกสาร

แผนระดับที่ 3 : แผนปฏิบัติการด้าน... / แผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการระยะ 5 ปี และรายปี

ท้ังน้ี “คู่มือการจัดท าแผนระดับที่ 3 และ

การเสนอแผนระดับที่ 3 ในส่วนของแผนปฏิบัติการด้าน...”

คณะรัฐมนตรีมีมติรับทราบ เม่ือวันท่ี 27

เมษายน 2564 โดยส านักงานฯ ได้แจ้งเวียนผ่าน

ไลน์ @nscr และเว็บไซต์ http://nscr.nesdc.go.th

ใหม่

อยู่ระหว่างการปรับคูม่ือการจัดท าแผนระดับที ่3
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http://nscr.nesdc.go.th/master-plans/

สศช. เผยแพร่แผนแม่บทฯ (พ.ศ.2566 - 2580) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม ที่
http://nscr.nesdc.go.th/master-plans/

http://nscr.nesdc.go.th/master-plans/
http://nscr.nesdc.go.th/master-plans/
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แผนแม่บทฯ 23 ประเด็น

ประเด็นแผนแม่บทฯ ทั้ง 23 ฉบับ เป็นการก าหนดประเด็นในลักษณะที่มี

ความบูรณาการและเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติด้านที่เกี่ยวข้อง 

(Cross Issue) และประเด็นการพัฒนาจะไม่มีความซ ้าซ้อนกันระหว่าง

แผนแม่บทฯ เพื่อให้ส่วนราชการสามารถน าแผนแม่บทฯ ไปใช้ในทาง

ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ และป้องกันการเกิดความสับสน

1. ความมั่นคง

2. การต่างประเทศ

3. การเกษตร

4. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

5. การท่องเที่ยว

6. พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

7. โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล

8. ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อมยุคใหม่

9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ

10. การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม

11. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

12. การพัฒนาการเรียนรู้

13. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี

14. ศักยภาพการกีฬา

15. พลังทางสังคม

16. เศรษฐกิจฐานราก

17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

18. การเติบโตอย่างยั่งยืน

19. การบริหารจัดการน ้าทั้งระบบ

20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

21. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

22. กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

23. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ชาติสู่แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น

ประเด็นย่อย
152

แผนแม่บทฯ

23
แผนแม่บทย่อย

85
ยุทธศาสตร์ชาติ
6 ประเด็น

ยุทธศาสตร์ชาติ

35
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ทส. ทส. ทส.

ทส.

ป.ป.ช. ป.ป.ช. ป.ป.ช.

สคก.ยธ.ยธ. ยธ.

อก.

หน่วยงานเจ้าภาพระดับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (จ.3)หน่วยงานเจ้าภาพระดับ
ประเด็น (จ.1)

หน่วยงานเจ้าภาพระดับ
เป้าหมาย (จ.2)

อว.อว.อว.

พม. พม. พม.

มท.กค. กค. กค.

พม. พม. พม.

กพร. กพร. กพร.ดศ. มท.กค.สศช. สปน. ก.พ.

มท.สทนช. สทนช. สทนช.

กก. กก. กก.

ศธ. ศธ. ศธ.

สธ. สธ. สธ.

ตร.

กห.

สศช. สศช.

สศช.

พน.

สศช. สศช. BOI

สธ.

สกพอ.

พม.พม. รง.ศธ.

อก.

อก. อก. อก.

หน่วยงานเจ้าภาพระดับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (จ.3)
หน่วยงานเจ้าภาพระดับ

ประเด็น (จ.1)

หน่วยงานเจ้าภาพระดับ
เป้าหมาย (จ.2)

กษ. กษ.กษ.

สมช. สมช. สขช.สมช.

พณ.กต. สมช.กต. กต.

วธ.วธ. วธ.

คค. มท.

ดศ. รง.

พณ. คค.สสปน.กก. กก.

ทส.

กก.

ทส.สศช. ดศ.มท.

กค.สสว. สสว. สสว.พณ.อก.

กกต.

พม.

กปส.

ดศ.

กต.

สธ.

กห.กอรมน.

สวส.

หมายเหตุ :       มีการปรับหน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือนเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (จ.3) ตามมติคณะกรรมการยทุธศาสตร์ชาติ คร้ังที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 66 (สศช. อยู่ระหว่างเสนอ ครม.)

หน่วยงานเจ้าภาพที่เกี่ยวข้องกับประเด็นแผนแมบ่ทฯ
การมอบหมายหน่วยงานเจ้าภาพเพื่อขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) ตามมติ ครม. วันท่ี 17 มกราคม 2566
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คณะรัฐมนตรีจึงก าหนดให้มแีนวทางการขับเคลื่อนการด าเนินงาน
เพื่อบรรลุเปา้หมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 4 แนวทาง 

เพื่อให้การขับเคล่ือนโครงการ/การด าเนินงานของ
หน่วยงานสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

1

โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

ในแต่ละปีงบประมาณ

• ประเมินข้อเสนอโครงการตาม
หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ

• จัดล าดับความส าคัญของ
ข้อเสนอโครงการ ตาม
กระบวนการทางสถิติ

ร่วมวิเคราะห์องค์ประกอบและ
ปัจจัยเพื่อจัดท า/ปรับปรุง
ห่วงโซ่คุณค่าฯ เพื่อออกแบบ
โครงการมารองรับ
ร่วมพิจารณาลักษณะและ
ประเภทของโครงการอย่าง
บูรณาการ

การวิเคราะห์หาว่าภารกจิของ
หน่วยงานตนเองสามารถมี
ส่วนร่วมขับเคลื่อนการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)
ใดได้บ้าง

แผนปฏิบัติราชการรายปีที่
มีการบรรจุ โครงการเพื่อ
ขับเคลื่อนฯ +โครงการ/
การด าเนินงานอื่น ๆ เพื่อ
ประกอบการจัดสรรงบ
ประมาณ

2.1

2.2

2 4
การจัดล าดับความส าคัญ
ของข้อเสนอโครงการ

3
การมองเป้าหมาย

ร่วมกัน 

การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ

การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณคา่ฯ
และการจัดท าขอ้เสนอโครงการฯ

มติ ครม. การจัดท า
โครงการส าคัญประจ าปี

วันที่ 5 พ.ค. 63
วันที่ 18 พ.ค. 64

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสูก่ารปฏิบตัิผา่นการจัดท าโครงการส าคัญ ประจ าปี 2566 - 2570 ภายใต้แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
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หน้าที่ของหน่วยงานในการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ

ประสานและบ ูรณาการระหว ่าง
หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องฯ เพื่อพิจารณา
ความครอบคลุมของหน่วยงานร่วม
ขับเคลื ่อนฯ ในระดับปัจจัยภายใต้
ห่วงโซ่คุณค่าฯ

ใช ้ ข ้ อม ู ลความเก ี ่ ยวข ้ องฯ 
ท ี ่ หน ่วยงานเล ือกและห ่ วงโซ่
คุณค่าฯ ประกอบการพิจารณา
จัดสรรงบประมาณ

• ให้ความส าคัญกับโครงการที่ผ่าน
การจ ัดล  าด ับความส  าค ัญฯ
ป ี งบปร ะมาณ พ .ศ .  2568
เป็นล าดับแรก (ผ่านเกณฑ์ 90%, 
80%, 70% ตามล าด ับ) หร ือ
จัดสรรงบประมาณรองรับการ
ด าเนินโครงการส าคัญประจ าปีใน
ลักษณะงบประมาณพิเศษ

• สงป. ใช้ผลการประเมินฯ ที่ไม่ผ่าน
การจ ัดล  าด ั บความส  าค ัญ 
ประกอบการพิจารณาจ ัดสรร
งบประมาณ

• สงป. พิจารณาความเหมาะสมของ
การจัดสรรงบประมาณ ให ้ก ับ 
(ร ่าง) ข ้อเสนอโครงการฯ ให้
สอดคล้องกับบริบทการพัฒนา
ประเทศในปีนั้น  ๆ

•สร้างการตระหนักรู ้ เพื่อให้
ห น ่ ว ย ง าน เ จ ้ า ภ าพ แล ะ
หน ่วยงานท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องมี
ความรู ้ ความเข้าใจ ในการ
จัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อน
การด าเนินการที ่ส ่งผลต่อ
การบรรลุเป้าหมายฯ
•จ ัดประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ 
เพ ื ่ อ ใ ห ้ ท ุ กหน ่ วยงานท ี่
เก ี ่ ยวข ้องมองเป ้ าหมาย
ร ่วมก ันและร ่วมว ิ เคราะห์
ช่องว่างการพัฒนา
• เร ่ งร ั ด ให ้ เก ิ ดการจ ัดท  า
โครงการฯ ท ี ่ สอดคล ้ อง
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย Y1 ที่
มีสถานะการบรรลุเป้าหมาย สี
แดงต่อเน ื ่อง และสีแดงที ่มี
สถานะการบรรล ุ เป ้าหมาย
ถดถอยจากปีก่อนหน้า

พ ัฒน าห ล ั ก เ กณฑ ์ ก า ร
ประเมินฯ ให้มีความเหมาะสม
ยิ่งขึ้น

ทุกหน่วยงานเจ้าภาพ ต้องให้คะแนน 
(ร ่ าง) ข ้ อเสนอโครงการฯ ตาม
หลักเกณฑ์การประเม ินฯ ของท ุก
โครงการที่เป็นหน่วยงานเจ้าภาพ

หน่วยงานของรัฐต้องพิจารณา
ทบทวนความเก ี ่ ยวข ้องฯ โดย
วิเคราะหจ์ากภารกิจหน้าที่

หน่วยงานต้องจัดท า (ร ่าง) ข ้อเสนอ
โครงการฯ ตามความเก ี ่ยวข ้องฯ และ
ปัจจัยภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าฯ ที่เลือกไว้ 

เร ่ งร ั ดให ้ หน ่ วยงานน  า
โครงการ/การด าเนินงาน เข้า
ระบบ eMENSCR

ใช้ผลสัมฤทธิ์ของแผนปฏิบัติราชการ
ของหน่วยงานประกอบการพิจารณา
จัดสรรงบประมาณ

ให้หน่วยงานเจ้าภาพใช้แผนปฏิบัติ
ราชการ / รายงานผลสัมฤทธิ์ฯ ของ
หน ่วยงานร ่วมข ับเคล ื ่อนฯ มาใช้
ประกอบการจ ัดท าโครงการ/การ
ด าเนินงาน

• ประสานและบูรณาการกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการจัดท าโครงการฯโดยให้
ความส าคัญกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
Y1 ที่สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และไม่
มีโครงการส าคัญฯ มารองรับ ผ่านการ
จัดท าโครงการปกติในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

• วิเคราะห์ปัจจัยภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าฯ และ
หาปัจจัยที ่ควรให้ความส าคัญ (กล่อง
แดง) ประจ าปีงบประมาณถัดไป

หน ่ วยงานจ ั ดท  า  ( ร ่ าง )  ข ้ อ เ สนอ
โครงการฯ ที ่สอดคล้องกับหลักเกณฑ์
การประเมินฯ รวมทั้ง ใช้ Spider Chart
ประ เม ิน  (ร ่ าง)  ข ้อ เสนอโครงการฯ
เบื้องต้น

• บรรจ ุ โครงการท ี ่ ผ ่ านการจ ัดล  าด ั บ
ความส าคัญฯ ในแผนปฏิบัติราชการ ก่อนเข้า
สู่กระบวนการขอรับการจัดสรรงบประมาณ
ต่อไป (ห ้ามเปลี ่ยนแปลงชื ่อ/รายละเอียด
สาระส าคัญ)

• ปรับปรุงรายละเอียดโครงการที่ไม่ผ่านการ
จัดล าดับความส าคัญ ให้มีความครบถ้วน
สมบูรณ์ โดยให้ความส าคัญกับเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย Y1 ท่ีสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล 
และบรรจุในแผนปฏิบัติราชการ ก่อนเข้าสู่
กระบวนการขอรับการจัดสรรงบประมาณ
ต่อไป (งบประมาณปกติ)

• จัดท ารายงานผลสัมฤทธิ ์ของแผนฯ เพื ่อ
น าไปสู่การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

แนวทางการด าเนินการในระยะถดัไป จ าแนกตาม 4 แนวทาง
ครม. มีมติเห็นชอบแนวทางการจัดท าโครงการส าคัญประจ าปี 

เมื่อวันที่ 5 พ.ค. 63 และ วันที่ 18 พ.ค. 64

หน่วยงานเจ้าภาพ หน่วยงานของรัฐ ส านักงบประมาณ สศช.

การมอง
เป้าหมายร่วมกนั 

1.

2.
การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า
ที่ส่งผลให้บรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อยและจัดท า
ข้อเสนอโครงการส าคัญ 

การจัดล าดับความส าคญั
ของข้อเสนอโครงการ

3.

การจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ

4.

*หมายเหตุ : อยู่ระหว่างเสนอ ครม. 
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1

การวิเคราะห์หาว่าภารกิจ
ของหน่วยงานตนเอง
สามารถมีส่วนร่วม
ขับเคลื่อนการบรรลุ

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย
(Y1)ใดได้บ้าง

การมองเป้าหมาย
ร่วมกัน 

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติผ่านแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

คณะรัฐมนตรีจึงก าหนดให้มีแนวทางการขบัเคลื่อนการด าเนินงาน
เพื่อบรรลุเปา้หมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิ4 แนวทาง 

เพื่อให้การขับเคลื่อนโครงการ/การด าเนินงานของ
หน่วยงานสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

มติ ครม. การจัดท าโครงการ
ส าคัญประจ าปี
วันที่ 5 พ.ค. 63
วันที่ 18 พ.ค. 64



nscr.nesdc.go.th 13พฤษภาคม 2567

แนวทางที่ 1 : การมองเป้าหมายร่วมกัน

ท าให้ทราบว่าการบรรลุเป้าหมาย Y1 นั้น ๆ มีหน่วยงานใดเป็นผู้เกี่ยวข้องและ

ร่วมขับเคลื่อนการด าเนินงานเพื่อให้บรรลุตามค่าเป้าหมายท่ีก าหนดในแผนแม่บทฯ 

ทุก ๆ ห้วง 5 ปี และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ของยุทธศาสตร์ชาติภายในปี 2580

หลักการเลือกความเกี่ยวข้องของหน่วยงานกับ
เป้าหมาย Y1 และปัจจัยภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าฯ

พิจารณาว่า ภารกิจ หน้าที่ และพันธกิจ ของหน่วยงานสามารถ

มีส่วนร่วมขับเคลื่อนเป้าหมาย Y1 ใดได้บ้างจาก 140 เป้าหมาย

พร้อมทั้งพิจารณาว่า หน่วยงานมีความเกี่ยวข้องกับปัจจัยใดบ้าง

ภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าฯ ของเป้าหมาย Y1 ที่ตนมีความเกี่ยวข้อง

การจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 – 2570 เป็นการด าเนินการในห้วงระยะที่ 2

ซึ่งก าหนดปีสิ้นสุดในการบรรลุเป้าหมายไว้ในปี 2570

1

มิไดเ้ป็นการพิจารณาจากโครงการ/การด าเนินงาน
ที่ผ่านมาของหน่วยงาน

การมองเป้าหมายการพัฒนารว่มกัน เพื่อน าไปสูก่ารบรรลุวิสัยทศัน์ของยุทธศาสตร์ชาติภายในปี 2580

“ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
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แนวทางที่ 1 : การมองเป้าหมายร่วมกัน1

เงื่อนไขการเลือกความเกี่ยวข้องของหน่วยงานกับเป้าหมาย Y1 และปัจจัยภายใตห้่วงโซ่คุณค่าฯ

หน่วยงานจะทราบว่ามีหน่วยงานใดบ้างที่ร่วมขับเคลื่อนเป้าหมาย Y1 นั้น ๆ  โดยทุกหน่วยงานจะต้อง
บูรณาการร่วมกับ จ.1 จ.2 จ.3 เพื่อร่วมจัดท าโครงการฯ ต่อไป

WHO

สศช. เผยแพร่ความเกี่ยวข้องของหน่วยงานกับเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) เรียบร้อยแล้ว ผ่านทาง 

http://nscr.nesdc.go.th/who-2568/

หน่วยงานเลือกความเกี่ยวข้องหลัก หรือสนับสนุน โดยพิจารณาจากภารกิจ หน้าที่ และพันธกิจ

http://nscr.nesdc.go.th/who-2568/
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แนวทางที่ 1 : การมองเป้าหมายร่วมกัน1
การเผยแพร่ความสอดคล้องหน่วยงานกบั Y1

http://nscr.nesdc.go.th/who-2568/

http://nscr.nesdc.go.th/who-2568/
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หน้าที่และอ านาจของส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบคุคล

1. จัดท าร่างแผนแม่บทการด าเนินงานด้านการส่งเสริม และการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่สอดคล้องกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ชาติ และ
แผนระดับชาติที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งร่างแผนแม่บทและมาตรการแก้ไขปัญหาอุปสรรคการปฏิบัติการตามนโยบาย ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนระดับชาติ
ดังกล่าว เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

2. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย เพื่อพัฒนาเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
3. วิเคราะห์และรับรองความสอดคล้องและความถูกต้องตามมาตรฐาน หรือตามมาตรการหรือกลไกการก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องกับการ

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งตรวจสอบและรับรองนโยบายในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ตามมาตรา 29 แห่งพระราชบัญญัติฯ
4. ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล ติดตามความเคลื่อนไหวของสถานการณ์ด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงด้าน

การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล รวมทั้งวิเคราะห์และวิจัยประเด็นทางด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่มีผลต่อการพัฒนาประเทศ เพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการคุ้มครองฯ

5. ประสานงานกับส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ ราชการส่วนท้องถิ่น องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

6. ให้ค าปรึกษาแก่หน่วยงานของรัฐและหน่วยงานของเอกชนเกี่ยวกับการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฯ
7. เป็นศูนย์กลางในการให้บริการทางวิชาการหรือให้บริการที่เกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลแก่หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานของ

เอกชน และประชาชน รวมท้ังเผยแพร่และให้ความรู้ความเข้าใจในเร่ืองการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
8. ก าหนดหลักสูตรและฝึกอบรมการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคล ลูกจ้าง ผู้รับจ้าง หรือประชาชนทั่วไป
9. ท าความตกลงและร่วมมือกับองค์การหรือหน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศในกิจการที่เกี่ยวกับการด าเนินการตามหน้าที่และอ านาจ

ของส านักงานฯ เม่ือได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการคุ้มครองฯ
10. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฯ
11. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่คณะกรรมการคุ้มครองฯ คณะกรรมการก ากับส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล คณะกรรมการ

ผู้เชี่ยวชาญ หรือคณะอนุกรรมการมอบหมาย หรือตามที่กฎหมายก าหนด

(ตามพระราชบัญญติัคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล พ.ศ. 2562)
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แนวทางที่ 1 : การมองเป้าหมายร่วมกัน1
การเผยแพร่ข้อมูลรหสั ID แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

id เป้าหมายระดบัแผนแมบ่ทยอ่ย (Y1)

010101 ประชาชนมคีวามมั่นคง ปลอดภัยในชวีติ และทรัพยส์นิเพิม่ขึน้

010102 คนไทยมคีวามจงรักภักด ีซือ่สตัย ์พรอ้มธ ารงรักษาไวซ้ ึง่สถาบนัหลกัของชาต ิสถาบนัศาสนาเป็นทีเ่คารพ ยดึเหนีย่วจติใจของคนไทยสงูขึน้

010103 การเมอืงมเีสถยีรภาพ และธรรมาภบิาลสงูขึน้

010201 ปัญหาความมั่นคงทีม่อียู่ในปัจจบุนั (เชน่ ปัญหายาเสพตดิ ความมั่นคงทางไซเบอร ์การคา้มนุษย ์ฯลฯ) ไดรั้บการแกไ้ขดขี ึน้จนไมส่ง่ผลกระทบตอ่การบรหิารและพัฒนาประเทศ

010202 ภาคใตม้คีวามสงบสขุ รม่เย็นมากขึน้

010301 หน่วยงานดา้นการขา่วและประชาคมขา่วกรองท างานอย่างมปีระสทิธภิาพเพิม่ขึน้

010302 กองทัพและหน่วยงานดา้นความมั่นคงมคีวามพรอ้มสงูขึน้ทีจ่ะเผชญิภัยคกุคามทุกรปูแบบทุกมติแิละทุกระดบัความรนุแรง

010401 ประเทศไทยมคีวามมั่นคงและสามารถรับมอืกับความทา้ทายจากภายนอกไดทุ้กรปูแบบสงูขึน้

010402 ประเทศไทยมบีทบาทเพิม่ขึน้ในการก าหนดทศิทางและสง่เสรมิเสถยีรภาพของภมูภิาคเอเชยี รวมทัง้เป็นประเทศแนวหนา้ในภมูภิาคอาเซยีน

010501 กลไกการบรหิารจัดการความมั่นคงมปีระสทิธภิาพสงูขึน้

สศช. เผยแพร่ข้อมูลรหัส (ID) 
และรายละเอียดแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2566-
2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) 
ผ่านทาง
http://nscr.nesdc.go.th/id-
masterplan/

http://nscr.nesdc.go.th/id-masterplan/
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การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติผ่านแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

คณะรัฐมนตรีจึงก าหนดให้มีแนวทางการขบัเคลื่อนการด าเนินงาน
เพื่อบรรลุเปา้หมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิ4 แนวทาง 

เพื่อให้การขับเคลื่อนโครงการ/การด าเนินงานของ
หน่วยงานสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

มติ ครม. การจัดท าโครงการ
ส าคัญประจ าปี
วันที่ 5 พ.ค. 63
วันที่ 18 พ.ค. 64
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หลักการจัดท าโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
ในห้วงที่ 2 พ.ศ. 2566 - 2570หลักการ XYZ

กระบวนการจัดท า
โครงการเพื่อ
ขับเคลื่อน
การบรรลุ

เป้าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ

จัดท าและ
เผยแพร่
คู่มือฯ

กระบวนการจัดท า
โครงการเพื่อขับเคลื่อน
การบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ชาติฯ

สศช.

เปิดระบบ eMENSCR
เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ เสนอ (ร่าง) ข้อเสนอ
โครงการฯ ก่อนให้หน่วยงานเจ้าภาพทั้ง 3 
ระบบ สปง. และ สศช. ประเม ินจ ัดล  าด ับ
ความส าคัญของข้อเสนอโครงการ 

ประมวลผล
ตาม

กระบวนการ
ทางสถิติ

น าเสนอรายการ (ร่าง) ข้อเสนอ
โครงการส าคัญให้คณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติพิจารณาเห็นชอบ 
ก่อนน าเสนอผลการพิจารณาเสนอ 
ครม. เพื่อพิจารณาสั่งการต่อไป

ศึกษาแนวทาง หลักการ และข้อมูล
ที่เกี่ยวข้องในการจัดท าโครงการฯ

วิเคราะห์เลือก Y1 
ในการจัดท าโครงการฯ

วิเคราะห์และเลือกปัจจัยภายใต้
องค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าฯ

จัดท า (ร่าง) ข้อเสนอ
โครงการฯ

ประเมินและปรับปรุง
ร่างข้อเสนอโครงการฯ

โครงการ (X) ต้องมุ่งตอบเป้าหมายของแผนแม่บทย่อยฯ (Y1) ไม่ได้มุ่งตัวชี้วัดของเป้าหมาย

โครงการ (X) ต้องมีการบูรณาการคิดวิเคราะห์ในการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อยฯ (Y1) 
ร่วมกัน

โครงการ (X) ควรมีระยะเวลาด าเนินการ 1 ปี หรือ มากกว่าได้ แต่ต้องสามารถเห็นผลลัพธ์
ในห้วง 5 ปีนั้น ๆ  

โครงการ (X) ต้องปิดช่องว่างการพัฒนา หรือ ท าให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน

ความสอดคล้องของหน่วยงานกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อยฯ (WHO) มีจ านวนที่เพียงพอต่อ
การบรรลุในแต่ละเป้าหมายแผนแม่บทย่อยฯ โดยหน่วยงานเจ้าภาพฯ ต้องพึงค านึงถึงความ
ครบถ้วนขอหน่วยงานภายใต้เป้าหมายแผนแม่บทย่อยฯ7

2
1 โครงการ (X) ต้องตอบเป้าหมายของโครงการ (X) ตอบเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้

ยุทธศาสตร์ชาติ (Y1) (โดยต้องมีความสอดคล้องกับห่วงโซ่คุณค่าฯ ภายใต้เป้าหมาย Y1
ที่เลือกมา) และตอบเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ (Z)

3
4
5
6 โครงการ (X) ต้องมีความสอดคล้องกับหลักเกณฑ์การประเมินโครงการเพื ่อขับเคลื่อน

การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
แผนแม่บทย่อย : 4.3 อุตสาหกรรมและบริการ เทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

เป้าหมาย : 040302 ความสามารถในการพัฒนาดา้นเศรษฐกิจดจิิทัลของไทยดขีึ้น

เป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย

ความสามารถ
ในการพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจดิจิทัล
ของไทยดีขึ้น

V01 การเชื่อมต่อดิจิทัล

Va
lu

e 
Ch

ain

V02 การใช้ประโยชน์จากอินเทอร์เน็ต

V03 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาด้านเศรษฐกิจดิจิทัลของไทย

F0101 ความครอบคลุมของโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสงู

มทร.อีสาน/ มทส./ มอ./ NT/ ส านักงาน กสทช.

F0102 ความเสถียรของโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง

มทร.อีสาน/ มทส./ มอ./ NT/ Bdi/ สศด./ สศช.

F0201 บริการภาครัฐออนไลน์ที่สะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย

มทร.อีสาน/ มทส./ มรล./ มอ./ NT/ Bdi/ สป.ดศ./ สศด.

F0202 ธุรกิจออนไลน์

มทร.อีสาน/ มทส./ มรภ.บร./ NT/ Bdi/ สศด./ สศช.

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 17 หน่วยงาน 

F0301 ความตระหนักรู้และการดูแลด้านความปลอดภัยทางไซเบอร์ และการ
คุ้มครอง ข้อมูลส่วนบุคคล

มก./ มทร.อีสาน/ มทส./ มรล./ มรภ.บร./ มอ./ สคส./ สป.ดศ.

F0302 มาตรการ/กลไก/สทิธปิระโยชน์ 

มทร.อีสาน/ มทส./ มอ./ Bdi./ สศด.

F0303 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมดิจิทลั

มทร.รัตนโกสินทร์./ มทร.อีสาน/ มทส./ มอ./ สวทช./ Bdi./ สศด./ สมอ. 

F0304 สมรรถนะด้านดิจิทัลของประชาชนและบุคลากรที่เกี่ยวขอ้ง

มทร.อีสาน/ มทส./ มรภ.บร./ มอ./ สอศ. 

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญที่ต้องมีโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

0

4/1*

5

17/1*

0

0

0

0

รวมทั้งสิ้น 
26/2* โครงการ

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อยหน่วยงานเจ้าภาพ

หมายเหตุ: สศช. อยู่ระหว่างการปรับปรุง เพื่อใช้เป็นข้อมูลส าหรับการจัดท าโครงการฯ 69 
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เป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย

ประเทศไทยมี
ความสามารถในการ
แข่งขันด้านดิจิทัล

ในด้านความพร้อมใน
อนาคต

V01 การเข้าถึงดิจิทัล

Va
lu

e 
Ch

ain

F0101 การเข้าถึงดิจิทัลของประชาชน 

มทร.อีสาน/ มทส./ มรภ.บร/ มอ./ NT

F0102 การใช้บริการดิจิทัลภาครัฐของประชาชน

มทร.อีสาน/ มทส./ มรล./ มอ./ NT

F0103 ความเชื่อมั่นในการใช้ดิจิทัลและธุรกรรมออนไลน์แก่ประชาชน

มทร.อีสาน/ มทส./ สพธอ.

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 20 หน่วยงาน 

V02 การประยุกต์ใช้ดิจิทัล

F0201 การน าดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในทุกธุรกิจ 

มจธ./ มทร.อีสาน/ มทส./ มรล./ สทอภ./ NT

F0102 การน าหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติมาประยุกต์ใช้ในทุกภาคเศรษฐกิจ 

มจธ./ มทร.อีสาน/ มทส./ มบ.

F0103 การยกระดับธุรกิจค้าปลีกสู่พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์

มทร.อีสาน/ มทส./ ปณท./ สศด.

V03 รัฐบาลดิจิทัล

F0301 บริการภาครัฐที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน

มทร.อีสาน/ มทส./ มรล./ NT/ สศด./ สศช.

F0302 ข้อมูลภาครัฐที่ประชาชนสามารถเข้าถึงและน าไปใช้ประโยชน์ได้

มทร.อีสาน/ มทส./ มรล./ มอ./ สทอภ.

F0303 ซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ์ หรือซอฟต์แวร์ ลิขสิทธิ์แบบเปิด

มทร.อีสาน/ มทส.

V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อความสามารถใน
การแข่งขันด้านดิจิทัลในด้านความพร้อมในอนาคต

F0401 กฎหมาย มาตรการ นโยบายที่เกี่ยวข้อง

มทร.อีสาน/ มทส./ สคส./ สพธอ.

F0402 โครงสร้างพื้นฐานดิจิทัล/โครงข่ายอินเทอร์เน็ต

มทร.อีสาน/ มทส./ NT/ Bdi/ สศด.

F0403 สมรรถนะของก าลังคนดิจิทัล

มจธ./ มทร.ธัญบุรี/ มทร.อีสาน/ มทส./ มบ./ มรล./ มรภ.บร./
มอ./ มสธ./ Bdi/ สดช./ สป.ดศ./ สศด./ สอศ.

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญที่ต้องมีโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

6

4

1

41/1/1*

1

1

1

24

4

15

1

0 รวมทั้งสิ้น 
99/1/1* โครงการ

ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
แผนแม่บทย่อย : 4.6 การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
เป้าหมาย : 040602 ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันด้านดิจิทัลในด้านความพร้อมในอนาคต

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย
หน่วยงานเจ้าภาพ

หมายเหตุ: สศช. อยู่ระหว่างการปรับปรุง เพื่อใช้เป็นข้อมูลส าหรับการจัดท าโครงการฯ 69 
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เป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย

ประชาชน
มีความสามารถใน

การเข้าถึงอินเทอร์เน็ต
มากขึ้นVa

lu
e 

Ch
ain

V01 โครงสร้างพ้ืนฐานอินเทอร์เน็ต

V05 สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตต่อประชาชน

V02 เนื้อหาบนอินเทอร์เน็ต V03 การเข้าถึงอินเทอร์เน็ตของประชาชน V04 ประชาชน/ผู้ใช้งาน
F0101 ความครอบคลุมและคุณภาพของ

โครงข่ายอินเทอร์เน็ต และโทรศัพท์พื้นฐาน

มทร.อีสาน/มร.อด./NT/สดช./สศช./
ส านักงาน กสทช.

38

F0102 ความครอบคลุมโครงสร้างอินเทอร์เน็ต 
เคลื่อนที่ในพื้นท่ี

มทร.อีสาน/NT/สศช. 16

F0103 ความจุโครงข่ายเช่ือมต่อระหว่างประเทศ

มทร.อีสาน/NT/สศช. 3

F0104 การร่วมเป็นภาคีสมาชิกโครงข่าย
ระหว่างประเทศ

มทร.อีสาน/NT 1

F0105 การบริหารจัดการคลื่นความถ่ี 

มทร.อีสาน/NT/ส านักงาน กสทช. 5

F0201 การดึงดูดผู้ใช้งานให้เข้าถึงเนื้อหา
ออนไลน์

มทร.อีสาน/มรล. 1

F0202 เนื้อหาครอบคลุมความสนใจ
ของผู้ใช้งานที่หลากหลาย

มทร.อีสาน/มรล./มรภ.บร./มร.อด./มอ. 2

F0203 คุณภาพและมาตรฐานของผู้ผลิต 
เนื้อหาออนไลน์

มทร.อีสาน/มอ. 4

F0301 การครอบครองอุปกรณ์ส าหรับ
เข้าถึงอินเทอร์เน็ต

มทร.อีสาน/มอ./สดช. 8

F0302 ราคาของบริการ อินเทอร์เน็ตที่
ผู้ใช้

บริการ ผู้ใช้บริการเต็มใจจ่าย 
(Willingness to Pay)

มทร.อีสาน/สดช./สป.ดศ. 0

F0303  ราคาของอุปกรณเ์ข้าถึงอินเทอร์เน็ต
ของผู้ใช้บริการที่เต็มใจจะจ่ายได ้
(Willingness to Pay)

มทร.อีสาน 1

F0304   การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชน
รับรู้

มทร.อีสาน/มรล./มรภ.บร./มอ./สคส. 16

F0401 การรับรู้ถึงประโยชน์จากการใช้อินเทอร์เน็ต

มทร.อีสาน/มรล./มรภ.บร./มอ./สป.ดศ. 20

F0402 ระดับทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Literacy)

มทร.อีสาน/มรภ.บร./มร.อด./มอ./สป.ดศ. 16

F0501 นโยบายด้านดิจิทัลทีไ่ม่เป็นอปุสรรค

มทร.อีสาน/สพธอ./สศช. 34/1*

F0502 การบูรณาการการเชื่อมโยงขอ้มลูระหว่างหนว่ยงานที่เก่ียวข้อง

มทร.อีสาน/มร.อด./มอ./สพธอ. 49

F0503 ศักยภาพและสมรรถนะผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ต

มทร.อีสาน/มร.อด.มอ. 4

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 12 หน่วยงาน 

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

รวมทั้งสิ้น 
218/1* โครงการ

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

แผนแม่บทฯประเด็น (07) โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล
แผนแม่บทย่อย : 7.3 โครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล

เป้าหมาย  : 070301 ประชาชนมีความสามารถในการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตมากขึ้น

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย
หน่วยงานเจ้าภาพ

หมายเหตุ: สศช. อยู่ระหว่างการปรับปรุง เพื่อใช้เป็นข้อมูลส าหรับการจัดท าโครงการฯ 69 
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การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติผ่านแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

คณะรัฐมนตรีจึงก าหนดให้มีแนวทางการขบัเคลื่อนการด าเนินงาน
เพื่อบรรลุเปา้หมายตามยุทธศาสตร์ชาต ิ4 แนวทาง 

เพื่อให้การขับเคลื่อนโครงการ/การด าเนินงานของ
หน่วยงานสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม 

มติ ครม. การจัดท าโครงการ
ส าคัญประจ าปี
วันที่ 5 พ.ค. 63
วันที่ 18 พ.ค. 64
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เข้าสู่ระบบของ
การประเมินได้ที่

http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/

หน่วยงานสามารถประเมินให้คะแนน
ข้อเสนอโครงการฯ ตามหลักเกณฑ์ฯ 

แต่ละข้อด้วยตนเอง เพ่ือให้เห็นความสอดคล้องของ
โครงการต่อหลักเกณฑ์ฯ

เมื่อประเมินเสร็จจะมีการแสดงผลในรูปแบบ Spider Chart

หลักเกณฑ์ 

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2568 ยังคงใช้หลักเกณฑเ์ดิม 7 ข้อข้างต้น แต่มีการปรับเง่ือนไขการให้
คะแนน ในข้อ 2 4 และ 6 เพ่ือให้มีความชัดเจนและเหมาะสมยิ่งข้ึน

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ

การประเมินโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี 2568

http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/
http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/
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โครงการเพื่อการขับเคล่ือนการด าเนินการเพือ่บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568

หมายเหตุ : โครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ผ่านการจัดล าดับความส าคัญ มีคะแนนเฉลี่ย ตั้งแต่ 60 คะแนนข้ึนไป
โครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ผ่านการจัดล าดับความส าคัญ แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม โดยมีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต่ 70-79, 80-89, ≥90 คะแนนข้ึนไป

กราฟแสดงจ านวนและสัดส่วนของ (ร่าง) โครงการฯ จ าแนกตามเกณฑก์ารประเมินโครงการฯ
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สศช. ได้จัดท าและเผยแพร่คะแนนตามหลักเกณฑ์การประเมินข้อเสนอโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ

(จ าแนกตามหน่วยงานระดบักรมภายใต้กระทรวง)

• จัดท า/ปรับปรุงข้อเสนอโครงการใน

ส่วนที่มีค่าคะแนนต ่ากว่าเกณฑ์

• ดูโครงการที่ได้คะแนนสูงเพื่อน าไปปรับ/

ประยุกต์

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2568

(ร่าง) ข้อเสนอโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2568

http://nscr.nesdc.go.th/project2568-ministry/

การใช้ประโยชน์

3 การจัดล าดับความส าคัญของโครงการส าคัญฯ
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วิเคราะห์นโยบาย / ชี้ประเด็นการพัฒนา
พัฒนากระบวนการท างาน
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WE

FIMD

SDGs

ภาพรวมของระบบ eMENSCR

ข้อมูล

สถิติต่างๆ

อื่นๆ

แหล่งรวมข้อมูลสถิติ และสถานการณ์ ของประเทศ

OPEN
Government

หน่วยงานของรัฐ

ความเช่ือมโยงกับแผน 3 ระดับ

แผนระดับที่ 3

โครงการ/ 

การด าเนินงาน (X)

การน าเข้าข้อมูลโครงการ/การด าเนินการ

ระบบ

งบประมาณ

(สงป.)

ภาค

ประชาชน

ภาคีพัฒนา

องค์ความรู้

งานวิจัย

(อว.)

e-

Plan

(สถ.)

แสดงผลการติดตาม ผลการด าเนินงานตามเป้าหมายแผนแม่บท

การเชื่อมโยงองค์ความรู้ งานวิจัย และฐานข้อมูลอื่นๆ

JSON

Open-D

ใหม่

เป้าหมายของ

แผนแม่บท

(Y)
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ทั้งหมดจ านวน 7 โครงการ
มีความสอดคล้องกับแผนแม่บทฯ 

โครงการ/การด าเนินงาน ตั้งแต่ปี 2566 – ปัจจุบัน 

โครงการ/การด าเนินงานในระบบ eMENSCR ของ สคส.

โดยในปีงบประมาณ 2566 สคส. เลือกความเกี ่ยวข้องกับ
แผนแม่บทฯ ประเด็น (04) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
และประเด็น (07) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล

ล าดับ ชื่อโครงการ / การด าเนินงาน
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติที่เกี่ยวข้องโดยตรง

ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวขอ้ง
โดยตรง (ข้อความ)

เป้าหมายของ
แผนแม่บทย่อย

เป้าหมายของแผนแม่บทย่อย 
(ข้อความ)

ปีงบประมาณ ประเภทโครงการ องค์ประกอบ ปัจจัย

1 โครงการจัดท า (ร่าง) แผนแม่บทการส่งเสริมและการ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของประเทศ พ.ศ. 2567 – 2570

โครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

070301 ประชาชนมีความสามารถในการ
เข้าถึงอินเทอร์เน็ตมากขึ้น

2566 070301V03 070301V03F04

2 โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของประเทศกิจกรรมสร้างความตระหนักรู้ด้านการ
ส่งเสริมและการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

โครงสร้างพ้ืนฐาน 
ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

070301 ประชาชนมีความสามารถในการ
เข้าถึงอินเทอร์เน็ตมากขึ้น

2566 070301V03 070301V03F04

3 โครงการศูนย์บริการประชาชนเพ่ือแก้ไขปัญหาเรื่อง
ร้องเรียนภายใต้กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

อุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

040302 ความสามารถในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจดิจิทัลของไทยดีขึ้น

2566 040302V04 040302V04F01

4 โครงการศูนย์บริการประชาชน (PDPA Center) อุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

040302 ความสามารถในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจดิจิทัลของไทยดีขึ้น

2567 040302V03 040302V03F01

5 โครงการศูนย์บริการประชาชนเพ่ือแก้ไขปัญหาเรื่อง
ร้องเรียนภายใต้กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล

อุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

040302 ความสามารถในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจดิจิทัลของไทยดีขึ้น

2568 ข้อเสนอโครงการ
ส าคัญ 2568 ที่ไม่ผ่าน
เข้ารอบ

040302V03 040302V03F01

6 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการ
แพลตฟอร์มภาครัฐเพ่ือรองรับการปฏิบัติตามกฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (GPPC : Government 
Platform for PDPA Compliance)

อุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

040302 ความสามารถในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจดิจิทัลของไทยดีขึ้น

2568 ข้อเสนอโครงการ
ส าคัญ 2568 ที่ไม่ผ่าน
เข้ารอบ

040302V03 040302V03F01

7 โครงการพัฒนากฎหมายด้านการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของประเทศ

อุตสาหกรรมและบริการ
แห่งอนาคต

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน

040602 ประเทศไทยมีความสามารถในการ
แข่งขันด้านดิจิทัล ในด้านความ
พร้อมในอนาคตดีขึ้น

2568 ข้อเสนอโครงการ
ส าคัญ 2568 ที่ไม่ผ่าน
เข้ารอบ

040602V04 040602V04F01
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การน าเข้าและใช้ประโยชน์ข้อมูลในระบบ eMENSCR
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี

ดาวน์โหลดเอกสาร
รายงานประจ าปี 2566 (ฉบับเต็ม)
http://nscr.nesdc.go.th/nscr_report/

ดาวน์โหลดเอกสาร
รายงานประจ าปี 2562

(ฉบับเต็ม)

ดาวน์โหลดเอกสาร
รายงานประจ าปี 2564

(ฉบับเต็ม)

ดาวน์โหลดเอกสาร
รายงานประจ าปี 2563

(ฉบับเต็ม)

ดาวน์โหลดเอกสาร
รายงานประจ าปี 2565

(ฉบับเต็ม)

รายงานประจ าปี ได้ใช้ข้อมูลการด าเนินการต่าง ๆ ของหน่วยงานของรัฐจากระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ร่วมกับข้อมูลสถิติ สถานการณ์ งานวิจัย 
และดัชนีชี้วัดที่จัดท าขึ้นจากหน่วยงานทั้งในและต่างประเทศ เพื่อวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน
ของหน่วยงานของรัฐเพื่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ รายงานประจ าปี

ข้อมูลจาก eMENSCR

สถิติ สถานการณ์ 
งานวิจัย ดัชนีช้ีวัด

http://nscr.nesdc.go.th/nscr_report/
http://nscr.nesdc.go.th/wp-content/uploads/2020/04/NS_for_web.pdf
http://nscr.nesdc.go.th/wp-content/uploads/2022/03/NS-Book_220363.pdf
http://nscr.nesdc.go.th/nesdc_uat/wp-content/uploads/2021/06/NS_2563-for-Web-final.pdf
http://nscr.nesdc.go.th/wp-content/uploads/2023/03/NS-Book-for-Web_final_210366.pdf
http://nscr.nesdc.go.th/nscr_report/
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BACK UP
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ยุทธศาสตร์ชาติ
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การขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ
ผ่านแผนสามระดับ
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วิธีการอ่านส่วนสรุปแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

ตัวชี้วัด และ ค่าเป้าหมายแต่ละห้วง 5 ปีช่ือประเด็นแผนแม่บทฯ

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือน
เป้าหมายระดับประเด็น
ของแผนแม่บทฯ (จ.2)

QR Code รายงาน
สรุปผลการด าเนินการ
ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

QR Code เอกสาร
การมอบหมายหน่วยงาน
เจ้าภาพเพื่อขับเคล่ือน
แผนแม่บทฯ (ฉบับแก้ไข

เพิ่มเติม)

1. หมายเหตุ : ในกรณีที่ไม่มีการระบุค่าตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงค่าสีสถานะ
การบรรลุเป้าหมาย เนื่องจากมี 1. สถานการณ์เชิงบรรยาย และ 2. มีตัวชี้วัดหลายตัว

2.    *หมายเหตุ (มีกรอบสีแดงและเคร่ืองหมาย *) : ค่าเป้าหมายใน พ.ศ. 2566 ใช้ตัวชี้วัดเทียบเคียง

แสดงสถานะการบรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) เทียบกับ
ค่าเป้าหมายแต่ละห้วง 5 ปี

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือน
เป้าหมายระดับแผนแม่บทย่อย 

(จ.3)

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือนประเด็นแผนแม่บทฯ (จ.1)

แสดงสถานะการบรรลุเป้าหมาย
ระดับประเด็นแผนแม่บท (Y2) 

เทียบกับค่าเป้าหมายแต่ละห้วง 5 ปี

สถานะการบรรลุเป้าหมายอยู ่ในระดับ
วิกฤตในการบรรลุเป้าหมาย
: ต ่ากว ่าหรือเท ่าก ับ 50.99% ของ
ค่าเป้าหมาย

สถานะการบรรลุเป้าหมายอยูใ่นระดับเส่ียง
ในการบรรลุเป้าหมาย
: อยู ่ ในช ่วง 51.00 - 75.99% ของ
ค่าเป้าหมาย

สถานะการบรรลุเป ้าหมายอยู ่ ในระดับ
ใกล้เคียงในการบรรลุเป้าหมาย 
: อย ู ่ ในช ่วง 76.00 - 99.99% ของ
ค่าเป้าหมาย

บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้
: สามารถบรรลุค่าเป้าหมาย 100%

สีแดง สีเหลือง

สีส้ม สีเขียว

ค่าสีสถานะการบรรลุเป้าหมาย

หมายเหตุ 
อธิบายสถานการณ์

ที่ปรากฎในวงกลมแสดงค่าสี

1

2
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ดัชนีเสถียรภาพทางการเมือง (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 0

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.5

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 1

ดัชนีการมีสิทธิ์มีเสียงของประชาชนและภาระรับผิดชอบ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 0

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.5

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 1

1. ประเด็น ความมั่นคง

ดัชนีสิทธิมนุษยชนและหลักนิตธิรรม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่เกิน 6

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 5.5

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่เกิน 4.5

ดัชนีสถาบันหลัก (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 85

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 95

ดัชนีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่เกิน 6

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 5

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่เกิน 4

ดัชนีความสงบสุขภาคใต้ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 100

ยกระดับขีดความสามารถหน่วยงานด้านความมัน่คงทั้งระบบของประเทศ ให้มีความพร้อมในการปอ้งกันและรักษา
อธิปไตยของประเทศ สามารถติดตาม แจ้งเตือน ป้องกัน แก้ไขปัญหา และรับมือกับภัยคุกคาม รวมทั้งปัญหาที่อาจกระทบ
ต่อความมั่นคงในทุกมิติ ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ตลอดถึงสามารถพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ 
เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแห่งอาณาเขตและเขตที่ประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชน์ของชาติ 
ความมั่นคงของรัฐ และความสงบเรียบร้อยของประชาชน และการพัฒนาประเทศ ได้ตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย อย่างมีประสิทธิภาพตามบทบาทหน้าที่ที่ก าหนด 

ดัชนีความแข็งแกร่งทางก าลังทหาร (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่เกิน 25

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่เกิน 15

เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศในทุกระดับเพื ่อเตรียมความพร้อมของไทยในการรับมือต่อ
ความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต 

ดัชนีรัฐเปราะบาง (คะแนน)
(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่เกิน 60

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่เกิน 40

จ านวนเป้าหมายย่อยของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ในเป้าหมายที่ 17 บรรลุตามที่ก าหนด

(พ.ศ. 66 - 70)
บรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า 17 เป้าหมายย่อย

(พ.ศ. 71 – 75)
บรรลุเป้าหมายไม่น้อยกว่า

19 เป้าหมายย่อย (พ.ศ. 2573)

(พ.ศ. 76 - 80)
ส านักงานฯ จะพิจารณาจัดหา
ตัวชี้วัดใหม่ท่ีเหมาะสมต่อไป

เพื่อให้มีกลไกในการแก้ไขปัญหา ตลอดจนขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคงที่เป็นรูปธรรม

ระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วยงานด้านการจัดการความมั่นคง (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 100

จ.1 : ส านักงานสภาความม่ันคงแหงชาติ

ประสิทธิภาพของหน่วยงานด้านการข่าวและประชาคมข่าวกรอง (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 95

010001 ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
(จ.2 : ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ)

ดัชนีสันติภาพโลก (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่เกิน 1.89

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 1.73 

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่เกิน 1.57

010101 ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินเพิ่มข้ึน
(จ.3 : ส านักงานต ารวจแห่งชาติ)

010102 คนไทยจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธ ารงรักษาไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนา
เป็นที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงข้ึน 
(จ.3 : *กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร)

010202 ภาคใต้มีความสงบสุข ร่มเย็น (จ.3 : กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร*)

010302 กองทัพและหน่วยงานด้านความมั่นคงมีความพร้อมสูงข้ึนที่จะเผชิญภัยคกุคามทุกรูปแบบ 
ทุกมิติและทุกระดับความรุนแรง (จ.3 : กระทรวงกลาโหม)

010401 ประเทศไทยมีความมั่นคงและสามารถรับมอืกับความท้าทายจากภายนอกได้ทุกรูปแบบสูงข้ึน 
(จ.3 : ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ)

010402 ประเทศไทยมีบทบาทเพิ่มข้ึนในการก าหนดทิศทางและส่งเสริมเสถียรภาพของภูมิภาคเอเชยี 
รวมทั้งเป็นประเทศแนวหน้าในภมูิภาคอาเซียน (จ.3 : กระทรวงการต่างประเทศ)

010501 กลไกการบริหารจัดการความมั่นคงมีประสิทธิภาพสูงข้ึน (จ.3 : ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ)

010103 การเมืองมีเสถียรภาพ และธรรมาภิบาลสูงข้ึน (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง)

*หมายเหตุ : มีการปรับหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมายระดับแผนย่อย (จ.3) ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ชาติ เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม พ.ศ. 2566

010002 ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุขดีขึน้ 
(จ.2 : ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

ดัชนีชี้วัดความสุขโลก (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่เกิน 30 

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 20 

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่เกิน 20

แผนย่อย : การรักษาความสงบภายในประเทศ 

เพื่อสร้างความสงบให้เกิดขึ้นในประเทศชาติบ้านเมือง เอื้อต่อการบริหารและพัฒนา
ประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายที ่ก าหนด สังคมมีความเข้มแข็งสามัคคีปรองดอง 
ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุข 

แผนย่อย : การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง 

เพื่อเร่งรัดด าเนินการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบันอย่างจริงจัง พัฒนากลไกเฝ้าระวัง แจ้งเตือน 
ป้องกัน และแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคง ที่อาจจะเกิดขึ ้นใหม่อย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงพิทักษ์รักษาไว้ซึ ่งสถาบัน
พระมหากษัตริย์ เอกราช อธิปไตย บูรณภาพแห่งอาณาเขตและเขตที่ประเทศไทยมีสิทธิอธิปไตย เกียรติภูมิและผลประโยชน์
ของชาติ ความมั่นคงของรัฐ และความสงบเรียบร้อยของประชาชน และการพัฒนาประเทศ ตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย 

010201 ปัญหาความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน (เช่น ปัญหายาเสพติด ความมั่นคงทางไซเบอร์ การค้ามนุษย์ 
ฯลฯ) ได้รับการแก้ไขจนไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารและพัฒนาประเทศ 

(จ.3 : ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ)

แผนย่อย : การพัฒนาศักยภาพของประเทศ ให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อความมั่นคงของชาติ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การบูรณาการความร่วมมือ ด้านความมัน่คงกับอาเซียน และนานาชาติ รวมท้ังองค์กร
ภาครัฐและมิใช่ภาครัฐ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)

010301 หน่วยงานด้านการข่าวและประชาคมข่าวกรองท างานอย่างมปีระสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
(จ.3 : ส านักข่าวกรองแห่งชาติ)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงาน
สรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย 
ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื่องจาก
เป็นค่าเป้าหมายที่มีลักษณะของการบรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ที่สะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)
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020001 การต่างประเทศไทยมีเอกภาพ ท าให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน

มีมาตรฐานสากล และมีเกียรติภูมิในประชาคมโลก 

(จ.2 : กระทรวงการต่างประเทศ)

มุ่งเสริมสร้างความม่ันคงของไทยและเสถียรภาพของภูมิภาคท่ามกลางภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดย
การส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศในทุกระดับ ทุกมิติ และเตรียมความพร้อมของไทยในการรับมือ
ต่อความท้าทายด้านความม่ันคงจากภายนอก นอกจากน้ี การต่างประเทศไทยยังจะต้องด าเนินการเชิง
รุกในด้านการเสริมสร้างเสถียรภาพในภูมิภาคไปพร้อมกันด้วย เพื่อลดความเสี่ยงหรือป้องกันปัญหาที่
อาจส่งผลกระทบต่อความม่ันคงของไทยในอนาคตได้

ดัชนีรัฐเปราะบาง (คะแนน)

(พ.ศ 66 - 70)

ไม่เกิน 60

(พ.ศ 71 - 75)

ไม่เกิน 50

(พ.ศ 76 - 80)

ไม่เกิน 40

จ านวนเป้าหมายย่อยของเป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืน ในเป้าหมายที่ 17 บรรลุตามที่ก าหนด

(พ.ศ 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 17

(พ.ศ 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 19 
(ปี 2573)

(พ.ศ 76 - 80)

พิจารณาจัดหา
ตัวชี้ใหม่ท่ีเหมาะสมต่อไป

มุ่งเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัควบคู่ไปกับการพัฒนาที่ยั่งยืนผ่านความร่วมมือกับมิตร
ประเทศทั่วโลก ทั้งการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การสร้างเศรษฐกิจที่เน้นนวัตกรรมการใช้ประโยชน์
จากกรอบความร่วมมือต่าง ๆ และการส่งเสริมให้ภาคเอกชนไทยขยายตลาดในต่างประเทศ 
ขณะเดียวกัน การพัฒนาเศรษฐกิจจะต้องเป็นไปอย่างยั่งยืน ไทยจึงจะต้องใช้ประโยชน์จากความเป็น
หุ้นส่วนกับภาคส่วนต่าง ๆ ของต่างประเทศ เพื่อร่วมกันบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก

การเพิ่มขึ้นของดัชนีระดับการค้า การลงทุน การบริการ และความก้าวหน้าในการพัฒนา
นวัตกรรมระดับภูมิภาคของไทย (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 75

(พ.ศ 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 85

สัดส่วนของเป้าหมายย่อยของเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนที่บรรลุค่าเป้าหมายของ
ไทยในระดับไม่น้อยกว่าระดับต ่ากว่าค่าเป้าหมายย่อยทั้งหมด (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 85

(พ.ศ 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 100
(ปี 2573)

(พ.ศ 76 - 80)

พิจารณาจัดหา
ตัวชี้วัดใหม่ท่ีเหมาะสมต่อไป

มุ่งส่งเสริมศักยภาพหน่วยงานไทยและคนไทย และยกระดับมาตรฐานการพัฒนาภายในประเทศ
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่างประเทศ เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาประเทศ
และส่งเสริมความร่วมมือในมิติต่าง ๆ กับนานาประเทศ นอกจากนี้ ไทยยังสามารถด าเนินการ
ต่างประเทศในเชิงรุกและสร้างสรรค์ โดยการมีบทบาทในการร่วมพัฒนากฎระเบียบระหว่างประเทศ 
มาตรฐานสากล และพันธกรณีต่าง ๆ น้ี ไปพร้อมกันได้ด้วย 

020301 ไทยมีการพัฒนาที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลในทุกมิติและสามารถมีบทบาทเชิงรุก
ในการร่วมก าหนดมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงการต่างประเทศ)

จ านวนสนธิสัญญา อนุสัญญา พิธีสาร กฎบัตร และความตกลงที่ประเทศไทยให้สัตยาบัน (ร้อย
ละ)

(พ.ศ 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 20

มุ่งสร้างเกียรติภูมิและอ านาจต่อรอง โดยเน้นการต่างประเทศที่ใช้อ านาจแบบนุ่มนวล
อย่างเป็นระบบ การด าเนินนโยบายที่ส่งเสริมสถานะของไทยในเวทีโลก การส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดี 
การยกระดับการส่งเสริมเอกลักษณ์ของไทยให้กลายเป็นความนิยมไทยเพื่อสร้างมูลค่าของสินค้า
และบริการ รวมทั้งการสร้างขีดความสามารถให้ทุกภาคส่วนของไทยร่วมเสริมสร้างสถานะของ
ประเทศไทยได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรักษาและเพิ่มพูนผลประโยชน์ให้แก่ประเทศและประชาชนไทยใน
การมีปฏิสัมพันธ์กับประชาคมโลก  

020401 ประเทศไทยมีเกียรติภูมิ อ านาจต่อรอง และได้รับการยอมรับในสากลมากข้ึน 
(จ.3 : กระทรวงการต่างประเทศ)

ประเทศที่หนังสือเดินทางของประเทศไทยได้รับการยอมรับ (ประเทศ)

(พ.ศ 66 - 70)

เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ 71 - 75)

เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ 76 - 80)

เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 15

จ านวนข้อก าหนด ปฏิญญา หรือผลลัพธ์การประชุมระดับผู้น าในกรอบพหุภาคี
ที่ริเริ่มจากประเทศไทย (ร้อยละ)

(พ.ศ 66 - 70)

เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ 71 - 75)

เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ 76 - 80)

เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 30

มุ่งพัฒนาการด าเนินงานด้านการต่างประเทศให้มีพลวัตและมีเอกภาพระหว่างทุกภาคส่วน
ของประเทศ ซึ่งแผนย่อยนี้เป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื ่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็น การต่างประเทศ ทั้งน้ี การต่างประเทศให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ 
ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม รวมถึงประชาชนไทยทั่วไป ทั้งใน
ประเทศและในต่างประเทศ เพื่อให้การต่างประเทศเป็นเรื่องที่ใกล้ตัวส าหรับประชาชนไทย 

020501 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมขับเคลื่อนการต่างประเทศอย่างมีเอกภาพ และไทยเป็นหุ้นส่วน
ความร่วมมือกับต่างประเทศในทุกมิติ  (จ.3 : กระทรวงการต่างประเทศ)

คะแนนระดับการมีส่วนร่วมขับเคล่ือนการต่างประเทศไทย (คะแนนต่อปี)

(พ.ศ 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 100

สัดส่วนความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการต่อรายได้ประชาชาติ

ของประเทศไทย (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 0.26

(พ.ศ 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 0.48

(พ.ศ 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 0.70

จ.1 : กระทรวงการต่างประเทศ2. ประเด็น การต่างประเทศ

แผนย่อย : ความร่วมมือด้านความมั่นคงระหว่างประเทศ

คะแนนตัวชี้วัดการต่างประเทศไทย (คะแนนต่อปี)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 85

(พ.ศ 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 90

020101 ประเทศไทยมีความมั่นคงและสามารถรับมือกับความท้าทายจากภายนอกได้ทุกรูปแบบสูงข้ึน 
(จ.3 : ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ)

020102 ประเทศไทยมีบทบาทในการก าหนดทิศทางและส่งเสริมเสถียรภาพของภูมิภาคเอเชีย 
รวมท้ังเป็นประเทศแนวหน้าในภูมิภาคอาเซียน  (จ.3 : กระทรวงการต่างประเทศ)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

แผนย่อย : การต่างประเทศมีเอกภาพและบูรณาการ 

แผนย่อย : การส่งเสริมสถานะและบทบาทของประเทศไทยในประชาคมโลก 

แผนย่อย : การพัฒนาที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่างประเทศ

020202 ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ย่ังยืนกับต่างประเทศ เพื่อร่วมกันบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ย่ังยืนของโลก (จ.3 : กระทรวงการต่างประเทศ)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : ความร่วมมือด้านเศรษฐกิจและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหวา่งประเทศ 

020201 ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการค้า การลงทุน การบริการ และความเชื่อมโยง
ที่ส าคัญในภูมิภาคเอเชีย โดยมีระบบเศรษฐกิจท่ีเน้นนวัตกรรมดีข้ึน 
(จ.3 : กระทรวงพาณิชย์)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงาน
สรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบาง
เป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ 
เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะของการบรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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030101 สินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่นมีมูลค่าเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าของสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 13

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 15

๕. ประเด็น การท่องเที่ยว3. ประเด็น การเกษตร

030001 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในสาขาเกษตรเพิ่มข้ึน (จ.2 : กระทรวงเกษตรฯ)

030301 สินค้าเกษตรชีวภาพมีมูลค่าเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

030302 วิสาหกิจการเกษตรจากฐานชีวภาพและภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการจัดตั้งทุกต าบลเพิ่มข้ึน 
(จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

จ.1 : กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

030002 ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตรเพิ่มข้ึน (จ.2 : กระทรวงเกษตรฯ )

อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศสาขาเกษตร (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 4.5

(พ.ศ.  71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 4.5

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 4.5

พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน ระบบการรับรองความปลอดภัย และการตรวจสอบย้อนกลับส่งเสริม
การผลิตสินค้าเกษตรที่ได้คุณภาพมาตรฐานความปลอดภัย เพิ่มความสามารถในการเข้าถึงอาหารอย่าง
ทั่วถึงและปลอดภัย สร้างความตระหนักรู้ของผู้ผลิตและผู้บริโภคถึงความส าคัญของเกษตรปลอดภัย และ
ส่งเสริมด้านการขยายตลาดสินค้าเกษตรปลอดภัย รวมทั้งสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์ตั้งแต่ระดับวิถี
ชาวบ้านเพ่ือต่อยอดสู่เกษตรอินทรีย์เชิงพาณิชย์ที่ได้มาตรฐานทั้งในระดับประเทศและระดับสากล

030201 สินค้าเกษตรปลอดภัยมีมูลค่าเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

การจดทะเบียนด าเนินการของวิสาหกิจชุมชนที่เกี่ยวกบัเกษตรชีวภาพ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่า 25

ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น ด้วยการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยี
และนวัตกรรม การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน การขึ้นทะเบียนและคุ้มครองสิทธิให้กับสินค้า และการสร้าง
ความเข้มแข็งของเกษตรกรและชุมชนในการพัฒนาอัตลักษณ์พื้นถิ่น รวมทั้งสร้างความโดดเด่น และสร้างแบรนด์
ให้กับสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น และส่งเสริมการบริโภคสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ่นทั้งในระดับประเทศ
และเพ่ือการส่งออก

030202 ผลิตภัณฑ์เกษตรปลอดภัยของไทยได้รับการยอมรับด้านคุณภาพความปลอดภัย
และคุณค่าทางโภชนาการสูงข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าของสินค้าเกษตรปลอดภัยท่ีได้รับการรับรอง (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
(1) มูลค่าสินค้าเกษตรท่ีผ่าน
การตรวจรับรอง GAP 
ขยายตัว ไม่น้อยกว่า 5

(2) มูลค่าสินค้าเกษตรอินทรีย์
ขยายตัวไม่น้อยกว่า 5 

(พ.ศ. 71 – 75)
(1) มูลค่าสินค้าเกษตรท่ีผ่าน
การตรวจรับรอง GAP 
ขยายตัว ไม่น้อยกว่า 5

(2) มูลค่าสินค้าเกษตรอินทรีย์
ขยายตัวไม่น้อยกว่า 5 

(พ.ศ. 76 – 80)
(1) มูลค่าสินค้าเกษตรท่ีผ่าน
การตรวจรับรอง GAP 
ขยายตัว ไม่น้อยกว่า 5

(2) มูลค่าสินค้าเกษตรอินทรีย์
ขยายตัวไม่น้อยกว่า 5 

ดัชนีคุณภาพและความปลอดภัย ภายใต้ดัชนีความมั่นคงทางอาหาร (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 70

(พ.ศ 71 – 75)
ไม่เกิน 68

(พ.ศ 76 – 80)
ไม่เกิน 65

สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรขั้นสูงที่มีคุณค่าเฉพาะ และ
ผลิตภัณฑ์คุณภาพสูงที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด และผลักดันเไปสู่การผลิตเชิงพาณิชย์ ตลอดจนให้
ความส าคัญกับตราสินค้าและปกป้องสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา ส่งเสริมการแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรเป็น
ผลิตภัณฑ์ใหม่โดยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในกระบวนการผลิตตลอดห่วงโซ่อุปทานให้แก่เกษตรกรและสถาบัน
เกษตรกร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมสมัยใหม่ในการควบคุมคุณภาพและความปลอดภัย ติดตาม
ผลิตภัณฑ์ระหว่างขนส่ง และยืดอายุของสินค้าเกษตรในบรรจุภัณฑ์ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้แก่สินค้า

030401 สินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์มีมูลค่าเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงอุตสาหกรรม)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์  (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 4

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 6

ส่งเสริมการวิจัยพัฒนาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ปัจจัยการผลิต เครื่องจักรกล อุปกรณ์ทางการเกษตร รวมถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร 
เพ่ือน ามาใช้ในกระบวนการผลิตและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตร เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัล และพัฒนาเกษตรกรอัจฉริยะที่มีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน รวมทั้งส่งเสริมการท าระบบฟาร์มอัจฉริยะ โดยถ่ายทอดและสนับสนุนเทคโนโลยีในราคาที่สามารถเข้าถึงได้ ควบคู่กับ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและการใช้ข้อมูลในการวางแผนการผลิตสินค้าที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด.

มูลค่าสินค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่/อัจฉริยะ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 6

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 7

ผลผลิตต่อหน่วยของฟาร์มหรือแปลงที่มีการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่/อัจฉริยะ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 25

การสนับสนุนให้การสร้างมูลค่าในภาคเกษตรด าเนินการได้อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม อาทิ การเพิ่มประสิทธิภาพและการจัดการ
ทรัพยากรทางการเกษตร การพัฒนาฐานข้อมูลทางการเกษตรและระบบติดตาม เฝ้าระวังและเตือนภัยสินค้าเกษตรให้ทันกับสถานการณ์ 
เพ่ือน าไปสู่การบริหารจัดการพ้ืนที่เกษตรกรรมอย่างเหมาะสม การส่งเสริมการรวมกลุ่มเกษตรกร  การส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการเกษตร การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานสินค้าที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด การส่งเสริมและขยายตลาดสินค้าเกษตรใน
รูปแบบต่างๆ การเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการทางการค้าและอ านวยความสะดวกแก่ผู้ประกอบการ และการพัฒนาระบบโลจิสติกสก์ารเกษตร

030601 ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรต่อหน่วยมีการปรับตัวเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

ผลผลิตสินค้าเกษตรต่อหน่วย  (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 25

030602 สถาบันเกษตรกร (สหกรณ์ วิสาหกิจชุมชน และกลุ่ม เป้าหมาย) ที่ข้ึนทะเบียน  กับกระทรวงเกษตรฯ  มีความเข้มแข็งในระดับ
มาตรฐานเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

สัดส่วนของจ านวนสถานบันเกษตรกรท่ีขึ้นทะเบียนกบักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท่ีมีความเข้มแข็งในระดับมาตรฐาน ได้แก่ 
(1) สหกรณ์ท่ีมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 (2) วิสาหกิจชุมชนท่ีมีศักยภาพในระดับดี และ (3) กลุ่มเกษตรกรท่ีมีความเข้มแข็ง

ระดับ 1 และ 2 ต่อจ านวนสถาบันเกษตรกรท่ีขึ้นทะเบียนกบักระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท้ังหมด (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
(1) ไม่น้อยกว่า 50
(2) ไม่น้อยกว่า 35
(3) ไม่น้อยกว่า 35

(พ.ศ. 71 – 75)
(1) ไม่น้อยกว่า 55
(2) ไม่น้อยกว่า 40
(3) ไม่น้อยกว่า 40

(พ.ศ. 76 – 80)
(1) ไม่น้อยกว่า 60
(2) ไม่น้อยกว่า 45
(3) ไม่น้อยกว่า 45

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

ผลิตภาพการผลิตของภาคเกษตร (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 1.0

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 1.2

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 1.3

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : เกษตรปลอดภัย

แผนย่อย : เกษตรอตัลักษณ์พืน้ถิ่น

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : เกษตรอัจฉรยิะ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : เกษตรแปรรูป

030501 สินค้าที่ได้จากเทคโนโลยีสมัยใหม่/อัจฉริยะมีมูลค่าเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

030502 ผลผลิตต่อหน่วยของฟาร์มหรือแปลงที่มีการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่/อัจฉริยะเพิ่มข้ึน  (จ.3 : กระทรวงเกษตรฯ)

แผนย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศการเกษตร

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : เกษตรชีวภาพ

สนับสนุนการอนุรักษ์ทรัพยากรชีวภาพทางการเกษตรเพ่ือการผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่มจากฐานเกษตรกรรม
และฐานทรัพยากรชีวภาพ ส่งเสริมการวิจัยพัฒนาองค์ความรู้ และประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
เทคโนโลยีในการแปรรูปสินค้าจากความหลากหลายชีวภาพ รวมถึงพัฒนาเชื่อมโยงไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและใช้ฐานการ
ท าเกษตรกรรมย่ังยืนเพ่ือต่อยอดไปสู่สินค้าเกษตรชีวภาพ รวมทั้งส่งเสริมการปลูกพืชสมุนไพรให้เป็นพืชเศรษฐกิจและ
การน าวัตถุดิบเหลือทิ้งทางการเกษตรมาใช้ประโยชน์ในอุตสาหกรรมและพลังงานที่เกี่ยวเนื่องกับชีวภาพ

*

อัตราการขยายตัวของมูลค่าของสินค้าเกษตรชีวภาพ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 18

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 20

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงาน
สรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบาง
เป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ 
เนื่องจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะของการใช้ตัวชี้วัดเทียบเคียงในลักษณะของการบรรยายและมีการ
ใช้หลายตัวชี้วัด

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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4. ประเด็น อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต จ.1 : กระทรวงอุตสาหกรรม

อัตราการขยายตัวของผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรม (เฉล่ียร้อยละ)
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 4.8

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 4.8

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 4.8

อัตราการขยายตัวของผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศในภาคบริการ (เฉล่ียร้อยละ)
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 5.3

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 5.3

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 5.3

อัตราการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตของภาคอุตสาหกรรม (เฉล่ียร้อยละ)
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 2.4

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 2.4

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 2.5

อัตราการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตของภาคบริการ (เฉล่ียร้อยละ)
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 3.0

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 3.0

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 3.2

เป้าหมายระดับประเด็น

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)
040001 การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศในภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการ 

(จ.2 : กระทรวงอุตสาหกรรม) 

040002 ผลิตภาพการผลิตของภาคอุตสาหกรรมและภาคบริการเพิ ่มขึ ้น 
(จ.2 : กระทรวงอุตสาหกรรม)

แผนย่อย : อุตสาหกรรมชีวภาพ 
ส่งเสริมและสร้างเศรษฐกิจฐานชีวภาพอุบัติใหม่ทั้งระบบแบบครบวงจร โดยให้ความส าคัญกับการสร้างมูลค่าเพิ่ม

จากวัตถุดิบชีวภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพอย่างบูรณาการตลอดทั้งห่วงโซ่มูลค่า 
พร้อมทั้งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนา

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)
040101 อุตสาหกรรมชีวภาพมีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น (จ.3 กระทรวงอุตสาหกรรม)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิตของอตุสาหกรรมชีวภาพ (ร้อยละต่อป)ี
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 15

040201 อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น (จ.3 กระทรวงอุตสาหกรรม)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิตอุตสาหกรรมเคร่ืองมือแพทย์ (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 7

อัตราการขยายตัวของมูลค่าการบริการการแพทย์ (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 7

เน้นการพัฒนาควบคู่กับอุตสาหกรรมที่เกี่ยวเนื่อง ส่งเสริมการวิจัยพัฒนา และน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้
ในทางการแพทย์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพในทุกมิติและเชื่อมโยงกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและกิจกรรมอื่น ๆ 
เพื่อให้ไทยเป็นศูนย์กลางด้านอุตสาหกรรมและบริการสุขภาพผสมผสานความเชี่ยวชาญทั้งในการแพทย์แผนปัจจุบันและ
การแพทย์แผนไทย

ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมให้มีการวิจัย พัฒนา และสร้างนวัตกรรมทางอุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และ
ปัญญาประดิษฐ์ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตรภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ

040301 อุตสาหกรรมและบริการเทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น (จ.3 
กระทรวงอุตสาหกรรม)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าอุตสาหกรรมและบริการดิจทัิล (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 10

040302 ความสามารถในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจดิจ ิทัลของไทยดีขึ ้น 
(จ.3 กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

ความสามารถในการแข่งขนัด้านดิจทัิลปัจจยัเทคโนโลยี (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 18

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่เกิน 15

อัตราการขยายตัวของรายได้ของผู้ประกอบการท่ีซ่อมบ ารุงอากาศยาน
ท่ีด าเนินกิจการในประเทศไทย (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 1

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 4

(พ.ศ. 76  – 80)
ไม่น้อยกว่า 4

040403 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการซ่อมบ ารุงอากาศยานในภูมิภาคโดยเฉพาะอากาศ
ยานรุ่นใหม่ (จ.3 กระทรวงอุตสาหกรรม)

หมายเหตุ : แผนแม ่บทฯ (พ.ศ. 2561 - 2580) ฉบ ับแรก ม ี เป ้าหมาย 040402 ประเทศไทยม ีศ ักยภาพ
ในการผลิตชิ้นส่วนอากาศยานสูงข้ึน ถูกน าไปยุบรวมกับเป้าหมาย 040401 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการ
ซ่อมบ ารุงอากาศยานในภูมิภาค โดยเฉพาะอากาศยานรุ่นใหม่ จึงยกเลิกเป้าหมาย 040402

สัดส่วนการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีขับเคล่ือนด้วยพลังงานไฟฟ้า 
ต่อการผลิตยานยนต์ท้ังหมดในประเทศ (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 22

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 76  – 80)
ไม่น้อยกว่า 69

แผนย่อย : อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ครบวงจร 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

มีเป้าหมายเพื่อให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการซ่อมบ ารุงอากาศยานในภูมิภาค โดยเฉพาะอากาศยาน
รุ่นใหม่ รวมทั้งเพ่ือให้ประเทศไทยเป็นหนึ่งในฐานการผลิตยานยนต์สมัยใหม่ที่ส าคัญของโลก โดยให้ความส าคัญกับ
การผลักดันการเปลี่ยนผ่านอุตสาหกรรมขนส่งไปสู่ระบบไฟฟ้าอัจฉริยะ และรูปแบบการคมนาคมขนส่งใหม่ ๆ ใน
อนาคต

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

0403401 ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการซ่อมบ ารุงอากาศยานในภูมิภาคโดยเฉพาะอากาศ
ยานรุ่นใหม่ (จ.3 กระทรวงอุตสาหกรรม)

แผนย่อย : อุตสาหกรรมต่อเน่ืองจากการพัฒนาระบบคมนาคม

แผนย่อย : อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ
ต่อยอดพัฒนาอตุสาหกรรมความมั่นคงของประเทศท่ีไทยมีความเข้มแข็งให้เป็นอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพในเชิงเศรษฐกิจ 

ท่ีครอบคลุมหลากหลายมิติท้ังอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการภัยพิบัติ อุตสาหกรรมท่ีส่งเสริมความมั่นคงปลอดภัยทาง
ไซเบอร์ อุตสาหกรรมด้านพลังงานท่ีมีมูลค่าเพิ่ม อุตสาหกรรมป้องกันประเทศ การผลิตยุทโธปกรณ์และยุทธภัณฑ์ทางการทหาร 
รวมท้ังอุตสาหกรรมท่ีเป็นเทคโนโลยีสองทาง เพื่อลดการพึ่งพาด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมจากต่างประเทศ และพัฒนาต่อยอด
เป็นอุตสาหกรรมส่งออกต่อไป

040501 อุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศมีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น (จ.3 กระทรวงกลาโหม)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าการผลิตอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศเพ่ิมสูงขึ้น (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 10

040502 การส่งออกของอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศเพ่ิมขึ้น (จ.3 กระทรวงกลาโหม)

อัตราการขยายตัวของมูลค่าการส่งออกของอุตสาหกรรมความม่ันคงของประเทศ (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 10

แผนย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
มีเป้าหมายเพื่อให้แรงงานไทยมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น และประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันด้านดิจิทัลในด้าน

ความพร้อมในอนาคตดีขึ้น โดยให้ความส าคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของอุตสาหกรรมและบริการตลอดห่วงโซมู่ลค่า มี
การคาดการณ์เทคโนโลยีในอนาคตส าหรับการก าหนดยุทธศาสตร์ส าหรับภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการของประเทศ 

040601 แรงงานไทยมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น (จ.3 กระทรวงแรงงาน)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทยอ่ย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

ความสามารถด้านประสิทธิภาพแรงงาน (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 52

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 76  – 80)
ไม่เกิน 48

040602 ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันด้านดิจิทัลในด้านความพร้อมในอนาคตดีขึ้น 
(จ.3 กระทรวงงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

ความสามารถในการแข่งขนัด้านดิจทัิลปัจจยัความพร้อมในอนาคต (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 40

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 35

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 30

*หมายเหตุ: เพิ่มเติมเป้าหมาย 040403 ในแผนแม่บทฯ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับปรับปรุง) 

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ :ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผลการ   
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดง
ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื่องจากเป็นค่าเป้าหมายที่มีลักษณะ
ของการบรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

*

*

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)



nscr.nesdc.go.th 47พฤษภาคม 2567

5. ประเด็น การท่องเทีย่ว

050101 รายได้จากการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพ่ิมขึ้น (จ.3: กระทรวงการท่องเท่ียวฯ)

050102 เมืองและชุมชนท่ีมีศักยภาพด้านการท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพ่ิมขึ้น 
(จ.3: กระทรวงการท่องเท่ียวและกฬีา)

050103 สินค้าท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมได้รับการขึ้นทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาเพ่ิมขึ้น (จ.3: กระทรวงพาณิชย์)

ส่งเสริมให้ไทยเป็นจุดหมายปลายทางในการจัดการประชุมนานาชาติ ผ่านการส่งเสริมการจัดงานแสดงสินค้า การจัดกิจกรรมการ
ท่องเท่ียวเปน็รางวัล การจัดการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ การท่องเท่ียวเชิงกีฬา การพักผ่อน อีกท้ังส่งเสริมให้การจัดงานธุรกิจและกิจกรรม
ต่าง ๆ เป็นการพัฒนากลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ โดยเป็นเวทีการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และเทคโนโลยีที่น าไปสู่การสร้างสรรค์
นวัตกรรม และเป็นเวทีเจรจาการค้าและการลงทุน

050201 รายได้จากการท่องเท่ียวเชิงธุรกิจเพ่ิมขึ้น (จ.3: กระทรวงการท่องเท่ียวฯ)

050202 การเป็นจุดหมายปลายทางในการจัดการประชุมนานาชาติของไทย 
(จ.3: ส านักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) 

การพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย ท้ังสินค้า บริการ บุคลากร ผู้ประกอบการ และ
แหล่งท่องเท่ียวท่ีเก่ียวข้อง มุ่งเน้นสร้างความแตกต่างและเอกลักษณ์แบบไทยท่ีโดดเด่น ร่วมกับการใช้องค์ความรู้และภูมิปัญญาไทยที่พัฒนาต่อ
ยอดกับความคิดสร้างสรรค์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าและบริการการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และ
แพทย์แผนไทย

050303 สถานประกอบการด้านการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพและบริการทางการแพทย์ได้รับมาตรฐานเพ่ิมขึ้น (จ.3: กระทรวงสาธารณสุข)

ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที ่ยวภายในภูมิภาคอาเซียน โดยใช้แผนการลงทุนพัฒนาโครงข่ายคมนาคม
ทั้งทางถนน ทางราง ทางน ้าทางอากาศ และกรอบความร่วมมือกับประเทศเพื ่อนบ้านเพื ่อการเชื ่อมโยงเส้นทางการท่องเที ่ยวภายในประเทศ 
อนุภูมิภาค และอาเซียนเข้าด้วยกันบนฐานอัตลักษณ์เดียวกัน

การสร้างความปลอดภัยให้กับนักท่องเที่ยว การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมและการท่องเที่ยว และการส่งเสริมความยั่งยืนของ
สิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการจัดการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนผ่านการสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากทุกภาคีที่เกี่ยวข้อง การพัฒนาและฟื้นฟู
แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งวัฒนธรรม และสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ตลอดจนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการพัฒนาและบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยว และการพัฒนาฐานข้อมูลกลางด้านการท่องเที่ยว เพื่อการการก าหนดนโยบาย

050602 โครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนบัสนนุการทอ่งเที่ยวมคุีณภาพและมาตรฐานดีขึ้น (จ.3 : กระทรวงคมนาคม)

จ.1 : กระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา

สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศด้านการท่องเท่ียวต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ
(เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า 25

(พ.ศ. 71 – 75)
เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า 28

(พ.ศ. 76 – 80)
เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า 30

050001 ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศด้านการท่องเที่ยวต่อผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศเพิ่มขึ้น 
(จ. 2: กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)

อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเท่ียวในเมืองรองสูงกว่า
อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเท่ียวรวมของประเทศ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 10

050002 รายได้จากการทอ่งเที่ยวของเมืองรองเพิ่มขึ้น (จ. 2: กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)

050003 ความสามารถทางการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวของประเทศไทยดีขึน้ 
(จ.2 กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา) 

เมืองและชุมชนมศีักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชงิสร้างสรรค์และวัฒนธรรมเพ่ิมข้ึน และสินค้าท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์
ฯ ได้รับการข้ึนทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาเพ่ิมข้ึน มุ่งเน้นการใช้ความคิดสร้างสรรค์ องค์ความรู้และนวัตกรรม ผนวกกับ
ความหลากหลายทางทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม และวิถีชีวิตเพ่ือสร้างคุณค่าให้กับสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
แล ะสร ้ างปร ะสบการณ ์ ใหม ่  ๆ  ให ้ ก ั บน ั กท ่ อง เท ี ่ ยว  ตลอดจนสร ้ างความ เข ้ ม แข ็ ง ให ้ ก ั บพ ื ้ นท ี่
อย่างยั่งยืน

อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 12

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 20

จ านวนเมืองและชุมชนเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรมที่ได้รับการยอมรับในระดับสากล (เมือง/ชุมชน)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 25

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 35

อัตราการขยายตัวของจ านวนสินค้าและบริการการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และ
วัฒนธรรมที่ได้รับการข้ึนทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 12

อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 12

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 15

การเป็นจุดหมายปลายทางของไทยในการจัดการประชุมนานาชาติ (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่เกิน 18

(พ.ศ 76 – 80) 
ไม่เกิน 15

อัตราการขยายตัวของรายได้จากการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย  (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 8

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 12

050301 รายได้จากการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทยเพิ่มขึ้น (จ.3: กระทรวงการท่องเท่ียวฯ)

050302 อันดับด้านรายได้การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพของประเทศไทย (จ.3: กระทรวงการท่องเท่ียวฯ)

รายได้การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของประเทศไทยดีข้ึน (อันดับของโลก)
(พ.ศ. 66 – 70) 

ไม่เกิน 6
(พ.ศ. 71 – 75) 

ไม่เกิน 5
(พ.ศ. 76 – 80) 

ไม่เกิน 4

อัตราการเพิ่มข้ึนของจ านวนสถานประกอบการด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
ที่ได้รับมาตรฐานการท่องเที่ยว (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 25

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 30

050401 รายได้การท่องเที่ยวส าราญทางน า้เพิ่มขึน้ (จ.3: กระทรวงการทอ่งเที่ยวฯ)

อัตราการขยายตัวของรายได้การท่องเที่ยวส าราญทางน ้า (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 15

050402 การขยายตัวของท่าเรือท่องเที่ยวในประเทศไทยเพิ่มขึน้ (จ.3:กระทรวงคมนาคม)

จ านวนท่าเรือท่องเที่ยวในประเทศเพิ่มข้ึน (สะสม)
(พ.ศ. 66 – 70) 

4 ท่าเรือ
(พ.ศ. 71 – 75) 

6 ท่าเรือ
(พ.ศ. 76 – 80) 

8 ท่าเรือ

050501 ประเทศไทยเป็นจุดเชื่อมต่อการเดินทางของนกัทอ่งเที่ยวในภมูภิาคอาเซียน (จ.3: กระทรวงการทอ่งเที่ยวฯ)

อัตราการขยายตัวของจ านวนนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่เดินทางผ่านแดนระหว่างประเทศไทย
กับประเทศสมาชิกอาเซียน (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่น้อยกว่า 15

050601 นักท่องเที่ยวมีความปลอดภยัในชวิีตและทรัพย์สนิมากขึน้ (จ.3 : กระทรวงการทอ่งเที่ยวฯ)

การพัฒนาการเดินทางและการท่องเที่ยวด้านความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว (อันดับของโลก)
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่เกิน 45

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่เกิน 40

การพัฒนาการเดินทางและการท่องเที่ยวด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งทางอากาศ (อันดับของโลก)
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่เกิน 12

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่เกิน 10

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่เกิน 7

การพัฒนาการเดินทางและการท่องเที่ยวด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งทางบกและทางทะเล (อันดับของโลก) 
(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่เกิน 45

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่เกิน 40

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่เกิน 35

การพัฒนาการเดินทางและการท่องเที่ยวด้านโครงสร้างพื้นฐานบริการด้านการท่องเที่ยว (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่เกิน 14

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่เกิน 12

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่เกิน 10

050603 การท่องเที่ยวอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิง่แวดล้อมดีขึ้น (จ.3 : กระทรวงการท่องเที่ยวฯ)

แผนย่อย : การท่องเท่ียวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การท่องเท่ียวเชิงธุรกิจ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การท่องเท่ียวเท่ียวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การท่องเท่ียวเท่ียวเช่ือมโยงภูมิภาค

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การพัฒนาระบบนิเวศการท่องเท่ียว

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

แผนย่อย : การท่องเท่ียวเท่ียวส าราญทางน ้า
ส่งเสริมการท่องเท่ียวทางน ้าให้เป็นทางเลือกหนึ่งของการท่องเท่ียวไทย ค านึงถึงความยั่งยืนของแหล่งท่องเท่ียวและการมี

ส่วนร่วมของชุมชน ครอบคลุมการท่องเท่ียวทางทะเลและชายฝั่ง และลุ่มน ้าส าคัญ ผ่านการปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค และสิ่งอ านวยความสะดวกในการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน สร้างสรรค์กิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย โดย
ค านึงถึงบริบทของพื้นท่ีและชุมชน

การพัฒนาการเดินทางและการท่องเท่ียว (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 28

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 26

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 24

*

หมายเหตุ :ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผลการ   
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดง
ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื่องจากเป็นค่าเป้าหมายที่มีลักษณะ
ของการบรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)
การพัฒนาการเดินทางและการท่องเที่ยวด้านความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ (อันดับของโลก) 

(พ.ศ. 66 – 70) 
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่เกิน 45

(พ.ศ. 76 – 80) 
ไม่เกิน 40

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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6. ประเด็น พ้ืนทีแ่ละเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาเมืองตามแผนผังภูมินิเวศให้เป็นเมืองที่มี

ความน่าอยู่สามารถรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ เป็นที่อยู่อาศัย ลดความเหลื่อมล ้า 

และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ทุกกลุ่ม โดยแบ่งการพัฒนาเมือง

ออกเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ (1) เมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ ซึ่งเน้นพัฒนาเมือง

ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภาคให้มีศักยภาพในการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ

เทียบเท่าเมืองขนาดใหญ่ในระดับนานาชาติ มีความน่าอยู่ และมีการน าเทคโนโลยี

สมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการเมือง และ (2) เมืองในจังหวัดเป้าหมาย ซึ่ง

เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมทั่วถึงและได้มาตรฐาน เพื่อส่งเสริมให้

เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจและการบริการส าหรับพื้นที่โดยรอบ ก่อให้เกิดการสร้าง

งานในพื้นที่และลดความเหล่ือมล ้า

060101  เมืองในพื้นที่เป้าหมายที่ได้รับการพัฒนา เพื่อกระจายความเจริญและลดความเหลื่อมล ้า
ในทุกมิติ (จ.3 : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม และส านักงานสงเสริม
เศรษฐกิจดิจิทัล (องคการมหาชน))

อัตราการเปล่ียนแปลงมูลค่าทุนจดทะเบียนนิติบุคคลเฉล่ียของจังหวัดเป้าหมาย 
(เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 5.3

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 5.4

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 5.5

อัตราการเปล่ียนแปลงงบลงทุนของภาครัฐเฉล่ียของจังหวัดเป้าหมาย (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 0.5

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 0.5

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 0.5

จ านวนเมืองที่ได้รับการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (จ านวนเมืองสะสม)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 105

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 155

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 205

จัดท าและพัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ที่มีการวิเคราะห์ เชื่อมโยง 

จัดการ ส าหรับสนับสนุนการบริหารจัดการพื้นที่ด้วยแผนผังภูมินิเวศทั้งใน

ระดับประเทศ จังหวัด และชุมชน จัดท าแผนผังภูมินิเวศโดยค านึงถึงศักยภาพ

โครงสร้างพื้นฐาน การจัดการสิ่งแวดล้อม การก าหนดเขตพื้นที่แนวกันชน 

การจ ัดท  าผ ั งพ ื ้ นท ี ่ อ ุ ตสาหกรรมท ี ่ เ หมาะสม ผ ั งพ ื ้ นท ี ่ อน ุ ร ั กษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ แหล่งโบราณคดี มรดกทางสถาปัตยกรรมและ

ศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นอย่างยั่งยืน และสนับสนุนการ

พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมือง ชุมชน และเครือข่ายที่ประกอบด้วยภาคี

ส าคัญตามบริบทของพื้นที่อย่างเป็นรูปธรรม เชื่อมโยงการพัฒนาร่วมกันใน

ทุกระดับทั้งในและต่างประเทศ รวมถึงพัฒนาและส่งเสริมกลไกการให้บริการ

ของระบบนิเวศ และการสงวนรักษา อนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่งโบราณคดี มรดก

ทางสถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นอย่าง

ยั ่งยืน ตลอดจนส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน โดยเน้นเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์

060201  เมืองมีระบบจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษที่มีประสิทธิภาพครอบคลุม
และได้มาตรฐาน (จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

060202 ความย่ังยืนทางภูมินิเวศ ภูมิสังคม และภูมิวัฒนธรรม 
(จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

จ านวนเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืน (จ านวนเมืองสะสม)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 30

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 90

พ้ืนที่ที่มีแผนผังภูมินิเวศ (ผัง/ภาค)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 6 ผัง 

ใน 1 ภาค

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 6 ผัง 

ใน 2 ภาค 

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 6 ผัง 

ใน 2 ภาค 

จ.1 : กระทรวงมหาดไทย

แผนผังภูมินิเวศระดับภาค (ผัง)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 1

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 2

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 2

อัตราการเปล่ียนแปลงของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเฉล่ียของเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ 
(เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้น

ไม่น้อยกว่า 3.6

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้น

ไม่น้อยกว่า 4

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้น

ไม่น้อยกว่า 5

อัตราการเปล่ียนแปลงของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดต่อประชากรเฉล่ีย
ของจังหวัดร้อยละ 20 แรกที่ต ่าที่สุด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 2.3

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 2.4

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกวา่ 2.5

060001 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ ้น เกิดศูนย์กลางความเจริญทาง
เศรษฐกิจ และสังคมในทุกภูมิภาคของประเทศ เพื่อกระจายความเจริญทางด้านเศรษฐกิจ
และสังคม (จ.2 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต)ิ

060002 ประเทศไทยมีพื้นที่ที่มีแผนผังภูมินิเวศเพื่อเป็นกรอบในการพัฒนาเมืองน่าอยู่ ชนบทมั่นคง         
เกษตรย่ังยืน และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ รวมทั้งผังพื้นที่อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ แหล่ง
โบราณคดี (จ.2 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

060003 ช่องว่างความเหลื่อมล ้าระหว่างพื้นที่ลดลง (จ.2 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาต)ิ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) แผนย่อย : การพัฒนาเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย (Y1)

แผนย่อย : การพัฒนาเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาท่ีปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผลการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดง
ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื่องจากเป็นค่าเป้าหมายที่มีลักษณะ
ของการบรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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7. ประเด็น โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล จ.1 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

070001 ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศดีข้ึน 
(จ.2 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบขนส่งทางรางให้เป็นโครงข่ายหลักในการขนส่งของ
ประเทศและรองรับการเชื ่อมโยงกับการขนส่งรูปแบบอื่นๆ รวมถึงสิ ่งอ านวยความสะดวกและ
ศูนย์บริการโลจิสติกส์ในรูปแบบต่าง ๆ พร้อมทั้งพัฒนากระบวนการและการบริหารจัดการระบบโลจิ
สติกส์ที่มีการใช้ระบบเทคโนโลยีสมัยใหม่เพิ่มขึ้น

สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
น้อยกว่า 11

(พ.ศ. 71 – 75)
น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80)
น้อยกว่า 9

ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 38

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 31

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 25

070101 ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง 
(จ.3 : กระทรวงคมนาคม)

070102 ประสิทธิภาพด้านโลจิสติกส์ระหว่างประเทศของประเทศไทยดีข้ึน (จ.3 : กระทรวงคมนาคม)

ดัชนีวัดประสิทธิภาพด้านโลจิสติกส์ระหว่างประเทศของประเทศไทย (อันดับ/คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 25 อันดับแรก 
หรือคะแนนไม่น้อยกว่า 3.60

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 20 อันดับแรก 
หรือคะแนนไม่น้อยกว่า 3.70

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 20 อันดับแรก 
หรือคะแนนไม่น้อยกว่า 3.80

สัดส่วนปริมาณการขนส่งสินค้าทางรางต่อปริมาณการขนส่งสินค้าทั้งหมด (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 7

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 8

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 10

สัดส่วนการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมืองต่อการเดินทางในเมืองทั้งหมด (เฉล่ียร้อย

ละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
กรุงเทพฯ และปริมณฑล 
ไม่น้อยกว่า 40 เมืองหลัก
ในภูมิภาค ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 – 75)
กรุงเทพฯ และปริมณฑล 
ไม่น้อยกว่า 50 เมืองหลัก
ในภูมิภาค ไม่น้อยกว่า  20

(พ.ศ. 76 – 80)
กรุงเทพฯ และปริมณฑล 
ไม่น้อยกว่า  60 เมืองหลัก
ในภูมิภาค ไม่น้อยกว่า  20

อัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน (คนต่อประชากร 1 แสนคน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 12

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 8

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 5

สัดส่วนของการใช้ก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 60

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 50

070103 การขนส่งสินค้าทางรางเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงคมนาคม)

070104 การเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมืองเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงคมนาคม)

070105 ผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง (จ.3 : กระทรวงมหาดไทย)

จัดหาพลังงานและระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงานให้รองรับความต้องการใช้
พลังงานของประเทศ และมีการกระจายชนิดของเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟ้า เพื่อให้สามารถพึ่งพา
ตนเองได้อย่างยั่งยืน

070201 การใช้ก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้าลดลง (จ.3 : กระทรวงพลังงาน)

แผนย่อย : โครงสร้างพื้นฐานด้านพลังงาน

สัดส่วนของการใช้พลังงานทดแทนที่ผลิตได้ภายในประเทศในการผลิตไฟฟ้า
ความร้อนและเชื้อเพลิงชีวภาพต่อการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
อยู่ระหว่าง 19 - 22

(พ.ศ. 71 – 75)
อยู่ระหว่าง 23 - 25

(พ.ศ. 76 – 80)
อยู่ระหว่าง 26 - 30

ค่าความเข้มข้นการใช้พลังงานขั้นสุดท้าย (พันตันเทียบเท่าน ้ามันดิบ/พันล้านบาท)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 6.85

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 6.40

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 5.98

จ านวนแผนงาน และ/หรือโครงการท่ีก าลังพัฒนา /โครงการน าร่อง /โครงการท่ีมีการใช้งาน
ท่ีเกี่ยวข้องกับการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบไฟฟ้าในแต่ละระยะ (แผนงาน/โครงการ)

(พ.ศ. 66 – 70)
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ระบบสมาร์ทกริด
ไม่น้อยกว่า 3 แผนงาน/โครงการ 

(พ.ศ. 61 – 75)
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ระบบสมาร์ทกริด
ไม่น้อยกว่า 3 แผนงาน/โครงการ

(พ.ศ. 76 – 80)
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

ระบบสมาร์ทกริด
ไม่น้อยกว่า 5 แผนงาน/โครงการ

อัตราการเข้าถึงการบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงต่อจ านวนประชากร (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 21

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 25.5

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 30

070202 การใช้พลังงานทดแทนท่ีผลติภายในประเทศเพ่ิมมากข้ึน (จ.3 : กระทรวงพลังงาน)

070203 ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงพลังงาน)

070204 การปรับปรุงและพัฒนาระบบไฟฟ้าของประเทศให้มีประสิทธภิาพด้วย
เทคโนโลยีระบบโครงข่ายสมาร์ทกริด  (จ.3 : กระทรวงพลังงาน)

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล ทั ้งในส่วนของโครงข่ายสื ่อสารหลัก
ภายในประ เทศและร ะหว ่ างประ เทศให ้สามารถบร ิการ ได ้อย ่ างต ่อ เน ื ่ องและ
มีเสถียรภาพ สอดรับกับแนวโน้มการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีด้านดิจิทัล สนับสนุนการ
เติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ

070301 ประชาชนมีความสามารถในการเข้าถึงอินเทอร์เน็ตมากข้ึน
(จ.3 : กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม)

แผนย่อย : โครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัล 

แผนย่อย : โครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y1)
เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y1)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาท่ีปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ท่ีปรากฏในรายงาน
สรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบาง
เป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุ
เป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะของการบรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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8. ประเด็น ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

080001 ผู้ประกอบการในทุกระดับเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจ
เพิ่มมากข้ึน (จ.2 : ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ) 

080101 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมรายใหม่ในประเทศไทยเพิ่มข้ึน  
(จ.3 : ส านักงานส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม )

080102 ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เคร่ืองมือและเทคโนโลยีดิจิทัลดีข้ึน
(จ.3 : กระทรวงอุสาหกรรม)

สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 40

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 45

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 50

อัตราการขยายตัวจ านวนวิสาหกจิขนาดกลาง และขนาดย่อมรายใหม่ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 25

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 35

ความสามารถในการแข่งขันด้านการใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัล (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 30

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 25

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 20

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) 

จ.1 : ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

แผนย่อย : การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน 
จัดหาแหล่งเงินทุนและพัฒนาช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุนรูปแบบใหม่ ๆ พัฒนาผลิตภัณฑ์

ทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง พัฒนาระบบประเมินมูลค่าทรัพย์สิน พัฒนาระบบการประเมิน

ความน่าเชื่อถือทางเครดิต และระบบการรู้จักลูกค้าที่สะดวกมากขึ้น รวมทั้งสนับสนุนให้ทุกภาคส่วน

สามารถเข้าถึงบริการทางการเงินด้วยต้นทุนที่เหมาะสม

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) 

080201 สินเช่ือธุรกิจรายใหม่ท่ีไม่ใช่รายใหญ่เพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงการคลัง)

อัตราการขยายตัวสินเชื่อธุรกิจรายใหม่ที่ไม่ใช่รายใหญ่ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 10

080202 มูลค่าการระดมทุนผ่านตลาดทุนของกิจการท่ีเร่ิมต้ังต้นและวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงการคลัง)

อัตรามูลค่าการระดมทุนผ่านตลาดทุนของกิจการที่เริ่มตั้งต้น

และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 12

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 14

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 16

แผนย่อย : การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด
ผ่านการสนับสน ุนผ ู ้ประกอบการให ้ม ีอ ัตล ักษณ์และตราส ินค ้าท ี ่ เด ่นช ัด ส ่งเสร ิม

การผลิตโดยใช้ตลาดน า โดยเฉพาะตลาดที่มีมูลค่าสูง การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลขยายช่องทางการตลาด
ทั้งในและต่างประเทศ สร้างโอกาสให้ผู้ประกอบการเข้าถึงตลาดจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐได้มากขึ้น มีแผน
กลยุทธ์การเข้าถึงตลาดใหญ่ที่มีศักยภาพส าหรับสินค้าและบริการของไทย สร้างและพัฒนาตลาด
สินค้าที่มีคุณภาพมาตรฐานและสินค้าส าหรับกลุ่มเฉพาะในประเทศ ตลอดจนสร้างความพร้อมของ
ผู้ประกอบการออกไปลงทุนในต่างประเทศ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) 

080301 มูลค่าพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพิ่มข้ึน
(จ.3 : กระทรวงพาณิชย)์

การขยายตัวของมูลค่าพาณิชย์อเิล็กทรอนิกส์ของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (ต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้น 1 เท่า

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้น 1 เท่า

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้น 1 เท่า

080302 ความสามารถในการแข่งขันด้านการค้าระหว่างประเทศดข้ึีน (จ.3 : กระทรวงพาณิชย)์

ความสามารถในการแข่งขันด้านการค้าระหว่างประเทศ (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 5

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 5

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 5

080303 การขยายตัวการส่งออกของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงพาณิชย)์

สัดส่วนการส่งออกของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อการส่งออกรวมของประเทศ (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 25

(พ.ศ. 76 –80)
ไม่น้อยกว่า 30

แผนย่อย : การสร้างระบบนิเวศที่เอื้อต่อการด าเนินธุรกิจผู้ประกอบการ
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่

พัฒนาปัจจัยแวดล้อมที่เอื ้อต่อการสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินธุรกิจ ผ่านการส่งเสริม
ให้เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูลในการสร้างโอกาสให้ภาคธุรกิจ รวมถึงสร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคการศึกษา และสถาบันวิชาการทั้งในและระหว่างประเทศในการส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการ 
ยกระดับบริการและโครงสร้างพื้นฐานให้เอื้อต่อการประกอบธุรกิจและการพัฒนานวัตกรรม รวมทั ้งเพิ ่ม
ประสิทธิภาพกลไกการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของภาครัฐ

080401 อันดับนโยบายของภาครัฐท่ีมีต่อวสิาหกิจและผู้ประกอบการด้านการสนับสนนุ 
และความสอดคลอ้งของนโยบายดีข้ึน (จ.3 : ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม )

ประสิทธิภาพการด าเนินงานของธุรกิจ
(1) จ านวนวันที่ใช้ติดต่อกับหน่วยงานราชการเพื่อจัดตั้งธุรกิจ (อันดับ)
(2) กระบวนการในการจัดตั้งธุรกิจ (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 17

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 14

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 12

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 17

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 15

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

ให้ความส าคัญกับการพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ ด้วยการพัฒนาทักษะที่จ าเป็น

และความถนัดที่แตกต่างและหลากหลายของแรงงาน โดยเฉพาะด้านเทคโนโลยี และพัฒนา

ผู ้ประกอบการในทุกระดับให้มีจิตวิญญาณของการเป็นผู้ประกอบการ ขับเคลื ่อนธุรกิจ

ด้วยเทคโนโลยี นวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์และทุนทางวัฒนธรรมในการเพิ่มมูลค่าธุรกิจ 

ตลอดจนส่งเสริมการรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายของผู้ประกอบการ

แผนย่อย : การสร้างความเข้มแข็งผู้ประกอบการอัจฉริยะ

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏใน
รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ  าปี 2566 โดยการแสดง
สถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะของการบรรยายและ
มีการใช้หลายตัวชี้วัด

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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9. ประเด็น เขตเศรษฐกิจพิเศษ

ประกอบด้วย ชลบุรี ระยอง ฉะเชิงเทรา เพื่อเป็นต้นแบบการพัฒนาเชิงพื้นที่
ที่สมบูรณ์แบบ ช่วยผลักดันการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม และให้ประเทศไทยก้าว
ขึ้นสู่ระดับประเทศพัฒนาโดยเร็วที่สุด

เพื ่อให้เกิดการกระจายความเจริญสู ่ภ ูม ิภาคโดยใช้โอกาสจากอาเซียน 
ลดความเหลื่อมล ้าทางรายได้ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และเสริมสร้าง
ความมั่นคงในพื้นที่บริเวณชายแดน รวมทั้งเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและ
การเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน

จ.1 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

090101 การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมของพื ้นที ่ เขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกเพิ่มขึ ้น (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขต
พัฒนาพิเศษภาคตะวันออก) 

090102 การลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก)

090301 การขยายตัวของผลิตภัณฑมวลรวมของพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดนเพิ่มขึ้น (จ.3 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ)

090302 การลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพิ่มข้ึน
(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน)

อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
พ้ืนที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (เฉลี่ยร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 6.3

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า  6.3

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 6.3

มูลค่าการลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (ล้านบาท)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 500,000

(พ.ศ. 71 - 75) 
ไม่น้อยกว่า 500,000

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 500,000

อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของ
พ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (เฉลี่ยร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 5.0

(พ.ศ. 71 - 75) 
ไม่น้อยกว่า 5.0

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 5.0

090204 การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของพื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 
(จ.3 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

มูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ (ล้านบาท)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 150,000

(พ.ศ. 71 - 75) 
ไม่น้อยกว่า 150,000

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 150,000

อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัดที่มีเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน (เฉลี่ยร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 3.0

(พ.ศ. 71 - 75) 
ไม่น้อยกว่า 3.0

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 3.0

มูลค่าการลงทุนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน (ล้านบาท)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 10,000

(พ.ศ. 71 - 75) 
ไม่น้อยกว่า 10,000

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 10,000

090205 การลงทุนในพื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษเพิ่มข้ึน 
(จ.3 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

อัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมของ

เขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 5

มูลค่าการส่งเสริมการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมด (ล้านบาท)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 650,000

(พ.ศ. 71 - 75) 
ไม่น้อยกว่า 650,000

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 650,000

090001 การเจริญเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมของเขตเศรษฐกิจพิเศษ

ทั ้งหมดเพิ่มขึ ้น (จ.2 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) แผนย่อย: การพัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

090002 การลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งหมดเพิ่มขึ้น 

(จ.2 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

เป็นกลไกส าคัญในการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาคและเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขัน โดยจะส่งผลให้เกิดฐานการผลิตและบริการในพื้นที่ซึ่งใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมมา
สร้างมูลค่าเพิ่ม และมีการเชื่อมโยงกิจกรรมทางเศรษฐกิจกับพื้นที่เศรษฐกิจอื่นทั้งไทยและ
ประเทศในภูมิภาค รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ยกระดับรายได้และ
คุณภาพชีวิตของประชาชน โดยระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ ประกอบด้วย ระเบียงเศรษฐกิจ
พิเศษภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง – ตะวันตก และภาคใต้

แผนย่อย: การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

แผนย่อย: การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏใน
รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ  าปี 2566 โดยการแสดง
สถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะของการบรรยาย

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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10. ประเด็น การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม

100001 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจในความเป็นไทยมากขึ้น 
น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและ
เป็นที่ยอมรับของนานาประเทศมากขึ้น (จ.2 : กระทรวงวัฒนธรรม)

ด าเนินการผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว การจัดการเรียนการสอน การสร้างความเข้มแข็งของสถาบัน
ทางศาสนา ชุมชน เป็นฐานการส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะจิตอาสาและรับผิดชอบต่อส่วนรวม

โดยการเสริมสร้างและพัฒนากลไก เพื่อให้ภาคธุรกิจ ส่งเสริมสนับสนุนและสร้างค่านิยมและ
วัฒนธรรมท่ีดี และการยกระดับการบริหารจัดการ รวมถึงมาตรการของภาครัฐเพื่อให้ภาคธุรกิจร่วม
รับผิดชอบในการปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม

โดยการพัฒนาสื่อสร้างสรรค์ และเสริมสร้างค่านิยมที่ดีให้กับเยาวชน และประชาชนทั่วไป พัฒนาสื่อเผยแพร่ เพื่อสร้างเสริม
ศ ิ ลป ะ แล ะว ัฒนธรรม  แล ะจ ั ดสรร เ วล า แล ะ เ ป ิ ดพ ื ้ นท ี ่ ใ ห ้ ส ื ่ อ ส ร ้ า งสรรค ์ ส  า หร ั บ เด ็ ก  เ ย าวชน  แล ะปร ะชาชน
ในการปลูกจิตส านึกและสร้างเสริมค่านิยมท่ีดี

จ.1 : กระทรวงวัฒนธรรม

ค่าเฉลี่ยทุกองค์ประกอบของดัชนีคุณธรรม 5 ประการ ประกอบด้วย ความพอเพยีง 
ความมีวินัยรับผิดชอบ ความกตัญญู ความสุจริต และการมีจิตสาธารณะ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 5.10

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 5.56

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 6.00

100101 คน ไทย เป ็ นมน ุ ษย ์ ท ี ่ สมบ ู รณ ์  ม ี ความพร ้ อม ในท ุ กม ิต ิ ตามมาตรฐานแล ะสมด ุ ล
ทั้งด้านสติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตน ปรับตัวเข้ากับ
ภาพแวดล้อมดีขึ้น (จ.3 กระทรวงวัฒนธรรม)

100201 ภาคธุรกิจมีบทบาทส าคัญในการลงทุนเพื่อสังคมเพิ่มขึ้น (จ.3 : *ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม )

100301 สื่อในสังคมไทยมีความเข้มแข็ง สามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ประชาชนในสังคม ท าให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ปลอดภัย
และสร้างสรรค์เพิ่มขึ้น (จ.3 : ส านักนายกรัฐมนตรี (กรมประชาสัมพันธ์))

ประชากรอายุ 13 ปีขึ้นไป มีกิจกรรมการปฏบัิตตินที่สะท้อนการมคีุณธรรมจรยิธรรม (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)

เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 97

(พ.ศ. 71 – 75)

เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 98

(พ.ศ. 76 –80)

เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 99

ต้นทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทย ประกอบด้วย พลังตัวตน พลังครอบครัว พลังสร้างปัญญา 
พลังเพื่อนและกิจกรรม และพลังชุมชน (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 –80)

ไม่น้อยกว่า 85

จ านวนธุรกิจที่เป็นวิสาหกิจเพือ่สังคม (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 20

(พ.ศ. 71 – 75)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 –80)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 20

สถานภาพการรูเ้ท่าทนัสื่อและสารสนเทศ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 85

(พ.ศ. 76 –80)

ไม่น้อยกว่า 90

*หมายเหตุ : มีการปรับหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมายระดับแผนย่อย (จ.3) ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 
เมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม พ.ศ. 2566

แผนย่อย : การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมทีพ่ึงประสงค์จากภาคธุรกิจ 

แผนย่อย : การใช้สื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

แผนย่อย : การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้าง
จิตสาธารณะ และการเป็นพลเมืองที่ดี 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผล
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย 
ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื่องจากเป็น
ค่าเป้าหมายท่ีมีการใช้ตัวช้ีวัดเทียบเคียงในลักษณะของการใช้หลายตัวช้ีวัด

137125

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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11. ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

จ าเป็นต้องมุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย
ให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ท่ีดี เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ไปข้างหน้าได้อย่างเต็มศักยภาพ

ดัชนีมาตรฐานครอบครัวเข้มแข็ง (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 92

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 94

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 96

ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัย (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 85

(พ.ศ.71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 95

จัดให้มีการพัฒนาทักษะความสามารถท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21

ความสามารถในการแข่งขันการพัฒนาทุนมนุษย์
ด้านทักษะแรงงานในอนาคต (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 85

ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในช่วงวัยท างาน
ให้สอดคล้องกับความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของ
ตลาดแรงงาน เพื่อสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจและผลิตภาพเพิ่มขึน้ให้กับ
ประเทศ

ผลิตภาพแรงงาน (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 4

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 6

ส่งเสริมการมีงานท าของผู ้ส ูงอายุให้พึ ่งพาตนเองได้ทางเศรษฐกิจ 
และร่วมเป็นพลังส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชน และประเทศ

ดัชนีความยากจนหลายมติ ิ(MPI) ของกลุ่มผู้สูงอายุ (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 15

จ.1 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

ดัชนีการพัฒนามนุษย์ (คะแนน) 

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 0.82

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.85

(พ.ศ. 76 – 80)
มากกว่า 0.85

110001 คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุลทั้ง
ด้านร่างกาย สติปัญญา และคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้
และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
(จ.2 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)

แผนย่อย : การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ แผนย่อย : การพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น

แผนย่อย : การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน

แผนย่อย : การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ

110101 ครอบครัวไทยมีความเข้มแข็ง และมีจิตส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิต
แบบพอเพียงมากขึน้ (จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์)

110201 เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพมากขึ้น (จ.3 : กระทรวงสาธารณสุข)

110301 วัยเรียน / วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วน 
รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้า
หาญทางจริยธรรม ความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว 
สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิต
ดีขึ้น (จ.3 : กระทรวงศึกษาธิการ)

110401 แรงงานมีศักยภาพในการเพิ ่มผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนัก
ในความส าคัญที่จะพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและ
เรียนรู้สิ ่งใหม่ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพและความต้องการของ
ตลาดแรงงานเพิ่มขึ้น (จ.3 : กระทรวงแรงงาน)

110402 มีคนไทยที่มีความสามารถและผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ เข้ามาท า วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม ในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพิ่มขึ้น (จ.3 : กระทรวง
แรงงาน)

สัดส่วนก าลังแรงงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตอ่ก าลังแรงงาน (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 25

110501 ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคงในชีวิต มีทักษะการด ารงชีวิต เรียนรู้
พัฒนาตลอดชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม สร้างมูลค่าเพิ ่มให้แก่สังคม
เพ่ิมขึ้น (จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

*

จัดให้มีการเตรียมความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั ้งครรภ์ 
พร้อมท้ังส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กต้ังแต่เริ่มต้ังครรภ์

แผนย่อย : การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย

*

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลข
ของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ที่สะท้อน
จากตัวชี้วัดเทียบเคียง

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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12. ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้

ด้วยการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ส าหรับศตวรรษที่ 21 โดย
พัฒนากระบวนการเร ียนรู ้ ในท ุกระดับช ั ้น ต ั ้งแต่ปฐมวัยจนถึง
อุดมศึกษา ที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะ สหวิทยาการ 
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัด
กิจกรรมเสริมทักษะเพื่อพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 พัฒนา
ระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือ

120101  คนไทยได้รับการศึกษาที ่ม ีคุณภาพตามมาตรฐาน
มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษ
ที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต
ดีขึ้น (จ.3 : กระทรวงศึกษาธิการ)

ดัชนีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

สัดส่วนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 ที่มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานร้อยละ 50 ขึ้นไปของคะแนนเต็ม
ใน 4 วิชาหลัก (ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์) ต่อจ านวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ที่เข้ารับการทดสอบ (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า
ภาษาไทย 85

ภาษาอังกฤษ 10
คณิตศาสตร์ 10
วิทยาศาสตร์ 10

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า
ภาษาไทย 90

ภาษาอังกฤษ 15
คณิตศาสตร์ 15
วิทยาศาสตร์ 15

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า
ภาษาไทย 95

ภาษาอังกฤษ 20
คณิตศาสตร์ 20
วิทยาศาสตร์ 20

ด้วยการพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา ผ่านครอบครัว 
ระบบสถานศึกษา สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ โดยพัฒนาระบบ
บริหารจัดการ กลไกการคัดกรองและการส่งต่อเพื่อส่งเสริมการ
พัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต ็มตามศักยภาพ ส ่งเสร ิม
สนับสนุนครอบครัว ในการเสริมสร้างความสามารถพิเศษตาม
ความถนัดและศักยภาพ ทั ้งด้านกีฬา ภาษาและวรรณกรรม 
สุนทรีย์

120201 ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื ่อการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพื ่อประโยชน์
ในการพัฒนา และการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตาม
ศักยภาพเพิ่มขึ้น (จ.3 : กระทรวงศึกษาธิการ)

สัดส่วนเด็กนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6
ที่มีข้อมูลการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา
รายบุคคล ต่อเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึง

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ทั้งหมด (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 50

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 75

(พ.ศ. 76 – 80)

ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 100

จ.1 : กระทรวงศึกษาธิการ

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 40

(พ.ศ.  71 – 75)
ไม่เกิน 35

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 30

120001 คนไทยมีการศึกษาที ่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ ่มขึ ้น

มีทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถแก้ปัญหา ปรับตัว

สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้นมี

นิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

(จ.2 : กระทรวงศึกษาธิการ)

สัดส่วนเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้
รับการส่งต่อการพัฒนาตามศักยภาพหรือพหุปัญญา ต่อเด็กนักเรียน

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทั้งหมด (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)

ไม่น้อยกว่า 100

120002 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและ 

ความสามารถของพหุปัญญาดีขึ้น (จ.2 : กระทรวงศึกษาธิการ)

แผนย่อย : การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 แผนย่อย : การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์

ที่หลากหลาย

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บท ฯ (Y2)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของ
สถานการณ์ท ี ่ปรากฏในรายงานสร ุปผลการด า เน ินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบาง
เป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื ่องจากเป็นค่าเป้าหมายที่มี
ลักษณะของการใช้หลายตัวชี้วัด

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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13. ประเด็น การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี

130001 คนไทยมีสุขภาวะที่ดีข้ึน และมีความเป็นอยู่ดีเพิ่มขึ้น (จ.2 กระทรวงสาธารณสุข)

มีเป้าหมายเพ่ือให้ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพ     มี
พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ และสามารถป้องกันและลดโรคที่สามารถป้องกันได้ เกิด
เป็นสังคมบ่มเพาะจิตส านึกการมีสุขภาพดีสูงขึ้นผ่านการพัฒนาองค์ความรู้และการ
สื่อสารด้านสุขภาวะที่ถูกต้องและเชื่อถือได้ให้แก่ประชาชน

มีเป้าหมายเพ่ือให้จ านวนชุมชนสุขภาพดีเพิ่มขึ้น ผ่านการส่งเสริม
ให้มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เป็นมิตรต่อสุขภาพและเอื้อ
ต่อการมีกิจกรรมส าหรับยกระดับสุขภาวะของสังคม จัดท ามาตรการ
ทางการเงินการคลังที่สนับสนุนสินค้าที่เป็นมิตรต่อสุขภาพ

มีเป้าหมายในการสร้างระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานที่
ประชากรทุกระดับเข้าถึงได้ดีขึ ้นผ่านการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรม
สมัยใหม่มาใช้ในการสร้างความเลิศทางด้านบริการทางการแพทย์และ
สุขภาพแบบครบวงจรและทันสมัย

ประสิทธิภาพระบบบรกิารสุขภาพ (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 15

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 15

เป้าหมายเพื่อให้เกิดการเข้าถึงบริการสาธารณสุขมีความเหลื่อมล ้า
ลดลงและเป็นแนวทางการพัฒนาที่จะช่วยลดความเหลื่อมล ้าในการเข้าถึง
บริการทางสาธารณสุข

การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และอุบัติ
ซ ้าที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ มีเป้าหมายเพ่ือให้ประชาชนมีความ
รอบรู้สุขภาพ เรื่องโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศมากข้ึนโรคติดต่ออุบัติใหม่ อุบัติซ ้า

จ.1 : กระทรวงสาธารณสุข

กลุ่มคนเป้าหมายในระบบบรหิารจัดการข้อมลูการพัฒนาคนแบบช้ีเป้า 
(TPMAP)

ที่ตกมิติด้านสุขภาพ ได้รับการดูแล (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ 76 –80)
ไม่น้อยกว่า 100

อายุคาดเฉลี่ยของการมสีุขภาพดี (ปี)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 72

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 73

(พ.ศ. 76 –80)

ไม่น้อยกว่า 75

130101 ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพ มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึง
ประสงค์ และสามารถป้องกันและลดโรคที่สามารถป้องกันได้ เกิดเป็นสังคมบ่มเพาะ
จิตส านึกการมีสุขภาพดีสูงขึ้น (จ.3 กระทรวงสาธารณสุข)

130201 จ านวนชุมชนสุขภาพดีเพิ่มขึ้น (จ.3 กระทรวงสาธารณสุข)

ต าบลที่ผ่านเกณฑ์ต าบลจัดการคุณภาพชีวิต “ชุมชนสร้างสุข” 
ต่อจ านวนต าบลทั่วประเทศ (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 95

(พ.ศ. 76 –80)
ไม่น้อยกว่า 100

130301 มีระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานที่ประชากรทุกระดับเข้าถึงได้ดีขึ้น
(จ.3 กระทรวงสาธารณสุข)

130401 การเข้าถึงบริการสาธารณสุขมีความเหลื่อมล ้าลดลง 
(จ.3 กระทรวงสาธารณสุข)

130501 ประชาชนมคีวามรอบรู้สุขภาพเรื่องโรคอุบัติใหมแ่ละโรคอุบัตซิ ้า
ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมอิากาศมากขึน้ (จ.3 กระทรวงสาธารณสุข)

ระดับความรอบรู้สุขภาพของประชาชนเรื่องโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้า (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ  66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ  76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 5

ความมั่นคงด้านสุขภาพของโลก (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 5

(พ.ศ 71 – 75)
ไม่เกิน 5

(พ.ศ  76 – 80)
ไม่เกิน 5

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

แผนย่อย : การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพและการป้องกันและควบคุม
ปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาพ

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

อัตราความรอบรู้ด้านสุขภาวะของประชากร (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 –80)

ไม่น้อยกว่า 100

แผนย่อย : การใช้ชุมชนเป็นฐานรากในการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อ
ต่อการมีสุขภาวะที่ดี

แผนย่อย : การพัฒนาระบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการ
สร้างสุขภาวะที่ดี

แผนย่อย : การกระจายบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การพัฒนาและสร้างระบบรับมือและปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่
และโรคอุบัติซ ้าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

หมายเหตุ  : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏ
ในรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวช้ีวัดเทียบเคียง

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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14. ประเด็น ศักยภาพการกีฬา

140001 คนไทยมีสุขภาพดีขึ้น มีน ้าใจนักกีฬา และมีวินัย เคารพกฎกติกามากขึ้น
ด้วยกีฬา (จ.2 : กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)

โดยส่งเสริมให้เกิดความรู้และความตระหนักในประโยชน์ของการออกก าลังกายและการเล่นกีฬาขั้น
พื้นฐานที่มีความจ าเป็นต่อทักษะในการด ารงชีวิต รวมถึงความรู้และทัศนคติที่ถูกต้องในการเล่นกีฬาและออก
ก าลังกายเพื่อรักษาสุขภาพและนันทนาการ เช่น ธนาคารอุปกรณ์กีฬา และอาสาสมัคร การกีฬา ปลูกฝัง
ประชาชนมีน ้าใจนักกีฬา และมีระเบียบ วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัยส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
อุปกรณ์ สถานที่และสิ่งอ านวยความสะดวกด้านการออกก าลังกาย การกีฬาและนันทนาการ

สัดส่วนของประชากรที่ออกก าลังกายอยา่งสม า่เสมอตอ่ประชากรทั้งหมด(เฉลี่ยร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 50
(พ.ศ. 71 – 75) 
ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 70

โดยส่งเสริมการกีฬาเพื ่อพัฒนาสู ่ระดับอาชีพ โดยมุ ่งการสร้างและพัฒนานักกีฬาของชาติ การเฟ้นหานักกีฬาที ่มี
ความสามารถ สร้างพ้ืนท่ีและโอกาสในการแข่งขันแสดงศักยภาพ ด้านกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา การส่งเสริมการจัด
กีฬาระดับนานาชาติ และสร้างแรงบันดาลใจในการต่อยอดความส าเร็จจากความเป็นเลิศสู่การประกอบอาชีพและมีเส้นทางอาชีพที่มั่นคง 
ควบคู่กับส่งเสริมสนับสนุนศึกษาเชิงลึกด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬา

ความส าเร็จของนักกีฬาในการเข้ารว่มการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาต ิ(เฉลี่ยร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 7

(พ.ศ. 71 – 75) 
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 10

โดยพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ โดยมุ่งสร้างและพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการทั้งครูหรือผู้สอน
กีฬา ผู้ตัดสินกีฬา นักวิทยาศาสตร์การกีฬา ผู้บริหารการกีฬา อาสาสมัครกีฬา ตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ อย่างเป็นระบบและมี
มาตรฐาน สามารถถ่ายทอดความรู้ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนท่ัวไป บุคคลกลุ่มพิเศษ และผู้ด้อยโอกาสได้อย่างถูกต้อง และสามารถต่อยอด
ศักยภาพในการพัฒนาเป็นบุคลากรทางการกีฬาและนันทนาการท่ีมีมาตรฐานของประเทศ รวมท้ังการสนับสนุนและส่งเสริมการผลิตบุคลากร
และการพัฒนานวัตกรรมท่ีสนับสนุนการพัฒนากีฬาและนันทนาการ

บุคลากรด้านการกีฬา นันทนาการ และวิทยาศาสตร์การกีฬาทั่วประเทศที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75) 
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 5

(พ.ศ. 76 – 80)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 5

จ.1 : กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับแผนย่อย (Y1)

140201 นักกีฬาไทยประสบความส าเร็จในการแข่งขันระดับนานาชาติ (จ.3 : กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)

140301 บุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการมีคุณภาพและมาตรฐานเพิ่มขึน้ (จ.3 : กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับแผนย่อย (Y1)

140101 คนไทยออกก าลังกาย เล่นกีฬา และนันทนาการอย่างสม ่าเสมอเพิ่มขึ้น (จ.3 : กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับแผนย่อย (Y1)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

ดัชนีศักยภาพการกีฬา (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 - 75)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 76 - 80)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 20

แผนย่อย : การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐานให้กลายเปน็วิถีชีวิตและการ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีสว่นร่วมในกิจกรรมออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ 

หมายเหตุ  : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที ่ปรากฏในรายงานสรุปผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาใน
วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมายได้ เนื่องจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะของการบรรยาย

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)

แผนย่อย : การส่งเสริมการกีฬาเพือ่พัฒนาสู่ระดับอาชีพ 

แผนย่อย : บุคลากรด้านการกีฬาและนนัทนาการ
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15. ประเด็น พลังทางสังคม

เน้นการเปิดโอกาสให้เกิดกระบวนการรวมตัวของประชากรกลุ่มต่าง ๆ รวมถึงภาคี
เครือข่าย ในการร่วมคิด ร่วมท า และร่วมเป็นพลังส าคัญในการจัดการกับปัญหาความเหลื่อมล ้าทางเศรษฐกิจ
แล ะ ส ั งคมปร ะ ช าส ั งคม โดยการ เพ ิ ่ ม ข ี ดความสามารถของช ุ ม ชนท ้ องถ ิ ่ น ใ นการพ ัฒนา 
การพึ่งตนเอง และการจัดการตนเอง การต่อยอดจากรากฐานของสังคมวัฒนธรรมไทยมีทุนเดิมที่เป็นยกย่อง
และยอมรับทั่วโลก คือความมีน ้าใจ การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 

150101 ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอย่างตอ่เนื่อง
(จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)

เน้นการเตรียมคนและสังคมเชิงรุกให้คนทุกช่วงวัยตระหนัก มีความรอบรู้ และความพร้อม

รองรับการเป็นสังคมสูงวัยในทุกมิติ ทั้งในมิติเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสภาพแวดล้อม เพื่อให้เป็นประชากร

ที่มีคุณภาพที่สามารถพึ่งตนเองและเป็นพลังในการพัฒนาครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศให้นานที่สุด 

รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นพลังสังคมด้วยการถ่ายทอดประสบการณ์ และภูมิปัญญาให้กับประชากรรุ่นอื่น ๆ 

และส่งเสริมการปรับเปลี่ยนมุมมองและทัศนคติของสังคมที่มีต่อการปฏิบัติกับผู้สูงอายุ 

ปริมาณทุนทางสังคม มิติด้านองค์กรภาคประชาสังคม (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 - 75)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 76 - 80)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 15

สัดส่วนประชากรอายุ 25 – 59 ปีที่มีการเตรียมการเพื่อยามสูงอายุทั้งมิติทางเศรษฐกิจ สังคม 
สุขภาพ และสภาพแวดล้อมเทียบกับจ านวนประชากรอายุ 25 – 59 ปี ทั้งหมด (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 65

(พ.ศ. 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 80

สัดส่วนผู้สูงอายุเป้าหมายในระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า (TPMAP)

ได้รับการดูแล ต่อผู้สูงอายุเป้าหมายในระบบทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 100

จ.1 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

ดัชนีความก้าวหน้าของคนในมิติการมีส่วนร่วม (ร้อยละต่อปี) 

(พ.ศ. 66 - 70)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 4

(พ.ศ. 71 - 75)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 5

(พ.ศ. 76 - 80)
เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่า 6

150202 ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
(จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์)

150201 ประชากรไทยมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุ เพื่อให้สูงวัยอย่างมีคุณภาพเพิ่มขึ้น 
(จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์)

แผนย่อย : การเสริมสร้างทุนทางสังคม

150001 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมเพิ่มขึ้น

(จ.2 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์) 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทยอ่ย (Y1)

หมายเหตุ   : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที ่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที ่ ปรากฏในรายงานสรุปผลการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ที่สะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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16. ประเด็น เศรษฐกิจฐานราก

160101 ศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจฐานรากเพิ่มขึ้น (จ.3 : กระทรวงการคลัง)

ผลิตภาพของวิสาหกิจรายย่อย (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 76 – 80)

เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 5

เน้นส่งเสริมการรวมกลุ่มในรูปแบบที่มีโครงสร้างกระจายรายได้ ทั้งวิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ และวิสาหกิจ
เพื่อสังคม การพัฒนาช่องทางการตลาดและเครือข่าย เพื่อให้เกิดการจัดการกลไกการตลาดครบวงจรในรูปแบบ
การค้าที่เป็นธรรม รวมถึงการมีกติกาให้เกิดโครงสร้างกระจายรายได้ให้กับเศรษฐกิจชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 
การส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทุนและทรัพยากรต่าง ๆ ที่จ าเป็น และการบริหารจัดการกลไกต่าง ๆ เพื่อให้เศรษฐกิจ
ชุมชนมีทุนในการพัฒนาการสินค้าและยกระดับเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ

160201 ผู้ประกอบการเศรษฐกิจฐานรากมีรายได้เพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง (จ.3 : กระทรวงมหาดไทย)

อัตราการขยายตัวของรายได้รวมวิสาหกิจรายย่อย (Micro Enterprises) (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 4

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 4

(พ.ศ. 76 – 80)

ไม่น้อยกว่า 4

160202 กลุ่มประชากรรายได้ต ่าสุดร้อยละ 40 มีความสามารถในการบริหารจัดการหน้ีสินได้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง
(จ.3 : กระทรวงมหาดไทย)

สัดส่วนค่าใช้จ่ายหน้ีสินของครัวเรือนที่มีรายได้ต ่าสุดร้อยละ 40 
ต่อค่าใช้จ่ายทั้งหมดของครัวเรือนที่มีรายได้ต ่าสุดร้อยละ 40 (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)

ลดลงไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 71 – 75)

ลดลงไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 – 80)

ลดลงไม่น้อยกว่า 20

จ.1 : กระทรวงการคลัง

160001 รายได้ของประชากรกลุ่มรายได้น้อยเพิ่มขึ้นอย่างกระจายและอย่างต่อเน่ือง 
(จ.2 : กระทรวงการคลัง)

ดัชนีความยากจนหลายมิติของกลุ่มเป้าหมาย ในระบบบริหารจัดการข้อมูลพัฒนาคน
แบบช้ีเป้า (TPMAP) มิติด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 15

โดยการเพิ่มพูนองค์ความรู้และทักษะในการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจของเกษตรกร แรงงานทั่วไป และกลุ่มประชากรที่มีรายได้น้อยและไม่
มั่นคงให้เป็นผู้ประกอบการ ผ่านการสนับสนุนการช่วยเหลือทางวิชาการต่าง ๆ เพื่อยกระดับองค์ความรู้และทักษะที่ส าคัญและจ าเป็นในการสร้าง
มูลค่าเพิ่มให้กับสินค้า เพื่อยกระดับและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและก่อให้เกิดการสร้างรายได้ได้ด้วยตนเอง รวมถึงการบริหารจัดการ
หน้ีสิน ครอบคลุมทั้งหน้ีในระบบและนอกระบบเพื่อการแก้ไขปัญหาหน้ีสินอย่างยั่งยืน และการใช้ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม มายกระดับห่วงโซ่
อุปทานให้เป็นห่วงโซ่คุณค่าที่สามารถก่อให้เกิดการกระจายรายได้สู่ชุมชนได้อย่างเป็นธรรม

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

แผนย่อย : การยกระดับศักยภาพการเป็นผู้ประกอบการธุรกิจ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y1)

แผนย่อย : การสร้างสภาพแวดล้อมและกลไกที่ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y1)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาท่ีปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์
ท่ี ปรากฏในรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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คนไทยทุกคนโดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้น 
(จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์) 

17. ประเด็น ความเสมอภาคและหลักประกนัทางสงัคม

170001 คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มข้ึน(จ.2 : 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)

มีเป้าหมายให้คนไทยทุกคนโดยเฉพาะกลุ ่มด้อยโอกาสและกลุ ่มเปราะบางได้รับการคุ ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ ่มขึ ้น 
ผ่านการขยายความคุ้มครองทางสังคมขั้นต ่าให้ทุกชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตได้อย่างสมกับความเป็นมนุษย์

สัดส่วนของประชากรกลุ่มเปราะบางที่ได้รับการยกระดับตาม 3 ขั้นของการพัฒนา
ต่อกลุ่มเปราะบางในระบบบรหิารจัดการขอ้มลูการพัฒนาคนแบบช้ีเป้า (TPMAP) ทั้งหมด (อยู่รอด พอเพียง และยั่งยืน)

(พ.ศ. 66 – 70)
สัดส่วนประชากรกลุ่มเปราะบาง
ไม่น้อยกว่า 50 : 30 : 20 
(อยู่รอด : พอเพียง :ยั่งยืน)

(พ.ศ. 71 – 75)
สัดส่วนประชากรกลุ่มเปราะบาง
ไม่น้อยกว่า 30 : 40 : 30 
(อยู่รอด : พอเพียง :ยั่งยืน)

(พ.ศ. 76 – 80)
สัดส่วนประชากรกลุ่มเปราะบาง
ไม่น้อยกว่า 10 : 50 : 40 
(อยู่รอด : พอเพียง :ยั่งยืน)

มีเป้าหมายโดยมีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ ่มเป้าหมายที ่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ ่งขึ ้น 
ผ่านการพัฒนามาตรการและพัฒนากลไกสนับสนุนช่วยเหลือประชาชนในกลุ่มเปราะบาง มีความเสี่ยงสูง

จ.1 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

ดัชนีความยากจนหลากหลายมิติของกลุ่มเป้าหมาย
ที่ต้องการความช่วยเหลือ (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)

ลดลงไม่น้อยกว่า 5

(พ.ศ. 71 – 75)

ลดลงไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 76 –80)

ลดลงไม่น้อยกว่า 15

คนเปราะบางในระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบช้ีเป้า (TPMAP) ได้รับความช่วยเหลือ (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)

ลดลงไม่น้อยกว่า 10

(พ.ศ. 71 – 75)

ลดลงไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 76 – 80)

ลดลงไม่น้อยกว่า 20

มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 
(จ.3 : กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) แผนย่อย : การคุ้มครองทางสังคมข้ันพื้นฐานและหลักประกันทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

170101

170201

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

แผนย่อย : มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผลการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดง
ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีลักษณะ
ของการใช้ตัวชี้วัดเทียบเคียงในลักษณะของการบรรยาย

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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18. ประเด็น การเติบโตอย่างยั่งยืน จ.1 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

180001 สภาพแวดล้อมของประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอย่างย่ังยืน 
(จ.2 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด โดยเฉพาะสัตว์ป่าและพันธุ์พืชที่ใกล้สูญพันธุ์ ด้วย

การด าเนินการปราบปรามและป้องกัน การบุกรุกท าลายเพ่ือปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้ บริหารจัดการการใช้ประโยชน์ที่ดิน

ในพ้ืนที่ป่าไม้บนพ้ืนฐานให้คนและชุมชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ให้กลับมีสภาพที่สมบูรณ์ รวมทั้งรักษา

และเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 55

(พ.ศ. 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 65

(พ.ศ. 66 - 70)

- สัดส่วนพื้นที่สีเขียวพื้นที่เป็น  
ป่าธรรมชาติ ร้อยละ 33
- พื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพื่อการใช้
ประโยชน์เพิ่มข้ึน ร้อยละ 12
- พื้นที่สีเขียวในเขตเมืองและ
ชนบทเพิ่มข้ึน ร้อยละ 3

(พ.ศ. 71 - 75)

- สัดส่วนพื้นที่สีเขียวพื้นที่เป็น
ป่าธรรมชาติ เพิ่มข้ึนร้อยละ 34
- พื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพื่อการ
ใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึน ร้อยละ 15
- พื้นที่สีเขียวในเขตเมือง
และชนบทเพิ่มข้ึน ร้อยละ 4

(พ.ศ. 76 - 80)

- สัดส่วนพื้นที่สีเขียวพื้นที่เป็น
ป่าธรรมชาติ เพิ่มข้ึนร้อยละ 35
- พื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพื่อการ   
ใช้ประโยชน์เพิ่มข้ึน ร้อยละ 15
- พื้นที่สีเขียวในเขตเมือง
และชนบทเพิ่มข้ึน ร้อยละ 5

180102 พื้นที่สีเขียวทุกประเภทเพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

ปรับปรุงฟื้นฟูและสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งทั้งระบบ โดยมุ่งเน้นการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมทางทะเล

ที่ส าคัญ จัดให้มีพ้ืนที่คุ้มครองทางทะเลในรูปแบบต่าง ๆ ควบคุมและยกเลิกเครื่องมือประมงแบบท าลายล้าง ประกอบกับ

การดูแลที่มีประสิทธิภาพโดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคเอกชนและประชาชนในพื้นที่ พัฒนากลไกคุ้มครองสัตว์ที่มี

ความส าคัญต่อระบบนิเวศ การท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ที่มีมาตรฐานระดับสากล 

180201 ความสมบูรณ์ของระบบนิเวศทางทะเลเพิ่มข้ึน 
(จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

ให้ความส าคัญกับการก าหนดเป้าหมายและแนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกของประเทศในระยะยาวที่สอดคล้องกับการพัฒนา

ในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานด้านการลดก๊าซเรือน

กระจกของประเทศอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งพัฒนาระบบการรายงานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลการลดก๊าซเรือนกระจกที่

ครอบคลุมทุกสาขา โดยมีความเชื่อมโยงของเครือข่ายข้อมูลในทุกภาคส่วน และด าเนินงานตามแนวทางการลดก๊าซเรือนกระจกใน

สาขาพลังงานและขนส่ง กระบวนการอุตสาหกรรมและการใช้ผลิตภัณฑ์ และการจัดการของเสีย มุ่งเน้นในด้านการปรับปรุงการ

บริหารจัดการพิบัติภัยทั้งระบบ โดยค านึงถึงปัจจัยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในระยะยาว

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยรวมลดลง (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20

จากกรณีปกติ

(พ.ศ. 71 - 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า ร้อยละ 30

จากกรณีปกติ

(พ.ศ. 76 - 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า ร้อยละ 40

จากกรณีปกติ

อันดับของประเทศที่มีดัชนีความเสี่ยงด้านการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ (อันดับ)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 40

(พ.ศ. 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 60

180301 การปล่อยก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยลดลง (จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

เช่น ด้านดิน น ้า อากาศ ป่าไม้ สัตว์ป่า และความหลากหลายทางชีวภาพกับทุกภาคส่วนอย่างเคร่งครัด

สัดส่วนคุณภาพพื้นที่น ้าในแหล่งน ้าผิวดิน แหล่งน ้าทะเล และแหล่งน ้าใต้ดิน อยู่ในเกณฑ์เหมาะสมกับประเภทของการใช้ประโยชน์ (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90
ของพื้นที่เป้าหมาย

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90
ของพื้นที่เป้าหมาย

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90
ของพื้นที่เป้าหมาย

180401 คุณภาพน ้าในแหล่งน ้าผิวดิน แหล่งน ้าใต้ดินและแหล่งน ้าทะเลมคีุณภาพเหมาะสมกับประเภทการใชป้ระโยชน ์
(จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 0.81

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 0.89

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 0.95

180403 การจัดการขยะมูลฝอย มูลฝอยติดเชื้อ ของเสียอันตราย สารเคมีในภาคการเกษตรและกากอุตสาหกรรม
มีประสิทธิภาพมากข้ึน (จ.3 : กระทรวงอุตสาหกรรม)

ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย พัฒนา
เครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบประชาธิปไตยสิ่งแวดล้อม

ดัชนีพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม (เฉล่ียร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 15

(พ.ศ. 71 - 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 - 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า 25

180501 คนไทยมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อมและคณุภาพชีวิตที่ดี
(จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

อันดับของประเทศด้านความยั่งยืนและคุณภาพสิ่งแวดล้อมระดับโลก

(พ.ศ. 66 - 70)

อยู่ในอันดับน้อยกว่า
40 ประเทศแรกของโลก

(พ.ศ. 71 - 75)

อยู่ในอันดับน้อยกว่า 30 
ประเทศแรกของโลก ในปี 2573

(พ.ศ. 76 - 80)

*อยู่ระหว่างการพิจารณาตัวชี้วัดใหม่

*หมายเหตุ : จะมีการพิจารณาปรับตัวชี้วัดใหม่ เน่ืองจากเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยนืแห่งสหประชาชาติ
(SDGs) มีก าหนดการบรรลุเป้าหมายภายในปี 2573

180101 การบริโภคและการผลิตของประเทศมีความย่ังยืนสูงข้ึน 
(จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)

แผนย่อย : การสร้างการเติบโตอย่างยัง่ยนืบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การสร้างการเติบโตอย่างยัง่ยนืบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

ดัชนีคุณภาพมหาสมุทร (Ocean Health Index: OHI) (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 75

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 78

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 80

ดัชนีระบบนิเวศทางทะเล (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 64

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 82

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 100

แผนย่อย : การสร้างการเติบโตอย่างยัง่ยนืบนสังคมท่ีเป็นมติรต่อสภาพภูมิอากาศ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

สัดส่วนพื้นท่ีสีเขียวทุกประเภทต่อพื้นท่ีท้ังประเทศ ได้แก่ พื้นท่ีเป็นป่าธรรมชาติ พื้นท่ีป่าเศรษฐกิจเพื่อการใช้ประโยชน์ พื้นท่ี
สีเขียวในเมืองและชนบท รวมท้ังป่าในเมืองและชุมชนเพื่อการเรียนรู้พักผ่อนหย่อนใจ (ร้อยละของพื้นท่ีท้ังประเทศ)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

แผนย่อย : การจัดการมลพิษท่ีมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรท้ังระบบให้
เป็นไปตามมาตรฐานสากล 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

ดัชนีประสิทธิภาพการจัดการขยะ (คะแนน)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การยกระดับกระบวนทัศน์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อมเพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาท่ีปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงานสรุปผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาใน
วงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีการใช้ตัวชี้วัดเทียบเคียงในลักษณะของการบรรยายและมี
การใช้หลายตัวชี้วัด

180402 คุณภาพอากาศ และเสียง อยู่ในระดับมาตรฐานของประเทศไทย (จ.3 : กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม)

สัดส่วนคุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวิกฤติและพ้ืนท่ีท่ัวไป
ท่ีอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานประเทศไทยต่อพ้ืนท่ีเป้าหมาย (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 90

สัดส่วนคุณภาพเสียงในพ้ืนท่ีริมถนน
ท่ีอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานประเทศไทยต่อพ้ืนท่ีเป้าหมาย (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 90

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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19. ประเด็น การบริหารจัดการน ้าทั้งระบบ

ให้ความส าคัญกับการเพิ่มระดับความม่ันคงด้านน ้าอุปโภคบริโภคโดยเฉพาะในพื้นที่ชนบท โดยยกระดับ
ระบบน ้าสะอาดและการดูแลระบบน ้าในชุมชนชนบท เพิ่มระดับความมั่นคงด้านน ้าเพื่อสิ่งแวดล้อมโดยอนุรักษ์
แหล่งน ้าธรรมชาติ แม่น ้าคูคลอง ปรับปรุงคุณภาพน ้า และพัฒนาพื้นที่ริมล าน ้าหลัก  เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและการท่องเที่ยว เพิ่มระดับการฟ้ืนตัวจากพิบัติภัยด้านน ้าและลดความเสียหายจากภัยพิบัติด้านน ้าเทียบ
จากกรณีปกติ

190101 ระดับความม่ันคงดา้นน ้าอุปโภคบริโภคเพิ่มข้ึน (จ.3: กระทรวงมหาดไทย)

190102 ระดับการรับมือกับพิบัติภัยด้านน ้าเพิ่มข้ึน (จ.3: กระทรวงมหาดไทย)

ให้ความส าคัญกับเพิ่มระดับความมั่นคงด้านน า้ในเขตเมืองด้วยการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการออกแบบระบบ
น ้าเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน ้า และพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการวางแผน ติดตามและประเมินผลเพิ่ม
ระด ับความม ั ่ นคงด ้านน  ้ า เพ ื ่ อการพ ัฒนา เศรษฐก ิจ โดยบ ูรณาการการพ ัฒนาระบบประปา เม ือง 
ระบบน ้าแบบบูรณการและครบวงจร ในพื้นที่พัฒนาเกษตร อุตสาหกรรม ท่องเที่ยว และเพิ่มผลิตภาพจากการใช้น ้า 
10 เท่า

190201 ระดับความม่ันคงดา้นน ้าในเขตเมืองเพิ่มข้ึน (จ.3: กระทรวงมหาดไทย)

190202 ระดับความมัน่คงด้านน ้าเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจเพิ่มข้ึน (จ.3: ส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ)

ให้ความส าคัญกับอนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาติทั่วประเทศ โดย
ฟ้ืนฟูแม่น ้าล าคลองและการป้องกันตล่ิงและฝายชะลอน ้า มีการวางแผนการอนุรักษ์และฟื้นฟูแหล่ง
น ้าบนพื้นฐานของการรักษาสมดุลนิเวศ ส่งเสริมกลไกการมีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการ
อนุรักษ์และพัฒนาแม่น ้า คู คลองและแหล่งน ้าธรรมชาติ มีโครงข่ายการสัญจรทางน ้าที่สะดวก 
ปลอดภัย ประหยัดและมีประสิทธิภาพ ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชน องค์กรเอกชน เอกชน มี
ความรู้ความเข้าใจ ความตระหนักต่อคุณค่าและความส าคัญของแม่น ้า คูคลอง  

190301 แม่น ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาติท่ัวประเทศมีระบบนิเวศและทศันียภาพที่ด ี
มีคุณภาพได้มาตรฐานเพิ่มข้ึน (จ.3: กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม)

จ.1 : ส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ

190103 ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการน ้าเพิ่มข้ึน (จ.3: ส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ)

ดัชนีความมั่นคงด้านน ้าอุปโภคบริโภค (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 75

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 - 80)
(ไม่น้อยกว่า 85

ดัชนีความมั่นคงด้านน ้าเพ่ือสิ่งแวดล้อม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 65

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 75

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 80

ดัชนีการรับมือกับพิบัติภัยด้านน ้า (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 65

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 75

ดัชนีธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการน ้า (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 75

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 80

ดัชนีความมั่นคงด้านน ้าในเขตเมือง (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 65

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 75

ดัชนีความมั่นคงด้านน ้าเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)

ไม่น้อยกว่า 75 คะแนน

(พ.ศ. 71 - 75)

ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน

(พ.ศ. 76 - 80)

ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน

ดัชนีความมั่นคงด้านน ้าของประเทศ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 75

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 80

ผลิตภาพจากการใช้น ้า (ดอลลาร์สหรัฐ/ลูกบาศก์เมตร)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 19

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 30

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 40

สัดส่วนของแม่น ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาติที่ไม่มีสิ่งรุกล ้าผิดกฎหมาย
(ร้อยละของแม่น ้าล าคลองและพ้ืนที่ชุ่มน ้าทั้งประเทศ) (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 71 - 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 - 80)
ไม่น้อยกว่า 90

190001 ความมั่นคงดา้นน ้าของประเทศเพิ่มข้ึน 

(จ.2: ส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ)

190002 ผลิตภาพของน ้าท้ังระบบเพิ่มข้ึน ในการใช้น ้าอย่างประหยัดและสร้างมูลค่าเพิ่ม
จากการใช้น ้า (จ.2: ส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ)

190003 แม่น ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์และฟื้นฟูสภาพให้
มีระบบนิเวศท่ีดี (จ.2: ส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ)

หมายเหตุ: ยกเลิกเป้า 190203 เพื่อลดความซ ้าซอ้นระหว่างเป้าหมาย  ระดับประเด็น และเป้าหมายแผนแม่บทย่อยฯ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)
แผนย่อย : การพัฒนาการจัดการน ้าเชิงลุ่มน า้ทั้งระบบเพ่ือเพ่ิมความมั่นคงด้านน ้าของประเทศ 

แผนย่อย : เพิ่มผลิตภาพของน ้าทั้งระบบ ในการใช้น ้าอย่างประหยัด รู้คุณค่า และสร้าง
มูลค่าเพ่ิมจากการใช้น ้าให้ทัดเทียมกับระดับสากล

แผนย่อย : การอนุรักษ์และฟื้นฟูแมน่ ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาติทั่วประเทศ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

(พ.ศ. 66 – 70)

(พ.ศ. 66 – 70)

(พ.ศ. 66 – 70)

(พ.ศ. 66 – 70)

(พ.ศ. 71 – 75)

(พ.ศ. 71 – 75)

(พ.ศ. 71 – 75)

(พ.ศ. 71 – 75)

(พ.ศ. 76 – 80)

(พ.ศ. 76 – 80)

(พ.ศ. 76 – 80)

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาท่ีปรากฏในวงกลมเป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏ
ในรายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดง
สถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เนื ่องจากเป็นค่าเป้าหมายที ่มีลักษณะของการ
บรรยายและมีการใช้หลายตัวชี้วัด

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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20. ประเด็น การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ จ.1 : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

เพื่อให้บริการภาครัฐอ านวยความสะดวกประชาชนได้อย่างรวดเร็ว โปร่งใส ให้เป็นภาครัฐของ
ประชาชน เพื่อประชาชนอย่างแท้จริง ซึ่งจะท าให้เกิดจากการน าเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมมา
ประยุกต์ใช้ในการให้บริการประชาชน 

200101 งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มข้ึน 
(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ)

สัดส่วนของกระบวนงานท่ีปรับเปล่ียนให้เป็นดิจทัิลต่อกระบวนงานท้ังหมดท่ีสามารถปรับเปล่ียนให้อยู่ใน
รูปแบบดิจิทัล (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 60

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการของภาครัฐ  (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 95

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 95

ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ (อันดับของโลก)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 40

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 30

สัดส่วนหน่วยงานระดับกรมที่มีระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ
ที่อยู่ในระดับ 4 ขึ้นไป ต่อ หน่วยงานภาครัฐระดับกรมทั้งหมด (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

200001 บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ
(จ.2 : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ) 

200002 ภาครัฐมีการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพด้วยการน านวัตกรรมเทคโนโลยี
มาประยุกต์ใช้ (จ.2 : กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม)

แผนย่อย : การพัฒนาบริการภาครัฐ

เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดของการใช้งบประมาณ การจัดการรายได้รายจ่ายอย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่าและ
ประหยัด ที่จะก่อให้เกิดการพัฒนาประเทศที่เป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีจุดมุ่งหมาย

200201 หน่วยงานภาครัฐบรรลุผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ
(จ.3 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่าะ 100

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่าะ 100

200202 ภาษีที่จัดเก็บถูกน าไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ* (จ.3 : กระทรวงการคลัง)

การใช้จ่ายรายจ่ายภาพรวม รายจ่ายประจ า และรายจ่ายลงทุนของหน่วยงานภาครัฐ (ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

200203 หน่วยงานของรัฐด าเนินการโครงการตามห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทยเพื่อการบรรลุเป้าหมาย
ของยุทธศาสตร์ชาติ* (จ.3 : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ)

*หมายเหตุ: เพ่ิมเติมเป้าหมาย 200202 และ 200203 เพื่อให้ครอบคลุมการด าเนนิงานตามภารกจิของหน่วยงานรฐั โดยเฉพาะ
แผนงานพื้นฐาน

สัดส่วนของปัจจยัภายใต้หว่งโซ่คุณค่าของประเทศไทยท่ีมีโครงการมารองรับต่อปัจจยั
ภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าฯ ท้ังหมด (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)

ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 71 – 75)

ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 76 – 80)

ไม่น้อยกว่า 100

แผนย่อย : การปรับสมดุลภาครัฐ
ให้ภาคส่วนอื่น ๆ อาทิ ภาคประชาชน ภาคเอกชน หรือประชารัฐโมเดล ให้สามารถเข้ามาแบ่งเบาภาระในการแก้ไขและ

ตอบสนองความต้องการของตัวเองในพื้นที่ ส่งผลให้ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม และทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 
เพื่อก่อให้เกิดบริการสาธารณะเพื่อประชาชน

200301 เปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
อย่างเหมาะสม (จ.3 : ส านักนายกรัฐมนตรี (ส านักงานปลัด))

ความส าเร็จของการเปิดให้ภาคส่วนอื่นเข้ามาด าเนินการบริการสาธารณะ (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 35

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 75

สัดส่วนการลงทุนในการจัดบริการสาธารณะของภาคเอกชนต่อการลงทุนในการจัดบริการสาธารณะท้ังหมด (ร้อย
ละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 35

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 50

200302 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องมีสมรรถนะและสร้างความทันสมัยในการจัดบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะให้กับประชาชน (จ.3: กระทรวงมหาดไทย)

การประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในภาพรวม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 90

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 95

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 95

แผนย่อย : การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ
อันรวมไปถึงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลภาครัฐและการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้เพื่อประโยชน์ในการบริหารการ

ตัดสินใจและการบริการที่เป็นเลิศ รวมทั้งเปิดโอกาสให้ภาคเอกชนและภาคประชาชน เข้าถึงข้อมูลข่าวสารภาครัฐ เพื่อเพิ่ม
โอกาสในการแข่งขันและประโยชน์ในการใช้ชีวิต ให้วิธีการท างานของหน่วยงานราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

200401 ภาครัฐมีขีดสมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลและมีความคล่องตัว 
(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ)

สัดส่วนของหน่วยงานท่ีมีเกณฑ์การประเมินสถานะของฟหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 ท่ี
อยู่ในระดับก้าวหน้าขึ้นไปต่อหน่วยงานภาครัฐท้ังหมด (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 85

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 95

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

แผนย่อย : การสร้างและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 

เพื่อให้บุคลากรเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก และเป็นคนเก่ง มีความรู้ความสามารถในการท างานรับใช้
ประเทศชาติและประชาชนอย่างแท้จริง

200501 บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพื่อประชาชน ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก 
มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน)

ดัชนีความผูกพันของบุคลากรภาครัฐ (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 5

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 10

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 15

ดัชนีคุณธรรมและจริยธรรมของบุคลากรภาครัฐ (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 93

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 95

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 98

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การบริหารจัดการการเงินการคลัง

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาท่ีปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏในรายงาน
สรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2566 โดยการแสดงสถานการณ์ของบาง
เป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลมแสดงสีสถานะการบรรลุ
เป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีการใช้หลายตัวชี้วัด 

*หมายเหตุ : วงกลมแสดงสีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย พ.ศ. 2566 ท่ีสะท้อนจากตัวชี้วัดเทียบเคียง

สัดส่วนเป้าหมายแผนแม่บทย่อยภายใต้ยุทธศาสตร์ชาตท่ีิบรรลุเป้าหมายต่อเป้าหมายแผนแม่บทย่อยท้ังหมด (ร้อยละ)

*

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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21. ประเด็น การต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ จ.1 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) 

ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (อันดับ/คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกินอันดับ 43/
คะแนนไม่น้อยกว่า 

57 คะแนน

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกินอันดับ 32 /
คะแนนไม่น้อยกว่า 

62 คะแนน

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกินอันดับ 20/
ได้คะแนนไม่น้อยกว่า 

73 คะแนน

คะแนนเฉลี่ยการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน
ภาครัฐ

ทุกหน่วยงานในประเทศไทย (คะแนนต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า
89 คะแนน

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า
91 คะแนน

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า
93 คะแนน

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(จ.2 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ)

มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม “คน” โดยการปลูกฝังวิธีคิดในกลุ่มเป้าหมายเด็กและเยาวชนเพื่อปฏิรูปคนรุ่นใหม่ให้มีจิตส านึก
ในความซ่ือสัตย์สุจริต เพื่อสร้างพลังร่วมในการแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบต่อไปในอนาคตและการปรับ “ระบบ” 
โดยการสร้างนวัตกรรมการต่อต้านการทุจริต เพื่อให้การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใสตรวจสอบได้ในทุก
ขั้นตอนการด าเนินงาน เท่าทันต่อพลวัตการทุจริต ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการตรวจสอบ แจ้งข้อมูลและ
ชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซ่ึงจะน าไปสู่การลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

สัดส่วนเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยดึมั่นความซื่อสัตยส์ุจริต ต่อเด็กและเยาวชนไทยทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่น้อยกว่า 80 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่น้อยกว่า 85 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่น้อยกว่า 90

สัดส่วนประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ต่อประชาชนทั้งหมด (ร้อยละ
ต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่น้อยกว่า 80 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่น้อยกว่า 85 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่น้อยกว่า 90
สัดส่วนหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ ต่อหน่วยงานภาครัฐทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 100 (คะแนนการประเมินฯ ไม่

น้อยกว่า 85 คะแนน)

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 80 (คะแนนการประเมินฯ 

ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน)

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100 (คะแนนการประเมินฯ ไม่

น้อยกว่า 85 คะแนน)

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

คดีทุจริตในภาพรวม (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตรายหน่วยงาน (ข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต)) (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตรายหน่วยงาน (ข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าการทุจริต) (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 90

มุ่งเน้นการเสริมสร้างประสิทธิภาพของกระบวนการ
และกลไกการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ทั ้งในด้านของการด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว 
เฉียบขาด เป็นธรรม และการพัฒนาปรับปรุงมาตรการทาง
กฎหมาย เพื ่อส่งเสริมและสนับสนุนการปราบปรามการ
ทุจริตให้ได้ผลและมีประสิทธิภาพ

210201 การด าเนินคดีทุจริต มีความรวดเร็ว เป็นธรรม 

โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ

(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ  

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ)

สัดส่วนกระบวนการด าเนินคดีทุจริตที่จ าเป็น
ต้องขอขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลาปกติ

ที่กฎหมายก าหนดต่อกระบวนการด าเนินคดีทุจริตทั้งหมด 
(ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 15

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 10

สัดส่วนคดีอาญาที่หน่วยงานไต่สวนคดีทุจริตถูกฟ้องกลับ 
ต่อคดีที่ส่งฟ้องทั้งหมด 

(ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 3

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 2

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 1

แผนย่อย : การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ท (Y1) 

แผนย่อย : การปราบปรามการทุจริต

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ท (Y1) 

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏใน
รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ  าปี 2566 โดยการแสดง
สถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีการใช้หลายตัวชี้วัด

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ)

(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแมบ่ท (Y1) 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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22. ประเด็น กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

เพื่อให้กฎหมายไม่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาภาครัฐและภาคเอกชน การปฏิบัติตามและการบังคับใช้กฎหมายมี
ความคุ้มค่าทางเศรษฐกจิ ทั่วถึง ไม่เลือกปฏิบัติ เป็นธรรม และประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากฎหมาย ผ่านการมีกฎหมายที่

ดีและเท่าที่จ าเป็น เพื่อเป็นเครื่องมือจัดระบบความสัมพันธ์และจัดระเบียบในสังคม ดังนั้น กฎหมายเป็นเครื่องมือส าคัญใ
นการพัฒนาประเทศ โดยการปรบัเปลีย่นให้สอดคลอ้งกบับริบททางสงัคมจะช่วยเอือ้ให้เกดิประโยชน์ตอ่ภารกิจภาครฐั การลงทุน
และด าเนินธุรกิจภาคเอกชนเป็นไปโดยสะดวก การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่

น าไปสู่ความเหลื่อมล ้าด้านต่าง ๆ และเพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชน เอื้อต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ รวมทั้งส่งเสริมให้
เกิดการพัฒนาประเทศในระยะยาวให้ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม

220101 กฎหมายไม่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาภาครัฐ และภาคเอกชนอยู่ภายใต้กรอบ
กฎหมาย ท่ีมุ่งให้ประชาชนในวงกว้างได้รับประโยชน์จากการพัฒนาระเทศโดย
ท่ัวถึง (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา)

ระดับความเช่ือมั่นของประชาชนที่มตีอ่กระบวนการยุตธิรรม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 3.40

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 3.50

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 3.60

จ.1 : กระทรวงยุติธรรม

เป้าหมาย ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

ดัชนีนิติธรรมของ 5 ปัจจัย ได้แก่ 1. การจ ากัดอ านาจรัฐ 2. ปราศจากการคอรัปชั่น
3. รัฐบาลโปร่งใส 4. สิทธิขั้นพ้ืนฐาน และ 5. ความเป็นระเบียบและความมั่นคง (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 0.65

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.70

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 0.75

220001 กฎหมายเป็นเคร่ืองมือให้ทุกภาคส่วนไดป้ระโยชน์จากการพัฒนาประเทศอย่างเท่า
เทียมและเป็นธรรม (จ.2 : กระทรวงยุติธรรม)

ดัชนีนิติธรรมของ 3 ปัจจัย ได้แก่ 1. การบังคับใช้กฎหมาย
2. กระบวนการยุติธรรมทางแพ่ง และ 3.กระบวนการยุติธรรมทางอาญา (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 0.60

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.70

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 0. 80

220002 การอ านวยความยุติธรรมเป็นไปโดยความเสมอภาค โปร่งใส เป็นธรรม ท่ัวถึง และ
ปราศจากการเลือกปฏิบัติ (จ.2 : กระทรวงยุติธรรม)

220102 การปฏิบัติตามและการบังคับใช้กฎหมายมคีวามคุ้มค่าทางเศรษฐกิจ ท่ัวถึง 
ไม่เลือกปฏิบัติ และเป็นธรรม (จ.3 : กระทรวงยุติธรรม)

คะแนนของดัชนีนิติธรรม ปัจจัยย่อยการบังคับใช้กฎระเบียบอย่างมี
ประสิทธิภาพของปัจจัยที่ 6 การบังคับใช้กฎหมาย (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 0.65

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.75

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 0.85

220103 ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากฎหมาย (จ.3 : กระทรวงยุติธรรม)

คะแนนของดัชนีนิติธรรม ปัจจัยย่อยการมีส่วนร่วมของประชาชนของ
ปัจจัยที่ 3 รัฐบาลโปร่งใส (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 0.65

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 0.75

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 0.85

กฎหมายที่หน่วยงานรายงานการประเมนิผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย (ร้อย
ละต่อปี)

(พ.ศ. 66 - 70)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 100

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

หมายเหตุ : * เพ่ิมเติมเป้าหมายแผนย่อย 220104 เพ่ือให้สอดคล้องและเป็นไปในทิศทาง
เดียวกับมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 2560

เพื่อให้การอ านวยความยุติธรรมมีความโปร่งใส สะดวก รวดเร็ว เสมอภาค ทั่วถึง เป็นธรรม และปราศจากการ
เลือกปฏิบัติ ผ่านการบริหารกระบวนการยุติธรรมที่มีประสิทธิภาพ โดยมุ่งให้กระบวนการยุติธรรมทั้งกระบวน การเคารพ
สิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค มีความเป็นกลาง น่าเชื่อถือ โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระบวนการ
ยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมมีความกล้าหาญทางจริยธรรม เป็นมืออาชีพ 
มีความเป็นธรรม และไม่เลือกปฏิบัติ ประชาชนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้โดยสะดวก มุ่งให้เกิดการสร้างมาตรฐานและ
เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการยุติธรรมเทียบเท่าระดับสากล ตามหลักนิติธรรม โปร่งใส ลดความเหลื่อมล ้าและสร้าง
โอกาสในการเข้าถึงความยุติธรรม สร้างความสมดุลระหว่างสิทธิและเสรีภาพของประชาชนกับประโยชน์สาธารณะ การ
อ านวยความยุติธรรมมีประสิทธิภาพและเป็นไปอย่างเสมอภาค หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมมีความร่วมมือที่ดี 
บูรณาการและเชื่อมโยงการท างานระหว่างกัน

220201 การอ านวยความยุตธิรรมมีความโปร่งใส สะดวก รวดเร็ว เสมอภาค ท่ัวถึง เป็นธรรม
และปราศจากการเลือกปฏิบตัิ (จ.3 : กระทรวงยุติธรรม)

คะแนนเฉลี่ยในการเข้าถึงกระบวนการยุตธิรรมของประชาชน
ได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม (คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 3.50

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 3.75

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 4.00

220104* การมีกฎหมายท่ีดีและเท่าท่ีจ าเป็น (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมกากฤษฎีกา)

แผนย่อย : การพัฒนากระบวนการยุติธรรม

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บท (Y1) 

แผนย่อย : การพัฒนากฎหมาย 

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏใน
รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ  าปี 2566 โดยการแสดง
สถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายที่มีลักษณะของการใช้ตัวชี้วัด
เทียบเคียงในลักษณะของการบรรยาย

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บท (Y1) 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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23. ประเด็น การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางเทคโนโลยี 
และด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ของประเทศเพ่ิมสูงขึ้น (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 30

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 27

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 25

ส่งเสริมให้เอกชนเข้ามามีบทบาท รวมทั้งสร้างเครือข่ายร่วมกับภาคการศึกษาทั้งในระดับประเทศและ
นานาชาติ ตลอดจนการพัฒนามาตรฐาน คุณภาพ และการบริการ ที่เป็นที่ยอมรับตามข้อตกลงระหว่าง
ประเทศเพื่อให้สามารถรองรับความจ าเป็นของอุตสาหกรรมและบรกิารของไทยในการส่งมอบสินค้าและบริการที่
มีคุณภาพและความปลอดภัยตามมาตรฐานระหว่างประเทศ 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

แผนย่อย : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านเศรษฐกิจ

การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายด้านการท าวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชน (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 30

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 60

ความสามารถด้านนวัตกรรม (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 40

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 35

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 33

มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนสังคมไทย การยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชนทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัย พร้อมท้ังเตรียมความพร้อมของประชาชนไทยให้สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่าง
มีคุณภาพ การแก้ปัญหาความเหลื่อมล ้าในสังคม และการส่งเสริมวิสาหกิจเพื่อสังคม ตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างานของภาครัฐให้เข้ากับการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคมในยุคดิจิทัล

แผนย่อย : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านสังคม

งบประมาณสนับสนุนงานวิจัยเชิงสังคม (ล้านบาทต่อปี)
(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 4,500

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 5,300

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 6,000

230101 ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ สร้างมูลค่าเพิ่มสูงขึ้นจากการวิจัยและนวัตกรรม
ส่งผลให้เกิดการขยายตัวเพิ่มข้ึนจากปัจจุบัน (จ.3: กระทรวงการอุดมศึกษาฯ)

230102 วิสาหกิจในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจท่ีมีนวัตกรรมเพิ่มข้ึน(จ.3: กระทรวงการอุดมศึกษาฯ)

230201 คุณภาพชีวิต ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ และความเสมอภาคทางสังคมได้รับการยกระดับ
เพิ่มข้ึน จากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเชิงสังคม (จ.3: กระทรวงการอุดมศึกษาฯ)

มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่เป็นเครื่องมือในการอนุรักษ์และฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์และความ
หลากหลายทางชีวภาพของทรัพยากรทางบก ทางน ้า และทางทะเล รวมทั้งการจัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม และการจัดการก๊าซเรือนกระจก การจัดการทรัพย์สินทางปัญญาที่เหมาะสมกับการพัฒนาเศรษฐกิจ
สีเขียว และการส่งเสริมพลังงานหมุนเวียน 

แผนย่อย :การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านสิ่งแวดล้อม

230301 การประยุกต์ใช้ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการเพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจสีเขียวอย่างยั่งยืน
เพิ่มข้ึน (จ.3 : กระทรวงการอุดมศึกษาฯ)

อันดับดัชนีเศรษฐกิจสีเขียว (อันดับ)
(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 80

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 75

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 70

จ านวนสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรในหมวดเทคโนโลยีชีวภาพและเทคโนโลยีเพ่ือสิ่งแวดล้อม (จ านวนสิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 40 สิทธิบัตร และ
ไม่น้อยกว่า 350 อนุสิทธิบัตร

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 45 สิทธิบัตร และ
ไม่น้อยกว่า 400 อนุสิทธิบัตร

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 50 สิทธิบัตร และ
ไม่น้อยกว่า 450 อนุสิทธิบัตร

มุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ สามารถต่อยอดไปสู่นวัตกรรมทางเศรษฐกิจหรือสังคม รวมทั้งการ
สร้างนวัตกรรมเพื่อให้ภาคอุตสาหกรรมสามารถน าไปใช้ประโยชน์โดยตรงและการสร้างเครือข่ายองค์ความรู้
และความเป็นเลิศทางวิชาการ เพ่ือสนับสนุนให้ประเทศไทยเป็นผู้น าในระดับนานาชาติ

แผนย่อย : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมด้านองค์ความรู้พื้นฐาน 

สัดส่วนมูลค่าการส่งออกเทคโนโลยีขั้นสูงของไทยต่อค่าเฉล่ีย
ของกลุ่มประเทศในเอเชีย 6 อันดับแรก (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 19

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 20

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 21

230401 ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ข้ันสูงทัดเทียมประเทศที่ก้าวหน้าในเอเชีย (จ.3 : กระทรวงการอุดมศึกษาฯ )

มุ่งเน้นการพัฒนาปัจจัยสนับสนุน อาทิ โครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ านวยความสะดวกด้านการวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรม ระบบบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อน าไปสู ่การใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม การพัฒนา
มาตรการแรงจูงใจเพื่อส่งเสริมให้ภาคเอกชนลงทุนวิจัยและนวัตกรรม การเพิ่มจ านวนและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรทางการวิจัย รวมท้ังการพัฒนามาตรฐาน ระบบคุณภาพ และการวิเคราะห์ทดสอบ และโรงงานต้นแบบ 
ตลอดจนการสนับสนุนการเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพื้นฐานและระบบนิเวศนวัตกรรม

แผนย่อย : ด้านปัจจัยสนับสนุนในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

230501 จ านวนโครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่จ าเป็นต่อการ
พัฒนาประเทศเพิ่มข้ึน (จ.3: กระทรวงการอุดมศึกษาฯ)

ปัจจัยด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของดัชนีความสามารถด้านนวัตกรรม (อันดับ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 40

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 30

230502 สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเพิ ่มขึ ้น
(จ.3 : กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม)

สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐ (ภาคเอกชนต่อภาครัฐ)

(พ.ศ. 66 – 70)
75 ต่อ 25

(พ.ศ.  71 – 75)
80 ต่อ 20

(พ.ศ.  76 – 80)
80 ต่อ 20

230001 ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานทางเทคโนโลยี และด้านโครงสร้าง
พื ้นฐานทางวิทยาศาสตร์ของประเทศเพิ ่มสูงขึ ้น (จ.2: กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2)

230002 มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนานวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพิ่มข้ึน
(จ.2: กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม) เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

สัดส่วนมูลค่าการลงทุนวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
เพ่ิมขึ้นเป็นสัดส่วน
ไม่น้อยกว่า 1.7

(พ.ศ. 71 – 75)
เพ่ิมขึ้นเป็นสัดส่วน
ไม่น้อยกว่า 1.9

(พ.ศ. 76 – 80)
เพ่ิมขึ้นเป็นสัดส่วน
ไม่น้อยกว่า 2.0

หมายเหตุ : ตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาที่ปรากฏในวงกลม เป็นค่าตัวเลขของสถานการณ์ที่ปรากฏใน
รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ  าปี 2566 โดยการแสดง
สถานการณ์ของบางเป้าหมาย ไม่สามารถแสดงตัวเลขสถานการณ์การพัฒนาในวงกลม
แสดงสีสถานะการบรรลุเป้าหมายได้ เน่ืองจากเป็นค่าเป้าหมายท่ีมีการใช้หลายตัวชี้วัด

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

จ.1 : กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม
QR Code

รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2566

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพ่ือ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop 
แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ
เป้าหมาย  010101 ประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ประชาชนมีความ
มั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน

เพ่ิมขึ้น

V01 การมีส่วนร่วมป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม

V02 สภาพสังคม

Va
lu

e 
Ch

ain

V03 กลไกการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม/งานยุติธรรม สืบสวน สอบสวน

F0201 กฎหมาย ระเบียบ มาตรการรักษา ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ตร./มรล. 49

F0101 จิตส านึกคุณธรรม จริยธรรม ของประชาชน และบุคลากร

สป.กห./มทร.รัตนโกสินทร์/มอ./สอศ./ตร./สศช./มรล. 152

F0102 เครือข่ายความร่วมมือ ความเป็นหุ้นส่วน

มรล./ ตร. /สศช. 53

F0103 ความหลากหลายของช่องทางการแสดง ความคิดเห็น ช่องทางการรับบริการในการเข้าถึง 
กระบวนการยุติธรรม 

มรล./สป.ยธ./ตร. 9

F0202 เศรษฐกิจ อาชีพ และรายได้ของประชาชน

มรล./มศก./มอ. 14

F0203 ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิคุ้มกันและ ชุมชนเข้มแข็ง

ตร./มรล./มศก./มอ./ศมส./สมช. 27/1*

F0301 การอ านวยการและการบูรณาการระหว่างภาคีท่ีเกี่ยวข้อง

ตร./มรล./สศช. 32

F0302 การเฝ้าระวังพ้ืนที่เสี่ยง แหล่งอบายมุข แหล่งม่ัวสุม จุดตรวจ/ด่านตรวจ 

ตร./ปค. 11
F0303 งานนิติวิทยาศาสตร์และนิติเวช

ตร. 0
F0304 ระบบสืบสวน สอบสวนท่ีมีสมรรถนะ

ตร./ปค./ส านักงาน ป.ป.ส. 7

F0401 เทคโนโลยี วัสดุอุปกรณ์ อาวุธยุทโธปกรณ์ ยานพาหนะ สถานท่ี และระบบศูนย์รับแจ้งเหตุ

ขบ./ตร./ปภ./สพฉ. 138/3/1*
F0402 การบังคับใช้กฎหมาย และการพัฒนากฎหมายให้มีความทันสมัยรองรับการปฏิบัติงาน

ตร./มรล./อส. 16
F0403 ระบบฐานข้อมูลท่ีเช่ือมโยงกันอย่างบูรณาการ

ขบ./คร./ตร./มรล./สนข. 13/2*
F0404 ระบบการขนส่งมวลชน การบริหารจัดการจราจร

ขบ./ตร./สนข. 14
F0405 ความตระหนักรู้ และความเช่ือม่ันของประชาชน

คร./ตร./มรล./ส านักงาน ป.ป.ส. 8
F0406 สิทธิพลเมืองและสิทธิมนุษยชน

สป.รง./ส านักงาน กสม. 0

รวมทั้งสิ้น 
543/3/4* โครงการ

V04 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มขึ้น

สมช. สมช. ตร. สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 21 หน่วยงาน 

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)
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แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความมั่นคง
แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ

เป้าหมาย  010102 คนไทยมีความจงรักภักดี ซื่อสัตย์ พร้อมธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ สถาบันศาสนาเป็นที่เคารพ ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทยสูงข้ึน

คนไทยมีความ
จงรักภักดี ซื่อสัตย์ 
พร้อมธ ารงไว้ซึ่ง

สถาบันหลักของชาติ 
สถาบันศาสนาเป็นที่
เคารพ ยึดเหนี่ยว
จิตใจของคนไทย

สูงขึ้น
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เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0301 หลักสูตรการศึกษาท่ีสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในสังคมไทย

ทร./มร.ชม./มรภ.บร./มรล./สกร./สอศ. 43

F0302 สมรรถนะบุคลากรทางการศึกษา

ทร./มร.ชม./มรภ.บร./มรล./สอศ. 13

F0201 การบูรณาการการท างานอย่างมีส่วนร่วม ระหว่างหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ตร./ทบ./ทร./บก.ทท./พศ./มรภ.บร./มรล./สมช./สศช. 30
F0202 การเฝ้าระวังและการตรวจสอบการละเมิด

ตร./ทบ./ทร./พศ./สป.กห. 30
F0203 ความเข้มแข็งของหน่วยงานในการบริหารจัดการ

ตร./ทบ./ทร. 2

F0401 การบังคับใช้กฎหมายท่ีเป็นธรรม เหมาะสม และโปร่งใส

ตร./ทร./สป.ยธ. 2
F0402 การยอมรับและเช่ือม่ันในสถาบันหลักของชาติ

ทบ./ทร./พศ./มรล./ศก. 50/1*
F0403 การปลูกฝังค่านิยมท่ีดี

ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./พศ./มรล./สป.กห./สป.คค./สอศ. 70

V01 การตระหนักรู้ถึงความส าคัญของสถาบันหลักของชาติ V02 กลไกบริหารจัดการ

V03 องค์ความรู้ทางการศึกษาเกี่ยวกับสถาบันหลักของชาติ V04 สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการธ ารงไว้ซ่ึงสถาบันหลักของชาติ

F0101 ช่องทางการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง

กปส./ทบ./ทร./มรภ.บร./มรล./สศช. 7
F0102 รูปแบบการสื่อสารท่ีเหมาะสม

ทบ./ทร./บก.ทท./มรล./สศช./สอศ. 12/1*
F0103 ความรู้และความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันหลักของชาติ

กอ.รมน./ตร./ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./ปค./พศ./มรภ.บร./ยผ./ศก./สกร./สป.กห./
สป.คค./สป.ศธ./สศช./สอศ. 346/2*

F0104 การมีส่วนร่วมของประชาชนชนในการสร้างความสามัคคีปรองดอง

กอ.รมน./ตร./ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./ปค./พศ./มช./มรภ.บร. 58/1*

รวมทั้งสิ้น 
663/5* โครงการ

สมช. สมช. กอ.รมน.* สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 23 หน่วยงาน 

*หมายเหตุ : มีการปรับหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนเป้าหมายระดับแผนย่อย (จ.3) 
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เมื่อวันท่ี 27 ธันวาคม พ.ศ. 2566



nscr.nesdc.go.th 68พฤษภาคม 2567

ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ
เป้าหมาย  010103 การเมืองมีเสถียรภาพ และธรรมาภิบาลสูงข้ึน

V01 การตระหนักรู้ของประชาชน V02ธรรมาภิบาลของ
พรรคการเมือง/นักการเมือง
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V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเมืองมีเสถียรภาพและธรรมาภิบาล

V03 การบริหารจัดการของภาครัฐ

การเมืองมีเสถียรภาพ
และธรรมาภิบาล

สูงขึ้น

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0101 ความรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ปค./พป./มรภ.บร./สผ./สว./ส านกังาน กกต.
67
/1
*F0102 รูปแบบการสื่อสารท่ีเหมาะสม

มรภ.บร./สว./ส านักงาน กกต. 5

F0201 ความรู้ ความสามารถ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์
ของ นักการเมือง

ส านักงาน กกต. 1

F0202 อุดมการณ์ทางการเมือง

ส านักงาน กกต. 4

F0301 ระบบการเลือกต้ังท่ีมีประสิทธิภาพ

ปค./ส านักงาน กกต. 6/1*

F0302 นโยบาย/มาตรการการบริหารงานที่ ชัดเจนและโปร่งใส

ส านักงาน กกต. 13

F0303 สมรรถนะบุคลากร

ส านักงาน กกต./สป.กห. 0

F0401 ความหลากหลายของช่องทางการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน

พป./มรภ.บร./สผ./สว./ส านักงาน กกต.
12/
1*

F0402 การบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วน

สป.กห./สว./ส านักงาน กกต. 4

F0403 ความเชื่อม่ันของประชาชนต่อระบบการเมือง

สมช./สว./ส านักงาน กกต. 2

F0404 นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม

ส านักงาน กกต. 10
F0405 กฎหมายท่ีเป็นธรรม เหมาะสม และโปร่งใส

ส านักงาน กกต. 4

F0406 การติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานของพรรค
การเมือง

ส านักงาน กกต. 3

F0407 วัฒนธรรมความเป็นประชาธิปไตย

พป./ส านักงาน กกต. 5/1*
รวมทั้งสิ้น 

136/4* โครงการ

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อยสมช. สมช. กกต.**

** ปรับเจ้าภาพตามมต ิครม. วันที่ 17 ม.ค. 66

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 8 หน่วยงาน 
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop 
แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความม่ันคง
เป้าหมาย   010202 ภาคใต้มีความสงบสุข ร่มเย็น

ภาคใต้
มีความสงบสุข

ร่มเย็น

V01 การลดเหตุการณ์ความรุนแรง/
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย

V02 การบริหารจัดการ
และแนวทางการแก้ไขปัญหา
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V04 สังคมพหุวัฒนธรรม

V03 พื้นที่และคุณภาพชีวิตของคน

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0101 การบูรณาการฐานข้อมูลด้านความม่ันคง

กสพ./กอ.รมน./ตร./ทบ./ปค./รท./ศอ.บต./สนว./
สมช.สศช.

38/1*

F0102 การเฝ้าระวัง ความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของ
ประชาชนในพ้ืนที่เสี่ยง

กอ.รมน./ตร./ทบ./ปค./ศอ.บต./สขช. 45/2/1*

F0103 การบังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรม การเยียวยาผู้ได้รับ
ผลกระทบ

กสพ./กอ.รมน./ตร./พศ./ศอ.บต./สป.พม./อส. 11

F0104 เทคโนโลยีสนับสนนุการเฝ้าระวังพ้ืนที่

NT/กอ.รมน./ตร./ทอ./ศอ.บต./สป.กห. 1

F0105 การสร้างความเข้าใจของประชนในพ้ืนที่

กปส./กอ.รมน./ตร./ทบ./ปค./พศ./ศอ.บต./สป.ศธ. 28/1/1*

F0201 การอ านวยการ การก ากับดูแลการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน

กอ.รมน./ศอ.บต. 6
F0202 ประสิทธิภาพและสมรรถนะเจ้าหน้าที่รัฐ

กอ.รมน./ตร./ปค./ศอ.บต./สศช./อส. 9/2*

F0203 การบูรณาการการท างานของภาครัฐและภาคีเครือข่าย

กตส./กอ.รมน./ตร./พด./ศอ.บต./สป.พม./สป.ยธ./
สมช./สศช./ส านักงาน กสม./ส านักงาน ป.ป.ท./อส.

17/1

F0204 การประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

กอ.รมน./ศอ.บต./สมช. 4

F0205 การแสวงหาทางออกจากความขัดแย้งด้วยแนวทางสันติวิธี

กอ.รมน./ปค./พป./มอ./ศอ.บต./สมช./กรมเอเชีย
ตะวันออก

5/1

F0301 การมีส่วนร่วมของชุมชน ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากร ในพ้ืนที่

กข./กสก./กอ.รมน./ทด./พส./ศอ.บต. 32

F0302 ความสามารถในการแข่งขันของวิสาหกิจชุมชน

กปศ./กสอ./กอ.รมน./บก.ทท./ศอ.บต./สป.อก. 7/4*

F0303 คุณภาพของการศึกษาความสอดคล้องของการศึกษากับชุมชน

กอ.รมน./มรย./มอ./ศอ.บต./สกร./สป.ศธ./สอศ. 105/1/2*

F0304 รายได้ชุมชน ความเหลื่อมล้ าของประชาชนในพ้ืนที่ 

กปม./กปศ./กวก./กสอ./กอ.รมน./บก.ทท./มรย./
มสธ./ยผ./ศอ.บต./สป.กษ/สป.อก.

17/1*

F0305 ความร่วมมือระหว่างประเทศ

กอ.รมน./คร./ศอ.บต./สป.รง./สมช./กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา

2

F0401 การตระหนักรู้ถึงวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของชุมชน

กอ.รมน./ปค./พศ./มรย./มอ./ศก./ศน./ศอ.บต./
สป.วธ. 17

F0402  ความไว้วางใจของคนในชุมชน ส านึกความเป็น
พลเมือง

กบค./กอ.รมน./บก.ทท./ศอ.บต./สป.ยธ.
4/1*

F0403 จิตส านึก ทัศนคติท่ีดีต่อการยอมรับ ความแตกต่าง และ
อยู่ร่วมกัน ภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม

ICCS/กคส./กอ.รมน./ทบ./บก.ทท./ปค./พศ./มรย./มอ./
ศน./ศอ.บต./สกร./สป.ศธ./กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลาง
และแอฟริกา

28/1*

F0306 สุขภาวะท่ีดี

กอ.รมน./คร./ศอ.บต./สป.สธ. 2/1/1*

รวมทั้งสิ้น 
378/7/15* โครงการ

สมช. สมช. กอรมน.
สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 53 หน่วยงาน 
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม

เป้าหมาย 010301  หน่วยงานด้านการข่าวและประชาคมข่าวกรองท างานอย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นและแผนเตรียมพร้อมแห่งชาติมีความทันสมัยและปฏิบตัิได้จรงิ

V01 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร V02 การรวบรวม แลกเปลี่ยน แจ้งเตือนข้อมูลข่าวสาร

Va
lu

e 
Ch

ain

V03 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อหน่วยงานด้านการข่าว
และประชาคมข่าวกรองท างานอย่างมีประสิทธิภาพ

หน่วยงานด้านการข่าว
และประชาคมข่าว
กรองท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น
และแผนเตรียมพร้อม

แห่งชาติ 
มีความทันสมัยและ

ปฏิบัติได้จริง

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0101 ความสัมพันธ์และความร่วมมือการท างานของ
เจ้าหน้าที่ด้านการข่าว

ตร./ทอ./ปค./สกมช./สขช./สป.กห. 4

F0102 ความเป็นวิชาชีพ ความรู้/ทักษะ ความสามารถ 
การวิเคราะห์ การปฏิบัติ

สขช./ตร. 32

F0103 ความสามารถด้านความหลากหลายทางภาษา

สขช./ตร. 2

F0201 ระบบแจ้งเตือน ป้องกันการเกิดเหตุท่ีทันต่อเหตุการณ์
ส าหรับผู้ใช้ข่าว

สกมช./สขช./สทป. 4/1/1
*F0202 การประเมินสถานการณ์และแนวโน้มระยะสั้น 

ระยะกลาง ระยะยาว 

ตร./ทบ./ทอ./สขช./สป.กห./ส านักงาน ปปง. 14/1/4*

F0203  เครื่องมือประเมินระดับภัยคุกคามในทุกมิติ 

สกมช./สขช./สทป./สมช. 3/1*

F0204 ระบบฐานข้อมูลการข่าว

ตร./ทอ./ปค./สขช./สทป./สป.กห. 5

F0205 เครือข่ายความร่วมมือด้านการข่าวทุกภาคส่วนทั้ง
ในประเทศ และต่างประเทศ

ตร./สกมช./สขช./สศช. 7/1/1*

F0301 ระบบเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ 
การประสานงาน การสื่อสาร ระหว่างหน่วยงาน
ประชาคมข่าวภายในประเทศและต่างประเทศ

ทอ./สขช./สทป./สป.กห. 8

F0302  กฎหมายท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง
ไป

สขช. 1

F0303 กลไกประสานบูรณาการงานข่าวกรองในประเทศ
และต่างประเทศ

ทอ./สขช./สป.กห./สมช. 1

F0304 กลไกการกระจายข้อมูลสาร

ปค./สขช./สศช. 5/1/1*
รวมทั้งสิ้น 

86/3/7* โครงการ

สมช. สมช. สขช.
สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 11 หน่วยงาน 
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.3 การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคาม
เป้าหมาย 010302  กองทัพและหน่วยงานความม่ันคงมีความพร้อมสูงขึ้นที่จะเผชิญภัยคุกคามทุกรูปแบบทุกมิติและทุกระดับความรุนแรง

กองทัพและหน่วยงาน
ความมั่นคงมีความ

พร้อมสูงขึ้นที่จะเผชิญ
ภัยคุกคามทุกรูปแบบ
ทุกมิติและทุกระดบั

ความรุนแรง

V01 ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับ
ต่างประเทศ และองค์การนานาชาติ

V02 ศักยภาพของประเทศเพ่ือ
การป้องกันประเทศ
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V03 สมรรถนะของก าลังพลและ
กองทัพด้านความมั่นคง

เป้าหมายแผนแม่บทย่อยF0201 การผนึกก าลังและทรัพยากรเพ่ือการป้องกันประเทศ

ทร./ทอ./บก.ทท./สกมช./สป.กห. 7

F0202 ระบบก าลังส ารอง งานวิจัย วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยีอุตสาหกรรมในการป้องกันประเทศ

ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./สทป./สป.กห./สศช. 164/5
*F0203 จิตส านึกในการป้องกันประเทศของประชาชน

ทบ./ทร./ทอ./ปค./สป.กห. 14/1/1*

F0101 การฝึกร่วม/ผสม และการแลกเปลี่ยน การศึกษา 
การอบรม กับมิตรประเทศ

ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./สกมช./สป.กห. 5/2*

F0102 ความร่วมมือและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศทางทหาร

ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./ศร.ชล./สป.กห. 13

F0301 ก าลังพล ยุทโธปกรณ์ การฝึก/ศึกษา การอบรมในประเทศ 
องค์ความรู้ หลักนิยม ยุทธศาสตร์ป้องกันประเทศ และ
แผนป้องกันประเทศ

ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./ปค./สป.กห. 0

F0302 การเฝ้าตรวจและป้องกันชายแดน การจัดระเบียบพ้ืนที่ 
และการประสานความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน

ทบ./ทร./ทอ./บก.ทท./ปค./สทป./สป.กห./สป.สธ. 0

รวมทั้งสิ้น 
203/1/8* โครงการ

สมช. สมช. กห. สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0204 ความพร้อมของประเทศ ในการบริหารวิกฤตการณ์
ระดับชาติ

ทร./ทอ./บก.ทท./มว./สกมช./สป.กห./สมช. 0

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 13 หน่วยงาน 
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.4 การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่ภาครัฐ
เป้าหมาย 010401  ประเทศไทยมีความม่ันคงและสามารถรับมือกับความท้าทายจากภายนอกในทุกรูปแบบได้สูงขึ้น

ประเทศไทยมี
ความมั่นคงและ
สามารถรับมือกับ
ความท้าทายจาก
ภายนอกในทุก
รูปแบบได้สูงขึ้น

V01 ความพร้อมของไทย
ด้านการตา่งประเทศ

V02 ช่องทางในการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร

Va
lu

e 
Ch

ain

V04 ความพร้อมของหน่วยงานทั้งภายใน/ภายนอก
ในการน าข้อตกลงระหว่างประเทศไปปฏิบัติ

V03 แนวทางการตกลงร่วมกัน

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0101 ท่าทีและจุดยืนของไทย

สป.รง./กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและ
แอฟริกา/กรมเอเชียตะวันออก

25

F0102 กลไกการด าเนินงานด้านการต่างประเทศ

ตร./สป.รง./กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลาง
และแอฟริกา/กรมเอเชียตะวันออก

8

F0103 เคร่ืองมือในการวิเคราะห์ประเมินคาดการณ์
สถานการณ์ระหว่างประเทศ

กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและแอฟริกา/
กรมเอเชียตะวันออก

4

F0104 กฎหมายภายในประเทศ

1

F0201 ความร่วมมือด้านการข่าว

ตร./ทบ./สขช./สศช. 9

F0202 ความร่วมมือด้านความม่ันคง

ตร./ทบ./สมช./สศช./กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา/
กรมเอเชียตะวันออก

1
3

F0203 เทคโนโลยีและการพัฒนาแนวทางการ
สื่อสารในรูปแบบใหม่

สป.ดศ. 3

F0301 การจัดประชุมระดับนานาชาติ

สป.กห./สป.รง./กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา/กรม
เอเชียตะวันออก

5

F0302 การหารือระหว่างประเทศ

ตร./สกมช./สป.กห./สป.รง./สมช./
กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและ
แอฟริกา/
กรมเอเชียตะวันออก/กรมอเมริกาและ
แปซิฟิกใต้

1
3

F0303 พันธกรณีระหว่างประเทศ

ตร./สป.รง./กรมเอเชียใต้ ตะวันออก
กลางและแอฟริกา/กรมเอเชีย
ตะวันออก/
กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย

1

F0304 ข้อตกลงระหว่างประเทศ

สกมช./สป.รง./กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา/กรม
เอเชียตะวันออก

1

F0305 กฎหมาย MOU ระหว่างประเทศ
ท่ีเกี่ยวข้อง

ตร./สกมช./สป.กห./สป.รง./กรม
เอเชียใต้ ตะวันออกกลางและ
แอฟริกา/กรมเอเชียตะวันออก

4

F0401  สมรรถนะของบุคลากรในองค์กร/หน่วยงาน

ตร./ศร.ชล./สป.รง./สศช. 3/1*

F0402   นโยบาย มาตรการท่ีสอดคล้องกับความ
ร่วมมือ ระหว่างประเทศ

สกมช./สป.รง./สมช./กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา/กรมเอเชีย
ตะวันออก

13

F0403 กลไกการด าเนินงาน/ติดตาม/
ประเมินผล ของหน่วยงาน

ตร./สป.กต./สป.รง. /กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา/กรมเอเชีย
ตะวันออก

5

F0404 การตระหนักรู้ของทุกภาคส่วน

สกมช./สป.รง. /กรมเอเชียใต้ ตะวันออก
กลางและแอฟริกา/กรมเอเชียตะวันออก

0

รวมทั้งสิ้น 
108/1* โครงการ

สมช. สมช. สมช.

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 15 หน่วยงาน 

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย
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ผลท่ีคาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง

แผนแม่บทย่อย : 1.4 การบูรณาการความร่วมมือร่วมด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่ภาครัฐ

เป้าหมาย 010402  ประเทศไทยมีบทบาทเพิ่มข้ึนในการก าหนดทิศทางและส่งเสริมเสถียรภาพของภูมิภาคเอเชีย รวมทั้งเป็นประเทศแนวหน้าในภูมิภาคอาเซียน

ประเทศไทยมีบทบาท
เพ่ิมขึ้นในการก าหนด
ทิศทางและส่งเสริม

เสถียรภาพของ
ภูมิภาคเอเชีย รวมทั้ง
เป็นประเทศแนวหน้า
ในภูมิภาคอาเซียน

V01 การด าเนินการภายในประเทศ V02 ความร่วมมือระหว่างประเทศ/มิติ
ต่างประเทศ
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V03 ความสามารถในการรับมือ
ภัยคุกคาม

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0201 ความพร้อมและความไว้วางใจในการมีความร่วมมือระหว่างไทย
กับต่างประเทศ

อส./กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและแอฟริกา/กรมเอเชีย
ตะวันออก

30

F0202 กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ/ข้อตกลงด้านความม่ันคงท่ี
ไทยเป็นสมาชิก/เข้าร่วม

ทอ./ปค./สกมช./สป.กห./สวช. 76

F0203 ความสัมพันธ์เชิงบวกกับต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมบทบาทของประเทศ
ไทยในภูมิภาค

ตร./สป.ดศ./สป.รง./กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและ
แอฟริกา/กรมเอเชียตะวันออก/กรมอาเซียน

62/1*

F0204 การขับเคลื่อนประเด็นที่เป็นประโยชน์ต่อไทย

สป.รง./สมช. /กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและแอฟริกา/
กรมเอเชียตะวันออก/กรมอาเซียน

19/1*

F0101 ประสิทธิภาพของการบูรณาการการท างาน
ระหว่าง หน่วยงานด้านความ
มั่นคง

ตร./สขช./สป.กต./สศช./ส านักงาน 
ปปง./อส.

11

F0102 การศึกษา วิเคราะห์และรวบรวมข้อมูล

สศช./กรมเอเชียใต้ ตะวันออกกลางและ
แอฟริกา 6/1*

F0103 ยุทธศาสตร์และแผนงาน

สมช./สศช./ส านักงาน ปปง./กรมเอเชียใต้ 
ตะวันออกกลางและแอฟริกา/กรมเอเชีย
ตะวันออก

6

F0301 มาตรการรับมือภัยคุกคาม

สกมช./กรมอนามัย 10

F0302 ความพร้อมของบุคลากรภาครัฐ

4

F0303 ระบบเตือนภัยล่วงหน้า

3

รวมทั้งสิ้น 
227/3* โครงการ

สมช. สมช. กต.

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 18 หน่วยงาน 

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop แผนแม่บทฯประเด็น (01) ความม่ันคง
แผนแม่บทย่อย : 1.5 การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม

เป้าหมาย 010501 กลไกการบริหารจัดการความม่ันคงมีประสิทธิภาพสูงขึ้น

กลไกการบริหาร
จัดการความมั่นคงมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น

V01 การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร V02 โครงสร้างหน่วยงานภาครัฐ

Va
lu

e 
Ch

ain

V04 กลไกการขับเคลื่อนด้านความมั่นคง

V03 การบูรณาการข้อมูล

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

F0101 ความรู้ ความเชี่ยวชาญดา้นความมั่นคง

ทร./ศร.ชล./สกมช./สมช./สศช. 81

F0102 การบริหารจัดการบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เหมาะสม

ทร. 51
F0103 แรงจูงใจในการท างาน

ทร. 19

F0201 อ านาจหน้าท่ีท่ีเหมาะสม และโครงสร้างท่ีเหมาะสม
กับสถานการณ์ของหน่วยงาน

ทร. 63

F0202 การปรับปรุงกระบวนงานภายในและภายนอก

ทร. 64

F0301 การบูรณาการข้อมูลระหว่างหน่วยงานภายในประเทศ 
และระหว่างประเทศ

ทร./ทอ./ปค./สกมช./สป.กต./สป.กห./สศช. 12/1

F0302 เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลท่ีทันสมัย

กอ.รมน./ทร./ทอ./ปค./ศร.ชล./สป.กห./สมช. 82/2*

F0303 ความปลอดภัยของข้อมูลด้านความม่ันคง

ทร./ทอ./ปค./ศร.ชล./สกมช./สป.กห. 6

F0401 เครือข่ายความม่ันคงกับภาคประชาสังคม

ทร. 56

F0402 การประชาสัมพันธ์บนความเข้าใจด้านความม่ันคง
ของประชาชน

ทร./สกมช. 8

F0403 การประสานงาน ติดตาม และเร่งรัดการด าเนินการ

ทร. 48

F0404 นโยบาย แนวทาง เคร่ืองมือในการขับเคลื่อนด้าน
ความม่ันคง

กอ.รมน./ทร./ศร.ชล./สมช./สศช. 10/1

F0405 การค้นคว้า วิจัย และพัฒนาองค์ความรู้ด้านความม่ันคง

ทร./ทอ./สป.กห./สมช./สศช. 7 รวมทั้งสิ้น 
507/2/2* โครงการ

สมช. สมช. สมช.

F0406 การปรับปรุงกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง

ทร./สกมช. 0

หมายเหตุ: /n/n* หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ตามล าดับ / กกกกก หมายถึง หน่วยงานเก่ียวข้อง หลักกับ Y1 และปัจจัย (F)
หมายถึง ปัจจัยส าคัญท่ีต้องมีโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติรองรับในปี 2568 (WHAT ปัจจัย)

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 10 หน่วยงาน 

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย
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แผนการปฏิรูปประเทศ
ความ

เป็นมารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

พ.ศ. 2560

(1) ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความ

สามัคคีปรองดอง มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

(2) สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาส

อันทัดเทียมกันเพื่อขจัดความเหลื่อมล ้า

(3) ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี และ

มีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตรยิ์ทรง

เป็นประมุข

พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน

การด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2560

6 เมษายน 2561 

แผนการปฏิรูปประเทศ จ านวน 11 ด้าน

ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา

13 ตุลาคม 2561 

ยุทธศาสตร์ชาติได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา

18 เมษายน 2562 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาตไิด้ประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา จ านวน 23 ประเด็น

7 พฤษภาคม 2562 

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ

ด้านการศึกษา

3 ธันวาคม 2562 

คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบการปรับปรุงแผนการ

ปฏิรูปประเทศให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

25 กุมภาพันธ์ 2564 

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

จ านวน 13 ด้าน ประกาศราชกิจจานุเบกษา

31 ธันวาคม 2565

แผนการปฏิรูปประเทศสิ้นสุดระยะเวลาด าเนินการ

ก าหนดให้ ในกรณีมี เ หตุจ า เป็ นต้องแก้ ไ ข

ปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศเพราะมีการ

แก้ไขเพิ่มเติมยุทธศาสตร์ชาติหรือแผนแม่บทฯ

หรือเพราะเหตุอื่นใดให้คณะรัฐมนตรีแจ้งให้

คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด าเนินการแก้ไข

ปรับปรุงโดยเร็ว

ก าหนดให้แผนการปฏิรูป

ประ เทศต้องสอดคล้อง

กั บ แ ผ น แ ม่ บ ท ภ า ย ใ ต้

ยุ ท ธศ าสตร์ ช า ติ แ ล ะ

หมวด 16 การปฏิรูปประเทศ

มีเป้าหมาย 3 ประการ
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การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การด าเนิน
กิจกรรมทางการเมืองของภาครัฐและภาคประชาชน การพัฒนาองค์กรทางการเมือง 
การตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐ การแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทางการเมืองโดยสันติวิธี 
ความมั่นคงของรัฐ เกียรติภูมิและผลประโยชน์แห่งชาติการต่างประเทศ

การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารราชการแผ่นดิน การจัดท าบริการสาธารณะ การ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน ระบบราชการ โครงสร้างและระบบการบริหารงานของรัฐ 
แผนก าลังคนและค่าตอบแทนภาครัฐ การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ระบบการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐ การกระจายอ านาจ การปกครองท้องถิ่น

การปฏิรูปกฎหมาย กฎ ระเบียบหรือข้อบังคับต่าง ๆ ระบบอนุญาต ระบบกรรมการ และ
ระบบโทษในกฎหมายตามรัฐธรรมนูญ มาตรา 77 ระบบการเรียนการสอนและการศึกษา
อบรมวิชากฎหมาย ระบบฐานข้อมูลกฎหมายของรัฐ กลไกช่วยเหลือประชาชนในการจัดท า
ร่างกฎหมาย การเสนอร่างกฎหมาย และการเข้าถึงกฎหมาย

การพัฒนาสื่อสารมวลชนและเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ การน า
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาประเทศ สื ่อปลอดภัยและ
สร้างสรรค์ การประชาสัมพันธ์ เสรีภาพของสื่อสารมวลชน การรู้เท่า
ทันสื่อ ความผิดเก่ียวกับสื่อ คุณธรรมและจริยธรรมของสื่อ

การแก้ปัญหาความยากจนและความเหล่ือมล ้าในสังคม ความเป็นธรรม
ในสังคม การคุ้มครองผู้บริโภค เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส การส่งเสริมสถาบันครอบครัว การรักษา
ความสมดุลระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุกับการพัฒนาด้านจิตใจ

การบริหารจัดการพลังงาน การอนุรักษ์พลังงานและการใช้พลังงาน
อย่างคุ้มค่า การผลิตและการใช้พลังงานทางเลือก

การตรวจสอบการใช้อ านาจภาครัฐในด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบมาตรการและกลไกเพื่อป้องกันและขจัด
การทุจริตและประพฤติมิชอบ การส่งเสริมภาคประชาชนให้มีบทบาทใน
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระบบคุณธรรมและจริยธรรม

กลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพ
ผู้ประกอบวิชาชีพครู และอาจารย์ ระบบการบริหารบุคลากรทางการศึกษา 
ระบบคุณธรรมของผู้ประกอบวิชาชีพครู การจัดการเรียน การสอนทุกระดับ 
กา รช ่ ว ย เ หล ื อผ ู ้ ข าด แคลนท ุ นทร ั พย ์  ก า รลดความ เ หล ื ่ อ มล  ้ า
ในการศึกษา หลักสูตร ต ารา และเทคโนโลยีทางการศึกษา บทบาทของภาค
ส่วนต่าง ๆ ในการปฏิร ูปการศึกษา การวิจ ัยและพัฒนาวิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี และศิลปะวิทยาการแขนงต่าง ๆ การสอนแบบสื่อทางไกล

การน าหลักธรรมทางศาสนามาใช้ในการพัฒนาจิตใจ ปัญญาและการ
พัฒนาประเทศ มรดกทางวัฒนธรรม เอกลักษณ์ของชาติ การ
ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬาเพื ่อสุขภาพ การน ามาใช้เพื ่อพัฒนา
เศรษฐกิจ สังคมและความเป็นเลิศ การส่งเสริมการมีงานท า การ
คุ้มครองแรงงานให้มีความปลอดภัย สุขอนามัย รายได้และสวัสดิการที่
ดี การประกันสังคม การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในด้านความมั่นคง 
สุขภาพ และปัจจัยในการด ารงชีวิต

กระบวนการยุติธรรมทุกขั้นตอน กิจการต ารวจ การสอบสวนคดีอาญา การพัฒนา
องค์กรในกระบวนการยุติธรรมให้มีความรวดเร็ว ทันสมัย เป็นธรรม และน่าเชื่อถือ การ
บังคับใช้กฎหมาย การช่วยเหลือประชาชนด้านการยุติธรรม 

ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ การปฏิรูปและ
ฟื้นฟูเศรษฐกิจหลังวิกฤติการณ์ เศรษฐกิจพอเพียง ระบบภาษีอากร สหกรณ์ การพัฒนา
ศักยภาพผู้ประกอบการทุกขนาด วิสาหกิจเพื่อสังคม การรวมกลุ่มเศรษฐกิจในระดับต่าง 
ๆ

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน การจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ระบบจัดการ
และก าจัดขยะมูลฝอย การกระจายการถือครองที่ดินและการแก้ปัญหาที่ดินอย่างเป็นธรรม การ
บริหารจัดการทรัพยากรน ้า ภัยธรรมชาติ การใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ 
การวางผังเมืองและการพัฒนาเมือง

ระบบการแพทย ์ปฐมภ ูม ิ เวชศาสตร์ครอบคร ัว การบร ิหารจัดการหล ักประก ันส ุขภาพ
การป้องกัน และรักษาโรคติดต่อ การบริหารบุคลากรทางสาธารณสุข วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
สาธารณสุข เภสัชศาสตร์ ภูมิปัญญาด้านแพทย์แผนไทย การส่งเสริมสุขภาพกายและจิต การ
ควบคุมและป้องกันโรค การรักษาพยาบาลและการฟื้นฟูสุขภาพ

แผนการปฏิรูปประเทศ 13 ด้าน

13 ด้าน วัฒนธรรม 
กีฬา แรงงาน และ
พัฒนาทรัพยากร

มนุษย์

ด้าน
การเมือง

3 ด้าน

กฏหมาย

4 ด้าน

ยุติธรรม

5 ด้าน

เศรษฐกิจ

6 ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

7

11
ด้านการป้องกัน
และปราบปราม
การทุจริต และ
ประพฤติมิชอบ

1

9 ด้าน
สังคม

10 ด้าน
พลังงาน

12 ด้าน
การศึกษา

8
ด้านสื่อสาร 
มวลชน 
เทคโนโลยี 
สารสนเทศ

2 ด้ารการบริหาร
ราชการแผ่นดิน

หมายเหตุ  (12) แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา ประกาศใช้เมื่อวันที่ 7 พ.ค. 62  โดยมีระยะเวลาจัดท าแผนฯ 2 ปี และ (13) แผนปฏิรูปประเทศด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ตามมติ ครม. วันที่ 30 ม.ิย. 63

ใหม่

ด้าน
สาธารณสุข
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แผนการปฏิรูปประเทศฉบับเดิม

เน้นเฉพาะกิจกรรม Big Rock  

ระบุหน่วยงานรับผิดชอบหลักที่ชัดเจน
เป้าหมายและตัวชี้วัด

ในระดับแผน

ขาดความชัดเจน

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ส่วนมากมีลักษณะเป็น

ภารกิจปกติของหน่วยงาน

โครงการและกิจกรรม

มีจ านวนมาก

กิจกรรมมีความซ ้าซ้อน

ระหว่างด้านต่าง ๆ

ทั้งนี้ อาจไม่ก่อให้เกิดการปฏิรูปประเทศและการเปลีย่นแปลงต่อประชาชนอย่างมนีัยส าคัญ

ตัดกิจกรรมปกติ/คัดเลือกเฉพาะที่จะ

ส่งผลต่อประชาชนอย่างมีนัยยะส าคัญ

(Big Rock) / ปรับที่มีความทับซ้อนกัน

ระหว่างด้าน

ทบทวนกฎหมาย โดยคัดเลือก

เฉพาะกฎหมายที่มีความส าคัญ

และสอดคล้องกับนโยบาย

ทบทวนข้อเสนอการจัดตั้งหน่วยงาน

ของรัฐ ตามมติ ครม. เม่ือวันที่ 2 ม.ค. 62 

ปรับโครงสร้างของแผนการปฏิรูประเทศ 13 ด้าน

ให้เป็นรูปแบบเดียวกัน

ก าหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดในระดับ

แผนที่มีความชัดเจน

ใหม่
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แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ใหม่

90 วันนับตั้งแตว่ันที่แต่งตัง้คณะกรรมการปฏิรูปประเทศเพิ่มเติม
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ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big 

Rock)

ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

010102

010102
010103

010102
010103

010103

200301
200302

ด้านการเมือง1

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. การส ่ ง เสร ิ มความร ู ้ ท างการ เม ือง ในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

2. การส ่ง เสร ิมการม ีส ่วนร ่วมของประชาชนใน
กระบวนการนโยบายสาธารณะทุกระดับ

3. การสร ้างความสาม ัคค ีปรองดองสมานฉ ันท์
ของคนในชาติ

4. การส่งเสริมการพัฒนาพรรคการเมือง

5. การปรับปรุงโครงสร้างและเนื้อหาของรัฐธรรมนูญ
เพ่ือการปฏิรูป

สถาบันพระปกเกล้า

ส านักงานปลัด
ส านักนายกรัฐมนตรี

ส านักงาน ป.ย.ป.

ส านักงาน กกต.

สถาบันพระปกเกล้า

- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการนโยบายสาธารณะในทุกระดับ 

โดยการน าเทคโนโลยีนวัตกรรมมาใช้

- การผลักดันร่าง พ.ร.บ. การมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการนโยบายสาธารณะ 

พ.ศ. ….

- มีช่องทางการส่ือสารและเผยแพร่ความรูท้ี่ครอบคลุมทั้งออนไลน์ ออฟไลน์ และพื้นที่

- ชุดความรู้และข้อมูลทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยที่มีเนื้อหาร่วมสมัย และ

สามารถเข้าถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย

- บูรณาการการท างานในการเผยแพร่ชุดความรู้และข้อมูลทางการเมืองร่วมกับทุก

ภาคส่วน

- ศึกษาและจัดท าข้อเสนอ แนวทาง กลไก และมาตรการในการสร้างความปรองดอง

สมานฉันท์ของคนในชาติ

- บูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและทุกภาคส่วนในสังคมในการขับเคลื่อนข้อเสนอ

ดังกล่าว

- สร้างความรู ้ความเข ้าใจเก ี ่ยวกับความเป็นพลเมืองที ่ด ี การเลือกตั ้ง และ

การเลือกตั้งขั้นต้น (Primary Vote)

- สนับสนุนและผลักดันให้เกิดการมีส่วนร่วมระหว่างประชาชนและพรรคการเมือง

- เกิดกระบวนการการร่างรัฐธรรมนูญที่ยึดถือในหลักการ และอยู่บนพื้นฐานข้อมูล

เชิงประจักษ์และเชิงวิชาการ

- เผยแพร่กระบวนการร่างรฐัธรรมนูญทีส่ามารถน าเสนอผลกระทบทั้งเชงิบวกและเชงิ

ลบให้แก่สาธารณชนและภาคส่วนต่าง ๆ 

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

210101

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข คนในชาติมีความสามัคคี ปรองดองสมานฉันท์ เกิดนโยบายสาธารณะที่ตอบสนองความ

ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง ตลอดจนได้ผู้แทนทางการเมืองที่มีคุณธรรม จริยธรรม

ใหม่
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ด้านการบริหาร
ราชการแผ่นดิน

2
กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big 

Rock)

ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

08010

2

20010

1

20010

1

22010

1

20050

1

20030

120030

2

20030

1

20010

1

20050

1

15010

1

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. ปรับเปลี่ยนรูปแบบการบริหารงานและการบริการ

ภาครัฐไปสู่ระบบดิจิทัล

2. จัดโครงสร้างองค์กร และระบบงานภาครัฐให้มี
ความยืดหยุ่นคล่องตัวและเปลี่ยนแปลงได้ตาม
สถานการณ์

ก.ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม

 การเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารราชการสู่ระบบการบริหารบน
ฐานของกระทรวง

 รูปแบบการบริหารจัดการและการบูรณาการในลักษณะองค์กร
บริหารเฉพาะกิจ (Adhoc)

 การมอบอ านาจการจัดส่วนราชการ
 การทบทวนบทบาทและภารกิจของภาครัฐ

ส านักงาน ก.พ.ร.

 ยกระดับความสามารถหน่วยงานภาครัฐ รวมทั ้งการพัฒนา

ขีดความสามารถของบุคลากรภาครัฐเพื่อไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล 

 ส่งเสริมให้เกิดระบบนิเวศด้านดิจิทัล

 จัดให้มีโครงสร้างพื้นฐานด้านดิจิทัลส าหรับบริการภาครัฐ 

 ทบทวนกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเป็นอุปสรรค 

 ส่ือสารประชาสัมพันธ์อย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

 การพัฒนาร ูปแบบการปฏิบ ัต ิงานของหน่วยงานภาคร ัฐ

ให ้สอดคล ้องก ับสถานการป ัจจ ุบ ันรองร ับช ีว ิตว ิถ ี ใหม่

(New Normal)

 ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง

ส านักงาน ก.พ.

3. ปรับเปลี่ยนการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐสู่
ระบบเปิด เพื่อให้ได้มาและรักษาไว้ซึ ่งคนเก่ง ดี 
และมีความสามารถอย่างคล่องตัวตามหลัก
คุณธรรม

 เปลี่ยนระบบการท างานด้านบริหารทรัพยากรบุคคลเป็นระบบ
ดิจิทัลเต็มรูปแบบ 

 ด าเนินการจัดท าเอกสารอธิบายบทบาทหน้าที ่ของต าแหน่ง
ระดับสูงที่ส าคัญ(Role Clarification) 

 ขยายอายุเกษียณราชการส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ

 ส ารวจอัตราเงินเดือนและรายได้รวมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

 ปรับปรุงระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐ 

 ปรับปรุงหลักเกณฑ์เกี ่ยวกับการให้ข้าราชการไปปฏิบัติงานที่
หน่วยงานอื่น

 พัฒนาระบบการจ้างงานรูปแบบใหม่ในภาครัฐ
 ขยายอายุเกษียณราชการส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ
 พัฒนาความรู้และทักษะของบุคลากรภาครัฐเพื่อรองรับการ
ท างานภายใต้ภาวะชีวิตวิถีใหม่ (New Normal)

 มีบทบัญญัติเกี ่ยวกับการจัดระเบียบบริหารทรัพยากรบุคคล
ภาครัฐ

4. สร้างความเข้มแข็งในการบริหารราชการในระดับ
พื้นที่ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน

 ทบทวนบทบาทภารกิจและระบบการบริหารราชการในส่วนภูมิภาค 

โดยสร้างและพัฒนากลไกการท างานที ่ เน ้นการบูรณาการ /

เชื่อมโยงการท างานของหน่วยงานในพื้นที่ 

ส านักงาน ก.พ.ร.
 พัฒนารูปแบบการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารราชการในจังหวัด
ที่มีความคล่องตัว ในระบบงาน ระบบแผน ระบบงบประมาณ และ
ระบบบริหารงานบุคคลให้มีการท างานที่มีผลสัมฤทธิ์สูง 

5. ขจัดอุปสรรคในการจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐและ
การเบิกจ่ายเงินเพื่อให้เกิดความรวดเร็ว คุ้มค่า
โปร่งใส ปราศจากการทุจริต

 พัฒนาระบบสนับสนุนจัดซื ้อจัดจ้างภาครัฐเป ็นแบบดิจ ิท ัล
ในทุกข้ันตอน

 ก าหนดแนวทางปฏิบัติในการจัดซื้อ จัดจ้างและการผูกพัน

 งบประมาณให้รวดเร็วคล่องตัว

 เชื ่อมโยงฐานข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเข้ากับระบบของ
หน่วยงานตรวจสอบ และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

กรมบัญชีกลาง

 ก าหนดกลไกการบ ูรณาการท  างานร ่วมก ันระหว ่างกรม
บัญชีกลางและหน่วยงานตรวจสอบการทุจริต

 เพิ่มขีดความสามารถและคุณภาพการมีส่วนร่วมของภาคเอกชน 
และประชาชนในการป้องกันการทุจริตด้านการจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐ

 เร่งรัดพัฒนาข้อมูลภาครัฐให้พร้อมส าหรับการใช้ประโยชน์ 
 จัดให้มีแพลตฟอรม์การจัดบรกิารแบบบรูณาการและบริการดิจิทัล
ภาครัฐ(Government Platform) 

 เร่งพัฒนาระบบกลางและแอพพลิเคชั่นสนับสนุน
(Shared Application Enabling Services)

 ส่งเสริมการบูรณาการแลกเปลี่ยนข้อมูลและ ข้อมูลขนาดใหญ่   
(Big data)  ภาครัฐ และการน ามาใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรม 

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ประชาชนได้รับบริการสาธารณะและการอ านวยความสะดวกที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ใหม่
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big 

Rock)

ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

3
ด้านกฏหมาย

220101

220101

220101

220101
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ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

1. มีกลไกยกเล ิกหร ือแก้ไขปร ับปร ุงกฎหมายที ่สร ้างภาระหรือเป ็น

อุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบอาชีพของประชาชน

2. จัดให้ม ีกลไกทางกฎหมายเพื ่อให ้ม ีการพิจารณาปรับเปลี ่ยนโทษ

ทางอาญาที่ไม่ใช่ความผิดร้ายแรงให้เป็นโทษปรับเป็นพินัย เพื ่อลด

ผลกระทบต่อสิทธิและเสรีภาพของประชาชน

3. จัดให้มีกลไกก าหนดให้ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐซึ่งมีหน้าที่

ควบคุม ก ากับดูแล และบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมายน าเทคโนโลยี

มาใช้ในการด าเนินการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมาย

4. จัดให้มีกลไกช่วยเหลือประชาชนในการจัดท าและเสนอร่างกฎหมาย

5. จัดท าประมวลกฎหมายเพื่อรวบรวมกฎหมายเรื่องเดียวกันไว้ด้วยกัน

เพื่อความสะดวกในการใช้งาน

- น าผลการศึกษาวิเคราะห์ทบทวนกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับและกระบวนงานที ่เกี ่ยวกับ
การอนุญาต 
จัดเก็บเป็นแหล่งข้อมูลอ้างอิง

- ด าเนินการศึกษาแนวทางการก าหนดเกณฑ์ส าหรับใช้ในการพิจารณาตรวจสอบความจ าเป็น
- พิจารณาและเสนอแนะให้ม ีการแก้ไขปรับปรุงกฎหมายหรือทบทวนกระบวนงานที ่ เก ี ่ยวกับ
การอนุญาตของทางราชการ

- ติดตามและประสานงานกับหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องเพื่อขับเคล่ือน

- มีการจัดท าร่างกฎหมายว่าด้วยการปรับเป็นพินัย

- มีการเสนอร่างกฎหมายต่อรัฐสภาเพื่อพิจารณาเป็นเรื่องด่วนให้แล้วเสร็จโดยเร็ว

- ศึกษา วิเคราะห์ และประเมินผลการบังคับการให้เป็นไปตามกฎหมาย รวมถึงศึกษาปัญหาเกี่ยวกับ

ประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมาย แนวทางการก าหนดกลไกให้ส่วนราชการหรือหน่วยงานของ

รัฐ พิจารณาน าเครื่องมือเทคโนโลยีต่าง ๆ มาใช้เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

- ด าเนินการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบการให้บริการอิเล็กทรอนิกส์ (e-Service) 

ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

- มีการเสนอร่างกฎหมายต่อรัฐสภาเพื่อพิจารณาเป็นเรื่องด่วนให้แล้วเสร็จโดยเร็ว

- จัดให้มีกลไกเพื่อท าหน้าที่รับผิดชอบภารกิจช่วยเหลือประชาชนในการจัดท าและเสนอร่างกฎหมาย 

- เสนอร่างกฎหมายต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาเป็นเรื่องด่วน

- เสนอร่างกฎหมายต่อรัฐสภาเพื่อพิจารณาเป็นเรื่องด่วนให้แล้วเสร็จโดยเร็ว

- จัดท าแผนงานหรือโครงการเกี่ยวกับการรวบรวมกฎหมายและการจัดท าประมวลกฎหมายและกฎ

ส านักงาน ป.ย.ป.

ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา

ก.ยุติธรรม

ส านักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎร

ส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ลดภาระและอุปสรรคต่อการด ารงชีวติและการประกอบอาชีพของประชาชนและภาคธุรกิจโดยรวม รวมทั้ง
สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าและเสนอร่างกฎหมาย ตลอดจนประชาชนสามารถเข้าถึง
กฎหมายได้โดยสะดวกและเข้าใจเนื้อหาสาระของกฎหมายได้โดยง่าย

ใหม่
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big 

Rock)

ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
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สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

ด้านกระบวนการยุติธรรม
4
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220201

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. การให้ประชาชนสามารถติดตามความคืบหน้าขั้นตอน

การด าเนินงานต่าง ๆ ในกระบวนการยุติธรรม

2. การรับแจ้งความร้องทุกข์ต่างท้องที่

3. การจัดหาทนายความอาสาประจ าสถานีต ารวจให้ครบ           

ทุกสถานีทั่วประเทศ

4. ปฏิรูประบบการปล่อยชั่วคราว

5. การบันทึกภาพและเส ียงในการตรวจค้น จับกุมและ
การสอบปากค าในการสอบสวน

คณะกรรมการปฏิรูปประเทศ
ด้านกระบวนการยุติธรรม

ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ

สภาทนายความ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์

ส านักงานศาลยุติธรรม 

ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ 

- ขยายผลให้มีทนายความให้ค าปรึกษาในสถานีต ารวจทั่วประเทศ
- พัฒนาคุณภาพการฝึกอบรมทนายความ
- เก ็บสถิติประชาชนและความพึงพอใจประชาชนผู ้มาใช้บริการและประเมินผล
การด าเนินโครงการ

- สร้างช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน กรณีเกิดการทุจริตหรือประพฤติผิดมรรยาท
ทนายความ

- ด าเนินการตราพระราชบัญญัติระยะเวลาในการด าเนินงานของกระบวนการ
ยุติธรรม พ.ศ. .... ให้มีผลบังคับใช้

- หน่วยงานผู้รับผิดชอบจัดท า/พัฒนาและเชื ่อมโยงระบบตรวจสอบและ/หรือแจ้ง
ความคืบหน้าให้ประชาชนทราบ

- จัดเตรียมเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักเกณฑ์การด าเนินงาน คู่มือการด าเนินงาน
- รับฟังความคิดเห็นของประชาชนและผู้ปฏิบัติเพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 
ให้ตรงตามความต้องการของผู้ใช้งาน

- ประชาสัมพันธ์ความคืบหน้าของการด าเนินการและผลการด าเนินการและติดตาม 
ประเมินผล 

- หน ่วยงานผู ้ร ับผิดชอบพ ัฒนาระบบการท  างานท ี ่ต ้องการใช ้ เทคโนโลยี 
และประกาศให้สาธารณชนทราบ

- ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงาน ติดตามและประเมิน

- จัดท าระบบการปล่อยช่ัวคราว
- พัฒนาระบบประเมินความเสี ่ยง การใช้เครื ่องติดตามตัวอิเล็กทรอนิกส์ (EM)
และพัฒนาระบบก ากับดูแล

- ประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน ติดตามและประเมิน

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ประชาชนได้รับการอ านวยความยุติธรรมในแต่ละขั้นตอนอย่างโปร่งใส แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่ก าหนด

สามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้โดยง่าย ได้รับความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล ้า ระบบการ
บริหารงานยุติธรรมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ประชาชนได้รับความเป็นธรรมและไม่ถูกเลือกปฏิบัติ

ใหม่
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สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ
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ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. การสร้างเกษตรมูลค่าสูง (High Value Added) 

2. การส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพสูง 

3. การเพิ ่มโอกาสของผู ้ประกอบการขนาดกลาง

และขนาดเล็ก ในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย

4. การเป็นศูนย ์กลางด้านการค้าและการลงทุน

ของ ไ ท ย ใ น ภ ู ม ิ ภ า ค  (Regional Trading /

Investment Center)

5. การพ ัฒนาศ ักยภาพคนเพ ื ่อ เป ็นพล ังในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

ก.เกษตรและสหกรณ์ 

ก.การท่องเที่ยว
และกีฬา

สสว.

ก.พาณิชย์

ก.การอุดมศึกษาฯ

- ปรับเปล่ียนสู่การท าเกษตรมูลค่าสูง แปลงใหญ่ รวมผลิต รวมจ าหน่าย
- ขยายพื้นที่ชลประทานให้เกษตรกรมีน ้าใช้ส าหรับการผลิตสินค้าเกษตรอย่างเหมาะสม 
- พัฒนาคลัสเตอร์พันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และความหลากหลายทางชีวภาพการเกษตร 
- พัฒนาสหกรณ์การเกษตรสู่ Service Provider อย่างครบวงจร 
- สร้างผู้ประกอบการเกษตร (Smart Farmer)
- ส่งเสริมเกษตรกรให้สามารถเข้าถึงข้อมูล Big Data ด้านการเกษตร และใช้ประโยชน์จากดิจิทัล
แพลตฟอร์ม

- เพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร สู่อุตสาหกรรมอาหาร และเศรษฐกิจชีวภาพตามแนวทาง BCG

- เตรียมการขับเคล่ือน Happy Model 
- พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 
- ส่งเสริมด้านที่พัก 
- เพิ่มขีดความสามารถด้านเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
- สนับสนุนการท่องเที่ยวเรือส าราญทางน ้า 

- พัฒนาด้านโลจิสติกส์เพื่อสร้างความเชื่อมโยง (Connectivity)
- สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเป็นศูนย์กลางด้านการค้าและการลงทุนในภูมิภาค 
- ก าหนดนโยบายและมาตรการดึงดูดผู้เชี่ยวชาญ/นักลงทุนต่างชาติเข้ามาท างานและประกอบ
ธุรกิจ

- อ านวยความสะดวกให้แก่ธุรกิจการเงิน การประกันภัยและการบริการ 

- ออกมาตรการเพื่อช่วยเหลือให้ SMEs 
- ส่งเสริม SMEs ในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปล่ียนผ่านเข้าสู่ยุคดิจิทัล
- พัฒนาระบบนิเวศเพื่อรองรับผู้ประกอบการสตาร์ทอัพ
- เพิ่มสัดส่วนการซ้ือสินค้าและบริการของภาครัฐจาก SMEs 
- พัฒนาระบบนิเวศของ SMEs ให้มีผู้ประกอบการที่สามารถแข่งขันได้ในระยะยาว 

- ออกแบบหลักสูตรปริญญาและประกาศนียบัตรในการสร้างผู้ประกอบการ
- ออกแบบการพัฒนาทักษะก าลังคนที่ออกจากระบบการศึกษามาแล้วเพื่อสร้างโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ

- สร้างกลุ่มภาคีการศึกษาและท างาน (Education and Work Consortium) ส าหรับภาคการ
ผลิตและบริการ

- สร้างระบบรับรองมาตรฐานการจ้างงาน

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

เพื่อเสริมสร้างทักษะก าลังคนในระบบให้มีความสอดคล้องตามความต้องการของภาคอุตสาหกรรมและ
บริการเป้าหมาย และลดอัตราการว่างงานในอนาคต ซึ่งจะช่วยให้เกษตรกรกว่า 27 ล้านคน
บุคลากร และผู้เกี่ยวเนื่องภาคการท่องเที่ยวประมาณ 8 ล้านคน และผู้ประกอบการ SMEs อีกจ านวน 3 
ล้านราย มีรายได้เพิ่มข้ึน และสามารถกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ

ใหม่
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big Rock) ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ6
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม

040101

220101180201

180102

180501

180301
180501

190202

190101
190103

180401

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. เพิ่มและพัฒนาพื้นที่ป่าไม้ให้ได้ตามเป้าหมาย

2. การบริหารจัดการเขตทางทะเลและชายฝั ่ง

รายจังหวัด

3. การบริหารจัดการน ้าเพื่อสร้างเศรษฐกิจชุมชน

ในพื้นที่นอกเขตชลประทาน

4. ปฏิรูประบบการบริหารจัดการ เขตควบคุม

มลพิษ กรณีเขตควบคุมมลพิษมาบตาพุด

ก.ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

ก.มหาดไทย

- การจัดท าแผนท่ีการจ าแนกเขตทางทะเลและชายฝั่ง

- การยกร่างกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง

- การบรรจุ เร ื ่องเขตทางทะเลและเขตทรัพยากรทางทะเลและชายฝั ่งในหลักสูตรการศึกษาทุกระดับ และ

การประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้ของภาคประชาชน

- หยุดยั้งและป้องกันการท าลายทรัพยากรป่าไม้ในท่ีดินป่าไม้ของรัฐทุกรูปแบบให้มีประสิทธิภาพ

- เพิ่มและพัฒนาป่าอนุรักษ์ ป่าเศรษฐกิจ ป่าชุมชน และพื้นท่ีสีเขียวในเขตเมืองและชุมชน

- จัดระเบียบและแก้ไขปัญหาความขัดแย้งเกี่ยวกับการครอบครองหรือใช้ประโยชน์ที่ดินป่าไม้ของรัฐทุกประเภท

อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม

- พัฒนาการใช้ประโยชน์ผลิตผลและการบริการจากป่าไม้และอุตสาหกรรมป่าไม้ท้ังระบบ

- เลือกพื้นท่ีน าร่องด าเนินการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนหรือท้องถิ่น

- สร้างกฎกติกาของชุมชนในการอนุรักษ์ พัฒนา และมีโครงสร้างองค์กรบริหารจัดการน ้าระดับชุมชนหรือระดับต าบล

- จัดการน ้าในชุมชนท่ีเหมาะสมกับภูมิสังคม ตามแนวพระราชด าริ บริหารจัดการน ้า ดิน ป่า และพลังงานอย่างบูรณา

การ 

- ถอดรูปแบบความส าเร็จจากการท างานเพื่อปรับปรุงเชิงนโยบาย

- ทบทวนผลจากการปฏิบัติตามมาตรการของเขตควบคุมมลพิษ และจัดล าดับความส าคัญของผลกระทบสิ่งแวดล้อม

ในเขตควบคุมมลพิษ

- เพิ่มกลไกในการด าเนินงานของผู้ว่าราชการจังหวัดในการเป็นผู้ก ากับดูแลการด าเนินการของเจ้าพนักงานท้องถิ่น

- เสนอของบประมาณท่ีเพียงพอส าหรับการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการลดและขจัดมลพิษ

- ออกกฎระเบียบในการลงโทษ/เก็บค่าใช้จ่ายเพื ่อการป้องกันและฟื ้นฟูสิ ่งแวดล้อมจากผู ้ที ่ก ่อมลพิษสิ ่งแวดล้อม

ในเขตควบคุมมลพิษ 

- ประสานติดตาม และเร่งรัดการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการและมาตรการท่ีได้รับการปรับปรุงแล้วในเขตควบคุมมลพิษ

- เสนอร่างประกาศยกเลิกเขตควบคุมมลพิษ ต่อคณะกรรมการส่ิงแวดล้อมแห่งชาติพิจารณาให้ความเห็นชอบ

- ประกาศยกเลิกเขตควบคุมมลพิษมาบตาพุด เม่ือด าเนินการแก้ไขปัญหาได้ส าเร็จตามเกณฑ์ชี้วัดท่ีก าหนด

- ก าหนดมาตรการพิเศษทางกฎหมายด้านป้องกันและควบคุมมลพิษคงไว้ในพื้นท่ีแทนประกาศเขตควบคุมมลพิษ

ก.ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

ก.มหาดไทย

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอุดมสมบูรณ์และยั่งยืนเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ มีความสมดุล

ระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์ทั้งทรัพยากรทางบก ทรัพยากรน ้า ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง

ความหลากหลายทางชีวภาพ สิ่งแวดล้อม และระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ใหม่
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big 

Rock)

ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

7ด้านสาธารณสุข

110501

20030

2

15010

1

130101

130401

130501

170101

170201

130101
130401

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บทสิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

1. การปฏิรูปการจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข รวมถึงโรคระบาด

ระดับชาติและโรคอุบัติใหม่ เพื่อความมั่นคงแห่งชาติด้านสุขภาพ

2.   การปฏิรูปเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการสร้างเสริมสุขภาพ 

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ การป้องกันและดูแลรักษาโรคไม่ติดต่อส าหรับ

ประชาชนและผู้ป่วย 

3. การปฏิรูประบบบริการสุขภาพผู้สูงอายุด้านการบริบาลการรักษาพยาบาล

ที ่บ้าน/ชุมชน และการดูแลสุขภาพตนเองในระบบสุขภาพปฐมภูมิเช ิง

นวัตกรรม

ก.สาธารณสุข 

- พัฒนาสถานที่ท างานทั้งภาครัฐและเอกชน เป็นองค์กรแห่งความรอบรู้
ด้านสุขภาพ

- การบูรณาการบริการสร้างเสริมสุขภาพ
- พัฒนาระบบและมาตรฐานของการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล
- พัฒนาและขยายการใช้อุปกรณ์ดิจิทัลส่วนบุคคล 
- ขับเคลื่อนมาตรการรวมท้ังภาษี และกฎหมายกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

- การทบทวนและออกแบบโครงสร้างการท างานความม่ันคงด้านสุขภาพ
- พัฒนาและปรับปรุงระบบการเงินและงบประมาณของประเทศ
- การจัดท าแผนบูรณาการเพื่อการยกระดับศักยภาพและโครงสร้างพ้ืนฐาน

5. การปฏิรูปเขตสุขภาพให้มีระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการคล่องตัว และ

การร่วมรับผิดชอบด้านสุขภาพระหว่างหน่วยงานและท้องถิ่น

4. การปฏิรูประบบหลักประกันสุขภาพและกองทุนที่เก่ียวข้องให้มีความเป็นเอกภาพ 

บูรณาการ เป็นธรรม ทั่วถึง เพียงพอและยั่งยืนด้านการเงินการคลัง

ก.สาธารณสุข 

ก.สาธารณสุข 

- ทบทวนความก้าวหน้าและปัญหาอุปสรรคท่ีผ่านมาพัฒนาและปรับปรุง
- พัฒนาศักยภาพในการด าเนินงานของหน่วยงานภาคส่วนต่างๆ
- พัฒนาและเริ่มใช้ระบบ/กลไกการเงินการคลังเชิงนวัตกรรมท่ีย่ังยืน
- ขับเคลื่อนการด าเนินการท่ัวประเทศ
- ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงการด าเนินงาน

- ทบทวนสถานการณ์และระดมสมอง
- จัดท า “แผนบูรณาการระบบประกันสุขภาพภาครัฐของประเทศไทย
- ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนบูรณาการระบบประกันสุขภาพภาครัฐของ
ประเทศไทย

ส านักงานหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ

ก.สาธารณสุข 
- ศึกษาและเสนอแนะกลไกการบูรณาการ การบริหารงานสุขภาพของประเทศ
ระดับต่าง ๆ

- บริหารจัดการแบบบูรณาการบริหารด้วยคณะกรรมการเขตสุขภาพ

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64
แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพอย่างทั่วถึง รัฐบาลต้องมีการบริการสาธารณสุขให้มี
คุณภาพและมีมาตรฐานสูงขึ้นอย่างต่อเนื ่อง รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้พื้นฐานเกี ่ยวกับการ
ส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค

ใหม่

http://nscr.nesdc.go.th/nscr_report/
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big Rock) ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

8 ด้านส่ือสารมวลชน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

20030

1

20040

1

20010

1

010301

010201
100301

120101

100301

010301
010201

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บทสิ่งท่ีประชาชนจะได้รับ

1. การพัฒนาระบบคลังข้อมูลข่าวสาร
เพื ่อการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและ
การจัดการ Fake News

2. การก ากับดูแลสื่อออนไลน์

- การพัฒนาระบบคลังข้อมูลข่าวสารเพื่อการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและการจัดการ Fake News
- การอบรมพัฒนาบุคลากรด้านประชาสัมพันธ์และการสื่อสารของภาครัฐ รวมถึงพัฒนาบุคลากรใน
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความสามารถในการด าเนินงานรองรับการเปล่ียนแปลงเข้าสู่ยุคดิจิทัล

- การด าเนินงานเชิงรุกของกองบังคับการปราบปรามการกระท าความผิดเกี่ยวกับอาชญากรรมทาง
เทคโนโลยี

- มีมาตรการสร้างแรงจูงใจหรือการให้รางวัลส าหรับการก ากับ เฝ้าระวัง Fake News
- น าระบบ AI และ Big Data เข้ามาช่วยในการด าเนินการในการเฝ้าระวังและการจัดการ Fake News 
รวมทั้งพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้ทุกภาคส่วนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างสะดวก

- ปฏิรูปการก ากับดูแลข้อมูลหรือเน้ือหาที่เผยแพร่ของหน่วยงานรับผิดชอบ รวมทั้งคุ้มครองสิทธิของ
ผู้ผลิตเน้ือหา (Content) ให้ได้รับประโยชน์ในมิติต่าง ๆ

- หารือและผลักดันให้มีการเสนอแก้หรือปรับปรุงกฎหมายของ กสทช. หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้มี
รายละเอียดอ านาจหน้าที่ที่ครอบคลุมการก ากับดูแลส่ือออนไลน์

- เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมตรวจสอบและเฝ้าระวังข้อมูลเน้ือหาเพิ่มขึ้น 
- ก าหนดมาตรการจูงใจในรูปแบบต่าง ๆ (Incentive และ Social Credit) เพื่อให้สื่อเกิดความ
รับผิดชอบต่อการผลิตและก ากับการเผยแพร่เน้ือหาให้มีคุณภาพ 

- ก าหนดให้การสื่อสารข้อมูลภายในองค์กรและระหว่างหน่วยงานอย่างถูกต้องเหมาะสมเป็นตัวชี้วัด
หน่ึงที่น ามาประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร

- การทบทวนการบังคับใช้กฎหมาย โดยให้ความส าคัญในการบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่าง
เคร่งครัด และเป็นธรรม

ก.ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม

3. การยกระดับการรู้เท่าทันสื่อ
ก.การอุดมศึกษาฯ

- การปลูกฝังให้เกิดการรู้เท่าทันส่ือ การจัดท าหลักสูตรการรู้เท่าทันส่ือและบรรจุให้มีการเรียนการสอน
ตั้งแต่ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า และระดับอุดมศึกษา, ยกระดับการรู้เท่าทัน
ส่ือ โดยด าเนินงานร่วมกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศกึษา, จัดท าเน้ือหาของส่ือส าหรับเผยแพร่
เพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง

- การรณรงค์การรู้เท่าทันสื่อ พัฒนาบุคลากรผู้สอนด้านการสื่อสารให้มีความรู้ความเข้าใจในบริบท
การเปล่ียนแปลงด้านการส่ือสารในยุคดิจิทัล 

- การพัฒนาบุคลากรในการสอนและให้ความรู้ด้านส่ือสารมวลชนที่รู้เท่าทันสื่อ เพื่อให้เข้าใจบริบทของ
การเปล่ียนแปลงด้านการส่ือสารในยุคดิจิทัล โดยใช้ภาษาที่กระชับ ชัดเจน เข้าใจง่าย

ก.ดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64
แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

กลุ่มนักเรียน นักศึกษา และประชาชนมีความรู้เท่าทัน สามารถแยกแยะเนื้อหาของข้อมูลข่าวสารจากช่องทางที่

หลากหลาย เลือกเสพสื่อไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นผู้ผลิตสื่อที่มีคุณภาพ สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ี

มีประโยชน์สู่สังคม นอกจากนี้ ประชาชนผู้บริโภคสื่อและผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมสื่อจะได้รับการดูแลและ

คุ้มครองตามสิทธิที่พึงมีในการท าธุรกรรมการสื่อสารทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศ

ใหม่
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9ด้านสังคม

110501

15010

1

170201

110101

160202

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

1. การมีระบบการออมเพื ่อสร้างหลักประกันรายได้
หลังวัยเกษียณที ่เพียงพอและครอบคลุมในกลุ ่ม
แรงงานทั้งในและนอกระบบ

2. ผลักดันให้มีฐานข้อมูลทางสังคมและคลังความรู้
ในระด ับพ ื ้นท ี ่  เพ ื ่อ ให ้สามารถจ ัดสว ัสด ิการ
และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพที ่ตรงตาม
ความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

3.  การปฏ ิร ูปการข ึ ้ นทะ เบ ียนคนพ ิการ เพ ื ่ อ ให้
คนพิการได้รับสิทธิ สวัสดิการและความช่วยเหลือ
ได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง

4. การสร้างกลไกที่เอื้อให้เกิดชุมชนเมืองจัดการตนเอง

5. การสร้างมูลค่าให้กับที่ดินที่รัฐจัดให้กับประชาชน

ก.การคลัง

ก.มหาดไทย

ก.การพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์

ก.มหาดไทย 

ส านักงาน คกก.
นโยบายที่ดินแห่งชาติ

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

- ผลักดันร่างพระราชบัญญัติกองทุนบ าเหน็จบ านาญแห่งชาติ พ.ศ. ....  เพื่อให้แรงงานใน
ระบบมีรายได้หลังเกษียณที่เพียงพอ 

- ผลักดันให้กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) และกองทุนประกันสังคมร่วมกันศึกษาแนวทาง
ปรับกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

- สร้างแรงจูงใจให้ประชาชนคนไทยเข้าสู่ระบบการออม ผ่านการจัดสรรเงินคืนในสัดส่วนที่
เหมาะสมจากการซ้ือสลากกินแบ่งรัฐบาล และ/หรือการจัดเก็บภาษีเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ 
(Earmarked Tax)

- น าเสนอแนวทางการปฏิรูปการสร้างมูลค่าที่ดินที่รัฐจัดให้กับประชาชน
- แก้ไขมติคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง ระเบียบ กฎกระทรวง และกฎหมายตามความจ าเป็น
- ปรับปรุงและพัฒนาองค์กรที่มีหน้าที่ประเมินราคาที่ดิน สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ที่ดินที่รัฐจัดให้
ในรูปแบบที่เหมาะสม

- พิจารณาปรับปรุงกฎหมายธนาคารที่ดินเพื่อเสนอรัฐบาล

- ออกแบบระบบการจัดเก็บข้อมูลและจัดท าฐานข้อมูลกลางทางสังคมให้มีการบูรณาการใน
ระดับพื้นที่จากข้อมูลที่มีการจัดเก็บอยู่แล้ว 

- วิเคราะห ์ข ้อมูลและน าข ้อมูลมาใช้ประโยชน์ในการช่วยเหลือกลุ ่มเปราะบางให้ตรง
กลุ่มเป้าหมาย 

- ส่ือสารและบริหารจัดการข้อมูล 
- ออกแบบและจัดท าระบบคลังความรู้ด้านอาชีพด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

- ปรับค านิยาม “คนพิการ” ให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทุกหน่วยงาน
- แก้ไขระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการยื่นค าขอมีบัตรประจ าตัวคนพิการฯ พ.ศ. 2556 ข้อ 6

- วางระบบการเชื่อมโยงฐานข้อมูลคนพิการที่ขึ้นทะเบียน ปรับให้เป็นปัจจุบัน และเชื่อมโยงการ
ใช้ประโยชน์ข้อมูลร่วมกับหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง

- จัดท าร่างระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยคณะกรรมการชุมชนของเทศบาล พ.ศ. ...
- มีแนวทางในการจัดตั้งชุมชนที่มีส่วนร่วมและบริหารจัดการทรัพยากรของชุมชน

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ประชาชนทุกภาคส่วนได้รับการจัดสรรสวัสดิการ และได้รับโอกาสในการประกอบอาชีพที่ตรงตามความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

ซึ่งจะช่วยแก้ไขปัญหาความยากจนและลดความเหลื่อมล ้าของสังคมได้อย่างเป็นรูปธรรม อาทิ แรงงานทั้งในและนอกระบบได้รับ

การออม คนพิการได้รับสวัสดิการและความช่วยเหลืออย่างเหมาะสมและครอบคลุม รวมทั้งชุมชนได้รับการปรับปรุงให้มีความเข้มแข็ง 

และสามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของชุมชนได้โดยตรงและรวดเร็ว

ใหม่
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10
ด้านพลังงาน

200101

200101

070201
070202

070201
070202

070201
070202

070201
070202

070201
070202
070203
070204

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

สิ่งท่ีประชาชนจะได้รับ

1. ศูนย์อนุมัติอนุญาตเบ็ดเสร็จ One-Stop-Service

ด้านกิจการไฟฟ้าที่แท้จริง 

2. การพัฒนาศูนย์สารสนเทศพลังงานแห่งชาติ

3. การใช้มาตรการบริษัทจัดการพลังงาน (ESCO)

ส าหรับหน่วยงานภาครัฐ

4. การพัฒนาปิโตรเคมีระยะที่ 4 เพื่อการเปลี่ยนผ่านสู่
ระบบเศรษฐกิจหมุนเวียนและสร้างฐานทางเศรษฐกิจ
ใหม่ (New S-Curve)

5. ปร ับโครงสร ้างก ิจการไฟฟ้าและธ ุรก ิจก ๊าซ
ธรรมชาติ เพื่อเพิ่มการแข่งขัน

ก.พลังงาน

ก.พลังงาน

สกพอ.

ก.พลังงาน

ก.พลังงาน

- จัดต้ังเป็น One Stop Service ส าหรับการจัดต้ังโรงงานไฟฟ้าและก๊าซ
ธรรมชาติ เพื่อด าเนินการอนุมัติอนุญาตแบบเบ็ดเสรจ็

- ก าหนดมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติงาน และระบบ KPI ติดตามประเมินผล
- ปรับปรุง พ.ร.บ. การประกอบกิจการพลังงาน พ.ศ. 2550 มาตรา 48  
กฎหมายว่าด้วยโรงงาน

- ปรับปรุงแผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย 2022
- ส่งเสริมกิจการไฟฟา้เพื่อเพ่ิมการแข่งขันและปฏิรปูโครงสร้างการบรหิารกิจการ
ไฟฟ้า

- การพัฒนาอุตสาหกรรมก๊าซธรรมชาติ 

- ศึกษามาตรการส่งเสริมอุตสาหกรรมแปรรปูพลาสติกและเคมีภัณฑ์ท่ีมีมูลค่า
สูงขึ้นและรองรับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ (New S-Curve)

- จัดท าแผนการพัฒนาอุตสาหกรรมปิโตรเคมีระยะท่ี 4 ท่ีสามารถด าเนินการได้
ทันทีในพ้ืนท่ีชายฝั่งทะเลภาคตะวันออก

- ก าหนดกลไกและหน่วยงานเจ้าภาพท่ีจะด าเนินงานผลักดันและขบัเคลื่อนท่ี
เหมาะสมในอนาคต 

- จัดท าแนวทางและขัน้ตอนด้านการใชง้บประมาณและการจัดจ้างเพื่อส่งเสริมการใช้
มาตรการธุรกิจบริษัทจดัการพลังงาน (ESCO) ส าหรับหน่วยงานภาครฐั 

- การด าเนินการกิจกรรมน าร่อง/ด าเนินการ
- จัดกิจกรรมฝึกอบรม
- การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร

- การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศด้านพลงังาน
- การเชื่อมโยงระบบสารสนเทศด้านพลังงาน
- การด าเนินการจัดต้ังศูนย์สารสนเทศพลังงานแห่งชาติ

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

พลังงานของประเทศมีความมั่นคง ปริมาณเพียงพอ ประชาชนทุกคนสามารถเข้าถึงได้ และได้รับการบริการที่มีคุณภาพ 
ในระดับราคาที่เป็นธรรม

ใหม่
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11
ด้านการป้องกันและปราบ

ปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ

210102

210102

210101

210201

210102

210102

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการต่อต้าน

การทุจริต 

2. พัฒนาการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและระบบคุ ้มครองผู ้แจ้ง

เบาะแสการทุจริตที่มีประสิทธิภาพ

3. พัฒนากระบวนการยุติธรรมที่รวดเร็ว โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 
ในการด าเนินคดีทุจริตทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

4. พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์

5. พัฒนามาตรการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายในการด าเนิน
โครงการขนาดใหญ่

สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน
(องค์การมหาชน)

ส านักงาน ป.ป.ช.

ส านักงาน ป.ป.ช.

ส านักงาน ป.ป.ท.

ส านักงาน ป.ป.ท.

- หน่วยงานหลักศึกษาและประมวลกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องและประเด็นท่ีต้องแก้ไข
- ด าเนินการแก้ไขกฎหมาย
- ผลักดันให้กฎหมายท่ีแก้ไขมีผลบังคับใช้ในทางปฏิบัติ
- พัฒนาช่องทางการแจ้งเบาะแสและข้อมูลเชิงลึก 

- ระดมสมองแกนน าองค์กรชุมชนในจังหวัด 
- เสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายองค์กรชุมชน สภาองค์กรชุมชนต าบล ฯลฯ 
- ก าหนดแนวทางและการด าเนินการโครงการ/กิจกรรม 
- การติดตามประเมินผล เพื่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรม อย่างต่อเนื่อง

- ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
- เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานของกระบวนการยุติธรรม
- มีมาตรการควบคุม ก ากับ ติดตาม การบริหารจัดการของหน่วยงาน

- เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัล
- จัดท าร่างกฎหมายว่าด้วยการบริหารบุคคลภาครัฐในระบบคุณธรรม
- เสนอแนะมาตรการเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน
ตนกับส่วนรวมต่อรัฐบาล

- จัดท าพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการย่ืนบัญชีทรัพย์สินและหนี้สิน
- จัดท าและบริหารแผนความเสี่ยงต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- คณะรัฐมนตรีมีมติให้ทุกหน่วยงานท่ีมีโครงการเข้าตามเกณฑ์ก าหนด จะต้องด าเนินการ
ประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตรายโครงการ

- หน่วยงานท่ีมีหน้าที่ตรวจสอบก ากับดูแล พิจารณาวางกรอบและแนวทางการติดตาม
- หน ่ วยงาน เจ ้ าของโครงการ  รายงานสร ุปผลการด  า เน ิ นงานโครงการ
ตามมาตรการบริหารจัดการความเสี ่ยงเข้าสู ่ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) 

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

210201

210102

ได้รับการบริการภาครัฐอย่างมีประสิทธิภาพ และได้รับการส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนถึงภัย
ที่เกิดจากการทุจริต ตลอดจนจัดให้มีกลไกที่มีประสิทธิภาพและกลไกในการส่งเสริมการรวมตัวและมีส่วนร่วม
ของประชาชนเพ่ือสอดส่องและป้องกันการทุจริต 

ใหม่
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเร่งรัด (Big 

Rock)

ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

11
ด้านการป้องกันและปราบ

ปรามการทุจรติ และประพฤติมิชอบ

12
ด้านการศึกษา

150201

120101

120101

120101

110201

110401
110402

110401
110501

110301
110402

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา

ตั้งแต่ระดับปฐมวัย

2. การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู ่การเร ียนรู้

ฐานสมรรถนะ เพื ่อตอบสนอง การเปลี ่ยนแปลงใน 

ศตวรรษที่ 21

3. การปฏ ิร ูปกลไกและระบบการผล ิตและพ ัฒนาครู

และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐาน

กองทุนเพื่อความเสมอภาค
ทางการศึกษา

ก.ศึกษาธิการ

ก.อุดมศึกษาฯ

- ปรับหลักสูตร 

- พัฒนาครูให้มีศักยภาพในการออกแบบการเรียนรู้

- ปรับปรุงระบบการวัดผลและประเมินผล 

- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

- ประเมินผลการด าเนินงานและขยายผลต่อไป

- พัฒนาเครื่องมือ และระบบบูรณาการท างาน 

- สนับสนุนนวัตกรรมการป้องกัน และการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนออกจากระบบ

การศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัย 

- สนับสนุนกลไกการด าเนินงานในระดับพื้นที่ และต้นสังกัด

- ติดตามความคืบหน้า และระดมการมีส่วนร่วมของสังคม

- กลไกและระบบการผลิตครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ 

- กลไกและระบบการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสายสามัญศึกษาและสาย

อาชีวศึกษา ให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพและมีความก้าวหน้าในการประกอบอาชีพ

4. การจ ัดอาช ีวศ ึกษาระบบทว ิภาค ี และระบบอ ื ่ นๆ

ที ่ เน ้นการฝึกปฏิบัต ิอย่างเต็มรูปแบบ น าไปสู ่การ 

จ้างงานและการสร้างงาน

ก.ศึกษาธิการ

- จัดท ามาตรการสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาสนใจเรียนสายวิชาชีพ

- พัฒนาระบบความร่วมมือ ระบบบริหารจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคีเชิงพื้นที่ และการคัด

กรองสถานประกอบการที่มีคุณภาพมาตรฐาน

- สร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการและสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพเฉพาะด้านและเน้น

การฝึกปฏิบัติอย่างเข้มข้น

- ติดตามความคืบหน้าในการด าเนินการ

5. การปฏิร ูปบทบาทการวิจ ัยและระบบธรรมาภิบาล

ของสถาบันอ ุดมศึกษาเพ ื ่อสน ับสน ุนการพัฒนา

ประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน

ก.อุดมศึกษาฯ

- ส ารวจและวิเคราะห์สภาพสถานการณ์ปัจจุบัน และก าลังการผลิตของสถาบันอุดมศึกษา

ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

- ร่วมกันยกร่างแผนการปฏิรูประบบการวิจัยในสถาบันอุดมศึกษา

- จัดท าแผนการปฏิรูประบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษารวมถึงหน่วยงานภายใน

ของสถาบันอุดมศึกษา

- ติดตามและประเมินผล 

สิ่งท่ีประชาชนจะได้รับ

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ผู้เรียนทุกกลุ่มวัยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะที่จ าเป็นของโลกอนาคต สามารถ
ในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผล มีวินัย มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต และเป็นพลเมืองที่ดีรู้สิทธิและหน้าที่ มีความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ

ใหม่
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กิจกรรมส าคัญที่ควรเรง่รดั (Big Rock) ขั้นตอนและวิธีการด าเนินการ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

13
ด้านวัฒนธรรม กีฬา แรงงาน
และพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

01010

2

05010

1

08010

1

12010

1

16020

1

17010

1

05010

2

08020

2

10010

110030

1

11010

1

13010

113020

114010

114030

1

14020

1

110401
110301

110501

16010

1

20040

1

20050

1

ความสอดคล้องยุทธศาสตร์ชาติ
และเป้าหมายแผนแม่บท

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว เมื่อวันท่ี 25 ก.พ. 64

1. การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในทุกช่วงวัย ผ่านการ
ปฏิรูปอุตสาหกรรมบันเทิงและการใช้กลไกร่วมระหว่าง
ภาครัฐและเอกชนในการขับเคล่ือน

2. การพัฒนาการเร ียนร ู ้ และ เศรษฐก ิจช ุมชนบนฐาน
วัฒนธรรมแบบบูรณาการ 

ศูนย์คุณธรรม 

(องค์การมหาชน) 

- เสริมความเข้มแข็งให้ท้องถ่ินในการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม
- ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคคล หน่วยงาน องค์กร และสื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
- พัฒนากลไกระบบเครดิตสังคม เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนหลักธรรมทางศาสนาให้ออกมาเป็นคุณธรรม 
จริยธรรม ลงสู่พฤติกรรมที่จับต้องได้ ในระดับพื้นที่และระดับบุคคล

- ปฏิรูปสื่อและอุตสาหกรรมบันเทิง ซึ่งรวมถึงสื ่อโฆษณาและเกมส์ เพื่อใช้พลังบวกให้เกิดการผลิตสื่อที่
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายแต่ละช่วงวัย ได้อย่างมีประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง

- การพัฒนาศักยภาพแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมต้นแบบในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค
- สร้างความตระหนักและจูงใจให้เด็กและเยาวชนเห็นความส าคัญ และสืบสานรักษา และต่อยอดทุนทาง
วัฒนธรรมในพื้นที่ของคนแต่ละพื้นที่อื่น ๆ ของประเทศ 

- ต่อยอดทุนทางวัฒนธรรมให้เป็นสินค้าทางวัฒนธรรมที่กลับมาสร้างรายได้และชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีให้กับ
ท้องถ่ินผ่านการท างานแบบบูรณาการ 

- ปลดล็อคเพื่อให้เกิดการใช้อาคาร สถานที่ เพื่อสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ขององค์การภาครัฐใน
ด้านวัฒนธรรม 

3. การส ่ง เสร ิมประชาชนเป ็นศ ูนย ์กลางในการสร ้าง
วิถีชีวิตทางการกีฬาและการออกก าลังกายอย่างทั่วถึง
และเท ่า เท ียม และการสร ้างโอกาสทางการก ีฬาและ
การพัฒนานักกีฬาอาชีพ

- ส่งเสริมการออกก าลังกายและเล่นกีฬาในชุมชนเมืองและท้องถ่ิน 
- การปฏิรูปการท างานด้านความรอบรู้ด้านสุขภาพแบบองค์รวม
- การสร้างโอกาสทางการกีฬาและพัฒนานักกีฬา 
- ปรับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายด้านกีฬา
- พัฒนาศูนย์พัฒนานักกีฬาและวิทยาศาสตร์การกีฬาเพื่อความเป็นเลิศทางการกีฬาของอาเซียนและศูนย์
วิทยาศาสตร์การกีฬาแห่งชาติและภูมิภาค 

กระทรวงวฒันธรรม 

กระทรวงการท่องเทีย่ว
และกีฬา

4. การพ ัฒนาระบบการบร ิหารจ ัดการก  าล ังคนของ
ประเทศแบบบูรณาการ

สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 
(องค์การมหาชน) 

- พัฒนาคณะกรรมการอิสระ Thailand Workforce Agency ในลักษณะองค์กรเสมือนจริง
- การพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านก าลังคนของประเทศในรูปแบบของระบบ E-Workforce Ecosystem 
- การศึกษาแนวทางในการปรับปรุงหรือจัดตั้งกองทุนใหม่เกี่ยวข้องที่มีอยู่เพื่อให้สามารถสนับสนุนการเรียนรู้
ตลอดชีวิตได้อย่างแท้จริง 

5. การบร ิหารจ ัดการศ ักยภาพบ ุคลากรของประ เทศ

- พัฒนาทักษะดิจิทัล (Digital literacy: DL) ให้กับคนทุกช่วงวัยอย่างเหมาะสม
- พัฒนาก าลังคนภาครัฐ
- พัฒนาโรงเรียนต้นแบบที่มีคุณภาพระดับโลกและเหนือระดับสากลที่มีลักษณะพิเศษตามบริบทของพื้นที่ตั้งแต่
ระดับปฐมวัยจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในรูปแบบ

- พัฒนาทักษะและอาชีพใหม่ ๆ ให้กับคนทุกกลุ่มวัย 
- พัฒนาแพลตฟอร์มการจัดการองค์ความรู้ส าหรับคนทุกช่วงวัย 
- จัดท าฐานข้อมูลก าลังคนที่มีความสามารถสูงของประเทศ 
- พัฒนากลไกทางภาษี ให้เป็นกลไกกระตุ้นเศรษฐกิจนอกเหนือจากการเป็นการสร้างรายได้ การระดมทุนการ
เชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจ ทั้งรัฐและเอกชนในรูปแบบใหม่ 

- พัฒนาระบบประสิทธิประโยชน์ให้กับครอบครัวลูกหลานที่มีศักยภาพในชุมชน 
- การปฏิรูปด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 

คณะกรรมการปฏิรูปประเทศด้าน
วัฒนธรรม กีฬา แรงงาน และการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์

สิ่งที่ประชาชนจะได้รับ

แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)

ประชาชนได้รับการพัฒนาในทุกมิติให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยมีความพร้อมทั้งกาย 
ใจ สติปัญญา และมีสุขภาวะที่ดี นอกจากนี้ ยังมีรายได้เพิ่มขึ้นจากการน าทุนทางวัฒนธรรม
มาเพ่ิมมูลค่า

ใหม่
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แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ประกาศราชกิจจานุเบกษาใช้บังคับแล้ว 
เม่ือวันที่ 25 ก.พ. 64

เพื่อให้การปฏิรูปประเทศบรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตามเป้าประสงค์ภายในกรอบระยะเวลาของกฎหมายที่ก าหนด
ระยะเวลาสิ้นสุดไว้ในปี 2565 นับจากน้ีไปอีก 2 ปีข้างหน้าจะมุ่งเน้นและให้ความส าคัญกับการด าเนินงานตาม
กิจกรรม Big Rock ที่ก าหนดไว้ในแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

กิจกรรมของแผนเดิม
ด าเนินงานคู่ขนานกับ
กิจกรรม Big Rock

เป็นกรอบแนวทางเพื่อน าไปสู่การปฏิบัติให้สัมฤทธิ์ผล

เป็นเครื ่องมือในการก ากับ ติดตามการด าเนินงานให้เป็นไปตาม

เป ้าหมายและระยะเวลาที ่ก  าหนด ท าให ้เห ็นถึงความก้าวหน้าและ

ความส าเร็จของแต่ละกิจกรรม Big Rock ไปจนถึงบรรลุผลส าเร็จตาม

เป้าหมายของประเด็นการปฏิรูปประเทศ

การขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) สู่การปฏิบัติ 

แผนขับเคลื่อนกิจกรรม  Big Rock
คณะรัฐมนตรีมีมติเมือ่วันที่ 8 ธันวาคม 2563 เห็นชอบ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

หน่วยงานร่วม

ด าเนินการ

เป้าหมายย่อย

ระยะเวลา

ที่แล้วเสร็จ

โครงการและ
การด าเนินงาน
ที่ส่งผลต่อ
เป้าหมายของ
กิจกรรม 
Big Rock 

ใหม่
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การติดตามและประเมินผล
การด าเนินการตามแผนการปฏริปูประเทศ (ฉบับปรับปรงุ)

พัฒนาระบบ eMENSCR เพื่อรองรับส่วนการติดตาม
ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินการตามกิจกรรม Big Rock

แผนขับเคลื่อนและติดตามการด าเนินกิจกรรม Big Rock เพื่อการบรรลุเป้าหมาย

หนังสือแจ้งเวียนหน่วยงานให้รายงาน

ความก้าวหน้าการด าเนินงาน
กระบวนการการติดตามและประเมินผล

• หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก

ให้รายงานความก้าวหน้าของเป้าหมาย

ย่อย (MS) ทุกสิ้นไตรมาสผ่านระบบ 

eMENSCR

• หน่วยงานร่วมด าเนินการ

ให้รายงานความก้าวหน้าของโครงการ/

การด าเนินงาน (M6) ทุกสิ้นไตรมาส

ผ่านระบบ eMENSCR

เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการรายงานความ

คืบหน้าการด าเนินการตามแผนการปฏิรูป

ประเทศ ตามมาตรา 270 ของรัฐธรรมนูญฯ 

หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ        รายงานความคืบหน้าโครงการ

หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก           รายงานความคืบหน้าของกิจกรรม Big Rock

คกก./สส./สว./ ผู้เกี่ยวข้อง           เรียกดูรายงานสรุปผลความคืบหน้าได้จากระบบ

หมายเหต:ุ “โครงการส าคัญ” มีการเปลี่ยนชื่อเป็น “โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ”

ส าหรับการก ากับ ติดตาม และประเมินผล
ความคืบหน้าของกิจกรรม Big Rock

- หน่วยงานรับผิดชอบหลัก สรุปผลการด าเนินโครงการ/

การด าเนินงานท่ีรองรับกจิกรรม Big Rock

- หน่วยงานร่วมด าเนินการ น าเข้าข้อมูลความคืบหน้าเข้าสู่ระบบ

ส านักงานฯ ประมวลข้อมูล เพื่อจัดท ารายงานความคืบหน้าฯ

รายสามเดือน

ผู้รับผิดชอบหลัก รายงานความก้าวหน้าของ Big Rock 

และเป้าหมายย่อย (Milestone : MS)

ใหม่
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ผลสัมฤทธิ์ของการปฏิรูปประเทศ

(2)

(3)

ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย 
มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนา
อย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุล
ระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุ
กับการพัฒนาด้านจติใจ

สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม 

และมีโอกาสอันทัดเทียมกัน

เพื่อขจัดความเหลื่อมล ้า 

ประชาชนมีความสุข
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ประเทศและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์

ทรงเป็นประมุข

(1)

ส่งผลต่อการบรรลุ

เป้าหมายตามมาตรา 257

ผลสัมฤทธ์ิของการด าเนินการปฏิรูปประเทศ

ผลการด าเนินการปฏิรูปประเทศ รายงานผลสัมฤทธิ์

การปฏิรูปประเทศ

การปฏิรูปประเทศตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญฯ ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย ได้ดังนี้

ชุดความรู้การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ในรูปแบบหนังสือ จัดท าเป็นหลักสูตร และมีการออกแบบสื่อการเรียนการสอน 
(Tool kit) ส าหรับเยาวชน และประชาชนทั่วไป 

การบังคับใช้พระราชบัญญัติหลักเกณฑ์การจัดท าร่างกฎหมายและการประเมินผลสัมฤทธิ์

ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 เพื่อให้การตรากฎหมายเป็นไปโดยละเอียดรอบคอบ ไม่สร้างภาระแก่

ประชาชนเกินความจ าเป็น พัฒนากฎหมายให้ทันสมัยและสอดคล้องกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

การบังคับใช้พระราชบัญญัติระยะเวลาในการด าเนินงานของกระบวนการยุติธรรม 
พ.ศ. 2565 ในการก าหนดระยะเวลาด าเนินงานในทุกขั้นตอนของกระบวนการ
ยุติธรรมที่ชัดเจนเพื่อให้ประชาชนได้รับความยุติธรรมโดยไม่ล่าช้า 

มีงานบริการภาครัฐ e-Service อย่างน้อย 343 บริการ มีแพลตฟอร์มกลาง

ส  า ห ร ั บ

ประชาชน Citizen Portal ผ่านแอปพลิเคชัน “ทางรัฐ” แพลตฟอร์มกลางส าหรับ

ภาคธุรกิจผ่าน bizportal.go.th 

การบังคับใช้พระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ. 2561

และเป้าหมายที่ก าหนดให้การปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับ เพื่อให้

ผู้เรียนสามารถเรียนได้ตามความถนัดฯ

มีการพัฒนาระบบให้บริการ SME ACCESS ด าเนินการพัฒนาเชื่อมโยงและบูรณา

ก า ร

ข้อมูลและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ใช้บริการ

ค. กฎหมาย

กระบวนการ
ยุติธรรม

ข. การบริหาร
ราชการแผ่นดิน

ก. การเมือง

จ. การศึกษา

ฉ. เศรษฐกิจ

ง. 

ช. ด้านอ่ืน ๆ
มีส านักงานทรัพยากรน ้าแห่งชาติ (สทนช.) เป็นกลไกภาครัฐที่ส าคัญในการบูรณา
การการบริหารจัดการน ้าทั้งหมดอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ประเทศไทยมีระบบบริหาร
จัดการทรัพยากรน ้าที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมและยั่งยืน

ให้มีการปรับปรุงระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐให้มีความคล่องตัว เปิดเผย 
ตรวจสอบได้ และมีกลไกในการป้องกันการทุจริตทุกขั้นตอน

สร้างกลไกเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการน าความคิดสร้างสรรค์และเทคโนโลยี
ท่ีทันสมัยมาใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ

ปรับระบบหลักประกันสุขภาพให้ประชาชนได้รับสิทธิและประโยชน์จากการบริหาร
จัดการและการเข้าถึงบริการท่ีมีคุณภาพและสะดวกทัดเทียมกัน

ให้สามารถเริ ่มด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับ

การศึกษา ตามมาตรา 54 วรรคสอง เพื่อให้เด็กเล็กได้รับการพัฒนาร่างกาย 

จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัยโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย

เสริมสร้างและพัฒนาวัฒนธรรมองค์กรขององค์กรต่าง ๆ ที ่ เก ี ่ยวข้อง
ในกระบวนการยุติธรรมให้มุ ่งอ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชนโดยสะดวก
และรวดเร็ว

จัดให้มีกลไกช่วยเหลือประชาชนในการจัดท าและเสนอร่างกฎหมาย

มีกลไกที่ก าหนดความรับผิดชอบของพรรคการเมืองในการประกาศโฆษณา

นโยบายท่ีมิได้วิเคราะห์ผลกระทบ ความคุ้มค่า และความเส่ียงอย่างรอบด้าน

เป้าหมายตามมาตรา 258 ของรัฐธรรมนูญ
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QR code

ความเชื่อมโยง

ประเด็นปฏิรูปกับ

แผนระดับที่ 2 

หมายเหตุ: ความเชื่อมโยงระหว่างเป้าหมายตามมาตรา 257 และ 258 ของรัฐธรรมนูญฯ กับเป้าหมายแผนการปฏิรูปประเทศ และเป้าหมายของแผนระดับ 2 อ่ืน

ใหม่

การปฏิรูปประเทศต่อเน่ืองผ่านกลไกแผนระดับ 2 อื่นที่เกี่ยวข้อง

ประเด็นปฏิรูปประเทศมีความเชื่อมโยงสอดคล้องกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ และเป้าหมายระดับหมุดหมายแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13

แผนการปฏิรูปประเทศส้ินสุดลงในวันท่ี 31 ธ.ค. 65 แต่เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามรัฐธรรมนูญอย่างยั่งยืน “การปฏิรูปประเทศยังคงเป็น

หน้าที่ของหน่วยงานของรัฐที่จะต้องด าเนินการต่อไปผ่านแผนระดับที่ 2 อื่น ๆ และแผนระดับที่ 3 ของหน่วยงาน”

1. เกษตรมูลค่าสูง

2. ท่องเท่ียวคุณภาพ

3. ยานยนต์ไฟฟ้า

4. การแพทย์และสุขภาพ

5. ประตูการค้าและโลจิสติกส์

6. ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์

7. SMEs
8. พื้นท่ีและเมือง
9. ยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม
10. เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต ่า
11. ภัยธรรมชาติ
12. ก าลังคน
13. ภาครัฐทันสมัย

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

นโยบายและแผนความมั่นคงฯ

การเสริมสร้างความมั ่นคงของสถาบันหลัก

ของชาติ กอ.รมน.

การปกป้องอธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ 

และการพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ

การรักษาความมั่นคง และผลประโยชน์ของชาติ

พื้นที่ชายแดน 

การรักษาความมั่นคง และผลประโยชน์ของชาติ

ทางทะเล

การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้

การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง และผู้โยกย้าย

ถิ่นฐาน แบบไม่ปกติ

การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด

การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

การป้องกันและแก้ปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์

การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย

การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ

การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข

และโรคติดต่ออุบัติใหม่

การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติและ

การบริหารจัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ

การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ

การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง

การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

ความมั่นคง

การต่างประเทศ

การเกษตร

อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

การท่องเที่ยว

พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจสิติกส์ และดิจิทัล

ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ    

ขนาดย่อมฯ

เขตเศรษฐกิจพิเศษ

การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม

การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

การพัฒนาการเรียนรู้

การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี

ศักยภาพการกีฬา

พลังทางสังคม

เศรษฐกิจฐานราก

ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

การเติบโตอย่างย่ังยืน

การบริหารจัดการน ้าทั้งระบบ

การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม
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ความแตกต่างระหว่างแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 และแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

แผนปฏิบัติการด้าน…

แผนปฏิบตัิราชการ

แผนอื่น ๆ

แปลงแผนระดับ 1 และ 2 

สู่การปฏิบัติ

ชี้ชัด คัดกรอง
เฉพาะประเด็นที่มีล าดับความส าคัญสูง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13
ก าหนดประเด็นการพัฒนาประเทศ
ในภาพกว้าง ครอบคลุมทุกมิติ 

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ

แผนระดับ 2 

ชี้ทิศทางที่ประเทศ
ควรมุ่งเน้นในระยะ 5 ปี

ถ่ายทอดเป้าหมาย
ของยุทธศาสตร์ชาติ

ยุทธศาสตร์ชาติ
(พ.ศ. 2561-2580)

แผนระดับ 1 

ก าหนดกรอบการพัฒนา
ประเทศในระยะยาว

นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วย

ความมั่นคงแห่งชาติ 

ป้องกันและยับยั้ง
ภัยคุกคามของประเทศ

แผนการปฏิรูป
ประเทศ 

ปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
แก้ไขอุปสรรคเร่งด่วน

มติ ครม 9 พ.ย. 64

หมายเหตุ: แผนการปฏิรูปประเทศ สิ้นสุดในวันที่ 31 ธ.ค. 65 โดย สศช. อยู่ระหว่างการขอปรับปรุงแกไ้ขมติ ครม. ที่เกี่ยวกับแผน 3 ระดับ *

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 1-12

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

ใหม่

แผนระดับ 3 *
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แนวคิด

Resilience

แผนพัฒนาฯ

ฉบับที่ 13

เป้าหมายการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน

(SDGs)

ก้าวอย่างมีหลักการ

โมเดล

เศรษฐกิจ

BCG

หลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจ

พอเพียง
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5 เป้าหมายหลัก 5 ตัวชี้วัด 5 ค่าเป้าหมาย

การพัฒนา
คนส าหรับ
โลกยุคใหม่

ดัชนี
ความกา้วหน้า
ของคน (HAI)
อยู่ในระดับสูง

ตัวชี้วัด

การเปลี่ยนผ่าน
การผลิตและ
บริโภคไปสู่
ความย่ังยืน

ปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือน
กระจก ลดลง
ไม่น้อยกว่า 20%
เม่ือเทียบกับปริมาณ
การปล่อยก๊าซเรือน
กระจกในกรณีปกติ

ตัวชี้วัด

รายได้
ประชาชาติ
ต่อหัว เพ่ิมข้ึน
เป็นไม่ต ่ากว่า 
9,300 
ดอลลาร์ สรอ.
(300,000 บาท)

ตัวชี้วัด

การมุ่งสู่สังคม
แห่งโอกาสและ
ความเป็นธรรม

ความแตกตา่ง
ของความเปน็อยู ่
ระหว่างกลุ่ม
ประชากร ท่ีมีฐานะ
ทางเศรษฐกิจสูงสุด 
10% และต ่าสุด 40%

ตัวชี้วัด

การเสริมสร้าง
ความสามารถ

ของประเทศในการรับมือ
กับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใต้

บริบทโลกใหม่

ดัชนีรวมสะท้อน
ความสามารถ
ในการรับมือตอ่
การเปลี่ยนแปลง 
มีค่าไม่ต ่ากว่า 100

ตัวชี้วัด

การปรับ
โครงสร้าง

ภาคการผลิตและ
บริการสู่เศรษฐกิจ
ฐานนวัตกรรม 2

1 3 5

4

• ความพร้อมรับมือโรคระบาด 
• การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
• ความก้าวหน้าทางดิจิทัล 
• ประสิทธิภาพของรัฐ

ต ่ากว่า 5 เท่า

(มีค่าไม่ต า่กว่า 0.7209)
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ใหม่
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ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูงแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๑ 

ใหม่
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ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืนแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๒ 

ใหม่
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ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลกแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๓ 

ใหม่
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ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูงแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๔ 

ใหม่
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๓.๑ เร่งรัดการปรับการผลิตโดยการใช้เทคโนโลยี 
สมัยใหม่มากขึ้น ทั้งในภาคอุตสาหกรรม 
ภาคบริการ และโลจิสติกส์

๓.๒ ปรับโครงสร้างภาคอุตสาหกรรม 
ภาคบริการ และโลจิสติกส์ โดยน า
แนวทาง BCG มาใช้เป็นมาตรฐาน 

๓.๓ สร้างระบบดิจิทัลที่เอื้อต่อการค้าการลงทุน 

๓.๔ พัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานระหวา่งประเทศ 
เพื่อสนับสนุนการค้าการลงทุน

ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาคแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๕ 

ใหม่

เป้าหมายหลัก

ของแผน ๑๓

๑.๑ อันดับ
ความสามารถ
ในการแข่งขันด้าน

เศรษฐกิจ (โดยสถาบัน
การจัดการนานาชาติ)

มีอันดับดีขึ้น 

๒.๑ (๑) มูลค่าการลงทุนรวม
ในประเทศขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๖ ต่อปี หรือ 
(๒) สัดส่วนการลงทุนรวม
ต่อผลผลิตมวลรวมในประเทศ

เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๗ ต่อปี

๒.๒ (๑) มูลค่าการส่งออกสินค้าของไทย
กับประเทศท่ัวโลกขยายตัวเฉลี่ยไม่น้อกว่า
ร้อยละ ๗ ต่อปี หรือ (๒) สัดส่วนการ
เติบโตของปริมาณการสง่ออกสินค้าของ
ไทยต่อการเติบโตของปริมาณการส่งออก
สินค้าของโลกเฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๑.๕ ต่อปี

๓.๑ ดัชนีวัดประสิทธิภาพ
ด้านโลจิสติกส์ระหว่าง
ประเทศอยู่ในอันดับ
ไม่ต ่ากว่าอันดับท่ี ๒๕ 

หรือคะแนนไม่ต ่ากว่า ๓.๖๐

๓.๒ สัดส่วนต้นทุน
โลจิสติกส์ของประเทศ
ไทยต่อผลิตภัณฑ์มวล
รวมในประเทศ น้อยกว่า

ร้อยละ ๑๑ 

กลยุทธ์ที่ ๑ การสร้างจุดยืนของไทย
ภายใต้บริบทโลกใหม่

กลยุทธ์ที่ ๓ การผลักดันการลงทุนเพื่อปรับ
โครงสร้างอุตสาหกรรมเป้าหมายสู่ไทยแลนด์ ๔.๐

กลยุทธ์ที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและปัจจัยสนับสนุน
เพื่อเป็นประตูการค้าการลงทุนและฐานเศรษฐกิจส าคัญของภูมิภาค

๒.๑ ลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาปัจจัยสนับสนุน
เพื่อสนับสนุนพื้นท่ีที่มีศักยภาพและเขตเศรษฐกิจพิเศษ
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 

๒.๒ พัฒนาระบบคมนาคมและโลจิสติกส์ให้เชื่อมโยงไร้รอยต่อตั้งแต่
ระดับภูมิภาค อนุภูมิภาค และชายแดน ให้เป็นการขนส่งต่อเนื่อง
หลายรูปแบบ

๒.๓ ให้ความส าคัญกับการขนส่งระบบรางอย่างต่อเนื่อง

๒.๔ พัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการขนส่งทางล าน ้าและชายฝั่ง 

๒.๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจดัการโลจิสติกส์

๒.๖ สนับสนุนให้มีการลงทุนพัฒนาศูนย์บริการโลจิสติกส์

๒.๗ สนับสนุนให้ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการลงทุนด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้น

๑.๑ รักษาความสมดุลกับมิตรประเทศ 

๑.๒ วางบทบาทของไทยในการเป็นหุ้นส่วน
ทางเศรษฐกิจที่ส าคัญในอนุภูมิภาคลุ่มน ้าโขง

๑.๓ พัฒนาความสัมพันธ์ทางการค้าการลงทุน 
โดยผลักดันการใช้ประโยชน์จากกรอบความตกลง
เขตการค้าเสรีท่ีมีอยู่ และเพิ่มเติมกรอบความตกลง
เขตการค้าเสรีท่ีส าคัญ

๑.๔ ปรับปรุงกลไกสนับสนุนการสร้างฐานเศรษฐกิจใน
บริบทโลกใหม่

๑.๕ พัฒนากฎหมายและแนวปฏิบัติที่ยกระดับไทยสู่
มาตรฐานระหว่างประเทศ

เป้าหมายระดับ
หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ
ค่าเป้าหมาย

กลยุทธ์การพัฒนา

(กลยุทธ์ย่อย)

๓. ไทยเป็นประตูและทางเชื่อมโครงข่าย
คมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค

๒. ไทยเป็นห่วงโซ่อุปทานของภูมิภาค
๑. ไทยเป็นประตูการค้า
และการลงทุนในภูมิภาค

๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาส

และความเป็นธรรม

๔. การเปล่ียนผ่านการผลิตและ

บริโภคไปสู่ความยั่งยืน

๒. การพัฒนาคน

ส าหรับโลกยุคใหม ่

๑. การปรับโครงสร้าง

ภาคการผลิตและบริการ 

สู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม
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ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉรยิะและอุตสาหกรรมดจิิทลัของอาเซียนแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๖ 

ใหม่

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓
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ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้แผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๗

ใหม่
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๑.๑ พัฒนาภาคให้เป็นฐานเศรษฐกิจส าคัญ
ของประเทศ

๑.๒ สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจชุมชน

๑.๓ ส่งเสริมการจัดการกลไกตลาดของท้องถ่ิน

๑.๔ แก้ปัญหาของกลุ่มเปราะบางในเมือง

๒.๑ สนับสนุนการพัฒนาพื้นท่ีและเมืองด้วยความร่วมมือ
ของภาคส่วนต่าง ๆ หลากหลายรูปแบบ

๒.๒ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการพัฒนาพื้นท่ี
และเมืองร่วมกัน ระหว่างภาครัฐ เอกชนและประชาชน

๒.๓ ส่งเสริมการพัฒนาเมืองอัจฉริยะที่พร้อมรับมือ
ต่อการเปลี่ยนแปลงและภัยพิบัติ รวมท้ังตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนทุกกลุ่มในพื้นท่ี

๒.๔ เพิ่มประสิทธิภาพการใช้ประโยชน์ที่ดินในเมือง

๓.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และระบบ

ดิจิทัล อย่างต่อเน่ือง เพียงพอ และได้มาตรฐาน

๓.๒ พัฒนาบุคลากร การศึกษา การวิจัย เทคโนโลยี

และนวัตกรรมให้มีคุณภาพ เพียงพอและปรับตัว

ได้ทันต่อความต้องการของอุตสาหกรรมและบริการ

เป้าหมายในพื้นท่ี

๓.๓ สนับสนุนปัจจัยที่เอื้อต่อการลงทุน

๔.๑ เสริมสร้างสมรรถนะของท้องถ่ินทุกระดับ 

ให้มีศักยภาพในการบริหารจัดการพื้นท่ีและ

เมืองได้อย่างมีประสิทธิภาพ

๔.๒ ยกระดับความสามารถทางการเงิน การคลัง

และการจัดการทุนในระดับพื้นท่ี  

๔.๓ สร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผล 

การพัฒนาพื้นท่ีและเมือง

๑. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาค

และการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพิ่มขึ้น

๒. ความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้

ของภาคลดลง

๓. การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่อย่างยั่งยืน 

มีความพร้อมในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง

ทุกรูปแบบ เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างท่ัวถึง

๑. การปรับโครงสร้าง
ภาคการผลิตและบริการ 
สู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม

๒. การพัฒนาคน

ส าหรับโลกยุคใหม่ 

๓. การมุ่งสู่สังคมแห่ง

โอกาสและความเป็นธรรม

๔. การเปลี่ยนผ่านการผลิต

และบริโภคไปสู่ความยั่งยืน

๕. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศ
ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 

๑.๒ มูลค่าการลงทุนในเขต

เศรษฐกิจพิเศษเพิ่มขึ้นตามเป้าหมาย

ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐ ประเด็น ๙ 

เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

๓.๑ เมืองอัจฉริยะ

มีจ านวนรวมทั้งสิ้นไม่ต ่ากว่า 

๑๐๕ พื้นที่ ภายในปี ๒๕๗๐

๑.๑ อัตราการเตบิโต

ของรายได้ต่อประชากร

ในภาคเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า

อัตราการเตบิโตของรายได้

ต่อประชากรของประเทศ

๒.๑ สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอ

ภาคในการกระจายรายได้ของ

ภาคต ่ากว่าสัมประสิทธิ์ความ

ไม่เสมอภาคของประเทศ

๒.๒ สัดส่วนผู้มีงานท า

ในแต่ละภาคเพิ่มสูงกว่าปี 

๒๕๖๓ ยกเว้นกรุงเทพมหานคร

มีสัดส่วนผู้มีงานท าไม่เกินร้อยละ

๑๓ ของผู้มีงานท าทั้งหมด

๓.๒ เมืองน่าอยู่
อย่างยั่งยืน

มีจ านวนมากขึ้น

กลยุทธ์ที่ ๑ การสร้างความเข้มแข็ง

เศรษฐกิจฐานราก

กลยุทธ์ที่ ๒ การส่งเสริมกลไกความร่วมมือภาครัฐ 
เอกชน ประชาชน และประชาสังคม
เพื่อการพัฒนาพื้นที่และเมือง

กลยุทธ์ที่ ๓ การสร้างความพร้อม
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน โลจิสติกส์ และดิจิทัล

รองรับพื้นที่เศรษฐกิจหลักและเมือง

กลยุทธ์ที่ ๔ การเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ในการบริหารจัดการพื้นที่และเมือง

ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืนแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๘

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓

เป้าหมายระดับ
หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ
ค่าเป้าหมาย

กลยุทธ์การพัฒนา

(กลยุทธ์ย่อย)
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กลยุทธ์ที่ ๕ การบูรณาการ
ฐานข้อมูลเพ่ือจัดความ
คุ้มครองทางสังคมและ
ลดความยากจนข้ามรุ่น

กลยุทธ์ท่ี ๔ การพัฒนา
ระบบความคุ้มครองทาง
สังคมให้มีประสิทธิภาพ

๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ๒. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่

๑. ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นมีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม

๑.๑ ให้ความช่วยเหลือและพัฒนาศักยภาพ

ของครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น ทั้งการให้

ความช่วยเหลือทางสังคมแบบมุ่งเป้า และ

การสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพที่มี

ผลิตภาพและรายได้สูงขึ้น ถ่ายทอดทักษะ

ทางการเงิน พร้อมทั้งจัดหาพี่เล้ียงในการ

ให้ค าแนะน าช่วยเหลือตลอดกระบวนการ

๑.๒ พัฒนากลไกการแก้ปัญหาความยากจน

ข้ามรุ่นในระดับพื้นท่ี มุ่งเน้นการยกระดับ

ศักยภาพและบูรณาการการท างาน

ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับพื้นที่ 

พร้อมทั้งใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูล

ในการท างานเพื่อลดความยากจนข้ามรุ่น

อย่างยั่งยืน

๒.๑ สนับสนุนครัวเรือนยากจนข้าม

รุ่นให้สามารถเลี้ยงดูเด็ก ตั้งแต่
ในครรภ์มารดาจนถึงปฐมวัย

ได้อย่างมีคุณภาพ โดยการพัฒนา

ระบบการให้เงินอุดหนุน
เพื่อสนับสนุนการเล้ียงดูเด็กให้มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

๒.๒ ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา
และการพัฒนาทักษะอาชีพท่ีมี

คุณภาพ ด้วยการจัดสรรเงิน

อุดหนุนและทรัพยากรที่จ าเป็น 
รวมถึงติดตามช่วยเหลือเด็ก

ที่หลุดออกนอกระบบให้กลับ

เข้าสู่ระบบการศึกษา หรือการ
พัฒนาทักษะอาชีพ

๓.๑ ยกระดับความ

คุ้มครองทางสังคม

เพื่อส่งเสริม

พัฒนาการของเด็ก 

ด้วยการส่งเสริมการ

เข้าถึงและเร่งรัด

พัฒนาคุณภาพ

สถานพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย ทั่วประเทศ

ให้ได้มาตรฐาน 

และเพิ่มการเข้าถึง

บริการรับเล้ียงเด็ก 

๐-๒ ปี ที่มีคุณภาพ 

๓.๒ ยกระดับความคุ้มครองทาง

สังคมเพื่อสร้างหลักประกัน

ทางสังคมส าหรับวัยแรงงาน 

ด้วยการพัฒนาระบบประกันสังคม

ให้ตอบสนองความต้องการของ

แรงงานนอกระบบ เพื่อดึงดูด

แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบ

มากขึ้น ส่งเสริมการออม 

เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับ

วัยเกษียณอายุ และปรับปรุง

ระบบการคุ้มครองสวัสดิการ

แรงงานให้ครอบคลุมการจ้างงาน

รูปแบบใหม่

๓.๓ ยกระดับความคุ้มครอง

ทางสังคมเพื่อพัฒนา

คุณภาพชีวิตของ

ผู้สูงอายุ ด้วยการ

สนับสนุนระบบสวัสดิการ

ทางเลือกโดย อปท. และ

ภาคีการพัฒนาต่าง ๆ 

รวมถึงดูแลสวัสดิภาพ

ของผู้สูงอายุ ทั้งในด้าน

สุขภาพและที่อยู่อาศัย

๔.๑ บูรณาการความคุ้มครอง
ทางสังคม เพื่อลดความ
ซ ้าซ้อน เพิ่มความเพียงพอ
และลดการตกหล่นของกลุ่ม
เปราะบาง

๔.๒ปรับปรุงรูปแบบการจัด
ความคุ้มครองทางสังคม 
ให้ทุกกลุ่มคนได้รับสวัสดิการ
อย่างเหมาะสมบนฐาน
ของความยั่งยืนทางการคลัง

๔.๓ จัดท าระบบการเตรียมพร้อม
ให้ความช่วยเหลือในภาวะ
วิกฤต ให้พร้อมช่วยเหลือ
เยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ
ได้อย่างทันท่วงทีและมี
ประสิทธิภาพ

๕.๑ พัฒนาฐานข้อมูล

รายบุคคล ที่ครอบคลุม

ประชากรจากครัวเรือน

ยากจนข้ามรุ่นทุกคน 

เป็นปัจจุบัน และเชื่อมโยง

ฐานข้อมูลที่ส าคัญ รวมถึง

เป็นรากฐานของข้อมูล

ตัวอย่างซ ้าในระยะยาว

๕.๒ ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จาก

ฐานข้อมูล ข้างต้น

ในการออกแบบนโยบาย/

มาตรการ และการติดตาม

ประเมินผล 

กลยุทธ์ท่ี ๑ การแก้ปัญหาความยากจน
ข้ามรุ่นแบบมุ่งเป้า ให้ครัวเรือนหลุดพ้น

ความยากจนอย่างยัง่ยืน
กลยุทธ์ท่ี ๓ การยกระดับความคุ้มครองทางสังคมส าหรับคนทุกช่วงวัย

กลยุทธ์ท่ี ๒ การสร้างโอกาส
ท่ีเสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือน

ยากจนข้ามรุ่น 

๒. คนทุกช่วงวัยได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต

๑.๒ อัตราการเข้าเรียนสุทธิ
แบบปรับของเด็กจาก
ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น

• ม.ต้น ไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๑๐๐
• ม.ปลายหรือเทียบเทา่ 
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๗๐

๑.๓ เด็กจากครัวเรือน
ยากจนข้ามรุ่นเป็นแรงงาน
ที่มีทักษะ หรือส าเร็จ

การศึกษาระดับอุดมศึกษา
หรือเทียบเท่า เพิ่มข้ึน
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๕๐

๑.๑ ทุกครัวเรือน
ที่ถูกคัดกรองว่ามีแนวโนม้
กลายเป็นครัวเรือนยากจน
ข้ามรุ่นในปี ๒๕๖๕ สามารถ
หลุดพ้นความยากจนข้ามรุ่น

ได้ภายในปี ๒๕๗๐

๒.๑ (๑) 
อัตราการเข้าถึง
บริการเลี้ยงดูเด็ก
ปฐมวัย (๐-๒ ปี)
เพิ่มข้ึนไม่ต ่ากว่า
ร้อยละ ๕๐

๑.๔ สัดส่วนเด็กปฐมวัย

ในครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 

มีปัญหาพัฒนาการไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์ลดลงร้อยละ ๒๐

๒.๑ (๒) สัดส่วน
แรงงานในระบบ
ประกันสังคม
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๖๐

๒.๑ (๔) แรงงานท่ีอยู่
ภายใต้การจ้างงาน
ทุกประเภทได้รับการ
คุ้มครองโดยกฎหมาย

แรงงาน

๒.๑ (๓) จ านวนผู้ที่อยูใ่น
ระบบการออมเพื่อการ
เกษียณภาคสมัครใจ

ที่ภาครัฐจ่ายสมทบ เพิ่มข้ึน
ไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๑๐๐

๒.๑ (๕) 
สัดส่วน
ผู้สูงอายุ
ที่ยากจน
ไม่เกิน
ร้อยละ ๔

๒.๑ (๖) สัดส่วนผู้สูงอายุ

ที่มีภาวะพึ่งพิงที่เข้าถึง

บริการดูแลระยะยาว

ไม่ต ่ากว่าร้อยละ ๗๐

ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสมแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๙

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓

เป้าหมายระดับ
หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ
ค่าเป้าหมาย

กลยุทธ์การพัฒนา
(กลยุทธ์ย่อย)
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๕. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศ
ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
และความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 

๔. การเปลี่ยนผ่านการผลิต

และบริโภคไปสู่ความยั่งยืน

๑. การปรับโครงสร้าง

ภาคการผลิตและบริการ 
สู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม

๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาส

และความเป็นธรรม

๑.๑ มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศด้วยเศรษฐกิจหมนุเวียนเพิม่ขึ้น สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจได้ไมน้่อยกวา่ร้อยละ ๑ ในปี ๒๕๗๐

๑.๒ การบริโภควัสดุในประเทศ มีปริมาณลดลงไมน้่อยกว่ารอ้ยละ ๒๕ ในปี ๒๕๗๐

๑.๓ ดัชนีการหมุนเวียนวัสดุส าหรับผลิตภณัฑ์เป้าหมาย (พลาสติก, วัสดุก่อสร้าง,
เกษตร-อาหาร) เพิ่มขึ้นไมน้่อยกว่าร้อยละ ๑๐ ในปี ๒๕๗๐

๒.๑ คะแนนดัชนีสมรรถนะด้านสิ่งแวดล้อมดีขึ้น ติดอันดับ 
๑ ใน ๓ ของประเทศในภูมภิาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้
โดยมีคะแนนไม่น้อยกว่า ๕๕ คะแนน ในปี ๒๕๗๐

๒.๒ พื้นที่ป่าไม้เพิม่ขึ้น โดยเป็นป่าไม้ธรรมชาต ิร้อยละ ๓๓ 
และพื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพือ่การใช้ประโยชน์ ร้อยละ ๑๒ 
ของพื้นที่ประเทศภายในปี ๒๕๗๐

๑.๑ เพิ่มศักยภาพของอุตสาหกรรม
และบริการ โดยการพัฒนา
สินค้า บริการและตลาดที่สร้าง
มูลค่าเพ่ิม

๑.๒ เพิ่มประสิทธิภาพในการผลติ
สินค้าและบริการ 

๑.๓ สร้างความเชื่อมโยงกับสาขา
เศรษฐกิจอ่ืน

๑.๔ พัฒนาระบบรับรองมาตรฐาน 
การผลิตสินค้าและบริการ 

๑.๕ ใช้เครื่องมือและกลไก
ในตลาดเงินตลาดทุนและ
มาตรการทางเศรษฐศาสตร์
เพื่อการเจริญเติบโตที่เปน็
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๒.๑ เพิ่มรายได้ชุมชนจากแนวทางขยะสุทธิ
เป็นศูนย์ ทั้งจากขยะและวัสดุทางการ
เกษตร 

๒.๒ ส่งเสริมการสร้างรายได้ชุมชนบนฐาน
ความหลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรม 

๒.๓ ส่งเสริมและพัฒนาระบบตลาดคาร์บอน
และการสร้างรายได้จากการเก็บกัก
คาร์บอนในภาคป่าไม้ 

๒.๔ เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะ
อย่างเป็นระบบตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 

๒.๕ ส่งเสริมให้เกิดชุมชนเขม้แข็งเป็นต้นแบบ
การเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน 

๒.๖ พัฒนาระบบและกลไกสร้างแรงจูงใจ
การเพิ่มพื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพ่ือเศรษฐกิจชุมชน

๓.๑ สร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติ
เพื่อการผลิตให้เพียงพอและมีการใช้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๒ ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจากส่วน
เหลือของกระบวนการผลิตให้เกิด
ประโยชน์ ท่ีหลากหลายปราศจาก
เศษเหลือและของเสียจาก
อุตสาหกรรม เกษตรกรรม
และขยะอาหาร 

๓.๓ บริหารจัดการกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจให้เหมาะสมกับศักยภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่

๔.๑ ส่งเสริมงานวิจัยเทคโนโลยแีละพัฒนาแพลตฟอร์ม
สนับสนุนธุรกิจรูปแบบเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต ่า 

๔.๒ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมต้นแบบโมเดลธุรกิจ และ
กลไกความร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้องอย่างครบ
วงจร 

๔.๓ พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสนับสนุนการลดและ
หมุนเวียนการใช้ทรัพยากร และเพิ่มมูลค่าของเสีย  

๔.๔ ส่งเสริมเทคโนโลยีการดักจับ การใช้ประโยชน์ และการ
กักเก็บคาร์บอน 

๔.๕ สร้างความร่วมมือถ่ายทอดเทคโนโลยีกับต่างประเทศ 

๔.๖ พัฒนาฐานข้อมูล / องค์ความรู้ / มาตรฐาน / 
กฎหมาย / มาตรการ สนับสนุนและสร้างแรงจูงใจ

๕.๑ สร้างความตระหนักรู้ให้เกดิในสงัคม 

๕.๒ สร้างแรงจูงใจ และทัศนคติในการ
ด ารงชีวิตของผู้บริโภคเพ่ือการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสู่การบริโภคที่ย่ังยืน 

๕.๓ ส่งเสริมแพลตฟอร์มเศรษฐกิจแบง่ปัน
และตลาดสินค้ามือสอง 

๕.๔ ส่งเสริมการใช้พลังงานทดแทนและ
นวัตกรรมประหยัดพลังงานในครัวเรือน 

๕.๕ ส่งเสริมการเดินทางที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม  

๕.๖ ส่งเสริมการใช้ภูมิปัญญา วัฒนธรรม
ท้องถิ่น ตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน

กลยุทธ์ท่ี ๑ การพัฒนาอุตสาหกรรม

และบริการตามหลักเศรษฐกิจ

หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต ่า

กลยุทธ์ท่ี ๓ การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรอย่างชาญฉลาด

บนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์ท่ี ๒ การสร้างรายไดสุ้ทธิให้ชุมชน ท้องถ่ิน

และเกษตรกรจากเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม

คาร์บอนต ่า

กลยุทธ์ท่ี ๔ การพัฒนาเทคโนโลย ีนวัตกรรมและกลไก

สนับสนุนเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต ่า

กลยุทธ์ท่ี ๕ การปรับพฤติกรรมทางเศรษฐกิจ

และการด ารงชีพเข้าสู่วถีิชีวิตใหม่อย่างยั่งยืน

๓.๑ สัดส่วนของการใช้พลังงานทดแทนตอ่ปริมาณการใช้พลังงาน
ขั้นสุดท้ายเพิ่มขึ้น มีสัดส่วนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๒๔ ในปี ๒๕๗๐

๓.๒ การน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหมเ่พิม่ขึ้น โดยมีอัตราการน าขยะ
กลับมาใช้ใหม่ของประเทศ ไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ ๔๐ ของปริมาณขยะ
ที่น ากลับมาใช้ใหมไ่ด้ ภายในปี ๒๕๗๐

๓.๓ ปริมาณขยะตอ่หัวในปี ๒๕๗๐ ลดลงจากปี ๒๕๖๐ ร้อยละ ๑๐

๒. การอนุรักษ์ ฟื้นฟูและใช้ประโยชน์
จากทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืน

๓. การสร้างสังคมคาร์บอนต ่าและย่ังยืน
๑. การเพิ่มมูลค่าจากเศรษฐกิจหมุนเวียน
และการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบ์อนต ่าแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๑๐

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓

เป้าหมายระดับ

หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ

ค่าเป้าหมาย

กลยุทธ์การพัฒนา
(กลยุทธ์ย่อย)
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๔. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน
๕. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศ

ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 

๓. สังคมไทยมีภูมิคุ้มกันจากภัยธรรมชาติ

และการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

กลยุทธ์ที่ ๔ การอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติระบบนิเวศเพ่ือป้องกัน
และลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

กลยุทธ์ที่ ๕ การส่งเสริมความร่วมมือ
กับต่างประเทศเพ่ือบริหารจัดการ 
และลดความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ
และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

๑.๑ ส่งเสริมการใช้มาตรการเชิงป้องกันก่อนเกิดภัยในพื้นที่

ส าคัญ อาทิ การวางผังเมือง การจัดสรรการใช้ประโยชน์

ที่ดินอย่างเป็นระบบ การก าหนดพื้นที่ปลอดภัยจากภัย

ทุกประเภท ตลอดจนการปรับปรุงมาตรฐานและ

หลักเกณฑ์ในการออกแบบก่อสร้างอาคารให้ครอบคลุม

เร่ืองการลดผลกระทบจากภัยธรรมชาติ 

๑.๒ ระบุพื้นที่ส าคัญที่ได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศจ าแนกตามประเภทภัย 

โดยบูรณาการข้อมูล/แผนที่เสี่ยงภัยของภัยแต่ละประเภท

๑.๓ ทบทวนการจัดสรรงบประมาณ โดยให้ความส าคัญกับ

มาตรการลดความเสี่ยงและมาตรการเชิงป้องกัน และ

พื้นที่ส าคัญที่ได้รับผลกระทบ

๑.๔ น าแบบจ าลองระดับชาติเพื่อประเมินความเสี่ยงและ

ผลกระทบจากภัยธรรมชาติประเภทต่าง ๆ และ

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

๒.๑ ส่งเสริมให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีความรู้ความเข้าใจ

ตระหนักถึงความเสี่ยงและปรับตัวรับมือผลกระทบ

จากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๒.๒ สนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและชุมชน

ในการรับมือและปรับตัวต่อภัยธรรมชาติและการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

๒.๓ เพิ่มศักยภาพของประชาชน ชุมชน และ อปท. ในการ

รับมือกับภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

โดยเฉพาะชุมชนพื้นที่เสี่ยงและกลุ่มคนเปราะบางทั่วประเทศ

๒.๔ สนับสนุนมาตรการที่ไม่ใช่เชิงโครงสร้าง ในการบริหาร

จัดการภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

อาทิ ปรับปรุงกฎหมายให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมมาตรการ

จูงใจเพื่อรับมือภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ การจัดสร้างระบบประกันภัยและการจัดต้ัง

กองทุนเพื่อสนับสนุน

๓.๑ สนับสนุนการสร้างบุคลากร นักวิจัย รวมท้ัง

สนับสนุนให้มีการศึกษาวิจัยด้านภัยธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๓.๒ พัฒนาประสิทธิภาพของระบบเตือนภยั ให้มี

ความแม่นย า ครอบคลุม รวมทั้งการจัดท าระบบ

เตือนภัยในระดับพื้นที่ที่มีความเชือ่มโยงกบัระบบ

เตือนภัยส่วนกลาง 

๓.๓ พัฒนาระบบข้อมูลส าหรับการจัดท าแบบจ าลอง

ระดับชาติเพื่อประเมินความเส่ียงและผลกระทบ

จากภัยธรรมชาติประเภทต่าง ๆ  และการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ ในพื้นที่ส าคัญของประเทศไทย

๓.๔ สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและภมูิปัญญาท้องถ่ิน

ในการจัดการภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ 

๔.๑ สร้างจิตส านึกและแรงจูงใจให้ประชาชน

ทุกระดับอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

๔.๒ เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน 

และภาคเอกชน ในการอนุรักษ์ฟื้นฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อป้องกันและลด

ผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ และเพิ่ม

ศักยภาพการดูดซับ/เก็บกักกา๊ซเรอืนกระจก 

๔.๓ สนับสนุนการใช้แนวทางธรรมชาติ

ในการจัดการปัญหาภัยธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างยั่งยืน 

อาทิ การแก้ปัญหาน ้าท่วม โดยการฟื้นฟู

พื้นที่ชุ่มน ้าที่คอยรับน ้าดักตะกอน

๕.๑ พัฒนากลไกความร่วมมือกับ

ต่างประเทศในการจัดการภัย

ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ และการแก้ไข

ปัญหาผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม

ข้ามพรมแดน

๕.๒ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้

เก่ียวกับข้อตกลงระหว่างประเทศ

ในด้านภัยธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

๑. ความเสียหายและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและ

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง 

๒. ความเสี่ยงจากภัยธรรมชาติ

และการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศลดลง

๑.๒ ความสูญเสียทางเศรษฐกิจ

จากภัยธรรมชาติโดยตรงต่อ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ 

(รวมถึงความเสียหายที่เกิดกับ

โครงสร้างพื้นฐานและการ

หยุดชะงักของการบริการข้ัน

พื้นฐานที่ส าคัญ) 

๑.๓ 

จ านวนพื้นที่และ

มูลค่า

ความเสียหาย

จากภัย

ธรรมชาติลดลง

๒.๑ มีแผนที่แสดงพื้นที่เสี่ยงจาก
ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในระดับพื้นที่ 
โดยเฉพาะพื้นที่ส าคัญด้านต่างๆ
หรือระดับจังหวัดอย่างครอบคลุม 
เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของมิติ
ทางเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อมที่ส าคัญ

๒.๒ มีแผนจัดการ

ป้องกันความเสี่ยงจาก

ภัยธรรมชาติและการ

เปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศในระดับ

พื้นที่ โดยเฉพาะ

พื้นที่ส าคัญ 

๒.๓ การเตือนภัย
ที่มีประสิทธิภาพ 

(ครอบคลุมภัยส าคัญ 
สามารถเชื่อมโยงระดับ
พื้นที่ ระดับประเทศ 
และระดับโลก แม่นย า
ทันต่อเวลา เข้าถึงกลุ่ม

เปราะบาง)

๑.๑ จ านวน

ประชาชน

ที่เสียชีวิต 

สูญหาย และ

ได้รับผลกระทบ

โดยตรงจาก

ภัยธรรมชาติลดลง

๓.๑ ชุมชน ท้องถ่ิน 
อาสาสมัคร และเครือข่าย 
ท่ีสามารถจัดการความเส่ียง
จากภัยธรรมชาติและ
การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศเบื้องต้นได้ด้วย
ตนเอง เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 
๘๐ ภายในปี ๒๕๗๐ 

๓.๒ ระดับ
ความส าเร็จในการ
สร้างความตระหนัก
รู้ในระดับชุมชน
และการมีส่วนร่วม
ในการส่งข้อมูลจาก
พ้ืนที่เกิดภัยเข้าสู่
ระบบเตือนภัย
ส่วนกลาง

๓.๓ องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น

มีองค์ความรู้ และ
มีแผนในการ
จัดการด้านภัย
ธรรมชาติและ
การเปล่ียนแปลง
สภาพภูมิอากาศ

๓.๔ ประชาชน
สามารถเข้าถึง
และใช้ประโยชน์
จากระบบ

ประกันภัยพืชผล
ทางการเกษตร
และภัยธรรมชาติ

๓.๕ มีกองทุน
เพื่อสนับสนุนการป้องกัน

และลดผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและ
การเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ รวมถึง
การศึกษาวิจัยและเป็น
แหล่งเงินรับประกันภัยต่อ

กลยุทธ์ท่ี ๓ การใช้วิทยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
ในการบริหารจัดการความเส่ียงจากภัยธรรมชาติ

และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

กลยุทธ์ที่ ๒ การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ
ประชาชนและชุมชน ในการรับมือกับ

ภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

กลยุทธ์ที่ ๑ การป้องกันและลดผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในพื้นที่ส าคัญ

ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๑๑

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓

เป้าหมายระดับ

หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ

ค่าเป้าหมาย

กลยุทธ์การพัฒนา
(กลยุทธ์ย่อย)
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กลยุทธ์ที ่๑ คนไทยทุกชว่งวัยไดร้ับการพัฒนาในทกุมติิ กลยุทธ์ที ่๒ การพัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง
กลยุทธ์ที ่๓ การส่งเสริมการเรียนรู้

ตลอดชีวิต 

๒. การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่ ๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม

๓. ประชาชนทุกกลุ่ม

เข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๑. คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จ าเปน็ส าหรับโลกยุคใหม ่
มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม  และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง

อย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถด ารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข

๒. ก าลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการ

ของภาคการผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต

๑.๑ พัฒนาเด็กช่วงตั้งครรภ์ถึงปฐมวัยให้มีพัฒนาการรอบดา้น 
มีอุปนิสัยที่ดี โดย (๑) เตรียมความพร้อมพ่อแม่ผู้ปกครอง
และสร้างกลไกประสานความรว่มมือ (๒) พัฒนาครูและ
ผู้ดูแลเด็กปฐมวัยให้มคีวามรู้และทักษะการดูแลที่เพียงพอ 
(๓) ยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวยัให้ไดม้าตรฐาน และ 
(๔) สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อตอ่การเรียนรูแ้ละการดูแล
ปกป้องเด็กปฐมวัย 

๑.๒ พัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัยการศึกษาระดับพืน้ฐานให้มีความ
ตระหนักรู้ในตนเอง มีทักษะดิจิทัลและมสีมรรรถนะ
ที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ การด ารงชีวิตและการท างาน
โดย (๑) พัฒนาการจัดการเรียนรูแ้นวใหม ่และขับเคล่ือนสู่
การปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถจัดการตนเอง มีความสามารถ
ในการส่ือสาร สามารถรวมพลังท างานเป็นทีม มีการคิดขัน้สูง 
(๒) ยกระดับการอาชวีศกึษา (๓) ยกระดับการผลิตและ พัฒนา

ครูทั้งในด้านปริมาณและคุณภาพ (๔) ปรับปรุงระบบ วัดและ
ประเมินผู้เรียนให้มีความหลากหลายตามสภาพจริง 

(๕) พัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู้ และ (๖) เสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง

๑.๓ พัฒนาผู้เรียนช่วงวยัการศึกษาระดบัอุดมศึกษาให้มีสมรรถนะ
ที่จ าเป็นและเช่ือมโยงกับโลกของการท างานในอนาคตและการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม โดย (๑) ปฏิรูประบบอุดมศึกษาและจดัสรร
ทรัพยากรให้เป็นไปตามอุปสงค ์(๒) ส่งเสริมบทบาทของสถาบัน
อุดมศึกษา และ (๓) การเชื่อมโยงระบบและกลไกการท างานวิจยั 

๑.๔ พัฒนาวัยแรงงานให้มีสมรรถนะที่จ าเป็นเพื่อการประกอบอาชีพ
และเช่ือมโยงกับโลกของการท างานในอนาคต โดย (๑) ส่งเสริม
และกระจายโอกาสในการพัฒนาสมรรถนะใหก้ับแรงงานทุกกลุ่ม 
(๒) การพัฒนาแพลตฟอรม์ทีเ่ชื่อมโยงการเรียนรู้ การพัฒนาทักษะ 
และการเข้าสู่เส้นทางอาชพี และ (๓) ปรับรูปแบบการท างานในการ
ใช้เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

๑.๕ พัฒนาผู้สูงอายุให้เปน็พลเมืองมคีุณค่าของสังคม โดย (๑) พัฒนา

ผู้สูงอายุให้เป็นพลังของสังคม และ (๒) พัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อ

อ านวยต่อการด าเนินชีวิตของผู้สูงอาย ุ

๒.๑ พัฒนาก าลังคนสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาค
การผลิตเป้าหมาย และสามารถสร้างงานอนาคต โดย (๑) ส่งเสริม
ให้ทุกภาคส่วนบูรณาการและเชื่อมโยงความรว่มมือด้านการศึกษา
ฝึกอบรม และร่วมจัดการระบบการเรียนรู้ที่เป็นระบบเปิด และ
เข้าถึงง่าย (๒) พัฒนาระบบข้อมลูเพ่ือการวางแผนและพัฒนา
ก าลังคน และ (๓) ก าหนดมาตรการในการผลิตก าลังคนแบบเร่งด่วน 

๒.๒ เพิ่มก าลังคนที่มีคุณภาพเพื่อพัฒนาภาคการผลิตเป้าหมาย
โดย (๑) สร้างกลไกระดับชาติเพ่ือรวบรวมก าลังคนที่มีสมรรถนสูง 
และ (๒) ส่งเสริมการน าเข้าผู้เชี่ยวชาญต่างชาตทิักษะสูง

๒.๓ สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้าง ออกแบบ
และใช้เทคโนโลยีและนวตักรรมตลอดกระบวนการผลิตและ
บริการ การจัดการและการตลาด โดย (๑) การสร้างและพัฒนา
ทักษะองค์ความรู้รอบด้านที่จ าเป็นต่อการประกอบธุรกจิยคุใหม่ 
และ (๒) ส่งเสริมผู้ประกอบการในการสร้างนวัตกรรม 

๓.๑ พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

โดย (๑) ส่งเสริมให้ภาคส่วนต่าง ๆ สร้างและพัฒนาเมือง

เรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ และพ้ืนที่สร้างสรรค์ที่หลากหลาย  

(๒) สร้างส่ือการเรียนรู้ทีไ่ม่ทิง้ใครไว้ขา้งหลัง (๓) การพัฒนา

ระบบธนาคารหน่วยกิตของประเทศใหเ้กิดขึ้นอย่างเป็น

รูปธรรม และ (๔) ก าหนดมาตรการจงูใจให้ประชาชน

พัฒนาตนเอง

๓.๒ พัฒนาทางเลอืกในการเข้าถึงการเรียนรู้ ส าหรับผู้ที่

ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยจัดท าขอ้มลู

และส่งเสริมการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่มคีวามยืดหยุน่และ

หลากหลายของกลุ่มเป้าหมายเป็นรายบุคคลหรอืรายกลุ่ม 

๓.๒ กลุ่มประชากรอายุ 
๑๕ – ๒๔ ปี ที่ไม่ได้เรียน 
ไม่ได้ท างาน หรือไม่ได้
ฝึกอบรม ไม่เกินร้อยละ ๕

เมื่อสิ้นสุดแผน

๒.๑ ดัชนีความสามารถ
ในการแข่งขันของ
สภาเศรษฐกิจโลก
ด้านทักษะ คะแนน
เพิ่มข้ึนร้อยละ ๒๐
เมื่อสิ้นสุดแผน

๒.๓ จ านวน

และมูลค่าของ

ธุรกิจสตาร์ทอัพ

เพิ่มข้ึน

๒.๒ การจัดอันดับ
ในด้านบุคลากร
ผู้มีความสามารถ
ของสถาบันการ
จัดการนานาชาติ 
มีคะแนนเพิ่มข้ึน 
ร้อยละ ๓ ต่อปี

๑.๖ จ านวนผู้สูงอายุ
ที่ประสบปัญหาความ
ยากจนหลายมิติลดลง
ร้อยละ ๒๐ ต่อปี

๑.๕ ผลิตภาพ
แรงงาน
เพิ่มข้ึน
ไม่ต ่ากว่า
ร้อยละ ๔ 
ต่อปี

๑.๓ ทุนชีวิตเด็ก
และเยาวชนไทย 
เพิ่มข้ึน
ร้อยละ ๓ 

เมื่อสิ้นสุดแผน

๑.๔ จ านวนนักศึกษา
ที่เข้าร่วมการจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนา
บัณฑิตฐานสมรรถนะ
เพิ่มเป็นร้อยละ ๓๐ 

๑.๑ ดัชนี
พัฒนาการ
เด็กสมวัย
เพิ่มข้ึนเป็น
ร้อยละ ๘๘ 

เมื่อสิ้นสุดแผน

๑.๒ ร้อยละของนักเรียน
ที่มีสมรรถนะจากการประเมิน
โปรแกรมประเมินสมรรถนะ
นักเรียนมาตรฐานสากล

ไม่ถึงระดับพ้ืนฐานทั้ง ๓ วิชา
ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลง
ร้อยละ ๘ เมื่อสิ้นสุดแผน

๓.๑ การประเมินสมรรถนะ
ผู้ใหญ่ในระดับนานาชาติ
ของคนไทยในทุกด้าน
ไม่ต ่ากว่าค่าเฉลี่ยของ

ประเทศท่ีเข้ารับการประเมิน

ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแหง่อนาคตแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๑๒

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓

เป้าหมายระดับ

หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ

ค่าเป้าหมาย

กลยุทธ์การพัฒนา

(กลยุทธ์ย่อย)
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๓. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาส

และความเป็นธรรม

๑. การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้

(สะดวก ประหยัด ตอบโจทย์ประชาชน) 

๕. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือ

กับความเสี่ยงและการเปลี่ยนแปลงภายใต้บริบทโลกใหม่

๑.๑ ความพึงพอใจในคุณภาพ

การให้บริการของภาครัฐ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐

๒.๑ ผลการส ารวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ในองค์ประกอบ ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ 

ดัชนีการมีส่วนร่วมทางอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีการให้บริการภาครัฐ

ออนไลน์ ไม่เกินอันดับที่ ๔๐ ของโลก และมีคะแนนไม่ต ่ากว่า ๐.๘๒

๑.๑ ยกเลิกภารกิจการให้บริการ
ที่สามารถเปิดให้ภาคส่วน
อ่ืนให้บริการแทน

๑.๒ ทบทวนกระบวนการ
ท างานของภาครัฐ
ควบคู่กับพัฒนาการบริการ
ภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบ
เบ็ดเสร็จ

กลยุทธ์ที่ ๔ การสร้างระบบบริหารภาครัฐที่ส่งเสริม

การปรับเปล่ียนและพัฒนาบุคลากร ให้มีทักษะที่จ าเป็น

ในการให้บริการภาครัฐ ดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมาย 

ระเบียบ มาตรการภาครัฐ โดยเอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ

กลยุทธ์การพัฒนา

(กลยุทธ์ย่อย)

๒.๑ เร่งทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจาย

อ านาจการบริหารจัดการภาครัฐ

๒.๒ สร้างความโปร่งใสและธรรมาภบิาล

ในการท างานของภาครัฐ

๓.๑ ปรับเปลี่ยนขอ้มูลภาครัฐ

ทั้งหมดให้เป็นดิจิทัล 

๓.๒ ปรับเปลี่ยนกระบวนการ

ท างานภาครัฐเปน็ดิจิทัล 

๔.๑ ปรับระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครฐั 

เพื่อดึงดูดและรักษาผู้มีศักยภาพมาขับเคลื่อน

การพัฒนาประเทศ

๔.๒ ยกเลิกกฎหมายท่ีหมดความจ าเป็นและพัฒนา

กฎหมายท่ีเอื้อต่อการพัฒนาประเทศ ตลอดจน

ปรับปรุงกระบวนการยุติธรรมให้มีประสิทธิภาพ

สูงขึ้น

๒. ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 

(เปิดกว้าง ทันสมัย โปร่งใส) 

กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนา

คุณภาพการให้บริการ

ภาครัฐท่ีตอบโจทย์ สะดวก 

และประหยัด

กลยุทธ์ท่ี ๓ การปรับเปลี่ยนภาครัฐ

เป็นรัฐบาลดิจิทัลที่ใช้ข้อมูล

ในการบริหารจัดการ

เพื่อการพัฒนาประเทศ

กลยุทธ์ที่ ๒ การปรับเปล่ียนการบริการจัดการ

และโครงสร้างของภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง 

เปิดกว้าง และมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับ

การเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ

ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชนแผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ ๑๓

เป้าหมายหลัก
ของแผน ๑๓

เป้าหมายระดับ

หมุดหมาย

ตัวชี้วัดและ

ค่าเป้าหมาย
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ความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติและ 13 หมุดหมาย

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพและความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

SMEs ที่เข้มแข็ง แข่งขันได้

พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ

ความยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม

เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต ่า

ภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ
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ความเชื่อมโยงระหว่าง 23 แผนแม่บทฯ และ 13 หมุดหมาย

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพและความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้า

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุนและโลจิสติกส์

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

SMEs ที่เข้มแข็ง แข่งขันได้

พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ

ความยากจนข้ามรุ่นและความคุ้มครองทางสังคม

เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต ่า

ภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ

โครงสร้าง
โลจิสติกส์
ดิจิทัล

เขต
เศรษฐกิจ
พิเศษ

มั่นคง ต่าง

ประเทศ

เกษตร อุตฯและ
บริการ
อนาคต

ท่อง
เที่ยว

พท.
และเมือง

SMEs สังคม
และ

วัฒนธรรม

พัฒนาคน
ตลอด
ช่วงชีวิต

เรียนรู้ สุขภาวะ กีฬา พลัง
สังคม

เศรษฐกิจ
ฐานราก

หลัก
ประกัน
ทางสังคม

ยั่งยืน น ้า รัฐ ทุจริต กฎหมาย R&D โควิด-19
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เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพ

และความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟา้

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุน

และโลจิสติกส์

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

SMEs ที่เข้มแข็ง แข่งขันได้

พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ

ความยากจนข้ามรุ่น

และความคุ้มครองทางสังคม
เศรษฐกิจหมุนเวียน

และสังคมคาร์บอนต า่
ภัยธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ

ด้าน
การเมือง

ด้านการบริหาร
ราชการแผ่นดิน

ด้าน
กฏหมาย

ด้าน
ยุติธรรม

ด้าน
เศรษฐกิจ

ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติ

ด้าน
สาธารณสุข

ด้านสื่อสาร
มวลชน

ด้าน
สังคม

ด้าน
พลังงาน

ด้านทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

ด้านการ
ศึกษา

ด้าน
วัฒนธรรม

ความเชื่อมโยงระหว่างแผนงานบูรณาการปี 65 และ 13 หมุดหมาย
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ความเชื่อมโยงระหว่างเป้าหมาย SDGs และ 13 หมุดหมาย

เกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง

การท่องเที่ยวเน้นคุณภาพ

และความยั่งยืน

ฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟา้

การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ประตูการค้าการลงทุน

และโลจิสติกส์

ดิจิทัลและอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ

SMEs ที่เข้มแข็ง แข่งขันได้

พ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะ

ความยากจนข้ามรุ่น

และความคุ้มครองทางสังคม
เศรษฐกิจหมุนเวียน

และสังคมคาร์บอนต า่
ภัยธรรมชาติและ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมอิากาศ

ก าลังคนสมรรถนะสูง

ภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ

ใหม่
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แผนฯ 13 ขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลบน 4 หลักการส าคัญ โดยมี 3 กลไกการขับเคลื่อนหลัก 
ได้แก่ กลไกเชิงยุทธศาสตร์ กลไกตามภารกิจ และกลไกระดับพื้นที่ พร้อมทั้งมี 

กลไกการติดตามประเมินผล และ กลไกงบประมาณ ที่สอดรับกัน

แนวทางการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)

ใช้วงจรการบริหารงาน
คุณภาพ (PDCA)

มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 

ผสมผสานกลไก
ในหลากหลายมิติ 

ด าเนินงานโดยอาศัย
ความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วน 

หลักการ 4 ประการ

ภาพรวมแนวทางการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผล
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กลไกการขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

การเชื่อมโยงแผนฯ 13 กับแผนพัฒนาอื่นของรัฐในระดับพื้นที่ (One Plan)

การขับเคลื่อนแบบบูรณาการในระดับต าบล

1

2

กลไกตามภารกิจ

กลไกระดับพื้นที่

น าประเด็นของแผนฯ 13
ที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

ความต้องการ 
ไปขับเคลื่อนและ
ขยายผลในพ้ืนท่ี 
โดย สนับสนุน 

เครือข่ายระดับต าบล 
ที่เชื่อมโยงการท างานของ

ภาคีที่หลากหลาย

กลไกเชิงยุทธศาสตร์

เชื่อมโยงการพัฒนาจากประเทศสู่ชุมชนและจากชุมชนสู่ประเทศ ผ่าน 2 กลไกหลัก มุ่งบูรณาการหน่วยงานภาครัฐและภาคีการพัฒนา 
เพื่อผลักดันการขับเคลื่อน 13 หมุดหมาย

อาศัยหลักการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติในการถ่ายระดับแผน 

จากแผนฯ 13 สู่แผนระดับ 3

การขับเคลื่อนแผนฯ 13 ผ่านกลไกส าคัญ 3 ระดับ ได้แก่
1

2

3

เชื่อมโยงแผนในระดับพื้นที่ ได้แก่ แผนพัฒนาหมู่บ้าน ชุมชน ต าบล ท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด กลุ่มจังหวัด
ให้สอดคล้องกับแผนฯ 13 และแผนพัฒนาระดับชาติอื่น
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นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566-2570)

“ ประเทศชาติมีเสถียรภาพ ประชาชนอยู่ดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีศักยภาพ
บริหารจัดการความม่ันคงแบบองค์รวม และรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติอย่างยั่งยืน”

วิสัยทัศน์

นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ 

(พ.ศ.2566-2570) 

หมวดประเด็นความม่ันคง (13 นโยบายและแผนความม่ันคง)

1. การเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติ

2. การปกป้องอธิปไตย 
และ ผลประโยชน์ของชาติ และการ
พัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ

3. การรักษาความมั่นคง และ
ผลประโยชน์ของชาติ

พื้นที่ชายแดน

4. การรักษาความมั่นคง และ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล

5. การป้องกันและแก้ไขปัญหา
จังหวัดชายแดนภาคใต้

6. การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง 
และผู้โยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ

7. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

กอ.รมน.
กห. มท.

ศรชล. สมช.

8. การป้องกัน ปราบปราม และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

9. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

กอ.รมน.
พม.

ยธ. (ปปส.)
มท. (ปภ.)

10. การป้องกันและแก้ปัญหา
ความมั่นคงทางไซเบอร์

11. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 12. การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ
13. การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉิน

ด้านสาธารณะสุขและโรคติดต่ออุบัติใหม่

สกมช. สมช. กอ.รมน. ศธ.

หมวดประเด็นศักยภาพความม่ันคง (4 นโยบายและแผนความมั่นคง)

14. การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพรม้แห่งชาติ 
และการบริหารจัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ

15. การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 16. การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง 17. การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพื้นที่

สกมช.
สขช. กอ.รมน. ศธ.
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เข้าสู่ระบบของ
การประเมินได้ที่
http://pj-

spiderchart.nesdc.
go.th/

หน่วยงานสามารถประเมินให้คะแนน
ข้อเสนอโครงการฯ ตามหลักเกณฑ์ฯ 
แต่ละข้อด้วยตนเอง เพื่อให้เห็นความ

สอดคล้องของโครงการต่อหลักเกณฑ์ฯ

เมื่อประเมินเสร็จจะมีการแสดงผล
ในรูปแบบ Spider Chart

การประเมินโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาตปิระจ าป ี2568 

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2568 ยังคงใช้หลักเกณฑเ์ดิม 7 ข้อข้างต้น แต่มีการปรับเงื่อนไขการให้คะแนน ใน
ข้อ 2 4 และ 6 เพ่ือให้มีความชัดเจนและเหมาะสมยิง่ข้ึน

หลักเกณฑ์ 

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

ความจ าเป็นต้องมีโครงการนี้

โครงการเปน็การจัดท าบนฐานข้อมูลเชงิประจักษ์ (ไม่ใช่การกลา่วอ้าง)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมาย
ผู้รับประโยชน์เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนนิงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และ
ส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็น
ต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน

1
2
3
4
5
6
7

หน่วยงานเจ้าภาพฯ 
ทั้ง 3 ระดับ 

ส านักงบประมาณ

สศช.

หลักเกณฑ์การพิจารณา
ความเหมาะสมของงบประมาณ

ความพร้อมของโครงการและ
ความเห ็นชอบจากเจ ้าของ
แผนงานบูรณาการ

รายละเอียดประกอบการ
พิจารณาอื่น ๆ 

การพิจารณาบทบาทภารกิจ
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
โดยตรง 

การด าเนินการให้เป็นไปตาม
บทบัญญัติของกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง

หมายเหตุ: อ้างอิงจากหลักเกณฑ์
การพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
ของส านักงบประมาณ

http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/
http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/
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หลักเกณฑก์ารประเมินโครงการ 
เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย

ตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2568 ยังคงใช้
หลักเกณฑ์เดิม 7 ข้อข้างต้น แต่มีการปรับเงื่อนไขการใหค้ะแนน ในข้อ 2 4
และ 6 เพื่อให้มีความชัดเจนและเหมาะสมยิ่งขึ้น

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 

1
โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วง
โซ่คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และ

โครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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1 โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

เกณฑ์ที่ 1

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และ ส่งผลต่อการบรรลเุป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

โครงการไม่สอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และ/หรือ ไม่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
(Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และ
ยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

เกณฑ์ที่ 1

• โครงการจะต้องทั้งสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) จึงจะได้ 1 คะแนน (เป็นการพิจารณา X ต่อ F และ X ต่อ Y1)

• ผู้จัดท าโครงการ/ผู้ประเมินโครงการจะต้องพิจารณารายละเอียดของโครงการว่าสอดคล้องกับปัจจัย องค์ประกอบ และส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ได้หรือไม่ (ไม่ใช่เป็นการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยและเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1))

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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ความจ าเป็นต้องมีโครงการ2

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 
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Sukhumvit

ความจ าเป็นต้องมีโครงการเกณฑ์ที่ 2
2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หมายเหตุ :       - ปัจจัยที่จะสามารถท าให้สถานะการบรรลุเป้าหมายดีข้ึนหรือคงสถานะการบรรลุเปา้หมายได้อย่างมนีัยส าคัญ = ปัจจัยกล่องแดง

(1) จ านวนน้อย = น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนโครงการทั้งหมดในเป้าหมาย Y1 นั้น 
(2) จ านวนมาก = มากกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนโครงการทั้งหมดในเปา้หมาย Y1 นั้น 

แ  ให้ความส าคัญกับการเลือกความเกี่ยวข้องของหน่วยงานในการร่วมขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมาย Y1
- หน่วยงานที่เลือกความเกี่ยวข้องและเสนอโครงการจะได้ 2 คะแนน
- หน่วยงานที่ไมไ่ดเ้ลือกความเกี่ยวข้องแต่เสนอโครงการ จะได้ 0 คะแนน

ความเกี่ยวข้องของ Y1 
ท่ีหน่วยงานเลือก (WHO)

ปัจจัยกล่องแดง/ จ านวนโครงการท่ี
สอดคล้องกับแต่ละปัจจัย (As is)

ต้องพิจารณาท้ัง 2 เงื่อนไข

*
ความจ าเป็นต้องมีโครงการเกณฑ์ที่ 2

- จ านวนโครงการพิจารณาจากร้อยละของจ านวนโครงการของปัจจัยต่อจ านวนโครงการของเป้าหมาย Y1 นั้น

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูล
เชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)3

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 
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โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชงิประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)

3

เกณฑ์ที่ 3
2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หมายเหตุ :   การอ้างอิงข้อมูลเชิงประจักษ์ คือ ความรู้ ข้อมูลหรือความจริงที่เป็นอยู่ ทั้งที่มาจากงานวิจัยและไม่ใช่งานวิจัย มาจากความคิดเห็น ประสบการณ์ หรือข้อมูลทาง
ประวัติศาสตร์ ประเภทของหลักฐานเชิงประจักษ์ ที่ยอมรับ ได้แก่ ข้อมูลสถิติ งานวิจัย  รายงาน สถานการณ์ปัจจุบัน ฯลฯ

• โครงการจะได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ก็ต่อเมื่อมีการเชื่อมโยงข้อมูลกับหลักการเหตุและผลของการจัดท าโครงการ มีการวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูล และมีความชัดเจน

ของการส่งผลการบรรลุเป้าหมายของโครงการและเปา้หมาย Y1 ไม่ใช่แค่การน าข้อมูลมา “วางแปะ” ไว้เท่านั้น

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชงิประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)เกณฑ์ที่ 3
2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ 
และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ ที่ชัดเจน 
สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม

4

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 
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โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ เป็นองค์ประกอบ
ที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรมเกณฑ์ที่ 4

หมายเหตุ : ความครบถ้วนขององค์ประกอบ หมายถึง วัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผูร้ับประโยชน์

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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ต้องพิจารณาทั้ง 2 เงื่อนไข

หมายเหตุ :   

• พิจารณาจากความครบถ้วนขององค์ประกอบเป็นหลัก พิจารณาความเชื่อมโยงขององค์ประกอบสู่การบรรลุเป้าหมายของโครงการเป็นล าดับถัดมา
• กรณีที่มไีม่ครบ 4 องค์ประกอบ และม/ีไม่มีความเชื่อมโยงฯ จะได้ค่าคะแนน 1 คะแนน เท่านั้น
• กรณีทีม่ีครบทั้ง 4 องค์ประกอบ จะได้ค่าคะแนน 1 – 5 คะแนน ตามความเชื่อมโยงขององค์ประกอบสู่การบรรลุเป้าหมายของโครงการ

เกณฑ์ที่ 4
โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ ่มเป้าหมายผู ้ร ับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจนสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
ของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 

5
โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงาน
และกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผล
โดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์
ของโครงการอย่างแท้จริง

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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• ความเป็นไปได้จริงในการด าเนนิโครงการ หมายถึง แนวโน้มของโครงการที่จะสามารถน าไปสูก่ารปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม ก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
มีประสิทธิภาพ ผลผลิต ผลลัพธ์ และบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ ภายใต้ข้อจ ากัดต่าง ๆ เช่น งบประมาณ เวลา เป็นต้น 

• แผนการด าเนินงานและกจิกรรมทีช่ัดเจน จะต้องเรียงตามล าดับข้ันตอนการด าเนินงาน จากข้ันตอนแรก ไปจนถึง ข้ันตอนสุดท้าย อย่างสมเหตุสมผล
หมายเหตุ : 

เกณฑ์ที่ 5 โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผล
โดยตรงต่อการบรรลเุป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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ขั้นตอน ระยะเวลาด าเนินการ

ความเป็นไปได้จริง 
ในการด าเนินโครงการ

สอดคล้องกับ
รายละเอียดโครงการ
(วัตถุประสงค์
ผลผลิต
ผลลัพธ)์

ไม่ระบุ

ระบุ

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง

ชัดเจน ไม่ชัดเจน

5

4

3

2

1

0

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผลโดยตรงต่อ
การบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จรงิ

กิจกรรม

คะแนน

เกณฑ์ที่ 5
2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 

6
โครงการมีตัวชี้วัด ที่ สามารถชี้และวัด
ความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม 

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หมายเหตุ : การชี้วัดความส าเร็จของเป้าหมายได้เพียงบางส่วน ซ่ึงเป็นการชี้วัดความส าเร็จของเป้าหมายของโครงการที่ยังไม่ครอบคลุม ผลผลิต หรือ ผลลัพธ์

เกณฑ์ที่ 6 โครงการมีตัวชี้วัดทีส่ามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หมายเหตุ :       ความชัดเจนของการระบคุา่เป้าหมาย 
ชัดเจน = มีการระบุค่าเป้าหมายที่เหมาะสม วัดได้จริง สมเหตุสมผล และแสดงผลลัพธ์ของเป้าหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพได้อย่างเป็นรูปธรรม
ไม่ชัดเจน = มีการระบุค่าเป้าหมาย แต่ไม่สามารถวัดได้จริง ไม่สมเหตุสมผล และไม่สามารถแสดงผลลัพธ์ของเป้าหมายทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพได้อย่างเป็นรูปธรรม 
* 

6

เกณฑ์ที่ 6 โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้อย่างเป็นรปูธรรม

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ



nscr.nesdc.go.th 142พฤษภาคม 2567

7

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 

โครงการไม่เป็น การจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/ 
การจัดตั้งหน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแซมก่อสร้าง
อาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผล
ต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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หน่วยงานจะต้องให้คะแนนทั้ง 4 เง่ือนไข

*หมายเหตุ : พิจารณาจากวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกิจกรรม

คะแนนเต็มในข้อนี้ คือ 5 คะแนน โดยคิดจากคะแนนรวมของทั้ง 4 เงื่อนไข ซึ่งมีคะแนนเต็มเง่ือนไขละ 1.25 คะแนน
ทั้งนี้ ระดับคะแนนของแต่ละเงื่อนไข จะมีทั้งหมด 6 ระดับ โดยมีระยะห่างกันระดับละ 0.25 คะแนน

เกณฑ์ที่ 7 โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/
การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเปา้หมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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8

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2568 

งบประมาณ เทียบกับกิจกรรมการด าเนินการและประโยชน์ที่จะได้รับ

ของโครงการ มีความเหมาะสม

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ
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ความพร้อมจากค าของบประมาณในการด าเนินงานเพือ่ขอรบัการจัดสรรงบประมาณ
ในปีนั้น ๆ รวมทั้ง ความเห็นชอบของเจ้าภาพแผนงานบูรณาการ 

รายละเอียดประกอบการพจิารณา เช่น ความสอดคล้องของแผนทั้ง 3 ระดับ และแผน
อื่น ๆ รวมถึงความครอบคลุมทุกแหล่งเงินทุน และการพิจารณาเพื่อชะลอจัดตั้ง
งบประมาณอันเนื่องมาจากสถานการณโ์ควิด -19

การพิจารณาบทบาทภารกิจของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยตรง โดยพิจารณาจาก
ภารกิจการด าเนินงานทีอ่าจซ ้าซอ้นกับภารกจิของหนว่ยงานอื่น

เกณฑ์ที่ 8 การพิจารณาความเหมาะสมในการจัดสรรงบประมาณ ของส านักงบประมาณ

ต้องด าเนินการให้เป็นไปตามบทบัญญัติของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง กับการจัดท างบประมาณ
รายจ ่ายประจ  าป ีอย ่างครบถ ้วน อาทิ ร ัฐธรรมนูญแห ่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ     
พ.ศ. 2561 กฎ ระเบียบ และมติคณะรัฐมนตรี

2 การวิเคราะหห์่วงโซ่คณุคา่ และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติ


