
113 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต

การขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ประเด็น (21) การต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ

สุรรัฐ เนียมกลาง
ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน 

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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การเข้าถึงข้อมลูการขับเคลือ่นการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติ
สามารถเข้าผ่านเว็บหลักของสภาพัฒน์

ยุทธศาสตร์ชาติ
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1

สถานการณ์การพัฒนาของแผนแม่บทฯ ประเด็น 
(21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2

การจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ (XYZ)

3

ประเด็นน าเสนอ

ยุทธศาสตร์ชาติ และการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
ผ่านแผนระดับที่ 2
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DO

การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาตไิปสูก่ารปฏบิัติบนหลักการบริหารงานคุณภาพ (Plan-Do-Check-Act : PDCA)

PLANP

แผนระดับที่ 1

ยุทธศาสตร์ชาติ
(พ.ศ. 2561 – 2580)

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศ
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” 

Z
แผนระดับที่ 2

ถ่ายระดบัเป้าหมายและประเดน็
จากยุทธศาสตรช์าตไิว้อยา่ง
ครอบคลุมทั้งสิน้ 23 ประเด็น

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

Y Y

Y2

Y
1

23
แผนแม่บทฯ

37
เป้าหมาย

ประเด็น

140
เป้าหมายย่อย

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อน
“ประเด็นแผนแม่บทฯ”

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อน
“เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ”

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อน
“เป้าหมายระดับของแผนแม่บทย่อย”

แผนการปฏิรูปประเทศ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ

นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 

เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

(SDGs)

D FVCT
(ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย)

เครื่องมือในการปิดช่องว่างการพัฒนา
ที่เป็นการถ่ายระดับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทฯ 
ไปสู่การปฏิบัติแผนปฏิบัติราชการ

แผนปฏิบัตริาชการกระทรวง/กรม 
ระยะ 5 ปี และรายปี

FUNCTION

แผนปฏิบัติการด้าน...

เฉพาะเท่าที่จ าเป็นตามบริบท
การพัฒนาประเทศเท่านั้น

AGENDA

แผนปฏิบัติการในระดับพื้นที่

AREA

เป้าหมายและแนวทางการพฒันาภาค 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด และแผนพฒันาจังหวดั 
ฯลฯ

แผ
น
ระ
ด
ับ
ท
ี่ 3

โครงการ/การด าเนินงาน

X1 X2 X3 Xn

CHECKC ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)

เ ค ร ื ่ อ งม ื อ หล ั ก ใ น ก า รต ิ ดตาม
ตรวจสอบ แล ะ ปร ะ เ ม ิ น ผลกา ร          
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ

กลไกการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลหน่วยงานภาครัฐทุก

ระดับท างานร่วมกันอย่างบูรณาการในการติดตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลโครงการ/การด าเนินงาน

รายงานประจ าปี

สศช. จัดท าและเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ โดย
ใช้ข ้อมูลจากระบบ eMENSCR ร่วมกับ
ข้อมูลสถิติ สถานการณ์ งานวิจัย ดัชนี  
ชี้วัดจากหน่วยงาน ทั้งในและต่างประเทศ 
มาว ิเคราะห ์ผลการด าเน ินงานในการ
ข ับ เคล ื ่ อนการบรรล ุ เป ้ าหมายตาม
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทฯ

ACTA

ปรับปรุง แก้ไขแผน 
และการด าเนินงาน

ให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
และทิศทางการพัฒนา
ประเทศ เพื่อให้สามารถ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม
เป้าหมายของยุทธศาสตร์

ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม

PLAN

DO

CHECK

ACT

A
C
T

กลไกการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ

นโยบายรัฐบาล

รายงานผลสัมฤทธิก์ารตรวจติดตาม
อื่น ๆ

*
*หมายเหตุ: แผนการปฏิรูปประเทศ

บรรลุผลสัมฤทธิ์เมื่อวันที่ 
31 ธ.ค.65 ปัจจุบันอยู่
ร ะ ห ว ่ า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า
ประเด็นที ่จ  าเป็นต้องมี
แผนการปฏิรูปประเทศใน
ระยะต่อไป

จ.2

จ.1

จ.3

QR Code 

มติ ครม. 9 พ.ย. 64

คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564 เห็นชอบแนวทางการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล 
เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติบนหลักการบริหารงานคุณภาพ (Plan-Do-Check-Act : PDCA)
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ยุทธศาสตร์ 6 ด้าน และเป้าหมายแต่ละด้าน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

เป้าหมายการพัฒนาประเทศภาพรวม

"ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมคีวามสขุ เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเน่ือง สังคมเป็นธรรม

ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน" โดยยกระดับศักยภาพของประเทศไทยในหลากหลายมิติ

พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีภาครัฐของประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม

วิสัยทัศน์ประเทศไทย 2580

ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง“

“
5. ด้านการสร้างการเตบิโตบนคณุภาพชีวติ

ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

1. ด้านความมั่นคง 2. ด้านการสร้างความสามารถในการแขง่ขนั
3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์

6. ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารภาครฐั4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง
เป้าหมาย 20 ปี

เป้าหมายที่ 1
เป้าหมายที่ 2
เป้าหมายที่ 3

เป้าหมายที่ 4

เป้าหมายที่ 5

ประชาชนอยู่ดี กินดี มีความสุข
บ้านเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ
กองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง ภาครัฐ เอกชน
และภาคประชาชน มีความพร้อมในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความมั่นคง
ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและ
ได้รับการยอมรับโดยประชาคมระหว่างประเทศ
การบริหารจัดการความมั ่นคงมีผลส าเร็จที ่เป็น
รูปธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ

ตัวชี้วัดที่ 1
ตัวชี้วัดที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 3

ตัวชี้วัดที่ 4
ตัวชี้วัดที่ 5

ความสุขของประขากรชาวไทย
ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ
ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความมั่นคง และการมีส่วนร่วมของ
ภาครัฐภาคเอกชน และภาคประชาชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง
บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของประเทศไทยในประชาคมระหว่าง
ประเทศประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม

การรักษาความสงบภายในประเทศ
• พัฒนาและเสริมสร้างคนในทุกภาคส่วนให้มีความเข้มแข็ง มีความพร้อม ตระหนัก

ในเรื่องความมั่นคง และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหา
• พัฒนาและเสริมสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ
• พัฒนาและเสริมสร้างการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแก่ประโยชน์ของประเทศชาติมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตน

• พัฒนาและเสริมสร้างกลไกที่สามารถป้องกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปัญหา      
ความมั่นคงที่ส าคัญ

1

ป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง
• แก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน
• ติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่
• สร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้
• รักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้ง       

ทางบกและทางทะเล

2

พัฒนาศักยภาพของประเทศใหพ้ร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อ
ความมั่นคงของชาติ
• พัฒนาระบบงานข่าวกรองแห่งชาติแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ
• พัฒนาและผนึกพลังอ านาจแห่งชาติ กองทัพและหน่วยงานความมั่นคง      

รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ให้พร้อมป้องกันและรักษาอธิปไตยของ
ประเทศ และเผชิญกับภัยคุกคามได้ทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ

• พัฒนาระบบเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการภัยคุกคามให้มี      
ประสิทธิภาพ

3

บูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและ
นานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ
• เสริมสร้างและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ
• เสริมสร้างและธ ารงไว้ซึ่งสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค
• ร่วมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อนบ้าน ภูมิภาค โลก รวมถึงองค์กร      

ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ

4

พัฒนากลไกการบริหารจัดการ 
ความมั่นคงแบบบูรณาการ
• พัฒนากลไกให้พร้อมส าหรับการติดตาม      

เฝ้าระวัง แจ้งเตือน ป้องกัน และแก้ไข      
ปัญหาความมั่นคงแบบองค์รวมอย่างเป็น      
รูปธรรม

• บริหารจัดการความมั่นคงให้เอื้ออ านวย      
ต่อการพัฒนาประเทศในมิติอื่น ๆ

• พ ัฒนากลไกแล ะองค ์กรข ับ เคล ื ่ อน      
ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง

5
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เป้าหมาย 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ตัวชี้วัดที่ 1

ตัวชี้วัดที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 3
ตัวชี้วัดที่ 4

รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ
และการกระจายรายได้
ผลิตภาพการผลิิตของประเทศ ทั้งในปัจจัยการผลิตและแรงงาน
การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ

1. ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว
เศรษฐกิจเติบโตอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน

2. ประเทศไทยมีขีดความสามารถใน
การแข่งขันสูงขึ้น

การเกษตรสร้างมูลค่า
• เกษตรอัตลักษณ์พื้นถิ ่น ส่งเสริมการน าอัตลักษณ์พื้นถิ ่นและภูมิปัญญา

ท้องถ่ินของไทยมาเป็นผลิตภัณฑ์การเกษตร
• เกษตรปลอดภัย ให้ความรู้ สนับสนุนกลไกตลอดจนเปลี่ยนผ่านสู่เกษตรอินทรีย์
• เกษตรชีวภาพ ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูงจากฐานเกษตรกรรม ฐานทรัพยากร

ชีวภาพ
• เกษตรแปรรูป เพิ่มมูลค่าในผลิตภัณฑ์และสินค้าเกษตรพรีเมียม
• เกษตรอัจฉริยะ น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา

1

อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต
• อุตสาหกรรมชีวภาพ
• อุตสาหกรรมและบริการแพทย์ครบวงจร
• อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์
• อุตสาหกรรมและบริการขนส่งและโลจิสติกส์
• อุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ

2

สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว
• ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์และวัฒนธรรม
• ท่องเที่ยวเชิงธุรกิจ
• ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงาม และแพทย์แผนไทย
• ท่องเที่ยวส าราญทางน ้า
• ท่องเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค

3

โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก
• การเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคมไร้รอยต่อ
• การสร้างและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
• การเพิ่มพื้นที่และเมืองเศรษฐกิจ
• การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีสมัยใหม่
• การรักษาและเสริมสร้างเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค

4

พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐาน
ผู้ประกอบการยุคใหม่
• การสร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะ
• การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการเงิน
• การสร้างโอกาสเข้าถึงตลาด
• การสร้างโอกาสเข้าถึงข้อมูล
• การปรับบทบาทและโอกาสการเข ้าถึง      

บริการภาครัฐ

5
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เป้าหมาย 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

1. คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมส าหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21

2. สังคมไทยมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต

ตัวชี้วัดที่ 1
ตัวชี้วัดที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 3

การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต
การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย

ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม
• การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมผ่านการเลี้ยงดูในครอบครัว
• การบูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ในการ

จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา
• การสร้างความเข้มแข็งในสถาบันทางศาสนา
• การปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน
• การสร้างค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์จากภาคธุรกิจ
• การใช้สื ่อและสื ่อสารมวลชนในการปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรม

ของคนในสังคม
• การส่งเสริมให้คนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม

1

พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
• ช่วงการตั้งครรภ์/ปฐมวัย
• ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น
• ช่วงวัยแรงงาน
• ช่วงวัยผู้สูงอายุ

2

ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21
• การปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21
• การเปลี่ยนโฉมบทบาท 'ครู' ให้เป็นครูยุคใหม่
• การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท
• การพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต
• การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวาง

ต าแหน่งของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์และประชาคมโลก
• การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรู้โดยใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม
• การสร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ

3

ตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย
• การพัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญาผ่านครอบครัว ระบบสถานศึกษา

สภาพแวดล้อม รวมทั้งสื่อ
• การสร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการท างาน และระบบสนับสนุน

ที่เหมาะสมส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษผ่านกลไกต่าง ๆ
• การดึงดูดกลุ่มผู้เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถใน

ต่างประเทศให้มาสร้างและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมให้กับประเทศ

4 สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์
• การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย
• การส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ

ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นครอบครัว
และชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

• การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน
• การพัฒนาระบบฐานข ้อม ูลเพ ื ่อการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์

6

เสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี
• การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะ
• การป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ
• การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีสุขภาวะที่ดี
• การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที ่ท ันสมัยสนับสนุน

การสร้างสุขภาวะที่ดี
• การส่งเสริมให้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสุขภาวะที่ดี

ในทุกพื้นที่

5

เสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้าง
คุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ
• การส่งเสริมการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐาน

ให้กลายเป็นวิถีชีวิต
• การส่งเสริมให้ประชาชนมีส ่วนร่วมในกิจกรรม

ออกก าลังกาย กีฬาและนันทนาการ
• การส่งเสริมการกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ และต่อยอด

สู่ระดับอาชีพ
• การพัฒนาบุคลากรด้านการกีฬาและนันทนาการ

เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีฬา

7
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

เป้าหมาย 20 ปี

1. สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล ้าในทุกมิติ
2. กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาสให้ทุกภาค

ส่วนเข้ามาเป็นก าลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับเพื่อความสมานฉันท์
3. เพิ ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเองและ

การจัดการตนเองเพื่อสร้างสังคมคุณภาพ

ตัวชี้วัดที่ 1

ตัวชี้วัดที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 3

ตัวชี้วัดที่ 4

ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐ
ระหว่างกลุ่มประชากร
ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน
ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลาง
ความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี
คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ

การลดความเหลื่อมล ้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ
• ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก
• ปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค
• กระจายการถือครองที่ดินและการเข้าถึงทรัพยากร
• เพิ่มผลิตภาพและคุ้มครองแรงงานไทย ให้เป็นแรงงานฝีมือที่มีคุณภาพและความริเริ ่มสร้างสรรค์

มีความปลอดภัยในการท างาน
• สร้างหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกช่วงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุ่ม
• ลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าเพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง
• สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการสาธารณสุข และการศึกษาโดยเฉพาะส าหรับผู้มีรายได้น้อย

และกลุ่มผู้ด้อยโอกาส
• สร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างทั่วถึง

1

การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี
• พัฒนาศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค
• ก าหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแต่ละกลุ่มจังหวัดในมิติต่าง ๆ
• จัดระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยให้สามารถตอบสนองต่อสังคม

สูงวัยและแนวโน้มของการขยายตัวของเมืองในอนาคต
• ปรับโครงสร้างและแก้ไขกฎหมายระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน เพื่อวางระบบและกลไกการบริหารงาน

ในระดับภาค กลุ่มจังหวัด
• สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่บนฐานข้อมูลความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
• พัฒนาก าลังแรงงานในพื้นที่

2

การเสริมสร้างพลังทางสังคม
• สร้างสังคมเข้มแข็งที่แบ่งปัน ไม่ทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม
• การรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
• สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคม 

และภาคประชาชน
• ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศและบทบาทของสตรีในการสร้างสรรค์สังคม
• สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม
• สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสร้างสรรค์ เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล

3

การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการพึ่งตนเอง
และการจัดการตนเอง
• ส่งเสริมการปรับพฤติกรรมในระดับครัวเรือน ให้มีขีดความสามารถในการจัดการวางแผน      

ชีวิต สุขภาพ ครอบครัว การเงินและอาชีพ
• เสริมสร้างศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง
• สร้างการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ เพื่อสร้างประชาธิปไตยชุมชน
• สร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชน

4
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เป้าหมาย 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างการเตบิโตบนคณุภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม

ตัวชี้วัดที่ 1
ตัวชี้วัดที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 3
ตัวชี้วัดที่ 4

การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟื้นฟู
พื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ปริมาณก๊าซเรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ

1. อนุรักษ์และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ให้คนรุ่นต่อไปได้ใช้อย่างยั่งยืน มีสมดุล
2. ฟื้นฟูและสร้างใหม่ฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อลดผลกระทบทางลบจากการพัฒนาสังคม

เศรษฐกิจของประเทศ
3. ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโตบนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถ

ของระบบนิเวศ
4. ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม

บนหลักของการมีส่วนร่วม และธรรมาภบิาล

สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว
• เพิ่มมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์

ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
• อนุรักษ์และฟื้นฟูความหลากหลายทางชีวภาพในและนอกถิ่นก าเนิด
• อนุรักษ์และฟื้นฟูแม่น ้าล าคลองและแหล่งน ้าธรรมชาติทั่วประเทศ
• รักษาและเพิ่มพื้นที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
• ส่งเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน

1

สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล
• เพ่ิมมูลค่าของเศรษฐกิจฐานชีวภาพทางทะเล
• ปรับปรุง ฟื้นฟู และสร้างใหม่ทรัพยากรทางทะเล และชายฝั่งทั้งระบบ
• ฟ ื ้ นฟ ูชายหาดท ี ่ เป ็นแหล ่งท ่อง เท ี ่ ยว  ชายฝ ั ่งทะ เล ได ้ ร ับ

การป้องกัน และแก้ไขทั ้งระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝั่ง
แบบบูรณาการอย่างเป็นองค์รวม

• พ ัฒนาและ เพ ิ ่ มส ัดส ่วนก ิจกรรมทางทะ เลท ี ่ เ ป ็นม ิตรต ่อ      
สิ่งแวดล้อม

2

สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน บนสังคมเศรษฐกิจที่เป็น
มิตรต่อสภาพภูมิอากาศ
• ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
• มีการปรับตัวเพื ่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและ

ผลกระทบที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
• มุ่งเป้าสู่การลงทุนที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน ของภาครัฐและภาคเอกชน
• พัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้า

ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ

3

พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและ 
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต
• จัดท าแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรม

และอุตสาหกรรม รวมถึงพื้นที่อนุรักษ์ตามศักยภาพและความเหมาะสม
ทางภูมินิเวศอย่างเป็นเอกภาพ

• พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการ
บริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอย่างยั่งยืน

• จัดการมลพิษที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตรทั้ง      
ระบบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลและค่ามาตรฐานสากล

• สงวน รักษา อนุรักษ์ ฟื ้นฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดก
ทางสถาปัตยกรรมและศิลปวัฒนธรรม อัตลักษณ์ และวิถีชีวิตพื้นถิ่น
บนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน

• พัฒนาเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัคร
ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในท้องถิ่น

4

พัฒนาความมั่นคงทางน ้า พลังงาน และเกษตรที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
• พัฒนาการจัดการน ้าเชิงลุ่มน ้าทั้งระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านน ้าของประเทศ
• เพิ ่มผลิตภาพของน ้าทั ้งระบบ ในการใช้น ้าอย่างประหยัด รู ้คุณค่าและสร้าง

มูลค่าเพิ่มจากการใช้น ้า ให้ทัดเทียมกับระดับสากล
• พัฒนาความมั ่นคงทางพลังงานของประเทศ และส่งเสริมการใช้พลังงาน

ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
• เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานโดยลดความเข้มข้นของการใช้พลังงาน
• พัฒนาความมั ่นคงด้านการเกษตรและอาหารของประเทศและชุมชนในมิติิ

ปริมาณ คุณภาพ ราคาและการเข้าถึงอาหาร
• เสริมสร้างระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดล้อม และยกระดับความสามารถ      

ในการป้องกันโรคอุบัติใหม่และอุบัติซ ้า

5

ยกระดับกระบวนทัศน์ เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ
• ส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และคุณภาพ

ชีวิตของคนไทย
• พัฒนาเคร ื ่องม ือ กลไกและระบบย ุต ิธรรม และระบบประชาธ ิปไตยโดย

สิ่งแวดล้อม
• จัดโครงสร้างเชิงสถาบันเพื ่อจัดการประเด็นร่วม ด้านการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีส าคัญ
• พัฒนาและด  าเน ินโครงการที ่ยกระด ับกระบวนทัศน ์ เพ ื ่อก  าหนดอนาคต

ประเทศ ด ้านทร ัพยากรธรรมชาติ ส ิ ่งแวดล ้อมและว ัฒนธรรม บนหลัก
ของการมีส่วนร่วมและธรรมาภิบาล

6
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เป้าหมาย 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง

ความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส

2. ภาครัฐมีขนาดที่เล็กลง พร้อมปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

3. ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ

4. กระบวนการยุติธรรม เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของประเทศ

ตัวชี้วัดที่ 1
ตัวชี้วัดที่ 2
ตัวชี้วัดที่ 3
ตัวชี้วัดที่ 4

ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของภาครัฐ
ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ
ระดับความโปร่งใส การทุจริต ประพฤติมิชอบ
ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม

ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่าง
สะดวกรวดเร็ว โปร่งใส

• การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากลและ
เป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค

• ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการให้บริการสาธารณะต่าง ๆ
ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้

1

ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมี
ยุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยง
การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ
และทุกพื้นที่

• ให้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
• ระบบการเงินการคลังประเทศสนับสนุนการขับเคลื ่อน      

ยุทธศาสตร์ชาติ
• ระบบติดตามประเมินผลที ่สะท้อนการบรรลุเป้าหมาย      

ยุทธศาสตร์ชาติในทุกระดับ

2

ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ
เปิดกว้าง ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ

• การให้บริการสาธารณะของภาครัฐได้มาตรฐานสากล
และเป็นระดับแนวหน้าของภูมิภาค

• ภาครัฐมีความเชื ่อมโยงในการให้บริการสาธารณะ
ต่าง ๆ ผ่านการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้

3

ภาครัฐมีความทันสมัย
• องค์กรภาครัฐมีความยืดหยุ่นเหมาะสมกับบริบท

การพัฒนาประเทศ
• พัฒนาและปรับปรุงระบบวิธีการปฏิบัติราชการ     

ให้ทันสมัย

4

บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลัก
คุณธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง        
มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ

• ภาครัฐมีการบริหารก าลังคนที่มีความคล่องตัว
ยึดระบบคุณธรรม

• บุคลากรภาครัฐยึดค่านิยมในการท างานเพื ่อ
ประชาชน มีค ุณธรรม และมีการพัฒนาตาม
เส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ

5

ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการ
ทุจริต

• ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ

• บุคลากรภาครัฐยึดมั ่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและ      
ความซื่อสัตย์สุจริต

• การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ      
มีความเด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้

• การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต      
อย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ 

6

กฏหมายมีความสอดคล้องเหมาะสม
กับบริบทต่างๆ และมีเท่าท่ีจ าเป็น

• ภาครัฐจัดให้มีกฏหมายที ่สอดคล้องและเหมาะสม
กับบริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลง

• มีกฎหมายเท่าที่จ าเป็น
• การบังคับใชก้ฏหมายอย่างมีประสิทธิภาพ

7

กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิ
มนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค

• บุคลากรและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพ      
และยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความ      
เป็นมนุษย์ที่พึงได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียม

• ทุกหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุก
• ร่วมกันในทุกขั้นตอนของการค้นหาความจริง
• หน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพ่ง อาญา

และปกครองมีเป้าหมายและยุทธศาสตร์ร่วมกัน
• ส่งเสริมระบบยุติธรรมทางเลือก ระบบยุติธรรมชุมชน      

และการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการยุติธรรม
• พัฒนามาตรการอ่ืนแทนโทษทางอาญา

8
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การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติผ่านแผนสามระดับ

*หมายเหตุ: แผนการปฏิรูปประเทศ บรรลุผลสัมฤทธิ์เมื่อวันที่ 31 ธ.ค. 65 ปัจจุบันอยู่ระหว่างการศึกษาประเด็นที่จ าเป็นต้องมีแผนการปฏิรูปประเทศในระยะต่อไป 

เป้าหมายของ SDGs
มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย
แผนแม่บทฯ และยุทธศาสตร์ชาติ

การด าเนินการของหน่วยงาน
ส่งผลต่อการบรรลุทั้ง SDGs
แผนแม่บทฯ และยุทธศาสตร์ชาติ

เป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน (SDGs)

ความสามารถในการแข่งขนั2 ศักยภาพทรพัยากรมนษุย์3 ความเสมอภาคทางสังคม4 คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม5 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ6

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที ่ 2
และนโยบายรัฐบาล เป็นกรอบใน
การจัดท ายุทธศาสตร์การจัดสรร

ยุทธศาสตร์การจดัสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปงีบประมาณ 

โครงการ/การด าเนินงาน

การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลผ่านระบบ eMENSCR

ถ่ายระดับเป้าหมายและประเด็น
จากยุทธศาสตร์ชาติไว้อย่าง
ครอบคลุมทั้งสิ้น 23 ประเด็น

แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 

แก้ไขปัญหาเร่งด่วนเชิง
โครงสร้าง กลไก/กฎระเบียบ 
ให้เหมาะสมกับบริบทประเทศ

แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ

ระบุทิศทางการพัฒนา
ที่ควรให้ความส าคัญและ
มุ่งด าเนินการในทุก ๆ 5 ปี 

นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมัน่คงแหง่ชาติ 

กรอบการด าเนินการป้องกัน 
แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับ
ยับยั้งภัยคุกคามทุกรูปแบบ

แผนปฏิบัติราชการ
แผนปฏิบัติราชการ
กระทรวง/กรม 

ระยะ 5 ปี และรายปี

FUNCTION

แผนปฏิบัติการด้าน...

เฉพาะเท่าที่จ าเป็นตามบริบท
การพัฒนาประเทศเท่านั้น

AGENDA

แผนปฏิบัติการในระดับพืน้ที่

AREA

X1 X2 X3 X4 X5 X6 Xn

นโยบายรัฐบาล
รัฐธรรมนญู ม.162

คณะรัฐมนตรีที่จะเข้าบริหาร
ราชการแผ่นดินต้องแถลง
นโยบายต่อรัฐสภา ซึ่งต้อง
สอดคล้องกับหน้าที่ของรัฐ 
แนวนโยบายแห ่งร ัฐ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ

พ.ร.ฎ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมอืง
ที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562

ม.16 ส ่วนราชการจ ัดท  า
แผนปฏิบัติราชการห้าปี ซึ่ง
ต ้ อ ง ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ นโยบายของ
คณะรัฐมนตรีและแผนอื ่นที่
เกี่ยวข้อง

แผ
น
ระ
ด
ับ
ท
ี่ 2

แผ
น
ระ
ด
ับ
ท
ี่ 3

X7

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 

1 ความมั่นคง

แผนระดับที่ 1

*

เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัด ฯลฯ

พ.ร.ฎ. ว่าด้วยการบริหารงาน
เชิงพื้นที่แบบบูรณาการ

พ.ศ. 2565

ม. 21 ให ้  ก .บ.จ.  จ ั ดท  า
แผนพ ัฒนาจ ั งหว ั ด โดย
ค านึงถึงความต้องการและ
ศ ั กยภาพของประชาชนใน
จังหวัด ยุทธศาสตร์ชาติ แผน
แม่บทฯ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และ ส ั งคมแห ่ งชาต ิ  และ
แผนพัฒนาประเทศด้านต่าง  ๆ
ท่ีเกี่ยวข้อง

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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สศช. เผยแพร่  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2566-2580) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม
ที่เว็บไซต์ https://www.nesdc.go.th/nscr/masterplan-plans/

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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Z

เป้าหมายแผนย่อย

ตัวชี้วัด

ค่าเป้าหมายทุกระยะ 5 ปี

เป้าหมายแผนย่อย

ตัวชี้วัด

ค่าเป้าหมายทุกระยะ 5 ปี

เป้าหมายแผนย่อย

ตัวชี้วัด

ค่าเป้าหมายทุกระยะ 5 ปี

แนวทางการพัฒนา ..... 1

แนวทางการพัฒนา ..... 2

แนวทางการพัฒนา ..... X

แนวทางการพัฒนา ..... 1

แนวทางการพัฒนา ..... 2

แนวทางการพัฒนา ..... X

แนวทางการพัฒนา ..... 1

แนวทางการพัฒนา ..... 2

แนวทางการพัฒนา ..... Xแผ
น
แม
่บ
ท
ภ
าย
ใต
้ย
ุท
ธ
ศ
าส
ต
ร์ช
าต
ิ

“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง”
ย
ุทธ
ศ
าส
ต
ร์ช
าต
ิ

ความเชื่อมโยงของแผนแม่บทฯ (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) และยุทธศาสตร์ชาติ

ประเดน็
ยุทธศาสตร์ชาติ

35
ประเด็นย่อย

152

เป้าหมายประเด็น

37
เป้าหมายย่อย

140

41 167
(39) (163)

แผนแม่บทประเด็น... เป้าประเด็น ตัวชี้วัด
ค่าเป้าหมายทุกระยะ 5 ปี
61-65 | 66-70 | 71-75 | 76-80

แผนแม่บทย่อย .... แผนแม่บทย่อย .... แผนแม่บทย่อย ....

ยุทธศาสตร์ชาติ

6

แผนแม่บทฯ

23
แผนแม่บทย่อย

85

Y2

Y1

หมายเหตุ

ตัวเลขสีแดงเป็นจ านวนตาม

แผนแม่บทฯ (ฉบับแก้ไขเพิม่เติม)โครงการ/ การด าเนินการ

ตัวชี้วัด ตัวชี้วัด

X
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แผนแม่บทฯ 23 ประเด็น

ประเด็นแผนแม่บทฯ ทั้ง 23 ฉบับ เป็นการก าหนดประเด็นในลักษณะที่มี

ความบูรณาการและเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ชาติด้านที่เกี่ยวข้อง 

(Cross Issue) และประเด็นการพัฒนาจะไม่มีความซ ้าซ้อนกันระหว่าง

แผนแม่บทฯ เพื ่อให้ส่วนราชการสามารถน าแผนแม่บทฯ ไปใช้ในทาง

ปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ และป้องกันการเกิดความสับสน

1. ความมั่นคง

2. การต่างประเทศ

3. การเกษตร

4. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

5. การท่องเที่ยว

6. พื้นที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

7. โครงสร้างพื้นฐานระบบโลจิสติกส์และดิจิทัล

8. ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อมยุคใหม่

9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ

10. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม

11. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

12. การพัฒนาการเรียนรู้

13. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี

14. ศักยภาพการกีฬา

15. พลังทางสังคม

16. เศรษฐกิจฐานราก

17. ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม

18. การเติบโตอย่างยั่งยืน

19. การบริหารจัดการน ้าทั้งระบบ

20. การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ

21. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

22. กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

23. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม

ยุทธศาสตร์ชาติสู่แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น

ประเด็นย่อย
152

แผนแม่บทฯ

23
แผนแม่บทย่อย

85
ยุทธศาสตร์ชาติ
6

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติ

35
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มีภารกิจหลักในการประสานและบูรณาการการด าเนินงานระหว่าง
หน่วยงานเจ้าภาพต่าง ๆ และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อให้เกิด
การขับเคลื่อนการพัฒนาของแผนแม่บทฯ ไปสู่การบรรลุเป้าหมาย

ของยุทธศาสตร์ชาติได้ประสบผลส าเร็จอย่างเปน็รูปธรรม

มีภารกิจหลักในการประสานและบูรณาการการด าเนินงานระหว่าง
หน่วยงานเจ้าภาพต่าง ๆ และหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง เพื่อให้เกิด
การขับเคลื่อนการพัฒนาตามค่าเป้าหมายที่ระบุไว้ในระดับประเด็น

ของแผนแม่บทฯ

มีภารกิจหลักในการประสานและบูรณาการการด าเนินงานระหว่าง
หน่วยงานของรัฐให้มคีวามสอดคล้องตามแนวทางการพัฒนาที่ระบุ

ไว้ในแต่ละแผนย่อย เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนการพัฒนาตาม
ค่าเป้าหมายที่ระบุไว้ในแต่ละแผนย่อย

จ.1

จ.2

จ.3
มติคณะรฐัมนตรี

เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2562 

เรื่อง การขับเคลือ่นยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติ

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือน
“ประเด็นแผนแม่บทฯ”

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือน
“เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ”

หน่วยงานเจ้าภาพขับเคล่ือน
“เป้าหมายระดับของแผนแม่บทย่อย”

Y

Y2

Y1

*หน่วยงานเจ้าภาพต่าง ๆ ด าเนินการประสานและบูรณาการร่วมกับ สศช. ด้วย

รับผิดชอบด าเนินการประสานและบูรณาการการด าเนินงานระหว่าง

หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง

ศึกษาเป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ทั้งเป้าหมายในระดับประเด็น

แผนแม่บท (Y2) และเป้าหมายในระดับแผนย่อยของแผนแม่บท (Y1)

เพื่อจัดท าปัจจัยส าคัญสู่ความส าเร็จ (Key Success Factors) ของ

เป้าหมายดังกล่าว

ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท าแผนระดับที่ 3 และจัดท า

โครงการ/การด าเนินงานที่สอดคล้องกันตามหลักการความสัมพันธ์

เชิงเหตุและผล (Causal Relationship: XYZ)

ประสานกับ สศช. ในการขับเคลื่อนการด าเนินการของหน่วยงานที่

เกี่ยวข้องในการบรรลุเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ

ประสานด าเนินการจัดหาและน าเขา้ขอ้มูลในระบบ eMENSCR

ด าเนินการต่าง ๆ ตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย

ก าหนดหน่วยงานเจ้าภาพฯ และภารกิจในการขับเคลื่อน

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ

การมอบหมายหน่วยงานเจ้าภาพฯ ตามมติ ครม. 
เมื่อวันที่ 11 มิ.ย. 67 เพ่ือขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ

(ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

หน้าที่ของหน่วยงานเจ้าภาพ

การมอบหมายหน่วยงานเจ้าภาพฯ - แนวทางการขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายของแผนแม่บทฯ
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ทส. ทส. ทส.

ทส.

ป.ป.ช. ป.ป.ช. ป.ป.ช.

สคก.ยธ.ยธ. ยธ.

อก.

หน่วยงานเจ้าภาพระดับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (จ.3)
หน่วยงานเจ้าภาพระดับ

ประเด็น (จ.1)
หน่วยงานเจ้าภาพระดับ

เป้าหมาย (จ.2)

อว.อว.อว.

พม. พม. พม.

มท.กค. กค. กค.

พม. พม. พม.

กพร. กพร. กพร.ดศ. มท.กค.สศช. สปน. ก.พ.

มท.สทนช. สทนช. สทนช.

กก. กก. กก.

ศธ. ศธ. ศธ.

สธ. สธ. สธ.

ตร.

กห.

สศช. สศช.

สศช.

พน.

สศช. สศช. BOI

สธ.

สกพอ.

พม.พม. รง.ศธ.

อก.

อก. อก. อก.

สศช.

หน่วยงานเจ้าภาพระดับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (จ.3)
หน่วยงานเจ้าภาพระดับ

ประเด็น (จ.1)

หน่วยงานเจ้าภาพระดับ
เป้าหมาย (จ.2)

กษ. กษ.กษ.

สมช. สมช. สขช.สมช.

พณ.กต. สมช.กต. กต.

วธ.วธ. วธ.

คค. มท.

ดศ. รง.

พณ. คค.สสปน.กก. กก.

ทส.

กก.

ทส.สศช. ดศ.มท.

กค.สสว. สสว. สสว.พณ.อก.

กกต.

พม.

กปส.

ดศ.

กต.

สธ.

กห.กอรมน.

สวส.

หน่วยงานเจ้าภาพที่เกี่ยวข้องกับประเด็นแผนแม่บทฯ
การมอบหมายหน่วยงานเจ้าภาพเพื่อขับเคลื่อนแผนแม่บทฯ (ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม) ตามมติ ครม. วันที่ 11 มิถุนายน 2566
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แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ก าหนดประเด็นการพัฒนาประเทศ
ในภาพกว้าง ครอบคลุมทุกมิติ 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 1-12
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 14

อยู่ในระหวา่งการจดัท า
และรับฟังความคิดเห็น
จากผู้ที่เก่ียวข้อง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13

ชี้ชัด คัดกรอง
เฉพาะประเด็นที่มี

ล าดับความส าคัญสูง

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ
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แผนที่กลยุทธ์หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
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จัดท ำร่ำงกรอบแผนฯ 14 
และก ำหนดวิธีระดมควำมเห็น

จัดรับฟังควำมเห็น
จำกทุกภำคส่วนต่อร่ำงกรอบแผนฯ

ปีงบประมาณ

2568
ปีงบประมาณ

2569
ปีงบประมาณ

2570

คำดว่ำประกำศใช้

แผนฯ 14

5
จัดรับฟังควำมเห็นต่อร่ำงแผนฯ 14
คกก. ยกร่ำงแผนฯ แต่ละด้ำนปรับปรุงร่ำงแผนฯ 14 
ตำมควำมเห็น

2

เสนอกรอบแผนฯ 14 
ท่ีปรับตำมควำมเห็นต่อสภำพัฒนำฯ และ
แต่งตั้ง คกก. ยกร่ำงแผนฯ แต่ละด้ำน

3

1

นำยกรัฐมนตรี
น ำร่ำงแผนฯ 14 ข้ึนทูลเกล้ำฯ

7

สภำพัฒนำฯ เห็นชอบร่ำงแผนฯ 14 และน ำเสนอ
6

คณะกรรมกำรยุทธศำสตร์ชำติ เห็นชอบ
คณะรัฐมนตรี เห็นชอบ
รัฐสภำรับทรำบ

คกก. ยกร่ำงแผนฯ แต่ละด้ำน 
จัดท ำร่ำงแผนฯ 14 โดยหำรือ

ขอข้อคิดเห็นจำกหน่วยงำนต่ำง ๆ 

4

กระบวนกำรจัดท ำแผนฯ
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นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566 - 2570)

“ ประเทศชาติมีเสถียรภาพ ประชาชนอยู่ดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีศักยภาพบริหาร
จัดการความมั่นคงแบบองค์รวม และรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติอย่างยั่งยืน”

วิสัยทัศน์

นโยบายและแผนระดับชาติ
ว่าด้วยความมั่นคงแหง่ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 

หมวดประเด็นความมั่นคง (13 นโยบายและแผนความมั่นคง)

1. การเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติ

2. การปกป้องอธิปไตย 
และผลประโยชน์ของชาติ และการ
พัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ

3. การรักษาความมั่นคง และ
ผลประโยชน์ของชาติ

พื้นที่ชายแดน

4. การรักษาความมั่นคง และ
ผลประโยชน์ของชาติทางทะเล

5. การป้องกันและแก้ไขปัญหา
จังหวัดชายแดนภาคใต้

6. การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง 
และผู้โยกย้ายถิน่ฐานแบบไม่ปกติ

7. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์

กอ.รมน.
กห. มท.

ศรชล. สมช.

8. การป้องกัน ปราบปราม และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

9. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

กอ.รมน.
พม.

ยธ. (ปปส.)
มท. (ปภ.)

10. การป้องกันและแก้ปัญหา
ความมั่นคงทางไซเบอร์

11. การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 12. การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ
13. การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉิน

ด้านสาธารณะสุขและโรคติดต่ออุบัติใหม่

สกมช. สมช. กอ.รมน. ศธ.

หมวดประเด็นศักยภาพความมั่นคง (4 นโยบายและแผนความมั่นคง)

14. การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติ 
และการบริหารจัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ

15. การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 16. การบูรณาการข้อมูลด้านความมั่นคง 17. การเสริมสร้างความม่ันคงเชิงพื้นท่ี

สกมช.
สขช. กอ.รมน. ศธ.
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1

สถานการณ์การพัฒนาของแผนแม่บทฯ ประเด็น 
(21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2

การจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ (XYZ)

3

ประเด็นน าเสนอ

ยุทธศาสตร์ชาติ และการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
ผ่านแผนระดับที่ 2

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


2413 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

21. ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ.1 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทฯ (Y2) 

ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (อันดับ/คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกินอันดับ 43/
คะแนนไม่น้อยกว่า 

57 คะแนน

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกินอันดับ 32 /
คะแนนไม่น้อยกว่า 

62 คะแนน

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกินอันดับ 20/
ได้คะแนนไม่น้อยกว่า 

73 คะแนน

คะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ
ทุกหน่วยงานในประเทศไทย (คะแนนต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า
89 คะแนน

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า
91 คะแนน

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า
93 คะแนน

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(จ.2 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาต)ิ

มุ่งเน้นการปรับพฤตกิรรม “คน” โดยการปลูกฝังวิธีคิดในกลุ่มเป้าหมายเด็กและเยาวชนเพื่อปฏิรูปคนรุ่นใหม่ให้มีจิตส านึก
ในความซื่อสัตย์สุจริต เพื่อสร้างพลังร่วมในการแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบต่อไปในอนาคตและการปรับ “ระบบ” 
โดยการสร้างนวัตกรรมการต่อต้านการทุจริต เพื่อให้การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใสตรวจสอบได้ในทุก
ข้ันตอนการด าเนินงาน เท่าทันต่อพลวัตการทุจริต ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการตรวจสอบ แจ้งข้อมูลและ
ชี้เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งจะน าไปสู่การลดจ านวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจรติ (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาต)ิ

สัดส่วนเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตยส์ุจริต ต่อเด็กและเยาวชนไทยทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่น้อยกว่า 80 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่น้อยกว่า 85 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่น้อยกว่า 90
สัดส่วนประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ต่อประชาชนทั้งหมด 

(ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่น้อยกว่า 80 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่น้อยกว่า 85 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่น้อยกว่า 90
สัดส่วนหน่วยงานที่ผา่นเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในหน่วยงานภาครฐั ต่อหน่วยงานภาครัฐทั้งหมด (ร้อยละตอ่ป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 100 (คะแนนการประเมินฯ 

ไม่น้อยกว่า 85 คะแนน)

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 80 (คะแนนการประเมินฯ 

ไม่น้อยกว่า 90 คะแนน)

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100 (คะแนนการประเมินฯ 

ไม่น้อยกว่า 90 คะแนน)

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง (จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาต)ิ

คดีทุจริตในภาพรวม (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตรายหน่วยงาน (ข้อร้องเรยีนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต)) (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตรายหน่วยงาน (ข้อร้องเรยีนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าการทุจริต) (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมือง (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 90

มุ่งเน้นการเสริมสร้างประสิทธิภาพของกระบวนการ
และกลไกการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ทั้งในด้านของการด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว 
เฉียบขาด เป็นธรรม และการพัฒนาปรับปรุงมาตรการทาง
กฎหมาย เพื ่อส่งเสริมและสนับสนุนการปราบปรามการ
ทุจริตให้ได้ผลและมีประสิทธิภาพ

210201 การด าเนินคดีทุจริต มีความรวดเรว็ เป็นธรรม 

โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ

(จ.3 : ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ  

ปราบปรามการทุจริตแห่งชาต)ิ

สัดส่วนกระบวนการด าเนินคดทีุจริตที่จ าเป็น
ต้องขอขยายระยะเวลาเกินกว่ากรอบเวลาปกติ

ที่กฎหมายก าหนดต่อกระบวนการด าเนินคดทีุจริตทั้งหมด 
(ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 15

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 10

สัดส่วนคดีอาญาที่หน่วยงานไต่สวนคดทีุจริตถูกฟ้องกลับ 
ต่อคดทีี่ส่งฟ้องทั้งหมด 

(ร้อยละต่อป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 3

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 2

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 1

แผนย่อย : การป้องกนัการทุจริตและประพฤติมิชอบ

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บท (Y1) 

แผนย่อย : การปราบปรามการทุจริต

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บท (Y1) 

QR Code
รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2567

เป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายแผนแม่บท (Y1) 

QR Code
เอกสารการมอบหมาย
หน่วยงานเจ้าภาพเพื่อ
ขับเคล่ือนแผนแม่บทฯ 
(ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม)
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี

รายงานประจ าปี 2567
(ฉบับเต็ม)

รายงานประจ าปี
2562

(ฉบับเต็ม)

รายงานประจ าปี
2564

(ฉบับเต็ม)

รายงานประจ าปี
2563

(ฉบับเต็ม)

รายงานประจ าปี
2565

(ฉบับเต็ม)

QR Code รายงานประจ าปี
พ.ศ. 2562 – 2567

รายงานประจ าปี เป ็นรายงานที ่ม ีผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและ
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ทั ้ง 23 ประเด็น โดยใช้ข้อมูลการด าเนินการต่าง ๆ ของ
หน่วยงานของรัฐจากระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ร่วมกับข้อมูลสถิติ 
สถานการณ์ งานวิจัย ประมวลเป็นรายงานสรุปผลการด าเนินการฯ ซึ่งมีรายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินการของหน่วยงาน ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ

รายงานประจ าปี

ข้อมูลจาก eMENSCR

สถิติ สถานการณ์ 
งานวิจัย ดัชนีชี้วัด

รายงานประจ าปี
2566

(ฉบับเต็ม)

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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27.03%               24.32%           40.54%               8.11%

16.43%          22.86%           33.57%               27.14%

รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

ความก้าวหน้าการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทฯ

รายงานฯ ประจ าปี 2567 มีการเพิ่มผลการวิเคราะห์การ
เปลี่ยนแปลงของสถานการณ์การพัฒนา

L

J

K

สถานการณ์การพัฒนาที่ดีข้ึน

สถานการณ์การพัฒนาที่คงเดิม

สถานการณ์การพัฒนาที่แย่ลง

Y2

Y1

ภาพรวมการประเมินผลยุทธศาสตร์ชาติทั้ง 6 มิติ  (พ.ศ.2565 - 2567) ดีขึ้น แต่หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องยังคงต้องเร่งให้
ความส าคัญกับป้าหมาย Y1 และ Y2 ที่อยู่ในสถานะ (วิกฤตต่อเน่ือง) เพ่ือด านเนินการบรรลุตามเป้าหมาย อาทิ 050001 ผลิตภัณฑ์
มวลรวมในประเทศด้านการท่องเที่ยวต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพิ่มขึ้น , 070105 ผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง 

การเปล่ียนแปลงสถานการณ์การพัฒนา พ.ศ. 2567 เทียบกับสถานการณ์ปีก่อนหน้า แสดงให้เห็น
ถึงความก้าวหน้า/คงเดิม/แย่ลง ของการเปลี่ยนแปลงสถานการณ์การพัฒนาที่สะท้อนโดยตัวชี้วัดตามที่
ก าหนดในแผนแม่บทฯ โดยเป็นข้อมูลสถานการณ์การพัฒนา พ.ศ. 2567 (โดยใช้ข้อมูลปีล่าสุด) กับ
สถานการณ์ของข้อมูลปีก่อนหน้าที่มีการจัดเก็บล่าสุด ซึ่งจะแสดงในรูปแบบของค่าตัวเลขจริงและร้อยการ
เปล่ียนแปลงและน าเสนอผ่าน 3 สัญลักษณ์

แผนแม่บทฯ พ.ศ.

พ.ศ. 2566 010001 J 010002 J 010101 L 010102 J 010103 JJ 010201 J 010202 J 010301 J 010302 J 010401 J 010402 K 010501 J

พ.ศ. 2567 010001 J 010002 J 010101 J 010102 K 010103 JJ 010201 J 010202 L 010301 J 010302 L 010401 J 010402 L 010501 L

พ.ศ. 2566 020001 J 020201 J 020202 L 020301 J 020401 J 020501
พ.ศ. 2567 020001 J 020201 J 020202 L 020301 J 020401 JJ 020501 KK

พ.ศ. 2566 030001 J 030002 K 030101 L 030201 LJ 030202 030301 L 030302 L 030401 J 030501 030502 030601 J 030602 LJL

พ.ศ. 2567 030001 L 030002 L 030101 J 030201 LL 030202 L 030301 J 030302 J 030401 L 030501 J 030502 L 030601 L 030602 JJJ

พ.ศ. 2566 040001 LL 040002 LJ 040101 L 040201 LJ 040301 L 040302 J 040401 J ยกเลิก 040403 J 040501 J 040502 L 040601 K 040602 J

พ.ศ. 2567 040001 JJ 040002 LJ 040101 J 040201 JL 040301 L 040302 L 040401 L ยกเลิก 040403 J 040501 L 040502 L 040601 L 040602 J

พ.ศ. 2566 050001 J 050002 L 050003 J 050101 L 050102 L 050103 050201 J 050202 J 050301 L 050302 J 050303 050401 L 050402 J 050501 L 050601 J 050602 JJL 050603 J

พ.ศ. 2567 050001 J 050002 J 050003 L 050101 J 050102 J 050103 L 050201 L 050202 J 050301 K 050302 J 050303 L 050401 K 050402 L 050501 L 050601 L 050602 LJL 050603 L

พ.ศ. 2566 060001 J 060002 060003 J 060101 LJJ 060201 L 060202

พ.ศ. 2567 060001 J 060002 J 060003 L 060101 JLK 060201 K 060202 J

พ.ศ. 2566 070001 J 070101 K 070102 J 070103 L 070104 J 070105 L 070201 L 070202 J 070203 J 070204 J 070301 L

พ.ศ. 2567 070001 K 070101 L 070102 K 070103 J 070104 JL 070105 J 070201 L 070202 J 070203 J 070204 J 070301 L

พ.ศ. 2566 080001 J 080101 J 080102 J 080201 L 080202 L 080301 J 080302 J 080303 J 080401 KK

พ.ศ. 2567 080001 J 080101 L 080102 L 080201 J 080202 L 080301 L 080302 J 080303 J 080401 KK

พ.ศ. 2566 090001 J 090002 J 090101 J 090102 J ยกเลิก ยกเลิก ยกเลิก 090204 J 090205 L 090301 J 090302 L ยกเลิก
พ.ศ. 2567 090001 L 090002 J 090101 L 090102 J ยกเลิก ยกเลิก ยกเลิก 090204 L 090205 J 090301 L 090302 J ยกเลิก

พ.ศ. 2566 100001 J 100101 JJ 100201 J 100301
พ.ศ. 2567 100001 L 100101 JL 100201 J 100301 J

พ.ศ. 2566 110001 L 110101 110201 L 110301 J 110401 J 110402 J 110501 J

พ.ศ. 2567 110001 J 110101 J 110201 L 110301 L 110401 L 110402 J 110501 L

พ.ศ. 2566 120001 L 120002 120101 J 120201
พ.ศ. 2567 120001 K 120002 L 120101 JL 120201 L

พ.ศ. 2566 130001 L 130101 J 130201 L 130301 J 130401 J 130501 LJ

พ.ศ. 2567 130001 L 130101 J 130201 J 130301 L 130401 L 130501 LK

พ.ศ. 2566 140001 L 140101 J 140201 J 140301 J

พ.ศ. 2567 140001 J 140101 J 140201 J 140301 L

พ.ศ. 2566 150001 L 150101 J 150201 150202 J

พ.ศ. 2567 150001 L 150101 J 150201 L 150202 L

พ.ศ. 2566 160001 J 160101 J 160201 L 160202 J

พ.ศ. 2567 160001 L 160101 L 160201 J 160202 J

พ.ศ. 2566 170001 J 170101 J 170201
พ.ศ. 2567 170001 L 170101 L 170201 J

พ.ศ. 2566 180001 J 180101 L 180102 L 180201 K 180301 LL 180401 J 180402 JL 180403 L 180501 L

พ.ศ. 2567 180001 L 180101 J 180102 L 180201 L 180301 JL 180401 L 180402 KL 180403 J 180501 J

พ.ศ. 2566 190001 K 190002 J 190003 K 190101 KK 190102 K 190103 J 190201 K 190202 K ยกเลิก 190301 K

พ.ศ. 2567 190001 K 190002 L 190003 K 190101 KK 190102 K 190103 K 190201 K 190202 K ยกเลิก 190301 K

พ.ศ. 2566 200001 J 200002 JJ 200101 J 200201 L 200202 J 200203 L 200301 JJ 200302 J 200401 J 200501 LJ

พ.ศ. 2567 200001 L 200002 JJ 200101 J 200201 J 200202 L 200203 L 200301 JL 200302 J 200401 L 200501 LJ

พ.ศ. 2566 210001 JJ 210101 LLJ 210102 LLKJ 210201 LK

พ.ศ. 2567 210001 LJ 210101 JJJ 210102 LLKJ 210201 JK

พ.ศ. 2566 220001 K 220002 K 220101 J 220102 L 220103 K 220104 J 220201 L

พ.ศ. 2567 220001 K 220002 K 220101 J 220102 J 220103 J 220104 L 220201 J

พ.ศ. 2566 230001 JL 230002 L 230101 J 230102 K 230201 J 230301 LJL 230401 L 230501 J 230502 J

พ.ศ. 2567 230001 KL 230002 L 230101 J 230102 J 230201 J 230301 LJL 230401 J 230501 L 230502 L

1. ความม่ันคง

2. การต่างประเทศ

3. การเกษตร

4. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต

5. การท่องเท่ียว

6. พ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ

21. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ

22. กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม

23. การวิจยัและพัฒนานวัตกรรม

18. การเติบโตอย่างย่ังยืน

19. การบริหารจดัการน้้าท้ังระบบ

20. การบริการประชาชนและ 
ประสิทธิภาพภาครัฐ

16. เศรษฐกิจฐานราก

17. ความเสมอภาคและหลักประกันทาง
สังคม

14. ศักยภาพการกีฬา

15. พลังทางสังคม

12. การพัฒนาการเรียนรู้

13. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

10. การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม

11. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

8. ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อมยุคใหม่

9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ

7. โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจสิติกส์ 
และดิจทัิล

เป้าประเด็น                    เป้าหมายแผนแม่บทย่อย

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

แผนแม่บทฯ พ.ศ.

พ.ศ. 2562 010001 010002 010101 010102 010103 010201 010202 010301 010302 010401 010402 010501
พ.ศ. 2563 010001 010002 010101 010102 010103 010201 010202 010301 010302 010401 010402 010501
พ.ศ. 2564 010001 010002 010101 010102 010103 010201 010202 010301 010302 010401 010402 010501
พ.ศ. 2565 010001 010002 010101 010102 010103 010201 010202 010301 010302 010401 010402 010501
พ.ศ. 2566 010001 J 010002 J 010101 L 010102 J 010103 JJ 010201 J 010202 J 010301 J 010302 J 010401 J 010402 K 010501 J

พ.ศ. 2567 010001 J 010002 J 010101 J 010102 K 010103 JJ 010201 J 010202 L 010301 J 010302 L 010401 J 010402 L 010501 L

พ.ศ. 2562 020001 020201 020202 020301 020401 020501
พ.ศ. 2563 020001 020201 020202 020301 020401 020501
พ.ศ. 2564 020001 020201 020202 020301 020401 020501
พ.ศ. 2565 020001 020201 020202 020301 020401 020501
พ.ศ. 2566 020001 J 020201 J 020202 L 020301 J 020401 J 020501
พ.ศ. 2567 020001 J 020201 J 020202 L 020301 J 020401 JJ 020501 KK
พ.ศ. 2562 030001 030002 030101 030201 030202 030301 030302 030401 030501 030502 030601 030602
พ.ศ. 2563 030001 030002 030101 030201 030202 030301 030302 030401 030501 030502 030601 030602
พ.ศ. 2564 030001 030002 030101 030201 030202 030301 030302 030401 030501 030502 030601 030602
พ.ศ. 2565 030001 030002 030101 030201 030202 030301 030302 030401 030501 030502 030601 030602
พ.ศ. 2566 030001 J 030002 K 030101 L 030201 LJ 030202 030301 L 030302 L 030401 J 030501 030502 030601 J 030602LJL
พ.ศ. 2567 030001 L 030002 L 030101 J 030201 LL 030202 L 030301 J 030302 J 030401 L 030501 J 030502 L 030601 L 030602JJJ
พ.ศ. 2562 040001 040002 040101 040201 040301 040302 040401 040402 040501 040502 040601 040602
พ.ศ. 2563 040001 040002 040101 040201 040301 040302 040401 040402 040501 040502 040601 040602
พ.ศ. 2564 040001 040002 040101 040201 040301 040302 040401 040402 040501 040502 040601 040602
พ.ศ. 2565 040001 040002 040101 040201 040301 040302 040401 040402 040501 040502 040601 040602
พ.ศ. 2566 040001 LL 040002 LJ 040101 L 040201 LJ 040301 L 040302 J 040401 J ยกเลิก 040403 J 040501 J 040502 L 040601 K 040602 J

พ.ศ. 2567 040001 JJ 040002 LJ 040101 J 040201 JL 040301 L 040302 L 040401 L ยกเลิก 040403 J 040501 L 040502 L 040601 L 040602 J

พ.ศ. 2562 050001 050002 050003 050101 050102 050103 050201 050202 050301 050302 050303 050401 050402 050501 050601 050602 050603
พ.ศ. 2563 050001 050002 050003 050101 050102 050103 050201 050202 050301 050302 050303 050401 050402 050501 050601 050602 050603
พ.ศ. 2564 050001 050002 050003 050101 050102 050103 050201 050202 050301 050302 050303 050401 050402 050501 050601 050602 050603
พ.ศ. 2565 050001 050002 050003 050101 050102 050103 050201 050202 050301 050302 050303 050401 050402 050501 050601 050602 050603
พ.ศ. 2566 050001 J 050002 J 050003 J 050101 L 050102 L 050103 050201 J 050202 J 050301 L 050302 J 050303 050401 L 050402 J 050501 L 050601 J 050602JJL 050603 J

พ.ศ. 2567 050001 J 050002 J 050003 L 050101 J 050102 J 050103 L 050201 L 050202 J 050301 K 050302 J 050303 L 050401 K 050402 L 050501 L 050601 L 050602LJL 050603 L

พ.ศ. 2562 060001 060002 060003 060101 060201 060202
พ.ศ. 2563 060001 060002 060003 060101 060201 060202
พ.ศ. 2564 060001 060002 060003 060101 060201 060202
พ.ศ. 2565 060001 060002 060003 060101 060201 060202
พ.ศ. 2566 060001 J 060002 060003 J 060101LJJ 060201 L 060202
พ.ศ. 2567 060001 J 060002 J 060003 L 060101JLK 060201 K 060202 J

พ.ศ. 2562 070001 070101 070102 070103 070104 070105 070201 070202 070203 070204 070301
พ.ศ. 2563 070001 070101 070102 070103 070104 070105 070201 070202 070203 070204 070301
พ.ศ. 2564 070001 070101 070102 070103 070104 070105 070201 070202 070203 070204 070301
พ.ศ. 2565 070001 070101 070102 070103 070104 070105 070201 070202 070203 070204 070301
พ.ศ. 2566 070001 J 070101 K 070102 J 070103 L 070104 J 070105 L 070201 L 070202 J 070203 J 070204 J 070301 L

พ.ศ. 2567 070001 K 070101 L 070102 K 070103 J 070104 JL 070105 J 070201 L 070202 J 070203 J 070204 J 070301 L

พ.ศ. 2562 080001 080101 080102 080201 080202 080301 080302 080303 080401
พ.ศ. 2563 080001 080101 080102 080201 080202 080301 080302 080303 080401
พ.ศ. 2564 080001 080101 080102 080201 080202 080301 080302 080303 080401
พ.ศ. 2565 080001 080101 080102 080201 080202 080301 080302 080303 080401
พ.ศ. 2566 080001 J 080101 J 080102 J 080201 L 080202 L 080301 J 080302 J 080303 J 080401 KK

พ.ศ. 2567 080001 J 080101 L 080102 L 080201 J 080202 L 080301 L 080302 J 080303 J 080401 KK

พ.ศ. 2562 090001 090002 090101 090102 090201 090202 090203 090301 090302 090303
พ.ศ. 2563 090001 090002 090101 090102 090201 090202 090203 090301 090302 090303
พ.ศ. 2564 090001 090002 090101 090102 090201 090202 090203 090301 090302 090303
พ.ศ. 2565 090001 090002 090101 090102 090201 090202 090203 090301 090302 090303
พ.ศ. 2566 090001 J 090002 L 090101 J 090102 J ยกเลิก ยกเลิก ยกเลิก 090204 J 090205 L 090301 J 090302 L ยกเลิก
พ.ศ. 2567 090001 L 090002 J 090101 L 090102 J ยกเลิก ยกเลิก ยกเลิก 090204 L 090205 J 090301 L 090302 J ยกเลิก
พ.ศ. 2562 100001 100101 100201 100301
พ.ศ. 2563 100001 100101 100201 100301
พ.ศ. 2564 100001 100101 100201 100301
พ.ศ. 2565 100001 100101 100201 100301
พ.ศ. 2566 100001 J 100101 JJ 100201 J 100301
พ.ศ. 2567 100001 L 100101 JL 100201 J 100301 J

พ.ศ. 2562 110001 110101 110201 110301 110401 110402 110501
พ.ศ. 2563 110001 110101 110201 110301 110401 110402 110501
พ.ศ. 2564 110001 110101 110201 110301 110401 110402 110501
พ.ศ. 2565 110001 110101 110201 110301 110401 110402 110501
พ.ศ. 2566 110001 L 110101 110201 L 110301 J 110401 J 110402 J 110501 J

พ.ศ. 2567 110001 J 110101 J 110201 L 110301 L 110401 L 110402 J 110501 L

พ.ศ. 2562 120001 120002 120101 120201
พ.ศ. 2563 120001 120002 120101 120201
พ.ศ. 2564 120001 120002 120101 120201
พ.ศ. 2565 120001 120002 120101 120201
พ.ศ. 2566 120001 L 120002 120101 J 120201
พ.ศ. 2567 120001 K 120002 L 120101 JL 120201 L

พ.ศ. 2562 130001 130101 130201 130301 130401 130501
พ.ศ. 2563 130001 130101 130201 130301 130401 130501
พ.ศ. 2564 130001 130101 130201 130301 130401 130501
พ.ศ. 2565 130001 130101 130201 130301 130401 130501
พ.ศ. 2566 130001 L 130101 J 130201 L 130301 J 130401 J 130501 LJ
พ.ศ. 2567 130001 L 130101 J 130201 J 130301 L 130401 L 130501 LK
พ.ศ. 2562 140001 140101 140201 140301
พ.ศ. 2563 140001 140101 140201 140301
พ.ศ. 2564 140001 140101 140201 140301
พ.ศ. 2565 140001 140101 140201 140301
พ.ศ. 2566 140001 L 140101 J 140201 J 140301 J

พ.ศ. 2567 140001 J 140101 J 140201 J 140301 L

พ.ศ. 2562 150001 150101 150201 150202
พ.ศ. 2563 150001 150101 150201 150202
พ.ศ. 2564 150001 150101 150201 150202
พ.ศ. 2565 150001 150101 150201 150202
พ.ศ. 2566 150001 L 150101 J 150201 150202 J

พ.ศ. 2567 150001 L 150101 J 150201 L 150202 L

พ.ศ. 2562 160001 160101 160201 160202
พ.ศ. 2563 160001 160101 160201 160202
พ.ศ. 2564 160001 160101 160201 160202
พ.ศ. 2565 160001 160101 160201 160202
พ.ศ. 2566 160001 J 160101 J 160201 L 160202 J

พ.ศ. 2567 160001 L 160101 L 160201 J 160202 J

พ.ศ. 2562 170001 170101 170201
พ.ศ. 2563 170001 170101 170201
พ.ศ. 2564 170001 170101 170201
พ.ศ. 2565 170001 170101 170201
พ.ศ. 2566 170001 J 170101 J 170201
พ.ศ. 2567 170001 L 170101 L 170201 J

พ.ศ. 2562 180001 180101 180102 180201 180301 180401 180402 180403 180501
พ.ศ. 2563 180001 180101 180102 180201 180301 180401 180402 180403 180501
พ.ศ. 2564 180001 180101 180102 180201 180301 180401 180402 180403 180501
พ.ศ. 2565 180001 180101 180102 180201 180301 180401 180402 180403 180501
พ.ศ. 2566 180001 J 180101 L 180102 L 180201 L 180301 LL 180401 J 180402 JL 180403 L 180501 J

พ.ศ. 2567 180001 L 180101 J 180102 L 180201 L 180301 JL 180401 L 180402 KL 180403 J 180501 J

พ.ศ. 2562 190001 190002 190003 190101 190102 190103 190201 190202 190203 190301
พ.ศ. 2563 190001 190002 190003 190101 190102 190103 190201 190202 190203 190301
พ.ศ. 2564 190001 190002 190003 190101 190102 190103 190201 190202 190203 190301
พ.ศ. 2565 190001 190002 190003 190101 190102 190103 190201 190202 190203 190301
พ.ศ. 2566 190001 K 190002 J 190003 K 190101 KK 190102 K 190103 J 190201 K 190202 K ยกเลิก 190301 K

พ.ศ. 2567 190001 K 190002 L 190003 K 190101 KK 190102 K 190103 K 190201 K 190202 K ยกเลิก 190301 K

พ.ศ. 2562 200001 200002 200101 200201 200301 200302 200401 200501
พ.ศ. 2563 200001 200002 200101 200201 200301 200302 200401 200501
พ.ศ. 2564 200001 200002 200101 200201 200301 200302 200401 200501
พ.ศ. 2565 200001 200002 200101 200201 200301 200302 200401 200501
พ.ศ. 2566 200001 J 200002 JJ 200101 J 200201 L 200202 J 200203 L 200301 JJ 200302 J 200401 J 200501 LJ

พ.ศ. 2567 200001 L 200002 JJ 200101 J 200201 J 200202 L 200203 L 200301 JL 200302 J 200401 L 200501 LJ

พ.ศ. 2562 210001 210101 210102 210201
พ.ศ. 2563 210001 210101 210102 210201
พ.ศ. 2564 210001 210101 210102 210201
พ.ศ. 2565 210001 210101 210102 210201
พ.ศ. 2566 210001 JJ 210101LLJ 210102LLKJ 210201 LK
พ.ศ. 2567 210001 LJ 210101JJJ 210102LLKJ 210201 JK
พ.ศ. 2562 220001 220002 220101 220102 220103 220201
พ.ศ. 2563 220001 220002 220101 220102 220103 220201
พ.ศ. 2564 220001 220002 220101 220102 220103 220201
พ.ศ. 2565 220001 220002 220101 220102 220103 220201
พ.ศ. 2566 220001 K 220002 K 220101 J 220102 L 220103 K 220104 J 220201 L

พ.ศ. 2567 220001 K 220002 K 220101 J 220102 J 220103 J 220104 L 220201 J

พ.ศ. 2562 230001 230002 230101 230102 230201 230301 230401 230501 230502
พ.ศ. 2563 230001 230002 230101 230102 230201 230301 230401 230501 230502
พ.ศ. 2564 230001 230002 230101 230102 230201 230301 230401 230501 230502
พ.ศ. 2565 230001 230002 230101 230102 230201 230301 230401 230501 230502
พ.ศ. 2566 230001 JL 230002 L 230101 J 230102 K 230201 J 230301LJL 230401 L 230501 J 230502 J

พ.ศ. 2567 230001 KL 230002 L 230101 J 230102 J 230201 J 230301LJL 230401 J 230501 L 230502 L

เป้าหมายระดับแผนแม่บทประเด็น (Y2)                    เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

14. ศักยภาพการกีฬา

7. โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ระบบโลจิสติกส์ 

และดิจิทัล

8. ผู้ประกอบการและ

วิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย่อมยุคใหม่

9. เขตเศรษฐกิจพิเศษ

10. การปรับเปล่ียน

ค่านิยมและวัฒนธรรม

1. ความม่ันคง

2. การต่างประเทศ

3. การเกษตร

4. อุตสาหกรรมและ

บริการแห่งอนาคต

5. การท่องเท่ียว

6. พ้ืนท่ีและเมืองน่าอยู่

อัจฉริยะ

21. การต่อต้านการ

ทุจริตและประพฤติ

มิชอบ

22. กฎหมายและ

 กระบวนการยุติธรรม

11. การพัฒนา

ศักยภาพคนตลอด

ช่วงชีวิต

12. การพัฒนาการ

เรียนรู้

13. การเสริมสร้างให้

คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี

23. การวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรม

15. พลังทางสังคม

16. เศรษฐกิจฐานราก

17. ความเสมอภาค

และหลักประกันทาง

สังคม

18. การเติบโตอย่าง

ย่ังยืน

19. การบริหาร

จัดการน ้าท้ังระบบ

20. การบริการ

ประชาชนและ

ประสิทธิภาพภาครัฐ
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4 สี แสดงสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย
“สถานการณ์ พ.ศ. 2567 เทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570”

เพื่อแสดงให้เห็นถึงความเสีย่งในการบรรลุเปา้หมาย

3 สัญลักษณ์ แสดงสถานการณ์การพัฒนา
“สถานการณ์ พ.ศ. 2567 เทียบกับสถานการณ์ พ.ศ. 2566 ”

(ข้อมูลล่าสุดในปีก่อนหน้าตามที่มีการรายงาน)

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567
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รำยงำนสรุปผลด ำเนนิกำรตำมยทุธศำสตร์ชำติ ประจ ำปีรายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

XX 00    XX

รหัสประเด็นแผนแม่บทฯ

รหัสแผนแม่บทย่อย

รหัสล าดับเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1)

ชื่อเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1)

ชื่อแผนแม่บทย่อย

รหัสประเด็นแผนแม่บทฯ สัญลักษณ์ประจ า
ประเด็นแผนแม่บทฯ ชื่อประเด็นแผนแม่บทฯ

- สีแสดงสถานการณ์บรรลุเป้าหมายของเป้าหมายแผนแม่บทย่อยฯ (Y1) ในห้วงที่ 1 ของ
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2562-2565 รวมถึงแสดงตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่ต้องบรรลุใน พ.ศ. 
2565 และในห้วงที่ 2 ของยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566 - 2567 รวมถึงแสดงตัวชี้วัดและค่า
เป้าหมายท่ีต้องบรรลุใน พ.ศ. 2570

- สัญลักษณ์JKL แสดงถึงความก้าวหน้า/คงเดิม/แย่ลงของสถานการณ์การพัฒนา

หน่วยงานเจ้าภาพ
ขับเคลื่อนเป้าหมาย

ระดับแผนแม่บทย่อย (จ.3)

แผนแม่บทประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ: เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 200101 ประชาชนมีวฒันธรรมและพฤติกรรมซือ่สัตย์สุจริต

ตารางสรุปสถานการณ์การพัฒนาของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
(Y1) โดยแสดงรหัสเป้าหมาย ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย ของ พ.ศ. 2567 ที่มา
จากยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณตามแผนแม่บทฯ และค่าเป้าหมาย พ.ศ. 
2570 ตามเล่มแผนแม่บทฯ (พ.ศ. 2566-2580) ฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พร้อมทั้ง
แสดงข้อมูลสถานการณ์การพัฒนาของตัวชี้วัดตามที่ก าหนดในแผนแม่บทฯ 
หรือตัวชี้วัดเทียบเคียง (Proxy) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และแสดง
สีสถานการณ์บรรลุเป้าหมายของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ทั้งหมด 4 สี 

แสดงสถานการณ์การบรรลุเป้าหมาย ซึ่งประกอบด้วย
- สถานการณ์การพัฒนาของ พ.ศ. 2567 (โดยใช้ปีล่าสุดที่

มีการจัดเก็บ) เทียบกับสถานการณ์ของข้อมูลปีก่อนหน้าที่
มีการจัดเก็บล่าสุด เพื่อแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าที่ดี
ขึ้น/คงเดิม/แย่ลง โดยน าเสนอผ่าน 3 สัญลักษณ์ ตาม
จ านวนตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ในเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
(Y1) (JKL) หรือตัวช้ีวัดเทียบเคียง (Proxy)

- แสดงสถานการณ์การพัฒนา พ.ศ. 2567 (โดยใช้ข้อมูลปี
ล่าสุดที่มีการจัดเก็บ) เทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2567 ที่
น ามาจากยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

- แสดงสถานการณ์การพัฒนา พ.ศ. 2567 (โดยใช้ข้อมูลปี
ล่าสุดที่มีการจัดเก็บ) เทียบกับค่าเป้าหมาย พ.ศ. 2570
ที่มาจากเล่มแผนแม่บทฯ (พ.ศ. 2566-2580) ฉบับแก้ไข
เพิ่มเติม รวมถึงน ามาคิดค่าสีสถานะการบรรลุเป้าหมาย 
ทั้งหมด 4 สี 
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รำยงำนสรุปผลด ำเนนิกำรตำมยทุธศำสตร์ชำติ ประจ ำปีรายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

แสดงการด าเนินการของหน่วยงานของ
รัฐที่ เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)
โดยอ้างอิงจาก 
- การด าเนินการส่วนใหญ่ของหน่วยงานที่มี

ความเกี่ยวข้องกับเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
โดยเป็นลักษณะการด าเนินการของหน่วยงาน
ตามภารกิจปกติ หรือตามนโยบายของรัฐบาล
ใน พ.ศ. 2567

- โค รงการ เพื่ อกา รขับ เคลื่ อนการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ (โครงการ
ส าคัญ) ประจ าปี 2567

- การด าเนินงานอ่ืน ๆ ที่เป็นการด าเนินการ
เพิ่มเติมตามข้อเสนอแนะของรายงานสรุปผล
การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 
2566

แสดงความท้าทายที่เป็นอุปสรรค
ต่ อ ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น กา รบ ร ร ลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)
โดยอ้างอิงจากการด าเนินงานที่ผ่านมา
ของหน่วยงานและปัจจัยที่ควรมีโครงการ
มารองรับ (FVCT) ประจ าปีงบประมาณ 
2569 ที่จัดล าดับความส าคัญล าดับต้น
เพื่ อ ให้ หน่ วย งานสามารถน าข้ อ มู ล
ดังกล่าวมาสนับสนุนการด าเนินการใน
ระยะถัดไป และส่งผลให้บรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) ได้อย่างเป็นรูปธรรม

แสดงข้อเสนอแนะที่สามารถสนับสนุนการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) โดยอ้างอิงข้อเสนอแนะ
จากฐานข้อมูลต่าง ๆ อาทิ ระบบ eMENSCR นโยบาย
รัฐบาล รายงานผู้ตรวจราชการ ข้อเสนอของ สส. สว. 
รวมถึงผลการศึกษาและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินการเพื่อสนับสนุนบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย 
(Y1) ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

แผนแม่บทประเด็น 21
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 200101
ประชาชนมีวฒันธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (อันดับ/คะแนน)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกินอันดับ 43/

คะแนนไม่น้อยกว่า 57 คะแนน

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกินอันดับ 32 /

คะแนนไม่น้อยกว่า 62 คะแนน

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกินอันดับ 20/

ได้คะแนนไม่น้อยกว่า 73 คะแนน

คะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ
ทุกหน่วยงานในประเทศไทย (คะแนนต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกว่า 89 คะแนน

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 91 คะแนน

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 93 คะแนน

210101  ประชาชนมีวฒันธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต (จ.3 : ส านักงาน ป.ป.ช.)

จ.2 : ส านักงาน ป.ป.ช.

สัดส่วนเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตยส์ุจริต 
ต่อเด็กและเยาวชนไทยทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่น้อยกว่า 80 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่น้อยกว่า 85 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่น้อยกว่า 90

สัดส่วนประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรม
ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ต่อประชาชนทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70) ไม่น้อยกว่า 80 (พ.ศ. 71 – 75) ไม่น้อยกว่า 85 (พ.ศ. 76 – 80) ไม่น้อยกว่า 90

สัดส่วนหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงานภาครัฐ ต่อหน่วยงานภาครฐัทั้งหมด (ร้อยละตอ่ป)ี

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่น้อยกวา่ 100 
(คะแนนการประเมนิฯ 
ไม่น้อยกวา่ 85 คะแนน)

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่น้อยกว่า 80

(คะแนนการประเมินฯ 
ไม่น้อยกวา่ 90 คะแนน)

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่น้อยกว่า 100

(คะแนนการประเมินฯ 
ไม่น้อยกวา่ 90 คะแนน)

คดีทุจริตในภาพรวม (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตรายหน่วยงาน (ข้อร้องเรยีนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต)) (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตรายหน่วยงาน (ข้อร้องเรยีนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าการทุจริต) (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 70

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

คดีทุจริตที่เกี่ยวข้องกับผูด้ ารงต าแหน่งทางการเมือง (ร้อยละ)

(พ.ศ. 66 – 70)
ลดลงไม่น้อยกว่า 50

(พ.ศ. 71 – 75)
ลดลงไม่น้อยกว่า 80

(พ.ศ. 76 – 80)
ลดลงไม่น้อยกว่า 90

สัดส่วนกระบวนการด าเนินคดทีุจริตที่จ าเป็นตอ้งขอขยายระยะเวลาเกินกว่า
กรอบเวลาปกติที่กฎหมายก าหนดตอ่กระบวนการด าเนินคดทีุจรติทั้งหมด 

(ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 20

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 15

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 10

สัดส่วนคดีอาญาที่หน่วยงานไต่สวนคดทีุจริตถูกฟ้องกลับ 
ต่อคดทีี่ส่งฟ้องทั้งหมด (ร้อยละต่อปี)

(พ.ศ. 66 – 70)
ไม่เกิน 3

(พ.ศ. 71 – 75)
ไม่เกิน 2

(พ.ศ. 76 – 80)
ไม่เกิน 1

แผนย่อย : การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบY2

Y1

ตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

แผนย่อย : การปราบปรามการทุจริต

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
(จ.3 : ส านักงาน ป.ป.ช.)

210201  การด าเนินคดีทุจรติ มีความรวดเร็ว เป็นธรรม
โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ (จ.3 : ส านักงาน ป.ป.ช.)

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย

จ.1 : ส านักงาน ป.ป.ช.

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3113 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ.2
QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3213 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ.2

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3313 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ.2

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3413 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

210001 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ จ.2

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3513 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3613 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3713 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3813 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


3913 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


4013 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


4113 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


4213 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


4313 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


4413 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


4513 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210201 การด าเนินคดีทุจรติ มีความรวดเรว็ เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210201 การด าเนินคดีทจุรติ มีความรวดเรว็ เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย

210201 การด าเนินคดีทจุรติ มีความรวดเรว็ เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


5013 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210201 การด าเนินคดีทุจรติ มีความรวดเรว็ เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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รายงานสรุปผลด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2567

สถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) และเป้าหมายแผนแมบ่ทย่อย (Y1) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานการณ์การบรรลุเป้าหมายประเด็น (Y2) ของแผนแม่บทฯ ประเด็น 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤตมิิชอบ

210201 การด าเนินคดีทุจรติ มีความรวดเรว็ เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ QR Code รายงาน
ประจ าปี 2567

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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1

สถานการณ์การพัฒนาของแผนแม่บทฯ ประเด็น 
(21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

2

การจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติ (XYZ)

3

ประเด็นน าเสนอ

ยุทธศาสตร์ชาติ และการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
ผ่านแผนระดับที่ 2

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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X1

ทุกหน่วยงานของรัฐ 
ต้องด าเนินงานแบบ “พุ่งเป้า” 

ไปที่เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) 

X2 ... Xn

FVCT เป็นเครื่องมือในการแปลงเป้าหมาย
ของชาติไปสู่การปฏิบัติ 

ทุกโครงการ (X) ของ
ทุกหน่วยงานของรัฐ 

จึงต้องสอดคล้องอย่างน้อย 
1 ปัจจัยของ FVCT 

ของเป้าหมายย่อย Y1 นั้น ๆ 

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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สศช. เผยแพร่ห่วงโซ่คุณค่าฯ ที่ระบุหน่วยงานร่วมขับเคลื่อนของ 23 ประเด็นแผนแม่บทฯ
หน่วยงานสามารถสืบค้นเพื่อวิเคราะห์ห่วงโซ่คณุค่าฯ ประกอบการจัดท าโครงการ/การด าเนนิงานได้ที่

PPT ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย (Final Value Chain Thailand) (ฉบับแก้ไข) (พ.ศ. 2567-2570)

https://www.nesdc.go.th/nscr/fvct/

จ าแนกตามประเด็นแผนแม่บทฯ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
https://www.nesdc.go.th/nscr/fvct/
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ผลที่คาดหวังจาก Workshop ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต
Va

lu
e 

Ch
ain

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย
เป้าหมาย Y1

5

0

2
7

0
0
0

0
0
0
0

ปัจจัยที่ควรมีโครงการมารองรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 111 หน่วยงาน 

V01 การสร้างการตระหนักรู้ V02 ธรรมาภิบาลของภาครัฐและภาคเอกชน V03 สภาพแวดล้อม

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

การปลุก/ปลูกจิตส านึก คุณธรรมและจริยธรรม

V01F01 สป.กษ. / สป.รง. / ทอ. / สค. / ตร. / พส. / สป.พม. / มช. 
/ มสด. / มรภ.บร. / มรย. / มร.อด. / มรภ.อบ. / มรภ.นศ.
/ สทป. / สป.คค. / สป.พณ. / รท. / สป.วธ. / สกร. / สกศ. 
/ สพฐ. / สอศ. / สผ. / สศช. / อย. / สป.ศธ. / สป.อก. / 
สป.กห. / ส านักงาน ก.พ. / ส านักงาน ก.พ.ร. / ส านักงาน 
ป.ป.ท. / ส านักงาน ป.ป.ช. /สป.อว./สว./สป.สธ./มรภ.กพ./
ศคธ./ทด./พช./สป.มท./ดย./สทนช./สคช./DTAM/ธพ./
สงป./รฟม./ส านักงาน ปปง./กรมอนามัย/สป.กต./สป.พน./
มวล./มรภ.สส./กอ.รมน./สสช./ธร./มรภ.สข./สป.ยธ./มทร.
รัตนโกสินทร์/กยศ./ทน./สถ./มทร.สุวรรณภูมิ/มทร.กรุงเทพ/
มมส./วช./บก./กพร./สกธ./ศอ.บต./สปน./สดช./สผผ./
กสร./พศ/พป/กปส

V01F02

การประชาสัมพันธ์ที่เหมาะสม

สค. / สป.พม. / มรย. / มร.อด. / มสด.
/ สกร. /สป.พณ. / สป.วธ. / สอศ. / 
กปส. / สศช. / ส านักงาน ป.ป.ท. / 
ส านักงาน ป.ป.ช. / สพฐ / สป.สธ. / 
ส านักงาน ก.พ.ร. / สงป.

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

ส่วนร่วมของประชาชนในการเฝ้าระวังและ
แจ้งเบาะแสV02F01

ทอ. / พอช. / สป.พม. / มรภ.นศ. / พช. / มสด. / 
สป.วธ. / สอศ. / สป.รง. / สว. / ส านักงาน ป.ป.ท.
/ตร./ สศช. / สตง. / สพฐ. / ส านักงาน ป.ป.ช. / 
มร.มจ. / มรภ.สร./ สผผ./ สป.ทส. / ปค. /สปน./ 
สป.ศธ. / รท.

V02F02

คุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
กสส. / สป.กษ. / สป.รง. / ทอ. / สป.กห. / สค. / 
พส. / สป.พม. / มช. / มรล. / มอ. /มรภ.นศ. / มรย. 
/ มรภ.บร. / มรภ.อบ. / สทป. / สป.คค. / สป.พณ. / 
กบค. / รท. / สป.ยธ. / สป.วธ. / สว. / สกศ. / สอศ. 
/ สป.ศธ. / อย. / สป.อก. / สตง. / ตร. /ส านักงาน 
กกต. / ส านักงาน ปปง. / ส านักงาน ก.พ.ร. / สศช. / 
สขค. /ส านักงาน ป.ป.ท. / ส านักงาน ป.ป.ช. /สพฐ./
สป.สธ./มจษ./มกส./วช./สถ./สปส./กสร./ปค./ธพ./
สปน./สป.ดศ./เชียงราย/กศก./มทร.อีสาน/สคช./
มรภ.สข./พช./DSI/สป.พน./กยท./สผผ./มรภ.สส./
มร.มจ./สป.กค./สป.ทส./บอท./สกธ./สมช./สธค./
สผ./ส านักงาน กสทช./พศ./มรล./สทนช./มทร.
รัตนโกสินทร์/สป.อว./มร.พช./รฟม./สนพ./
มทร.พระนคร/มทร.สุวรรณภูมิ/มรภ.กพ./

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

ระบบ/กลไก/เครื่องมือการแจ้งเบาะแสและ
การป้องกันการทุจริตV03F01
สป.พม. / มรล. / มรภ.นศ. / รท. / สป.ยธ. / สป.วธ.
/ ตร. / สศช. / ส านักงาน ป.ป.ช. /สตง./สป.ศธ./
สพฐ./วช./มบส./กรมอนามัย/สกสค./สอศ./มรย./
มรภ.สข./ส านักงาน ป.ป.ท./DSI/สป.สธ./ส านักงาน 
ก.พ.ร./สป.คค./สงป./ส านักงาน ก.พ./สป.อว./พศ./
รฟม./กสร./ดย.

เทคโนโลยี นวัตกรรมที่ทันสมัย
V03F02

มรล. / มสด. / รท. / สป.วธ. / สศช. / บก.

ข้อมูลวัฒนธรรมไทย สถานการณ์ที่สะท้อน
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตV03F03

มรล. / สศช. / ส านักงาน ป.ป.ช.

210101
หน่วยงานเจ้าภาพ

รวมทั้งสิ้น
ทั้งหมด ห้วงท่ี 2

• โครงการในระบบ     4,154+132 2,174+54
• โครงการส าคัญฯ ปี 69 (9)* (9)*

4,295    2,237
• โครงการส าคัญฯ ปี 66-69 (4/12/7/9)* โครงการ
• (ร่าง) ข้อเสนอโครงการส าคัญฯ พ.ศ. 2569

ทีไ่ม่ผ่านการคัดเลือก/ทั้งหมด (19/28)** โครงการ 

(n/n/n/n)* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2569 ตามล าดับ (n)** หมายถึง (ร่าง) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หมายเหตุ : n+n|n+n หมายถึง จ านวนโครงการทั้งหมดในระบบ|จ านวนโครงการในห้วงที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2568) ซึ่งนับรวมโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ (โครงการส าคัญ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 ที่ผ่านการคัดเลือก
โดย n หมายถึง โครงการที่หน่วยงานเลือกความสอดคล้องของโครงการเป็นปัจจัยหลัก และ n หมายถึง โครงการที่หน่วยงานเลือกความสอดคล้องของโครงการเป็นปัจจัยรอง

กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องหลัก และ กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องสนับสนุนกับ Y1 และปัจจัย (F) กกกกก หรือ กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องกับ Y1 แต่ไม่ได้มีการน าส่งโครงการเข้ามาในระบบตั้งแต่ พ.ศ. 2563 – พ.ศ. 2568
กกกกก หมายถึง หน่วยงานที่มีโครงการในระบบ eMENSCR ซึ่งไม่สามารถระบุความเกี่ยวข้องหลัก/สนับสนุนได้

QR Code

รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2567

QR Code

ปัจจัยที่ควรมี

โครงการมารองรับ 

ประจ าปี พ.ศ. 2570

1,026+39|535+18
(2/2/3/3)*

(14)**

436+8|265+6
(0/1/1/0)*

763+23|484+13
(2/1/1/2)*

(6)**

870+39|485+9
(0/1/2/4)*

(8)**

1,058+23|404+8
(0/7/0/0)*

1+0|1+0

0+0|0+0

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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V01 จิตส านึก V02 ระบบราชการที่โปร่งใส V03 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ

ผลที่คาดหวังจาก Workshop 
คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง210102

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

หน่วยงานเจ้าภาพ

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

คุณธรรม จริยธรรม จิตส านึก ค่านิยม
ต่อต้านการทุจริตในสังคมV01F01

สป.รง. / ทอ. / สป.กห. / สป.กค. / กบค. /มรภ.กพ. / 
มรภ.บร. / มร.อด. / มรภ.อบ. / ปค. / สอศ. / กรมอนามัย
/ สศช. / สลน. /ส านักงาน ป.ป.ท. / ส านักงาน ก.พ. / 
ส านักงาน กกต. / สศค. /สสช. / สปน. / ส านักงาน ป.ป.ช. 
/ คน. / สป.สธ. / สป.อก. /สป.ศธ. / สผผ. / สพฐ. / สพ. / 
สธค. / สปส. / ขบ. / ตร. / มรว. / กปส. / สว. / สผ. / 
มรภ.สส. / กปน. / สตง. / สป.ดศ. / ส.ป.ก. / กอ.รมน. / 
รท. / กปร. / ส านักงาน ก.พ.ร. / สขช. / สป.กษ. / สคก. / 
ศอ.บต. / สลค. / พ.ศ. / มรย. / กศก. / สมช. / ดย. / 
สบส. / มรธ. / สป.กก. / สงป. / สกธ. / พส. / สป.ทส.

V01F02
การมีส่วนร่วมและศักยภาพของทุกภาคส่วน
ในการตรวจสอบและเฝ้าระวังการทุจริต

สป.กห. / สป.กค. / มรภ.บร. / ปค. / ทด. / 
สอศ. / ส านักงาน ป.ป.ท. / สศช. / สตง. / 
ส านักงาน กกต. / ส านักงาน ป.ป.ช. / 
กรมอนามัย / สกอ. / สพฐ. / สป.ศธ. / 
สปน. / มรภ.สข. / สป.สธ. / กอ.รมน. / 
สป.รง. / กคส.

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสV02F01
มรภ.กพ./ มรภ.นศ./ ส านักงาน ป.ป.ท./ 
สศช./ ส านักงาน กกต. / ส านักงาน ป.ป.ช.

การตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพV02F03
มรภ.กพ./ มรภ.นศ./ มรภ.บร./ มรภ.อบ./ รท./ สป.อก./ สลน./ สศช./ สตง./ ปค./กรมอนามัย/สป.พม./

มช./รฟม./บก./ขบ./สป.คค./สป.กห./มร.ชร./ทด./มรภ.สข./กศก./สป.พณ./จท./ดย./สป.กค./ส านักงาน 

ป.ป.ช./กปน./สป.ศธ./กคช./มร.มจ./อพท./สป.มท./สพฐ./สถ./มจษ./สกอ./สพ./ศคธ./คน./สป.ยธ./สกศ./

กอ.รมน./สป.สธ./ส านักงาน ปปง./สป.ดศ./ส านักงาน ปปท/ททท./สคร./สอศ./มร.พช./ตร./มกส./กรอ.

V02F02
การประเมินและการเฝ้าระวังความเสี่ยง
การทุจริต 

สป.พม./ มรภ.กพ./ มรภ.นศ./ มรภ.อบ./ สลน./ รท./ สป.ศธ./ 
สป.อก./ สศช./ ตร. / สตง./ ส านักงาน กกต./ ส านักงาน ป.ป.ท./ 
ส านักงาน ป.ป.ช. /สพฐ./มวล./สว./สบส./สป.รง./สป.กษ./ธพ./
สถ./สมอ./สป.สธ./สปน./กรอ.ธร./มรย.

กฎหมายที่มีประสิทธิภาพV02F04

มรภ.นศ./ สป.อก./ สศช./ ส านักงาน ป.ป.ช. /ส านักงาน ก.พ./
สปส./สพฐ./ตร.

การตรวจสอบบัญชีทรัพย์สินที่มีประสิทธิภาพV02F05

มรภ.นศ./สศช./ส านักงาน ป.ป.ช./สปน./สว./ส านักงาน ป.ป.ท./สพฐ.

บทลงโทษที่เหมาะสมV02F06
สป.ศธ./ตร./ สศช./ส านักงาน ป.ป.ช./มรภ.นศ./รท.

การติดตาม เร่งรัด ทรัพย์สินคืนของแผ่นดินV02F07

ส านักงาน ปปง./สศช./ส านักงาน ป.ป.ท./ส านักงาน ป.ป.ช. /จท.

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

การปฏิบัติงานที่รวดเร็ว ไม่เลือกปฏิบัติV03F01

สป.พม. / มรภ.นศ. / มรภ.บร. / มรภ.อบ. / 
ปค. / รท. / ส านักงาน ป.ป.ท. / สศช. / 
ส านักงาน ป.ป.ช. / สพฐ. / สปน.

การบังคับใช้มาตรการทางวินัยท่ีเคร่งครัดV03F02
มรภ.นศ. / รท. / ส านักงาน ป.ป.ท. / กรมอนามัย / 
ส านักงาน ก.พ. / สศช. / สตง. /ส านักงาน ก.ล.ต./ตร./
กปส./กอ.รอน./รภ./สปน./สว./สพฐ./ส านักงาน ป.ป.ช./
สป.ดศ./กศก./สอศ./มรย.

การเชื่อมโยงข้อมูลการสอบสวนทางวินัยV03F03

สป.พม. / มรภ.นศ. / ส านักงาน ป.ป.ท. / 
สศช. / สพฐ.

เป้าหมาย Y1

ปัจจัยที่ควรมีโครงการมารองรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

(n/n/n/n)* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2569 ตามล าดับ (n)** หมายถึง (ร่าง) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หมายเหตุ : n+n|n+n หมายถึง จ านวนโครงการทั้งหมดในระบบ|จ านวนโครงการในห้วงที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2568) ซึ่งนับรวมโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ (โครงการส าคัญ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 ที่ผ่านการคัดเลือก
โดย n หมายถึง โครงการที่หน่วยงานเลือกความสอดคล้องของโครงการเป็นปัจจัยหลัก และ n หมายถึง โครงการที่หน่วยงานเลือกความสอดคล้องของโครงการเป็นปัจจัยรอง

กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องหลัก และ กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องสนับสนุนกับ Y1 และปัจจัย (F) กกกกก หรือ กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องกับ Y1 แต่ไม่ได้มีการน าส่งโครงการเข้ามาในระบบตั้งแต่ พ.ศ. 2558 – พ.ศ. 2568
กกกกก หมายถึง หน่วยงานที่มีโครงการในระบบ eMENSCR ซึ่งไม่สามารถระบุความเกี่ยวข้องหลัก/สนับสนุนได้

QR Code

รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2567

QR Code

ปัจจัยที่ควรมี

โครงการมารองรับ 

ประจ าปี พ.ศ. 2570

รวมทั้งสิ้น
ทั้งหมด ห้วงท่ี 2

• โครงการในระบบ       2,523+91 1,343+59
• โครงการส าคัญฯ ปี 69 (4)* (4)*

2,617    1,406
• โครงการส าคัญฯ ปี 66-69 (2/8/0/4)* โครงการ
• (ร่าง) ข้อเสนอโครงการส าคัญฯ พ.ศ. 2569

ทีไ่ม่ผ่านการคัดเลือก/ทั้งหมด (7/11)** โครงการ 

หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 97 หน่วยงาน 

486+26|124+9
(1/2/0/1)*

(4)**

621+13|406+8
(0/1/0/0)*

(1)**

4+0|2+0

413+17|303+13
(0/5/0/3)*

(5)**

770+22|341+17
(1/0/0/0)*

48+1|33+1

106+2|98+2

1+1|0+0

7+5|1+5

16+1|12+1
(1)**

48+3|20+3

3+0|3+0

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่าที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสิ้น 17 หน่วยงาน 

V01 ประสิทธิภาพการด าเนินงาน V02 กระบวนการปราบปรามการทุจริต V03 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนแม่บทย่อย

สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

หน่วยงานเจ้าภาพ

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

สมรรถนะ คุณธรรม จริยธรรมของเจ้าหน้าที่V01F01
มรภ.นศ. / มรภ.บร. / ปค. / สป.อก. / ส านักงาน ป.ป.ท. / 
สลน. / สศช. / สตง. / ส านักงาน ป.ป.ช. / กปส. / กปร. /
สป.สธ. / สผผ. / ตร. / ส านักงาน ปปง. / สพฐ.

ความเป็นอิสระและมาตรฐานของการ
ตรวจสอบภายใน

V01F02

มรภ.นศ. / สศช. / ส านักงาน ป.ป.ช.

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

กลไกและระบบบริหารจัดการกระบวนการ
ปราบปรามการทุจริต

V02F01

ปค. / สป.อก. / ส านักงาน ป.ป.ท. / ตร. / สศช. / 
ส านักงาน ป.ป.ช. / สพฐ. / ส านักงาน ปปง. 

มาตรฐานการสืบสวนปราบปรามV02F02

ส านักงาน ป.ป.ท. / ส านักงาน ปปง. / 
สศช. / ส านักงาน ป.ป.ช.

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานใน
กระบวนการค้นหาความจริง

V02F03

ส านักงาน ป.ป.ท. / ส านักงาน ป.ป.ช. / 
สศช. / สตง. / สพฐ.

จ านวนโครงการรหัส ปัจจัย/หน่วยงานร่วมขับเคลื่อน

ฐานข้อมูลที่บูรณาการ เพื่อการปราบปราม
การทุจริต

V03F01

มรภ.บร. / ส านักงาน ป.ป.ท. / ตร. / สศช. / กปร. / 
ส านักงาน ป.ป.ช. / สว. / ส านักงาน ปปง. / กปส.

ความหลากหลายของช่องทางร้องเรียนV03F02
สป.พม. / มรภ.นศ. / มรภ.บร. / มร.อด. / สลน. 
/ สศช. / สตง. / ส านักงาน ป.ป.ช. / สป.สธ. / 
สผผ. / ส านักงาน ป.ป.ท.

กฎหมายและการบังคับใช้ที่มีประสิทธิภาพV03F03

มรภ.นศ. / ส านักงาน ป.ป.ท. / สศช. / 
ส านักงาน ปปง. / ตร. / ส านักงาน ป.ป.ช.

เป้าหมาย Y1 210201 การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว
เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ

ปัจจัยที่ควรมีโครงการมารองรับประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2570 

รวมทั้งสิ้น
ทั้งหมด ห้วงท่ี 2

• โครงการในระบบ         249+16 110+10
• โครงการส าคัญฯ ปี 69 (1)* (1)*

266     121
• โครงการส าคัญฯ ปี 66-69 (1/1/0/1)* โครงการ
• (ร่าง) ข้อเสนอโครงการส าคัญฯ พ.ศ. 2569

ทีไ่ม่ผ่านการคัดเลือก/ทั้งหมด (3/4)** โครงการ 

(n/n/n/n)* หมายถึง โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2569 ตามล าดับ (n)** หมายถึง (ร่าง) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หมายเหตุ : n+n|n+n หมายถึง จ านวนโครงการทั้งหมดในระบบ|จ านวนโครงการในห้วงที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 2568) ซึ่งนับรวมโครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ (โครงการส าคัญ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2568 ที่ผ่านการคัดเลือก
โดย n หมายถึง โครงการที่หน่วยงานเลือกความสอดคล้องของโครงการเป็นปัจจัยหลัก และ n หมายถึง โครงการที่หน่วยงานเลือกความสอดคล้องของโครงการเป็นปัจจัยรอง

กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องหลัก และ กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องสนับสนุนกับ Y1 และปัจจัย (F) กกกกก หรือ กกกกก หมายถึง หน่วยงานเกี่ยวข้องกับ Y1 แต่ไม่ได้มีการน าส่งโครงการเข้ามาในระบบตั้งแต่ พ.ศ. 2560 – พ.ศ. 2568
กกกกก หมายถึง หน่วยงานที่มีโครงการในระบบ eMENSCR ซึ่งไม่สามารถระบุความเกี่ยวข้องหลัก/สนับสนุนได้

QR Code

รายงานสรุปผล
การด าเนินการ

ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปี 2567

QR Code

ปัจจัยที่ควรมี

โครงการมารองรับ 

ประจ าปี พ.ศ. 2570

125+2|48+1
(1/0/0/0)*

2+0|2+0

23+3|18+2
(1)**

5+0|5+0

22+4|8+2
(0/1/0/0)*

33+0|11+0
(0/0/0/1)*

(2)**

6+0|1+0

33+7|17+5
(1)**

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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ข้อมูลประกอบการเขียนโครงการฯ

รายงานสรุปผล
การด าเนินการยทุธศาสตรช์าตปิระจ าปี

ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR)

สภาพัฒน์ฯ ได้มีการเผยแพร่ในรูปแบบไฟล์ JSON 
ให้สามารถดาวน์โหลดข้อมูล

http://emenscr.nesdc.go.th/

ข้อมูลอื่น ๆ 

ดาวน์โหลดเอกสาร รายงานประจ าปี (ฉบับเต็ม)
https://www.nesdc.go.th/nscr/report-nscr/

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
https://emenscr.nesdc.go.th/
https://www.nesdc.go.th/nscr/report-nscr/
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หมายเหตุ: “โครงการส าคัญ” มีการเปล่ียนชื่อเป็น “โครงการเพื่อขับเคล่ือนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ”

“
ทั้งนี้ สศช. ได้จัดท า “คู่มือการจัดท าโครงการของหนว่ยงานของรัฐเพื่อตอบโจทยป์ระเทศ”

เพื่อเป็นแนวทางในการจัดท าและเขียนข้อเสนอโครงการฯ ได้อย่างสอดคล้อง และเป็นไปในแนวทางเดียวกัน

“

แบบฟอร์มฯ ร่างข้อเสนอร่างโครงการ (X)

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

คู่มือการจัดท าโครงการ
ของหน่วยงานของรัฐ 
เพื่อตอบโจทย์ประเทศ

แบบฟอร์มร่างข้อเสนอร่างโครงการฯ
ประจ าปี 2570

https://www.nesdc.go.th
/nscr/project/

https://www.nesdc.go.th/nscr/template-
project70/

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
https://www.nesdc.go.th/nscr/project/
https://www.nesdc.go.th/nscr/template-project70/
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เข้าสู่ระบบของ
การประเมินได้ที่

http://pj-
spiderchart.
nesdc.go.th/

หน่วยงานสามารถประเมินให้คะแนน
ข้อเสนอโครงการฯ ตามหลักเกณฑ์ฯ 
แต่ละข้อด้วยตนเอง เพื่อให้เห็นความ

สอดคล้องของโครงการตอ่หลักเกณฑ์ฯ

เมื่อประเมินเสร็จจะมีการแสดงผล
ในรูปแบบ Spider Chart

การประเมินโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเปา้หมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าป ี2569 

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2569 ยังคงใช้หลักเกณฑ์เดิม 7 ข้อข้างต้น

หลักเกณฑ ์

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) ที ่ เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

ความจ าเป็นต้องมีโครงการนี้

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอา้ง)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมาย
ผู้รับประโยชน์เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชดัเจน เป็นไปได้จริง และ
ส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง

โครงการมตีัวชี้วัดที่สามารถช้ีและวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็น
ต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน

1
2
3
4
5
6
7

หน่วยงานเจ้าภาพฯ 
ทั้ง 3 ระดับ 

ส านักงบประมาณ

สศช.

หลักเกณฑ์การพิจารณา
ความเหมาะสมของงบประมาณ

ความพร้อมของโครงการและ
ความเห ็นชอบจากเจ ้าของ
แผนงานบูรณาการ

รายละเอียดประกอบการ
พิจารณาอื่น ๆ 

การพิจารณาบทบาทภารกิจ
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
โดยตรง 

การด าเนินการให้เป็นไปตาม
บทบัญญัติของกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง

หมายเหตุ: อ้างอิงจากหลักเกณฑ์
การพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
ของส านักงบประมาณ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/
http://pj-spiderchart.nesdc.go.th/
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กราฟแสดงจ านวนและสัดส่วน (ร่าง) ข้อเสนอโครงการฯ ภายใต้แผนแม่บทฯ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ทีผ่่านคัดเลือกเป็นโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

จ านวน (ร่าง) ข้อเสนอ
โครงการทั้งหมด

จ านวน (ร่าง) ข้อเสนอ
โครงการที่ผ่านคัดเลือก

21
(43%) 7

(11%)
14

(33%)

49

66

43

0

20

40

60

80

การจัดท าโครงการฯ
ประจ าปีงบประมาณ 2567

การจัดท าโครงการฯ
ประจ าปีงบประมาณ 2568

การจัดท าโครงการฯ
ประจ าปีงบประมาณ 2569

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการเพื่อการขับเคลื่อนการด าเนินการเพื่อบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569

จ านวนเสนอ จ านวนผ่าน จ านวนเสนอ จ านวนผ่าน จ านวนเสนอ จ านวนผ่าน

200101 ประชาชนมีวฒันธรรมและพฤติกรรมซื่อสตัย์สุจริต 32 12 (38%) 45 7 (16%) 28 9 (32)

200102  คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 15 8 (53%) 16 0 11 4 (36%)

200201  การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม 
โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ 2 1 (50%) 5 0 4 1 (25%)

รวม 49 21 (43%) 66 7 (11%) 43 14 (33%)

เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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กราฟแสดงจ านวนและสัดส่วนของ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการฯ 
ทีผ่่านและตกเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

7

5% (2)

ผ่าน 14 จากทั้งหมด 43 โครงการ (33%)

หลัก
XYZ  

ข้อมูลเชิง
ประจักษ์

ผลผลิต 
ผลลัพธ์

กิจกรรม ตัวชี้วัด การจัดซื้อ
การก่อสร้าง

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการเพื่อการขับเคลื่อนการด าเนินการเพื่อบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

แผนแม่บทฯ ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

98%
(42)

49%
(21)

95%
(41)

63%
(27)

63%
(27)

100%
(43)

51%
(22

37%
(16)

37%
(16)

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

เกณฑ์ที่ 1 เกณฑ์ที่ 3 เกณฑ์ที่ 4 เกณฑ์ที่ 5 เกณฑ์ที่ 6 เกณฑ์ที่ 7

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือก และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ ่มเป้าหมายผู ้ร ับประโยชน์ 
เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการ
อย่างเป็นรูปธรรม 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และ
ส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็น
ต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

ผู้มีสิทธปิระเมนิใหค้ะแนน : หน่วยงานเจ้าภาพฯ ทั้ง 3 ระดบั , ส านักงบประมาณ , สศช.

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

2% (1)

เกณฑ์ที่ 3 เร่ืองข้อมูลเชิงประจักษ์ มีสัดส่วนของ (ร่าง) โครงการฯ ที่ตกมากกว่า 50%

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 210101 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิง
ประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล ้องก ับป ั จจ ัยแล ะ
องค์ประกอบของห่วงโซ ่ค ุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที ่เลือก 
และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป ้ าหมายแผนแม ่บทย ่อย (Y1) และ
ยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการม ีว ัตถ ุประสงค์  ผลผลิต
ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน ์
เป ็นองค์ประกอบที ่ช ัดเจน สามารถ
ส ่งผลต่อการบรรล ุ เป ้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงาน
และกิจกรรมที ่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และ
ส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั ้งกองทุนและ
คณะกรรมการ/การจัดตั ้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็น
ต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัด
ความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

ข้อเสนอโครงการฯ ที่ผ่านการคัดเลือก
ระดับ A คือ มีคะแนนเฉลี่ย 90-100 คะแนน
ระดับ B คือ มีคะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน
ระดับ C คือ มีคะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

ข้อเสนอโครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก
4A คือ มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (IRA) 

ต่ ากว่า 0.75
4B คือ เกณฑ์ 1 มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/

หรือ เกณฑ์ 2-7 มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 70

คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อ 1/ 
น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อ 2-7

ผ่าน 9 (32%) ไม่ผ่าน 19 (68%)
ทั้งหมด 28 ข้อเสนอโครงการฯ

ชื่อข้อเสนอโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี 2569 หน่วยงาน ผลการคัดเลือก เกณฑ์ 1
(เต็ม 1)

เกณฑ์ 3
(เต็ม 5)

เกณฑ์ 4
(เต็ม 5)

เกณฑ์ 5
(เต็ม 5)

เกณฑ์ 6
(เต็ม 5)

เกณฑ์ 7
(เต็ม 5)

1 โครงการส่งเสรมิการพัฒนาชุมชนธรรมาภิบาล กรมการพัฒนาชุมชน ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.50 4.75 4.18 4.75 5.00
2 โครงการส่งเสรมิเครอืข่ายทางสังคมปอ้งกันการทุจริตด้วยมิติคุณธรรม ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.00 5.00 4.18 5.00 5.00
3 โครงการ STRONG-จิตพอเพียงต้านทุจริต ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.25 4.25 3.76 4.00 5.00
4 โครงการปักหมุดพื้นที่เสีย่งต่อการทุจริต ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.00 4.50 3.76 4.75 5.00
5 โครงการประเมนิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส านักงาน ป.ป.ช.

ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.25 4.25 3.76 4.00 5.00

6 ยกระดับคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐัเพ่ือพัฒนาและส่งเสรมิธรรมาภิบาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 3.75 4.50 5.00 4.00 5.00
7 โครงการ “เยาวชนพลังบวก สร้างภูมิคุ้มกันต้านทุจริต” ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.25 4.50 4.59 4.00 5.00
8 โครงการพัฒนาและยกระดับธรรมาภิบาลและบรรษัทภิบาลในภาครฐัวิสาหกิจและภาคเอกชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.75 4.50 4.59 4.00 5.00
9 เพ่ิมประสทิธภิาพการบรหิารจัดการที่ดีในหน่วยงานภาครฐัและเสรมิสรา้งกลไกป้องกันการขัดกันแห่งผลประโยชน์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.00 4.00 3.76 4.00 5.00
10 โครงการส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของภาคีเครอืขา่ยแรงงาน กสร. สร้างสังคมสุจริต ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ไม่ผ่าน (4B) 1.00 4.00 5.00 3.34 3.00 5.00
11 ขับเคลื่อนคา่คะแนนดัชนีการรบัรูก้ารทุจริต  (Corruption Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย สู่เป้าหมายยทุธศาสตรช์าติ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙
ส านักงาน ป.ป.ท.

ไม่ผ่าน (4B) 1.00 2.50 4.00 4.18 2.50 5.00

12 พัฒนาศักยภาพเครอืข่าย PACC Connect ต้านทุจริต ส านักงาน ป.ป.ท. ไม่ผ่าน (4B) 1.00 1.50 4.50 4.18 4.00 5.00
13 การเสรมิสรา้งระบอบประชาธปิไตยในการปลกูฝังจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริต ประพฤติมิชอบแก่นักเรยีนระดับปฐมศึกษา (คณะ

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม)
มหาวิทยาลัยนครพนม

ไม่ผ่าน (4B) 1.00 2.25 3.50 3.76 3.00 5.00

14 โครงการเสรมิสรา้งศักยภาพภาคีเครอืข่ายดวงตาแรงงานต้านการทุจริต ส านักงานปลัดกระทรวงแรงงาน ไม่ผ่าน (4B) 1.00 4.00 4.50 4.18 3.00 5.00
15 โครงการ “ยกระดับการปอ้งกันการทุจริตและส่งเสรมิคณุธรรมจริยธรรม” ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ

สหกรณ์
ไม่ผ่าน (4B) 1.00 4.00 3.63 4.59 3.25 5.00

16 โครงการสง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรม และเสรมิสรา้งธรรมาภิบาลในการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตในการปฏิบัติงานให้กับเจ้าหน้าที่่ส านักงาน
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน

ส านักงาน ป.ป.ง.
ไม่ผ่าน (4B) 1.00 0.50 4.00 2.51 2.50 5.00

17 การยกระดับการขับเคลือ่นคณุธรรม จริยธรรม และการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาเนินงานของสานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.)

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ไม่ผ่าน (4B) 1.00 1.75 4.00 3.34 4.50 5.00

18 โครงการ “บูรณาการภาคเีครอืขา่ยเฝ้าระวังการปอ้งกันการทุจริตในพ้ืนที่” กรมสอบสวนคดีพิเศษ ไม่ผ่าน (4B) 1.00 1.25 3.75 3.76 3.00 5.00
19 ส่งเสรมิและพัฒนาองค์กรด้านคณุธรรมจรยิธรรมเพ่ือต่อต้านการทุจริต กรมกิจการเด็กและเยาวชน ไม่ผ่าน (4A 4B) 0.75 1.50 4.25 4.59 4.25 5.00
20 โครงการคา่ยอาสาปลกูจิตส านึกต้านการทุจริต รักประชาธปิไตยของนักเรยีนมธัยมศึกษาปีที่ 6 รองรับการเขา้สูร่ัว้มหาวิทยาลยัในพ้ืนที่จังหวัด

นครพนม
มหาวิทยาลัยนครพนม

ไม่ผ่าน (4B) 1.00 2.75 3.75 3.34 3.50 4.88

21 โครงการเสรมิสรา้งความรู ้พัฒนาทักษะและเพิ่มประสทิธิภาพการบรหิารจัดการ ด้านการเงินการคลัง และการพัสดุ สพฐ. ไม่ผ่าน (4B) 1.00 0.50 4.00 3.34 2.00 5.00
22 โครงการเสรมิสรา้งธรรมาภิบาลและขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไม่ผ่าน (4A 4B) 0.75 4.00 3.13 5.00 3.75 5.00
23 โครงการส่งเสรมิพัฒนาและขบัเคลือ่นคณุธรรมจริยธรรม กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไม่ผ่าน (4A 4B) 0.75 2.00 3.50 4.18 3.00 5.00
24 โครงการ STRONG–องค์กรพอเพียงต้านทุจริต ส านักงาน ป.ป.ช. ไม่ผ่าน (4B) 1.00 1.75 4.50 4.59 4.00 5.00
25 โครงการผสานพลังป้องปรามการให้และการรบัสนิบน (Together against Bribery: TaB) ส านักงาน ป.ป.ช. ไม่ผ่าน (4A 4B) 1.00 3.75 4.25 3.34 3.50 5.00
26 โครงการพัฒนากลไกการมสีว่นรว่มของทุกภาคส่วนในการปอ้งกันการทุจริต ส านักงาน ป.ป.ช. ไม่ผ่าน (4B) 1.00 3.25 4.75 3.34 3.50 5.00
27 โครงการส่งเสรมิคณุธรรมและจริยธรรม ส านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎร ไม่ผ่าน (4B) 1.00 0.00 4.50 2.92 4.50 5.00
28 โครงการก าหนดแนวทางและมาตรการทางกฎหมายในการก ากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของสมาชกิรฐัสภาและเจ้าหน้าที่รฐัให้ปลอดจากการ

ทุจริต
ส านักงานเลขาธกิารสภาผูแ้ทนราษฎร

ไม่ผ่าน (4B) 1.00 1.25 3.50 2.09 2.00 5.00

คะแนนเฉลี่ย 0.97 2.87 4.19 3.86 3.62 5.00

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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ชื่อข้อเสนอโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี 2569 หน่วยงาน ผลการคัดเลือก เกณฑ์ 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ 7 (เต็ม 5)
1 การอบรมให้ความรูแ้ละพัฒนาทักษะการใชก้ฎหมายในการปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตคอร์รปัชันให้กับ

เยาวชนไทยยคุศตวรรษที่21ในสถานศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 (คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม)
มหาวิทยาลัยนครพนม ผ่าน (ระดับ B) 1.00 3.75 4.25 5.00 4.25 5.00

2 โครงการป้องปรามและลดคดีทุจริตในพ้ืนที่่ ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 3.75 4.50 4.18 4.50 5.00
3 โครงการเฝา้ระวังสถานการณ์ทุจริต (พัฒนาระบบเทคโนโลยเีฝา้ระวังและประเมนิสภาวการณท์ุจริตของศูนย์

ป้องปรามการทุจริตแห่งชาติ (Corruption Deterrence Center: CDC) เพ่ือระงับยับยั้งและลดการทุจริต
อย่างมีประสิทธิภาพ) (โครงการต่อเน่ือง)

ส านักงาน ป.ป.ช.
ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.25 4.50 4.59 4.00 5.00

4 การพัฒนาและขับเคลือ่นมาตรการป้องกันการทุจริต ตามมาตรา 32 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรฐัธรรมนูญ
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561

ส านักงาน ป.ป.ช. ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.50 4.25 5.00 4.00 5.00
5 โครงการต้านและลดทุจริตด้วยกลไกสหยุทธ ์เฉพาะกรณีพ้ืนที่เสี่ยงต่อการทุจริต (STRONG: Together 

against Corruption-TaC)
ส านักงาน ป.ป.ช. ไม่ผ่าน (4A) 1.00 4.00 4.50 4.18 4.00 5.00

6 โครงการขับเคลือ่นระบบเฝ้าระวังการทุจริตเชิงรุกในหน่วยงานภาครฐั ส านักงาน ป.ป.ท. ไม่ผ่าน (4B) 1.00 2.00 4.00 2.51 3.00 5.00
7 โครงการ “ให้ความรู้ต้านทุจริตติดสินบนด้วย ISO37001 ให้กับนักศึกษาและบุคลากรในมหาวิทยาลัยนครพนม” มหาวิทยาลัยนครพนม ไม่ผ่าน (4B) 1.00 3.75 4.00 3.34 4.25 5.00
8 โครงการการถ่ายทอดเทคโนโลยงีานวิจัยต้านการทุจจริตจากประเทศสิงคโปรม์าต้นแบบในการต้านทุจริตให้กับ

นักศึกษา มหาวิทยาลัยนครพนม
มหาวิทยาลัยนครพนม ไม่ผ่าน (4B) 1.00 3.25 4.00 0.00 4.00 5.00

9 โครงการขับเคลือ่นการประเมนิความเสีย่งการทุจริตในภาครฐั ส านักงาน ป.ป.ท. ไม่ผ่าน (4B) 1.00 0.50 4.50 1.67 2.50 5.00
10 โครงการขับเคลือ่นกลไกและการบรหิารความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ไม่ผ่าน (4B) 1.00 3.25 3.38 4.59 3.00 5.00
11 โครงการศึกษารปูแบบการทุจริตและจัดท าข้อเสนอแนะ แนวทาง มาตรการป้องกัน การทุจริต เพ่ือส่งเสริมธรร

มาภิบาลในหน่วยงานภาครฐั
ส านักงาน ป.ป.ท. ไม่ผ่าน (4A 4B) 0.50 0.00 3.50 3.34 2.50 5.00

คะแนนเฉลี่ย 0.95 3.00 4.13 3.49 3.64 5.00

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ 
(ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผล
ต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตาม
หลักการ XYZ (คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ 
เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน 
เป็นไปได้จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อ
ครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย Y1 ที่เกี่ยวขอ้งอย่าง
ชัดเจน (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จ
ของเป้าหมายโครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อ 1 / 
น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อ 2-7

ข้อเสนอโครงการฯ ทีผ่่านการคัดเลือก แบ่งเป็น
ระดับ A คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 90-100 คะแนน
ระดับ B คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน
ระดับ C คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

ข้อเสนอโครงการฯ ทีไ่ม่ผ่านการคัดเลือก แบ่งเป็น
4A คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต่ ากว่า 0.75

4B คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่เกณฑ์ 1 มีคะแนนน้อยกวา่ร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ 2-7 มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 70

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 210102 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง
ผ่าน 4 (36%) ไม่ผ่าน 7 (64%)

ทั้งหมด 11 ข้อเสนอโครงการฯ
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โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ 
(ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผล
ต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตาม
หลักการ XYZ (คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่
ช ัดเจน เป ็นไปได้จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุ
เป ้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จร ิง 
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/
การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวขอ้งอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม (คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อ 1 / 
น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อ 2-7

ข้อเสนอโครงการฯ ทีผ่่านการคัดเลือก แบ่งเป็น
ระดับ A คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 90-100 คะแนน
ระดับ B คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน
ระดับ C คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

ข้อเสนอโครงการฯ ทีไ่ม่ผ่านการคัดเลือก แบ่งเป็น
4A คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต่ ากว่า 0.75

4B คือ (ร่าง) ข้อเสนอโครงการที่เกณฑ์ 1 มีคะแนนน้อยกวา่ร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ 2-7 มีคะแนนน้อยกว่าร้อยละ 70

ชื่อข้อเสนอโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี 2569 หน่วยงาน ผลการคัดเลือก เกณฑ์ 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ 7 (เต็ม 5)

1 โครงการศกึษาการพัฒนาระบบฐานข้อมูล โครงสรา้งพื้นฐาน และระบบสารสนเทศเพื่อพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการเรื่องรอ้งเรียนคดีทุจรติและประพฤตมิชิอบแบบบูรณาการระหว่าง
หน่วยงานของรัฐที่มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต”

ส านักงาน ป.ป.ช.
ผ่าน (ระดับ B) 1.00 4.50 4.75 4.18 4.00 5.00

2 พัฒนาระบบบริหารจัดการเรื่องร้องเรียนและติดตามคดกีารทจุรติและประพฤตมิชิอบใน
ภาครัฐ Case Management Intelligence System (CMIS)

ส านักงาน ป.ป.ท.
ไม่ผ่าน (4B) 1.00 2.50 4.00 4.18 3.00 4.88

3 โครงการเสรมิสรา้งศักยภาพบุคลากรด้านปราบปรามการทุจรติ โดยความรว่มมอืทางวชิาการ
ระหว่างส านักงาน ป.ป.ท. และองค์กรระหว่างประเทศ รุ่นที่่ 2

ส านักงาน ป.ป.ท.
ไม่ผ่าน (4B) 1.00 2.50 4.50 3.34 4.00 5.00

4 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในสังกัดส านักงาน ป.ป.ท. ส านักงาน ป.ป.ท. ไม่ผ่าน (4A 4B) 1.00 2.50 4.00 2.51 3.00 5.00

คะแนนเฉลี่ย 1.00 3.00 4.31 3.55 3.50 4.97

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

210201   การด าเนินคดีทุจริตมีความรวดเร็ว เป็นธรรม โปร่งใส ไม่เลือกปฏิบัติ
ผ่าน 1 (25%) ไม่ผ่าน 3 (75%)

ทั้งหมด 4 ข้อเสนอโครงการฯ
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สศช. ได้จัดท าและเผยแพรค่ะแนนตามหลักเกณฑ์การประเมินข้อเสนอโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2569

(จ าแนกตามหน่วยงานระดับกรมภายใต้กระทรวง)

• จัดท า/ปรับปรุงข้อเสนอโครงการ

ในส่วนที่มีค่าคะแนนต ่ากว่าเกณฑ์

• ดูโครงการที่ได้คะแนนสูงเพื่อน าไป

ปรับ/ประยุกต์

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2569

ร่างข้อเสนอโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ 2569
https://www.nesdc.go.th/nscr/notice-project/

การใช้ประโยชน์

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
https://www.nesdc.go.th/nscr/notice-project/
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การจัดท าโครงการของหน่วยงานรัฐเพื่อตอบโจทย์ประเทศ

ข้อค านึงของการจัดท าโครงการเพื่อตอบโจทย์ประเทศ
• สถานการณ์การพัฒนาของประเทศ
• เป้าหมายประเทศ (ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทฯ)
• ความจ าเป็น
• ความเสี่ยง ความท้าทาย 
• ฯลฯ

โครงการฯ ของปีก่อนหน้า
เอามาใช้ต่อเลยได้หรือไม่

ควรหรือไม่หากเขียนโครงการเหมือนเดิม

ทบทวน ต่อยอด และปรับปรุง
เพื่อใหส้อดคล้องกับสถานการณ์

และบริบทการพัฒนาประเทศในปัจจุบัน

• ไม่ควรเขียนโครงการเหมือนเดิมเป๊ะ แล้วเปลี่ยนแค่ปก 
• หรือ ใช้แบบเดิมกับปทีี่แล้วได้ แต่ต้อง

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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Back up
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1
โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบ
ของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)

ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติ
ตามหลักการ XYZ

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตรช์าติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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1
เกณฑ์ที่ 1

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย

แผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

1 คะแนน
โครงการ (X) สอดคล้องกับปัจจัย (F) และองค์ประกอบของห่วงโซ่
คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถ
ส่งผลต่อการบรรลุเปา้หมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติ
ตามหลักการ XYZ

0 คะแนน
โครงการ (X) ไม่สอดคล้องกับปัจจัย (F) และองค์ประกอบของห่วงโซ่
คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และ/หรือ โครงการ
ไม่ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตรช์าติ
ตามหลักการ XYZ

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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สอดคล้องกับปัจจัยและ
องค์ประกอบของ
ห่วงโซ่คุณค่า

ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมาย
แผนแม่บทย่อย (Y1)

และยุทธศาสตร์ชาติตาม
หลักการ XYZ

สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง ส่งผล ไม่ส่งผล

1

0

โครงการ

คะแนน

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา 

และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ

• โครงการ (X) จะต้องสอดคล้องกับปัจจัย (F) และองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และโครงการสามารถ

ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) จึงจะได้ 1 คะแนน (เป็นการพิจารณา X ต่อ F และ X ต่อ Y1)

• ผู้จัดท าโครงการ/ผู้ประเมินโครงการจะต้องพิจารณารายละเอียดของโครงการว่าสอดคล้องกับปัจจัย องค์ประกอบ และโครงการสามารถส่งผลต่อ
การบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ได้หรือไม่ (ไม่ใช่เป็นการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย (F) และเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1))

เกณฑ์ที่ 1

หมายเหตุ 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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2 ความจ าเป็นต้องมีโครงการ

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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ความจ าเป็นต้องมีโครงการเกณฑ์ที่ 2
สถานะการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ล าดับความส าคัญของ

กลุ่มปัจจัยที่ควรมี
โครงการมารองรบั

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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3 โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูล
เชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)

1 คะแนน

คะแนน2

คะแนน3

คะแนน4

คะแนน5

0 คะแนน

มีการอ้างอิงหลักฐานข้อมูล เชิงประจักษ์ครบถ้วน มีการ เชื่ อมโยงข้อมูลกับหลักการเหตุและผลของการ
จัดท าโครงการ มีการวิ เคราะห์ประมวลผลข้อมูล และมีความชัดเจนของการส่งผลการบรรลุ เป้าหมายของ
โครงการและเป้าหมาย Y1

มีการอ้างอิงหลักฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ มีการเชื่อมโยงข้อมูลกับหลักการเหตุและผลของการจัดท าโครงการ

มีการวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูล แต่ยังไม่เห็นความชัดเจนของการส่งผลการบรรลุเป้าหมายของโครงการและ

เป้าหมาย Y1 

มีการอ้างอิงหลักฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ มีการวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูลให้เห็นถึงการส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของการจัดท า

โครงการและเป้าหมาย Y1 แต่ยังไม่เห็นความเชื่อมโยงของข้อมูลกับหลักการเหตุและผลของเป้าหมายการจัดท าโครงการและ
เป้าหมาย Y1

มีการอ้างอิงหลักฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ มีการเชื่อมโยงกับหลักการเหตุและผล แต่ยังไม่มีการวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูล
ให้เห็นถึงการส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของการจัดท าโครงการและเป้าหมาย Y1

มีการอ้างอิงหลักฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ แต่เป็นเพียงการน าข้อมูลมาวางแปะไว้เท่านั้น โดยไม่ได้มีการเชื่อมโยง วิเคราะห์ข้อมูล
กับหลักการเหตุและผล และไม่ได้มีการวิเคราะห์ให้เห็นถึงการส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของการจัดท าโครงการและ
เป้าหมาย Y1

ไม่มีการอ้างอิงหลกัฐานข้อมลูเชิงประจักษ์ เช่น ข้อมูลสถติ/ิงานวิจัย 

เกณฑ์ที่ 3
2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)เกณฑ์ที่ 3

หมายเหตุ :   • การอ้างอิงข้อมูลเชิงประจักษ์ คือ ข้อมูลหรือความจริงที่เป็นอยู่ ทั้งที่มาจากงานวิจัยและไม่ใช่งานวิจัย มาจากความคิดเห็น ประสบการณ์ หรือข้อมูล
ทางประวัติศาสตร์ ประเภทของหลักฐานเชิงประจักษ์ ที่ยอมรับ ได้แก่ ข้อมูลสถิติ งานวิจัย  รายงาน สถานการณ์ปัจจุบัน ฯลฯ

• โครงการที่จะได้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ต้องมีการเชื่อมโยงข้อมูลกับหลักการเหตุและผลของการจัดท าโครงการ มีการวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูล และมีความ
ชัดเจนของการส่งผลการบรรลเุป้าหมายของโครงการและเป้าหมาย Y1 โดยไม่ใด้เป็นการน าข้อมูลมาอ้างอิงเพียงอย่างเดียว

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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4
โครงการม ีว ัตถ ุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ 
และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ เป็นองค์ประกอบ
ที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเปา้หมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.  2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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โครงการมีวัตถุประสงค ์ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์
เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรมเกณฑ์ที่ 4

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิต ผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ เป็นองค์ประกอบ
ที่ชัดเจนสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรมเกณฑ์ที่ 4

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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5
โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงาน
และกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผล
โดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์
ของโครงการอย่างแท้จริง

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และ
ส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง

เกณฑ์ที่ 5
2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และ
ส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง

เกณฑ์ที่ 5

มีการระบุกิจกรรม

ไม่ระบุ ระบุ

0 1

ความชัดเจนของ
รายละเอียดของ

กิจกรรม

ไม่ชัดเจน ชัดเจน

0 1

ความถูกต้องของการ
จัดล าดับกิจกรรม

ไม่ถูกต้อง ถูกต้อง

0 1

ความเป็นไปได้จริงของ
กิจกรรมในการส่งผลต่อการ

บรรลุเป้าหมายโครงการ (ผลผลิต
และผลลัพธ์ของโครงการ)

เป็นไปไมไ่ด้ เป็นไปได้

0 1

หมายเหตุ : หน่วยงานพิจารณาให้คะแนนแต่ละเงื่อนไขโดยแยกออกจากกัน ตามล าดับ **

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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6
โครงการมีตัวชี้วัดที ่สามารถชี้และวัด
ความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม 

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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โครงการมีตัวชี้วัดทีส่ามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้อย่างเป็นรปูธรรมเกณฑ์ที่ 6
2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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โครงการมีตัวชี้วัดทีส่ามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้อย่างเป็นรปูธรรมเกณฑ์ที่ 6
2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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7
โครงการไม ่ เป ็นการจัดตั ้งกองทุนและคณะกรรมการ/
การจัดตั้งหน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้าง
อาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อ
การบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/


8713 พฤศจิกายน 2568 https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแซม ก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน

หน่วยงานจะต้องให้คะแนนทั้ง 4 เงื่อนไข

เกณฑ์ที่ 7
2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ
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8 งบประมาณเทียบกับกิจกรรมการด าเนินการ

และประโยชน์ที่จะได้รับของโครงการมีความ
เหมาะสม

หลักเกณฑ์การประเมินโครงการ เพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

หมายเหตุ : เกณฑ์ข้อที่ 8 เป็นเกณฑ์การพิจารณาเบื้องต้น
ของส านักงบประมาณ ซึ่งไม่ได้น ามาพิจารณาคิดคะแนนร่วม 
โดยการมีอยู่ของเกณฑ์ข้อที่ 8 เพื่อให้หน่วยงานระมัดระวัง
เรื ่อง “ความพร้อม” ของตนเองในการบริหารการจัดท า
โครงการที่ตอบการบริหารเวลาและงบประมาณ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/
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การพิจารณาความเหมาะสมในการจัดสรรงบประมาณ ของส านักงบประมาณเกณฑ์ที่ 8
2 การวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า และการจัดท าโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ

หมายเหตุ : เกณฑ์ข้อที่ 8 เป็นเกณฑ์การพิจารณาเบื้องต้นของส านักงบประมาณ ซึ่งไม่ได้น ามาพิจารณาคิดคะแนนร่วม 
โดยการมีอยู ่ของเกณฑ์ข้อที ่ 8 เพื ่อให้หน่วยงานระมัดระวังเรื ่อง “ความพร้อม” ของตนเองในการบริหาร
การจัดท าโครงการที่ตอบการบริหารเวลาและงบประมาณ

https://www.nesdc.go.th/nscr/main/

