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ส่่วนที่่� 2 ผลการดำำ�เนิินการปฏิิรููปประเทศ

	 รายงานสรุปผลการดำเนิินการตามแผนปฏิิรููปประเทศ ประจำปีี 2565 เป็็นรายงานฉบัับสุุดท้้าย  
ตามการสิ้้�นสุดการดำเนิินการตามแผนการปฏิิรููปประเทศเม่ื่�อวัันที่่�  31 ธัันวาคม 2565 โดยรายงานฯ  
จะแสดงให้้เห็็นถึึงการบรรลุุผลสััมฤทธิ์์�ของการดำเนิินการตามแผนการปฏิิรููปประเทศตามเจตนารมณ์์ของ 
รััฐธรรมนููญฯ จากการดำเนิินการของหน่่วยงานที่่�เก่ี่�ยวข้้องตามแผนการปฏิิรููปประเทศ ตลอดระยะเวลา 5 ปีี 
ที่่�ผ่่านมา โดยสรุุปประมวลผลการดำเนิินการปฏิิรููปประเทศ ตั้้�งแต่่วัันที่่�แผนการปฏิิรููปประเทศประกาศใช้้ครั้้�งแรก 
เมื่่�อวัันที่่� 6 เมษายน  2561 จน ถึึงวัันที่่�สิ้้�นสุดระยะเวลาของแผนการปฏิิรููปประเทศ โดยใช้้ข้้อมููลผลการ 
ดำเนิินงานที่่�หน่่วยงานได้้มีีการรายงานในระบบ eMENSCR ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2565 เพื่่�อนำมาสรุุปผลสััมฤทธิ์์� 
จากการดำเนิินการปฏิิรููปประเทศ แบ่่งการรายงานออกเป็็น 2 ส่่วน ดัังนี้้�

ได้้สรุุปข้้อมููลรายการผลสััมฤทธิ์์�ของการปฏิิรููปประเทศด้้านต่่าง ๆ ที่่�เป็็นรููปธรรมบนข้้อมููลเชิิงประจัักษ์์ 
ที่่�ได้้มีีการดำเนิินการโดยหน่่วยงานของรััฐให้้บรรลุุผลตามที่่�รััฐธรรมนููญฯ บััญญััติิไว้้ในมาตรา 258 ให้้ดำเนิินการ
ปฏิิรูปูประเทศอย่่างน้้อยในด้้านต่่าง ๆ ให้้เกิิดผล ดัังต่่อไปนี้้�

ด้้านการเมืือง 

ด้้านการบริหิารราชการแผ่่นดินิ 

ด้้านกฎหมาย 

ด้้านกระบวนการยุตุิธิรรม 

ด้้านการศึกึษา

ด้้านเศรษฐกิจิ 

ด้้านอื่่�น ๆ 

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (5)

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (5)

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (4)

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (4) 

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (4)

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (4) 

ข้้อ (1) ถึึง ข้้อ (5) โดยเกี่่�ยวข้้องกับัการปฏิริูปู
ประเทศ ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม ด้้านสาธารณสุุข  
และด้้านสังัคม

สรุุปผลสัมฤทธิ์์�ของการปฏิิรููปประเทศตามเป้้าหมายของรััฐธรรมนููญฯ  ส่่วนที่่� 2.1

ก.

ข.

ค.

ง.

จ.

ฉ.

ช.
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ได้้สรุุปผลลััพธ์์ที่่�ได้้จากเป้้าหมายอัันพึึงประสงค์์ของแผนการปฏิิรููปประเทศ (ฉบัับปรัับปรุุง) แต่่ละด้้าน  
รวม 13 ด้้าน รวมทั้้�งการส่่งผลต่่อการบรรลุุผลสััมฤทธิ์์�ตามที่่�บััญญััติิไว้้ในมาตรา 258 ของรััฐธรรมนููญฯ  
และประเด็็นการปฏิิรููปประเทศอื่่�น   ตามที่่�กำหนดไว้้ในประกาศสำนัักนายกรััฐมนตรีี เรื่่�อง แต่่งตั้้�งคณะกรรมการ 
ปฏิิรููปประเทศด้้านต่่าง ๆ ให้้เกิิดผลตามท่ี่�กำหนด โดยได้้แสดงผลการดำเนิินงานของหน่วยงานของรััฐ 
ในช่วง 5 ปีีที่่�ผ่่านมาตามแผนการปฏิิรููปประเทศ ฉบัับปี 2561 และแผนการปฏิิรููปประเทศ (ฉบัับปรัับปรุุง)  
โดยได้้มีีการดำเนิินการปฏิิรููปประเทศในประเด็็นต่่าง ๆ ดัังนี้้�

นอกจากนี้้� รายงานฯ ยัังได้้แสดงความเชื่่�อมโยงของประเด็็นการปฏิิรููปประเทศแต่่ละด้้านกัับเป้้าหมาย 
ของแผนระดัับที่่� 2 ที่่�เกี่่�ยวข้้อง ทั้้�งในส่่วนเป้้าหมายแผนแม่่บทย่่อย (Y1) ภายใต้้แผนแม่่บทภายใต้้ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม) เป้้าหมายของหมุุดหมาย ภายใต้้แผนพััฒนาเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติ ิ
ฉบัับที่่� 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) และเป้้าหมายของนโยบายและแผนมั่่�นคง ภายใต้้นโยบายและแผนระดัับชาติ ิ
ว่่าด้้วยความมั่่�นคงแห่่งชาติิ (พ.ศ. 2566 - 2570) เพื่่�อใช้้เป็็นกรอบในการดำเนิินการขัับเคลื่่�อนการปฏิิรููปประเทศ
ด้้านต่่าง ๆ ในระยะต่่อไปให้้เกิิดความต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืนของผลสััมฤทธิ์์�ตามเจตนารมณ์์ของรััฐธรรมนููญฯ ต่่อไป 

การดำเนิินการปฏิิรููปประเทศตามด้้านที่�บััญญััติิไว้้ในมาตรา 258 ได้้แก่่ CR01 ด้้านการเมืือง 
CR02 ด้้านการบริิหารราชการแผ่่นดิิน CR03 ด้้านกฎหมาย CR04 ด้้านกระบวนการยุุติิธรรม CR12  
ด้้านการศึึกษา CR05 ด้้านเศรษฐกิิจ CR06 ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม CR07 ด้้านสาธารณสุุข และ CR09 ด้้านสัังคม 

การดำเนิินการปฏิิรููปประเทศด้้านอื่่�น ๆ ที่่�นอกเหนืือจากที่่�บััญญััติิไว้้ในมาตรา 258 ได้้แก่่ CR08 
ด้้านสื่่�อสารมวลชน เทคโนโลยีีสารสนเทศ CR10 ด้้านพลัังงาน CR11 ด้้านการป้้องกัันและปราบปราม 
การทุุจริิตและประพฤติิมิิชอบ และ CR13 ด้้านวััฒนธรรม กีีฬา แรงงาน และการพััฒนา 
ทรััพยากรมนุุษย์์ 

สรุุปผลการดำำ�เนิินการของแผนการปฏิิรููปประเทศ ทั้้�ง 13 ด้้าน  ส่่วนที่่� 2.2
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ส่ว่นที่่� 2.1
สรุุปผลสัมฤทธิ์์�ของการปฏิิรููปประเทศ

ตามรััฐธรรมนููญฯ



CR05G01

(1) ให้้ประชาชนมีีความรู้้�ความเข้้าใจที่่�ถููกต้้องเก่ี่�ยวกัับการปกครองในระบอบประชาธิปิไตย 
อัันมีีพระมหากษััตริิย์์ทรงเป็็นประมุุข มีีส่ ่วนร่วมในการดำเนิินกิจกรรมทางการเมืือง 
ตลอดทั้้�งการตรวจสอบการใช้้อำนาจรััฐ รู้้�จัักยอมรัับในความเห็็นทางการเมืืองโดยสุุจริต 
ที่่�แตกต่่างกััน  และให้้ประชาชนใช้้สิิทธิิเลืือกตั้้�งและออกเสีียงประชามติิโดยอิิสระ 
ปราศจากการครอบงำไม่่ว่่าด้้วยทางใด

(2) ให้้การดำเนิินกิิจกรรมของพรรคการเมืืองเป็็นไปโดยเปิิดเผยและตรวจสอบได้้  
เพื่่�อให้้พรรคการเมืืองพััฒนาเป็็นสถาบัันทางการเมืืองของประชาชนซ่ึ่�งมีีอุุดมการณ์ทาง 
การเมืืองร่่วมกััน มีีกระบวนการให้้สมาชิิกพรรคการเมืืองมีีส่วนร่วมและมีีความรัับผิิดชอบ 
อย่่างแท้้จริิงในการดำเนิินกิิจกรรมทางการเมืือง และการคััดเลืือกผู้้�มีีความรู้้�ความสามารถ 

มีีชุุดความรู้้�การปกครองในระบอบประชาธิิปไตยอัันมีีพระมหากษััตริิย์์ 
ทรงเป็็นประมุุขในรููปแบบหนัังสืือ จััดทำเป็็นหลัักสููตร และมีีการออกแบบ
สื่่�อการเรีียนการสอน (Tool kit) สำหรัับเยาวชน และประชาชนทั่่�วไป ได้้แก่่ 
1) จััดการอบรมวิิทยากรเพ่ื่�อทำหน้้าที่่� เป็็นผู้้� เผยแพร่่และส่่งเสริิม 
ความรู้้�แก่่ประชาชน มีีผู้้�เข้้ารัับการอบรม 1,975 คน และจััดการอบรมสร้้าง
วิิทยากรตััวคููณ เพื่่�อนำความรู้้�ไปขยายผลเผยแพร่่แก่่เยาวชนและประชาชน 
ทั่่�วประเทศ มีีผู้้�ผ่่านการอบรมทั้้�งสิ้้�น 562 คน 2) เผยแพร่ความรู้้�ในระดัับ 
พื้้�นที่่�ผ่่านศููนย์์พััฒนาการเมืืองภาคพลเมืือง จำนวน 49 ศููนย์์ เครืือข่่าย
วิิทยากรและเครืือข่่ายสำนัักงานคณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง มีีผู้้�เข้้ารัับ 
การอบรมจำนวน 5,177 คน และ 3) วิทิยากรจากหน่วยงานต่าง ๆ  นำไปขยายผล 
เผยแพร่่ในพื้้�นที่่�กัับนัักเรีียน นัักศึึกษา เด็็ก เยาวชน ผู้้�นำชุุมชนและ 
ประชาชนทั่่�วไป อาทิิ สำนัักงานคณะกรรมการการเลืือกตั้้�ง ขยายผล 
ใน 17 จัังหวััด มีีผู้้�เข้้าร่่วมจำนวน 1,037 คน และกองอำนวยการรัักษา 
ความมั่่�นคงภายในราชอาณาจัักร ขยายผลใน 6 จัังหวััด ได้้แก่่ พิิษณุุโลก 
สกลนคร แพร่่ ชุุมพร ตรััง และนครราชสีีมา
ประชาสััมพัันธ์์เผยแพร่่ข้้อมููลข่่าวสาร สร้้างความรู้้� ความเข้้าใจ เกี่่�ยวกัับ 
การมีีส่่วนร่่วมทางการเมืืองไปยัังกลุ่่�มเป้้าหมาย จำนวน 725 ครั้้�ง 
ผ่่านสื่่�อโทรทััศน์์ส่่วนกลางและส่่วนภููมิิภาค 5 สถานีี สถานีีวิิทยุุกระจายเสีียง 
ทั่่�วประเทศ 73 สถานีี และสื่่�อออนไลน์์ต่่าง ๆ
จััดทำรายงานผลสำรวจการประเมิินสถานการณ์์ความเป็็นประชาธิิปไตย
ของประเทศไทย รายปีีในช่่วง พ.ศ. 2561 - 2564 เพื่่�อนำมาเป็็นข้้อมููล 
ในการประเมิินเปรีียบเทีียบการเปลี่่�ยนแปลงของประเทศไทย
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ก.
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ซื่่�อสัตัย์์สุจุริต และมีีคุณธรรมจริยธรรม เข้้ามาเป็็นผู้้�ดำรงตำแหน่งทางการเมืืองท่ี่�ชัดัเจนและ 
เป็็นรูปูธรรม

มีีแอปพลิิเคชััน ฉลาดเลืือก (Smart Vote) เพ่ื่�ออำนวยความสะดวกแก่่
ผู้้�มีีสิิทธิิเลืือกตั้้�งในการสืืบค้นข้อมููลเกี่่�ยวกัับข้อมููลผู้้�สมััคร พรรคการเมืือง  
ความรู้้�เกี่่�ยวกัับกระบวนการเลืือกตั้้�ง ส.ส. การเลืือกตั้้�งสมาชิิกสภาท้้องถิ่่�น
หรืือผู้้�บริิหารท้้องถิ่่�น และข้้อมููลอื่่�น ๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้อง

(3) มีีกลไกท่ี่�กำหนดความรัับผิิดชอบของพรรคการเมืืองในการประกาศโฆษณานโยบาย 
ที่่�มิิได้้วิิเคราะห์์ผลกระทบ ความคุ้้�มค่่า และความเสี่่�ยงอย่่างรอบด้้าน

มีีแอปพลิิเคชััน  ตาสัับปะรด เพื่่�อใช้้ในการติิดตามสถานการณ์์และ 
ป้้องปรามการทุุจริิตการเลืือกตั้้�ง โดยการมีีส่่วนร่วมของประชาชน ในการ 
รายงานสถานการณ์์ เม่ื่�อมีีการพบเห็็นการทุุจริิต และการกระทํําผิิด 
กฎหมายเลืือกตั้้�ง หรืือรายงานสถานการณ์์ทั่่�วไปที่่�เกี่่�ยวกัับการเลืือกตั้้�ง

(4) มีีกลไกที่่�กำหนดให้้ผู้้�ดำรงตำแหน่่งทางการเมืืองต้้องปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์ ์
สุุจริิตและรัับผิิดชอบต่่อประชาชนในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของตน

มีีแอปพลิิเคชััน Civic Education เพื่่�ออำนวยความสะดวกแก่่ผู้้�มีีสิิทธิิ
เลืือกตั้้�งในการเข้้าถึึงข้้อมููลผู้้�สมััครรัับเลืือกตั้้�ง ข้้อมููลพรรคการเมืือง ข้้อมููล 
ที่่�เผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์์การเลืือกตั้้�ง

(5) มีีกลไกแก้้ไขปััญหาความขััดแย้้งทางการเมืืองโดยสัันติิวิิธีีภายใต้้การปกครองระบอบ 
ประชาธิิปไตยอัันมีีพระมหากษััตริิย์์ทรงเป็็นประมุุข

เยาวชนกลุ่่�มเป้้าหมายทั่่�วประเทศ จำนวน 50 จัังหวััด ได้้รัับการปลููกฝัังจิิต 
สำนึึกรัักสามััคคีีและส่่งเสริมความปรองดองของคนในชาติิ โดยมีีความรู้้�
เข้้าใจปััญหา และมีีส่่วนร่่วมในการดำเนิินการสร้้างความสามััคคีีปรองดอง
และสมานฉันัท์ โดยมีกีลุ่่�มเป้้าหมายเข้้าร่่วมโครงการ จำนวนทั้้�งสิ้้�น 5,410 คน
มีีกลไกในการแก้้ไขปััญหาความขััดแย้้งทางการเมืืองโดยสัันติิวิิธีี  โดย
การมีีส่่วนร่วมจากทุุกภาคส่่วนที่่�เกี่่�ยวข้้อง ผ่่านการดำเนิินงานในลักษณะ
ประชาธิิปไตยแบบปรึึกษาหารืือ มีีความยืืดหยุ่่�นและมีีความเหมาะสมกัับ
สถานการณ์์และบริบทของแต่่ละพื้้�นที่่� โดยการเสริิมสร้้างการมีีส่่วนร่วม
ของภาคประชาสัังคมในการขัับเคลื่่�อนนโยบายของรััฐ สร้้างความปรองดอง
สมานฉัันท์์ผ่่านกลไกคณะกรรมการหมู่่�บ้้าน ใน 836 ตำบล
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ประชาชนมีีความรู้้�ความเข้้าใจในการปกครอง
ในระบอบประชาธิิปไตยอัันมีีพระมหากษััตริิย์์ทรงเป็็นประมุุข

มีีส่่วนร่่วมทางการเมืืองและกระบวนการนโยบายสาธารณะการเมืือง
มีีเสถีียรภาพและความมั่่�นคงตลอดจนเกิิดความปรองดองสมานฉัันท์์
ของคนในชาติิ และพรรคการเมืืองและนัักการเมืืองยึึดมั่่�นในประโยชน์์

ของประเทศชาติิและประชาชนเป็็นหลััก
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ด้้านบริิหารราชการแผ่่นดิินข.

(1) ให้้มีีการนำเทคโนโลยีีที่่�เหมาะสมมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหารราชการแผ่่นดิิน 
และการจััดทำบริิการสาธารณะเพ่ื่�อประโยชน์์ในการบริิหารราชการแผ่่นดินและ 
เพื่่�ออำนวยความสะดวกให้้แก่่ประชาชน 

มีีแอปพลิิ เคชัันเพื่่�อช่่วยอำนวยความสะดวกให้้กัับประชาชนใน 
การเข้้ารัับการบริิการของรััฐ อาทิิ แอปพลิเคชััน SmartLands ที่่�ใช้้ใน 
การติดิตามข่่าวสารต่่าง ๆ  ของกรมที่่�ดิิน และเป็็นช่องทางในการติิดต่่อใช้้บริการ 
ต่่าง ๆ ของกรมที่่�ดิิน แอปพลิเคชััน e-QLands ที่่�อำนวยความสะดวก 
ในการยื่่�นจองคิิวฝ่่ายทะเบีียน ฝ่่ายรัังวััด แอปพลิิเคชััน DLT Smart Queue  
อำนวยความสะดวกในการจองคิิวอััตโนมัติิในการต่่อทะเบีียนยานพาหนะ 
และทำใบขัับขี่่� ของกรมการขนส่่งทางบก
ระบบภููมิิสารสนเทศผ่่านระบบอิินเทอร์์เน็็ต (DOLWMS) ผ่านเว็็บไซต์ 
www.dolwms.dol.go.th อำนวยความสะดวกในการตรวจสอบโฉนด
ที่่�ดิินออนไลน์์ ระบบจะระบุุที่่�ตั้้�งแปลงที่่�ดิินบนแผนที่่�
มีีระบบจองคิิวเพื่่�อขอทำหนังสืือเดิินทางของกรมการกงสุุล กระทรวง 
การต่่างประเทศ อำนวยความสะดวกในการจองคิิวขอทำหนัังสืือเดิินทาง
มีีระบบติิดตามและประเมิินผลแห่่งชาติิ (eMENSCR) ซึ่่�งเป็็นระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่่�ใช้้ติิดตามการดำเนิินงานของส่่วนราชการที่่�ไม่่เป็็น
ภาระกัับส่่วนราชการมากเกิินไป สนัับสนุุนระบบ paperless และมีีช่่องทาง
ให้้ประชาชนมีส่่วนร่่วมในการติิดตาม รวมทั้้�งเป็็นเครื่่�องมืือในการวิิเคราะห์์ 
ประมวลผลของทุุกส่่วนราชการในการเป็็นระบบ Platform เดีียวกััน
มีีระบบบริิหารจััดการข้้อมููลการพััฒนาคนแบบชี้้�เป้้า (Thai People 
Map and Analytics Platform : TPMAP) ซ่ึ่�งเป็็นระบบเทคโนโลยีี
สารสนเทศที่่�ได้้รัับการพััฒนาต่่อยอดจากระบบบริหารจััดการข้้อมููลคนจน
แบบชี้้�เป้้า (Thai Poverty Map and Analytics Platform) ให้้สามารถ 
ครอบคลุุมปััญหาที่่�กว้้างขึ้้�น เช่่น เด็็กแรกเกิิด การศึึกษา ผู้้�สูงอายุุ  
การพัฒันาสภาพที่่�อยู่่�อาศัยั สามารถใช้้ระบุุปััญหาความยากจนในระดับับุคุคล 
ครััวเรืือน ชุุมชน ท้้องถิ่่�น/ท้้องที่่� จัังหวััด ประเทศ หรืือปััญหาความยากจน 
รายประเด็็น ซึ่่� งทำให้้การแก้้ปััญหาตรงกัับกลุ่่�มเป้้าหมายมากขึ้้�น 
และสามารถออกแบบนโยบาย โครงการในการแก้้ปััญหาให้้ตรงกัับ 
ความต้้องการหรืือสภาพปััญหาได้้

ผลสัมฤทธ์ิ์�

ส่่วนที่่� 2.1 สรุุปผลสัมฤทธิ์์�ของการปฏิิรููปประเทศตามรััฐธรรมนููญฯ

34



(2) ให้้มีีการบููรณาการฐานข้้อมููลของหน่่วยงานของรััฐทุุกหน่วยงานเข้้าด้้วยกััน  
เพื่่�อให้้เป็็นระบบข้้อมููลเพื่่�อการบริิหารราชการแผ่่นดิินและการบริิการประชาชน

มีีการพััฒนาระบบฐานข้อมููลขนาดใหญ่ (Big Data) ของภาครััฐ และมีี
การนำมาใช้้ประโยชน์์อย่่างเป็็นรููปธรรม 5 ด้้านสำคััญ ได้้แก่่ 
(1)	ด้้านการมีีรายได้้และมีีงานทำ มีกีารพัฒันา Job Matching Platform 
	 รวบรวมความต้้องการแรงงาน โดยนำ AI มาเพิ่่�ม ประสิทิธิภิาพการจับัคู่่�งาน
(2)	ด้้านสุุขภาพและสาธารณสุุข พััฒนาต้้นแบบระบบออกและอ่่านใบรัับ 
	 รองแพทย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์เสร็็จแล้้ว สามารถใช้้งานร่วมกัับแอปพลิเคชััน  
	 H4U ได้้ และระบบ DGA RC เชื่่�อมต่่อข้้อมููลระบบบริิหารจััดการผู้้�ป่่วย 
	 โควิิด-19และการพััฒนาโครงสร้้างพื้้�นฐานเชื่่�อมต่่อแลกเปลี่่�ยนข้อมููลของ 
	 ระบบการแพทย์์ฉุกุเฉินิ เพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการดูแูลผู้้�ป่วยในต่างจังัหวัดั 
(3)	ด้้านเกษตรและการบริิหารจััดการน้้ำ บููรณาการข้้อมููลพื้้�นฐานเชิิงพื้้�นที่่� 
	ด้ านการเกษตรโดยการพััฒนาระบบ Agri-Map ให้้ทัันสมััย ครอบคลุุม 
	พื้้�นที่่ �ทั่่�วประเทศให้้สอดคล้้องกัับสภาพความเหมาะสมของปััจจััย 
	 การผลิิตและความต้้องการของตลาดในพื้้�นที่่� พััฒนาคลัังทรััพยากร 
	 สารสนเทศการเกษตร โดยพััฒนาส่ื่�อองค์์ความรู้้�ด้านพืืชและสััตว์ 
	 (NECTEC/กรมพััฒนาที่่� ดิิน/กรมประมง/กรมปศุุ สััตว์์ )จัั ดทำ 
	 แอปพลิเคชััน Thai Water Plan เป็็นฐานข้อมููลสำหรับบูรณาการ 
	 แผนงานในการบริิหารจััดการน้้ำ
(4)	ด้้านการท่่องเที่่�ยว จััดทำระบบฐานข้อมููลดิจิิทััลด้านการท่่องเที่่�ยว 
	 เพื่่�อให้้บริกิารแก่่นักัท่่องเที่่�ยว โดยให้้บริกิารในรูปูแบบ Web Application 
 	 และ Mobile Application
(5)	ด้้านการตลาดและการกระจายสิินค้าสำหรัับเกษตรกร วิสาหกิจชุมชน 
	 วิิสาหกิิจขนาดกลางและขนาดย่่อม (SMEs) และธุุรกิิจที่่�เกิิดขึ้้�นใหม่  
	 (Startups) ส่่งเสริิมให้้เกิิดแพลตฟอร์์มดิิจิิทััลช่่องทางขายสิินค้้าและ 
	จั ดส่่งสิินค้าและยกระดัับการบริหารจััดการด้้วยการใช้้เทคโนโลยีดิิจิิทััล 
	พั ฒนาแพลตฟอร์์มออนไลน์์เพ่ื่�อยกระดัับทัักษะการใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััล 
	 ให้้แก่่ผู้้�ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่่อม และประชาชน และมี ี
	 การยกระดัับการให้้บริการประชาชนผ่านระบบดิจิิทััลแบบเบ็็ดเสร็็จ     
	 ณ   จุุดเดีียว (One Stop Service) ด้้วยระบบพอร์์ทััลกลางเพื่่�อประชาชน  
	 (Citizen Portal) และระบบศูนย์์กลางบริการภาครััฐเพื่่�อภาคธุุรกิิจ 
	 (Business Portal) ซึ่่�งเชื่่�อมต่่อกัับศููนย์์ PMOC โดยจััดเตรีียมเครื่่�องมืือ 
	 และออกแบบกระบวนการสำหรับการสำรวจและเช่ื่�อมโยงชุุดข้้อมููล 
	 และ Dashboard ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับนโยบายรััฐบาล
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(3) ให้้มีีการปรัับปรุุงและพััฒนาโครงสร้้างและระบบการบริิหารงานของรััฐและแผนกำลััง 
คนภาครััฐให้้ทัันต่่อการเปล่ี่�ยนแปลงและความท้้าทายใหม่ ๆ โดยต้้องดำเนิินการให้้ 
เหมาะสมกัับภารกิิจของหน่่วยงานของรััฐแต่่ละหน่่วยงานที่่�แตกต่่างกััน 

มีีการศึกษาเพ่ื่�อลดสถานะความเป็็นนิติิบุุคคลของส่่วนราชการ เพื่่�อนำ 
ข้้อเสนอแนะมาเป็็นแนวทางในการจััดตั้้�งส่่วนราชการระดัับกระทรวง 
และกรม เพื่่�อให้้เป็็นไปตามมาตรา 18 วรรค 4 แห่่งพระราชบััญญััติิระเบีียบ
บริิหารราชการแผ่่นดิิน พ.ศ. 2534 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม
มีีหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการจััดโครงสร้้างองค์์กรบริิหารเฉพาะกิิจ และรููปแบบ  
Agile Organization รวมทั้้�งมีีการจััดทำต้้นแบบวิิเคราะห์์การปรัับปรุุง 
โครงสร้้างการแบ่่งส่่วนราชการ
มีีแนวทางหรืือหลักเกณฑ์์การประเมิินประสิิทธิิภาพความคุ้้�มค่่าการจััด
ส่่วนราชการ (PostAudit) กรณีีศึึกษาของสำนัักงานการวิจัิัยแห่่งชาติิ (วช.)  
สำนัักงานส่่งเสริิมและสนัับสนุุนวิิชาการ (สสว.) และสำนัักงานปลััด
กระทรวงการพััฒนาสัังคมและความมั่่�นคงของมนุุษย์์

(4) ให้้มีีการปรัับปรุุงและพััฒนาการบริิหารงานบุุคคลภาครััฐเพ่ื่�อจููงใจให้้ผู้้�มีีความรู้้�  
ความสามารถอย่่างแท้้จริงเข้้ามาทำงานในหน่่วยงานของรััฐ และสามารถเจริญก้้าวหน้า 
ได้้ตามความสามารถและผลสััมฤทธิ์์�ของงานของแต่่ละบุุคคล มีี ความซื่่�อสััตย์์สุุจริิต 
กล้้าตััดสิินใจและกระทำในสิ่่�งที่่�ถููกต้้อง โดยคิิดถึึงประโยชน์์ส่่วนรวมมากกว่่าประโยชน์์ 
ส่่วนตััว มีีความคิิดสร้้างสรรค์และคิิดค้้นนวััตกรรมใหม่่ ๆ เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิราชการและ 
การบริิหารราชการแผ่่นดินเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และมีีมาตรการคุ้้�มครองป้้องกััน 
บุุคลากรภาครััฐจากการใช้้อำนาจโดยไม่่เป็็นธรรมของผู้้�บัังคัับบััญชา

มีี  กฎ ก.พ. ว่ ่าด้้วยการพัฒนาและทดสอบนวััตกรรมด้้านการบริิหาร
ทรััพยากรบุุคคล พ.ศ. 2565”  หรืือ “กฎ Sandbox” ซึ่่�งเปิิดโอกาสให้้มีีพื้้�นที่่� 
สำหรัับทดลอง ทดสอบนวััตกรรมใหม่่ ๆ ด้้านการบริิหารทรััพยากรบุุคคล
ที่่�แตกต่่างจากปััจจุุบััน ก่่อนที่่�จะนำนวััตกรรมนั้้�น ๆ ไปใช้้จริิงในระบบ
ราชการ เพื่่�อพััฒนาการบริิหารทรััพยากรบุุคคลของส่่วนราชการให้้ทััน 
ต่่อการเปลี่่�ยนแปลงและความท้้าทายใหม่ ๆ และเหมาะสมกัับภารกิิจของ
ส่่วนราชการแต่่ละแห่่งที่่�แตกต่่างกััน
มีีการศึึกษาระบบการบริิหารทรััพยากรบุุคคลภาครััฐที่่�สนัับสนุุนให้้
เกิิดการหมุุนเวีียน สัับเปลี่่�ยนถ่่ายเท กำลัังคนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
ปรัับหลักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการให้้ข้้าราชการไปปฏิิบััติิงานที่่�หน่่วยงานอื่�น 
(Secondment) และหลักเกณฑ์์เกี่่�ยวกัับการบรรจุุบุุคคลที่่�มีีความชำนาญ
สููงจากนอกระบบราชการเข้้าสู่่�ระบบราชการ (Lateral Entry)
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มีีการศึกษาระบบการจ้างงานรูปแบบใหม่ในภาครััฐ โดยจััดทำข้้อเสนอ
การปรัับปรุุงหลัักเกณฑ์์ท่ี่�เกี่่�ยวข้้องกัับการจ้างงานภาครััฐรููปแบบใหม่
เพื่่�อจััดทำแนวทางการปฏิิบััติิงานที่่�รองรัับชีวิิตและการทำงานวิถีีใหม่
(New Normal) พร้้อมคู่่�มืือ และการทบทวนรูปแบบและกระบวนการ
พััฒนาข้้าราชการที่่�อยู่่�ระหว่างทดลองปฏิิบััติิหน้าที่่�ราชการให้้สอดคล้้อง 
กัับสถานการณ์์และบริิบทที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป 

(5) ให้ม้ีีการปรับัปรุุงระบบการจัดัซื้้�อจัดัจ้้างภาครัฐัให้้มีีความคล่่องตััว เปิดิเผย ตรวจสอบได้้  
และมีีกลไกในการป้้องกัันการทุุจริิตทุุกขั้้�นตอน

มีีระบบการจััดซื้้�อจััดจ้้างภาครััฐด้้วยอิิเล็็กทรอนิิกส์์ e-GP เพื่่�อให้้เกิิด
การจััดซื้้�อจััดจ้้างโปร่่งใสโดยปััจจุุบัันได้้เชื่่�อมโยงข้้อมููลกัับหน่่วยงานของรััฐ
เรีียบร้อยแล้้ว ซ่ึ่�งได้้เช่ื่�อมโยงข้้อมููลนิิติิบุุคคลจากกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า 
ข้้อมููลทะเบีียนรถจากกรมการขนส่่งทางบก ข้้อมููลทะเบีียนราษฎร์์จาก 
กรมการปกครอง และข้้อมููลทะเบีียนเรืือจากกรมเจ้้าท่่า
มีีระบบขึ้้�นทะเบีียนผู้้�ประกอบการงานก่อสร้างอิิเล็็กทรอนิิกส์์ โดยได้้
ประกาศขึ้้�นทะเบีียนผู้้�ประกอบการงานก่่อสร้้างอิิเล็็กทรอนิิกส์์ล่่าสุุดข้้อมููล 
ณ วัันที่่� 13 มิิถุุนายน 2565 ผู้้�ยื่่�นคำขอขึ้้�นทะเบีียนผู้้�ประกอบการงาน
ก่่อสร้้างที่่�ผ่่านการพิิจารณาของคณะกรรมการราคากลางและขึ้้�นทะเบีียน 
ผู้้�ประกอบการ จำนวน 5,987 ราย
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บริิการของรััฐมีีประสิิทธิิภาพ และ
มีีคุุณภาพเป็็นที่่�ยอมรัับของผู้้�ใช้้

บริิการ

ภาครััฐมีีการดำเนิินการ
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(1) มีีกลไกให้้ดำเนิินการปรัับปรุุงกฎหมาย กฎ ระเบีียบ หรืือข้้อบัังคัับต่่าง ๆ ที่่�ใช้้บัังคัับ 
อยู่่�ก่่อนวัันประกาศใช้้รััฐธรรมนููญนี้้�ให้้สอดคล้้องกัับหลัักการตามมาตรา 77 และพััฒนา 
ให้้สอดคล้้องกัับหลัักสากล  โดยให้้มีีการใช้้ระบบอนุุญาตและระบบการดำเนิินการ 
โดยคณะกรรมการเพีียงเท่่าที่่�จำเป็็น เพื่่�อให้้การทำงานเกิดิความคล่่องตัวั โดยมีีผู้้�รับัผิดิชอบ 
ที่่�ชััดเจน  และไม่่สร้างภาระแก่่ประชาชนเกิินความจำเป็็น  เพิ่่�มความสามารถใน 
การแข่่งขัันของประเทศ และป้้องกัันการทุุจริิตและประพฤติิมิิชอบ 

การตราพระราชบััญญััติิหลัักเกณฑ์์การจััดทำร่่างกฎหมายและ 
การประเมิินผลสััมฤทธิ์์�ของกฎหมาย พ.ศ. 2562 เพื่่�อให้้การตรากฎหมาย
เป็็นไปโดยละเอีียดรอบคอบ ไม่่สร้้างภาระแก่่ประชาชนเกิินความจำเป็็น
และกำหนดหลักเกณฑ์์การประเมิินผลสัมฤทธิ์์�ของกฎหมายภายหลังเมื่่�อ
กฎหมายมีีผลใช้้บัังคัับแล้้วเพื่่�อพััฒนากฎหมายให้้ทัันสมััยและสอดคล้้องกัับ
บริิบทที่่�เปลี่่�ยนแปลงไป
การตราพระราชบััญญััติิว่่าด้้วยการปรัับเป็็นพินััย พ.ศ. 2565 ในกรณีี 
ที่่�ผู้้�กระทำความผิิดไม่่สามารถชำระค่่าปรัับได้้ก็็ให้้ใช้้ “โทษบริิการสัังคม” 
แทนได้้ 

(2) ปฏิิรููประบบการเรีียนการสอนและการศึึกษาอบรมวิิชากฎหมาย เพื่่�อพััฒนาผู้้�ประกอบ 
วิิชาชีีพกฎหมายให้้เป็็นผู้้�มีีความรอบรู้้� มีีนิิติิทััศนะ และยึึดมั่่�นในคุุณธรรมและจริิยธรรม 
ของนัักกฎหมาย 

กำหนดนโยบาย ในการพััฒนาบุุคลากร ด้้านกฎหมาย ระดัับปริิญญาตรี 
ที่่�เป็็นมาตรฐาน ส่่งเสริิมและสนัับสนุุน การสร้้างทัักษะใหม่่ที่่�จำเป็็น 
ในการทำงานให้้สอดคล้้องกัับความต้้องการ โดยคณะอนุุกรรมการ 
สภานิิติิศึึกษาแห่่งชาติิ

 
(3) พััฒนาระบบฐานข้้อมููลกฎหมายของรััฐโดยใช้้เทคโนโลยีีต่่าง ๆ  เพื่่�อให้้ประชาชนเข้้าถึึง 
ข้้อมููลกฎหมายได้้สะดวก และสามารถเข้้าใจเนื้้�อหาสาระของกฎหมายได้้ง่่าย 

การนำเทคโนโลยีีมาใช้้ในการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการบัังคัับใช้้กฎหมาย
และระบบการให้้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็็กทรอนิิกส์์ (e-Service) 
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และการพััฒนาเว็็บไซต์ https://www.law.go.th/ หรืือระบบกลาง 
ทางกฎหมาย
มีีการจััดทำร่่างพระราชบััญญััติิการจััดทำประมวลกฎหมายและกฎ 
เพื่่�อให้้ประชาชนเข้้าถึึงได้้โดยสะดวก พ.ศ. .... เพื่่�อรวบรวมกฎหมาย 
เรื่่�องเดีียวกัันไว้้ด้้วยกััน เพื่่�อความสะดวกในการใช้้งานให้้กัับประชาชน 

(4) จััดให้้มีีกลไกช่่วยเหลืือประชาชนในการจััดทำและเสนอร่่างกฎหมาย 

การตราพระราชบััญญััติิการเข้้าชื่่�อเสนอกฎหมาย พ.ศ. 2564 เพ่ื่�อให้้
หน่่วยงานของรััฐกำหนดให้้กลไกช่่วยเหลืือประชาชนในการจััดทำและเสนอ
ร่่างกฎหมายให้้มีีประสิิทธิิภาพและมีีความเหมาะสมยิ่่�งขึ้้�น
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กฎหมายและกระบวนงานที่่�ล้้าสมััย
ก่่อให้้เกิิดความเหลื่่�อมล้้ำ

และไม่่เป็็นธรรม สร้างภาระแก่่
ประชาชนและเป็็นอุุปสรรคต่่อการ
ประกอบอาชีีพได้้รัับการยกเลิิก

หรืือแก้้ไขปรัับปรุุง

ความสะดวกในการเข้้าถึึง
 รัับรู้้� และปฏิิบััติิตามกฎหมาย

ของประชาชน
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ด้้านกระบวนการยุุติิธรรมง.

(1) ให้้มีีการกำหนดระยะเวลาดำเนิินงานในทุกขั้้�นตอนของกระบวนการยุุติิธรรมท่ี่�ชััดเจน 
เพื่่�อให้้ประชาชนได้้รัับความยุุติิธรรมโดยไม่่ล่่าช้้า และมีีกลไกช่่วยเหลืือประชาชน 
ผู้้�ขาดแคลนทุุนทรััพย์์ให้้เข้้าถึึงกระบวนการยุติิธรรมได้้ ร วมตลอดทั้้�งการสร้้างกลไก 
เพ่ื่�อให้้มีีการบัังคัับการตามกฎหมายอย่่างเคร่่งครััดเพ่ื่�อลดความเหลื่่�อมล้้ำและ 
ความไม่่เป็็นธรรมในสัังคม 

การตราพระราชบััญญััติิกำหนดระยะเวลาดำเนิินงานในกระบวนการ
ยุุติิธรรม พ.ศ. 2565 เพ่ื่�อกำหนดการดำเนิินงานในทุกขั้้�นตอนของ
กระบวนการยุุติิธรรมที่่�ชััดเจน และหลักเกณฑ์์และวิิธีีการกำหนดระยะเวลา
ดำเนิินงานในกระบวนการยุุติิธรรม เพื่่�อให้้ประชาชนสามารถ ตรวจสอบ
และติิดตามความคืืบหน้้าของการดำเนิินงานในกระบวนการยุุติิธรรม ทำให้้
ได้้รัับความยุุติิธรรม ได้้โดยสะดวกและรวดเร็็ว
มีีกองทุุนยุุติิธรรม ได้้เข้้าให้้การช่่วยเหลืือประชาชนในการดำเนิินคดีี  
โดยในปีี 2565 ได้้ให้้ความช่่วยเหลืือไปแล้้ว 3,744 ราย จากจำนวนผู้้�ขอรัับ
ความช่่วยเหลืือ 3,885 ราย (ร้้อยละ 96.38) โดยมีีอััตราให้้ความช่่วยเหลืือ
ใกล้้เคีียงกัับจากปีี 2564 ทีีได้้ดำเนิินการช่่วยเหลืือ 4,153 ราย จากจำนวน 
ผู้้�ขอรัับความช่่วยเหลืือทั้้�งหมด 4,240 ราย (ร้้อยละ 97.95) 

(2) ปรัับปรุุงระบบการสอบสวนคดีีอาญาให้้มีีการตรวจสอบและถ่่วงดุุลระหว่่างพนัักงาน 
สอบสวนกัับพนัักงานอััยการอย่่างเหมาะสม กำหนดระยะเวลาในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของ 
เจ้้าหน้าท่ี่�ที่่�เก่ี่�ยวข้้องทุุกฝ่่าย ให้้ชััดเจนเพ่ื่�อมิิให้้คดีีขาดอายุุความ และสร้างความเช่ื่�อมั่่�น 
ในการปฏิิบััติิหน้าท่ี่�ของพนัักงานสอบสวน และพนัักงานอัยการในการสอบสวนคดีีอาญา 
รวมทั้้�งกำหนดให้้การสอบสวนต้้องใช้้ประโยชน์์จากนิิติิวิิทยาศาสตร์์ และจััดให้้มีีบริิการ 
ทางด้้านนิิติิวิิทยาศาสตร์์มากกว่่าหนึ่่�งหน่่วยงานที่่�มีีอิิสระจากกััน  เพื่่�อให้้ประชาชนได้้รัับ 
บริิการ ในการพิิสููจน์์ข้้อเท็็จจริิงอย่่างมีีทางเลืือก 

จััดระบบให้้มีีการปล่่อยชั่่�วคราวได้้ทุุกวัันโดยไม่่มีีวัันหยุด ซ่ึ่�งอำนวย 
ความสะดวกให้้กัับประชาชนในการเข้้าถึึงกระบวนการยุุติิธรรมได้้อย่่าง
รวดเร็็วยิ่่�งขึ้้�นในศาลยุุติิธรรมทั่่�วประเทศที่่�เข้้าร่่วมโครงการ จำนวน 171 
แห่่งทั่่�วประเทศ นำอุุปกรณ์์เครื่่�องมืืออิิเล็็กทรอนิิกส์์พร้้อมระบบที่่�เกี่่�ยวข้้อง
สำหรัับตรวจสอบหรืือจำกััดการเดิินทางของบุุคคลในการปล่่อยชั่่�วคราว
(Electronic Monitoring) แก่่ผู้้�ต้องหา/จำเลยในศาลในศาลยุติิธรรม 
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การมีีคำสั่่�งที่่� 178/2564 เรื่่�อง การบัันทึึกภาพและเสีียงการตรวจค้น
จัับกุุม และการสอบสวนคดีีอาญา เพื่่�อเป็็นแนวทางในการบัันทึึกภาพ 
และเสีียง ในการตรวจค้้น จัับกุุม และการสอบสวนคดีีอาญา และที่่�ผ่่านมา 
สำนัักงานตำรวจแห่่งชาติิ ได้้มีีการจััดหาอุุปกรณ์์บัันทึึกภาพและเสีียง
ประกอบด้วย หมวกนิิรภััยติิดกล้้องประจำรถจักรยานยนต์งานสายตรวจ 
60,060 ชุุด กล้้องบัันทึึกภาพเคลื่่�อนไหวชนิิดติิดบนตััวเจ้้าหน้้าที่่�ตำรวจ
งานสายตรวจและงานจราจร 120,597 ชุุด กล้้องบัันทึึกภาพเคล่ื่�อนไหว 
บนสถานีีตำรวจ 1,482 ชุุด (ไม่่สามารถบัันทึึกเสีียงได้้) และกล้้องบัันทึึกภาพ 
เคลื่่�อนไหวชนิิดบัันทึึกภาพและเสีียงพร้้อมอุุปกรณ์์สำหรัับใช้้ในงาน 
สอบสวน 2,980 ชุุด เพื่่�อสามารถใช้้เป็็นพยานหลัักฐานที่่�มีีความน่่าเชื่่�อถืือ 
ในการพิิสููจน์์ความผิิด หรืือความบริสุุทธิ์์�ของผู้้�ต้องหาหรืือจำเลย และเป็็น 
การคุ้้�มครองการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของเจ้้าพนัักงานตำรวจผู้้�จัับกุุม 

(3) เสริมสร้างและพััฒนาวััฒนธรรมองค์์กรขององค์์กรต่าง ๆ ที่�เกี่่�ยวข้้องในกระบวน 
การยุุติิธรรม ให้้มุ่่�งอำนวยความยุุติิธรรมแก่่ประชาชนโดยสะดวกและรวดเร็็ว 

จััดให้้มีีทนายความอาสาให้้คำปรึึกษาในสถานีีตำรวจ จำนวน 203 สถานี ี
คิิดเป็็นร้อยละ 13.70 ของสถานีีตำรวจทั่่�วประเทศ และมีีบริการให้้ 
คำปรึึกษาทางแอปพลิิเคชัันไลน์์ (@lct249) ปฏิิบััติิงานตั้้�งแต่่เวลา 
08.30 - 16.30 น. ไม่่เว้้นวัันหยุุดราชการ ซ่ึ่�งมีีผลการดำเนิินงานคืือ  
มีีประชาชนขอรัับบริิการปรึึกษาปััญหากฎหมายจำนวน 33,826 คน 
จััดตั้้�งศููนย์์ยุุติิธรรมสร้้างสุุข ให้้บริิการประชาชนด้้านงานยุุติิธรรมต่่าง ๆ
เช่่น ปรึึกษากฎหมาย ร้้องเรีียน/ร้้องทุุกข์์ แจ้้งเบาะแส ให้้ข้้อมููล คำแนะนำ
ขอรัับเงิินช่วยเหลืือกองทุุนยุติิธรรม ขอรัับเงิินช่วยเหลืือทางการเงิินแก่่ 
ผู้้�เสีียหาย และจำเลยในคดีีอาญา ขอรัับการคุ้้�มครองพยานในคดีีอาญา  
ขอไกล่่เกลี่่�ยระงัับข้้อพิิพาท ขอรัับการตรวจพิิสููจน์์ DNA และแจ้้งความคดีี
พิิเศษ เป็็นต้น ผ่่านช่องทางออนไลน์ เว็็บไซต์ http://mind.moj.go.th/ 
และแอปพลิิเคชััน Justice Care 

(4) ดำเนิินการบัังคัับใช้้กฎหมายอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ โดยแก้้ไขปรัับปรุุงกฎหมายเกี่่�ยวกัับ 
หน้้าท่ี่�อำนาจ  และภารกิจของตำรวจให้้เหมาะสม และแก้้ไขปรัับปรุุงกฎหมาย 
เกี่่�ยวกัับการบริิหารงานบุคคลของข้้าราชการตำรวจให้้เกิิดประสิิทธิิภาพ มีีหลักประกััน 
ว่่าข้้าราชการตำรวจจะได้้รัับค่่าตอบแทนที่�เหมาะสม ได้้รัับความเป็็นธรรมในการแต่่งตั้้�ง 
และโยกย้้าย และการพิิจารณาบำเหน็็จความชอบตามระบบคุุณธรรมที่่�ชััดเจน ซึ่่�งใน 
การพิิจารณาแต่่งตั้้�งและโยกย้้ายต้้องคำนึึงถึึงอาวุุโสและความรู้้�ความสามารถประกอบกััน 
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เพื่่�อให้้ข้้าราชการตำรวจสามารถปฏิิบัตัิหิน้าที่่�ได้้อย่่างมีีอิสิระ ไม่่ตกอยู่่�ใต้้อาณััติขิองบุุคคลใด 
มีีประสิิทธิิภาพ และภาคภููมิิใจในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของตน 

การตราพระราชบััญญััติิตำรวจแห่่งชาติิ พ.ศ. 2565 เพื่่�อให้้ข้้าราชการ
ตำรวจสามารถปฏิิบััติิหน้าที่่�ตามวิิชาชีีพได้้โดยอิิสระ ไม่่ตกอยู่่�ภายใต้้อาณััติิ
ของบุุคคลใด มีีประสิิทธิิภาพและมีีความภาคภููมิิใจในการปฏิิบััติิหน้าที่่� 
ของตน
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การอำนวยความมยุุติิธรรม
ในแต่่ละขั้้�นตอนเป็็นไป
อย่่างโปร่่งใสแล้้วเสร็็จ

ตามกรอบระยะเวลาที่่�กำหนด
และเข้้าถึึงง่่ายโดยเสมอภาค

การบัังคัับการตามกฎหมาย 
เพื่่�อลดความเหลื่่�อมล้้ำ และพััฒนา

ระบบการบริิหารงานยุุติิธรรม 
เป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
ไม่่เลืือกปฏิิบััติิและเป็็นธรรม
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(1) ให้้สามารถเริ่่�มดำเนิินการให้้เด็็กเล็็กได้้รัับการดูแลและพััฒนาก่่อนเข้้ารัับการศึึกษา 
ตามมาตรา 54 วรรคสอง เพื่่�อให้้เด็็กเล็็กได้้รัับการพัฒนาร่่างกาย จิตใจ วินััย อารมณ์์  
สัังคม และสติิปััญญาให้้สมกัับวััยโดยไม่่เก็็บค่่าใช้้จ่่าย 

อัตัราการเข้้าเรีียนสุทธิริะดัับก่่อนประถมศึึกษา อายุ ุ3-5 ปี ในปีการศึึกษา 2564 
ร้้อยละของนักัเรียีนในระบบต่อประชากรในวัยัเรียีนระดับัอนุบุาลอยู่่�ที่่�ร้้อยละ 77.1 
มีีศููนย์์การเรีียน สถานเลี้้�ยงเด็็ก ศูนย์์พััฒนาเด็็กเล็็ก นักเรีียนทั่่�วประเทศ 
ในปีีการศึึกษา 2564 รวมจำนวน 29,901 แห่่ง (เฉพาะสัังกััดกระทรวงศึึกษา
บางสัังกััดมีีการจััดการเรีียนการสอนถึึงระดัับประถมศึึกษา - มััธยมศึึกษา)
เด็็กปฐมวััยที่่�ขาดแคลนทุุนทรััพย์์ ในปีี 2564 จ ำนวน  45,028 คน  
ในศููนย์์พััฒนาเด็็กเล็็ก 3,769 แห่่ง ใน 15 จัังหวััดต้้นแบบที่่�ดำเนิินงาน
ร่่วมกัับกองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา ได้้แก่่ ลำปาง น่่าน แพร่่ 
สุุโขทััย พิิษณุุโลก ขอนแก่่น มหาสารคาม สุุริินทร์์ อุุบลราชธานีี นครราชสีีมา
กาญจนบุุรีี นครนายก สุุราษฎร์์ธานีี ภููเก็็ต และยะลา เพื่่�อพััฒนาต้้นแบบ
การใช้้พื้้�นที่่�เป็็นฐานในการจััดการศึึกษา (areabased education) และ
ค้้นหาแนวทางเจาะจงเพื่่�อจััดระบบช่่วยเหลืือกลุ่่�มผู้้�รัับประโยชน์์ (target 
based education) ได้้รัับการช่่วยเหลืือตามสภาพปััญหา และได้้รัับ 
การดููแลอย่่างเหมาะสมเพ่ื่�อให้้มีีพััฒนาการ ที่่�ดีีเหมาะสมตามวััย ควบคู่่�กัับ
การพััฒนาคุุณภาพการจััดการเรีียนรู้้�ของศููนย์์พััฒนาเด็็กเล็็ก 

(2) ให้้ดำเนิินการตรากฎหมายเพ่ื่�อจััดตั้้�งกองทุุนตามมาตรา 54 วรรคหก ให้้แล้้วเสร็็จ 
ภายในหนึ่่�งปีีนัับแต่่วัันประกาศใช้้รััฐธรรมนููญ 

พระราชบััญญััติิกองทุุนเพื่่�อความเสมอภาคทางการศึึกษา พ.ศ. 2561 
ประกาศราชกิิจจานุุเบกษาเมื่่�อวัันที่่� 10 พฤษภาคม 2561 เพื่่�อใช้้ในการช่่วย
เหลืือผู้้�ขาดแคลนทุุนทรััพย์์ ลดความเหลื่่�อมล้้ำในการศึึกษา และเสริิมสร้้าง
พััฒนาคุุณภาพและประสิิทธิิภาพครูู
โครงการเงิินอุดหนุนเพ่ื่�อการเลี้้�ยงดููเด็็กแรกเกิิด เพื่่�อมุ่่�งเน้้นให้้เด็็กแรกเกิิด
ได้้รัับการเลี้้�ยงดููที่่�มีีคุุณภาพและมีีพััฒนาการที่่�เหมาะสมตามวััย เพื่่�อเติิบโต
เป็็นประชากรที่่�มีีคุุณภาพในอนาคต โดยให้้เงิินอุุดหนุุนเพื่่�อการเลี้้�ยงดููเด็็ก
แรกเกิิดจนถึึงอายุุ 6 ปีี รายเดืือน เดืือนละ 600 บาท ในปีี 2564 มีีผู้้�ได้้รัับ
สิิทธิิเงิินอุุดหนุุนฯ จำนวน 2,227,029 คน

ด้้านการศึึกษา
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(3) มีีกลไกและระบบการผลิิต คััดกรองและพััฒนาผู้้�ประกอบวิิชาชีีพครููและอาจารย์์ให้้ได้้ 
ผู้้�มีีจิตวิิญญาณของความเป็็นครูู มีีความรู้้�ความสามารถอย่่างแท้้จริิง ได้้รัับค่่าตอบแทน 
ที่่�เหมาะสมกัับความสามารถและประสิิทธิิภาพในการสอน ร วมทั้้�งมีีกลไกสร้างระบบ 
คุุณธรรมในการบริิหารงานบุุคคลของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพครูู 

กรอบแนวคิิดการพัฒนารููปแบบและกระบวนการคัดเลืือกนิิสิิต/นัักศึึกษา
ครููที่่�มีีประสิิทธิิภาพ เพ่ื่�อนำไปใช้้เป็็นแนวทางในการคััดเลืือกบุุคคล 
เข้้าศึึกษาต่่อในคณะครุุศาสตร์์/ศึึกษาศาสตร์์ในระบบการคััดเลืือกเข้้าศึึกษา
ต่่อในสถาบัันอุุดมศึึกษา (Thai University Center Admission System : 
TCAS) ปีีการศึึกษา 2566
ต้้นแบบหลักสููตรการผลิิตครููตามสาขาวิิชาและบริิบทพื้้�นที่�เพื่่�อสร้าง
ความเป็็นเลิิศทางวิิชาชีีพ ผ่่านการขัับเคล่ื่�อนการดำเนิินงานโครงการ
พััฒนาปรัับปรุุงหลักสููตรผลิิตครููตามสาขาวิิชาและบริบทพื้้�นที่่�เพื่่�อสร้้าง
ความเป็็นเลิิศ 
ร่่างแพลตฟอร์์มระบบและกระบวนการบริิหารจััดการกระบวนการฝึก
ประสบการณ์วิิชาชีีพครููและระบบการนิเทศการศึกษาและการสอนงาน
ของครููพี่่�เลี้้�ยงในสถานศึึกษาเครืือข่่ายฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพครูู
กรอบสมรรถนะและรููปแบบการพัฒันาอาจารย์ประจำหลักัสูตูรวิชิาชีีพครูู
มีีวิิทยฐานะและเลื่่�อนวิิทยฐานะ ผ่่านระบบประเมิินวิิทยฐานะดิิจิิทััล 
(Digital Performance Appraisal : DPA)
(ร่่าง) ระเบีียบ ก.ค.ศ. ว่าด้้วยเงิินเพิ่่�มสำหรัับตำแหน่งท่ี่�มีีเหตุพิิเศษของ
ข้้าราชการครููและบุุคลากรทางการศึึกษา พ.ศ. ....
ประกาศกำหนดการทดสอบและประเมิินสมรรถนะทางวิิชาชีีพครูู 
ด้้านความรู้้�และประสบการณ์์วิิชาชีีพเพื่่�อขอรัับใบอนุุญาตประกอบ
วิิชาชีีพครูู ตามมาตรฐานวิิชาชีีพครูู พ.ศ. 2563 จำนวน 4 วิิชา ดัังนี้้� 
1) วิิชาการใช้้ภาษาไทยเพ่ื่�อการส่ื่�อสาร 2) วิิชาการใช้้ภาษาอัังกฤษเพ่ื่�อการ
สื่่�อสาร 3) วิิชาการใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษา และ 4) วิิชาชีีพครูู 

(4) ปรัับปรุุงการจััดการเรีียนการสอนทุุกระดัับเพื่่�อให้้ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนได้้ตาม 
ความถนัดและปรัับปรุุงโครงสร้างของหน่วยงานที่�เกี่่�ยวข้้องเพ่ื่�อบรรลุุเป้้าหมาย 
ดัังกล่่าวโดยสอดคล้้องกัันทั้้�งในระดัับชาติิและระดัับพื้้�นที่่� 

(ร่่าง) กรอบหลักสููตรการศึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พ.ศ. .... (ร่่าง) คู่่�มืือการใช้้ 
หลัักสููตรการศึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน พ.ศ. .... ส ำหรัับช่่วงชั้้�นที่� 1 (ป.1-3) 
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(ร่่าง) สาระการเรีียนรู้้� 7 สาระ ช่่วงชั้้�นที่่� 1 (ป.1-3) แผนการดำเนิินงาน
โครงการวิจััยกระบวนการ พัฒนาหลักสููตรสถานศึกษาฐานสมรรถนะ
ของโรงเรีียนนำร่่องในพื้้�นที่่�นวััตกรรมการศึกษา และแผนการจััดการ
เรีียนรู้้�ในรููปแบบ Active Learning สำหรัับครููสอนสุุขศึึกษา พลศึึกษา
เพศวิิถีีศึึกษา และทัักษะชีีวิต เพ่ื่�อพััฒนาผู้้�เรีียนให้้ตระหนักรู้้�ที่่�จะดููแล
ตนเองให้้มีีสุุขภาวะที่่�สมบููรณ์์ทั้้�งร่่างกาย จิิตใจ อารมณ์์ สัังคม สติิปััญญา  
จิิตวิิญญาณ โดยจะมีีการทดลองใช้้หลัักสููตรฐานสมรรถนะในช่วง 
พฤษภาคม 2565
มีีการจััดการเรีียนรู้้�แบบ Active Learning การพััฒนาหลักสููตรฐาน
สมรรถนะ และการพััฒนานวัตกรรมเพิ่่�มขึ้้�นในแต่่ละปีี ในสถานศึึกษา
นำร่่องในพื้้�นที่่�นวััตกรรมการศึึกษาจำนวน 541 สถานศึึกษา ซึ่่�งเป็็น 
การดำเนิินการตามพระราชบััญญััติิพื้้�นที่่�นวััตกรรมการศึึกษา พ.ศ. 2562
ศููนย์์ความเป็็นเลิิศทางการอาชีีวศึึกษา (Excellent Center) ที่่�มีี
การพััฒนาความเป็็นเลิิศในสาขาวิิชาที่่�สอดคล้้องกัับทิศทางการพััฒนา
อุุตสาหกรรมเป้้าหมายของประเทศ (S-Curve)
แผนบูรณาการการศึกษาการวางรากฐานการศึกษาเพื่่�ออาชีีพเชื่่�อมโยง
ระหว่่างการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐานและอาชีีวศึึกษา
สถานประกอบการที่่�มีีคุุณภาพร่่วมจััดการอาชีีวศึึกษาระบบทวิิภาคีี 
เมื่่�อสิ้้�นสุดุไตรมาส 4 ปีี 2564 จำนวน 65,834 แห่่งเพิ่่�มขึ้้�น จำนวน 9,890 แห่่ง 
จาก 55,499 แห่่ง ในปีี 2563 คิิดเป็็นเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 15
ระบบคลัังหน่่วยกิิตแห่่งชาติิ (National Credit bank System : NCBS) 
เพื่่�อสะสมหน่่วยกิิตและกลไกในการเทีียบโอนความรู้้�หรืือสมรรถนะ  
ที่่�ได้้จากการศึึกษาในระบบ การศึึกษานอกระบบ การศึึกษาตามอััธยาศััย
และจากประสบการณ์์บุุคคล ซึ่่�งเช่ื่�อมโยงกัับคลัังหน่วยกิิตของสถาบััน
อุุดมศึึกษาผู้้�เรีียนสามารถลงทะเบีียนเรีียนและสะสมหน่่วยกิิตได้้ตลอดชีีวิิต
โดยไม่่มีีเงื่่�อนไขของระยะเวลาในการสะสมและระยะเวลาในการศึึกษา 
และสามารถเทีียบโอนหน่่วยกิิตระหว่่างสถาบัันอุุดมศึึกษาได้้
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ษา ผู้้�เรีียนทุุกกลุ่่�มวััยได้้รัับการศึึกษาที่่�มีีคุุณภาพตามมาตรฐานสากล
มีีทัักษะที่่�จำเป็็นของโลกอนาคตสามารถในการแก้้ปััญหา ปรัับตััว สื่่�อสาร

และทำงานร่่วมกัับผู้้�อื่่�นได้้อย่่างมีีประสิิทธิิผล มีีวิินััย มีีนิิสััยใฝ่่เรีียนรู้้�
อย่่างต่่อเนื่่�อง ตลอดชีีวิิตและเป็็นพลเมืืองดีี รู้้�สิิทธิิและหน้้าที่่�

มีีความรัับผิิดชอบ และมีีจิิตสาธารณะ
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ด้้านเศรษฐกิิจฉ.

(1) ขจััดอุุปสรรคและเสริมสร้างความสามารถในการแข่่งขัันของประเทศเพ่ื่�อให้้ 
ประเทศชาติิและประชาชนได้้รัับประโยชน์์จากการเข้้าร่่วมกลุ่่�มเศรษฐกิิจต่่าง ๆ อย่่าง 
ยั่่�งยืืน โดยมีีภููมิิคุ้้�มกัันที่่�ดีี 

มีีการพัฒนาระบบให้้บริิการ SME ACCESS ดำเนิินการพััฒนาเชื่่�อมโยง
และบููรณาการข้้อมููลและอำนวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ใช้้บริิการ
มีีการประชุุมเจรจาความตกลงการค้าเสรีีไทย-สหภาพยุุโรป การขยาย
การทำความตกลง FTA กัับประเทศอื่่�น ๆ และการเชื่่�อมโยงข้้อมููล ASEAN  
Customs Declaration Document
มีีศููนย์์ความเป็็นเลิิศ (Center of Excellence) ด้้านการเกษตรในระดัับ
ภููมิิภาคทั่่�วประเทศ 

(2) สร้ ้างกลไกเพื่่�อส่่งเสริิมและสนัับสนุุนการนำความคิิดสร้้างสรรค์์และเทคโนโลยีี 
ที่่�ทัันสมััยมาใช้้ในการพััฒนาเศรษฐกิิจของประเทศ 

ส่่งเสริิมธุุรกิิจออนไลน์์ผ่่านแอปพลิิเคชััน SME CONNEXT
ให้้บริิการข้้อมููลและวิิเคราะห์์ข้้อมููลทางการเกษตร เป็็นเครื่่�องมืือ
สนัับสนุุนการตััดสิินใจสำหรับเกษตรกรในการทำกิิจกรรมทางการเกษตร
จากแบบจำลองข้้อมููล (Model) 4 ชนิิดสิินค้า ได้้แก่่ ข้้าว ยางพารา โคขุุน 
และ ปลานิิล ผ่่านแอปพลิิเคชััน Public AI
ให้้บริกิารความรู้้�ด้านการเพาะปลูกู และการทำเกษตรที่�ถูกูต้้องแก่่เกษตรกร 
และผู้้�สนใจทั่่�วไปผ่่านแอปพลิิเคชััน Coaching Program Platform
ให้้บริิการข้้อมููลภาพสิินค้้าเกษตร ผ่่านระบบปฏิิทิินการผลิิตสิินค้้าเกษตร
ระบบการวิิเคราะห์์ข้้อมููลขนาดใหญ่่ (Big Data Analytics)
รวบรวมและประมวลผลข้้อมููลการเกษตร การตลาดตลอดจนแผนงาน
และงบประมาณผ่่านระบบบููรณาการข้้อมููลและการจััดทำรายงาน

(3) ปรัับปรุุงระบบภาษีีอากรให้้มีีความเป็็นธรรม ลดความเล่ื่�อมล้้ำ เพิ่่�มพููนรายได้้ของรััฐ           
ด้้านต่าง ๆ อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ และปรัับปรุุงระบบการจััดทำและการใช้้จ่่าย 
งบประมาณให้้มีีประสิิทธิิภาพและสััมฤทธิ์์�ผล
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ลงนามบัันทึึกข้้อตกลงว่่าด้้วยการเชื่่�อมโยงข้้อมููลอิิเล็็กทรอนิิกส์์ระหว่่าง
กรมสรรพากรและสำนัักงานคณะกรรมการส่่งเสริิมการลงทุุน
มีีการออกกฎกระทรวงกำหนดประเภทสิินค้้าตามบััญชีีพิิกััดอััตราภาษีี
สรรพสามิิต (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2564 

(4) สร้างกลไกเพื่่�อส่่งเสริิมสหกรณ์์และผู้้�ประกอบการแต่่ละขนาดให้้มีีความสามารถใน 
การแข่่งขันัอย่่างเหมาะสม และส่่งเสริมิการประกอบวิสิาหกิจิเพื่่�อสังัคมและวิสิาหกิจิที่่�เป็็น 
มิิตรต่อสิ่่�งแวดล้้อม รวมทั้้�งสร้างกลไกเพิ่่�มโอกาสในการทำงานและการประกอบอาชีีพ 
ของประชาชน 

มาตรการด้้านสิินเชื่่�อ เพื่่�อให้้ผู้้�ประกอบการวิิสาหกิิจขนาดกลางและ
ขนาดเล็็ก ผ่่านธนาคารพััฒนาวิิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่่อม 
แห่่งประเทศไทย สำนัักงานส่่งเสริิมวิิสาหกิิจเพื่่�อสัังคม
ส่่งเสริมการพัฒนาสหกรณ์การเกษตร  โดยการให้้ข้้อมููลผ่านแอปพลิิเคชััน 
Smart Co-op

ผลสัมฤทธ์ิ์�

ผลสัมฤทธ์ิ์�

ยกระดัับศัักยภาพ
ทางเศรษฐกิิจ
ของประเทศ

กระจายความเจริิญ
และความเข้้มแข็็ง
ของภาคสัังคม

ปรัับบทบาท 
โครงสร้้างและกลไก 
สถาบันับริหิารจัดัการ 
เศรษฐกิจิของประเทศ

CR05G01 CR05G02 CR05G03
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ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมช.

(1) ให้้มีีระบบบริิหารจััดการทรััพยากรน้้ำที่่�มีีประสิิทธิิภาพ เป็็นธรรมและยั่่�งยืืน โดยคำนึึง 
ถึึงความต้้องการใช้้น้้ำในทุุกมิิติิ ร วมทั้้�งความเปลี่่�ยนแปลงของสภาพแวดล้้อมและ 
สภาพภููมิิอากาศ 

จััดทำพระราชบััญญััติิทรััพยากรน้้ำ พ.ศ. 2561 เพื่่�อใช้้เป็็นกฎหมายหลัก
ในการบููรณาการการทำงานร่่วมกัันในการขัับเคลื่่�อนภารกิิจด้้านน้้ำ
จััดตั้้�งสำนัักงานทรััพยากรน้้ำแห่่งชาติิ (สทนช.) เพื่่�อเป็็นหน่่วยงานหลัก 
ในการบููรณาการการบริิหารจััดการน้้ำทั้้�งประเทศ
จัดัทำแผนแม่่บทการบริหิารจัดัการทรััพยากรน้้ำ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
เพื่่�อเป็็นกรอบแนวทางในการพััฒนาและเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการบริิหาร
จััดการน้้ำของประเทศ ตลอดจนให้้หน่วยงานของรััฐและองค์์กรปกครอง
ส่่วนท้้องถิ่่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องนำไปเป็็นแนวทางในการปฏิิบััติิเพ่ื่�อให้้มีีความ
สอดคล้้องและเป็็นไปในทิิศทางเดีียวกััน
จัดัตั้้�งคณะกรรมการทรัพัยากรน้้ำแห่่งชาติิ และการจัดัตั้้�งคณะกรรมการลุ่่�มน้้ำ 
เพื่่�อให้้เกิิดความเชื่่�อมโยงกัันในการบริิหารจััดการน้้ำทั้้�งในระดัับประเทศ
และในระดัับพื้้�นที่่�
จััดทำผัังน้้ำ เพื่่�อให้้หน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้องได้้ใช้้ข้้อมููลผัังน้้ำที่่�มีีมาตรฐาน 
บนฐานข้้อมููลเดีียวกััน
พััฒนาระบบฐานข้อมููล คลัังข้้อมููลน้้ำแห่่งชาติิ ซ่ึ่�งเป็็นระบบฐานข้อมููล
ขนาดใหญ่่ที่่�มีีเสถีียรภาพซ่ึ่�งรวบรวมและเชื่่�อมโยงข้้อมููลจากหน่่วยงาน 
ภาครััฐที่่�เกี่่�ยวข้้อง 

(2) จััดให้้มีีการกระจายการถืือครองที่่�ดิินอย่่างเป็็นธรรม รวมทั้้�งการตรวจสอบกรรมสิิทธิ์์�
และการถืือครองที่่�ดิินทั้้�งประเทศเพื่่�อแก้้ไขปััญหากรรมสิิทธิ์์�และสิิทธิิครอบครองที่่�ดิิน 
อย่่างเป็็นระบบ 

จััดระเบีียบและแก้้ไขปััญหาความขััดแย้้งเกี่่�ยวกัับการครอบครองหรืือ 
ใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิินป่าไม้้ตามหลักการของคณะกรรมการนโยบานที่่�ดิินแห่่งชาติ ิ
(คทช.) โดยจััดที่่�ดิินทำกิินให้้ชุุมชนแล้้ว 1,442 พื้้�นที่่�ใน 70 จัังหวัด  
รวมเนื้้�อที่่� 5,757,682 ไร่่ ครอบคลุุมประชาชน 69,368 ราย
ปรัับปรุุงแผนที่่�แนวเขตที่่�ดิินของรััฐแบบบููรณาการมาตราส่่วน 1:4000 
(One Map) โดยดำเนิินการปรัับปรุุงแนวเขตที่่�ดิินของรััฐแล้้วเสร็็จ 
ใน 2 กลุ่่�มพื้้�นที่่�
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จััดทำ (ร่่าง) นโยบายและแผนการบริิหารจััดการที่�ดิินและทรััพยากรดิน
ของประเทศ (พ.ศ.2566 - 2580)
ใช้้ระบบลาดตระเวนเชิิงคุุณภาพ (SMART Patrol System) เพื่่�อแก้้ไข 
ปััญหาการบุุกรุุกในพื้้�นที่่�ป่่าสงวนและพื้้�นที่่�ป่่าอนุุรัักษ์์ที่่�มีีแนวโน้้ม 
ลดลงอย่่างต่่อเนื่่�อง ตลอดจนช่่วยวางแผนป้้องกัันและปราบปรามเหตุ ุ
ไฟป่า ปััญหาการลัักลอบล่าสััตว์หรืือการลัักลอบตัดไม้้ได้้อย่่างรวดเร็็ว 
และมีีประสิิทธิิภาพ 
ส่่งเสริมการปลููกป่่าชุุมชนและป่่าครอบครััว โดยมีีเครืือข่่ายป่่าชุุมชน 
รวมทั้้�งประเทศประมาณ 17,442 หมู่่�บ้าน รวมเนื้้�อที่่�ประมาณ 7,634,261 ไร่่ 

(3) จััดให้้มีีระบบจััดการและกำจััดขยะมููลฝอยท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ เป็็นมิิตรต่อสิ่่�งแวดล้้อม 
และสามารถนำไปใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์ด้้านอื่่�น ๆ 

จััดทำแผนแม่่บทการบริิหารจััดการ  ขยะมููลฝอยของประเทศ (พ.ศ. 
2559 – 2564) โดยกรมควบคุุมมลพิิษ 
จััดทำ (ร่่าง) แผนปฏิิบััติิการด้านการจััดการขยะของประเทศ (พ.ศ.  
2566 – 2570) เพื่่�อเป็็นแนวทางในการขับัเคลื่่�อนการแก้้ไขภาวะมลพิษิจากขยะ 
ที่่�มีีผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมและสุุขภาพอนามััยของประชาชน
จััดทำระบบสารสนเทศด้้านการจััดการขยะมููลฝอยชุุมชน เพ่ื่�อติิดตาม
สถานการณ์์ขยะมููลฝอยของประเทศ และนำไปสู่่�การกำหนดมาตรการ 
นโยบายในการจััดการอย่่างถููกต้้องและเหมาะสม
จััดทำแผนปฏิิบััติิการด้้านการจััดการขยะพลาสติิก ระยะที่่� 1 (พ.ศ. 2563 
- 2565) เพื่่�อเป็็นกรอบการดำเนิินการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหาการจััดการ
ขยะพลาสติิกของประเทศ ผ่่านความร่่วมมืือของทุุกภาคส่่วนเพื่่�อก้้าวเข้้าสู่่�
การจััดการพลาสติิกที่่�ยั่่�งยืืนด้้วยเศรษฐกิิจหมุุนเวีียน
ประกาศเรื่่�องการจััดการมููลฝอย พ.ศ. 2560 และ (ฉบัับที่่� 2) พ.ศ. 2565 
เพื่่�อกำหนดหลัักเกณฑ์์วิิธีีการรองรัับการบริิหารจััดการก๊๊าซเรืือนกระจก 
อัันเน่ื่�องมาจากการจััดการขยะมููลฝอยขององค์์กรปกครองส่่วนท้องถิ่่�น 
โดยกระทรวงมหาดไทย
ประกาศเรื่่�องกำหนดให้้ขยะอิิเล็็กทรอนิิกส์์เป็็นสิินค้้าต้้องห้้ามในการนำ
เข้้ามาในราชอาณาจัักร พ.ศ. 2563 โดยกระทรวงพาณิิชย์์

ผลสัมฤทธ์ิ์�
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สิ่่�งแวดล้้อมได้้รัับ
การดูแล  รัักษา 
อย่่างเป็็นระบบ 
และมีีประสิิทธิิภาพ 
เ พื่่� อ ล ด ม ลพิิ ษ 
และผลกระทบ
ต่่อสุุขภาพของ
ประชาชนและ
ระบบนิิเวศ

มีีการบริิหารจััดการ 
ทรััพยากรธรรมชาติิ 
และสิ่่� งแวดล้้อม
ที่่�มีีประสิิทธิิภาพ
บนพื้้�นฐานการมีี
ส่่วนร่วมของทุุก 
ภ า ค ส่่ ว น ต า ม
แนวทางประชารััฐ 
เ พื่่� อ ล ด ค ว า ม
เหลื่่� อมล้้ ำสร้้ า ง
ความเป็็นธรรม 
ส อ ด ค ล้้ อ ง กัั บ
ยุุทธศาสตร์์ชาติิ 
กฎหมายที่่� เกี่่� ยว 
ข้้องและข้้อตกลง 
ระหว่่างประเทศที่่�
ประเทศไทยเป็็น
ภาคีีสมาชิิกโดย
ยึึดถืือประโยชน์์ 
ของประเทศ

ทรััพยากรธรรมชาติิ
ได้้รัับการรัักษาและ 
ฟื้้� นฟูให้้ มีี ความ
สมบููรณ์และยั่่�งยืืน 
เป็็นฐานการพัฒนา 
ประ เทศทั้้� งทาง
เศรษฐกิิจ  สัังคม
และ สิ่่�งแวดล้้อม

เกิิดความสมดุุล
ระหว่างการอนุุรัักษ์์ 
และการใช้้ประโยชน์์ 
ลดความขัดัแย้้งของ 
การพัฒันาที่่�ใช้้ฐาน 

CR06G01 CR06G02 CR06G03 CR06G04
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ด้้านสาธารณสุุขช.

(4) ปรัับระบบหลัักประกัันสุุขภาพให้้ประชาชนได้้รัับสิิทธิิและประโยชน์์จากการบริิหาร
จััดการและการเข้้าถึึงบริิการที่่�มีีคุุณภาพและสะดวกทััดเทีียมกััน 

ยกระดัับหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ หรืือบััตรทองให้้ประชาชนได้้
เข้้าถึึงบริการทางการแพทย์์ได้้ทุุกพื้้�นที่่� โดยครอบคลุุมสิิทธิิการรัักษา  
จำนวน 47,650,952 คน ต่่อจำนวนประชากรทั้้�งประเทศ หรืือคิิดเป็็น 
ร้้อยละ 99.61
บูรูณาการชุดุสิทิธิปิระโยชน์ว์ิธิีีการรัับบริกิารการเบิกิจ่า่ยชดเชยค่า่บริกิาร
และการกำกัับติิดตามการใช้้บริการกรณีีโรคโควิิด-19 ของ 3 กองทุุน 
หลัักประกัันสุุขภาพภาครััฐภาคธุุรกิิจผ่่าน bizportal.go.th
ประชาชนได้้รัับข้้อมููลการดููแลสุุขภาพ ผ่่าน App “สปสช.” ที่่�เชื่่�อมโยง 
ฐานข้้อมููลกัับชุุดความรู้้�ด้านสุขภาพ “Persona Health” ของ สสส.  
โดยปััจจุุบัันมีีผู้้�ลงทะเบีียน ประมาณ 1.39 ล้้านคน และประชาชน  
1.65 ล้้านคน ลงทะเบีียนฯ ใช้้บริิการ“กระเป๋๋าสุุขภาพ” (Health Wallet)
ยกระดัับศัักยภาพของระบบสายด่่วนกลาง (Call Center 1330) ในกรณีี
โรคและภััยสุุขภาพฉุกเฉิินให้้สามารถรองรัับความต้้องการของประชาชน
จำนวนมากในการสอบถามข้้อมููลและการประสานส่่งต่่อรัับไปบริิการ 
ตรวจรัักษา และการรัับเรื่่�องร้้องเรีียนที่่�เป็็นมาตรฐานเดีียว
พััฒนาระบบ Web EOC ซ่ึ่�งเป็็นระบบบริหารทรััพยากรเพ่ื่�อรองรัับการ 
สั่่�งการในภาวะฉุุกเฉิิน และเป็็นศูนย์ข้้อมููล (Data Center) สำหรัับศููนย์ 
EOC ทั่่�วประเทศ 

(5) ให้้มีีระบบการแพทย์์ปฐมภููมิิที่่�มีีแพทย์์เวชศาสตร์์ครอบครััวดููแลประชาชนในสััดส่่วน 
ที่่�เหมาะสม 

ดัชันีีระบบสุุขภาพ (Health Care Index) พิิจารณาจากระบบสุุขภาพดีี พบว่่า 
ปีี 2564 ประเทศไทย อยู่่�อันดับที่่� 13 จาก 89 ประเทศทั่่�วโลก มีีคะแนน 
59.52 คะแนน
หน่วยบริกิารปฐมภูมูิแิละเครืือข่่ายหน่วยปฐมภูมูิ ิณ ปีี 2564 มีีจำนวนทั้้�งสิ้้�น 
2,760 แห่่ง ส่่งผลให้้ประชาชนได้้รัับการบริิการปฐมภููมิิที่่�ครอบคลุุมมากขึ้้�น
คนไทยทุุกครอบครััว ใน 12 เขตสุุขภาพ มีีหมอประจำตััว 3 คน และ อสม./ 
หมอประจำบ้้าน 1 คน ดููแลประชากรในหลัังคาเรืือนครอบคลุุม ร้้อยละ 79 
จากประชากรเป้้าหมาย
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พระราชบััญญัตัิริะบบสุขุภาพปฐมภูมูิ ิพ.ศ. 2562 ประกาศราชกิจิจานุเุบกษา 
เมื่่�อวัันที่่� 30 เมษายน 2562 โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อให้้ประชาชนได้้รัับ
บริิการสุุขภาพปฐมภููมิิที่่�มีีมาตรฐาน และลดความเหลื่�อมล้้ำในการเข้้าถึึง
บริิการสุุขภาพปฐมภููมิิ
การจััดตั้้�งศููนย์์ปฏิิบััติิการฉุกเฉิินด้้านการแพทย์์และสาธารณสุุข (EOC) 
พร้้อมคณะทำงานตามกลุ่่�มภารกิิจครบทั้้�ง 76 จัังหวััด และกรุุงเทพฯ
ผลิิตผู้้�บริิบาลผู้้�สูงอายุุ 46,256 คน สามารถดููแลผู้้�สููงอายุุกว่่า 4 แสนคน 
(ผู้้�บริบิาล 1 คนดูแูลผู้้�สูงอายุ ุ10 คน) โดยมีกีารจัดัตั้้�งคณะกรรมการระดับัชาติิ 
เพื่่�อบููรณาการการดำเนิินงานและมาตรฐานสร้้างผู้้�บริิบาลของหน่่วยงาน
ภาคส่่วนต่่าง ๆ
ฝึึกอบรมอาสาสมัคัรดูแูลผู้้�สูงูอายุกุว่่า 4,000 คนให้้มีศีักัยภาพตามมาตรฐาน
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ประชาชนมีีความรู้้�ด้้านสุุขภาวะ
สามารถดููแลสุุขภาพ มีีพฤติิกรรม

สุุขภาพที่่�พึึงประสงค์์ และสามารถป้้องกััน
และลดโรคที่่�สามารถป้้องกัันได้้เกิิดเป็็น
สัังคมบ่่มเพาะจิิตสำนึึกสุุขภาพดีีสููงขึ้้�น

CR07G01

การเข้้าถึึงบริิการสาธารณสุุข
มีีความเหลื่่�อมล้้ำลดลง

CR07G04

การเข้้าถึึงบริิการสาธารณสุุข
มีีความเหลื่่�อมล้้ำลดลง

CR07G05

จำนวนชุุมชน
สุุขภาพดีี เพิ่่�มขึ้้�น

CR07G02

มีีระบบสาธารณสุุข
ที่่�ได้้มาตรฐานที่่�

ประชาชนทุุกระดัับ
เข้้าถึึงได้้ดีีขึ้้�น

CR07G03
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ด้้านสัังคมช.

(2) จััดให้้มีีการกระจายการถืือครองที่่�ดิินอย่่างเป็็นธรรม รวมทั้้�งการตรวจสอบกรรมสิิทธิ์์�
และการถืือครองที่่�ดิินทั้้�งประเทศเพื่่�อแก้้ไขปััญหากรรมสิิทธิ์์�และสิิทธิิครอบครองที่่�ดิิน 
อย่่างเป็็นระบบ 

การพััฒนากลไกด้้านกฎหมายและระเบีียบในการจััดที่่�ดิิน ซึ่่�งกำหนดสิิทธิิ
ในการครอบครองและจััดจำหน่่ายจ่่ายโอนที่่�ดิิน
การสร้างมููลค่่าที่่�ดิิน โดยการเพิ่่�มโอกาสในการพััฒนาและเพิ่่�มศัักยภาพ
ในการใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิิน โดยการแก้้ไขข้้อจำกััดในการใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิิน 
ให้้สามารถใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิินได้้อย่่างเต็็มศัักยภาพ อาทิิ กำหนดสััดส่่วน 
การใช้้ประโยชน์์ที่่�ดิินในเชิิงของการท่่องเที่่�ยว เพื่่�อที่่�ดิินมีีมููลค่่าที่่�สููงขึ้้�น
การเข้้าถึึงแหล่่งทุุนและจััดการหลัักประกััน โดยการมีีแนวทางการประเมิิน
มููลค่่าที่่�ดิินและทรััพย์์สิินที่่�รััฐจััดให้้กัับประชาชน มีีแหล่่งเงิินทุุนที่่�เข้้าถึึงได้้
และ มีีแนวทางการบริิหารจััดการสิินเชื่่�อและความเสี่่�ยง
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มีีระบบการออม
ทั้้�งภาคสมััครใจ
และภาคบัังคัับ

แก่่ประชาชนทุุกกลุ่่�ม
เพื่่�อเพิ่่�มความสามารถ
ในการพึ่่�งพาตนเอง

หลัังเกษีียณ

อปท. มีีข้้อมููลทาง
สัังคม ในพื้้�นที่่�เพื่่�อ
นำมาใช้้จััดระบบ
สวััสดิิการสัังคมที่่�
สอดคล้้องและตรง

กัับความต้้องการของ
กลุ่่�มเป้้าหมายโดย

เฉพาะกลุ่่�มเปราะบาง

ชุุมชนในเขตเมืือง
มีีความเข้้มแข็็งและ
มีีโอกาสในการเข้้าถึึง
สวััสดิิการภาครััฐ
อย่่างเท่่าเทีียม
อัันจะนำไปสู่่�

ความเสมอภาค
ในสัังคม
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ส่ว่นที่่� 2.2
สรุุปผลการดำำ�เนิินการของแผนการปฏิิรููป

ประเทศทั้้�ง 13 ด้้าน 


