
ข้อสังเกตข้อเสนอโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลเุป้าหมายตามยทุธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. 2569 กับหลักเกณฑก์ารประเมินโครงการฯ ของหน่วยงานระดับกรมภายใต้

กระทรวงศึกษาธิการ

หมายเหตุ : เกณฑ์ที่ 2 ความจ าเป็นต้องมีโครงการ ไม่ได้ถูกน ามาใช้ในการประเมิน (ร่าง) ข้อเสนอโครงการฯ พ.ศ. 2569
เนื่องจากความจ าเป็นพิจารณาจากความสอดคล้องกับปัจจัยภายใต้ห่วงโซ่คุณค่าซึ่งหน่วยงานได้เลือกมาแล้ว
โดยพิจารณาตามภารกิจหน้าที่ของหน่วยงาน และ สศช. ได้ด าเนินการจัดล าดับความส าคัญของปัจจัยฯ 
ดังกล่าวภายหลังจากที่หน่วยงานได้เลือกความสอดคล้องมาแล้ว เป็นผลให้การน าความสอดคล้องของปัจจัยที่
มีการจัดล าดับความส าคัญมาเป็นเกณฑ์ให้คะแนนอาจสร้างความไม่เป็นธรรมต่อหน่วยงานได้



02-2804085 www.nesdc.go.th

หน่วยงานที่จัดส่งข้อเสนอโครงการฯ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ของหน่วยงานภายใตก้ระทรวงศึกษาธิการ

• กรมส่งเสริมการเรียนรู้
• โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์
• สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)
• สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)
• ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
• ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
• ส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดภิาพครูและบคุลากรทางการศึกษา
• ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
• ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)
• ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา
• ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา



ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 ส่งเสริมกำรเรียนรู้แบบ STEM Education โดยเน้นกำรปฏิบัติจริง (Active 

leaning) และเสริมควำมสำมำรถด้ำน Soft Skill
110301 C 1.00 2.25 2.50 3.34 3.00 5.00

2 โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้ำนวิทยำศำสตร์และนวัตกรรมชุมชนเพ่ือพัฒนำ
ศักยภำพและคุณภำพชีวิตของผู้สูงอำยุ

110501 E 1.00 3.25 4.50 5.00 4.00 5.00

1.00 2.75 3.50 4.17 3.50 5.00คะแนนเฉล่ีย

C

E

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของกรมส่งเสริมการเรยีนรู้

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การ
จัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 กำรพัฒนำหลักสูตรส่งเสริมกำรวิจัยและเทคโนโลยีข้ันแนวหน้ำเพ่ือพัฒนำก ำลังคน

สมรรถนะสูงส ำหรับอุตสำหกรรมเป้ำหมำยและบริกำรแห่งอนำคต
120101 H 0.75 2.00 4.75 2.92 3.75 4.75

0.75 2.00 4.75 2.92 3.75 4.75คะแนนเฉล่ีย

H

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครจการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การ
จัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำรพัฒนำระบบสำรสนเทศอัจฉริยะเชิงยุทธศำสตร์ด้ำนกำรวัดและประเมินผล

ทำงกำรศึกษำระดับชำติ
110301 A 0.50 2.00 4.00 3.34 3.50 4.50

2 โครงกำรเพ่ิมประสิทธิภำพระบบกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติด้วยดิจิทัล
แพลตฟอร์ม (National Digital Testing Platform)

110301 A 0.75 1.50 4.00 2.09 3.50 4.44

3 โครงกำรประเมินสมรรถนะกำรส่ือสำรภำษำไทย ด้ำนกำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์ 
และกำรเขียนสรุปควำม ด้วยแบบทดสอบจริง (Actual Test)

110301 C 0.75 3.25 2.75 3.34 2.50 4.81

4 โครงกำรประเมินสมรรถนะกำรส่ือสำรภำษำจีนในวัยเรียน 110301 F 0.50 2.13 1.88 2.30 1.88 4.56
5  โครงกำรพัฒนำกำรทดสอบวัดควำมสำมำรถทำงภำษำอังกฤษส ำหรับช่วงวัยเรียน/

วัยรุ่น (12-18 ปี) ด้วยระบบกำรทดสอบแบบดิจิทัล (Digital Testing)”
110301 F 0.50 2.50 4.25 5.00 3.00 4.81

6 โครงกำรประเมินสมรรถนะกำรส่ือสำรภำษำไทย ส ำหรับกำรพัฒนำและยกระดับ
ศักยภำพแรงงำน

110401 F 0.75 3.00 3.75 4.18 2.50 4.88

7 โครงกำรสร้ำงและพัฒนำเคร่ืองมือวัดสมรรถนะกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ส ำหรับกำร
ทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติ (O-NET, I–NET, N-NET, B-NET, V-NET)”

120101 A 1.00 1.50 4.25 2.51 3.25 4.75

8 โครงกำรยกระดับกำรน ำผลกำรทดสอบกำรศึกษำระดับชำติข้ันพ้ืนฐำน (O-NET) 
ไปใช้เป็นเคร่ืองมือช่วยขับเคล่ือนกำรยกระดับกำรเรียนกำรสอน

120101 C 1.00 1.75 4.50 2.92 3.75 4.75

9 โครงกำรส่งเสริมกำรน ำผลกำรทดสอบกำรศึกษำระดับชำติด้ำนอำชีวศึกษำ 
(V-NET) ไปใช้เป็นเคร่ืองมือช่วยขับเคล่ือนกำรยกระดับกำรเรียนกำรสอน

120101 C 1.00 1.25 4.50 2.51 3.50 4.81

0.75 2.10 3.76 3.13 3.04 4.70คะแนนเฉล่ีย
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ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ เป็น
องค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการอย่าง
เป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผล
โดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/การ
ปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้อง
ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 งำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์และนวัตกรรมด้ำนวิทยำศำสตร์ส่ิงแวดล้อม 120101 A 1.00 0.00 0.88 2.09 2.00 4.88
2 พัฒนำหลักสูตรและกำรเรียนรู้  120101 A 1.00 0.00 1.13 2.51 1.75 4.88

1.00 0.00 1.00 2.30 1.88 4.88คะแนนเฉล่ีย

A

A

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี (สสวท.)

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การ
จัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)

1 ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติดในสถำนศึกษำ 010201 J 1.00 3.50 3.75 4.59 0.25 5.00
2 โครงกำรดูแลช่วยเหลือ สุขภำพกำย สุขภำพใจ ของนักเรียน 110301 C 0.75 1.00 2.13 2.09 1.00 4.75
3 ป้องกันกำรกล่ันแกล้งในสถำนศึกษำ 110301 C 1.00 1.25 2.88 0.84 0.00 5.00
4 โครงกำรพัฒนำระบบข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำ 110301 E 0.50 0.50 4.00 2.92 3.75 4.75
5 โครงกำรพัฒนำระบบกำรวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรู้ของผู้เรียน 120101 A 0.75 4.00 4.25 3.76 3.75 4.75
6 โครงกำร “พัฒนำงำนและหลักสูตรกำรแนะแนวกำรให้กำรปรึกษำ (Guidance & 

Counselling) Coaching เป้ำหมำยชีวิต ส ำหรับผู้เรียน”
120101 A 1.00 0.25 5.00 2.09 3.25 4.75

7 โครงกำร กำรแนะแนว เพ่ือส่งเสริมสุขภำพกำย สุขภำพจิต นักเรียนสู่กำรมีงำนท ำ 120101 A 1.00 0.25 4.75 2.09 3.25 5.00
8 กำรพัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนและระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ

ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561
120101 A 1.00 2.25 4.50 5.00 3.75 4.75

9 “โรงเรียนคุณภำพ” 120101 C 1.00 0.50 4.25 2.51 3.25 4.75
10 ส่งเสริมพ้ืนท่ีนวัตกรรมกำรศึกษำ 120101 C 1.00 0.75 2.00 3.34 0.25 4.75
11 โครงกำร “ส่งเสริมและพัฒนำระบบกำรประกันคุณภำพเพ่ือประกันคุณภำพภำยใน

สถำนศึกษำ ท่ีใช้สถำนศึกษำเป็นฐำน”
120101 E 1.00 0.75 3.75 3.76 1.25 4.88

12 พัฒนำระบบสำรสนเทศด้ำนกำรจบกำรศึกษำ กำรเทียบวุฒิกำรศึกษำ และกำรเทียบ
โอนควำมรู้และประสบกำรณ์ผ่ำนระบบธนำคำรหน่วยกิต ระดับกำรศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน และกำรให้บริกำรภำครัฐ เพ่ือกำรส่งเสริมกำรพัฒนำศักยภำพตำมพหุ
ปัญญำ ในกำรพัฒนำและส่งต่อกำรพัฒนำให้เต็มตำมศักยภำพ

120201 A 1.00 1.50 4.25 3.34 3.75 4.75

13 โครงกำรพัฒนำและส่งเสริมกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศท่ีสอง (ภำษำญ่ีปุ่น เกำหลี 
ฝร่ังเศส เยอรมัน สเปน รัสเซีย เวียดนำม เขมร เมียนมำ มลำยู)

120201 A 1.00 0.00 4.50 3.34 3.00 4.75

14 โครงกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ พัฒนำทักษะและเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 
ด้ำนกำรเงินกำรคลัง และกำรพัสดุ

210101 A 1.00 0.50 4.00 3.34 2.00 5.00

0.93 1.21 3.86 3.07 2.32 4.83คะแนนเฉล่ีย

A

C

E

J

E

A

A

A

A

A

A

C

C

E

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ เป็น
องค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการอย่าง
เป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผล
โดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/การ
ปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้อง
ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำรแนะแนวกำรเรียนสำยอำชีพ และกำรสร้ำงเป้ำหมำยชีวิตให้กับผู้เรียน

อำชีวศึกษำ (Coaching)
110301 C 0.75               0.00 1.75               1.04               0.38               5.00               

2 โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรหลักสูตรทักษะกำรเป็นผู้อ ำนวยกำรกำรเรียนรู้ 
(Facilitator)

120101 A 1.00               1.13               2.00               2.92               1.50               4.88               

3 โครงกำรยกระดับสมรรถนะทำงวิชำชีพครูผู้สอนอำชีวศึกษำ (Skill Certificate) 120101 A 1.00               1.00               2.25               3.13               1.38               4.88               
4 โครงกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำของวิทยำลัยอำชีวศึกษำขนำดเล็ก ด้วยกลไก

กำรจับคู่ร่วมพัฒนำ (Matching Development)
120101 A 0.75               0.13               0.88               2.09               1.88               4.88               

5 โครงกำรพัฒนำทักษะดิจิทัล ส ำหรับผู้เรียนอำชีวศึกษำ สู่กำรเป็นก ำลังคน
สมรรถนะสูงของประเทศ

120101 A 1.00               1.88               2.13               2.92               1.50               4.88               

0.90 0.83 1.80 2.42 1.33 4.90คะแนนเฉล่ีย

A

C

A

A

A

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การ
จัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานคณะกรรมการการส่งเสริมสวัสดิการและ
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำรส่งเสริมคุณภำพชีวิต อำชีวอนำมัยครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำผู้สูงอำยุ 110501 F 0.75 3.00 3.50 2.92 3.75 5.00

0.75 3.00 3.50 2.92 3.75 5.00คะแนนเฉล่ีย
F

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/
การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (1/3)

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ 
เป็นองค์ประกอบที ่ช ัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป ้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดท่ีสามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำร “ยุวกำชำดไทย หัวใจรักชำติ ศรัทธำในธรรมะ เทิดทูนสถำบัน” 010102 A 1 2.88 2.75 3.34 2.38 4.75
2 โครงกำร “ Executive Functions (EF) สรรค์สร้ำงสู่คนคุณภำพ” 010202 A 1 3 3.13 4.59 2.25 4.13
3 โครงกำร “เสริมพลังกำรจัดกำรตนเองสู่อนำคตของนักเรียนชำยแดนใต้ 

(Self-Regulation)”
010202 A 1 2.13 3.38 3.34 1.63 4.88

4 โครงกำร “เสริมทักษะแนะแนวอำชีพส ำหรับผู้สอนในสถำบันศึกษำปอเนำะ” 010202 A 1 2 3.63 3.34 1.88 4.75
5 โครงกำร “ยุวกำชำดเรียนดี มีควำมสุข เมล็ดพันธ์ุแห่งสันติภำพ” 100101 A 0.75 3.56 3.56 3.76 3.38 4.88
6 โครงกำร “พัฒนำรูปแบบกำรรำยงำนผลผ่ำนแอพพลิเคชันเพ่ือกำรส่งเสริมควำม

ประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ”
100101 A 0.56 2.44 3.44 4.49 3.69 4.75

7 โครงกำรปรำชญ์ ศำสตร์ ศิลป์ ภูมิปัญญำท้องถ่ินสู่กำรพัฒนำทักษะชีวิตและอำชีพ 
(กิจกรรม“ออนซอน วิถีชุมชนคนบ้ำนเรำและหลักสูตรประวัติศำสตร์ท้องถ่ิน")

100101 A 0.63 1.75 3.44 4.91 2.81 5

8 โครงกำรประชำสัมพันธ์บทบำทภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรเชิงรุก 100301 D 0.38 2.13 2.75 2.09 2.63 4.66
9 กำรพัฒนำทักษะสมอง EF เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันชีวิตและป้องกันยำเสพติดส ำหรับ  

เด็กปฐมวัยในจังหวัดนครรำชสีมำ
110201 C 0.75 3.13 3.88 4.59 3.38 4.84

10 รวมพลังพหุปัญญำ (Multiple Intelligences) พัฒนำเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรม
ศิลปะสร้ำงสรรค์ ขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย บูรณำกำรเชิงพ้ืนท่ี ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดชัยภูมิ

110201 E 1 2.25 3.25 3.97 2.50 4.69

11 กำรพัฒนำงำนสวนพฤกษศำสตร์สู่หลักสูตรสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมตระหนัก 
ด้ำนส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน

110301 C 0.63 0.50 2.38 0.63 1.50 5

12 โครงกำร “พัฒนำทักษะยุวกำชำดแห่งอนำคตส ำหรับยุค 2030 (Future Skills: 
Education and Skills for 2030)”

110301 C 1 1.75 2.88 1.88 1.75 5

13 กำรพัฒนำก ำลังคนให้มีทักษะทำงสังคมท่ีจ ำเป็นต่อกำรท ำงำนในโลกยุคใหม่ 110301 F 0.50 1 2.25 1.67 1.50 5
14 “กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 110301 F 0.75 0.75 3.88 1.67 2.25 5
15 เด็กตรังคิดดี  (Trang Kids D) 110301 F 0.75 1.25 3 1.25 2.88 5
16 กำรส่งเสริมทักษะและกำรมีอำชีพระหว่ำงเรียน ส ำหรับผู้ด้อยโอกำสทำงกำรศึกษำ 110301 F 0.75 0.25 1.44 4.80 2.63 5
17 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำศักยภำพเด็กอัจฉริยทำงพหุปัญญำของนักเรียนมัธยมศึกษำ

ตอนต้น ในจังหวัดปัตตำนี”
110301 F 0.75 0.13 1.69 3.55 3.38 5

18 โครงกำร “เด็กตำนี เรียนดี อ่ำนคล่อง เขียนได้ มีควำมสุข” 110301 F 0.88 1.50 1.19 3.97 2.63 5
19 เสริมสร้ำงศักยภำพและสมรรถนะครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) เพ่ือพัฒนำผู้เรียนท่ีตอบสนองกำรเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21
120101 A 1 2.75 3.63 4.38 3.38 4.94

20 โครงกำรส่งเสริมทักษะอำชีพ เพ่ือกำรประกอบอำชีพอย่ำงย่ังยืนในศตวรรษท่ี 21 120101 A 1 2.13 3.75 3.55 3.25 5
21 โครงกำร“กำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำด

รู้ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA)
 จังหวัดอุตรดิตถ์”

120101 A 1 2.50 4 3.55 3.63 5

22 โครงกำรปฏิรูปโครงสร้ำงองค์กรกำรศึกษำแบบบูรณำกำรเพ่ือควำมต่อเน่ืองของ
นโยบำยในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสำคร

120101 A 0.63 1.88 3.25 3.55 2.63 4.78

23 โครงกำรพัฒนำนวัตกรทำงกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้ ตำม
แนวทำงกำรประเมินตำมมำตรฐำนสำกล (PISA)

120101 A 1 2.38 4 3.34 3.38 5

24 สนุกกำรเรียนรู้กับสำรำนุกรมไทย 120101 A 1 2 3.75 4.18 3.25 4.94
25 โครงกำร “เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด ในสถำนศึกษำ

และชุมชน ”
120101 A 0.75 1.63 2.88 1.04 2.13 4.91

26 ตำมรอยประวัติศำสตร์โครำชบ้ำนเอ๋งผ่ำนห้องเรียนคุณภำพ 120101 A 0.75 1.88 1.38 4.18 2.63 4.94
27 โครงกำร “สร้ำงนวัตกรรมกำรเรียนรู้คุณครูพันธ์ใหม่ (ครูออนสอนดี 24 ช่ัวโมง) 120101 A 1 2 3.63 0.00 2.88 4.63
28 โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือ

กำรศึกษำท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ผ่ำน “นักเล่ำเร่ือง”
120101 A 0.88 1.25 3.38 3.13 2 4.88

29 โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเท่ียว ส ำหรับผู้เรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษำตอนปลำยในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน

120101 A 1 0.25 3.75 3.76 3.13 5

30 โครงกำรพัฒนำโครงสร้ำงองค์กรทำงกำรศึกษำ 120101 A 1 0.63 3.63 2.51 2.75 4.94
31 โครงกำรกำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้

ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA) 
จังหวัดเชียงรำย

120101 A 1 2.25 3.88 3.76 2.75 4.88

32 โครงกำรพัฒนำทักษะสร้ำงสรรค์และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ส ำหรับครูไทยในยุคดิจิทัล 120101 A 1 2.25 4 4.38 3 4.94
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โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หาก
เป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่าง
ชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (2/3)

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ 
เป็นองค์ประกอบที ่ช ัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป ้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดท่ีสามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

28 โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือ
กำรศึกษำท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ผ่ำน “นักเล่ำเร่ือง”

120101 A 0.88 1.25 3.38 3.13 2 4.88

29 โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเท่ียว ส ำหรับผู้เรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษำตอนปลำยในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน

120101 A 1 0.25 3.75 3.76 3.13 5

30 โครงกำรพัฒนำโครงสร้ำงองค์กรทำงกำรศึกษำ 120101 A 1 0.63 3.63 2.51 2.75 4.94
31 โครงกำรกำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้

ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA) 
จังหวัดเชียงรำย

120101 A 1 2.25 3.88 3.76 2.75 4.88

32 โครงกำรพัฒนำทักษะสร้ำงสรรค์และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ส ำหรับครูไทยในยุคดิจิทัล 120101 A 1 2.25 4 4.38 3 4.94
33 โครงกำรพัฒนำควำมร่วมมือในกำรยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 3 ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569
120101 A 0.75 1.63 4.13 3.76 3.75 5

34 กฎหมำยปกครองน่ำรู้ 120101 A 0.50 0.13 3.13 2.09 2.50 5
35 พัฒนำสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลของข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

จังหวัดสระบุรี
120101 A 1 0.50 3.25 2.92 2.50 5

36 โครงกำรสร้ำงส่ือดิจิทัลสู่กำรจัดกำรห้องเรียนให้มีชีวิตในยุคศตวรรษท่ี 21 NIDTEP
 Active Classroom (NAC)

120101 A 1 2.25 4 4.80 3.25 4.50

37 โครงกำรพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำสู่กำรเป็นผู้น ำเพ่ือขับเคล่ือนกำรศึกษำ
ยุคดิจิทัล

120101 A 1 2.25 3.75 5.00 3.13 4.94

38 โครงกำรพัฒนำระบบกำรสอบแบบดิจิทัลเพ่ือกำรจัดกำรเรียนรู้ยุคใหม่ ส ำหรับครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำผ่ำนระบบออนไลน์ (NIDTEP e-Exam)

120101 A 0.63 2.25 4 4.38 3.25 4.44

39 โครงกำรพัฒนำระดับผลสัมฤทธ์ิทำงกำรศึกษำของสถำนศึกษำสังกัด
กระทรวงศึกษำธิกำร

120101 A 1 2.50 4.25 3.76 3.50 5

40 โครงกำรพัฒนำทักษะด้ำนดิจิทัลของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 120101 A 0.75 1.75 3.63 3.34 3 4.94
41 โครงกำรส่งเสริม “ยุวกำชำด For Good, For Society, For The Environment” 120101 A 0.63 1.63 3.50 3.55 2.75 4.94

42 โครงกำรบุคลำกรยุวกำชำด ใจใส บริสุทธ์ิ Skill Up : ยุวกำชำดมืออำชีพแห่ง
อนำคต

120101 A 0.75 1.38 3.50 3.34 2.63 4.91

43 โครงกำรกิจกรรมลูกเสือเพ่ือพัฒนำ Soft Skill เยำวชนคน Gen Z เรียนรู้เพ่ืออยู่
รอดในศตวรรษท่ี 21

120101 A 1 1.75 3.50 3.34 3.13 4.78

44 โครงกำรกำรขับเคล่ือนระบบและมำตรฐำนในกำรพัฒนำครู คณำจำรย์และบุคลำกร
กำรศึกษำ: ยกระดับทักษะและสมรรถนะส ำหรับศตวรรษท่ี 21

120101 I 0.75 1.75 3.75 5.00 3.25 4.94

45 โครงกำร “พัฒนำและส่งเสริมพหุปัญญำเพ่ือกำรพัฒนำศักยภำพผู้เรียนในพ้ืนท่ี 
กลุ่มจังหวัดภำคเหนือตอนบน 1”

120201 A 1 1.88 4 3.97 3.38 4.88

46 จัดท ำรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ภำยใต้แนวคิด กำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)
 และกำรเรียนรู้แบบร่วมสร้ำงสรรค์ (Co-creation) ท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้ร่วม
สร้ำงสรรค์กำรเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดสมรรถนะหลักและกำรพัฒนำตนเองตำมควำม
ถนัดและควำมสนใจในกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน ตำมหลักพหุปัญญำของมนุษย์ท่ี
หลำกหลำย

120201 A 1 2.13 3.50 2.71 2.50 4.94

47 โครงกำรเสริมสร้ำงทักษะครูผู้สอนด้ำนพหุปัญญำเพ่ือตอบสนองควำมต้องกำรของ
ประเทศในศตวรรษท่ี 21

120201 A 1 2.25 3.88 4.38 3.25 4.94

48 โครงกำรประชำสัมพันธ์โครงกำรทุนกำรศึกษำเฉลิมรำชกุมำรี 170101 A 0.71 2.04 2.96 3.34 2.08 4.69
49 โครงกำรกำรด ำเนินงำนขับเคล่ือนกำรแก้ไขปัญหำเด็กและเยำวชนนอกระบบ

กำรศึกษำให้กลำยเป็นศูนย์ (Thailand Zero Dropout) ระดับจังหวัดเชียงรำย
170101 A 1 2.79 3.67 4.59 2.83 4.98

50 กำรพัฒนำและปรับปรุงระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรตรวจรำชกำร และติดตำม
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร (e-Inspection)

200101 B 1 2.75 2.69 2.71 3.13 4.75B
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ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำร “ยุวกำชำดไทย หัวใจรักชำติ ศรัทธำในธรรมะ เทิดทูนสถำบัน” 010102 A 1 2.88 2.75 3.34 2.38 4.75
2 โครงกำร “ Executive Functions (EF) สรรค์สร้ำงสู่คนคุณภำพ” 010202 A 1 3 3.13 4.59 2.25 4.13
3 โครงกำร “เสริมพลังกำรจัดกำรตนเองสู่อนำคตของนักเรียนชำยแดนใต้ 

(Self-Regulation)”
010202 A 1 2.13 3.38 3.34 1.63 4.88

4 โครงกำร “เสริมทักษะแนะแนวอำชีพส ำหรับผู้สอนในสถำบันศึกษำปอเนำะ” 010202 A 1 2 3.63 3.34 1.88 4.75
5 โครงกำร “ยุวกำชำดเรียนดี มีควำมสุข เมล็ดพันธ์ุแห่งสันติภำพ” 100101 A 0.75 3.56 3.56 3.76 3.38 4.88
6 โครงกำร “พัฒนำรูปแบบกำรรำยงำนผลผ่ำนแอพพลิเคชันเพ่ือกำรส่งเสริมควำม

ประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ”
100101 A 0.56 2.44 3.44 4.49 3.69 4.75

7 โครงกำรปรำชญ์ ศำสตร์ ศิลป์ ภูมิปัญญำท้องถ่ินสู่กำรพัฒนำทักษะชีวิตและอำชีพ 
(กิจกรรม“ออนซอน วิถีชุมชนคนบ้ำนเรำและหลักสูตรประวัติศำสตร์ท้องถ่ิน")

100101 A 0.63 1.75 3.44 4.91 2.81 5

8 โครงกำรประชำสัมพันธ์บทบำทภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรเชิงรุก 100301 D 0.38 2.13 2.75 2.09 2.63 4.66
9 กำรพัฒนำทักษะสมอง EF เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันชีวิตและป้องกันยำเสพติดส ำหรับ  

เด็กปฐมวัยในจังหวัดนครรำชสีมำ
110201 C 0.75 3.13 3.88 4.59 3.38 4.84

10 รวมพลังพหุปัญญำ (Multiple Intelligences) พัฒนำเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรม
ศิลปะสร้ำงสรรค์ ขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย บูรณำกำรเชิงพ้ืนท่ี ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดชัยภูมิ

110201 E 1 2.25 3.25 3.97 2.50 4.69

11 กำรพัฒนำงำนสวนพฤกษศำสตร์สู่หลักสูตรสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมตระหนัก 
ด้ำนส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน

110301 C 0.63 0.50 2.38 0.63 1.50 5

12 โครงกำร “พัฒนำทักษะยุวกำชำดแห่งอนำคตส ำหรับยุค 2030 (Future Skills: 
Education and Skills for 2030)”

110301 C 1 1.75 2.88 1.88 1.75 5

13 กำรพัฒนำก ำลังคนให้มีทักษะทำงสังคมท่ีจ ำเป็นต่อกำรท ำงำนในโลกยุคใหม่ 110301 F 0.50 1 2.25 1.67 1.50 5
14 “กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 110301 F 0.75 0.75 3.88 1.67 2.25 5
15 เด็กตรังคิดดี  (Trang Kids D) 110301 F 0.75 1.25 3 1.25 2.88 5
16 กำรส่งเสริมทักษะและกำรมีอำชีพระหว่ำงเรียน ส ำหรับผู้ด้อยโอกำสทำงกำรศึกษำ 110301 F 0.75 0.25 1.44 4.80 2.63 5
17 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำศักยภำพเด็กอัจฉริยทำงพหุปัญญำของนักเรียนมัธยมศึกษำ

ตอนต้น ในจังหวัดปัตตำนี”
110301 F 0.75 0.13 1.69 3.55 3.38 5

18 โครงกำร “เด็กตำนี เรียนดี อ่ำนคล่อง เขียนได้ มีควำมสุข” 110301 F 0.88 1.50 1.19 3.97 2.63 5
19 เสริมสร้ำงศักยภำพและสมรรถนะครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) เพ่ือพัฒนำผู้เรียนท่ีตอบสนองกำรเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21
120101 A 1 2.75 3.63 4.38 3.38 4.94

20 โครงกำรส่งเสริมทักษะอำชีพ เพ่ือกำรประกอบอำชีพอย่ำงย่ังยืนในศตวรรษท่ี 21 120101 A 1 2.13 3.75 3.55 3.25 5
21 โครงกำร“กำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำด

รู้ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA)
 จังหวัดอุตรดิตถ์”

120101 A 1 2.50 4 3.55 3.63 5

22 โครงกำรปฏิรูปโครงสร้ำงองค์กรกำรศึกษำแบบบูรณำกำรเพ่ือควำมต่อเน่ืองของ
นโยบำยในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสำคร

120101 A 0.63 1.88 3.25 3.55 2.63 4.78

23 โครงกำรพัฒนำนวัตกรทำงกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้ ตำม
แนวทำงกำรประเมินตำมมำตรฐำนสำกล (PISA)

120101 A 1 2.38 4 3.34 3.38 5

24 สนุกกำรเรียนรู้กับสำรำนุกรมไทย 120101 A 1 2 3.75 4.18 3.25 4.94
25 โครงกำร “เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด ในสถำนศึกษำ

และชุมชน ”
120101 A 0.75 1.63 2.88 1.04 2.13 4.91

26 ตำมรอยประวัติศำสตร์โครำชบ้ำนเอ๋งผ่ำนห้องเรียนคุณภำพ 120101 A 0.75 1.88 1.38 4.18 2.63 4.94
27 โครงกำร “สร้ำงนวัตกรรมกำรเรียนรู้คุณครูพันธ์ใหม่ (ครูออนสอนดี 24 ช่ัวโมง) 120101 A 1 2 3.63 0.00 2.88 4.63
28 โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือ

กำรศึกษำท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ผ่ำน “นักเล่ำเร่ือง”
120101 A 0.88 1.25 3.38 3.13 2 4.88

29 โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเท่ียว ส ำหรับผู้เรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษำตอนปลำยในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน

120101 A 1 0.25 3.75 3.76 3.13 5

30 โครงกำรพัฒนำโครงสร้ำงองค์กรทำงกำรศึกษำ 120101 A 1 0.63 3.63 2.51 2.75 4.94
31 โครงกำรกำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้

ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA) 
จังหวัดเชียงรำย

120101 A 1 2.25 3.88 3.76 2.75 4.88

32 โครงกำรพัฒนำทักษะสร้ำงสรรค์และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ส ำหรับครูไทยในยุคดิจิทัล 120101 A 1 2.25 4 4.38 3 4.94
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โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หาก
เป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่าง
ชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (3/3)

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ 
เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ 
เป็นองค์ประกอบที ่ช ัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป ้าหมายของ
โครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/
การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หาก
เป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่าง
ชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดท่ีสามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำร “ยุวกำชำดไทย หัวใจรักชำติ ศรัทธำในธรรมะ เทิดทูนสถำบัน” 010102 A 1 2.88 2.75 3.34 2.38 4.75
2 โครงกำร “ Executive Functions (EF) สรรค์สร้ำงสู่คนคุณภำพ” 010202 A 1 3 3.13 4.59 2.25 4.13
3 โครงกำร “เสริมพลังกำรจัดกำรตนเองสู่อนำคตของนักเรียนชำยแดนใต้ 

(Self-Regulation)”
010202 A 1 2.13 3.38 3.34 1.63 4.88

4 โครงกำร “เสริมทักษะแนะแนวอำชีพส ำหรับผู้สอนในสถำบันศึกษำปอเนำะ” 010202 A 1 2 3.63 3.34 1.88 4.75
5 โครงกำร “ยุวกำชำดเรียนดี มีควำมสุข เมล็ดพันธ์ุแห่งสันติภำพ” 100101 A 0.75 3.56 3.56 3.76 3.38 4.88
6 โครงกำร “พัฒนำรูปแบบกำรรำยงำนผลผ่ำนแอพพลิเคชันเพ่ือกำรส่งเสริมควำม

ประพฤตินักเรียนและนักศึกษำ”
100101 A 0.56 2.44 3.44 4.49 3.69 4.75

7 โครงกำรปรำชญ์ ศำสตร์ ศิลป์ ภูมิปัญญำท้องถ่ินสู่กำรพัฒนำทักษะชีวิตและอำชีพ 
(กิจกรรม“ออนซอน วิถีชุมชนคนบ้ำนเรำและหลักสูตรประวัติศำสตร์ท้องถ่ิน")

100101 A 0.63 1.75 3.44 4.91 2.81 5

8 โครงกำรประชำสัมพันธ์บทบำทภำรกิจของกระทรวงศึกษำธิกำรเชิงรุก 100301 D 0.38 2.13 2.75 2.09 2.63 4.66
9 กำรพัฒนำทักษะสมอง EF เพ่ือสร้ำงภูมิคุ้มกันชีวิตและป้องกันยำเสพติดส ำหรับ  

เด็กปฐมวัยในจังหวัดนครรำชสีมำ
110201 C 0.75 3.13 3.88 4.59 3.38 4.84

10 รวมพลังพหุปัญญำ (Multiple Intelligences) พัฒนำเด็กปฐมวัยด้วยกิจกรรม
ศิลปะสร้ำงสรรค์ ขับเคล่ือนกำรจัดกำรศึกษำปฐมวัย บูรณำกำรเชิงพ้ืนท่ี ส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดชัยภูมิ

110201 E 1 2.25 3.25 3.97 2.50 4.69

11 กำรพัฒนำงำนสวนพฤกษศำสตร์สู่หลักสูตรสถำนศึกษำเพ่ือสร้ำงควำมตระหนัก 
ด้ำนส่ิงแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน

110301 C 0.63 0.50 2.38 0.63 1.50 5

12 โครงกำร “พัฒนำทักษะยุวกำชำดแห่งอนำคตส ำหรับยุค 2030 (Future Skills: 
Education and Skills for 2030)”

110301 C 1 1.75 2.88 1.88 1.75 5

13 กำรพัฒนำก ำลังคนให้มีทักษะทำงสังคมท่ีจ ำเป็นต่อกำรท ำงำนในโลกยุคใหม่ 110301 F 0.50 1 2.25 1.67 1.50 5
14 “กำรจัดกำรศึกษำเพ่ือกำรมีงำนท ำ” ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 110301 F 0.75 0.75 3.88 1.67 2.25 5
15 เด็กตรังคิดดี  (Trang Kids D) 110301 F 0.75 1.25 3 1.25 2.88 5
16 กำรส่งเสริมทักษะและกำรมีอำชีพระหว่ำงเรียน ส ำหรับผู้ด้อยโอกำสทำงกำรศึกษำ 110301 F 0.75 0.25 1.44 4.80 2.63 5
17 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำศักยภำพเด็กอัจฉริยทำงพหุปัญญำของนักเรียนมัธยมศึกษำ

ตอนต้น ในจังหวัดปัตตำนี”
110301 F 0.75 0.13 1.69 3.55 3.38 5

18 โครงกำร “เด็กตำนี เรียนดี อ่ำนคล่อง เขียนได้ มีควำมสุข” 110301 F 0.88 1.50 1.19 3.97 2.63 5
19 เสริมสร้ำงศักยภำพและสมรรถนะครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) เพ่ือพัฒนำผู้เรียนท่ีตอบสนองกำรเปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21
120101 A 1 2.75 3.63 4.38 3.38 4.94

20 โครงกำรส่งเสริมทักษะอำชีพ เพ่ือกำรประกอบอำชีพอย่ำงย่ังยืนในศตวรรษท่ี 21 120101 A 1 2.13 3.75 3.55 3.25 5
21 โครงกำร“กำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำด

รู้ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA)
 จังหวัดอุตรดิตถ์”

120101 A 1 2.50 4 3.55 3.63 5

22 โครงกำรปฏิรูปโครงสร้ำงองค์กรกำรศึกษำแบบบูรณำกำรเพ่ือควำมต่อเน่ืองของ
นโยบำยในพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสำคร

120101 A 0.63 1.88 3.25 3.55 2.63 4.78

23 โครงกำรพัฒนำนวัตกรทำงกำรศึกษำเพ่ือส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้ ตำม
แนวทำงกำรประเมินตำมมำตรฐำนสำกล (PISA)

120101 A 1 2.38 4 3.34 3.38 5

24 สนุกกำรเรียนรู้กับสำรำนุกรมไทย 120101 A 1 2 3.75 4.18 3.25 4.94
25 โครงกำร “เสริมสร้ำงภูมิคุ้มกันป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด ในสถำนศึกษำ

และชุมชน ”
120101 A 0.75 1.63 2.88 1.04 2.13 4.91

26 ตำมรอยประวัติศำสตร์โครำชบ้ำนเอ๋งผ่ำนห้องเรียนคุณภำพ 120101 A 0.75 1.88 1.38 4.18 2.63 4.94
27 โครงกำร “สร้ำงนวัตกรรมกำรเรียนรู้คุณครูพันธ์ใหม่ (ครูออนสอนดี 24 ช่ัวโมง) 120101 A 1 2 3.63 0.00 2.88 4.63
28 โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้เชิงสร้ำงสรรค์ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือ

กำรศึกษำท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ผ่ำน “นักเล่ำเร่ือง”
120101 A 0.88 1.25 3.38 3.13 2 4.88

29 โครงกำรพัฒนำทักษะอำชีพเพ่ือส่งเสริมกำรท่องเท่ียว ส ำหรับผู้เรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษำตอนปลำยในพ้ืนท่ีจังหวัดน่ำน

120101 A 1 0.25 3.75 3.76 3.13 5

30 โครงกำรพัฒนำโครงสร้ำงองค์กรทำงกำรศึกษำ 120101 A 1 0.63 3.63 2.51 2.75 4.94
31 โครงกำรกำรพัฒนำศักยภำพกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีส่งเสริมสมรรถนะและควำมฉลำดรู้

ของผู้เรียน ตำมแนวทำงกำรประเมินสมรรถนะผู้เรียน ตำมมำตรฐำนสำกล (PISA) 
จังหวัดเชียงรำย

120101 A 1 2.25 3.88 3.76 2.75 4.88

32 โครงกำรพัฒนำทักษะสร้ำงสรรค์และนวัตกรรมกำรเรียนรู้ส ำหรับครูไทยในยุคดิจิทัล 120101 A 1 2.25 4 4.38 3 4.94
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50 กำรพัฒนำและปรับปรุงระบบข้อมูลสำรสนเทศเพ่ือกำรตรวจรำชกำร และติดตำม
ประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำของกระทรวงศึกษำธิกำร (e-Inspection)

200101 B 1 2.75 2.69 2.71 3.13 4.75

51 พัฒนำเครือข่ำยสำรสนเทศบุคลำกรกำรศึกษำ สู่อนำคตท่ีย่ังยืน จังหวัดสมุทรสำคร 200101 B 0.63 2.13 3 2.51 1.63 4.69
52 โครงกำร “ขับเคล่ือนข้อเสนอแนะแนวทำงป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตใน

กำรบริหำรจัดกำรกองทุนเสมำพัฒนำชีวิต”
200101 B 0.63 2.25 3.38 3.76 2.88 4.41

53 โครงกำร “ตรวจติดตำมเงินนอกงบประมำณของส ำนักงำนปลัดกระทรวง
ศึกษำธิกำร”

200101 B 0.50 1.75 2.25 3.76 2.75 4.72

54 โครงกำร “กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรเงินนอกงบประมำณของ
กระทรวงศึกษำธิกำร”

200101 B 0.50 2 0.81 3.76 1.13 4.88

55 โครงกำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรศูนย์รับเร่ืองรำวร้องเรียน ร้องทุกข์ (Contact 
Center 1579 ) แบบเบ็ดเสร็จ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2569

200101 B 0.75 2.63 1.81 3.55 1.88 4.19

56 โครงกำร “ ระบบก ำกับกำรบริหำรท่ีรำชพัสดุของกระทรวงศึกษำธิกำร” 200401 D 0.38 1.44 2.25 3.34 1.38 4.61
57 พัฒนำระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ 200401 D 0.50 1.38 2.75 3.34 1.75 4.89
58 โครงกำรขับเคล่ือนวินัยและจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 200501 A 0.75 1.75 2.92 1.11 1.96 5
59 โครงกำร “พัฒนำศักยภำพเลขำนุกำรสู่ควำมเป็นมืออำชีพในยุคดิจิทัล 

กระทรวงศึกษำธิกำร”
200501 J 0.75 1.88 2.02 2.51 2.33 5

60 โครงกำร “พัฒนำศักยภำพสร้ำงควำมเข้มแข็งของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำข้ัน
พ้ืนฐำน”

200501 J 0.63 1.75 2.23 2.44 2.17 4.60

61 โครงกำรเสริมสร้ำงธรรมำภิบำลและขับเคล่ือนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ  กระทรวงศึกษำธิกำร

210101 A 0.75 4 3.13 5.00 3.75 5

62 โครงกำรส่งเสริมพัฒนำและขับเคล่ือนคุณธรรมจริยธรรม กระทรวงศึกษำธิกำร 210101 A 0.75 2 3.50 4.18 3 5
63 โครงกำรขับเคล่ือนกลไกและกำรบริหำรควำมเส่ียงกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กระทรวงศึกษำธิกำร
210102 G 1 3.25 3.38 4.59 3 5

0.81 1.90 3.16 3.40 2.68 4.85คะแนนเฉล่ีย
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ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำรส่งเสริมสถำนศึกษำและประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำนต้นสังกัด เพ่ือ

สร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เก่ียวกับกรอบแนวทำงกำรประเมินคุณภำพภำยนอก
110101 E 0.00 0.00 2.25 0.84 1.50 4.69

2 โครงกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 110101 J 0.00 0.00 1.13 0.84 1.00 4.69
0.00 0.00 1.69 0.84 1.25 4.69คะแนนเฉล่ีย

E

J

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/
การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานเลขาธิการคุรุสภา

ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 พัฒนำคลังข้อมูลแนวปฏิบัติท่ีดีในกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำทักษะกำรสอน

ส ำหรับครูในยุคกำรเปล่ียนแปลง (Knowledge Clearing house)
120101 A 1.00 1.00 1.25 0.42 2.50 4.75

2 ยกระดับมำตรฐำนวิชำชีพครูของประเทศไทยสู่มำตรฐำนระดับสำกล 120101 A 1.00 1.00 2.50 2.09 3.00 4.88
3 พัฒนำเคร่ืองมือมำตรฐำนและเกณฑ์ปกติ (Norms) ส ำหรับกำรประเมิน 

จรรยำบรรณวิชำชีพของผู้ประกอบวิชำชีพทำงกำรศึกษำ
120101 A 0.75 1.25 1.50 1.25 2.50 4.75

4 เสริมสร้ำงศักยภำพครูไทยในโลกอนำคตด้วยระบบฐำนข้อมูลกำรพัฒนำวิชำชีพ
อัจฉริยะ (Interactive Intelligence Report)

120201 J 0.75 2.00 3.25 2.92 2.50 4.75

5 “พัฒนำครูเสมือนจริงผู้น ำต้นแบบด้ำนพฤติกรรมตำมจรรยำบรรณวิชำชีพ(Virtual
 Teacher Influencers) เพ่ือส่งเสริมศักยภำพตำมพหุปัญญำ”

120201 J 1.00 1.75 3.75 3.34 2.50 4.81

6 พัฒนำระบบห้องเรียนเสมือนจริงส ำหรับฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพครู (Classroom 
Simulation)

120201 J 0.75 1.75 3.75 1.67 3.25 4.75

7 พัฒนำระบบปัญญำประดิษฐ์ส ำหรับกำรทดสอบและประเมินสมรรถนะทำงวิชำชีพ
ครูฯ

200101 B 0.75 3.00 4.50 4.18 3.25 4.50

8 โครงกำรพัฒนำช่องทำงกำรให้บริกำรอิเล็กทรอนิกส์ผ่ำน Mobile Application 200401 B 1.00 2.13 3.75 2.92 3.38 4.75
0.88 1.73 3.03 2.35 2.86 4.74คะแนนเฉล่ีย
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(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ่คุณค่าของเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) ที่เลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผน
แม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับประโยชน์ เป็น
องค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของโครงการอย่าง
เป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้จริง และส่งผล
โดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการอย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้งหน่วยงาน/การ
ปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การจัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้อง
ส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1)ที่เกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี้วัดที่สามารถชี้และวัดความส าเร็จของเป้าหมายโครงการได้
อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)



ล ำดับ ช่ือโครงกำร เป้ำหมำยแผนแม่บทย่อย Y1 กลุ่มปัจจัย A-J ผลกำรคัดเลือก เกณฑ์ท่ี 1 (เต็ม 1) เกณฑ์ท่ี 3 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 4 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 5 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 6 (เต็ม 5) เกณฑ์ท่ี 7 (เต็ม 5)
1 โครงกำร “บูรณำกำรกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยในระดับประเทศ” 110201 E 0.75 1.38 3.38 3.13 2.88 4.69
2 พัฒนำระบบฐำนข้อมูลพหุปัญญำแห่งชำติและติดตำมประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้

 ท่ีส่งเสริมศักยภำพตำมพหุปัญญำ
120201 A 0.75 0.25 3.63 3.34 3.13 4.63

3 โครงกำรส่งเสริมควำมร่วมมือเครือข่ำยหน่วยงำนจัดกำรศึกษำขับเคล่ือนสิทธิ
มนุษยชนด้ำนส่ิงแวดล้อมเพ่ือบรรลุเป้ำหมำยกำรลดปริมำณก๊ำซเรือนกระจก

180301 C 0.75 3.00 3.63 3.76 3.50 4.75

0.75 1.54 3.54 3.41 3.17 4.69คะแนนเฉล่ีย

A

C

E

ข้อสังเกตจากการประเมินโครงการฯ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 70-79 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ได้คะแนนเฉลี่ย 80-89 คะแนน

(ร่าง) โครงการที่ ไม่ผ่าน เกณฑ์ใดเกณฑ์หนึ่ง โดยที่เกณฑ์ที่ 1 คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 และ/หรือ เกณฑ์ที่ 2-7 น้อยกว่าร้อยละ 70

(ร่าง) โครงการที่มีค่าความเห็นพ้องของผู้ประเมิน (inter-rater agreement: IRA) ต ่ากว่า 0.75

และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ ผ่านการคัดเลือก และ คือ (ร่าง) โครงการฯ ที่ไม่ผ่านการคัดเลือก

หมายถึง คะแนนน้อยกว่าร้อยละ 75 ในเกณฑ์ข้อท่ี 1 / น้อยกว่าร้อยละ 70 ในเกณฑ์ข้อท่ี 2-7  

โครงการเป็นการจัดท าบนฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ (ไม่ใช่การกล่าวอ้าง)
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการสอดคล้องกับปัจจัยและองค์ประกอบของห่วงโซ ่คุณค่าของ
เป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) ท่ีเลือกมา และโครงการสามารถส่งผลต่อการ
บรรลุเป้าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) และยุทธศาสตร์ชาติตามหลักการ XYZ
(คะแนนเต็ม 1 คะแนน)

โครงการมีวัตถุประสงค์ ผลผลิตผลลัพธ์ และกลุ่มเป้าหมายผู้รับ
ประโยชน์ เป็นองค์ประกอบที่ชัดเจน สามารถส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการอย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีรายละเอียดแผนการด าเนินงานและกิจกรรมที่ชัดเจน เป็นไปได้
จริง และส่งผลโดยตรงต่อการบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ
อย่างแท้จริง
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการไม่เป็นการจัดตั้งกองทุนและคณะกรรมการ/การจัดตั้ง
หน่วยงาน/การปรับปรุง ซ่อมแชม ก่อสร้างอาคารส านักงาน/การ
จัดซื้อครุภัณฑ์ หากเป็นต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บท
ย่อย (Y1)ท่ีเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)

โครงการมีตัวชี ้ว ัดที่สามารถชี ้และวัดความส าเร็จของเป้าหมาย
โครงการได้อย่างเป็นรูปธรรม
(คะแนนเต็ม 5 คะแนน)
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