
การพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
ในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 

โดยใช้ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบช้ีเป้า  
(Thai People Map and Analytics Platform : TPMAP) 

วันพุธที่ 22 กรกฎาคม 2563 มหาวิทยาลัยบูรพา 

Thai People Map and Analytics Platform 
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ประเด็นการน าเสนอ 
มารู้จักกับ TPMAP 

ที่มาและการด าเนินการที่ผ่านมาของ TPMAP 

หลักการ TPMAP 

การใช้งาน TPMAP 
ฐานข้อมูลในระบบ  

TPMAP และ TPMAP Logbook 

1 

1 

2 

3 

4 

การใช้งาน TPMAP ในพื้นที่ EEC 
ภาคีการพัฒนากับการน า TPMAP ไปใช้ 

การด าเนินการต่อไป 

5 กิจกรรมระดมสมองเพื่อวางแผนการ 
การพัฒนาคนทุกช่วงวัย 

การพัฒนาและแก้ไขปัญหาทางสังคม ในทุกระดับของจังหวัด 
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มารู้จักกับ 
TPMAP 
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ที่มาของระบบ TPMAP เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาความยากจน 

นายกฯ มีค าสั่งการ ในการใช้ Big Data เพื่อการบริหารราชการแผ่นดิน 
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การด าเนินการที่ผ่านมาของ TPMAP เมษายน 2563 

พฤษภาคม 2560  
NECTEC และ สศช.จัดท าระบบ Big Data 
น าร่องส าหรับแก้ไขปัญหาความยากจน 

ขยายจาก “Poverty” เป็น “People”  
เพื่อตอบโจทย์การพัฒนาทรัพยากรคน 
ทุกช่วงวัยอบรมการใช้งาน TPMAP 

ให้กับจังหวัดมุกดาหารและ 
จังหวัดนครพนม 

.  

กุมภาพันธ์ 2562 

สศช. และ NECTEC หารือกับรองปลัดกระทรวง
มหาดไทยเพื่อขยายผลการใช้งาน TPMAP  

ไปยังทุกจังหวัดทั่วประเทศ 

เมษายน 2562 

จังหวัดสมุทรสงครามเริ่มน าร่อง
การใช้ระบบ TPMAP ในการแก้ไข

ปัญหาความยากจนในพ้ืนท่ี 

มิถุนายน 2562 

สศช. ส่งหนังสือเรียนปลัดกระทรวงมหาดไทย 
ปลัดกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษย์ ปลัดกระทรวงการคลัง และ
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพื่อแจ้งการใช้งาน

ระบบ TPMAP ในระดับจังหวัด 
 15 มิถุนายน 2563 

มกราคม 2561  
ข้อสั่งการให้ กบภ. น าระบบ TPMAP ไปใช้
ในการด าเนินการแก้ไขปัญหาความยากจน  หน่วยงานภายในจังหวัด ได้มีการน าเอา  

TPMAP Logbook ไปใช้งานเพื่อการพัฒนาและ
ช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย อาทิ  

ส านักงานพัฒนาชุมชน อ.สทิงพระ จ.สงขลา 
ส านักงานพัฒนาชุมชน อ.เมือง จ.สมุทรสาคร 
ส านักงานงานพัฒนาชุมชน อ.คลองขลุง  
จ. ก าแพงเพชร 

สามารถติดตามเพิ่มเติมได้ใน : 
https://www.facebook.com/groups/

tpmap 

สศช. ร่วมกับ สกพอ. ประชุมหารือแนว
ทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคนและการ
แก้ไข ปัญหาความยากจนและความเหลื่อม
ในพื้นที่ EEC โดยใช้ระบบ TPMAP  
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ภาพรวมของระบบ TPMAP 
ระบบ TPMAP 

(TPMAP System) 
ผู้ใช้งาน TPMAP 
(TPMAP User) 

Visualization 

NECTEC 
ผู้ว่าราชการจังหวัด 
หน่วยงานจังหวัดที่
เกี่ยวข้อง 

สศช. 
NECTEC 
ฯลฯ 

Data Preparation Data Integration 

NECTEC 

ฐานข้อมูล 

สพร. 

NECTEC 

Data Analysis 
GBDi 
ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง 

TDRI 
สกสว. 

BoT 
มหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษา 

สศช. 

นายกรัฐมนตรี  
คณะรัฐมนตรี  
รัฐสภา 

ฯลฯ 

ฯลฯ 

ประชาชน 
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ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า 
ลงลึกได้ ตั้งแต่ ประเทศ จังหวัด อ าเภอ  
ต าบล หมู่บ้าน ครัวเรือน จนรายบุคคล 

ระบบและฐานข้อมูลขนาดใหญ่จากหลาย
แหล่งข้อมูลเพื่อการวิเคราะห์เชิงลึก 

ในมิติ เศรษฐกิจและสังคม 

การออกแบบนโยบายและแนวทางการพัฒนาคนทุกช่วงวัย
พร้อมกับการแก้ไขปัญหาความยากจน 

บนฐานข้อมูลเชิงประจักษ ์ 
(Data Driven and Evidence Based) 

TPMAP ? 

เป้าหมายและกลุ่มเป้าหมายที่
ชัดเจนในการก าหนดนโยบาย/
โครงการ/แนวทางการด าเนินงาน 

ข้อมูลในการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
การแก้ปัญหารายบุคคลและครัวเรือน 
ได้อย่าง ตรงจุด รวดเร็ว และไม่ซ้ าซ้อน 
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ฐานข้อมูล TPMAP : Thai People Map and Analytics Platform 
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TP vs LOgbook 
TPMAP และ TPMAP Logbook 

ข้อมูลระดับรายจังหวัดและต าบล 

ข้อมูลชี้เป้าระดับบุคคล 
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ฐานข้อมูล TPMAP : 

ด้านการเงิน 

ด้านสุขภาพ 

ด้านเข้าถึงบริการรัฐ 

ชุดข้อมูล กลุ่มที่ 1 ข้อมูล จปฐ. กับการใช้ Multidimensional Poverty Index (MPI) ชี้เป้าคนจน 

ข้อมูล จปฐ (ส ารวจ 39.86 ล้านคน) การค านวณความยากจนหลากหลายมิติตามหลัก MPI 

ข้อมูลสรุปสถิติตัวชี้วัด ที่ใช้ค านวณ MPI ตัวอย่างข้อมูล จปฐ ผ่านเกณฑ์ MPI 
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ฐานข้อมูล TPMAP : ชุดข้อมูล กลุ่มที่ 2 ฐานข้อมูลผู้มีรายได้น้อย แหล่งที่มา : กระทรวงการคลัง  
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อปท. 

สปสช. 

พม. บูรณาการข้อมูลบุคคล เลข 
ปชช. 

+ 

36.8 ล้านคน 

ข้อมูลเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและผู้พิการ  

ข้อมูลสิทธิการรักษาพยาบาล 

ข้อมูลความเดือนร้อนซ้ าซ้อน 

ข้อมูลเงินช่วยเหลือผู้ประสบปัญหา
ทางสังคมกรณีฉุกเฉิน 

ข้อมูลผู้พิการ 

ข้อมูลการฝึกอาชีพ 

ข้อมูลเด็กแรกเกิด และบริการทาง
สังคม 

TPMAP และ TPMAP Logbook 
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สถิติเบ้ืองต้น จากการบูรณาการข้อมูล TPMAP และ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
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สถิติเบ้ืองต้น จากการบูรณาการข้อมูล TPMAP และ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
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การใช้งาน 
TPMAP 
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ภาพรวมระบบ TPMAP Logbook 
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การพัฒนาคนตลอดทุกช่วงวัยและการแก้ไขความยากจนแบบมุ่งเป้า  

www.tpmap.in.th 
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การพัฒนาคนตลอดทุกช่วงวัยและการแก้ไขความยากจนแบบมุ่งเป้า  
หน้าจอแสดงผลคนจน ในพื้นที่ 3 จังหวัด EEC 

จ.ชลบุร ี จ.ฉะเชิงเทรา จ.ระยอง 
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การพัฒนาคนตลอดทุกช่วงวัยและการแก้ไขความยากจนแบบมุ่งเป้า  
Feature :  TPMAP Logbook เพ่ือเข้าถึงข้อมูลจาก จังหวัด > อ าเภอ > ต าบล > หมู่บ้าน > บุคคล (ดัชนี 5 มิติ, ตัวชี้วัดท่ีไม่ผ่านเกณฑ,์ สิทธิสวัสดิการท่ีได้รับ)   

จังหวัด การค้นหาข้อมูล อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน 
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การเข้าใช้งาน TPMAP LOGBOOK :  

ค้นหา และคัดกรองข้อมูลครัวเรือน หน้าแรกการเข้าใช้งานระบบ (Login) 

แสดงรายการข้อมูลครัวเรือน 

เฉพาะหน่วยงานท่ีได้รับสิทธิในการเข้าถึงข้อมูล : ผู้ว่าราชการจังหวัด ส านักงานจังหวัด  
สาธารณสุขจังหวัด ศึกษาธิการจังหวัด พัฒนาชุมชนจังหวัด พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัด   

เพื่อเข้าถึงข้อมูลรายบุคคล 
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การเข้าใช้งาน TPMAP LOGBOOK :  
แสดงและแก้ไขพิกัดบ้าน 

สรุปคุณภาพชีวิตของครัวเรือน (จปฐ.) 

แสดงข้อมูลครัวเรือน 

เพื่อเข้าถึงข้อมูลรายบุคคล 
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ปัญหา/ความต้องการ การให้ความช่วยเหลือ (ตัวอย่าง) 
การใช้งาน TPMAP LOGBOOK 
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เพิ่มข้อมูลปัญหา/ความต้องการ การให้ความช่วยเหลือ 

การใช้งาน TPMAP LOGBOOK 
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TPMAP Logbook เครื่องมือการแก้ไขปัญหาทางสังคมแบบช้ีเป้าในระดับจังหวัด 
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ตัวอย่างการใช้ TPMAP ในการแก้ไขปัญหาความยากจนที่จังหวัดสมุทรสงคราม : ระดับจังหวัด 

การชี้เป้าและยืนยันความถูกต้อง
ของข้อมูลในพื้นที่  

(ระดับครัวเรือนและระดับบุคคล) 
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ตัวอย่าง จังหวัดที่น า TPMAP/TPMAP Logbook ไปใช้ในทางปฏิบัติ 

จังหวัดสกลนคร จังหวัดขอนแก่น 

เครื่องมือ TPMAP  

 วิธีการ ใช้ข้อมูล TPMAP วิเคราะห์จุดอ่อนในพื้นที่ในจังหวัดสกลนคร 
ทั้ง 4 อ าเภอ ได้แก่ อ.กุดบาก อ. ภูพาน อ. เมืองสกลนคร และ อ.
วานรนิวาส 

 ผลการวิ เ ค ราะห์ ข้ อมู ล จ าก ระบบ  ฯ  4  อ า เ ภอดั ง กล่ า ว 
ตกเกณฑ์ในเรื่องของการศึกษา สุขภาพ รายได้ ที่อยู่อาศัย ตามล าดับ 

 แนวทางการแก้ไข ฯ มีการจัดท าโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 
อ า ทิ  ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า  ไ ด้ มี ก า ร จั ด ท า โ ค ร ง ก า ร 
ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

เครื่องมือ TPMAP Logbook  

 วิธีการ ใช้ TPMAP Logbook มาใช้ ในการติดตามผลการด าเนินงาน 
ในพื้นที่ เพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาของครัวเรือนยากจน และยกระดับคุณภาพชีวิตที่
ตกเกณฑ์ครัวเรือนยากจนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 ผลการ วิ เ คราะห์ ข้ อมู ลจ ากระบบ  ฯ  จั งหวั ด ขอนแก่ นตก เกณฑ์ 
ในเรื่องรายได้ และการศึกษา 

 แนวทางการแก้ไข ฯ จังหวัดขอนแก่นได้มีการน า TPMAP Logbook มาเป็นเครื่องมือใน
การขับเคลื่อนโครงการ “คู่เส่ียว เกี่ยวก้อย แก้จนคนขอนแก่น” โดยจะให้ข้าราชการ 1 คน 
จับคู่ดูแลครัวเรือนที่ตกเกณฑ์จ านวน 2 ครัวเรือน และต้องด าเนินการวิเคราะห์ครัวเรือน 
ด้วยตนเอง ถึงสาเหตุความยากจน ความต้องการในการแก้ไขปัญหา จากนั้น จะมีการ 
ตก ล งคว า ม ร่ ว มมื อ กั บ ภ า ค เ อ ก ชน  ใ นก า รสนั บ ส นุ น ช่ ว ย เ ห ลื อ ด้ า นต่ า ง  ๆ  
ที่สามารถสนับสนุนได้ต่อไป 

การพัฒนาคนทุกช่วงวัยในระดับพื้นที่และประเด็นการพัฒนา 
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การใช้งาน 
TPMAP  
ในพื้นที่ EEC 
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5 มิติความยากจน  

คนจนด้านการเข้าถึง
บริการภาครัฐ 

คนจนด้านรายได้ 

คนจนด้านการศึกษา 

คนจนด้านความเปน็อยู่ 

ครัวเรือนที่ไม่มีไฟฟ้าใช ้

คนจนด้านสุขภาพ 

ระดับจังหวัด 

เขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออก  

(EEC) 

ฉะเชิงเทรา  

ชลบุรี  

ระยอง 

ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
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: ฉะเชิงเทรา ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

* ข้อมูลจ านวนคนจนเป้าหมายในระบบ TPMAP 
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: ชลบุรี ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

* ข้อมูลจ านวนคนจนเป้าหมายในระบบ TPMAP 
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: ระยอง ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

* ข้อมูลจ านวนคนจนเป้าหมายในระบบ TPMAP 
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หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง 

ผู้ใช้งานและน าเข้าขอ้มูลบนฐานขอ้มูลในระบบ TPMAP 

มหาวิทยาลัยบูรพา และสถาบันการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและ 
การพัฒนาเชิงพ้ืนที่เหมาะสม 

สนับสนุนขอ้มูล 

• องค์ความรู้ทางวิชาการ 

• ข้อมูลสนับสนนุด้านวิชาการ 

• งานวิจัย 

• ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

สนับสนุนข้อมูลระหว่างกันเพื่อให้ได้มาซึ่งประเด็นการพัฒนา 

ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

วางแผน/ก าหนดนโยบายในการการพัฒนาประเด็นปัญหาที่พบ 
จากการชี้เป้าหมายการพัฒนาในมิติด้านต่าง ๆ 

ประเด็น 
การพัฒนา 

ข้อเสนอเชิงนโยบาย/กรอบการพัฒนาคน 
ทุกช่วงวัยภายใต้พื้นฐานข้อมูลเชิงประจักษ์  

(Evidence Based) เพื่อให้เกิดการปรับปรุง/ 
การพัฒนาการปฏิบัติอย่างยั่งยืนในทุกมิติของการพัฒนา

คนทุกช่วงวัย การแก้ไขปัญหาความยากจน และ 
การลดความเหลื่อมล้ าในสังคมของพื้นที่ 

Advanced Analytics  

การขับเคลื่อนการพัฒนาคนทุกช่วงวัยในเชิงพื้นที่ โดยการใช้ TPMAP  

DATA DRIVEN to Decision Making 

• ผู้ว่าราชการจังหวัด 
• หน่วยงานจังหวัดที่

เกี่ยวข้อง 

ภาค ี
การพัฒนา 
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การขับเคลื่อนการพัฒนาคนทุกช่วงวัยในเชิงพื้นที่ โดยการใช้ TPMAP  

ผู้ว่าราชการจังหวัด 

ภาคีการพัฒนา 

สถาบันการศึกษา อาทิ  
มหาวิทยาลัยบูรพา 

ภาคองค์การระหว่างประเทศ อาทิ 
World Bank  / UN 

ชุมชน ภาคเอกชน   

สกพอ. 
ผู้ใช้งาน TPMAP Logbook ในระดับจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีพัฒนาสังคมจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีศึกษาธิการจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีส านักงานจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีจังหวัด 

นายอ าเภอ 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลลัพธ์ 

ส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง
ในพื้นที่มีแนวทางการแก้ไขปัญหา
ความยากจนใน 5 มิติ และปัญหา
สังคมในพ้ืนที่ได้อย่างเหมาะสม 

สอดคล้องความต้องการกับประชาชน 

ผลผลิต 
ประชาชนได้รับการพัฒนาศักยภาพตรงตาม
บริบทของแต่ละพ้ืนที่ 

พ้ืนที่มีภาพลักษณ์ท่ีดี สามารถดึงดูดนักลงทุน 

การใช้งบประมาณในการพัฒนาปัญหาเชิงสังคมมี
ประสิทธิภาพ ไม่ซ้ าซ้อน สามารถมีงบประมาณไป
ใช้พัฒนาด้านอื่น ๆ ได้ 

EEC เป็นพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษต้นแบบ 
ของการบูรณาการการพัฒนาเมืองและ

อุตสาหกรรมควบคู่ไปกับการพัฒนาสังคมอย่าง
เป็นระบบของประเทศ 
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การ
ด าเนินการ
ต่อไป 
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บูรณาการวางแนวทางการแก้ไขปัญหาหรือ
มาตรการรายจังหวัดในการพัฒนาคนทุกช่วงวัย และ

ปัญหามิติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องผ่านกลไกและ
เครือข่ายภาคีการพัฒนารายต าบลและอ าเภอ 
อาทิ  ภูมิปัญญาชาวบ้าน เครือข่ายภาควิชาการ 

มหาวิทยาลัย  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

การพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ปัญหาในระดับต่าง ๆ เชิงพื้นที่  

ระดับบุคคล/ 
ระดับครัวเรือน 

แก้ไขปัญหาการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
ปัญหาความยากจน และความเหลื่อม

ล้ าทีค่วรได้รับการเยียวยา
เร่งด่วนโดยอาศัยข้อมูลจากระบบ 

ระดับจังหวัด 

ระดับพื้นที่: EEC 
วางกรอบนโยบายเชิงพื้นที่ใน 

การแก้ไขปัญหาอย่างยั่งยืน บน
ฐานข้อมูลเชิงประจักษ์ ผ่านความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วน อาทิ ภาคเอกชน ภาครัฐ 

ภาคประชาชน และภาควิชาการ รวมทั้งสร้าง
พื้นที่การมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและ

ส่งเสริมให้เกิดการด าเนินการอย่างบูรณาการ ระดับสถาบันการศึกษา 
การพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนของ

สถาบันการศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับ 
ความต้องการของตลาดแรงงานในแต่ละพื้นที่ 
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กิจกรรม 
ระดมสมอง 
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การพัฒนาคนทุกช่วงวัยในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) โดยใช้ TPMAP 

3 จังหวัด EEC 

ฉะเชิงเทรา  

ชลบุรี  

ระยอง 

ฐานข้อมูลทางวิชาการ 
• ทฤษฏี 
• หลักการทางวิชาการ 
• องค์ความรู้ 
ที่เกี่ยวข้องกับด้านการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์ 

ข้อมูลที่ผ่านการวิเคราะห์และ
ประมวลเพื่อชี้เป้าของการ

พัฒนาในแต่ละพื้นที่  
ที่แตกต่างกันไป 

EEC เป็นพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษต้นแบบ 
ของการบูรณาการการพัฒนาเมืองและอุตสาหกรรม
ควบคู่ไปกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 

อย่างเป็นระบบของประเทศ 
สนง. EEC น าข้อมูลที่
ได้มาเป็นแนวทางและ
กรอบการพัฒนาคนทุก

ช่วงวัยในพ้ืนที่ 

มหาวิทยาลัยบูรพาและ
สถาบันการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 

ผู้ใช้งานระบบ  
: หน่วยงานจังหวัดที่เกี่ยวข้อง 

สศช. 
- น าเข้าข้อมูลเชิงลึกของพ้ืนที่ 
- พัฒนาและแก้ไขปัญหาความ
ยากจน/ปัญหาเชิงสังคมในพ้ืนที่ 

การพัฒนา
คนทุกช่วงวัย  

ปัญหาความยากจน 

ปัญหาความเหลื่อมล้ า 

ปัญหาเชิงสังคม 

การแก้ไขปัญหา 

การแก้ไขปัญหา 
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จัดท าและวางกรอบนโยบาย
ของพื้นที่ 3 จังหวัด เพ่ือ

พัฒนาและแก้ไขปัญหาอย่าง
ยั่งยืน ผ่านความร่วมมือจาก
ภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  

การพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ปัญหาในระดับต่าง ๆ เชิงพื้นที่  

ร่วมพัฒนาคนทุกช่วงวัย/
แก้ไขปัญหาความยากจน 
และความเหลื่อมล้ า ระดับ
ครัวเรือนและบุคคล โดย
อาศัยข้อมูลจากระบบ 

วางแนวนโยบาย/
มาตรการ/แนวทาง/
โครงการระดับจังหวัด 

เพ่ือพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
และแก้ไขปัญหามิติทาง

สังคม 

EEC 

ข้อมูลเชิงประจักษ์ 
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ส ารวจการด าเนินงานที่ผ่านมาความก้าวหน้า 
ณ ปัจจุบัน ศึกษาอุปสรรค ความท้าทาย 
ข้อสังเกต ฯลฯ  
 
ข้อมูลเชิงสถิติ งานศึกษาวิจัย  

เป้าหมาย หลักการ XYZ องค์ความรู้เฉพาะด้าน ประสบการณ์ best practices  
และ lesson learned 

DATA DRIVEN 
แนวทางการพัฒนา/

โครงการ (X) 

หน่วยงานภาครัฐระดับพื้นที่/จังหวัดที่เกี่ยวข้อง รวมถึงภาคีการพัฒนา 

การปรับปรุง/พัฒนาการปฏบิัต ิ
ที่มุ่งไปสู่พัฒนาที่ยั่งยืน 

DATA DRIVEN กับการพัฒนาคนทุกช่วงวัย/การแก้ไขปัญหาความยากจนในพื้นที่ 
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ยุทธศาสตร์ชาติกับการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 

Y 

X 

มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือ
กลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็น
พิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 

Z ยุทธศาสตร์ชาติ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 
- คนไทยมีคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น  

มีความก้าวหน้าท่ีมากท่ีสุดในกลุ่มประเทศก าลังพัฒนา  
- ต้องเร่งพัฒนาสมรรถนะคนไทยส าหรับการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
- สังคมและครอบครัวไทย มีบทบาทในการสนับสนุนการพัฒนาคนตลอด

ช่วงชีวิตได้น้อยลง 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนแม่บทฯ ที ่เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 
และการพัฒนาพื้นที่ EEC 

คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพ
เพิ่มข้ึนได้รับการพัฒนา

อย่างสมดุล 

 1.บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ   
 2. ภาครัฐมีการด าเนินการที่มีประสิทธิภาพ 

TPMAP และ TPMAP Logbook 

การแปลงยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติ 

ระบบติดตามครัวเรือนยากจนแบบชี้เป้าสามารถให้เจ้าหน้าท่ีในท้องมี
ข้อมูลตั้งต้นท่ีเกิดจากการบูรณาการข้อมูลจากหลายแหล่งและล าดบั
ครัวเรือนยากจนตามดัชนี MPI และตัวชี้วัดมิติต่าง ๆ  เพ่ือใช้ติดตาม
การแก้ปัญหารายครัวเรือนได้อย่างตรงจุดและรวดเร็ว ไม่ซ้ าซ้อน 

การพัฒนาเขตเศรษฐกิจของ
ไทย (EEC) เพื่อขับเคลื่อนการ
ลงทุนในประเทศและยกระดับ
ความสามารถในการแข่งขัน 

แผนแม่บทฯที่
เกี่ยวข้องกับการ
พัฒนาพื้นที่ EEC แผนแม่บทฯที่เกีย่วข้องกบัการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 

แผนแม่บทฯท่ีเกี่ยวข้อง
กับการพัฒนา

ประสิทธิภาพรัฐ 
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แนวทางการพัฒนา Y1 เป้าหมาย Y1 

เป้าหมาย Y2 

เป้าหมาย (ด้าน) Z 

เป้าหมาย Z 

ตัวช้ีวัด Y1 

ตัวช้ีวัด Y2 

ตัวช้ีวัด Z 

กลุ่มตัวช้ีวัด Z 
Z 

X 

ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนแม่บทฯ 

โครงการ/ภารกิจประจ า 

ประเด็นยุทธศาสตร์ Z  

เป้าหมายผลลัพธ์ตามภารกิจของหน่วยงาน 

แผนแม่บท ประเด็น.... 

แผนย่อย..... 

ท าอะไร/อย่างไร 
(What/How) 

ท าเพื่ออะไร 
(Goals) 

ท าเท่าไหร่ 
(How much/many) 

ค่าเป้าหมาย  

ค่าเป้าหมาย  

มีส่วนท าให้บรรลุ 

ห่วงโซ่คุณค่า 
 (Value Chain) 

การวิเคราะหห์่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) เพื่อการบรรลุเป้าหมายและการพัฒนาที่ย่ังยืน 

Y2 

Y1 

องค์ประกอบที่ 1 องค์ประกอบที่ 2 องค์ประกอบที่ 3 องค์ประกอบที่ 4 องค์ประกอบที่ ... 

ปัจจัย ปัจจัย ปัจจัย ปัจจัย ปัจจัย 

ปัจจัย ปัจจัย ปัจจัย ปัจจัย ปัจจัย 



วันท่ี 22 กรกฎาคม 2563 nscr.nesdb.go.th 42 

ACK UP 
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Value 
Chain 

V 
C 



แผนแม่บทฯประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนแม่บทย่อย : 11.1 การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 
เป้าหมาย                       ครอบครัวไทยมีความเข้มแข็งและมีจิตส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบพอเพียงมากขึ้น 110101 
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 • F0101 งานวิจัย นวัตกรรมที่สอดคล้องและรองรับ

การเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อครอบครัว 
• F0102 ชุดความรู้/สื่อ ส าหรับพัฒนาครอบครัวให้มีความ

เข้มแข็ง มีจิตส านึกความเป็นไทย ด ารงชีวิตแบบพอเพียง
มากข้ึน 

• F0505 ฐานข้อมูลครอบครัว 

V01 องค์ความรู้ครอบครัว V02 สภาพแวดลอ้มที่เอ้ือต่อการพัฒนา
ครอบครัว 

• F0201 พื้นที่เรียนรู้ที่ปลอดภัยส าหรับครอบครัว 
• F0202 ความสมดุลชีวิตครอบครัวกับการท างาน  

• F0301 การเรียนรู้ตามวงจรชีวิตครอบครัว 
• F0302 หลักประกันความม่ันคงของครอบครัว 

V03 การพัฒนาศักยภาพครอบครัว 

เป้าหมายแผนบท
ย่อย : ครอบครัวไทย
มีความเข้มแข็งและ
มีจิตส านึกความเป็น
ไทย ด ารงชีวิตแบบ
พอเพียงมากขึ้น V05 กลไกบริหารจัดการเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ 

• F0501 ความร่วมมือ/บูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• F0502 ความช่วยเหลือ คุ้มครอง และพิทักษ์สิทธิ์ 

• F0401 การมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย 
• F0402 กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของทุก

ภาคส่วน 

V04 ภาคีเครือข่ายทางสังคมเพื่อพัฒนา
ครอบครัว 

• F0403 กระบวนการสื่อสารสังคมเพื่อการพัฒนา
ครอบครัว 

• F0504 การบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

แผนแม่บทย่อย : 11.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย 
เป้าหมาย                       เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 110201 

• F0101 ความพร้อมพ่อแม่ก่อนต้ังครรภ์ 
• F0102 สุขภาวะหญิงต้ังครรภ์ถึงหลังคลอด 

V01 เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ 
V02 การเจริญเติบโตและพัฒนาการ

สมวัย 
• F0201 โภชนาการและการเจริญเติบโต 
• F0202 พัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

• F0301 การพัฒนางานบริการด้านสุขภาพ 

• F0302 มาตรฐานงานบริการด้านการศึกษาเด็ก
ปฐมวัย 

V03 บริการและสวัสดิการ 
ส าหรับเด็ก 

เป้าหมายแผนบท
ย่อย :  
เด็กเกิดอย่าง 
มีคุณภาพ  
มีพัฒนาการสมวัย 
สามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพ
มากขึ้น 

V05 กลไกบริหารจัดการเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
• F0501 การบังคับใช้กฎหมายที่เกี่ยวข้อง • F0502 การขับเคลื่อนความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• F0401 ระบบสารสนเทศเด็กปฐมวัย 
• F0402 องค์ความรู้ นวัตกรรม และงานวิจัย 

ด้านการพัฒนาเด็ก 

V04 ระบบสนับสนุน 
การพัฒนาเด็ก 

• F0203 การเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคและ 
ภัยสุขภาพเด็ก  

• F0204 ความรอบรู้ด้านสุขภาพของพ่อแม่ 
ผู้ปกครอง ครู และผู้ดูแลเด็ก 

• F0303 ประสิทธิภาพการบริการและสวัสดิการ
ด้านสังคม 

• F0503 การมีส่วนร่วมของชุมชน 
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แผนแม่บทฯประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

แผนแม่บทย่อย : 11.3 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 

เป้าหมาย 110301 
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• F0101 หลักสูตรการเรียนรูท้ียื่ดหยุ่น 
• F0102 หลักสูตรทักษะชีวิตรอบด้าน

และภูมิคุ้มกันทางสังคม 

V01 การพัฒนาทักษะชีวิต V02 ผู้ถ่ายทอดความรู้ 

• F0201 ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ทักษะในศตวรรษที่ 21 

• F0202 ความรู้ ความเข้าใจและเห็น
คุณค่าความแตกต่างของแต่ละบุคคล 

• F0301 การเน้นเดก็และเยาวชนเป็นศูนย์กลาง 
• F0302 การเน้นทักษะความเข้าใจเชงิลึกและความเชีย่วชาญ

ที่เกิดกับเด็กและเยาวชน รวมถึงทักษะที่สอดคล้องความ
ต้องการของประเทศ 

V03 รูปแบบการเรียนรู้ 
เป้าหมายแผนบท
ย่อย :  
วัยเรียน/วัยรุ่น  
มีความรู้ และทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 
ครบถ้วน รู้จักคิด 
วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ 
มีส านึกพลเมือง มี
ความกล้า หาญทาง
จริยธรรม  
มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา ปรับตัว 
สื่อสาร และท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ประสิทธิผลตลอดชีวิต
ดีขึ้น  

V05 กลไกบริหารจัดการเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงวัยเรียน/วยัรุ่น 

• F0401 ความฉลาดทางเชาว์ปัญญา/อารมณ์ 
• F0402 ทักษะการแกไ้ขปัญหาที่ซับซ้อน 

V04 เด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 

• F0403 ความคิดสร้างสรรค์ 

• F0203 ความสามารถในการชีแ้นะการ
เรียนรู้ 

• F0204 บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ 

• F0303 ระบบการเรียนทีเ่น้นการน าทกัษะพืน้ฐานทีจ่ าเป็น
ของแต่ละวิชาหลักมากระตุน้ให้ผู้เรียนสรา้งทักษะการ
ปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจรงิ 

• F0404 ทักษะด้านภาษา/ศิลปะ 
• F0405 ความรู้สุขภาพอนามัยและการสร้างภูมิคุ้มกัน 

• F0103 ความรู้และทักษะที่ใชใ้นการ
ท างาน และทักษะทางด้านอารมณ์ 

• F0205 เทคโนโลยีที่ทันสมัย • F0304 เทคโนโลยีและดิจิทัลเพื่อการเรยีนรู้ 
• F0305 การเปิดโลกอาชีพให้กับเด็กและเยาวชน 

• F0406 การวางแผนชีวติ/การเงิน 
• F0407 การเป็นผู้ประกอบการใหม่ 
• F0408 การท างานร่วมกบัผู้อื่น 
• F0409 ทักษะการคิดวเิคราะห์/สังเคราะห ์
• F04010 สวัสดิภาพร่างกายและจิตใจ 

วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถ้วน รู้จักคิด วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีส านึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม  
มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึน้  

• F0306 กระบวนการเรียนรู้ทีเ่อือ้ตอ่การฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง 

กรมอนามัย กรมการแพทย์ 
กรมกิจการ
เด็กและ
เยาวชน 

กรมพินิจและ
คุ้มครองเด็ก
และเยาวชน 

กรมสุขภาพจิต 
ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

กรมควบคุมโรค 
ส านักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน* 

ส านักงาน
คณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา 

ส านักงานราช
บัณฑิตยสภา 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ* 

ส านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 

กรมพัฒนา
ฝีมือ
แรงงาน 

หมายเหตุ : *ความเกี่ยวข้องหลัก 

กรมส่งเสริม
การเกษตร 

• F0501 นโยบาย/แผนการด าเนินงานทีต่่อเนื่อง • F0503 สภาพแวดล้อมส าหรับการเรยีนรูใ้นชมุชน 

• F0504 ความร่วมมอืกบัสถานประกอบการ • F0502 โครงสร้างพื้นฐานที่มคีุณภาพและเหมาะสม 



• F0101 ข้อมูลสถานการณ์/ความต้องการตลาดแรงงาน/ค่าจ้าง/ทุน
อบรม/ทิศทางการพัฒนาประเทศและโลก 

• F0102 การเชื่อมโยงระบบข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับด้านแรงงาน 
• F0103 ข้อมูลแรงงานไทยและต่างชาติที่มีความเชี่ยวชาญวิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมายรายบุคคล 

V01 ระบบฐานข้อมูลแรงงาน V02 พัฒนาทักษะแรงงาน 

• F0201 หลักสูตรด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย และมี
คุณภาพตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน 

• F0202 การจัดการความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีจาก 
คนไทยที่มีความสามารถและผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ 

• F0301 สิทธิประโยชน์ในการพ านักของชาวต่างชาติที่เข้ามาเป็น
ผู้เชี่ยวชาญด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมใน
อุตสาหกรรมเป้าหมาย 

• F0302 การสนับสนุนในการจัดต้ัง/ถ่ายโอนกิจการที่เกี่ยวข้องกับ
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมาย 

V03 สิทธิประโยชน์แรงงาน 
ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  

V04 กลไกบริหารจัดการเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและยกระดับศักยภาพแรงงาน 

• F0401 นโยบายภาครัฐที่ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมาย 
• F0402 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสิทธิประโยชน์ 

• F0403 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีที่ทนัสมัย 
• F0404 ความร่วมมือกับต่างประเทศด้านการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมาย 

แผนแม่บทฯประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนแม่บทย่อย : 11.4 การพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน 

เป้าหมาย  110401 
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• F0101 ข้อมูลสถานการณ์/ความต้องการ
ตลาดแรงงาน/ค่าจ้าง/ทุนอบรม 

• F0102 การเชื่อมโยงระบบข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับด้าน
แรงงานทั้งภาครัฐและเอกชน  

• F0103 ข้อมูลแรงงานรายบุคคล 

V01 ระบบฐานข้อมูลแรงงาน V02 พัฒนาทักษะแรงงาน 

• F0201 หลักสูตรตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 

• F0202 ผู้สอนที่มีทักษะสอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน 

• F0203 ระบบการรับรองสมรรถนะแรงงาน 

• F0301 ความพร้อมของก าลังแรงงาน 
• F0302 ช่องทางในการรับบริการเพื่อพัฒนา

ศักยภาพ 

V03 การส่งเสริมการมีงานท าอย่าง
ต่อเนื่อง 

เป้าหมายแผนบทย่อย : 
แรงงานมีศักยภาพใน 

การเพ่ิมผลผลิต มีทักษะ 
อาชีพสูงตระหนักใน 

ความส าคัญที่จะพัฒนา
ตนเองให้เต็มศักยภาพ 
สามารถปรับตัวและ

เรียนรู้ 
สิ่งใหม่ตามพลวัต ของ
โครงสร้างอาชีพ และ
ความต้องการของ 

ตลาดแรงงานเพ่ิมขึ้น 

V05 กลไกบริหารจัดการเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาและยกระดับศักยภาพแรงงาน 

• F0501 ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคการศึกษา 
• F0502 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับสิทธิประโยชน์และสวัสดิการที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะแรงงาน 

• F0401 ระบบสิทธิประโยชน์ของสถาน
ประกอบการ 

• F0402 ระบบสิทธิประโยชน์ของแรงงานทุกกลุ่ม 
• F0403 ระบบสิทธิประโยชน์ให้หน่วยงานที่

ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแรงงาน 

V04 สิทธิประโยชน์ 
การพัฒนาทักษะแรงงาน 

แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต มีทักษะ อาชีพสูง ตระหนักในความส าคัญท่ีจะพัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่งใหม่ 
ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพ และความต้องการของตลาดแรงงานเพ่ิมขึ้น 

กรมอนามัย 
กรมกิจการสตรี
และสถาบัน
ครอบครัว 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
แรงงาน 

กรมการ
จัดหางาน กรมราชทัณฑ์ 

ส านักงาน
คณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

กรมควบคุม
โรค 

ส านักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

ส านักงาน
คณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษา 

ส านักงาน
เศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม 

ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

ส านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม 

กรมพัฒนาฝีมือ
แรงาน* 

สถาบันคุณวุฒิ
วิชาชีพ (องค์การ
มหาชน)* 

บริษัท ทีโอที 
จ ากัด (มหาชน) 

หมายเหตุ : *ความเกี่ยวข้องหลัก 

• F0503 ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านแรงงานที่มีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย คน        มีคนไทยที่มีความสามารถและผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ เข้ามาท าวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ิมขึ้น 
 

110402 

เป้าหมายแผนบทย่อย :  
มีคนไทยที่มี

ความสามารถและ
ผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ  
เข้ามาท าวทิยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมใน

อุตสาหกรรมเป้าหมาย
เพิ่มขึ้น 

 



 แผนแม่บทฯประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
แผนแม่บทย่อย : 11.5 การส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ 

เป้าหมาย                    ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความมั่นคงในชีวิต มีทักษะการด ารงชีวิต มีส่วนร่วมในกิจกรรมสังคม สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สังคมเพ่ิมขึ้น 110501 
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• F0101 ระบบสุขภาพปฐมภูมิในผู้สูงอาย ุ

V01 ระบบดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ V02 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจที่ส่งผลต่อ
การด ารงชีวิตของผู้สูงอายุ 

• F0201 การมีงานท าผู้สูงอายุ  • F0301 การส่งเสริมความรู้พัฒนา
ศักยภาพเครือข่าย 

V03 เครือข่ายคุ้มครองทางสังคมส าหรับ
ผู้สูงอายุ เป้าหมายแผนบท

ย่อย : ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตที่ดี มี
ความมั่นคงในชีวิต 
มีทักษะการ
ด ารงชีวิต มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมสังคม 
สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่
สังคมเพิ่มขึ้น 

V05 กลไกบริหารจัดการเพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการส่งเสริมศักยภาพผู้สูงอายุ 

• F0501 นโยบาย/มาตรการ/กลไก/กฎหมาย/สวัสดิการผู้สูงอายุ  

• F0502 ฐานข้อมูลผู้สูงอายุ 

• F0401 สภาพแวดล้อมทางกายภาพที่
เหมาะสม 

• F0402 กิจกรรมทางสังคมที่ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของผู้สูงอายุ 

V04 สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการ
ด ารงชีวิตของผู้สูงอายุ 

• F0503 การจัดบริการสาธารณะใหก้ับผู้สูงอาย ุ 

• F0202 การส่งเสริมวินัยการออม 
• F0302 อาสาสมัครคุ้มครองทางสังคม

ระดับพื้นที่  • F0103 ช่องทางการรับบริการด้าน
สุขภาพของผู้สูงอายุ  

• F0102 ภูมิคุ้มกันผู้สูงอายุ (กาย/จิต/
สังคม) 



120101 

V01 หลักสูตรการจัดการศึกษา 

V04 การบริหารจัดการระบบการเรียนรู้ 
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เป้าหมายแผน 
แม่บทย่อย :  

120101 คนไทย
ได้รับการศึกษาท่ีมี

คุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะ
การเรียนรู้ และ

ทักษะที่จ าเป็นของ
โลกศตวรรษที่ 21 
สามารถเข้าถึงการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง

ตลอดชีวิตดีขึ้น 

• F0101 มาตรฐานหลักสูตรแกนกลาง (ทุกระดับ
และทุกประเภท) 

• F0102 หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ตอบโจทย์ความ
ต้องการของประเทศ 

• F0103 หลักสูตรมีความยืดหยุ่นสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียนทุกช่วงวัย 

• F0104 หลักสูตรทักษะการใช้ชีวิต 
• F0105 หลักสูตรการศึกษาที่เชื่อมโยงกับ

มาตรฐานสากล 
• F0106 ประกันคุณภาพการจัดการศึกษา 
• F0107 หลักสูตรการศึกษาที่ต่อเนื่องและอาชีพ 

V02 ผู้สอน (คร/ูอาจารย์) 

• F0201 ผู้สอนยุคใหม่ที่มีทักษะการจัดการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 ที่ตอบสนองต่อความต้องการ
ของประเทศ (ปริมาณ/คุณภาพ) 

• F0202 แรงจูงใจและระบบสวัสดิการที่เพียงพอ
และเหมาะสม 

• F0203 มาตรฐาน/จรรยาบรรณวิชาชีพ 
• F0204 การประเมินครูผู้สอนที่เน้นผลลัพธ์จาก

ผู้เรียนเป็นหลัก 
• F0205 การผลิตครู อัตราก าลังครู /ผู้สอน

เหมาะสมเพียงพอ 

V03 รูปแบบและระบบการเรียนรู้ 

• F0301 การเรียนรู้แบบสหวิทยาการ   
• F0302 ดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
• F0303 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการลงมือ

ปฏิบัติและทักษะอาชีพ 
• F0304 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย และ

ผู้เรียนสามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้ 
• F0305 ระบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับคนทุกช่วง

วัยเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
• F0306 สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย สอดคล้อง

กับสถานการณ์ปัจจุบันและคนทุกช่วงวัย 
• F0307 พื้นที่นวัตกรรมเพื่อการต่อยอดและขยายผล 

• F0404 ดิจิทัลเพื่อการบริหารจัดการการศึกษา 
• F0405 การติดตาม วัดและประเมินผลทางการศึกษา 
• F0406 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

• F0407 การกระจายอ านาจและการมีส่วนร่วมรับผิดชอบ 
   ให้แก่ผู้บริหาร ครู ในสถานศึกษา และครอบครัว ชุมชน 

• F0401 นโยบายและแผนด้านการศึกษาที่ต่อเน่ือง 
• F0402 โครงสร้างองค์กรทางการศึกษา 
• F0403 การก าหนดมาตรฐานขั้นต่ าของสถานศึกษา 

 
 V05 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู ้
• F0501 กฎหมายด้านการศกึษา 
• F0502 โครงสรา้งพื้นฐานด้านการศึกษา 

• F0505 การวิจัยและสร้างองคค์วามรูด้้านการจัดการศกึษา 
• F0506 บรรยากาศการเรียนรู้ในและนอกสถานศกึษา 

• F0503 กลไกการมีส่วนร่วมของชมุชนและครอบครวั 
• F0504 เครือข่ายความรว่มมอืเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 

แผนแม่บทฯประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู ้
แผนแม่บทย่อย : 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เป้าหมาย               คนไทยได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จ าเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 



120201 

แผนแม่บทฯประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู ้
แผนแม่บทย่อย : 12.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
เป้าหมาย              ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

V01 แหล่งเรียนรู ้

V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการพัฒนาพหุปัญญา Va
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เป้าหมายแผน 
แม่บทย่อย :  

120201 ประเทศ
ไทยมีระบบข้อมูล

เพ่ือการส่งเสริมการ
พัฒนาศักยภาพตาม

พหุปัญญาเพ่ือ
ประโยชน์ในการ

พัฒนาและการส่งต่อ
การพัฒนาให้เต็ม

ตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 

• F0101 สถานศึกษาท่ีรองรับการพัฒนา
ศักยภาพตามพหุปัญญา 

• F0102 เวทีในการแสดงความสามารถ
ส าหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

• F0103 การบูรณาการระหว่างสถานศึกษา          
ที่ส่งเสริมพหุปัญญากับสถานศึกษาท่ัวไป 

V02 ผู้สอน (ครู/อาจารย์) 

• F0201 ความรู้ความเข้าใจเร่ืองพหุปัญญา
ของมนุษย์ในการส ารวจ/คัดกรอง/วัด
ระดับ 

• F0202 กระบวนการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริม
การพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญาของ
ผู้เรียน 

• F0203 การแนะแนวการพัฒนาตามพหุ
ปัญญาและเส้นทางอาชีพ 

• F0204 เครือข่ายเพ่ือการดูแลพัฒนาการ
ด้านพหุปัญญาของผู้เรียนทุกช่วงวัย 

V03 ระบบข้อมูล 

• F0301 การบูรณาการข้อมูลและเชื่อมโยง
ข้อมูลระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

• F0302 การจัดท าระบบฐานข้อมูลและการ
บริหารข้อมูลพหุปัญญาแห่งชาติ 

• F0303 การส ารวจ/คัดกรอง/วัดระดับ/
ติดตามและประเมินผล 

• F0304 การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือ
ประมวลผลข้อมูลและเรียกใช้เพ่ือการ
วางแผนพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

• F0401 นโยบายรัฐบาลที่สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
• F0402 การเข้าถึงทุนการศึกษาตามพหุปัญญา 
• F0403 การมีส่วนร่วมของภาคเอกชนและภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งในประเทศ

และต่างประเทศ 
 

• F0404 เครือข่ายนักวิจัยเพ่ือต่อยอดพหุปัญญาที่หลากหลาย 
• F0405 การควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการพัฒนาพหุ

ปัญญาที่หลากหลาย 
 



 แผนแม่บทฯประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
แผนแม่บทย่อย : 13.1 การสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ 
เป้าหมาย                  ประชาชนมีความรอบรู้ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพมีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์และสามารถป้องกันและลดโรคที่สามารถป้องกันได้เกิดเป็นสังคมบ่มเพาะจิตส านึกการมีสุขภาพดีสูงขึ้น 

• องค์ความรู้ที่เกี่ยวกับความรอบรู้ด้าน 
สุขภาวะ 

V01 บุคลากรด้านสาธารณสุข V02 เครือข่ายและภาคีการพัฒนา 

V05 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาวะและการป้องกันและควบคุมปัจจัยเสี่ยงท่ีคุกคามสุขภาวะ 
•F0501 บุคลากรทุกภาคส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และเจ้าหน้าที่ที่มีความรู้พืน้ฐานมมีนษุย์สัมพันธท์ี่ดใีนการสรา้งความรอบรู้ดา้นสุขภาวะที่ด ี
•F0502 ก าลังคนด้านสุขภาพที่พรอ้มพัฒนาอาสาสมัครให้มีความรอบรู้ดา้นสุขภาพ 
•F0503 การบริหารจัดการดา้นสุขภาพทีม่ีประสิทธภิาพ 
•F0504 ระบบฐานข้อมลูด้านสุขภาพ 

V03 เคร่ืองมือและกลไกลการท างาน 

• มาตรการและนโยบายการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วนที่ชัดเจน 

F0101 • องค์กรต้นแบบด้านสุขภาพ 

F0203 

• เทคโนโลยีการเฝา้ระวังและตอบโต้ความ
เสี่ยงด้านสุขภาพที่ถูกต้อง 

F0301 F0201 

V04 ประชาชน 

• F0401 รากฐานองค์ความรูแ้ละทกัษะดา้นสุขภาพ 
• F0402 การตระหนักถึงความส าคัญของการมี 

สุขภาวะที่ดี 
• F0403  การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 

เป้าหมาย 
แผนบทย่อย : 

ประชาชนมีความ
รอบรู้ด้านสุข
ภาวะสามารถ
ดูแลสุขภาพมี

พฤติกรรมสุขภาพ
ที่พึงประสงค์และ
สามารถป้องกัน
และลดโรคที่

สามารถป้องกันได้ 
เกิดเป็นสังคมบ่ม
เพาะจิตส านึกการ
มีสุขภาพดีสูงข้ึน 

F0102 • การสื่อสารเกี่ยวกับข้อมูลด้านสุขภาพที่มี
ความน่าเช่ือถือ  

F0302 • คุณลักษณะพื้นฐานที่ส าคัญเกี่ยวกับ
ความรู้ด้านสุขภาพ • การถ่ายทอดองค์ความรู้จากบุคลากร

ด้านสาธารณสุข 

F0202 

เป้าหมาย                จ านวนชุมชนสุขภาพดีเพิ่มข้ึน  

V01 สภาพแวดลอ้มทางกายภาพ 

• สถานที่ที่อื้อต่อกิจกรรมด้านสุขภาพ  F0101 • ระบบข้อมูลและการบริการที่ เ ช่ือมโยงกับ
ระบบสุขภาพปฐมภูมิและระบบบริการอื่น ๆ 

F0201 

• การบริการเชิงรุก มุ่งเป้าหมายกลุ่มเสี่ยงและ
ผู้ด้อยโอกาส 

F0202 

F0301 

V04 ประชาชน 

• ความรู้ ความเข้าใจในการดูแล
ตัวเองขั้นพ้ืนฐานที่ถูกต้อง 

• การตระหนักถึงความส าคัญ
ของการมี สุ ขภาวะที่ ดี ของ
ตนเองและชุมชน 

 
 

F0501 

F0502 เป้าหมายแผนบทย่อย :  
จ านวนชุมชนสุขภาพดี

เพิ่มขึ้น  

• โครงสร้างพื้นฐานบริการสาธารณะเป็น
Universal Design 

F0102 

• มาตรฐานการจัดการสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม F0103 

V02 การเข้าถึงบริการด้านสุขภาพ 

• เทคโนโลยีที่สนับสนุนการบริการทางการแพทย์ F0203 

V03ภาคีเครือข่ายชุมชนด้านสุขภาพ 
 

• การบริหารปัญหาและปัจจัยเสี่ยง
สุขภาพในพ้ืนได้ด้วยตนเอง 

F0302 • ความบูรณาการในการบริหาร
จัดการสุขภาพชุมชน 

F0303 • เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชุมชน/
ระหว่างชุมชน 

V05 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อจ านวนชุมชนสุขภาพดีเพิ่มขึ้น  

•F0501 กฎระเบียบที่เอื้อ 
•F0502 มาตรการภาครัฐที่เอื้อต่อชุมชน 

• การบริหารจัดการด้านที่อยู่อาศัย F0104 
• การสร้างเสริมอาชีพเพื่อเพ่ิมรายได้ชุมชน F0204 



แผนแม่บทฯประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี  
แผนแม่บทย่อย : 13.3 การพัฒนาระบบบริการสุขภาพท่ีทันสมัยสนับสนุนการสร้างสุขภาวะท่ีดี 

V01 ระบบสุขภาพ V02 ก าลังคนด้านสุขภาพ 

• การจัดการก าลังคนด้านสุขภาพเพียงพอต่อความต้องการ 
ของผู้ป่วย 

• การบริหารจัดการก าลังคนที่รองรับการบริการในภาวะ
ฉุกเฉิน 

• มาตรฐานตามหลักวิชาการ 

ฐานข้อมูลการบริการสุขภาพที่มีการเช่ือมข้อมูลรายบุคคลแบบดิจิทัล 

• นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการแพทย์และสาธารณสุขที่ทันสมัย 
• นวัตกรรมและเทคโนโลยีการแพทย์ทางไกลที่ทันสมัย เป้าหมายแผนบทย่อย :  

มีระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานที่ 
ประชากรทุกระดับ เข้าถึงได้ดีขึ้น 

F0101 

F0102 

F0201 

F0202 
• ระบบบริการด้านสุขภาพที่สอดคล้องกับความต้องการ 

F0103 

•   การพัฒนาบุคลากรเพ่ือการให้บริการในพ้ืนที่ชนบท 
• แรงจูงใจส าหรับองค์กรวิชาชีพด้านสุขภพ 

F0203 

• F0301 ระบบการบริหารจัดการ 
• F0302 ทรัพยากรสนับสนุนด้านสขุภาพที่เหมาะสม 
• F0303 

• การเข้าถึงยาและเวชภัณฑ์ที่จ าเป็น 

 F0204 

F0104 

F0105 

เป้าหมาย                           มีระบบสาธารณสุขท่ีได้มาตรฐานท่ีประชากรทุกระดับเข้าถึงได้ดีข้ึน 

เป้าหมาย                    การเข้าถึงบริการ สาธารณสุขมีความเหลื่อมล้ าลดลง 

V01 ระบบบริหารจัดการด้าน
สาธารณสุข  

V02 ก าลังคนทางการแพทย ์ V03 เครือข่าย 
 

• หน่วยบริการปฐมภูมิมีเพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

F0101 

• แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวที่เข้า
มาดูแลประชาชนในทุกพื้นที่ 

F0102 

• บริการการรักษาพยาบาลมีคุณภาพ
และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 

F0103 

• ห ลั ก สู ต ร ก า ร ผ ลิ ต แ พ ท ย ์
เวชศาสตร์ครอบครัวให้สามารถ
เข้าถึงประชาชนในทุกระดับ 

F0201 

ความครอบคลุมชุดสิทธิประโยชน์
ข้ันพ้ืนฐาน 

บริการสร้างเสริมสุขภาพที่
เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 

• F0301 

V05 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการใช้ชุมชนเป็นฐานในการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 
 

•F0501 กฎหมายที่เอื้อต่อการการพัฒนาระบบริการปฐมภูมิให้สามารถครอบคลุมในทุกพื้นที่ 
•F0502 

• ก าลั งคนทางการแพทย์ที่
เหมาะสมกับแต่พื้นที่ 

F0202 

การมีส่วนร่วมในรูปแบบที่ชัดเจน
จากทุกภาคส่วน 

• F0302 เป้าหมายแผนบทย่อย :  
การเข้าถึงบริการ 

สาธารณสุขมีความเหลื่อม
ล้ าลดลง • บริการสุขภาพตามบริบทที่ของแต่

ปัญหาในพ้ืนที่ 
• ระบบการส่งต่อที่เข้าถึงได้ง่าย 

F0104 

V04 ประชาชน 

• ระบบและมาตรการจูงใจที่
ดึงดูดบุคลากรในระบบ 

F0203 

เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 

F0105 

• F0402 

• ความรู้ความเข้าใจการใช้สิทธิของ
ตนเอง 

  F0401 



 แผนแม่บทฯประเด็น (13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
แผนแม่บทย่อย : 13.5 การพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

เป้าหมาย                  ประชาชนมีความรอบรู้สุขภาพ เรื่องโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศมากขึ้น 

V01 โครงสร้างพื้นฐาน V02 การจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
V04 ประชาชนมีความ 
รอบรู้โรคและภัยสุขภาพ 

 

V03 เครือข่ายเฝ้าระวังและเตือนภัย 

• เทคโนโลยีที่ทันสมัยสามารถเพื่อพยากรณ์แนวโน้ม
การเกิดโรคเพื่อการตัดสินใจแบบ real time 

F0101 • F0201 ความพร้อมการรับมือกับภาวะฉุกเฉินจาก
โรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ า และโรคระบาด 

• F0301 

• F0302 

รูปแบบการสื่อสารความเสี่ยงด้านโรคอุบัติใหม่และโรค
อุบัติซ้ าที่เหมาะสม 

• F0401 
เป้าหมายแผนบทย่อย :  
ประชาชนมีความรอบรู้สุขภาพ 
เรื่องโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติ
ซ้ าที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศมากข้ึน 

ช่องทาง รูปแบบ การเข้าถึงข้อมูลสุขภาพที่ถูกต้อง
ของประชาชน 

• F0402 
• ศูนย์ปฏิบัติการภาวะฉุกเฉินฯ ที่ได้มาตรฐาน F0102 

F0103 

ยกระดับระบบรับมือ ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่  
อุบัติซ้ าให้พร้อมรับมือ 

ศูนย์ข้อมูลอ้างอิงและเผยแพร่ที่ได้มาตรฐาน 

ระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคอุบัติใหม่โรค
อุบัติซ้ าและโรคติดต่ออันตราย 

• F0202 กลไกความร่วมมือของเครือข่ายทุกภาค
ส่วนทั้งระดับชาติและนานาชาติ การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร • F0403 

V05 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการการพัฒนาและสร้างระบบรับมือปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

• F0501 กฎหมาย มาตรการภาครัฐ  
• F0502 มาตรการทางสังคมท่ีรองรับการรับมือต่อการปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ าท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

 



แผนแม่บทฯประเด็น (15) พลังทางสังคม 
แผนแม่บทย่อย : 15.1 การเสริมสร้างทุนทางสังคม 
เป้าหมาย                           ภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากข้ึนอย่างต่อเนื่อง 150101 

Va
lu

e 
Ch

ain
 • F0102 มาตรการจูงใจและการสร้างขวัญก าลังใจให้แก่ 

          ภาคีเครือข่าย 

• F0101 ช่องทางการเข้าถึง/การรวมกลุ่ม และการเปิด 
          โอกาสให้ภาคีเครือข่ายใหม่เข้ามามีส่วนร่วม 
          ในการพัฒนาชุมชน/สังคม 

V01 การมีส่วนร่วม 
ของทุกภาคีเครือข่าย 

V02 ศักยภาพของภาคีเครือข่าย 

• F0201 องค์ความรู้ ความรู้ ความสามารถของคนในขบวน 
          องค์กรชุมชน (รวมถึงการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ 
          มาใช้ในการพัฒนาคนในขบวนองค์กรชุมชน) 

• F0202 ความร่วมมือระหว่างภาคีการพัฒนา หน่วยงาน 
          ภาครัฐ ภาคเอกชนในพื้นที่ 

• F0203 ทรัพยากรที่เหมาะสมในการสนับสนุนการด าเนินงาน 
          ให้กับภาคีเครือข่าย 

• F0204 ความเข้มแข็งในการบริหารจัดการภาคีเครือข่าย 

• F0501 เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลการพัฒนาสังคม 

V05 สภาพแวดลอ้มที่เอ้ือต่อภาคีการพัฒนามีบทบาทในการพัฒนาสังคมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
• F0502 กฎหมายและระเบียบที่เอื้อต่อการพัฒนาภาคีเครือข่าย • F0503 การบังคับใช้กฎหมายที่เป็นธรรม เหมาะสม และโปร่งใส 

• F0301 ความรู้ความเข้าใจของประชาชนในบทบาท 
          ของภาคีเครือข่าย 

• F0302 มาตรการการบริหารจัดการ/การท างาน 
          ของภาคีเครือข่ายที่มีประสิทธิภาพ 

• F0303 อัตลักษณ์ของภาคีเครือข่ายและความ 
          โปร่งใส 

• F0304 การตรวจสอบการบริหารจัดการ/ 
          การท างานของภาคีเครือข่ายที่มี 
          ประสิทธิภาพและเข้าถึงได้ง่าย 

V03 ความเชื่อมั่นของประชาชน 
ในบทบาทของภาคีเครือข่าย 

เป้าหมาย
แผนบท

ย่อย : ภาคี
การพัฒนามี
บทบาทใน
การพัฒนา
สังคมมาก
ขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

• F0103 กระบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน/องค์กร 
          ชุมชน (ภาคีพัฒนา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน 
          ในพื้นที่สนับสนุนและมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชน          
          ท้องถ่ิน) 

• F0401 การบูรณาการการท างานอย่างมีส่วนร่วม 
           ระหว่างภาคีเครือข่าย 

• F0402 การประสานงาน/การสนับสนุนการท างาน 
          ของภาคีเครือข่ายการพัฒนาในทุกระดับ 
           ทั้งในและต่างประเทศ 

• F0403 ผู้น า 3 วัย (เยาวชน คนวัยท างาน และ 
          ผู้สูงอาย)ุ / ผู้น าชุมชน / ผู้บริหารท้องถ่ิน 
          ให้มีศักยภาพ 

V04 กลไกการท างานของ 
ภาคีเครือข่ายที่เหมาะสม 

• F0104 ภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอแนะ 
          ต่อการก าหนดนโยบาย การวางแผนทาง 
          เศรษฐกิจ สังคม  การเมือง และสิ่งแวดล้อม  



เป้าหมาย                       ประชากรไทยมีการเตรียมการก่อนยามสูงอายุเพื่อให้สูงวัยอย่างมีคุณภาพเพิ่มข้ึน 

แผนแม่บทฯประเด็น (15) พลังทางสังคม 
แผนแม่บทย่อย : 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 

150201 
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• F0102 การวางแผนการเงิน  

• F0101 การมีงานท าและมีรายได้  • F0201 พฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์  

• F0202 ระบบบริการสุขภาพ  

• F0203 เครือข่ายแกนน าด้านสุขภาพ และบุคลากร 
           ที่เกี่ยวข้อง 

• F0501 องค์ความรู้/ความรอบรู้ในการเตรียมความพร้อมก่อนยามสูงอายุในทุกมิติ 

V05 สภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการเตรียมการก่อนยามสูงอายุ 

• F0301 ความสัมพันธ์ในครอบครัวและชุมชน    
เป้าหมายแผน

บทย่อย : 
ประชากรไทย

มีการ
เตรียมการ
ก่อนยาม
สูงอายุ 

เพื่อให้สูงวัย
อย่างมี
คุณภาพ
เพิ่มขึ้น 

• F0401 อารยสถาปัตย์  

V04 ความพร้อมด้านสภาพแวดลอ้ม 
ที่รองรับผู้สูงอายุ 

• F0505 นโยบาย มาตรการ และกฎหมายที่เอื้อต่อการเตรียมความพร้อมก่อนยามสูงอายุ  

• F0504 ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ และทุกภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง 

• F0402 บริการสาธารณะ /สิ่งอ านวยความสะดวก 
          ในสถานประกอบการ 

V03 ความพร้อมด้านสังคม  V01 ความพร้อมด้านเศรษฐกิจ  V02 ความพร้อมด้านสุขภาพ  

• F0502 การรับรู้และความตระหนักในความส าคัญของการเตรียมความพร้อมก่อนยามสูงอายุ  • F0506 การติดตาม และประเมินระดับการเตรียมความพร้อมก่อนยามสูงอายุ   

• F0507 ฐานข้อมูลด้านการเตรียมความพร้อมรองรับสังคมสูงวัย   

• F0302 เครือข่ายทางสังคม และการรวมกลุ่ม 

• F0503 ทัศนคติการยอมรับของสังคมในคุณค่าของผู้สูงอายุ 



แผนแม่บทฯประเด็น (15) พลังทางสังคม 
แผนแม่บทย่อย : 15.2 การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 
เป้าหมาย                        ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนอย่างต่อเนื่อง    150202 
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• F0101 การมีงานท าและรายได้ • F0201 กลไก และมาตรการการคุ้มครองทาง 
          สังคมของผู้สูงอายุที่เหมาะสมและครอบคลุม  

• F0202 ศูนย์ดูแล และที่อยู่อาศัยที่รองรับผู้สูงอายุ   

• F0504 การบริหารจัดการด้านผู้สูงอายุให้เป็นไปตามมาตรฐาน   

• F0301 เครือข่ายชุมชนในการดูแลผู้สูงอายุ  
          ครอบครัว และบุคลากร  

• F0302 นวัตกรรมรองรับการดูแลผู้สูงอายุ  

• F0303 มาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุ  

เป้าหมาย
แผนบท
ย่อย : 

ผู้สูงอายุ 
มีความ

เป็นอยู่ที่ดี
ขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 

V03 สุขภาวะที่ดี V01 ความมั่นคงทางรายได้  V02 สวัสดิการ/การดูแลผู้สูงอาย ุ

• F0507 ระบบฐานข้อมูลผู้สูงอายุที่สอดรับการสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง/การเชื่อมโยงข้อมูล (การจัดเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล  
          การเชื่อมโยงข้อมูลสู่การน าไปใช้ประโยชน์ร่วมกัน) 

V05 สภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของผู้สูงอายุ 

V04 การสร้างคุณค่าผู้สูงอายุ  

• F0102 มาตรการส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุ 

• F0503 ระบบ/กลไกที่มีมาตรฐานรองรับการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ  

• F0505 ความร่วมมือภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน ภาคประชาสังคม 

• F0506 เทคโนโลยีที่เหมาะสมและเข้าถึงได้ง่ายส าหรับผู้สูงอายุ   

• F0401 การรวมกลุ่มเครือข่ายและการมีส่วนร่วม 
          ของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน/สังคม 

• F0402 การถ่ายทอดประสบการณ์และภูมิปัญญา 
          สู่คนรุ่นหลัง 

• F0403 พื้นที่สร้างสรรค์ส าหรับการด าเนินกิจกรรม 
          ทางสังคมที่หลากหลายและเหมาะสมกับ 
          ผู้สูงอายุ  

• F0501 โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้สูงอายุ  

• F0404 ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้สูงอายุและคนทั่วไป 
          ในสังคม 

• F0502 การยอมรับในคุณค่าทางสังคมต่อผู้สูงอายุ 



แผนแม่บทฯประเด็น (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
แผนแม่บทย่อย : 17.1 การคุ้มครองทางสังคมขั้นพื้นฐานและหลักประกันทาง เศรษฐกิจ สังคม และสุขภาพ 

เป้าหมาย                            คนไทยทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับการคุ้มครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มขึ้น 170101 
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 เป้าหมายแผนบทย่อย: 

คนไทยทุกคน 
โดยเฉพาะกลุ่มด้อย

โอกาสและกลุ่ม
เปราะบางได้รับการ

คุ้มครองและมี
หลักประกันทาง
สังคมเพิ่มขึ้น 

V01 นโยบาย/มาตรการด้านสวัสดิการที่ยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และกลุ่มเป้าหมาย 

• F0101  สวัสดิการเพื่อสร้างผลิตภาพ (Productive Welfare) 
• F0102  การร่วมจ่าย/ระดมทุนจากภาคส่วนอื่นๆ 
• F0103  มาตรการด้านการเงินการคลังเพื่อจัดสวัสดิการที่ครอบคลุม   

  

V02 กลไกและเคร่ืองมือการขับเคลื่อน 
การสร้างหลักประกันทางสังคม 

V03 สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการสร้างหลักประกันทางสังคมท่ีครอบคลุมทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบาง 

• F0201  ความร่วมมือของทุกภาคส่วนและภาคีการพัฒนาต่าง ๆ 
• F0202 ช่องทางวิธีการสื่อสาร และรูปแบบการให้บริการที่เหมาะสมกบั 

 แต่ละกลุ่มเป้าหมาย 
• F0203  ระบบช่วยเหลือทางสังคมที่ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

• F0301 ระบบข้อมูลด้านการคุ้มครองและหลักประกันทางสังคม 
• F0302  ระเบียบ/กฎหมายทีส่อดคล้องและไม่เป็นอุปสรรค 
• F0303  งบประมาณด้านสวัสดิการสังคมที่เหมาะสมและทันต่อสถานการณ์ 
• F0304  สมรรถนะ (องค์ความรู/้ทัศนคต/ิประสบการณ์) ของบุคลากรที่เหมาะสม 
• F0305  ศักยภาพกลุ่มเป้าหมาย (ทักษะ/องค์ความรู้) 
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 เป้าหมายแผนบทย่อย: 

มีระบบและกลไก 
ในการให้ความ

ช่วยเหลือ
กลุ่มเป้าหมายที่
ต้องการความ

ช่วยเหลือเป็นพิเศษ
ได้ครอบคลุมมาก

ยิ่งขึ้น 

V01 ระบบข้อมูล/เทคโนโลย ี
 การให้ความช่วยเหลือ 

• F0101 การบริหารจัดการข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ  
• F0102 ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) ทางด้านการให้

 ความช่วยเหลือประชาชนที่มีการบูรณาการ
 และสามารถชี้เป้ากลุ่มเป้าหมายที่ต้องการ
 ความช่วยเหลือได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

V02 เคร่ืองมือในการให้ความช่วยเหลือ 

• F0201  การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
 ในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย 
• F0202  นโยบาย/มาตรการให้ความช่วยเหลือ

 กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 

• F0401 กฎหมาย/ระเบียบทีท่ันสมัย คล่องตัว สอดคล้องกับกลุ่มเป้าหมาย และไม่เป็นอุปสรรค 
• F0402 สมรรถนะ (องค์ความรู้/ทัศนะคต/ิประสบการณ์) ของบุคลากรที่เหมาะสม 
• F0403 ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธภิาพ 

แผนแม่บทฯประเด็น (17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
แผนแม่บทย่อย : 17.2 มาตรการแบบเจาะจงกลุ่มเปา้หมายเพ่ือแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 

เป้าหมาย                           มีระบบและกลไกในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษได้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 170201 

V04 สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการมีระบบและกลไกให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมาย 

V03 การบริการขั้นพ้ืนฐาน  

• F0301 ปัจจัยพื้นฐานที่เหมาะสมกบั
 กลุ่มเป้าหมาย 
• F0302 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้าง

 พื้นฐานที่เหมาะสมกับแต่ละกลุ่ม  
 ไม่เป็นอุปสรรค (Universal Design) 
• F0303 การเข้าถึงข้อมลูข่าวสารในเรื่องสิทธิ

 ประโยชน์ที่เกี่ยวขอ้ง 



การพัฒนา ภาคี 
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ผู้ใช้งาน TPMAP Logbook ในระดับจังหวัด 

ผู้ว่าราชการจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีพัฒนาสังคมจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีศึกษาธิการจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีส านักงานจังหวัด 

เจ้าหน้าท่ีจังหวัด 

นายอ าเภอ 

ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน : ระดับจังหวัด 

TPMAP 
ในระดับ 
จังหวัด  

ผู้ใช้งานในระดับปฏิบัติและการชี้เป้า
ประเด็นการพัฒนาและการแก้ไขปัญหามิติ
ของความยากจน 
 

ลงพ้ืนที่ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

เข้าให้ความช่วยเหลือและติดตามการแก้ไขปัญหา 

น าเข้าข้อมูลให้เป็นปัจจุบันและน าเข้าข้อมูลที่ยังไม่มีอยู่ในฐานระบบ 

กลุ่มเป้าหมายที่มีปัญหา
ความยากจนใน 

5 มิติ 
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ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน : สถาบันการศึกษา 

TPMAP 
ในระดับ

สถาบันการ 
ศึกษา 

ผู้ใช้งานในชี้เป้าประเด็นการพัฒนาและการ
แก้ไขปัญหามิติของความยากจน 

ประมวลข้อมูลจากระบบฐานข้อมูล TPMAP 

วิเคราะห์ข้อมูลจากระบบ TPMAP และองค์ความรู้ทางวิชาการเพื่อชี้
เป้าของการพัฒนาคนทุกช่วงวันและแก้ไขปัญหาความยากจน 

ผู้ใช้งาน TPMAP ในระดับสถาบันการศึกษา 

สถาบันการศึกษา 

ข้อมูลความยากจนใน 5 มิติ
จากระบบ TPMAP ข้อมูลทางวิชาการ 

 
 
หลักการ/ทฤษฏี 

ข้อมูลสนับสนุน เป้า/ประเด็นการพัฒนาคน
ทุกช่วงวัยและการแก้ไข

ปัญหาความยากจน 
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ภาคีการพัฒนากับการพัฒนาคนทุกช่วงวัยและการแก้ไขปัญหาความยากจน : สกพอ. 

TPMAP 
กับ 

สกพอ. 
ผู้ใช้งาน TPMAP ในระดับนโยบาย 

ประมวลข้อมูลจากระบบฐานข้อมูล TPMAP ประกอบการให้ข้อมูล
สนับสนุนจากสถาบันการศึกษาที่เป็นภาคีพัฒนา 

ออกแบบวางแผน นโยบายการพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
แก่กลุ่มเป้าหมายในแต่ละมิติและความแตกต่างของพื้นที่ 

ผู้ใช้งาน TPMAP ในระดับสถาบันการศึกษา 

ข้อมูลความยากจนใน 5 มิติ
จากระบบ TPMAP 

เป้า/ประเด็นการพัฒนาคน
ทุกช่วงวัยและการแก้ไข

ปัญหาความยากจน 

วิเคราะห์ในเชิงลึกเพื่อวางแผนและก าหนด
แนวทาง/นโยบายการพัฒนาจากประเด็นปัญหา

ที่พบเพื่อแก้ปัญหาความยากจนในมิติต่าง ๆ  
ตลอดจนการพัฒนาคนทุกช่วงวัย 

 

การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
แก้ไขปัญหาความยากจน 
ปัญหาเชิงสังคม และความ

เหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน 
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isualization 
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การพัฒนาคนตลอดทุกช่วงวัยและการแก้ไขความยากจนแบบมุ่งเป้า www.tpmap.in.th 

Feature : Analytics Feature : PivotTable 

คุณสมบัติอื่น ๆ เพื่อการวิเคราะห์ข้อมูลบนระบบ TPMAP 


