
 
กฎกระทรวง 

แบ่งสว่นราชการส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ส านักนายกรฐัมนตร ี

พ.ศ.  ๒๕๖๒ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  ฉ  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่  ๔)   
พ.ศ.  ๒๕๔๓  นายกรัฐมนตรีออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ  ส านักนายกรัฐมนตรี  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
(๒) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ  ส านักนายกรัฐมนตรี  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
(๓) กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ  ส านักนายกรัฐมนตรี  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
ข้อ ๒ ให้ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมีภารกิจเกี่ยวกับการด าเนินการ

จัดท ายุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  การเสนอแนะนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศทั้งในระยะสั้น  ระยะปานกลาง  และระยะยาว  การพิจารณาแผนงานและโครงการ 
ของหน่วยงานของรัฐแต่ไม่รวมถึงราชการส่วนท้องถิ่น   การปฏิบัติหน้าที่ เป็นหน่วยงานกลาง 
ในการก าหนดทิศทางเชิงยุทธศาสตร์  นโยบายการพัฒนาประเทศ  และการพัฒนาระบบเตือนภัย
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  การจัดท าแผนพัฒนาบนพ้ืนฐานความเข้มแข็งด้านวิชาการ 
เพ่ือผลักดันไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุผลสัมฤทธิ์  เป็นองค์กรวิชาการด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
ของประเทศ  เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  ความมีประสิทธิภาพ  ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ  
และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและตอบสนองความต้องการของประชาชน  โดยให้มีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มีนาคม   ๒๕๖๒



(๒) ด าเนินงานในฐานะเจ้าหน้าที่ฝ่ายเลขานุการของสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
(๓) ศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  และติดตามภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศและของโลก  

รวมทั้งปัญหาและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม  และคาดการณ์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ 
ทั้งในบริบทประเทศและโลก  เพ่ือจัดท าข้อเสนอในเชิงนโยบาย  และมาตรการการพัฒนาประเทศ 
หรือรองรับผลกระทบต่อภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  เสนอคณะรัฐมนตรี  นายกรัฐมนตรี  
หรือสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  พิจารณา   

(๔) ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐและประชาชนภาคส่วนต่าง  ๆ  เกี่ยวกับการจัดท า 
ร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

(๕) จัดท าฐานข้อมูลเศรษฐกิจและสังคม  บัญชีประชาชาติของประเทศตามระบบสากล   
เพ่ือประกอบการจัดท านโยบายการพัฒนาประเทศ  และรายงานภาวะเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
เสนอคณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบ  และเผยแพร่ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 

(๖) จัดท ากรอบการลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจในภาพรวม 
(๗) จัดท าข้อเสนองบประมาณประจ าปีของรัฐวิสาหกิจซึ่งมิใช่บริษัทมหาชนจ ากัด  ส าหรับ

สินทรัพย์ถาวรที่เพิ่มขึ้นเพ่ือใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  รวมทั้งจ านวนเงินที่ใช้จ่ายและเสนอสภา
เพื่อพิจารณา   

(๘) พิจารณาแผนงานและโครงการพัฒนาของกระทรวง  ทบวง  กรม  หรือส่วนราชการ 
ที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเป็นกรม  และของรัฐวิสาหกิจที่มีมูลค่าตามที่คณะรัฐมนตรีก าหนด  รวมทั้ง
ประสานแผนงานและโครงการพัฒนาดงักล่าว  เพื่อวางแผนส่วนรวมให้สอดคล้องกบัแผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแห่งชาติ   

(๙) สนับสนุนและประสานงานกับส่วนราชการ   รัฐวิสาหกิจ  และภาคีที่ เกี่ยวข้อง   
ในการจัดท าแผน  แผนงาน  และโครงการพัฒนา  และการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานตามแผน   

(๑๐) ติดตามและประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
นโยบาย  แผน  แผนงาน  และโครงการพัฒนาที่มีผลกระทบในวงกว้างต่อการพัฒนาประเทศในภาพรวม  
รวมทั้งให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเร่งรัด   ปรับปรุง  หรือเลิกล้มโครงการพัฒนาอันหนึ่งอันใด   
เมื่อเห็นสมควร 

(๑๑) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนดใหเ้ป็นหน้าที่และอ านาจของส านักงาน  หรือตามที่
นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

ข้อ ๓ ให้แบ่งส่วนราชการส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ส านักงานเลขาธิการ 
(๒) กองขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนา 
(๓) กองบัญชีประชาชาติ 
(๔) กองพัฒนาข้อมูลและตัวชี้วัดสังคม 

้หนา   ๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มีนาคม   ๒๕๖๒



(๕) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม 
(๖) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(๗) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๘) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
(๙) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่ 

(๑๐) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
(๑๑) กองยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ 
(๑๒) กองยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ 
(๑๓) กองยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค 
(๑๔) กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน 
(๑๕) กองยุทธศาสตร์และประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ 
(๑๖) ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(๑๗) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง 
(๑๘) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(๑๙) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้ 
(๒๐) ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ 
ข้อ ๔ ในส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ให้มีกลุ่มตรวจสอบภายใน  

เพ่ือท าหน้าที่หลักในการตรวจสอบการด าเนินงานภายในส านักงาน  และสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
ของส านักงาน  รับผดิชอบงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของส านักงาน 
(๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือ 

ที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๕ ในส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ให้มีกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร  

เพ่ือท าหน้าที่หลักในการพัฒนาการบริหารของส านักงานให้เกิดผลสัมฤทธิ์   มีประสิทธิภาพ  และคุ้มค่า  
รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแก่เลขาธิการเกี่ยวกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ
ภายในส านักงาน 

(๒) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการในส านักงาน 
(๓) ประสานและด าเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบราชการร่วมกับหน่วยงานกลางต่าง  ๆ  

และหน่วยงานภายในส านักงาน 
(๔) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 

ที่ได้รับมอบหมาย 

้หนา   ๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มีนาคม   ๒๕๖๒



ข้อ ๖ ในส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ให้มีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต  เพ่ือท าหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อนแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในส านักงาน  รับผิดชอบงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ  โดยมีหน้าที ่
และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) เสนอแนะแก่เลขาธิการเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส านักงาน  รวมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาตรการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ  และนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง  เสนอต่อเลขาธิการ 

(๒) ประสานงาน  เร่งรัด  และก ากับให้ส่วนราชการในส านักงานด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

(๓) รับข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต  การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ในส านักงาน  และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๔) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
(๕) ประสานงาน  เร่งรัด  และติดตามเกี่ยวกับการด าเนินการตาม  (๓)  และ  (๔)   

และร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงาน  
ที่เกี่ยวข้อง 

(๖) ติดตาม  ประเมินผล  และจัดท ารายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของส านักงานและการคุ้มครองจริยธรรม  เสนอต่อเลขาธิการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๗ ส านักงานเลขาธิการ  มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการทั่วไปของ
ส านักงานและราชการอื่นที่มิได้แยกให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดโดยเฉพาะ   หน้าที ่
และอ านาจดังกล่าวให้รวมถึง   

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับงานสารบรรณ   
(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชี  การงบประมาณ  การพัสดุ  อาคาร  สถานที่   

และยานพาหนะ 
(๓) จัดระบบงานและบริหารทรัพยากรบุคคลของส านักงาน 
(๔) ด าเนินการเกี่ยวกับงานวิเทศสัมพันธ์  งานเลขานุการนักบริหาร  และงานประชาสัมพันธ์ 
(๕) ด าเนินการเกี่ยวกับการอ านวยการและงานเลขานุการของสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติ  คณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  และคณะท างานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย   
(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 

ที่ได้รับมอบหมาย 
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ข้อ ๘ กองขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนา  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    

และนโยบายรัฐบาล  โดยเฉพาะนโยบายส าคัญและส่งผลกระทบในวงกว้างต่อสาธารณชน   
(๒) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหวา่งยุทธศาสตร์ต่าง ๆ   ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  

เพ่ือเสนอแนะแนวทางการด าเนินการตามยุทธศาสตร์   นโยบาย  และงบประมาณอย่างบูรณาการ  
ตลอดจนการติดตามประเมินผลให้สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน 

(๓) วิเคราะห์และพัฒนาดัชนีชี้วัดผลการพัฒนาที่สามารถวัดผลการพัฒนาโดยรวม  รวมทั้ง
พัฒนาดัชนีชี้วัดที่ส าคัญในมิติต่าง ๆ  พร้อมทั้งมีการรายงานผลอย่างสม่ าเสมอ  เพื่อใช้ประเมินสถานภาพ
และวัดระดับการพัฒนาของประเทศที่สอดคล้องกับสถานการณ์ 

(๔) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านการขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผล   
ให้เชื่อมโยงเป็นเครือข่ายทั้งภายในและภายนอกหน่วยงานอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน  เพ่ือสนับสนุน
การด าเนินงานติดตามและประเมินผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ   

(๕) จัดท ารายงานผลการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเสนอต่อสาธารณชน   
รวมทั้งจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของรัฐเพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณะเป็นประจ าทุกปี 

(๖) ขับเคลื่อนการพัฒนาในระดับนโยบายทั้งด้านเศรษฐกิจ   สังคม  และสิ่งแวดล้อม   
และความมั่นคงตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในลักษณะบูรณาการ  
ร่วมกับหน่วยงานของรัฐ  ตลอดจนภาคีการพัฒนา   

(๗) ขับเคลื่อนการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    
ลงสู่พ้ืนที่ตั้งแต่ระดับภาค  กลุ่มจังหวัด  และจังหวัด  เพ่ือเชื่อมโยงประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ลงสู่ระดับพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๙ กองบัญชีประชาชาติ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) วิเคราะห์และจัดท าสถิติบัญชีรายได้ประชาชาติรายปีในด้านการผลิต   ด้านการใช้จ่าย  

และด้านรายได้  สถิติบัญชีรายได้ประชาชาติรายไตรมาส  และสถิติบัญชีรายได้ประชาชาติระดับภาค 
และจังหวัด 

(๒) วิเคราะห์และจัดท าสถิติบัญชีงบดุลแห่งชาติ  สถิติบัญชีเศรษฐกิจเงินทุน  และสถิติตาราง
ปัจจัยการผลิตและผลผลิต  รวมทั้งสถิติตารางอุปสงค์และอุปทาน 

(๓) ศึกษาและพัฒนาระบบบัญชีประชาชาติของประเทศให้เป็นไปตามระบบและมาตรฐานสากล   
(๔) ศึกษา  พัฒนา  และประสานการจัดท าบัญชีบริวารที่ส าคัญ  เพื่อการวางแผนและก าหนด

นโยบายภาครัฐ 
(๕) วิเคราะห์และจัดท ารายงานการศึกษาที่เกี่ยวกับบัญชีประชาชาติ 
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(๖) พัฒนาและประสานการจัดท าระบบฐานข้อมูลเศรษฐกิจและสังคม  เพ่ือใช้ประโยชน์ 
ในการจัดท าสถิติบัญชีรายได้ประชาชาติ  การวิเคราะห์ภาวะเศรษฐกิจและสังคม  การศึกษา  วิจัย   
และการก าหนดนโยบายและวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

(๗) เผยแพร่ความรู้  พัฒนา  และฝึกอบรมบุคลากรของส านักงานและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
ทางด้านบัญชีประชาชาติ 

(๘) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายในประเทศและต่างประเทศ   ในการพัฒนา 
ระบบบัญชีประชาชาติของประเทศและภูมิภาคอาเซียน 

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๐ กองพัฒนาข้อมูลและตัวชี้วัดสังคม  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) พัฒนาระบบและการจัดการฐานข้อมูลด้านสังคมและชุมชนในทุกมิติ   รวมทั้งการจัดการ

ฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศธนาคารสมอง   
(๒) พัฒนาตัวชี้วัดและวิเคราะห์ข้อมูลตัวชี้วัดทางสังคม  เพ่ือน ามาใช้เป็นเครื่องมือใน 

การติดตามประเมินผลสถานการณ์ทางสังคม  และการวัดระดับการพัฒนาของสังคมให้สอดคล้องกับ 
บริบทประเทศ  รวมถึงการศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท ารายงานการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลและ
ตัวชี้วัดด้านสังคม 

(๓) จัดท ารายงานภาวะสังคมรายไตรมาสและรายปี  เพ่ือบ่งชี้สถานการณ์ด้านสังคม  การเฝ้าระวัง
ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม  และเตือนภัยทางสังคม   

(๔) ติดตามประเมินผลการด าเนินงานการพัฒนาและนโยบายด้านสังคมที่ส าคัญ  พร้อมจัดท า
รายงานการติดตามและประเมินผลเพ่ือเผยแพร่ต่อสาธารณะ 

(๕) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๑ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม  มีหน้าที ่
และอ านาจ  ดังต่อไปนี้   

(๑) วิเคราะห์สถานการณ์และสภาพแวดล้อม  เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การลด 
ความเหลื่อมล้ า  และการพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม 

(๒) จัดท าแนวทางการติดตามและประเมินผล  ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  และแนวทาง 
การพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และชุมชน  บนพ้ืนฐานความสมดุล  มั่นคง  และยั่งยืน  ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

(๓) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการติดตามและประเมินผล  และการสื่อสารสาธารณะ  การลด
ความเหลื่อมล้ า  การพัฒนาความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม  ซึ่งครอบคลุมการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การพัฒนาชุมชนเข้มแข็ง  และการพัฒนาเศรษฐกิจและนวัตกรรมฐานราก   
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(๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการท างานแบบบูรณาการของทุกส่วนราชการให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

(๕) ศึกษา  ส่งเสริมงานวิจัย  และสร้างองค์ความรู้เกี่ยวกับการลดความเหลื่อมล้ า  การพัฒนา
ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางสังคม  และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก  ชุมชนเข้มแข็ง   
และนวัตกรรมฐานราก  โดยเฉพาะการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๒ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดท านโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   รวมทั้งประสาน 

และจัดล าดับความส าคัญของการลงทุนในโครงการขนาดใหญ่ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
(๒) วิเคราะห์แผนงานหรือโครงการพัฒนาของหน่วยงานของรัฐซึ่งไม่ใช่ราชการส่วนท้องถิ่น   

และโครงการที่รัฐร่วมลงทุนกับเอกชนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(๓) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาและการด าเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   และ 

ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการปรับปรุงหรือแก้ไขปัญหาจากการด าเนินงาน  เพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์
อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งการทบทวนและล้มเลิกโครงการ 

(๔) จัดท ากรอบการลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศ 
(๕) จัดท ากรอบการลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจในภาพรวม 
(๖) วิเคราะห์งบลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจ 
(๗) พิจารณางบลงทุนเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงระหว่างปีของรัฐวิสาหกิจ 
(๘) วิเคราะห์แผนการเงินของรัฐวิสาหกิจเพื่อประกอบการวิเคราะห์งบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ 
(๙) ติดตามและประเมินผลการลงทุนของรัฐวิสาหกิจ 

(๑๐) วิเคราะห์และจัดท าข้อเสนอแนะในประเด็นส าคัญและนโยบายเฉพาะเรื่องด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานและรัฐวิสาหกิจที่จะส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ 

(๑๑) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและรัฐวิสาหกิจ  เพ่ือสนับสนุน
บทบาทของส านักงาน 

(๑๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๓ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 
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(๑) ศึกษา  รวบรวม  และวิเคราะห์ข้อมูลและผลกระทบของสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ  รวมทั้งปัจจัยภายนอกและภายในประเทศ  เพื่อก าหนดทิศทางนโยบายและยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(๒) วางแผนและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์และการจัดการเพ่ือการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งยุทธศาสตร์การผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนที่เชื่อมโยง 
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

(๓) วิเคราะห์และให้ความเห็นต่อคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับนโยบายหรือแผนงานโครงการ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  รวมทั้งเสนอแนะเชิงนโยบายหรือแผนงานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

(๔) ประสานการจัดท ายุทธศาสตร์   นโยบาย  และแผนที่ เกี่ยวข้องด้านการจัดการ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  และติดตามประเด็นการเจรจา  รวมทั้งผลกระทบของอนุสัญญา 
และข้อตกลงระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ   

(๕) สนับสนุนการพัฒนาการจัดท าและขับเคลื่อนระบบการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์
เพื่อใช้ในการวางแผนให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนา  แผนยุทธศาสตร์  แผนงาน  หรือโครงการ 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล 

(๗) พัฒนาองค์ความรู้และจัดท าระบบฐานข้อมูลเพ่ือใช้ในการวางแผนและติดตามนโยบาย 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๔ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม   มีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ศึกษาและวิเคราะห์เพ่ือก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม 
ที่สอดคล้องกับแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทั้งในระดับโลกและภายในประเทศ 

(๒) ศึกษาและวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรและการคาดประมาณประชากร 
ที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม  รวมถึงจัดท ายุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับ 
ด้านประชากรและการพัฒนา 

(๓) ศึกษา  วิเคราะห์  และจัดท าข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  ยุทธศาสตร์  แผนงานหรือโครงการ
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม  การจัดการการศึกษาและการเรียนรู้ของคนทุกช่วงวัย  
การสร้างเสริมสุขภาวะและระบบสุขภาพ  การสร้างความมั่นคงของมนุษย์  และการพัฒนาสถาบัน 
และทุนทางสังคม 
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(๔) ศึกษา  วิจัย  และพัฒนาองค์ความรู้และระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
และสังคม   

(๕) ประสานและสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคมภายใต้ยุทธศาสตร์
ตาม  (๑)  ร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติ   

(๖) ติดตามและประเมินผลการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ตาม  (๑)  รวมทั้งการด าเนินงาน 
ตามนโยบายส าคัญที่ส่งผลต่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสังคม   

(๗) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๕ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้   ตลอดจนศึกษาวิจัย 

เชิงนโยบายที่เกี่ยวข้องหรือสนับสนุนการวางแผนพัฒนาพื้นที่ 
(๒) วิเคราะห์และวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาพื้นที่  ตลอดจนเสนอแนะบทบาทการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมของพื้นที่  และแนวทางการบริหารจัดการพ้ืนที่อย่างบูรณาการ 
(๓) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์แผนพัฒนาพื้นที่   
(๔) ประสานแผนและภารกิจกับกระทรวง  ทบวง  และกรม  ในงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาพ้ืนที่  

และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาพ้ืนที่จากภารกิจปกติของกระทรวงและภารกิจตามนโยบายส าคัญ
เร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่  เพื่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาพื้นที่ไปสู่การปฏิบัติ 

(๕) ติดตามและประเมินผลการพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่   รวมทั้งการด าเนินงาน 
ตามนโยบายส าคัญที่ส่งผลต่อการพัฒนาพ้ืนที่ 

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๖ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ศึกษาและวิเคราะห์บริบทการเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่างประเทศ  และการพัฒนา

องค์ความรู้ที่มีผลต่อการพัฒนาเมือง  เพ่ือเสนอแนะเชิงนโยบาย  ยุทธศาสตร์  แผนงาน  โครงการ  
แนวทาง  และมาตรการต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง   

(๒) วางแผนและจัดท านโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล 

(๓) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเมือง 
(๔) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการ  ด้านการพัฒนาเมือง

ของประเทศ  เพื่อเสนอคณะรัฐมนตรี   
(๕) ประสานและสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาเมืองไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น

รูปธรรมและบูรณาการร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  เพื่อให้การพัฒนาเมืองมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า 
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(๖) ศึกษาและวิเคราะห์การใช้ประโยชน์ที่ดิน  เพ่ือรองรับการพัฒนาเมืองอย่างมีประสิทธิภาพ
และยั่งยืน 

(๗) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือร่วมกันด าเนินงานด้านผังเมือง  
การจัดรูปที่ดินเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่   และการพัฒนาพ้ืนที่ลุ่มน้ าและพ้ืนที่อื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้ง 
ให้ความเห็นและเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับผังเมืองที่จัดท าขึ้น 

(๘) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามนโยบายการพัฒนาเมือง   วิเคราะห์  วิจัย  
จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือสนับสนุนการก าหนดนโยบาย  การจัดท ายุทธศาสตร์  แผนงาน  
และโครงการพัฒนาเมืองของประเทศ   

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๗ กองยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) วางแผนและจัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์  แนวทาง  และมาตรการการพัฒนาระบบโลจิสติกส์

และโซ่อุปทานของประเทศ 
(๒) พิจารณาให้ความเห็นแผนแม่บทที่จัดท าขึ้นโดยหน่วยงานหลักที่รับผิดชอบยุทธศาสตร์ 

แต่ละด้าน  รวมทั้งให้ความเห็นหรือเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 

(๓) วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีผลกระทบต่อระบบโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานของประเทศ  เพ่ือเสนอแนะนโยบาย  แนวทาง  และมาตรการด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์
และโซ่อุปทานของประเทศ 

(๔) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการพัฒนาระบบโลจิสตกิส์
และโซ่อุปทานของประเทศ  โดยค านึงถึงความคุ้มค่าเชิงเศรษฐกิจและการใช้ทรัพยากร  เพ่ือเสนอแนะ 
ต่อคณะรัฐมนตรี 

(๕) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาอุปสรรค
ต่อการด าเนินธุรกิจ  และสนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และ 
โซ่อุปทานของประเทศไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมและบูรณาการ  เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 

(๖) ประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศในการพัฒนา
องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 

(๗) วิเคราะห์  จัดท า  และพัฒนาระบบฐานข้อมูลดัชนีชี้วัด  รวมทั้งศึกษาและวิจัยประเด็น
บูรณาการการขับเคลื่อนในประเด็นการพัฒนาที่ส าคัญและคาบเกี่ยวกับภารกิจของหลายหน่วยงาน   
เพื่อการก าหนดนโยบาย  แผนงาน  และโครงการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศ 
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(๘) ติดตาม  และประเมินความก้าวหน้าการด าเนินงานและความส าเร็จของแผนงาน 
หรือโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบโลจิสติกส์และโซ่อุปทานของประเทศอันมีผลต่อการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๘ กองยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) วางแผนและจัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์   แนวทาง  และมาตรการการพัฒนา 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บท  แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 
(๒) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการที่เกี่ยวข้องกับ 

การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บท  แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น ๆ   
เพ่ือเสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีและคณะกรรมการต่าง ๆ  ที่ เกี่ยวข้อง  พร้อมทั้งวิเคราะห์กรอบ  
การปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ   แผนแม่บท   
และแผนการปฏิรูปประเทศ  เพ่ือเป็นแนวทางไปสู่การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ
อย่างเป็นรูปธรรม 

(๓) ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการรวบรวม  และจัดท าองค์ความรู้   และการศึกษาวิจัย 
เชิงนโยบายที่เกี่ยวข้องกับประเด็นการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ   แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผน
ระดับอื่น ๆ  พร้อมทั้งท าการศึกษา  รวบรวม  และวิเคราะห์ข้อมูลและความเห็นที่ เกี่ยวกับ 
การเปลี่ยนแปลงสถานการณ์ของโลกและสถานการณ์ของประเทศที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต  เพื่อประโยชน์
ในการจัดท าและทบทวนยุทธศาสตร์ชาติ  การปฏิรูปประเทศ  และแนวทางการพัฒนาต่าง ๆ 

(๔) จัดหา  จัดท า  และพัฒนาเครื่องมือและข้อมูลจากการวิ เคราะห์เชิงลึก  เพ่ือสนับสนุน
การศึกษา  วิเคราะห์  หรือติดตามผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ  ทั้งในมิติเศรษฐกิจ  สังคม  
ความมั่นคง  และทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และงานด้านวิชาการอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง   
ส าหรับการจัดท า  การพัฒนา  การปรับปรุงเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติ   
แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง   

(๕) ขับเคลื่อน  เผยแพร่  สร้างความรู้ความเข้าใจ  และสร้างแนวร่วมในการด าเนินการ 
ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศของทุกภาคส่วน 

(๖) ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ   และ 
แผนการปฏิรูปประเทศ  รวมทั้งจัดท าตัวชี้วัดต่าง ๆ  และการรายงานผลการด าเนินการที่เกี่ยวข้อง   
เพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณะเป็นประจ า  ตามที่กฎหมายก าหนด 

(๗) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์นโยบายหรือยุทธศาสตร์  
การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 

้หนา   ๑๑

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มีนาคม   ๒๕๖๒



(๘) ประสานนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อเชื่อมโยง
ทิศทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  แผนการปฏิรูปประเทศ  และแผนระดับอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง 

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๑๙ กองยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ศึกษาเงื่อนไขสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ  และก าหนด

สมมติฐานทางเศรษฐกิจ  เพื่อประกอบการจัดท าประมาณการเศรษฐกิจมหภาค   
(๒) จัดท าประมาณการเศรษฐกิจมหภาค  รวมทั้งข้อเสนอแนะเชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ 

การพัฒนาเศรษฐกิจมหภาค  ทั้งในระยะสั้น  ระยะปานกลาง  และระยะยาว 
(๓) วิเคราะห์ทางเลือกและความสอดคล้องของมาตรการหรือนโยบายเศรษฐกิจมหภาค 

ในด้านต่าง ๆ 
(๔) จัดท าความเห็น  ข้อเสนอแนะ  และรายงานเชิงนโยบายด้านเศรษฐกิจมหภาค 

ต่อคณะรัฐมนตรี   
(๕) วิเคราะห์เศรษฐกิจเชิงลึก  เพ่ือท าหน้าที่เป็นหน่วยงานข้อมูลเศรษฐกิจเชิงลึก   และ 

พัฒนาองค์ความรู้และระบบฐานข้อมูลและการติดตามเตือนภัยทางเศรษฐกิจให้มีความทันสมัย  ทั้งระบบ
ข้อมูลภายในประเทศและต่างประเทศ 

(๖) ศึกษาและวิจัยด้านทฤษฎีและเทคนิคเพ่ือพัฒนาแบบจ าลองเศรษฐกิจมหภาค  เพ่ือใช้ 
ในการวิเคราะห์และประมาณการเศรษฐกิจมหภาค 

(๗) วิเคราะห์และจัดท ากรอบนโยบายการคลังประจ าปีและระยะปานกลาง  รวมทั้งประสานกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดท ายุทธศาสตร์งบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณระยะปานกลาง  
และแผนความต้องการเงินกู้ระยะปานกลาง 

(๘) เสริมสร้างความสัมพันธ์กับองค์การระหว่างประเทศและหน่วยงานต่างประเทศเพ่ือสร้าง
องค์ความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจมหภาค  และสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการด้านเศรษฐกิจมหภาค 

(๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๒๐ กองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน   มีหน้าที ่
และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) วางแผนและจัดท านโยบาย  ยุทธศาสตร์  แนวทาง  และมาตรการพัฒนาความสามารถ 
ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศที่ครอบคลุมทั้งภาคการผลิต  การเกษตร  อุตสาหกรรม  การค้า  
การลงทุน  และการบริการ  รวมทั้งการพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลย ี วิจัย  และนวัตกรรม   

(๒) วิเคราะห์สภาพความเปลี่ยนแปลงและความเป็นไปของโลกและของประเทศ  เพ่ือจัดท า
ข้อเสนอแนะแนวทางพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจให้เหมาะสมกับประเทศ 

้หนา   ๑๒

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มีนาคม   ๒๕๖๒



(๓) วิเคราะห์และจัดล าดับความส าคัญของนโยบาย  แผนงาน  และโครงการด้านการแข่งขัน
ทางเศรษฐกิจ  โดยค านึงถึงความคุม้ค่าเชิงเศรษฐกิจและการใช้ทรัพยากร  เพื่อเสนอแนะตอ่คณะรฐัมนตรี  
และวิเคราะห์กรอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจเพื่อเป็นแนวทางไปสู่การจัดสรรงบประมาณอย่างเป็นรูปธรรม 

(๔) ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาอุปสรรค
ต่อการด าเนินธุรกิจ  และร่วมกันวางแผนและผลักดันยุทธศาสตร์การพัฒนาความสามารถในการแข่งขัน
ทางเศรษฐกิจของประเทศไปสู่การปฏิบัติ  ทั้งในระดับประเทศและระดับภาค  กลุ่มจังหวัด  และจังหวัด 

(๕) ประสานและร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศในการพัฒนา
องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ  และจัดท ากรณีศึกษา
ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๖) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูล  ตัวชี้วัด  และเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับระดับ
ความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ 

(๗) ติดตามและประเมินความก้าวหน้าและความส าเร็จของแผนงานหรือโครงการเกี่ยวกับการผลิต  
การเกษตร  อุตสาหกรรม  การค้า  การลงทุน  และการบริการ  รวมทั้งการพัฒนาวิทยาศาสตร์   
เทคโนโลย ี วิจัย  และนวัตกรรม  อันมีผลต่อการเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๒๑ กองยุทธศาสตร์และประสานความร่วมมือระหว่างประเทศ  มีหน้าที่และอ านาจ  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ศึกษา  วิเคราะห์  วิจัย  และพัฒนาระบบฐานข้อมูลเชิงลึก  เพ่ือจัดท าข้อเสนอแนะ 
เชิงนโยบายและยุทธศาสตร์ความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคมระหว่างประเทศในภาพรวม   ภายใต้
กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศระดับทวิภาคีและพหุภาคี  รวมถึงกรอบแผนงานตามที่คณะรัฐมนตรี
มอบหมาย 

(๒) สนับสนุนและประสานการด าเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือบูรณาการการจัดท า
ยุทธศาสตร์และการขับเคลื่อนความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคมระหว่างประเทศ   เพ่ือสนับสนุน 
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๓) เสนอแนะนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ  ประสานการขับเคลื่อน
นโยบายและยุทธศาสตร์   และติดตามประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานตามนโยบาย 
และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืน  เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ตลอดจนสนับสนุนด้านวชิาการและภารกิจของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการระดับชาติที่เกี่ยวข้อง 

(๔) ประสานความร่วมมือและด าเนินงานร่วมกับองค์การระหว่างประเทศ   และภาค ี
การพัฒนาประเทศต่าง ๆ  เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

้หนา   ๑๓

่เลม   ๑๓๖   ตอนที่   ๓๙    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   มีนาคม   ๒๕๖๒



(๕) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานความร่วมมือทางเศรษฐกิจและสังคมระหว่างประเทศ
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๒๒ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลของส านักงาน  ให้สอดคล้องกับมาตรฐานกลางและนโยบาย

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศ 
(๒) พัฒนา  ประสาน  และอ านวยการจัดท าระบบสารสนเทศ  ระบบฐานข้อมูล  และนวัตกรรม

ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการวางแผนและจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
(๓) พัฒนาและบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของส านักงาน 

ให้มีประสิทธิภาพ  ทันสมัย  และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์สากล  รวมทั้งสามารถรองรับการเชื่อมโยง
ระบบงานและข้อมูลระหว่างหน่วยงาน   

(๔) พัฒนาและบริหารจัดการระบบความมั่นคงปลอดภัยด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานสากล 

(๕) ส่ง เสริม  สนับสนุน  และขับเคลื่อนกระบวนการการพัฒนาความรู้และทักษะ 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัลแก่บุคลากรของส านักงาน 

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๒๓ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคกลาง  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) วางแผนและบูรณาการนโยบายพัฒนาภาคและการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น 
(๒) ศึกษา  วิเคราะห์  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบายที่สนับสนุนการวางแผน 

การพัฒนาภาคและพื้นที่  และการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น 
(๓) ท าหน้าที่เป็นศูนย์กลางในการรวบรวมและประสานการพัฒนาองค์ความรู้และการศึกษาวิจัย

เชิงนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการวางแผนการพัฒนาภาคและพ้ืนที่   และการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาค 
และท้องถิ่น 

(๔) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค
และพื้นที่  ตลอดจนนโยบายหรือยุทธศาสตร์ด้านการกระจายอ านาจไปสู่ภูมิภาคและท้องถิ่น 

(๕) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
(๖) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
(๗) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนาในงาน 

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจากภารกิจปกติ
ของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 
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(๘) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

(๙) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่    
และการบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๑๐) เป็นหน่วยประสานงานในส่วนกลางให้แก่ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคต่าง ๆ 
(๑๑) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง   หรือ 

ที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๒๔ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีหน้าที่และอ านาจ  

ดังต่อไปนี้ 
(๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย 

ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่ 
(๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค

และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 
(๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
(๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
(๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนาในงาน  

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจากภารกิจปกติ
ของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

(๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

(๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่   และ
การบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๒๕ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคใต้  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย 

ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่ 
(๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค

และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 
(๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
(๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
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(๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนาในงาน  
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจากภารกิจปกติ
ของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

(๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

(๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่   และ
การบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

ข้อ ๒๖ ส านักงานพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาคเหนือ  มีหน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ศึกษา  วิเคราะห์  รวบรวม  ประสาน  และพัฒนาองค์ความรู้และการวิจัยเชิงนโยบาย 

ที่สนับสนุนการวางแผนการพัฒนาภาคและพื้นที่   
(๒) จัดท าและพัฒนาระบบฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค

และพื้นที่  และจัดท ารายงานการวิเคราะห์ภาวะการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมภาค 
(๓) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
(๔) แปลงและขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคไปสู่การปฏิบัติ 
(๕) ประสานและบูรณาการแผนงานและโครงการของส่วนราชการและภาคีการพัฒนาในงาน  

ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และประสานแผนงานและโครงการพัฒนาภาคที่เกิดจากภารกิจปกติ
ของส่วนราชการและภารกิจตามนโยบายส าคัญเร่งด่วนลงสู่พ้ืนที่ 

(๖) ติดตามและประเมินผลการพัฒนาภาคและพ้ืนที่  และการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญ 
ที่ส่งผลต่อการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

(๗) ให้ค าปรึกษาทางวิชาการและสนับสนุนข้อมูลเพ่ือการวางแผนพัฒนาภาคและพ้ืนที่   และ
การบริหารงานพัฒนาภาคแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง  หรือ 
ที่ได้รับมอบหมาย 

 
ให้ไว ้ ณ  วนัที่  5  มนีาคม  พ.ศ.  ๒๕๖2 

พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 
นายกรฐัมนตร ี
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้กฎกระทรวงฉบับนี้   คือ  โดยที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้เปลี่ยนชื่อเป็นส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ประกอบกับ
สมควรปรับปรุงการแบ่งส่วนราชการและหน้าที่และอ านาจของส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  ส านักนายกรัฐมนตรี   เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจที่เพ่ิมขึ้นและเหมาะสมกับสภาพของงาน 
ที่เปลี่ยนแปลงไป  อันจะท าให้การปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่และอ านาจมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น    
จึงจ าเป็นต้องออกกฎกระทรวงนี้ 
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