
เอ็กโก กรุป 
บนเสนทางของความรับผิดชอบตอสังคม

นําเสนอโดย ดร. สกุล พจนารถ
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานกลยุทธและบริหารองคกร

บริษัท ผลิตไฟฟา จํากัด (มหาชน)
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ลําดับการนําเสนอ

•  เกี่ยวกับ เอ็กโก กรุป

•  จาก ‘วิสัยทัศน’ สู ‘แนวทาง’ ความรับผิดชอบตอสังคม

•  แนวทางความรับผิดชอบตอสังคม เอ็กโก กรุป

• ตัวอยางโครงการเพื่อการพัฒนาชุมชนและสังคมอยางยั่งยืน :
โครงการ “หนึ่งปาตนน้ํา หนึ่งตนกําเนิดพลังงาน”
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 The load forecast (Feb 2010) was based on the assumption
that the GDP growth in 2009, 2010,and 2011 would 
be -3.0%, 3.5%,and 4.0 respectively.

 Load forecast (Feb  2010) is projected to grow  by

4.0% p.a. over the 20 –year, based on the forecast of 

NIDA, an university hired by MOE.

 This appears to reflect the long term underlying 4.1% GDP 

growth rate for Thailand.

 In 2010, the highest peak demand was 24,009 MW at the 

beginning of May, a 8.91% increase yoy.

Load forecast as of Feb 2010 used for PDP 2010

 Base Case
52,890 MW

Load Forecast as of Dec 2008
used for PDP2007 R2 

 High Case
56,863 MW

Average growth
~ 4.11 %

Average growth
~ 4.28 %

Average growth
~ 3.88 %

Average growth
~ 3.77 %

MW

BaseCase
52,890 MW

Historical Demand Growth

Source: EGAT

Electricity Demand
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Installed capacity vs. demand forecast

Reserve Margin (%)

Source: EGAT 5



เปนบริษัทไทยชั้นนําที่ดําเนินธุรกจิผลติไฟฟาครบวงจรและครอบคลุมถึง

ธุรกิจการใหบริการดานพลงังานทั้งในประเทศไทยและภูมภิาคอาเซียน

Vision

To be the leading Thai integrated electric power company with 

comprehensive  energy services in Thailand and in the ASEAN region,

ดวยความมุงมั่นที่จะธํารงไวซึ่งสิ่งแวดลอมและการพัฒนาสังคม

with full commitment to environment protection and 
social development support
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1.  สรางมูลคาใหแกผูถือหุน
2.  มีความมั่นคงในการผลิตไฟฟาที่มีคุณภาพที่เชื่อถือไดในราคา

ที่เหมาะสม

1. To maximize shareholder’s  value 

2. To offer reliable quality power supply at reasonable price  

3. To create a work environment which promotes professionalism, good teamwork and 

equitable treatment

4. To be a good corporate citizen and be sensitive to  society   and environment

Stakeholders

1. Shareholders
2. Customers
3. Employees
4. Society & Environment

Mission

3.  สรางบรรยากาศการทํางานที่สงเสริมความเปนมืออาชีพ
การทํางานเปนทีมและการปฏิบัติตอพนักงานโดยเทาเทียมกัน

4.  เปนสมาชิกที่ดีของสังคม และใสใจตอชุมชนและสิ่งแวดลอม
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Corporate Strategy Map

Maximize 
Corporate’s

Value

Enhance 
existing assets’

value

Increase value 
from new 

investment

Effective Asset 
Management

Improve 
Operating 

Performance

Focus on 
strategic & 

quality project

Effective 
Organization 
Management

Effective 
Financial 

Management

Image & Reputation
on GCG and social & 

env. concern

Prudent
Business 

Development
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ตนทางดี                                       
จะกอกําเนิดผลลัพธปลายทางที่ดี                      

เราไมหยุดนิ่งที่จะรวมสรางพลังงาน...เพื่อชีวิต = Energy for Life

จาก ‘วิสัยทัศน’ สู ‘แนวทาง’ ความรับผิดชอบตอสังคม 

Good 
Business

Good 
Environment

Good 
Society

พัฒนา ‘ศักยภาพ’ และปลูก ‘จิตสํานึก’ ในใจพนักงานทุกระดับ
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แนวทางความรับผิดชอบตอสังคม

Good 
Business

การกํากับดูแลกิจการ
- โครงสรางคณะกรรมการ ตามหลักเกณฑ ตลท. และ ก.ล.ต.

- การประกอบธุรกิจ

- การปฏิบัติตอผูถือหุน 

- การปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสีย

- การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

- การควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง และจรรยาบรรณทางธุรกิจ

- การปองกันการทุจริตและความขัดแยงของผลประโยชน

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร   

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

 คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการและความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม

 (Corporate Governance and social responsibility Committee)
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Good Business

•  การกํากับดูแลกิจการทีด่ี

กาซธรรมชาติ น้ํามัน พลังน้ําถานหินพลังงานชีวมวล

25462537 2541 2550 2552
•  การกระจายเชื้อเพลิงในการผลิตไฟฟา  

•  การพัฒนาพลงังานทดแทนอยางตอเนื่อง

โครงการโรงไฟฟารอยเอ็ด กรีน จ.รอยเอ็ด

โครงการโรงไฟฟายะลา กรีน จ.ยะลา

การลงทุน

• โครงการพัฒนาพลังงานลม จ.นครราชสีมา 

• พลังงานแสงอาทิตย จ.ลพบุรี

• โครงการพัฒนาพลังงานน้ํา น้ําเทิน 

2546

2549

2553
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แนวทางความรับผิดชอบตอสังคม

Good 

Environment

การจัดการดานความปลอดภัยและอาชีวอนามัย

การจัดการดานสิ่งแวดลอม
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ตามกฎหมาย

มากกวา
ที่กฎหมายกําหนด

การบริหารจัดการ 
กระบวนการผลิต

การบริหารจัดการ 
องคกร

บริหารจัดการการใชพลังงาน / ทรัพยากรธรรมชาตใิหอยู

ในเกณฑที่ กฎหมายกําหนด

• ปริมาณการใชเชื้อเพลิง / ความรอน

• ปริมาณการใชน้ําดิบ

• คุณภาพน้ํา / อากาศ / เสียง ที่ปลอยออกจากโรงไฟฟา

• การอนุรกัษพลังงาน

• การจัดการทรัพยากรน้าํ และการบาํบดัน้าํเสีย

จากกระบวนการผลิต

• การจัดการมลภาวะทางอากาศ และทางเสียง

• การจัดการวสัดุเหลือใช ขยะมูลฝอย และกากของเสียอื่นๆ

• Green Purchasing
• Carbon footprint
• Biodiversity

คณะกรรมการความปลอดภัย อนาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม                              

Safety, Health and Environment (SHE) Committee

Good Environment
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แนวทางความรับผิดชอบตอสังคม

Good 

Society

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชน

2. อนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

= 
ปาตนน้ํา

ชุมชน

สังคม

3. สงเสริมการเรียนรู
และสรางจิตสาธารณะ

= 
ปลูกตนจิตสํานึกรักษ

พลังงานและสิ่งแวดลอม
ในใจเยาวชน
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•  สอดคลองกับความสามารถหลักขององคกร

•  พนักงานเขาใจ สนับสนุน และมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม

•  มีความตอเนื่องและเห็นผลไดชัดเจน

•  กอใหเกิดประโยชนตอสังคมและสิ่งแวดลอมในระยะยาวอยางแทจริง

พัฒนา ‘ศักยภาพ’ และปลูก ‘จิตสํานึก’ ในใจพนักงานทุกระดับ

Good Society
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การพัฒนาคุณภาพชีวติ การอนุรักษปาตนน้ํา การสงเสริมการเรียนรูและสรางจิตสาธารณะ

ปลูก ‘จิตสํานึก’ รักษพลังงานและสิ่งแวดลอมในใจคน

แนวความคิดหลัก
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ตัวอยางโครงการเพื่อการอนุรักษปาตนน้ํา
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วัตถุประสงค

1. เพื่อสนองพระราชดาํรสัของพระบาทสมเดจ็พระเจา้อยู่หวัฯ 
และสมเดจ็พระนางเจา้ฯ  พระบรมราชนิีนาถ เรื่องการ
รกัษาพืน้ทีป่่าตน้นํ้าเพื่อเป็นตน้ทางของการดาํรงชวีิต

2. เพื่อสนองนโยบายรฐัดา้นการพฒันาพลงังานทดแทน
ภายในประเทศ
เพื่อร่วมบรรเทาวิกฤตพลงังานในระยะยาว

3. เพื่อสานตอ่เจตนารมยเ์อก็โก กรุป๊ ดา้นการอนุรกัษป์่าตน้
นํ้า และการปลูกจิตสํานึกรกัษพ์ลงังานและสิ่งแวดลอ้มในใจ
คน

4.   เพื่อส่งเสริมการพฒันาคณุภาพชวีิตของชมุชนใหอ้ยู่
ร่วมกบัสิ่งแวดลอ้มอย่างย ัง่ยืน
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พัฒนาพลงังานตนน้ําขนาดเล็กมาก  กําลังการผลติประมาณ 20 กิโลวัตต 
สําหรับชุมชนในพื้นที่ปาตนน้ํา  จํานวน 6 แหง ภายในเวลา 3 ป (2553-2556)

1. ลด CO2 ไดปละ 255 ตัน  
วิธีคํานวณ : คาดวาแตละแหงจะสามารถผลิตไฟฟาไดประมาณปละ 75 MWh เมื่อคิดรวมทั้ง 6 แหง

จะเทากับ 450 MWh โดยในการคํานวณ CO2 ใช conversion factor  0.5655 TonCO2 per MWh 

ดังนั้น ปริมาณ CO2 = 450 MWh x 0.5655 =  255 TonCO2

2. เกิดชุมชนตนแบบ ที่อยูรวมกับปาตนน้ําไดอยางยั่งยืน ในบริเวณพื้นที่ปาตนน้ํา
    ปละมากกวา 23,000 ไร
   

เปาหมาย

ผลที่คาดวาจะไดรับ

เปาหมายและผลที่คาดวาจะไดรับ
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รูปแบบความรวมมือในการพัฒนาโครงการ
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รูปแบบการพัฒนาพลังงานตนน้ํา
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ลักษณะพื้นที่ดําเนินการ

1. เป็นชมุชนเป็นพืน้ที่ “ป่าตน้นํ้า” ที่มีความอดุมสมบูรณ ์
เหมาะสมตอ่การเป็นชมุชนตน้แบบ ที่จะเป็นตวัอย่างของ
ชมุชนอืน่ ในการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม

2. ชมุชนที่อาศยัอยู่มีความเขม้แขง็ มีจิตอนุรกัษ ์  เหน็
คณุคา่ของทรพัยากรธรรมชาติ และมีศกัยภาพในการดูแล
รกัษาพืน้ที่ “ป่าตน้นํ้า” ที่ไดร้บัการพฒันาแลว้ใหค้งอยู่ได ้
อย่างย ัง่ยืน

3. เป็นพืน้ที่ชมุชนขนาดเล็กที่มีความตอ้งการทางดา้น
พลงังานไฟฟ้าและอยู่ใกลแ้หล่งนํ้าขนาดเล็กที่มีศกัยภาพ
เพียงพอตอ่การเป็นตน้ทางในการผลิตกระแสไฟฟ้าได้
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ขอมูลพื้นที่ดําเนินโครงการ ในป 2553

ตําบลแมนาจร อําเภอแมแจม จังหวัดเชียงใหม

ตั้งอยูในเขตปาสงวนแหงชาติแมแจม

พื้นที่ปาตนน้ํา ลุมน้ําแมรวม                

จํานวนประชากร 198 คน รวม 39 หลังคาเรือน

อาชีพ  ทําการเกษตร เลี้ยงสัตว และอุตสาหกรรมในครัวเรือน

ตําบลบานหลวง อําเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม

ตั้งอยูในเขตอุทยานแหงชาติดอยอินทนนท 

พื้นที่ปาตนน้ํา  ลุมน้ําแมยะ -แมปอน            

จํานวนประชากร 135 คน รวม 32 หลังคาเรือน

อาชีพ  ทําการเกษตร เลี้ยงสัตว และอุตสาหกรรมในครัวเรือน
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สํารวจพื้นที่ 

24



การพัฒนาพลังงานตนน้ํา แหงที่ 1 
บานสันดินแดง
งานสรางฝาย
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การพัฒนาพลังงานตนน้ํา แหงที่ 1 
บานสันดินแดง 
งานวางทอสงน้ํา
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การพัฒนาพลังงานตนน้ํา แหงที่ 1 
บานสันดินแดง 

งานอาคารพลงังานตนน้ํา
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การพัฒนาพลังงานตนน้ํา แหงที่ 1 
บานสันดินแดง 

งานสํารวจ และการเดินสายไฟฟาสูบานเรือน 

28



อาสาสมัครพนักงานเอ็กโก กรุป 
ปฏิบัติงาน ณ บานสันดินแดง
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อาสาสมัครนักศึกษา
ปฏิบัติงาน ณ บานสันดินแดง

คณะสถาปตยกรรมศาสตร แมโจ
ปรับปรงุภูมิทัศน

คณะวิศวกรรมศาสตร  มช.
เดินสายไฟเขาบานเรือน

คณะสื่อสารมวลชน  มช.
ถายทําสารคดีโทรทัศน
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Circle of Sustainable Development

สิ่งแวดลอมสังคม ความยากจน สิ่งแวดลอมสังคม ความยากจน
การพัฒนา

สิ่งแวดลอมสังคม ความยากจน
การพัฒนา

สังคมการเกษตร การพัฒนาอุตสาหกรรมที่มากเกินไป

การพัฒนาอยางพอเพียง
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การรณรงคสรางจิตสํานึกรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม
ผานสื่อประชาสัมพันธ

ป
25512548 25492543 2545 2550 2552

TVC: ปญหาสิ่งแวดลอม

        ใกลตัวกวาที่คิด

TVC: ทัศนศึกษา TVC: ตนจิตสํานึก

ยิ่งตัด ยิ่งแลง

เพียงแคหยุด

ธรรมชาติก็อยูรอด

มีปา ก็มีน้ํา

และ หยุดการทําลาย

TVC: โลกนี้

        คือบานของเรา

อยาปลอยใหธรรมชาติ

ตองดิ้นรนเพื่ออยูรอด10 ป แหงการเดินทาง ปดสวิตซ พลิกฟนธรรมชาติ

TVC: 10 ป 

         แหงการเดินทาง
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