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ค าน า 

 คู่มือ “ตัวช้ีวัดความสามารถในการแข่งขันของไทย” เล่มนี้ จัดท าขึ้นโดยกองยุทธศาสตร์
และประสานการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสื่อสาร สร้างการรับรู้และความเข้าใจเรื่องผลการจัดอันดับ
ความสามารถในการแข่งขันของไทย ตลอดจนตัวช้ีวัดและนิยามของตัวช้ีวัด ผ่านการวิเคราะห์ 
บนพ้ืนฐานของข้อมูลและสถานการณ์ที่เกิดขึ้น รวมทั้งน าเสนอจุดแข็งและจุดอ่อนของไทย เพื่อให้
หน่วยงานที่ เกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการด าเนินงาน 
ด้านตัวช้ีวัดให้เข้ากับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงไป  

ที่ผ่านมา การวัดความสามารถในการแข่งขันของประเทศนิยมใช้ดัชนีช้ีวัดความสามารถ
ในการแข่งขันที่จัดท าโดยสถาบันที่มี ช่ือเสียงเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวาง อาทิ สถาบัน  
การจัดการนานาชาติ  ( International Institute for Management Development: IMD)  
สภาเศรษฐกิจโลก (World Economic Forum: WEF) และธนาคารโลก (World Bank) อย่างไรก็ตาม  
คู่มือฉบับนี้  จะเป็นการอ้างอิงข้อมูลของสถาบัน IMD ซึ่งมีการประกาศผลการจัดอันดับ
ความสามารถในการแข่งขันอย่างต่อเนื่อง โดยเป็นการปรับปรุงเนื้อหาให้สอดคล้องกับการจัด
อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันประจ าปี 2567  

ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติหวังเป็นอย่างยิ่งว่า คู่มือ “ตัวช้ีวัด
ความสามารถในการแข่งขันของไทย” เล่มนี้ จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงาน ติดตาม ขับเคลื่อน 
และพัฒนาตัวช้ีวัดในส่วนที่ เกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์กร และส่งผลกระทบเชิงบวกต่อ 
การจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อประชาคมโลก 
รวมทั้งเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า อ้างอิง ส าหรับ ผู้ก าหนดนโยบาย ผู้ประกอบการ นักเรียน นักศึกษา 
และผู้ที่สนใจต่อไป 

 
ธันวาคม 2567  
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

ภาคท่ีหนึ่ง : รู้จักความสามารถในการแข่งขัน 

 บทที่ 1 : รู้จักตัวชี้วัดความสามารถในการแข่งขัน เป็นการอธิบายความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับตัวช้ีวัดความสามารถในการแข่งขัน โดยมุ่งเน้น“ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
(Competitiveness of Nation)” ที่สะท้อนถึงความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ รวมถึง 
ท าความเข้าใจมโนทัศน์พ้ืนฐานของ “ตัวช้ีวัดความสามารถในการแข่งขัน” ผ่านการอธิบายปัจจัย
ก าหนดพลวัตความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ซึ่ งประกอบด้วยปัจจัยพื้นฐาน 
ระดับมหภาคและปัจจัยเกื้อหนุนระดับจุลภาค ได้แก่ ปัจจัยด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ทุนมนุษย์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพ และปัจจัย
ด้านกฎหมายและกฎระเบียบ ซึ่งในปัจจุบันมีสถาบันที่จัดท าดัชนีช้ีวัดความสามารถในการแข่งขัน 
ได้แก่  ดัชนี  IMD World Competitiveness Ranking โดยสถาบัน IMD และการประเมิน 
Business Ready (B-READY) โดยธนาคารโลก (World Bank) 

บทที่  2  :  ดัชนี  IMD World Competitiveness Ranking ของสถาบัน  IMD  
เป็นการวิเคราะห์และจัดอันดับประสิทธิภาพของประเทศและระบบเศรษฐกิจ ในการสร้างและ
รักษาสภาพแวดล้อมอันจะท าให้ผู้ประกอบการมีความสามารถในการแข่งขัน โดยในปี 2567  
มีการวิเคราะห์และจัดอันดับครอบคลุมประเทศและระบบเศรษฐกิจทั้งหมด 67 เขตเศรษฐกิจ 
โดยมีเขตเศรษฐกิจที่เพิ่มเติมจากปี 2566 ได้แก่ กานา ไนจีเรีย และ เปอร์โตริโก  โดยวิเคราะห์
ผ่ าน  4  ปั จจั ยหลัก  ไ ด้ แก่  ( 1 )  สมรรถนะทาง เศรษฐกิจ  ( Economic Performance)  
(2) ประสิทธิภาพภาครัฐ (Government Efficiency) (3) ประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business 
Efficiency) และ (4) โครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure) โดยในปี 2567 สถาบัน IMD ใช้เกณฑ์ช้ีวัด
ในการประเมินทั้งสิ้น 336 ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย 3 ประเภทชุดข้อมูล ได้แก่ ข้อมูลเชิงสถิติ (Hard 
Data) จ านวน 164 ตัวช้ีวัด ข้อมูลส ารวจความคิดเห็น (Survey Data) จ านวน 92 ตัวช้ีวัด และ
ข้อมูลพื้นฐาน (Background Information) จ านวน 80 ตัวช้ีวัด 

บทที่ 3 : แนวโน้ม โอกาสและความท้าทาย สถาบัน IMD ได้รวบรวมมุมมอง 
ของผู้บริหารระดับสูงของภาคเอกชน จาก 67 เขตเศรษฐกิจ ประจ าปี 2567 เกี่ยวกับแนวโน้ม
ส าคัญที่ส่งผลต่อธุรกิจในปี 2567 จ านวน 10 ด้าน ซึ่งพบว่าผู้บริหารระดับสูงส่วนใหญ่ 
ให้ความส าคัญกับแนวโน้ม 3 อันดับแรกซึ่งมีนัยส าคัญต่อภาคธุรกิจ คือ การประยุกต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (ร้อยละ 55.1) เป็นอันดับแรก รองลงมาคือ ความเสี่ยงของการชะลอตัว 



 ฌ 

ของเศรษฐกิจโลกในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ (ร้อยละ 52) และความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์  
(ร้อยละ 36.1) ในขณะที่ปัญหาสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศยังคงเป็น 
ความกังวลที่อยู่ในระดับต่ าส าหรับผู้บริหารเช่นเดยีวกับปีก่อนหน้า รวมทั้งยังได้วิเคราะห์และสรปุ
ความท้าทายส าคัญที่ส่งผลต่อความสามารถในการแข่งขันของประเทศในทศวรรษที่ก าลังจะมาถึง 
3 ประเด็น ประกอบด้วย (1) การเติบโตของตลาดเกิดใหม่ (Emerging markets) และการมี
บทบาทในเศรษฐกิจโลก (2) การเปลี่ ยนผ่านไปสู่ยุคดิจิทัลและการมาถึงของการปฏิวัติ
อุตสาหกรรมครั้งที่ 4 และ (3) การเปลี่ยนผ่านสู่สังคมคาร์บอนต่ าและเศรษฐกิจหมุนเวียน 

บทท่ี 4 : ผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขัน IMD World Competitiveness 
Ranking ปี 2567 

4.1 ผลการจัดอันดับฯ ปี  2567 ในภาพรวม  พบว่า ประเทศที่มีอันดับขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 10 อันดับแรก ได้แก่ สิงคโปร์ (ดีขึ้น 3 อันดับ) สวิตเซอร์แลนด์ (ดีขึ้น 
1 อันดับ) เดนมาร์ก (แย่ลง 2 อันดับ) ไอร์แลนด์ (แย่ลง 2 อันดับ) ฮ่องกง (ดีขึ้น 2 อันดับ) สวีเดน 
(ดีขึ้น 2 อันดับ) สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ (ดีขึ้น 3 อันดับ) ไต้หวัน (แย่ลง 2 อันดับ) เนเธอร์แลนด์ 
(แย่ลง 4 อันดับ) และนอร์เวย์ (ดีขึ้น 4 อันดับ) ตามล าดับ 

4.2 ผลการจัดอันดับฯ ในภูมิภาคอาเซียน พบว่า ในปี 2567 สิงคโปร์เป็นอันดับแรก 
ของโลก และยังคงเป็นประเทศที่มีอันดับความสามารถในการแข่งขันสูงสุดในภูมิภาคอาเซียน 
อยู่ในอันดับที่ 1 รองลงมา คือ ไทย อินโดนีเซีย มาเลเซีย และฟิลิปปินส์ ที่อยู่ในอันดับที่ 25, 27, 
34 และ 52 ตามล าดับ ทั้งนี้เป็นครั้งแรกในรอบ 10 ปี ท่ีไทยมีอันดับน ามาเลเซียปรับตัวข้ึนมาอยู่
เป็นอันดับ 2 ของภูมิภาค และเมื่อพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลงของอันดับ พบว่าไทย 
และอินโดนีเซียมีอันดับดีขึ้นอย่างก้าวกระโดด 5 และ 7 อันดับ มาอยู่ที่อันดับที่ 25 และ 27 
ตามล าดับ ในขณะที่มาเลเซียมีอันดับแย่ลง 7 อันดับมาอยู่ที่ 34 และฟิลิปปินส์มีอันดับเท่าเดิมที่ 52 

4.3 ผลการจัดอันดับฯ ของประเทศไทยในปี 2567 ขึ้นมาอยู่ในอันดับที่ 25 ถือเป็น
อันดับที่ดีที่สุดในรอบ 5 ปี กลับไปอยู่ในช่วงอันดับเดียวกับช่วงก่อนสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 อย่างไรก็ตาม อันดับฯ ของประเทศไทยยังคงทรงตัวอยู่ในช่วง
ระดับปานกลาง โดยปัจจัยย่อยและตัวช้ีวัดที่มีอันดับที่ดีขึ้นในภาพรวม ถือว่าเป็นการปรับตัวดีขึ้น
ในระยะสั้น เช่น ตัวช้ีวัดภายใต้ปัจจัยย่อยด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ซึ่งหากพิจารณา  
ในภาพรวม ผลการจัดอันดับปัจจัยหลักทั้ง 4 กลุ่ม จะเห็นได้ว่า ประเทศไทยมีอันดับที่ดีขึ้น  
ในปัจจัยหลักด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจที่อันดับดีขึ้น 11 อันดับ มาอยู่ ในอันดับที่ 5 ซึ่งเป็น
อันดับที่ดีที่สุดในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา และปัจจัยหลักประสิทธิภาพภาคธุรกิจที่อันดับดีขึ้น 3 อันดับ 



 ญ 

มาอยู่ในอันดับที่ 20 ในขณะที่ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐและปัจจัยหลักด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน (Infrastructure) ยังคงอยู่ในอันดับเดิม 

ภาคทีส่อง : สถานการณ์และทิศทางความสามารถในการแข่งขันของไทย 

บทที่ 5 : สถานะปัจจุบันและประเด็นที่ไทยต้องพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน  

5.1 การเติบโตที่ ผ่านมาและสถานะปัจจุบัน พบว่าประเทศไทยมีความก้าวหน้า 
ในการพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ อย่างเห็นได้ชัด แต่เป็นการพัฒนาที่ผ่านมาไทยตั้งอยู่บนฐาน
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสิ้นเปลือง โดยยังคงมีประเด็นท้าทายส าคัญของภาคเศรษฐกิจ
หลัก เช่น ภาคเกษตรกรรมที่การผลิตและส่งออกส่วนใหญ่เป็นวัตถุดิบที่มีมูลค่าเพิ่มน้อย การผลิต
ส่วนใหญ่พึ่งพาธรรมชาติ ซึ่งท าให้มีผลิตภาพการผลิตและผลิตภาพแรงงานต่ า ภาคอุตสาหกรรม 
ที่ยังคงอยู่ในฐานการผลิตเดิม มีการกระจุกตัวในบางกลุ่มอุตสาหกรรม ผู้ประกอบการ หรือพื้นที่ และ
ไม่สามารถยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นสูง เป็นต้น 

5.2 ทิศทางของประเทศไทยในระยะต่อไป ควรพิจารณาการเพิ่มมูลค่าและสร้าง 
ความได้เปรียบให้แก่ภาคเศรษฐกิจหลักที่ไทยมีต้นทุนทางทรัพยากรอยู่แล้ว และเพิ่มศักยภาพ 
สร้างโอกาสทางการแข่งขันในภาคเศรษฐกิจใหม่ที่จะท าให้ไทยสามารถปรับตัวได้ในอีก 10 ปี
ข้างหน้า เช่น การใช้เทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมกับรูปแบบการผลิตและสภาพพื้นที่  
การบริหารจัดการผลผลิตตลอดห่วงโซ่การผลิตเพื่อรักษาเสถียรภาพราคาและสร้างมูลค่า 
อย่างครบวงจรการส่งเสริมการผลิตเข้าสู่มาตรฐานความปลอดภัยตลอดจนผลักดันธุรกิจการ
ให้บริการด้านการเกษตร หรือ Agricultural Service Providers (ASPs) ภาคอุตสาหกรรม 
ควรเร่งพัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะเพื่อต่อยอดการพัฒนาอุตสาหกรรมอื่น ๆ 
พิจารณาก าหนดมาตรการเพื่อปกป้องอุตสาหกรรมภายใน เป็นต้น 

5.3 ประเด็นที่ประเทศไทยควรพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันพบว่า 
ประเทศไทยมีประเด็นส าคัญที่ควรพัฒนาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน เช่น ความท้าทาย 
ด้านทรัพยากรมนุษย์ทั้งสัดส่วนผู้สูงอายุสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและความไม่สอดคล้องระหว่าง 
ความต้องการของตลาดแรงงานและคุณภาพของแรงงาน (Skill Mismatching) การสร้าง 
ระบบนิเวศเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่เศรษฐกิจ  
ฐานนวัตกรรม และยกระดับปัจจัยเชิงสถาบันหรือการบริหารจัดการภาครัฐ เป็นต้น 
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ภาคท่ีสาม : ตัวชี้วัดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

บทที่ 6 : ดัชนี IMD World Competitiveness Ranking ปี 2567 ของสถาบัน IMD 
ประกอบด้วยรายละเอียดดัชนี IMD World Competitiveness Ranking ปี 2567 ของสถาบัน 
IMD ทัง้ 4 ปัจจัยหลัก ที่ประกอบด้วย 5 ปัจจัยย่อย รวมทั้งสิ้น 20 ปัจจัยย่อย รวมทั้งสิ้น 336 ตัวช้ีวัด
ได้แก่ ปัจจัยหลักด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic Performance) ซึ่งมีปัจจัยย่อย
ด้านเศรษฐกิจภายในประเทศ (Domestic Economy) การค้าระหว่างประเทศ (International 
Trade) การลงทุนระหว่างประเทศ (International Investment) การจ้างงาน (Employment) 
และระดับราคา (Price) รวมทั้งสิ้น จ านวน 82 ตัวช้ีวัด ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐ 
(Government Efficiency) ซึ่งมีปัจจัยย่อยด้านการคลัง (Public Finance) นโยบายด้านภาษี 
(Tax Policy) กรอบการบริหารด้านสถาบัน (Institutional Framework) กฎระเบียบทางธุรกิจ 
(Business Legislation) และกรอบบริหารทางสังคม (Societal Framework) รวมทั้งสิ้น จ านวน 
73 ตัวช้ีวัด ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business Efficiency) ซึ่งมีปัจจัยย่อย
ด้านผลิตภาพและประสิทธิภาพ (Productivity & Efficiency) ตลาดแรงงาน (Labor Market) 
การเงิน (Finance) การบริหารจัดการ (Management Practices) และทัศนคติและค่านิยม 
(Attitudes and Values) รวมทั้งสิ้น จ านวน 75 ตัวช้ีวัด และปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(Infrastructure) ซึ่งมีปัจจัยย่อยด้านสาธารณูปโภคพื้นฐาน (Basic Infrastructure) โครงสร้าง
พื้นฐานด้านเทคโนโลยี (Technological Infrastructure) โครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ 
(Scientific Infrastructure) สุขภาพและสิ่งแวดล้อม (Health & Environment) และการศึกษา 
(Education) รวมทั้งสิ้น จ านวน 106 ตัวช้ีวัด โดยในปี 2567 มีตัวช้ีวัดจ านวน 4 ตัวช้ีวัดที่มี 
การเปลี่ยนแปลงจากการจัดอันอับฯ ในปี 2565 ที่ได้มีการเผยแพร่คู่มือตัวช้ีวัดความสามารถ 
ในการแข่งขันของไทย ได้แก่ ตัวช้ีวัดใหม่ คือ 2.5.17 Inequality in life expectancy และ 
3.2.04 Statutory minimum wage ทีเ่พิ่มมาในปี 2566 รวมทั้งมีตัวช้ีวัดเดิมที่กลับมาจัดอันดับ
ในปี 2567 คือ 2.4.01 Tariff barriers ทั้งนี้ มีตัวช้ีวัดที่ไม่มีการจัดอันดับในปี 2567 ได้แก่ 4.3.11 
Graduate in sciences  
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บทที่ 1 : รู้จักตัวชี้วัดความสามารถในการแข่งขัน 

 เนื้อหาในบทนี้ จะครอบคลุมความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับตัวช้ีวัดความสามารถในการแข่งขัน 
โดยเริ่มต้นจากการท าความเข้าใจว่า “ความสามารถในการแข่งขัน” คืออะไร มีความส าคัญ
อย่างไรต่อการพัฒนาประเทศ รวมถึงท าความเข้าใจมโนทัศน์ (concept) พื้นฐานของ “ตัวช้ีวัด
ความสามารถในการแข่งขัน” ซึ่งเป็นเครื่องมือส าคัญในการท าให้เรารู้ว่าประเทศมีความสามารถ
ในการแข่งขันมากน้อยเพียงใด 

1.1 ความสามารถในการแข่งขันคืออะไร 

 “ความสามารถในการแข่งขัน” อาจพิจารณาได้หลายระดับ ตั้งแต่ระดับปัจเจกบุคคล 
(Individual Level) ระดับบริษัท/ธุรกิจ (Firm Level) ระดับสาขาอุตสาหกรรม (Industry Level) 
ระดับประเทศ (National Level) ตลอดจนถึงระดับภูมิภาค (Regional Level)    

 ความสามารถในการแข่งขันแต่ละระดับมีนัยและมีประเด็นที่ต้องพัฒนาแตกต่างกัน  
ในระดับปัจเจกบุคคล หมายถึง ศักยภาพของแต่ละบุคคลในการประสบความส าเร็จในด้านต่าง ๆ 
ที่ เหนือคนอื่น เช่น ในการสอบ ในการท างาน เลื่อนต าแหน่งหน้าที่การงาน เป็นต้น  
ในระดับบริษัท/ธุรกิจ หมายถึง ความสามารถของผู้ประกอบการในการด าเนินธุรกิจ  
ในการบริหารจัดการเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มของสินค้าและบริการ สร้า งผลก าไรและการเติบโต 
ของบริษัทของตนอย่างต่อเนื่อง ส่วนในระดับอุตสาหกรรม หมายถึง ความสามารถของธุรกิจ  
ต่าง ๆ และธุรกิจที่เกี่ยวข้องกันในอุตสาหกรรมนั้น ในการผลิตสินค้าและบริการที่ตอบสนอง 
ความต้องการของผู้บริโภคบนพื้นฐานของคุณภาพและราคาที่ดีกว่าอุตสาหกรรมเดียวกั น 
ในประเทศอื่น ๆ  

  “ความสามารถในการแข่งขัน” ในคู่มือฉบับนี้ มุ่งเน้นที่ “ความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ (Competitiveness of Nation)” ซึ่งหมายถึง ความสามารถในการสร้าง 
ปัจจัยแวดล้อมทางธุรกิจทั้งด้าน “ปัจจัยการผลิต นโยบาย และกฎระเบียบ” ที่เอื้อให้ธุรกิจ 
และอุตสาหกรรมในประเทศสามารถเพิ่มผลิตภาพได้ ซึ่งสถาบันการจัดการนานาชาติ  
(International Institute for Management Development) หรือ IMD ได้ให้ค านิยามความสามารถ
ในการแข่งขันว่าเป็น “ความสามารถของประเทศในการสร้างและรักษาสภาวะแวดล้อม 
ทางเศรษฐกิจให้เอื้อต่อการเสริมสร้างและพัฒนาความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ
ทั้งในระดับประเทศและระหว่างประเทศซ่ึงจะน าไปสู่ความมั่งค่ังในระยะยาว” ดังนั้นการจัดท า
รายงานผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศจึงมีกรอบแนวคิด 
ที่ว่าความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ไม่ควรพิจารณาเพียงมู ลค่าผลิตภัณฑ์ 
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มวลรวมภายในประเทศ (Gross Domestic Product: GDP) และผลิตภาพ (Productivity) 
เท่านั้น แต่ต้องพิจารณาถึงการสร้างและรักษาปัจจัยแวดล้อมที่เอื้ออ านวยต่อการพัฒนา 
ด้านการเมือง สังคม และวัฒนธรรมให้มีประสิทธิภาพ ซึ่งถือเป็นเรื่องที่ควรให้ความส าคัญด้วย
เช่นกัน อย่างไรก็ตาม ความสามารถในการแข่งขันอาจจะไม่ได้ขึ้นอยู่กับตัวเลขท่ีแสดงอันดับของ 
แต่ละประเทศ แต่อย่างน้อยจะเป็นภาพสะท้อนให้นักลงทุนต่างชาติตัดสินใจเลือกประเทศ 
ที่จะลงทุน และอาจก่อให้เกิดผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมต่อมา ดังนั้นการพัฒนา  
ขีดความสามารถในการแข่งขันให้บรรลุเป้าหมายได้นั้น ต้องอาศัยการประสานความร่วมมือของ 
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ท้ังภาครัฐที่ท าหน้าที่ขับเคลื่อนนโยบาย และภาคเอกชนที่มีส่วนร่วม  
ในการให้คะแนนความคิดเห็นในการจัดอันดับความสามารถในการแข่ งขัน รวมทั้ ง 
ภาคประชาสังคมให้มีความเข้าใจและเห็นประโยชน์ที่จะได้รับร่วมกัน เพื่อให้เกิดการพัฒนา 
อย่างต่อเนื่อง ภาครัฐควรมีการส่งเสริมและสนับสนุนบทบาทของภาคเอกชนเพิ่มขึ้น โดยเตรียม 
ความพร้อมให้ผู้ประกอบการ และสร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการลงทุน โดยเน้นการปรับปรุง
และเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบในด้านต่าง ๆ เพื่ออ านวยความสะดวกต่อการประกอบธุรกิจ และ
สร้างความได้เปรียบในการแข่งขันของภาคเอกชน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในด้านวิจัยและนวัตกรรม  
ซึ่งจะช่วยยกระดับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศได้อย่างรวดเร็ว 

 จากนิยามความสามารถในการแข่งขันข้างต้น จะเห็นได้ว่า “ความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ” กับ “ผลิตภาพ (Productivity)” มีความเกี่ยวพันกันอย่างมาก  
ในอดีตค าว่า “ผลิตภาพ” จะมุ่งเน้นที่ “ประสิทธิภาพ (Efficiency)” ในการผลิตสินค้าและ
บริการ โดยใช้ปัจจัย/ต้นทุนการผลิตที่ลดลง และได้ผลผลิตในปริมาณที่มากขึ้น ในปัจจุบัน  
ที่ระบบเศรษฐกิจมีความซับซ้อน เทคโนโลยี และพฤติกรรมผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว  
ท าให้ผลิตภาพถูกพิจารณาในความหมายกว้างกว่าประสิทธิภาพการผลิต แต่จะเพิ่มความส าคัญ
ของการสร้าง “มูลค่าเพ่ิม (Value Creation)” มากขึ้น ในนัยนี้การใช้ปัจจัยการผลิตอาจไม่ได้
ลดลง หรือปริมาณการผลิตอาจไม่ได้เพิ่มขึ้น แต่สามารถผลิตสินค้าและบริการที่ตอบสนอง 
ความต้องการของตลาดหรือผู้บริโภคได้ดี และผู้บริโภคยินดีที่จะจ่ายค่าสินค้าและบริการนั้น 
ในราคาที่สูงขึ้น ในมุมมองดังกล่าว ผลิตภาพ จึงหมายรวมทั้งประสิทธิภาพ (Efficiency) และ 
การสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Creation) ด้วย “หากประเทศใดสามารถสร้างปัจจัยแวดล้อมที่ดี 
ให้กับธุรกิจในการยกระดับประสิทธิภาพและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าและบริการได้มาก 
หมายความว่าประเทศนั้นมีความสามารถในการแข่งขันสูง” ซึ่งในมุมมองของการประเมิน
ความสามารถในการแข่งขันของสถาบัน IMD จะก าหนดตัวช้ีวัดความสามารถในการแข่งขัน 
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บนพื้นฐานของหลักคิดของการที่ประเทศต้องมีปัจจัยแวดล้อมที่เอื้อต่อการเติบโตของธุรกิจ
ดังกล่าว   

 โดยส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้ประมวลแนวคิดต่าง  ๆ  
ที่ เกี่ยวข้องกับความสามารถในการแข่งขัน และจัดท าเป็นกรอบ แนวคิดในการพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ดังแสดงในภาพที่ 1 

ภาพที่ 1 ปัจจัยก าหนดพลวตัความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

นโยบายดา้น
เศรษฐกิจ 
มหภาค 

นโยบายดา้น
การคา้และ
การลงทนุ 

นโยบายดา้น
ตา่งประเทศ 

พืน้ฐานเศรษฐกิจมหภาค (Macro Foundation) 

ทรพัยากร 
ธรรมชาติ
และ

สิ่งแวดลอ้ม 

ทนุมนษุย ์
วิทยาศาสตร์

และ
เทคโนโลยี 

โครงสรา้ง
พืน้ฐาน
ทาง

กายภาพ 

กฎหมาย/
ระเบียบ 

ปัจจัยเกือ้หนุนระดับจุลภาค (Micro-specific Enabling Factors) 

เกษตรกรรม บรกิาร อตุสาหกรรม 

ความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 

ประชาชนมีคุณภาพชีวติทีด่ีขึ้น  

การปฏิรปู
ภาครัฐและ

เอกชน 

ห่วงโซ่คุณค่า ห่วงโซ่คุณค่า 
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ตามกรอบแนวคิดดังกล่าว ผู้ที่เป็นผู้แข่งขันในประเทศ คือ ภาคการผลิตที่แท้จริง 
(Real Sector) ประกอบด้วย ภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการ โดยภาคการผลิต 
ทั้ง 3 ภาค มีความเช่ือมโยงกันผ่านห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) การที่ประเทศจะมีความสามารถ
ในการแข่งขันได้จะต้องมีปัจจัยแวดล้อมที่จะส่งผลให้ภาคการผลิตและบริการของประ เทศ
สามารถสร้างผลิตภาพได้ และยกระดับห่วงโซ่คุณค่าที่เช่ือมโยงภาคการผลิตที่แท้จริง โดยปัจจัย
ดังกล่าว ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ  

1. ปัจจัยพ้ืนฐานระดับมหภาค (Macro Foundation) เป็นปัจจัยที่เป็นรากฐาน 
ที่ส าคัญในการรักษาสมดุลของระบบเศรษฐกิจของประเทศ ได้แก่ นโยบายด้านเศรษฐกิจมหภาค 
(การเงินการคลัง) นโยบายด้านการค้าการลงทุน และนโยบายด้านการต่างประเทศ   

2. ปัจจัยเกื้อหนุนระดับจุลภาค (Micro-Specific Enabling Factors) ครอบคลุม
ปัจจัยการผลิต ( Input Factor) ที่ส าคัญส าหรับภาคการผลิตและบริการ ซึ่งปัจจัยเกื้อหนุน 
อาจแบ่งเป็นปัจจัยโดยทั่วไปที่เป็นทรัพยากรของประเทศ หรือที่เรียกว่า Generic Factor และ
ปัจจัยที่มีลักษณะเฉพาะ หรือ Specific Factor เพื่อรองรับการพัฒนาภาคเศรษฐกิจที่แท้จริง 
ของประเทศ ดังนั้นในการยกระดับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ประเทศจึง
จ าเป็นต้องมุ่งสร้างปัจจัยที่มีลักษณะเฉพาะที่เอื้อต่อการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับการผลิตสินค้าและ
บริการของประเทศให้สูงขึ้น ประกอบด้วย 5 ปัจจัยหลัก ดังนี้  

1)  ปัจจัยด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (Natural Resources) 
ทรัพยากรธรรมชาติเป็นปัจจัยส าคัญในการผลิตของประเทศ ซึ่งแต่ละประ เทศมีทรัพยากร 
ที่แตกต่างกัน ทั้งทรัพยากรดิน น้ า แร่ธาตุ ป่าไม้ ส าหรับทรัพยากรธรรมชาติที่มีลักษณะเฉพาะ  
ที่จะช่วยเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศน้ัน จะต้องเป็นทรัพยากรที่มีคุณภาพ 
เช่น มีแร่ธาตุที่สามารถสร้างแหล่งพลังงานของประเทศได้ มีทรัพยากรดินที่ เอื้อต่อการผลิต 
ภาคเกษตร มีแหล่งน้ าอุดมสมบูรณ์เพื่อการผลิตและบริโภคที่เพียงพอ ดังนั้น ประเทศที่มี
ความสามารถในการแข่ งขัน  คื อ  ประ เทศที่ มุ่ ง เน้นการอนุ รั กษ์  ฟื้ นฟู  และพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศทางสิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เพื่อให้ประเทศมีทรัพยากรธรรมชาติ  
ที่มีคุณภาพสูงและสามารถรองรับภาคการผลิตที่ส าคัญของประเทศได้อย่างยั่งยืน   

2)  ปัจจัยด้านทุนมนุษย์ (Human Capital) เป็นหัวใจส าคัญในการขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้า ทุนมนุษย์ที่ ช่วยเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
ของประเทศจะต้องมีคุณภาพสูงและสอดคล้องกับความต้องการภาคการผลิตและบริการ  
เพื่อช่วยให้ภาคธุรกิจสามารถสร้างมูลค่าเพิ่มทางธุรกิจได้ เช่น ก าลังแรงงานที่มีทักษะขั้นสูง  



 6 

ไม่ว่าจะเป็นทักษะด้านเทคโนโลยี ด้านดิจิทัล ด้านภาษาต่างประเทศที่หลากหลาย ทักษะ  
การท างาน แบบ Multi-Skills ก าลังแรงงานที่สุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ และมีความสามารถ 
ในการรับมือกับบริบทท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วได้ 

3)  ปัจจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (Science and Technology) 
เป็นปัจจัยที่ทวีความส าคัญมากขึ้นในการพัฒนาประเทศ โดยปัจจุบันทุกประเทศมุ่งส่งเสริม  
การลงทุนในด้านต่าง ๆ เสริมสร้างศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและต่อยอดไปสู่การสร้าง
นวัตกรรมด้านต่าง ๆ เพื่อเป็นฐานในการสร้างมูลค่าเพิ่มของภาคการผลิตและบริการของประเทศ
ให้สูงข้ึน  

4)  ปัจจัยด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพ (Physical Infrastructure) 
โดยทั่วไปโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพ ทั้งด้านการคมนาคมขนส่งทางบก ทางน้ า ทางอากาศ  
ด้านโทรคมนาคมและการสื่อสาร ด้านพลังงาน ด้านการสาธารณสุข ด้านสาธารณูปโภค ฯลฯ 
เป็นพื้นฐานส าหรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ แต่ประเทศที่จะแข่งขันได้จะเป็น
ประเทศที่มีโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพที่มีคุณภาพสูงที่เอื้อต่อการสร้างผลิตภาพในการผลิต
และบริการของประเทศ เช่น มีโครงข่ายถนนที่เข้าถึงพื้นที่ต่าง ๆ ภายในประเทศ และเช่ือมโยง
ไปสู่ประเทศเพื่อนบ้านอย่างทั่วถึง ระบบขนส่งที่สนับสนุนระบบโลจิสติกส์ที่มีคุณภาพและ 
ต้นทุนต่ า ระบบโครงข่ายโทรคมนาคมที่รวดเร็วสามารถรองรับการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทั ล 
ที่ทันสมัย สนามบิน และท่าเรือมีศักยภาพในการรองรับการขนส่งสินค้าหลากหลายประเภท 
โดยเฉพาะสินค้าท่ีเน่าเสียง่าย และสินค้าท่ีต้องการความรวดเร็วในการขนส่ง เป็นต้น   

5)  ปัจจัยด้านกฎหมายและกฎระเบียบ (Law and Regulation) มีความส าคญั
ต่อการสร้างกติกาในการแข่งขันของประเทศให้มีความเสมอภาค ไม่ก่อให้เกิดความได้เปรียบ
เสียเปรียบในการแข่งขัน (Level Playing Field) เอื้อต่อการเกิดและเติบโตของธุรกิจที่ไม่ก่อให้เกิด
ต้นทุนที่สูงต่อการประกอบธุรกิจ รวมทั้งก ากับดูแลให้เกิดการยกระดับคุณภาพมาตรฐานของการผลิต
และบริการ 

ในการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมเพื่อยกระดับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ หัวใจส าคัญคือ ความร่วมมือกันของภาครัฐและภาคเอกชนที่สอดประสานกันอย่างดี 
ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีการปฏิรูปและปรับบทบาทของทั้งภาครัฐและภาคเอกชนให้เหมาะสม ร่วมมือ
กันสร้างกลไกและกระบวนการท างานที่มีเป้าหมาย มีทิศทางเดียวกัน และมีประสิทธิภาพสูง    
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  ดัชนีวัดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 การวัดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่าง ๆ นิยมใช้ดัชนีชี้วัดความสามารถ  
ในการแข่งขันท่ีจัดท าโดยสถาบันท่ีมีชื่อเสียงเป็นท่ียอมรับอย่างกว้างขวาง  โดยในปัจจุบันมีสถาบัน 
ท่ีจัดท าดัชนีชี้วัดความสามารถในการแข่งขัน ดังน้ี 

1. ดัชนี IMD World Competitiveness Ranking ท่ีจัดท าโดย International Institute 
for Management Development (IMD) หรือสถาบันการจัดการนานาชาติเพื่อประเมินสมรรถนะ
การพัฒนาการทางเศรษฐกิจของประเทศ ประเมินจุดแข็งและจุดอ่อนท่ีมีผลต่อความสามารถ 
ในการแข่งขัน และความสามารถในการสร้างปัจจัยแวดล้อมท่ีเอื้อให้ธุรกิจและอุตสาหกรรม 
ในประเทศสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน โดยประกอบด้วยปัจจัยหลัก 4 ด้าน ได้แก่ 1) สมรรถนะ
ทางเศรษฐกิจ 2) ประสิทธิภาพภาครัฐ 3) ประสิทธิภาพภาคธุรกิจ และ 4) โครงสร้างพื้นฐาน  

2. การประเมิน Business Ready (B-READY) เป็นเครื่องมือการประเมินตัวใหม่จัดท า 
โดยธนาคารโลก (World Bank) ซ่ึงน ามาใช้ทดแทนการประเมินความยาก-ง่ายในการประกอบธุรกิจ 
(Doing Business) ซ่ึงยกเลิกไปแล้ว แบ่งออกเป็น 10 ด้านตามวงจรธุรกิจ ได้แก่ การเข้าสู่ธุรกิจ 
(Business Entry) ท่ี ตั้ ง ธุ ร กิ จ  (Business Location) การ เชื่ อมต่ อ สา ธ ารณู ป โภค  ( Utility 
Connections) แรงงาน (Labor) การบริการด้านการเงิน (Financial Services) การค้าระหว่าง
ประเทศ ( International Trade) การจัดเก็บภาษี (Taxation) การระงับข้อพิพาท (Dispute 
Resolution) และการแข่งขันทางการตลาด (Market Competition) โดยจะมี 2 ด้านใหม่ท่ียังไม่เคย
มีการประเมินในรายงาน Doing Business ได้แก่ ด้านแรงงาน (Labour) และด้านการแข่งขัน 
ทางการตลาด (Market Competition) ส าหรับด้านท่ียกเลิกการประเมิน คือ ด้านการคุ้มครอง 
ผู้ลงทุนเสียงข้างน้อย (Protecting Minority Investors) เน่ืองจากเห็นว่าไม่มีผลกระทบมากนัก
ส าหรับการประกอบธุรกิจและการลงทุน ท้ังนี้ มีขอบเขตการประเมิน 3 ด้าน ได้แก่ (1) Regulatory 
Framework หรือกฎระเบียบต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการเปิดกิจการ ด าเนินกิจการ และปิดกิจการ  
ซ่ึงผู้ประกอบการต้องปฏิบัติตาม (2) Public Services หรืองานบริการภาครัฐและโครงสร้างพื้นฐาน
ส าหรับการอ านวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ และ (3) Efficiency ประสิทธิภาพของ
กฎระเบียบและงานบริการภาครัฐในเชิงปฏิบัติจริงการประเมิน B-READY จะมีการประกาศในช่วงปี 
2567 – 2569 โดยจะแบ่งออกเป็น 3 ระยะ เพื่อพัฒนาระเบียบวิธีและความครอบคลุมเขตเศรษฐกิจ
ต่าง ๆ ท่ัวโลก ซ่ึงการประเมินระยะท่ี 3 (B-READY pilot 3) จะรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลจาก 72 
เขตเศรษฐกิจ เพิ่มเติมจากระยะท่ี 1 และ 2 รวมถึงประเทศไทย โดยจะมีการประกาศผลในปี 2569  

ดังน้ัน คู่มือฉบับน้ีจึงเป็นการอ้างอิงข้อมูลของสถาบัน IMD ซ่ึงยังคงมีการประกาศ 
ผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันอย่างต่อเนื่องเป็นหลัก 
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1.2 การวัดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

เมื่อความสามารถในการแข่งขันของประเทศมีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืนของประเทศ ค าถามส าคัญที่ตามมาคือ เราจะรู้ได้อย่างไรว่าประเทศมี
อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันมากน้อยเพียงใด ค าถามดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงความจ าเป็น
ของการมีตัวช้ีวัดที่สามารถบ่งบอกถึงอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของแต่ละประเทศได้   

ตัวช้ีวัดความสามารถในการแข่งขัน คือ “ดัชนีวัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขัน” 
ซึ่งได้จากการประเมินและวิเคราะห์อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันแบบองค์รวมของแต่ละ
ประเทศ เพื่อพิจารณาหนทางที่แต่ละประเทศจะก้าวไปสู่จุดแห่งศักยภาพสูงสุด ด้วยเหตุนี้เอง 
ดัชนีวัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันจึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่มีประโยชน์หลากหลาย  
โดยอาจน ามาใช้ประเมินและเปรียบเทียบสภาพแวดล้อมของแต่ละประเทศที่ส่งผลต่อการสร้าง
งานหรือการด าเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนของผู้ประกอบการ ตลอดจนใช้เป็นเครื่องมือประเมิ น 
ความเข้มแข็งและช่องทางในการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่งคั่ง หรือเป็นเครื่องมือที่บอก  
ทิศทางการเดินไปสู่สวัสดิการ (Welfare) ทีสู่งขึ้นของประชาชนในประเทศ  

การจัดท าตัวช้ีวัดและการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
โดยสถาบันการจัดการนานาชาติ (International Institute for Management Development: 
IMD) ได้รับการยอมรับอย่างแพร่หลาย โดยสถาบัน IMD เป็นโรงเรียนที่ให้การศึกษาในระดับ
ปริญญาโท ด้านธุรกิจแก่ผู้บริหาร เน้นการฝึกอบรมและการพัฒนาทักษะด้านการบริหารและ 
ความเป็นผู้น า ซึ่งตั้งอยู่ที่เมืองโลซาน ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ นอกจากนี้ สถาบัน IMD ได้ก่อตั้ง
ศูนย์วิจัยเกี่ยวกับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของโลกขึ้น โดยได้รับความร่วมมือจาก
สถาบันอื่น ๆ ด้วยเหตุนี้ สถาบัน IMD จึงมีระบบการท างานคล้ายกับคณะวิชา แต่ไม่ได้เป็นส่วน
หนึ่งของมหาวิทยาลัย  

สถาบัน IMD เริ่มจัดท ารายงานประจ าปีว่าด้วยความสามารถในการแข่งขันของโลก 
(World Competitiveness Yearbook) ตั้งแต่ปี 2532 (ค.ศ. 1989) รายงานดังกล่าวได้น าเสนอ 
บทวิเคราะห์อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่าง ๆ ในโลก โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพื่อศึกษาว่าประเทศต่าง ๆ มีแนวทางในการแข่งขันอย่างไร และการแข่งขันเหล่านั้นมีส่วนช่วย
ในการวางรากฐานเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มอย่างยั่งยืนได้อย่างไร 

หลักคิดเบื้องหลังการจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของสถาบัน IMD  
มองว่าความมั่งคั่งของประเทศเกิดขึ้นในระดับผู้ประกอบการ ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศเป็นหนึ่งในปัจจัยที่ส าคัญที่สุดของการพัฒนาในยุคปัจจุบัน  สถาบัน IMD จึงจัดอันดับ 
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ขีดความสามารถในการแข่งขันข้ึนเพื่อประเมินพัฒนาการทางเศรษฐกิจของประเทศต่าง ๆ ตั้งแต่
อดีตจนถึงปัจจุบัน ตลอดจนเพื่อประเมินจุดแข็งและจุดอ่อนที่มีผลต่อความสามารถในการแข่งขัน
ของแต่ละประเทศเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่น ๆ โดยมีจุดประสงค์เพื่อเป็นแนวทาง  
ในการสร้างกลยุทธ์เพื่อพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตระหนักถึงความแตกต่างของระดับการพัฒนา
ประเทศ ข้อจ ากัดทางการเมือง และความแตกต่างของระบบการให้คุณค่าของแต่ละสังคม  

ดังนั้น การจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ จึงตั้งอยู่บนค าถาม
พื้นฐาน 3 ข้อ ได้แก่ (1) แต่ละประเทศควรจัดอันดับความส าคัญของการพัฒนาด้านต่าง ๆ 
อย่างไร (2) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศในแต่ละด้านพัฒนาหรือเปลี่ยนแปลง 
ไปหรือไม่ และ (3) ประเทศอื่น ๆ สามารถถอดบทเรียนอะไรได้จากประเทศที่มีความสามารถ  
ในการแข่งขันสูงที่สุดในแต่ละด้าน ซึ่ง 3 ค าถามดังกล่าวจะช่วยให้บทเรียนเกี่ยวกับการพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่าง ๆ ทั่วโลก และสามารถน ามาใช้เป็นแนวทาง 
ในการบรรลุการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในระยะยาวได้ ยิ่งไปกว่านั้น ค าถามเหล่านี้ยังจะท าให้
เกิดข้อถกเถียงเชิงนโยบายเกี่ยวกับยุทธศาสตร์ในการพัฒนาเศรษฐกิจ ซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง
ภายใต้สภาพเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมในปัจจุบัน 
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เร่ืองน่ารู้เกี่ยวกับ “อันดับความสามารถในการแข่งขัน” 

• การพิจารณาอันดับความสามารถในการแข่งขันต้องใช้หลากหลายปัจจัย/เกณฑ์ประกอบกัน 
ไม่สามารถใช้เกณฑ์ใดเกณฑ์หน่ึงเพียงอย่างเดียวได้ ยกตัวอย่างเช่น การลดอัตราภาษีเงินได้
นิติบุคคลอาจไม่ท าให้ระดับความสามารถของประเทศเพิ่มขึ้น หากโครงสร้างพื้นฐาน  
ของประเทศน้ันยังมีคุณภาพต่ า   

• การวิเคราะห์อันดับความสามารถในการแข่งขันเป็นเพียงการฉายภาพความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศในช่วงระยะเวลาหน่ึง แต่ไม่ใช่การพยากรณ์ถึงอนาคต อย่างไรก็ตาม 
การวิเคราะห์น้ีสามารถประเมินสภาวะปัจจุบันของปัจจัยพื้นฐานต่าง  ๆ ซ่ึงเป็นรากฐาน 
ของระดับความสามารถในการแข่งขันในอนาคตได้       

• การพัฒนาอันดับความสามารถในการแข่งขันน้ัน ไม่มีสูตรส าเร็จตายตัว ท่ีใ ช้ ได้กับ 
ทุกประเทศ แต่ละประเทศมีเส้นทางส าหรับจัดการปัจจัยท่ีเป็นตัวก าหนดระดับความสามารถ
ในการแข่งขันของตัวเอง ขึ้นอยู่กับการพัฒนาในอดีต วัฒนธรรม และการให้คุณค่าของแต่ละ
สังคม เห็นได้จากการท่ีบางประเทศใช้ยุทธศาสตร์ท่ีเน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ในขณะท่ี
บางประเทศให้ความส าคัญกับการเพิ่มประสิทธิภาพของรัฐบาลและสถาบันท่ีเกี่ยวข้องกับ  
การประกอบธุรกิจ 
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บทที่ 2 : ดัชนี IMD World Competitiveness Ranking ของสถาบัน IMD 

IMD World Competitiveness Ranking จัดท าขึ้นโดยสถาบัน IMD เป็นการวิเคราะห์
และจัดอันดับประสิทธิภาพของประเทศและระบบเศรษฐกิจ ในการสร้างและรักษาสภาพแวดล้อม 
อันจะท าให้ผู้ประกอบการมีความสามารถในการแข่งขัน โดยในปี 2567 (ค.ศ. 2024) มีการวิเคราะห์
และจัดอันดับครอบคลุมประเทศและระบบเศรษฐกิจทั้งหมด 67 เขตเศรษฐกิจ โดยมีเขตเศรษฐกิจ 
ที่เพิ่มเติมจากปี 2566 ได้แก่ กานา ไนจีเรีย และ เปอร์โตริโก 

แนวคิดหลักของการจัดท า IMD World Competitiveness Ranking คือ ความมั่งคั่ง
ของประเทศมีที่มาจากระดับผู้ประกอบการ อย่างไรก็ตาม เนื่องจากผู้ประกอบการด าเนินกิจการ
ภายใต้สภาพแวดล้อมของประเทศ ซึ่งสภาพแวดล้อมนั้นอาจส่งเสริมหรือเป็นอุปสรรคต่อ
ความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการได้ ดังนั้น สถาบัน IMD จึงแบ่งปัจจัยที่มีผลต่อ
สภาพแวดล้อมในการด าเนินธุรกิจออกเป็น 4 ปัจจัยหลัก ได้แก่  

1. สมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic Performance)  
2. ประสิทธิภาพภาครัฐ (Government Efficiency)  
3. ประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business Efficiency)  
4. โครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure)  

โดยในแต่ละปัจจัยหลักประกอบด้วยปัจจัยย่อยท่ีส่งผลต่อปัจจัยหลัก 5 ปัจจัยย่อย รวมทั้งสิ้น 20 
ปัจจัยย่อย 

ภาพที่ 2 การจัดกลุม่ปัจจัยหลักและปัจจยัย่อยที่ก าหนดขดีความสามารถในการแข่งขัน  

 
 

ที่มา: IMD World Competitiveness Yearbook, IMD (2024) 
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2.1 การค านวณ IMD World Competitiveness Ranking ของสถาบัน IMD  

แนวทางการประเมินอันดับของ IMD World Competitiveness Ranking (Methodology) 
ในปี 2567 สถาบัน IMD ใช้เกณฑ์ช้ีวัดในการประเมินทั้งสิ้น 336 ตัวชี้วัด ประกอบด้วย 3 
ประเภทชุดข้อมูล ได้แก่  

1. ข้อมูลเชิงสถิติ (Hard Data) จ านวน 164 ตัวชี้วัด  ที่ใช้ในการจัดอันดับ  
ซึ่งรวบรวมจากแหล่งข้อมูลทั้งในและต่างประเทศ โดยให้น้ าหนักคะแนน 2 ใน 3 ของการจัด
อันดับโดยรวม   

2. ข้อมูลส ารวจความคิดเห็น (Survey Data) จ านวน 92 ตัวชี้วัด หรือข้อมูลจาก
การส ารวจความคิดเห็นของผู้บริหารในภาคเอกชน/ธุรกิจ ซึ่งท าการส ารวจโดย IMD และไม่ม ี
การเปิดเผยแบบส ารวจความคิดเห็น โดยให้น้ าหนักคะแนน 1 ใน 3 ของการจัดอันดับโดยรวม  

3. ข้อมูลพ้ืนฐาน (Background Information) จ านวน 80 ตัวชี้วัด เป็นข้อมูล 
ที่ไม่ได้น ามาใช้ในการค านวณเพื่อจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันโดยตรง แต่เป็นข้อมูล
เพื่อท่ีใช้ประกอบการวิเคราะห์ในการจัดอันดับ  

การค านวณและวิเคราะห์อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันนั้น ใช้ตัวช้ีวัดจ านวน 
256 ตัวช้ีวัด (Hard Data + Survey Data) จาก 336 ตัวช้ีวัด จากนั้นน าข้อมูลดังกล่าวมาค านวณ
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานแล้วจัดอันดับ ดังภาพที่ 3 โดยประเทศที่อยู่ในอันดับดีที่สุดจะมีคะแนน
เท่ากับ 100 คะแนน ส่วนประเทศท่ีมีอันดับรองลงมาจะมีคะแนนลดหลั่นกันไป  
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ภาพที่ 3 ขั้นตอนการค านวณและจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของ IMD  

 
ที่มา: IMD World Competitiveness Yearbook, IMD (2024)  

ดัชนีของ IMD ค านวณโดยใช้การจัดอันดับเป็นฐาน ค่าดัชนีสูงสุดที่เท่ากับ 100.0 
คะแนนจึงแสดงให้ เห็นถึงการที่ประเทศนั้นมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงที่สุด 
เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่น โดยที่ไม่ได้แปลว่าประเทศนั้นจะไม่มีช่องว่างในการพัฒนา 
ขีดความสามารถในการแข่งขันอีก  ดังนั้น ทุก ๆ ครั้งของการจัดอันดับ จะมีประเทศใดประเทศ
หนึ่งที่มีคะแนนดัชนีของ IMD เท่ากับ 100.0 คะแนนเสมอ ส่วนในกรณีที่ค่าดัชนีของ IMD ต่ ากวา่ 
100.0 การพิจารณาค่าดัชนี เพียงอย่ าง เดียวจะไม่สามารถให้ภาพขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันของประเทศได้  หากไม่ได้พิจารณาควบคู่กับ ‘อันดับ’ ของประเทศนั้น 
เมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่นด้วย กล่าวโดยสรุปคือ ดัชนีของ IMD จะมีประโยชน์ 
เมื่อพิจารณาจากแง่มุมของอันดับ โดยการเปรียบเทียบกับประเทศอื่น ๆ หรือเปรียบเทียบ 
ข้ามช่วงเวลา  
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บทที่ 3 : แนวโน้ม โอกาสและความท้าทาย 

 ในช่วงปีที่ผ่านมาโลกเผชิญกับประเด็นความท้าทายที่มีความซับซ้อนและหลากหลาย
มากยิ่งขึ้นซึ่งล้วนส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมเป็นวงกว้าง โดยสถาบัน IMD ได้สะท้อนถึง 
ความท้าทายส าคัญที่เกิดจากความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ทีเ่พิ่มมากขึ้นซึ่งส่งผลกระทบโดยตรง
ต่อความมั่นคงของเศรษฐกิจโลก ไม่ว่าจะเป็น เงินเฟ้อ ความยากจน และความไม่มั่นคง 
ทางอาหาร เนื่องด้วยความไม่แน่นอนและผันผวนของตลาดโลก และผลกระทบต่อการค้าระหว่าง
ประเทศและการไหลเวียนของการลงทุน  เช่น สงครามการค้าระหว่างประเทศจีนและ
สหรัฐอเมริกา ซึ่งมีอิทธิพลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของทิศทางการค้าโลกและกระทบต่อสถานะ
ทางการคลังสาธารณะของประเทศอื่น ๆ การกระจายตัวทางการค้าที่เพิ่มมากข้ึน เป็นต้น อีกท้ัง
ความตึงเครียดทางการเมืองและการแบ่งขั้วอ านาจ ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงของการชะลอตัว 
ทางเศรษฐกิจโลก น ามาซึ่งการหดตัวของภาคการผลิตโลก และการหดตัวของกลุ่มเศรษฐกิจหลัก
ในแง่ของอุปสงค์ด้านอาหารและบริการจากภายนอกประเทศ ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเติบโต 
ของเศรษฐกิจเกิดใหม่และเศรษฐกิจที่ก าลังพัฒนา นอกจากนี้ การเข้ามาของเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ (Artificial intelligent-based technologies) ถือเป็นโอกาสของภาคธุรกิจ 
ในการเพิ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพ ในขณะเดียวกันก็เป็นความท้าทายส าคัญในการเลือก 
ประยุกต์ใช้ และบริหารจัดการต้นทุนที่จะเกิดขึ้น เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและไม่ก่อให้เกิด
ผลกระทบทางลบต่อกิจกรรมทางธุรกิจ  

นอกจากนี้  สถาบัน IMD ยังได้เผยแพร่รายงานผลการจัดอันดับความสามารถ 
ในการแข่งขัน ประจ าปี 2567 โดยได้รวบรวมมุมมองของผู้บริหารระดับสูงของภาคเอกชน  
จาก 67 เขตเศรษฐกิจ เกี่ยวกับแนวโน้มส าคัญที่ส่งผลต่อธุรกิจในปี 2567 จ านวน 10 ด้าน 
ประกอบด้วย (1) การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ (2) ความเสี่ยงของการชะลอตัวของเศรษฐกิจ
โลกในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ (3) และความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ (4) รูปแบบการท างาน 
จากทางไกลและแบบผสม (5) คอขวดห่วงโซ่อุปทาน (6) การเปลี่ยนผ่านสู่การปล่อย 
ก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็นศูนย์และการลดก๊าซคาร์บอน (7) ความมั่นคงทางพลังงาน  
(8) การเปลี่ยนแปลงของโครงสร้างประชากร (9) ความเหลื่อมล้ าทางสังคมและเศรษฐกิจ และ 
(10) ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน 
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ภาพที่ 4 แนวโน้ม 10 ประการที่มผีลกระทบต่อภาคธุรกิจในปี 2567 โดยผลส ารวจความคิดเห็น
ผู้บริหารระดับสูงของภาคเอกชน 

 
ที่มา: IMD World Competitiveness Yearbook, IMD (2024) 

 ผลจากการส ารวจความคิดเห็นพบว่าผู้บริหารระดับสูงส่วนใหญ่ให้ความส าคัญ 
กับแนวโน้ม 3 อันดับแรก ซึ่งมีนัยส าคัญต่อภาคธุรกิจ คือ การประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์  
(ร้อยละ 55.1) เป็นอันดับแรก รองลงมาคือ ความเสี่ยงของการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก 
ในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ (ร้อยละ 52) และความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ (ร้อยละ 36.1)  
ทั้งนี้ ความกังวลของผู้บริหารข้างต้นได้สะท้อนให้เห็นถึงปัญหาและบริบทของแต่ละอนุภูมิภาคที่
มีความแตกต่างกัน เช่น การเปลี่ยนแปลงที่น าโดยเทคโนโลยี AI เป็นปัญหาส าคัญอันดับต้น ๆ 
ส าหรับผู้บริหารในยุโรปตะวันตก เอเชียตะวันตกและแอฟริกา กลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช 
(Commonwealth of Independent States: CIS) และเอเชียกลาง เอเชียใต้และแปซิฟิก  
รวมทั้งอเมริกาเหนือและใต้ ภาวะเศรษฐกิจถดถอยทั่วโลกเป็นปัญหาส าคัญของผู้บริหารจาก
เอเชียตะวันออกและยุโรปตะวันออก และพบว่าปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศยังคงเป็นความกังวลที่อยู่ในระดับต่ าส าหรับผู้บริหารเช่นเดียวกับปีก่อนหน้า  
โดยมีเพียงร้อยละ 12.2 เท่านั้นที่เน้นย้ าถึงผลกระทบของภาวะโลกร้อนมีนัยส าคัญต่อภาคธุรกิจ 
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นอกจากนี้ มีผู้บริหารเพียงร้อยละ 17.5 เท่านั้นที่มองว่าความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม
เป็นปัญหาส าคัญ แม้ว่าเป็นประเด็นท่ีอาจส่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อกิจกรรมทางเศรษฐกิจ เช่น 
ความแตกแยกทางสังคมและการเมือง การใช้จ่ายของผู้บริโภคที่ลดลง ความไม่มีเสถียรภาพ 
ทางการเมือง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจและสร้างสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  
ผลประกอบการและผลก าไรของธุรกิจลดลง ซึ่งอาจส่งผลเสียต่อการเติบโตในระยะยาวและ
น าไปสู่ความสามารถในการแข่งขันที่ลดลงได้ 

สถาบัน IMD ยังได้วิเคราะห์และสรุปความท้าทายส าคัญที่ส่งผลต่อความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศในทศวรรษท่ีก าลังจะมาถึง 3 ประเด็น ประกอบด้วย 

ประการแรก คือ การเติบโตของตลาดเกิดใหม่ (Emerging markets) และการมี
บทบาทในเศรษฐกิจโลก โดยจะเห็นได้ว่าประเทศ เช่น จีน อินเดีย บาร์ซิล อินโดนีเซีย และตุรกี
มีการเติบโตและการพัฒนาในช่วงทศวรรษที่ผ่านมาอย่างรวดเร็ว  และกลายเป็นผู้เล่นที่ส าคัญ 
ในด้านการค้า การลงทุน และภูมิรัฐศาสตร์ สะท้อนผ่านอัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวม 
ในประเทศ (Gross domestic product) สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและสูงกว่าช่วงก่อนการแพร่ระบาด
ของโควิด-19 รวมทั้งในบางภูมิภาค เช่น เอเชียใต้ พบว่ารายได้ต่อหัวประชากร (GDP Per 
Capita) สูงขึ้นในอัตราร้อยละ 72 ในช่วงปี 2009 ถึง 2023 ในขณะที่ ประเทศอื่น ๆ มีการอัตรา
การเติบโตเฉลี่ยที่ร้อยละ 25 อย่างไรก็ตาม ถึงแม้ว่าประเทศเหล่านี้ถือเป็นโอกาสใหม่ส าหรับ
ธุรกิจและผู้บริโภคทั่วโลก แต่ยังคงมีความเสี่ยงและความไม่แน่นอนที่ภาครัฐและเอกชนต้อง
ปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม ปัจจัยเชิงสถาบัน และกฎระเบียบเพื่อประโยชน์  
ในด าเนินการร่วมกันตามมาตรฐานคุณภาพและความยั่งยืนของโลก 

ประการที่สอง คือ การเปลี่ยนผ่านไปสู่ยุคดิจิทัลและการมาถึงของการปฏิวัติ
อุตสาหกรรมคร้ังที่ 4 จะเห็นได้ว่าความก้าวหน้าของเทคโนโลยี เช่น ปัญญาประดิษฐ์ วิทยาการ
หุ่นยนต์ (Robotic) นาโนเทคโนโลยี เทคโนโลยีชีวภาพ และอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง ( IoT)  
ที่สร้างความเป็นไปได้และความท้าทายใหม่ ๆ กับเศรษฐกิจและสังคม โดยจากการคาดการณ์
พบว่า การแพร่กระจายของการใช้เทคโนโลยีโทรคมนาคมแบบไร้สายยุคที่ 5 (5G) มีแนวโน้ม
เพิ่มขึ้นอย่างมาก จาก 12 ล้านบัญชีในปี 2019 เป็น 4,500 ล้านบัญชีในปี 2028 ซึ่งภูมิภาคเอเชยี
จะยังคงเป็นภูมิภาคที่มีการใช้งานอย่างแพร่หลายและขยายตัวมากที่สุด รวมทั้งจะมีบทบาท 
ในการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อรองรับ 5G อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ แม้ว่าเทคโนโลยี 
ที่ก้าวหน้าอาจมีบทบาทในการส่งเสริมให้เกิดผลิตภาพ ประสิทธิภาพ นวัตกรรม และส่งผล
กระทบแก่อุตสาหกรรม อาชีพ และทักษะที่มีอยู่เดิม แต่ยังเป็นปัจจัยที่ก่อให้ เกิดประเด็นที่มี 
ความซับซ้อนและยากต่อการตัดสินใจในทางจริยธรรม กฎหมาย และสังคม  อาทิ ความเป็น
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ส่วนตัวของข้อมูล ความปลอดภัยทางไซเบอร์ ความไม่เท่าเทียม และการก ากับดูแล ดังนั้น  
เพื่อก่อให้เกิดโอกาสและประโยชน์สูงสุดของภาคส่วนต่าง ๆ ที่มีศักยภาพจ าเป็นต้องลงทุน 
ในโครงสร้างพื้นฐานทางดิจิทัล ทุนมนุษย์ และระบบนิเวศทางนวัตกรรมอย่างท่ัวถึงและยั่งยืน 

และประการสุดท้าย คือ การเปลี่ยนผ่านสู่สังคมคาร์บอนต่ าและเศรษฐกิจหมุนเวียน 
การตระหนักรู้และความเร่งด่วนของภาวะวิกฤตของประเด็นสิ่งแวดล้อม เช่น การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ การขาดแคลนทรัพยากรเป็นตัว
ขับเคลื่อนให้เกิดความจ าเป็นในการเปลี่ยนแปลงวิธีการการผลิตและบริโภคจากพ้ืนฐานแบบเดิม 
หรือการน าทรัพยากรมาผลิตสินค้าและถูกทิ้งเมื่อผ่านการบริโภค มาเป็นการผลิตและบริโภค 
แบบหมุนเวียน ซึ่งครอบคลุมไปถึงการใช้พลังงานที่สะอาดและมีประสิทธิภาพมากขึ้น  เช่น 
พลังงานหมุนเวียน ตลอดจนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและของเสียจากกระบวนการต่าง ๆ 
ทั้งนี้ การเปลี่ยนผ่านข้างต้น ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกจ าเป็นต้องบังคับใช้นโยบายสิ่งแวดล้อม 
มาตรการจูงใจ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง ควบคู่กับการสนับสนุนนวัตกรรมและภาคเอกชน 
ในการด าเนินการให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน กรณีศึกษาที่น่าสนใจในการลดความเข้มข้น 
การปล่อยก๊าซคาร์บอนไดอ๊อกไซด์ในช่วงปี 2000 – 2022 ได้แก่ กลุ่มประเทศเครือรัฐเอกราช 
(Commonwealth of Independent States: CIS) และภูมิภาคอเมริกาเหนือซึ่งสามารถลด 
ได้มากถึงครึ่งหนึ่ง   
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บทที่ 4 : ผลการจัดอันดับ IMD World Competitiveness Ranking ปี 2567 

4.1 ผลการจัดอันดับ IMD World Competitiveness Ranking ปี 2567 ในภาพรวม 

 ผลการจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยสถาบัน IMD จ านวน  
67 เขตเศรษฐกิจ โดยในปี 2567 ประเทศท่ีมีอันดับขีดความสามารถในการแข่งขัน 10 อันดับแรก 
ได้แก่ สิงคโปร์ (ดีขึ้น 3 อันดับ) สวิตเซอร์แลนด์ (ดีขึ้น 1 อันดับ) เดนมาร์ก (แย่ลง 2 อันดับ) 
ไอร์แลนด์ (แย่ลง 2 อันดับ) ฮ่องกง (ดีขึ้น 2 อันดับ) สวีเดน (ดีขึ้น 2 อันดับ) สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ 
(ดีขึ้น 3 อันดับ) ไต้หวัน (แย่ลง 2 อันดับ) เนเธอร์แลนด์ (แย่ลง 4 อันดับ) และนอร์เวย์ (ดีขึ้น  
4 อันดับ) ตามล าดับ 

ตารางที่ 1 ประเทศท่ีมีอันดบัขีดความสามารถในการแข่งขันสูงสดุ 10 ประเทศ ปี 2567 

 
อันดับ เขตเศรษฐกิจ คะแนน

รวม 
อันดับท่ี
เปลี่ยน 
จาก 

ปี 2566 

อันดับด้าน
สมรรถนะทาง

เศรษฐกิจ 

อันดับด้าน
ประสิทธิภาพ

ภาครัฐ 

อันดับด้าน
ประสิทธิภาพ
ภาคธุรกิจ 

อันดับด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

 สิงคโปร์ 100.0 +3 3 (--) 2 (+5) 2 (+6) 4 (+5) 
 สวิตเซอร์แลนด ์ 97.55 +1 12 (+6) 1 (--) 5 (+2) 1 (--) 
 เดนมาร์ก 97.07 -2 22 (-7) 5 (--) 1 (--) 2 (--) 
 ไอร์แลนด ์ 91.86 -2 10 (-9) 6 (-3) 3 (--) 17 (+2) 
 ฮ่องกง 91.49 +2 11 (+25) 3 (-1) 7 (+4) 9 (+4) 
 สวีเดน 90.30 +2 23 (+5) 10 (+4) 4 (+2) 3 (+1) 
 สหรัฐอาหรับเอมิเรตส์ 89.75 +3 2 (+2) 8 (+4) 10 (+6) 25 (+1) 
 ไต้หวัน 88.50 -2 26 (-6) 8 (-2) 6 (-2) 10 (+2) 
 เนเธอร์แลนด ์ 86.94 -4 9 (+2) 14 (-2) 8 (-6) 8 (-3) 
 นอร์เวย ์ 86.22 +4 30 (-13) 9 (--) 9 (+9) 5 (+3) 

 
 

หมายเหตุ: ( ) แสดงอันดับที่เปลี่ยนแปลงจากปีกอ่นหน้า 
ที่มา: IMD World Competitiveness Yearbook, IMD (2024) 

จากตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์การจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของ
สถาบัน IMD ช้ีให้เห็นว่า สิงคโปร์กลับมาเป็นประเทศที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงที่สุด
หลังจากเคยถูกจัดให้เป็นอันดับที่ 1 ในปี 2020 โดยมีอันดับปัจจัยหลักเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้า 
ในภาพรวม รองลงมา คือ สวิตเซอร์แลนด์ เดนมาร์ก ไอร์แลนด์  และฮ่องกง ตามล าดับ  

 2 

4 
5 
6 

9 

 10 

เอเชียตะวันออกและแปซิฟิก ยุโรปและอเมริกาเหนือ ตะวันออกกลาง 

 
1 

3 

 
7 
8 
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โดยสวิตเซอร์แลนด์มีอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันดีขึ้น 1 อันดับจากปีก่อนหน้า อย่างไรก็ตาม 
ข้อสังเกตที่ส าคัญ คือ สิงคโปร์มีคะแนนรวมของดัชนีที่ 100.0 คะแนน และอยู่ในอันดับที่ 1 
ในขณะที่อันดับปัจจัยหลักทั้ง 4 ด้านไม่ได้อยู่อันดับที่ 1 ซึ่งช้ีให้เห็นว่า การได้คะแนนดัชนีเท่ากับ 
100.0 คะแนนเต็มนั้น ไม่ได้แสดงว่าประเทศนั้นมีประสิทธิภาพดีที่สุดในทุกปัจจัย และไม่ ได้
หมายความว่าประเทศนั้นจะไม่สามารถพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันได้อีก  

การพิจารณาประเทศท่ีมีค่าดชันี IMD World Competitiveness Ranking สูงสุด 10 
ประเทศ (Top Ten) พบว่า ในกลุ่มนี้มี 6 ประเทศท่ีมีอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
และอีก 4 ประเทศมีอันดับลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อนหน้า โดย 6 ใน 10 เป็นประเทศที่อยู่
ในภูมิภาคยุโรป ทั้งนี้ หากพิจารณาข้อเท็จจริงพื้นฐานประกอบจะพบว่ารายได้ต่อหัวประชากร 
(GDP Per Capita) มีความสัมพันธ์โดยตรงต่อการจัดอันดับฯ ในภาพรวม โดยพบว่า 10 เขต
เศรษฐกิจท่ีได้รับการจัดอันดับฯ สูงสุดล้วนเป็นเขตเศรษฐกิจที่มีรายได้ต่อหัวประชากร (GDP Per 
Capita) มากกว่า 20,000 ดอลลาร์สหรัฐทั้งสิ้น อย่างไรก็ตาม มีข้อสังเกตว่าหลายประเทศมีปัจจัย
หลักบางด้านที่มีประสิทธิภาพไม่สูงนักหากเปรียบเทียบกับประเทศอื่น ซึ่ ง ช้ีให้ เห็นว่า  
แม้ประเทศจะมีอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันโดยเปรียบเทียบที่สูงอยู่แล้ว ก็ยังคงมีพื้นที่
ส าหรับการพัฒนาอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันอยู่เสมอ 

4.2 ผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันในภูมภิาคอาเซียน 

เมื่อเปรียบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มประเทศในภูมิภาคอาเซียน 
ที่จัดอันดับโดย IMD ประกอบด้วย สิงคโปร์ ไทย อินโดนีเซีย มาเลเซียและฟิลิปปินส์ พบว่า 
ในปี 2024 สิงคโปร์เป็นอันดับแรกของโลก และยังคงเป็นประเทศที่มีอันดับความสามารถ 
ในการแข่งขันสูงสุดในภูมิภาคอาเซียนอยู่ในอันดับที่ 1 รองลงมา คือ ไทย อินโดนีเซีย มาเลเซีย 
และฟิลิปปินส์ ที่อยู่ในอันดับที่ 25, 27, 34 และ 52 ตามล าดับ ทั้งนี้เป็นครั้งแรกในรอบ 10 ปี  
ที่ไทยมีอันดับน ามาเลเซียปรับตัวขึ้นมาอยู่เป็นอันดับ 2 ของภูมิภาค และเมื่อพิจารณาอัตรา 
การเปลี่ยนแปลงของอันดับ พบว่าไทยและอินโดนีเซียมีอันดับดีขึ้นอย่างก้าวกระโดด 5 และ  
7 อันดับ มาอยู่ที่อันดับที่ 25 และ 27 ตามล าดับ ในขณะที่มาเลเซียมีอันดับแย่ลง 7 อันดับมาอยู่
ที่ 34 และฟิลิปปินส์มีอันดับเท่าเดิม อยู่ที่ 52  
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ภาพที่ 5 อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 5 อันดับแรก และกลุ่มประเทศ 
ในภูมิภาคอาเซียน ปี 2567 

 
 

แผนภูมิที ่1 แสดงการเปรยีบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันกลุ่มประเทศ 
ในภูมิภาคอาเซียนในช่วงปี 2557 - 2567 

 
 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
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ภาพที่ 6 เปรียบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันและอันดับปัจจัยย่อยของกลุ่มประเทศ 
ในภูมิภาคอาเซียน ปี 2567  

 

 
หมายเหตุ: ( ) แสดงอันดับที่เปลี่ยนแปลงจากปีกอ่นหน้า 

ที่มา: IMD World Competitiveness Yearbook, IMD (2024) 

ภาพที่ 7 เปรียบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันในปัจจัยหลกัด้านสมรรถนะ 
ทางเศรษฐกิจ (Economic Performance) ของกลุ่มประเทศในภูมภิาคอาเซียน ปี 2567  

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
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จากภาพที่ 7 แสดงให้เห็นว่า ปัจจัยหลักด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic 
Performance) กลุ่มประเทศอาเซียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับคงที่  ในขณะที่ประเทศไทยและ
อินโดนีเซียมีอันดับดีขึ้น โดยไทยมีปัจจัยสนับสนุนจากการค้าระหว่างประเทศ และอินโดนีเซีย 
มีเศรษฐกิจภายในประเทศดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัด โดยในภาพรวมประเทศในภูมิภาคส่วนใหญ่ 
มีการส่งออกภาคบริการและรายรับจากการท่องเที่ยวที่ปรับตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้  
ในภาพรวมยังคงมีจุดแข็งในด้านอัตราการจ้างงานท่ีลดลงและอัตราเงินเฟ้อจากราคาผู้บริโภคที่อยู่
ในระดับดี อย่างไรก็ตาม จะเห็นได้ว่าการเติบโตของ GDP ที่แท้จริงในหลายประเทศปรับตัวลดลง 
ได้แก่ มาเลเซีย ไทย ฟิลิปปินส์ และจะเห็นได้ว่ามาเลเซียมีอันดับปัจจัยย่อยด้านเศรษฐกิจ
ภายในประเทศลดลงถึง 19 อันดับ 

ภาพที่ 8 เปรียบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันในปัจจัยหลกัด้านประสิทธิภาพภาครัฐ 
(Government Efficiency) ของกลุ่มประเทศในภูมภิาคอาเซียน ป ี2567  

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐ (Government Efficiency) ส่วนใหญ่มีอันดับ
สูงขึ้น จากการปรับตัวดีขึ้นของปัจจัยด้านการคลังสาธารณะซึ่งสะท้อนเสถียรภาพทางการคลัง
ของหลายประเทศที่ดีขึ้น กรอบการบริหารสถาบัน และนโยบายภาษีซึ่งยังคงเป็นจุดแข็งของ
อาเซียน ในขณะที่ ความไม่มีเสถียรภาพทางการเมืองยังคงเป็นจุดอ่อนในหลายประเทศ รวมทั้ง
กฎหมายด้านธุรกิจยังเป็นจุดที่ต้องพัฒนาของทุกประเทศยกเว้นสิงคโปร์  ทั้งนี้ จะเห็นได้ว่า
สิงคโปร์มีความโดดเด่นในด้านประสิทธิภาพภาครัฐท าให้ขึ้นมาอยู่ที่อันดับ 2 จากเขตเศรษฐกิจ
ทั้งหมด รวมทั้งมีอันดับปัจจัยย่อยปรับตัวดีขึ้นในทุกด้าน ในขณะที่ มาเลเซีย ปัจจัยย่อยทุกด้านมี
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อันดับลดลง โดยเฉพาะปัจจัยย่อยด้านกฎระเบียบทางธุรกิจ และไทยยังคงรักษอันดับไว้ได้แม้ว่า
กฎหมายด้านธุรกิจ และกรอบการบริหารด้านสถาบันปรับตัวแย่ลง 

ภาพที่ 9 เปรียบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันในปัจจัยหลกัด้านประสิทธิภาพ 
ภาคธุรกิจ (Business Efficiency) ของกลุ่มประเทศในภมูิภาคอาเซยีน ปี 2567  

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business Efficiency) ส่วนใหญ่ปรับตัว 
ดีขึ้นจากทัศนคติและค่านิยม แต่ตลาดแรงงานมีการปรับตัวลดลง และผลิตภาพและประสทิธิภาพ 
ในภาพรวมยังอยู่ในอันดับต่ า โดยพบว่า มาเลเซียเป็นประเทศที่มีอันดับลดลงอย่างต่อเนื่อง
นับตั้งแต่ภายหลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 โดยในปีนี้ยังคงลดลงมากที่สุดที่ 8 
อันดับ โดยมีปัจจัยย่อยลดลงในภาพรวม และฟิลิปปินส์ปรับลดลงเล็กน้อยที่  3 อันดับ  
โดยมีจุดอ่อนในด้านการคลังเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอื่น ๆ ในขณะที่ สิงคโปร์มีปัจจัยย่อย
ปรับตัวดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัดในทุกด้าน โดยเฉพาะด้านตลาดแรงงานและด้านทัศนคติและค่านิยม 
ที่ขึ้นมาเป็นอันดับ 1 จาก 67 เขตเศรษฐกิจ และในส่วนของอินโดนีเซียปรับตัวดีขึ้นถึง 6 อันดับ 
เนื่องจากปัจจัยย่อยในภาพรวมปรับตัวดีขึ้น โดยเฉพาะด้านผลิตภาพและประสิทธิภาพและ 
ด้านการเงิน 
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ภาพที่ 10 เปรียบเทียบอันดับความสามารถในการแข่งขันในปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
(Infrastructure) ของกลุ่มประเทศในภูมิภาคอาเซียน ปี 2567  

 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
 ปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ( Infrastructure) ส่วนใหญ่มีอันดับคงที่ และ
ประเด็นด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ยังอยู่ในระดับต่ าอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะตัวช้ีวัดย่อยทางบุคลากรทางการแพทย์และการศึกษา และประสิทธิภาพในการบริโภค
ทรัพยากรและพลังงาน ยังคงได้รับการจัดอันดับต่ ามาอย่างต่อเนื่อง โดยอินโดนีเซียและฟิลิปปินส์
มีอันดับแย่ลงและยังคงมีอันดับรั้งท้าย ในขณะที่สิงคโปร์ปรับตัวดีขึ้นถึง 5 อันดับ อย่างไรก็ตาม 
ในภาพรวมมีตัวช้ีวัดย่อยด้านผลประเมิน PISA ปรับตัวดีขึ้น และประเด็นด้านค่าใช้จ่าย 
ด้านการศึกษาปรับตัวดีขึ้นในหลายประเทศ อาทิ สิงคโปร์ ไทย และฟิลิปปินส์ ทั้งนี้ มีข้อสังเกตว่า
มาเลเซียสาธารณูปโภคพื้นฐาน และโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีปรับตัวแย่ลงจากการใช้จ่าย 
ด้านการวิจัยและพัฒนาและการส่งออกเทคโนโลยีขั้นสูงท่ีปรับตัวลดลง 
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4.3 ผลการจัดอันดับ IMD World Competitiveness Ranking ปี 2567 ของประเทศไทย 

ในปีนี้ประเทศไทยขึ้นมาอยู่ในอันดับที่ 25 ซึ่งถือเป็นอันดับที่ดีที่สุดในรอบ 5 ปี 
กลับไปอยู่ในช่วงอันดับเดียวกับช่วงก่อนสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 อย่างไรก็ตาม อันดับของความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยยังคงทรงตัวอยู่
ในช่วงระดับปานกลาง โดยปัจจัยย่อยและตัวช้ีวัดที่มีอันดับที่ดีขึ้นในภาพรวม ถือว่าเป็นการ
ปรับตัวดีขึ้นในระยะสั้น เช่น ตัวช้ีวัดภายใต้ปัจจัยย่อยด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic 
Performance) ซึ่งหากพิจารณาในภาพรวม ผลการจัดอันดับปัจจัยหลักทั้ง 4 กลุ่ม จะเห็นได้ว่า 
ประเทศไทยมีอันดับท่ีดีขึ้นในปัจจัยหลักด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic Performance)  
ที่อันดับดีขึ้น 11 อันดับ มาอยู่ในอันดับที่ 5 ซึ่งเป็นอันดับที่ดีที่สุดในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมา และปัจจัย
หลักประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business Efficiency) ที่อันดับดีขึ้น 3 อันดับ มาอยู่ในอันดับที่ 20 
ในขณะที่ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐ (Government Efficiency) และปัจจัยหลัก 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure) ยังคงอยู่ในอันดับเดิม  

แผนภูมิที่ 2 อันดับของดัชนีวัดขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยปี 2566-2567  
แยกตามปัจจยัหลัก 

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
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แผนภูมิที่ 3 อันดับความสามารถในการแข่งขัน IMD ในภาพรวม และระดับปัจจัยหลัก 
ของประเทศไทยในช่วงปี 2557 - 2567 

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ผลการจัดอันดับปัจจัยหลักทั้ง 4 กลุ่ม ประเทศไทยมีอันดับที่ดีขึ้นในปัจจัย
หลักด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic Performance) และปัจจัยหลักประสิทธิภาพภาค
ธุรกิจ (Business Efficiency) ในขณะที่ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐ (Government 
Efficiency) และปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure) ยังคงอยู่ในอันดับเดิม  

โดยปัจจัยหลักด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic Performance) 
มีอันดับดีขึ้นถึง 11 อันดับ มาอยู่ในอันดับท่ี 5 จากอันดับที่ 16 ในปี 2566 ซึ่งเป็นอันดับที่ดีที่สุด
ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา ซึ่งสาเหตุหลักเป็นผลมาจากปัจจัยย่อยด้านการค้าระหว่างประเทศ 
เศรษฐกิจภายในประเทศ และระดับราคาที่มีอันดับดีขึ้นอย่างเห็นได้ชัด 

ปัจจัยหลักประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business Efficiency) อยู่ในอันดับ 
ที่ 20 หรือดีขึ้น 3 อันดับจากอันดับที่ 23 ในปีก่อนหน้า เนื่องจากปัจจัยย่อยด้านการจัดการ 
ที่ปรับตัวดีขึ้น 7 อันดับ และด้านทัศนคติและการให้คุณค่ามีอันดับดีขึ้น ถึงแม้ว่าหลายปัจจัยย่อย
มีการปรับตัวแย่ลง 
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ในขณะที่ ปัจจัยหลักด้านประสิทธิภาพภาครัฐ (Government Efficiency) 
คงอยู่ในอันดับที่ 24 เท่ากับปีก่อนหน้า โดยมีปัจจัยย่อยด้านการคลังสาธารณะและนโยบายภาษี
ที่ปรับตัวดีขึ้น ในขณะที่ปัจจัยย่อยด้านกรอบการบริหารด้านสถาบัน และด้านกฎหมายธุรกิจ  
มีอันดับลดลง และด้านกรอบทางสังคมที่ยังคงอยู่ในอันดับเดิม 

นอกจากน้ี ปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure) ยังคงอยู่ใน
อันดับที่ 43 เท่ากับปีก่อนหน้า แม้ว่าปัจจัยย่อยด้านสาธารณูปโภคพื้นฐาน ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อมจะปรับตัวแย่ลง ขณะที่ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านเทคโนโลยี และด้านการศึกษาอยู่ในอันดับคงท่ี 

แผนภูมิที่ 4 อันดับความสามารถในการแข่งขัน และระดับปัจจยัย่อยด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ 
(Economic Performance) ของประเทศไทยในช่วงปี 2557 - 2567 

 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic Performance) มีอันดับดีขึ้น 
11 อันดับอยู่อันดับที่ 5 โดยกลุ่มปัจจัยย่อยปรับตัวดีขึ้นจากภาพรวมสถานการณ์เศรษฐกิจของ
ประเทศไทยโดยเฉพาะสถานการณ์การบริโภคและการลงทุนที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้
ปัจจัยย่อยเศรษฐกิจภายในประเทศ การค้าระหว่างประเทศ และระดับราคามีอันดับดีขึ้น 
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• ปัจจัยย่อยด้านเศรษฐกิจภายในประเทศ (Domestic Economy) 
ปรับตัวดีขึ้น 5 อันดับมาอยู่ที่อันดับ 39 เป็นผลมาจากผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 
มีการขยายตัวเพิ่มขึ้นเล็กน้อยที่ร้อยละ 1.9 โดยเฉพาะอย่างยิ่งจากการขยายตัวของรายจ่าย 
เพื่อการอุปโภคบริโภคของภาคเอกชน รวมทั้งการคาดการณ์ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจมหภาค 
ที่ประเทศไทยยังอยู่ในเกณฑ์ดีเมื่อเทียบกับประเทศอื่น ๆ อาทิ การคาดการณ์อัตราเงินเฟ้อทั่วไป
เฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 0.9 - 1.9 ซึ่งไทยขึ้นมาอยู่ในอันดับที่ 1 อย่างไรก็ตาม ตัวช้ีวัดย่อยด้านอัตรา
ค่าใช้จ่ายของรัฐบาลได้รับการจัดอันดับที่แย่ลงถึง 19 อันดับ เนื่องจากการใช้จ่ายเพื่อการอุปโภค
ขั้นสุดท้ายและการลงทุนของภาครัฐมีอัตราลดลงร้อยละ 4.6  โดยสาเหตุหลักมาจากกระบวนการ
งบประมาณที่ล่าช้า ท าให้ผลการจัดอันดับปรับตัวแย่ลงกว่าปี 2565 อย่างเห็นได้ชัด  

• ปัจจัยย่อยด้านการค้าระหว่างประเทศ ( International Trade)  
มีอันดับดีขึ้น 23 อันดับ จากอันดับที่ 29 มาอยู่อันดับที่ 6 โดยตัวช้ีวัดย่อยปรับตัวดีขึ้นอย่างมาก
หลายตัวช้ีวัด โดยเฉพาะตัวช้ีวัดการส่งออกภาคบริการที่มีอันดับดีขึ้นอย่างมากจากรายรับด้าน
การท่องเที่ยวซึ่งเป็นผลมาจากจ านวนนักท่องเที่ยวต่างชาติที่เดินทางเข้ามายังประเทศเพิ่มขึ้นสูง
กว่า 28 ล้านคน จนเป็นตัวเร่งส าคัญต่อมูลค่าของเศรษฐกิจไทย ยิ่งไปกว่านั้น สถานการณ์
ดุลการค้าและบริการในปี 2566 ที่ประเทศไทยมีภาวะเกินดุล 315 ,272 ล้านบาท ในขณะที่  
ปี 2565 ขาดดุล 370 ,252 ล้านบาท ส่งผลให้อันดับตัวช้ีวัดด้านสมดุลการค้า การบริการ  
และดุลบัญชีเดินสะพัดล้วนปรับตัวดีขึ้น  

• ปัจจัยย่อยด้านการลงทุนระหว่างประเทศ (International Investment)  
มีอันดับแย่ลง 2 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 24  เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า เนื่องจากตัวช้ีวัดสมดุล 
การลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศที่ปรับตัวแย่ลง 16 อันดับมาอยู่ที่อันดับ 33 อย่างไรก็ตาม  
จากนโยบายส่งเสริมการลงทุนจากต่างชาติที่ดึงดูดเม็ดเงินลงทุนจากต่างชาติได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อน
ร้อยละ 16 มูลค่าเงินลงทุน 848,318 ล้านบาท ซึ่งสูงสุดในรอบ 5 ปี รวมถึงการที่ภาคธุรกิจขนาด
ใหญ่ของไทยออกไปลงทุนต่างประเทศมากข้ึน 

• ปัจจัยย่อยด้านการจ้างงาน (Employment) มีอันดับคงที่ อยู่ที่อันดับ 
3 เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า โดยกลุ่มตัวช้ีวัดย่อยนี้ เป็นกลุ่มปัจจัยย่อยที่ได้รับการจัดอันดับดีที่สุด
ในทุกกลุ่มปัจจัยย่อยในปี 2566 และอยู่ในระดับดีมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ตัวช้ีวัดที่ปรับตัวดีขึ้น 
ได้แก่ อัตราการมีงานท าในระยะยาว ที่ปรับตัวดีขึ้นถึง 11 อันดับมาอยู่ที่อันดับที่ 12 และมีการ
เปลี่ยนแปลงเรื่องจ านวนการจ้างงานเล็กน้อย ทั้งนี้ ผลจากตวัช้ีวัดดังกล่าว สะท้อนถึงสภาวะการจา้ง
งานของประเทศที่ปรับตัวดีขึ้นตามภาวะเศรษฐกิจ โดยในปี 2566 จ านวนผู้มีงานท าปรับตัวสูงขึ้น 
ร้อยละ 1.9 เมื่อเทียบกับปี 2565 โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจ้างงานในภาคการท่องเที่ยวและ 
ภาคบริการ และมีอัตราการว่างงานรวมอยู่ที่ร้อยละ 0.98 ซึ่งต่ าท่ีสุดในรอบ 7 ปี 
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• ปัจจัยย่อยด้านระดับราคา (Prices) ปรับตัวดีขึ้นถึง 10 อันดับ มาอยู่
อันดับที่ 17 โดยสาเหตุหลักมาจากจากอัตราเงินเฟ้อผู้บริโภค โดยในปี 2566 ไทยมีอัตราเงินเฟ้อ
เฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 1.23 ซึ่งอยู่ในระดับต่ ามาก เมื่อเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยของประเทศที่ได้รับการจัด
อันดับที่อยู่ที่ร้อยละ 14.01 อย่างไรก็ตาม ควรเฝ้าระวังระดับราคาอาหารและราคาพลังงาน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งระดับราคาน้ ามันเช้ือเพลิง ซึ่งสะท้อนผ่านตัวช้ีวัดด้านระดับราคาน้ ามัน
เช้ือเพลิง มีอันดับที่แย่ลง 5 อันดับ ซึ่งสะท้อนถึงราคาพลังงานที่มีแนวโน้มสูงขึ้นจากเหตุการณ์
ความขัดแย้งทางด้านภูมิรัฐศาสตร์ในหลายภูมิภาค จนอาจเป็นต้นทุนส าคัญที่ส่งผลต่อ 
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในภาพรวม 
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แผนภูมิที่ 5 อันดับความสามารถในการแข่งขัน และระดับปัจจยัย่อยด้านประสิทธิภาพภาครัฐ 
(Government Efficiency) ของประเทศไทยในช่วงปี 2557 - 2567 

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ด้านประสิทธิภาพภาครัฐ (Government Efficiency) คงอยู่ในอันดับท่ี 24 
เท่ากับปีก่อนหน้า โดยอันดับของปัจจัยย่อยด้านการคลังสาธารณะปรับตัวดีขึ้น ในขณะที่ปัจจัย
ย่อยด้านกรอบการบริหารด้านสถาบัน และกฎหมายด้านธุรกิจปรับตัวแย่ลง ส าหรับปัจจัยด้าน
นโยบายภาษีและด้านกรอบทางสังคมยังคงอยู่ในอันดับเดิม  

• ปัจจัยย่อยด้านการคลังสาธารณะ  (Public Finance) ปรับตัวดีขึ้น  
3 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 22 เนื่องจากตัวช้ีวัดด้านอัตราส่วนการขาดดุลงบประมาณภาครัฐ 
ที่ปรับตัวดีขึ้นถึง 15 อันดับจากปีก่อนหน้า จากการใช้จ่ายเพื่อการอุปโภคของรัฐบาลที่ลดลงถึง
ร้อยละ 4.6 จากความล่าช้าของกระบวนการงบประมาณ ในปี 2566 รวมถึงจากผลการส ารวจ
เรื่องการหลีกเลี่ยงภาษีจากนักธุรกิจ ที่สะท้อนถึงภาพลักษณ์เรื่องความโปร่งใสของการจัดเก็บ
ภาษีของภาครัฐ ที่มีอันดับดีขึ้นถึง 12 อันดับ ในขณะที่ภาพรวมหนี้สาธารณะของประเทศมอีันดบั
แย่ลงจากปีก่อนหน้าเล็กน้อย โดยอัตราส่วนหนี้สาธารณะต่อ GDP ปรับตัวแย่ลง 3 อันดับมาอยู่ที่
อันดับ 38 จากสัดส่วนหนี้สาธารณะคงค้างต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศที่เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 
60.52 ในปี 2565 เป็นร้อยละ 62.44  

 



 31 

• ปัจจัยย่อยด้านนโยบายภาษี (Tax Policy) คงอยู่ในอันดับที่ 8 โดยมี
ตัวช้ีวัดด้านการจัดเก็บภาษีสินทรัพย์ ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ที่มีอันดับแย่ลง 7 อันดับ 
ถึงแม้ว่าการจัดเก็บภาษีที่ดินของไทยมีการปรับตัวดีขึ้น จากร้อยละ 0.16 มาเป็นร้อยละ 0.58 
เมื่อเทียบกับ ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ นอกจากนี้ การจัดเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคลปรับตัวดี
ขึ้นอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี 2564 โดยในปี 2565 ซึ่งเป็นปีที่สถาบัน IMD ใช้ในการจัดอันดับอยู่ที่ 
728,332 ล้านบาท ซึ่งมากขึ้นจากปี 2564 ที่ 625 ,382 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 16.46 
ส่งผลให้มีอันดับดีขึ้น 5 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 44 ทั้งนี้ ในปี 2566 ยังสามารถจัดเก็บได้เพิ่มขึ้ น
เป็น 767,320 ล้านบาท  

• ปัจจัยย่อยด้านกรอบการบริหารสถาบัน (Institutional Framework) 
มีอันดับแย่ลง 5 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 39 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยระยะสั้น 
ที่แท้จริง ที่ปรับตัวแย่ลงถึง 32 อันดับจากการปรับตัวขึ้นของอัตราดอกเบี้ยธนาคารพาณิชย์ 
รวมทั้งผลส ารวจพบว่า ความน่าเช่ือถือของการด าเนินนโยบายของธนาคารกลางปรับตัวแย่ลง  
11 อันดับ สะท้อนว่านักลงทุนไม่เช่ือมั่นว่าการด าเนินนโยบายจะเป็นผลดีต่อระบบเศรษฐกิจ 
อย่างไรก็ตาม เสถียรภาพอัตราแลกเปลี่ยนของไทยอันเป็นตัวช้ีวัดที่สะท้อนถึงความเสี่ยงของ  
การผันผวนอัตราแลกเปลี่ยนของประเทศ ปรับตัวดีขึ้นมากถึง 50 อันดับ สะท้อนถึงเสถียรภาพ
ของอัตราแลกเปลี่ยน ที่มีความคงที่ คาดการณ์และวางแผนรับมือ อันจะเอื้อต่อการด าเนินธุรกิจ
ของประเทศ ดังเห็นได้ชัดจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินบาทต่อดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา ที่ในปี 2566  
ได้ปรับขึ้นลงอยู่ในกรอบ 33 – 36 บาทต่อดอลลาร์สหรัฐ 

• ปัจจัยย่อยด้านกฎระเบียบทางธุรกิจ (Business Legislation) มีอันดับ
แย่ลง 8 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 39 เนื่องจากทัศนคติของผู้ประกอบการที่เห็นว่ามาตรการและ
กฎระเบียบของภาครัฐไม่เอื้อต่อการด าเนินธุรกิจทั้งในด้านกฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมืองที่ปรับตัว
แย่ลง 17 อันดับ มาอยู่ที่อันดับ 35 กฎหมายด้านแรงงานท่ีปรับตัวแย่ลง 12 อันดับ มาอยู่ที่อันดบั 
18 ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการจ้างงานแรงงานต่างชาติ ประกอบกับมุมมองของผู้ประกอบการยังเห็น
ว่ามาตรการของภาครัฐในการสร้างสภาพแวดล้อมการด าเนินธุรกิจยังไม่มีประสิทธิภาพ และไม่
สามารถสร้างแรงจูงใจ และสนับสนุนให้ไม่ลิดรอนความสามารถในการแข่งขันของผู้เล่นในตลาด 

• ปัจจัยย่อยด้านกรอบการบริหารด้านสังคม (Societal Framework) 
ได้รับการจัดอันดับคงที่อยู่ที่อันดับ 47 โดยตัวช้ีวัดย่อยแย่ลงทุกตัวยกเว้นตัวช้ีวัดด้านความเท่าเทียม
ทางเพศ และตัวช้ีวัดเรื่องการกระจายรายได้ของไทยในกลุ่มผู้มีรายได้น้อย ที่ปรับตัวดีขึ้น  
12 อันดับ ทั้งนี้ เกิดจากสาเหตุเชิงเทคนิคที่สถาบัน IMD ใช้ข้อมูลในปี 2564 ซึ่งเป็นช่วง 
ที่ประเทศไทยมีมาตรการคนละครึ่ง และบัตรสวัสดิการแห่งรัฐที่มุ่งเพิ่มรายได้ให้กับกลุ่มคนรายได้น้อย  
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แผนภูมิที่ 6 อันดับความสามารถในการแข่งขัน และระดับปัจจยัย่อยด้านประสิทธิภาพภาคธุรกิจ 
(Business Efficiency) ของประเทศไทยในช่วงปี 2557 - 2567 

 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ด้านประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Business Efficiency) อยู่ในอันดับที่ 20 
หรือที่ดีขึ้น 3 อันดับจากอันดับที่ 23 ในปีก่อนหน้า เนื่องจากปัจจัยย่อยด้านการบริหารจัดการ 
และด้านทัศนคติและค่านิยมมีอันดับดีขึ้น  

• ปัจจัยย่อยด้านผลิตภาพและประสิทธิภาพ (Productivity & Efficiency)  
มีอันดับแย่ลง 4 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 42 โดยตัวช้ีวัดย่อยด้านผลิตภาพการผลิตและแรงงาน
ยังคงเป็นตัวช้ีวัดที่อยู่ในอันดับต่ าอย่างต่อเนื่อง แม้ว่าการพัฒนาผลิตภาพของประเทศไทยที่ผ่านมา
จะมีแนวโน้มดีขึ้นเล็กน้อย อย่างไรก็ตาม เมื่อเทียบกับกลุ่มประเทศเขตเศรษฐกิจในตลาดโลกอาจ
เป็นไปอย่างช้ากว่า ทั้งนี้ตัวช้ีวัดที่น่ากังวลในกลุ่มปัจจัยย่อยดังกล่าว คือมุมมองของนักธุรกิจต่อ
ประสิทธิภาพภาคธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม และผลิตภาพแรงงานว่ายังไม่สามารถพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันให้ทัดเทียมมาตรฐานสากลได้ 

• ปัจจัยย่อยด้านตลาดแรงงาน (Labor Market) มีอันดับแย่ลง 6 อันดับ 
มาอยู่อันดับที่ 14 โดยตัวชี้วัดย่อยส่วนใหญ่มีอันดับแย่ลง โดยเฉพาะอัตราก าลังแรงงาน  
ในระบบเศรษฐกิจที่ข้อมูล IMD ใช้ประเมินผลอยู่ที่ร้อยละ 1.36 ในปี 2566 ซึ่งน้อยกว่า
ค่าเฉลี่ยที่ ร้อยละ 1.76 ท าให้ได้รับการจัดอันดับมาอยู่อันดับ 41 ซึ่งแย่ลง 24 อันดับจากปี
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ก่อนหน้า ทั้งนี้สอดคล้องกับปัญหาการเข้าสู่สังคมสูงวัยของประเทศไทยที่มีอัตราการเกิดที่ลดลง
และประชากรผู้สูงอายุท่ีออกจากตลาดแรงงานมีภาวะสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง นอกจากน้ีตัวช้ีวัดย่อย
ที่ได้จากการส ารวจบ่งช้ีถึงปัญหาเรื่องการขาดแคลนแรงงานทักษะสูง และสภาวะสมองไหลที่นัก
ธุรกิจเริ่มมองว่าส่งผลต่อการด าเนินธุรกิจและระบบเศรษฐกิจของประเทศรุนแรงมากขึ้น 

• ปัจจัยย่อยด้านการเงิน (Finance) มีอันดับลดลง 2 อันดับ มาอยู่อันดับ
ที่ 24 ซึ่งเป็นผลมาจากสภาวะตลาดหุ้นของประเทศไทย ที่ในรอบปี 2566 ดัชนีราคาหุ้น  
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET Index) ปรับตัวลงไปถึงจุดต่ าสุดที่ 1,354.73 จุด 
อันเป็นผลมาจากการขึ ้นดอกเบี ้ยของธนาคารกลางสหรัฐอเมริกา และผลจากสภาวะ
สงครามที่ท าให้เกิดความผันผวนในตลาดหุ้นทั่วโลกในระยะยาว รวมทั้งยังเกิดปัญหาภายใน
จากการขายหุ้นแบบ Naked Short Selling (การขายหุ้นเพื่อลงทุนในช่วงที่ราคาหุ้นอยู่ในทิศทาง
ขาลง โดยตัดกระบวนการยืมหุ้นออกไป) ซึ่งส่งผลต่อความน่าเชื่อถือของตลาดหุ้นไทย นอกจากนี้ 
ยังพบว่าผลส ารวจในเรื่องการให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นมีอันดับแย่ลงมาอยู่ที่อันดับ 28 แย่ลง 9 อันดับ
เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า 

• ปัจจัยย่อย ด้านการบ ริหารจั ดการ (Management Practices)  
เป็นกลุ่มปัจจัยย่อยที่ปรับตัวขึ้นมาอย่างโดดเด่นถึง 7 อันดับ มาอยู่ที่อันดับ 15 ในปี 2566 ทั้งนี้
สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของนักธุรกิจรายใหม่ และทัศนคติด้านความกลัวการล้มเหลว  
ในการท าธุรกิจ ที่ปรับตัวดีขึ้น 3 และ 14 อันดับตามล าดับ มาอยู่อันดับที่ 4 และ 37 ตามล าดับ 
สอดคล้องกับภาพรวมการจัดตั้งและด าเนินธุรกิจของประเทศไทย โดยในปี 2566 มีผู้จดทะเบียน
ธุรกิจใหม่กว่า 85,000 ราย หรือเพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ 12 จากปีก่อนหน้า ซึ่งเป็นยอดการจัดตั้ง
ธุรกิจสูงสุดในรอบ 10 ปี โดยประเภทธุรกิจที่ได้รับความนิยมสูงสุดคือ ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
ธุรกิจก่อสร้างอาคารทั่วไป และธุรกิจร้านอาหาร ทั้งนี้เป็นผลมาจากนโยบายการกระตุ้นเศรษฐกิจ
ของรัฐบาลที่ต้องการผลักดันให้ภาคธุรกิจเติบโตจากการส่งเสริมการลงทุน ขยายตลาดส่งออก  
และการสนับสนุนการให้สิทธิประโยชน์ทางภาษี กับธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม อย่างไรก็ตาม
มุมมองของผู้บริหารต่อการให้ความส าคัญกับความพึงพอใจของลูกค้า มีอันดับแย่ลง 6 อันดับ  
ซึ่งสวนทางกับกระแสของตลาดที่ให้ความส าคัญกับประเด็นดังกล่าว และความสามารถในการใช้
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) และการวิเคราะห์เพื่อสนับสนุนกระบวนการท างานปรับตัวแย่
ลง 4 อันดับ มาอยู่ที่อันดับ 29 ซึ่งสะท้อนว่าแรงงานไทยยังประสบปัญหาขาดแคลนทักษะที่เป็น
ความต้องการของตลาด 
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• ปัจจัยย่อยด้านทัศนคติและค่านิยม (Attitudes and Values) มีอันดับ 
ดีขึ้น 1 อันดับ มาอยู่ที่อันดับ 18 แม้ว่าตัวช้ีวัดส่วนใหญ่จะปรับตัวแย่ลง อย่างไรก็ตาม อันดับ
ปรับตัวดีขึ้นเป็นผลมาจากทัศนคติของผู้ประกอบการต่อการน าเทคโนโลยีและกลยุทธ์ทางดิจิทัล
เข้ามาใช้ในการวางรากฐาน เป้าหมาย การด าเนินธุรกิจ ตลอดจนขั้นตอนการท างานและ
วัฒนธรรมขององค์กร (Digital Transformation) ที่นักธุรกิจให้ความเห็นว่า  สามารถน า
เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ได้ดีกับธุรกิจในประเทศ ปรับตัวดีขึ้น 6 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 22 
แต่ตัวช้ีวัดที่สะท้อนให้เห็นถึงทัศนคติด้านความยืดหยุ่นและการปรับตัวของบุคลากรในองค์กร
ปรับตัวแย่ลง 7 อันดับมาอยู่ที่อันดับ 27 ทั้งนี้ ตัวช้ีวัดดังกล่าวสะท้อนถึงมุมมองของนักธุรกิจ 
ที่มองว่าบุคลากรมีความยืดหยุ่นน้อยลง 
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แผนภูมิที่ 7 อันดับความสามารถในการแข่งขัน และระดับปัจจยัย่อยด้านประสิทธิภาพภาคธุรกิจ 
(Business Efficiency) ของประเทศไทยในช่วงปี 2557 - 2567 

 
ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 

ปัจจัยหลักด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ( Infrastructure) คงอยู่ในอันดับที่ 43 
เท่ากับปีก่อนหน้า โดยกลุ่มปัจจัยย่อยที่น่ากังวล ได้แก่ กลุ่มปัจจัยย่อยด้านการศึกษา สุขภาพ และ
สิ่งแวดล้อม ที่ยังคงได้รับการจัดอันดับต่ ามาอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ไม่มีกลุ่มปัจจัยย่อยใดปรับตัวดีขึ้น  

• ปัจจัยย่อยด้านสาธารณูปโภคพื้นฐาน (Basic Infrastructure) มีอันดับ 
แย่ลง 1 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 23 เนื่องมาจากผลการส ารวจความคิดเห็นเรื่อง คุณภาพของ 
การคมนาคมทางอากาศที่มีอันดับแย่ลงถึง 10 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 30 โดยในรอบปีที่ผ่านมา
ประเทศไทยมีข่าวเกี่ยวกับอุบัติเหตุและความล่าช้าของสายการบินและท่าอากาศยานบ่อยครั้ง 
รวมถึงต้นทุนค่าไฟฟ้าที่ใช้ในการอุตสาหกรรมปรับตัวแย่ลง 5 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 39 อันเป็น
ผลมาจากการปรับค่าใช้ไฟฟ้าสูงขึ้นในรอบปี โดยเฉพาะในช่วงมกราคมถึงเมษายน 2566  
ที่ปรับตัวเพิ่มขึ้น 20.5% ซึ่งในช่วงเวลาดังกล่าวมีค่าไฟฟ้าเฉลี่ยอยู่ที่อัตรา 5.69 บาทต่อหน่วย 
เป็นผลท าให้ต้นทุนการประกอบการพุ่งสูงขึ้น 

• ปัจจัยย่อยด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี (Technological 
Infrastructure)  คงที่อยู่ในอันดับที่ 25 โดยตัวช้ีวัดในกลุ่มปัจจัยย่อยด้านดังกล่าวสะท้อน 
ความแข็งแกร่งของโครงสร้างพื้นฐานด้านการโทรคมนาคมและการลงทุนเพื่อพัฒนาโครงสร้าง
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พื้นฐานมาอย่างต่อเนื่อง ดังเห็นได้จากตัวช้ีวัดด้านการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานด้าน  
การโทรคมนาคมได้รับการจัดอันดับอยู่ที่อันดับที่ 8 รวมถึงการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตของประชาชน 
ที่มีอันดับดีขึ้นมา 6 อันดับ โดยในปี 2566 ได้รับการจัดอันดับอยู่ในอันดับที่ 39 อย่างไรก็ตาม 
ตัวช้ีวัดด้านคุณภาพของบุคลากรด้านวิศวกรรมศาสตร์ที่มีอันดับแย่ลง สะท้อนข้อควรระวัง  
เรื่องการพัฒนาบุคลากรสายเทคโนโลยี โดยผู้ตอบแบบสอบถามมองว่ามีบุคลากรที่มี
ความสามารถด้านดังกล่าวในตลาดแรงงานมีจ านวนลดลง รวมถึงการส่งออกสินค้าที่ต้องใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ไทยยังคงได้รับการจัดอันดับอยู่ ในอันดับต่ ามา  
อย่างต่อเนื่อง 

• ปัจจัยย่อยด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์  (Scientific 
Infrastructure) มีอันดับแย่ลง 1 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 40 อันเป็นผลมาจากตัวช้ีวัดด้าน 
การลงทุนด้านการวิจัยและนวัตกรรมที่ปรับตัวแย่ลง โดยข้อมูลผลการจัดอันดับในปี 2566 
อัตราส่วนค่าใช้จ่ายทางด้านการวิจัยและนวัตกรรมต่อ GDP ของประเทศไทยอยู่ที่ 1.16 ลดลง
จากปีก่อนหน้าร้อยละ 0.05 ส่งผลให้ผลการจัดอันดับแย่ลงถึง 3 อันดับมาอยู่อันดับที่ 37  
โดยเป็นผลมาจากการลงทุนด้านการวิจัยและการพัฒนาของภาคเอกชนท่ีลดลงจากร้อยละ 0.896 
ในปี 2564 เป็นร้อยละ 0.84  ในปี 2565 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ นอกจากนี้ตัวช้ีวัด
ด้านการจ้างงานนักวิจัยเพื่อการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมในภาคธุรกิจที่มีจ านวนลดลงไปอยู่ที่ 1.73 
คนต่อคนท างาน 1000 คน สะท้อนให้เห็นถึงการลดลงของการให้ความส าคัญของบุคลากรและ
การพัฒนาผลิตภัณฑ์โดยใช้นวัตกรรมและการวิจัยของภาคธุรกิจ ที่มีแนวโน้มให้ความส าคัญลดลง 
รวมถึงความเห็นผู้ประกอบการด้านการบังคับใช้กฎหมายและการคุ้มครองการใช้งานสิทธิบัตร  
ที่มองว่าประเทศไทยท าได้แย่ลง โดยได้รับการจัดอันดับแย่ลง 14 อันดับมาอยู่ที่อันดับ 49   

• ปัจจัยย่อยด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อม (Health and Environment) 
ได้รับการจัดอันดับแย่ลง 2 อันดับมาอยู่ในอันดับที่ 55 โดยเป็นกลุ่มปัจจัยย่อยที่ได้รับการจัด
อันดับแย่ที่สุดในทุกกลุ่มปัจจัยย่อยของการจัดอันดับ และเป็นกลุ่มปัจจัยย่อยที่เป็นจุดอ่อน  
ของประเทศไทยมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้จากผลการจัดอันดับได้สะท้อนถึงภาวะวิกฤตของการพัฒนา
บุคลากรทางด้านสาธารณสุข ท่ีไม่เพียงพอต่อความต้องการ รวมถึงตัวช้ีวัดด้านความพึงพอใจ  
ต่อการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางด้านการสาธารณสุขและระบบประกันสุขภาพที่ครอบคลุม  
ที่มีอันดับแย่ลงถึง 12 และ 7 อันดับมาอยู่ที่อันดับ 20 และ 28 ตามล าดับ ยิ่งไปกว่านั้น 
กลุ่มตัวช้ีวัดด้านการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ เช่น การใช้พลังงาน การใช้ประโยชน์จากน้ า 
ให้มีประสิทธิภาพและการปล่อยก๊าซ CO2 เข้าสู่ช้ันบรรยากาศ ยังคงได้รับการจัดอันดับอยู่ใน
ระดับต่ ามาก  
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• ปัจจัยย่อยด้านการศึกษา (Education) ยังคงอยู่ในอันดับที่ต่ ามาก 
โดยคงอยู่ในอันดับที่ 54 และเป็นอีก 1 กลุ่มปัจจัยย่อยที่ยังได้รับการจัดอันดับอยู่ในกลุ่มจุดอ่อน
มาอย่างต่อเนื่อง โดยในรอบปี 2566 ประเด็นส าคัญอยู่ที่ตัวช้ีวัดทางด้านคะแนน PISA ที่ไทย
ได้รับการจัดอันดับแย่ลงถึง 5 อันดับมาอยู่ที่อันดับ 54 สะท้อนผลการพัฒนาทักษะบุคลกร  
ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และการจับใจความ ที่ภาครัฐควรให้ความส าคัญเพิ่มขึ้น เนื่องจาก
เป็นทักษะที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการต่อยอดไปยังทักษะขั้นสูงอื่น ๆ ในอนาคต รวมไปถึงปัญหา
การขาดแคลนบุคลกรทางการศึกษา ซึ่งอัตราส่วนครูต่อนักเรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่งอัตราส่วน  
ของครูและนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาที่มีอันดับแย่ลง 3 อันดับ มาอยู่อันดับที่  61  
โดยอัตราส่วนครูต่อนักเรียนอยู่ที่  22.86 แย่กว่าค่าเฉลี่ยที่อยู่ที่ 13.47 อย่างไรก็ตามจ านวน
นักเรียนในระดับมัธยมศึกษาที่เพิ่มขึ้นนั้น ส่งผลให้ไทยมีอันดับดีขึ้นถึง 15 อันดับมาอยู่ที่อันดับ  
ที่ 43 จากจ านวนร้อยละของกลุ่มเด็กที่มีอายุระหว่าง 12 -18 ปี ที่ได้รับการศึกษาในระบบสูงข้ึน
เป็นร้อยละ 84.53 จากเดิมร้อยละ 79.16 ในปี 2565 นอกจากนี้ กลุ่มปัจจัยดังกล่าว เริ่มมี
สัญญาณที่ดีขึ้นในแง่ของค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการศึกษา โดยในปี 2566 ไทยมีอัตราส่วน
ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาต่อจีดีพีถึงร้อยละ 4.8 ท าให้อันดับดีขึ้นถึง 19 อันดับ มาอยู่อันดับที่ 32 
ทั้งนี้ ตัวช้ีวัดดังกล่าวเกิดจากการแก้ไขปัญหาเชิงเทคนิคการเก็บข้อมูล ที่ปรับเปลี่ยนวิธีการ
รวบรวมข้อมูลให้สะท้อนความเป็นจริงมากยิ่งข้ึน  
  

4.4 ตัวชี้วัดที่เป็นจุดอ่อนของประเทศไทย 

จากผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันในปี 2567 ส านักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้จัดกลุ่มตัวช้ีวัดตามช่วงของการจัดอันดับจะสามารถแบ่งตัวช้ีวดัได้
เป็น 3 กลุ่ม เพื่อช้ีให้เห็นสถานะของตัวช้ีวัดโดยเฉพาะตัวช้ีวัดที่ยังเป็นจุดอ่อนของไทย 
อย่างต่อเนื่องที่ส่งผลต่ออันดับความสามารถในการแข่งขันในภาพรวม ซึ่งเป็นประเด็นที่ต้องให้
ความส าคัญในการพัฒนาและปรับปรุงเพื่อน าไปสู่การยกระดับอันดับขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของไทยในระยะต่อไป  



 38 

ภาพที่ 11 การจัดกลุ่มตัวช้ีวัดเป็น 3 กลุ่ม

 

ที่มา: ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ 
• กลุ่มตัวชี้วัดที่อยู่ระดับดี คือ กลุ่มที่ได้รับการจัดอันดับที่ 1-20 ซึ่งไทยมีทั้งหมด  

82 ตัวช้ีวัด อาทิ ตัวช้ีวัดที่เกี่ยวข้องกับการจ้างงาน ตลาดแรงงาน และนโยบาย 
ด้านภาษีที่อยู่ในอันดับที่ดีอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการเติบโตของการส่งออกบริการ 
ระดับราคา การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของครัวเรือนปรับจากระดับปานกลางมา 
อยู่ในระดับดี 

• กลุ่มตัวชี้วัดที่อยู่ในระดับปานกลาง คือ กลุ่มที่ได้รับการจัดอันดับที่ 21-40 ซึ่งไทย 
มีทั้งหมด 146 ตัวช้ีวัด เป็นกลุ่มที่ยังสามารถพัฒนาได้และจ าเป็นต้องเฝ้าระวัง 
ในบางตัวช้ีวัด อาทิ ตัวช้ีวัดที่เกี่ยวข้องกับการลงทุนระหว่างประเทศ ปัจจัยย่อย
ภายใต้ประสิทธิภาพภาคธุรกิจ เช่น การเงินและการบริหารจัดการ รวมทั้ง
สาธารณูปโภคพื้นฐาน โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี 

• กลุ่มตัวชี้วัดที่เป็นจุดอ่อน คือ กลุ่มที่ได้รับการจัดอันดับที่ 41 เป็นต้นไป ซึ่งไทยมี
ทั้งหมด 98 ตัวช้ีวัด เพิ่มขึ้นจากปี 2566 2 ตัวช้ีวัด ซึ่งหลายตัวช้ีวัดยังคงอยู่ในอันดับ
ต่ าอย่างต่อเนื่อง อาทิ ตัวช้ีวัดที่เกี่ยวข้องกับกรอบการบริหารด้านสังคม ผลิตภาพ
แรงงาน เกษตร อุตสาหกรรม สุขภาพและสิ่งแวดล้อม การศึกษา และผู้ประกอบการ
ขนาดกลางและขนาดย่อม 
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4.5 ข้อสังเกตผลการจัดอันดับของไทย ปี 2567 

• ประเด็นที่เป็นข้อได้เปรียบของประเทศที่ต้องรักษาระดับไว้ต่อเนื่อง ส่วนใหญ่ 
เป็นประเด็นด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการจ้างงาน  
และเสถียรภาพด้านระดับราคา รวมถึ งการลงทุนด้ านโครงสร้างพื้นฐาน 
ทางด้านเทคโนโลยีที่ส่งผลต่อการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตอย่างต่อเนื่อง  อย่างไรก็ตาม  
ต้องค านึงถึงบริบทการเปลี่ยนแปลงและความผันผวนของเศรษฐกิจโลกภายนอก 
ที่จะส่งผลกระทบต่อสถานะปัจจัยต่าง ๆ อาทิ ประเด็นความขัดแย้งทางภูมิรัฐศาสตร์ 
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี (ทั้งเทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ และหุ่นยนต์)  
ที่จะมีผลต่อการพัฒนาประเทศมิติต่าง ๆ  

• ประเด็นที่ควรใหค้วามส าคัญอย่างจริงจังเพ่ือปรับสถานะ เนื่องจากรายงานผล IMD 
ได้สะท้อนให้เห็นถึงอันดับของปัจจัยย่อยที่ประเทศไทยอยู่ในอันดับต่ ามาอย่างต่อเนื่อง 
และจ าเป็นต้องได้รับการแก้ไขให้ดีขึ้น ท้ังนี้ประเด็นดังกล่าวเกี่ยวข้องกับประเด็น 
เชิงสถาบันและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เช่น ประเด็นเสถียรภาพทางการเมือง 
การคอร์รัปชัน กฎหมายและกฎระเบียบที่ไม่เอื้ออ านวยให้เกิดการแข่งขันทางธุรกิจ 
ก า ร เพิ่ ม ผ ลิ ตภาพ ให้ กั บภ าคการผลิ ต และภาคแรง ง าน  ร วมถึ งปัญหา 
การขาดบุคลากรด้านสาธารณสุขและการศึกษา และการสนับสนุนและการบังคับใช้
สิทธิบัตร โดยประเด็นดังกล่าวควรได้รับการสนับสนุน และผลักดันให้เกิดการแก้ไข 
เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขัน และการพัฒนาประเทศต่อไป 
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ภาคท่ีสอง 
สถานการณ์และทิศทางความสามารถในการแข่งขันของไทย  
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บทที่ 5 : สถานะปัจจุบันและประเด็นที่ไทยต้องพัฒนาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 

5.1  การเติบโตที่ผ่านมาและสถานะปัจจุบันของไทย  

  การพัฒนาประเทศไทยภายใต้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส่งผลให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงในหลาย ๆ  ด้านทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยในด้านเศรษฐกิจ
การพัฒนาตลอดช่วงที่ผ่านส่งผลให้รายได้ต่อหัวของคนไทยเพิ่มขึ้นเป็น 255,879 บาทต่อคนต่อปี 
ในปี 2566 หรือประมาณ 7,171.8 ดอลลาร์สหรัฐต่อคนต่อปี และประเทศไทยได้รับการขยับ
ฐานะเป็นประเทศรายได้ปานกลางระดับสูง (Upper Middle Income Country) ตั้งแต่ปี 2554 
โดยมีความก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ อย่างเห็นได้ชัด อย่างไรก็ตาม การพัฒนา 
ที่ผ่านมาไทยตั้งอยู่บนฐานการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างสิ้นเปลือง และยังมีประเด็นท้าทาย
ส าคัญของภาคเศรษฐกิจหลักของประเทศสรุปได้ ดังนี้ 

ภาพที่ 12 สรุปประเด็นท้าทายในภาคการผลติและปัจจัยการผลิตของไทย 

 
ที่มา: กองยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาค ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

 5.1.1 ภาคเกษตรกรรม การผลิตและส่งออกส่วนใหญ่เป็นวัตถุดิบที่มี
มูลค่าเพิ่มน้อย การผลิตส่วนใหญ่พึ่งพาธรรมชาติ ซึ่งท าให้มีผลิตภาพการผลิตและผลิตภาพ
แรงงานต่ า โดย GDP ภาคเกษตรมีมูลค่าเพียงร้อยละ 8 ของ GDP รวมของประเทศในขณะที่ 
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ใช้แรงงานถึงร้อยละ 31 ของก าลังแรงงานทั้งหมด โดยมีสัดส่วนมูลค่าเพิ่มน้อย ผลตอบแทน
แรงงานอยู่ในระดับต่ า และสัดส่วนการใช้เทคโนโลยีที่ต่ า โดยเฉพาะเกษตรกรรายย่อย 

 5.1.2 ภาคอุตสาหกรรม โดย GDP ภาคอุตสาหกรรมมีมูลค่าร้อยละ 30  
ของ GDP รวมของประเทศ และมีก าลังแรงงานร้อยละ 24 ของก าลังแรงงานทั้งหมด โดยรวม
ยังคงอยู่ในฐานการผลิตเดิม มีการกระจุกตัวในบางกลุ่มอุตสาหกรรม ผู้ประกอบการ หรือพื้นที่ 
และไม่สามารถยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรมขั้นสูง ขาดการถ่ายทอดทางเทคโนโลยี  และ
สัดส่วนความเป็นเจ้าของของผู้ประกอบการไทยอยู่ในระดับต่ า ต้นทุนการผลิตของไทยสูง 
เมื่อเทียบกับประเทศคู่แข่ง อีกทั้งยังมีความเสี่ยงที่ต้องเฝ้าระวังจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี  
โดยอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ยังคงเป็นการรับจ้างผลิต (OEM) ซึ่งส่งผลต่อโครงสร้างตลาดแรงงาน  
ที่ยังพึ่งพาแรงงานทักษะปานกลางถึงต่ า 

 5.1.3 ภาคบริการ โดย GDP ภาคบริการมีมูลค่าร้อยละ 60 ของ GDP  
รวมของประเทศ และมีก าลังแรงงานร้อยละ 45 ของก าลังแรงงานทั้งหมด แรงงานส่วนใหญ่ยัง
กระจุกตัวในภาคการท่องเที่ยวที่ขาดการพัฒนาเชิงคุณภาพ ขณะที่หลายสาขาบริการสร้าง
มูลค่าเพิ่มน้อย ซึ่งท าให้ผลิตภาพการผลิตส่วนใหญ่มาจากแรงงานมีฝีมือ รวมทั้งภาคบริการของ
ไทยในภาพรวมยังขาดการเช่ือมโยงกับ Digital economy อย่างเป็นระบบ 

 ทั้งนี้ ในการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันระยะต่อไป ภาคส่วน 
ที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน จ าเป็นต้องมีการก าหนดเป้าหมาย
เชิงบูรณาการ โดยจ าเป็นต้องมีการวิเคราะห์เชิงลึกร่วมกับภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดล าดับ
ความส าคัญและพิจารณาความเป็นไปได้ในการขับเคลื่อนส าหรับประเด็นที่เป็นเป้าหมายร่วมกัน 
เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการด้าน/แผนเฉพาะด้าน (Master plan) และ Conceptual Framework 
เพื่อให้เกิดทิศทางการด าเนินงานในภาพรวมในประเด็นที่ส าคัญเร่งด่วนที่เอื้อต่อการเติบโต  
สู่ความยั่งยืน เช่น การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการโดยพัฒนาปัจจัยเกื้อหนุนมาเสริม
จุดอ่อนโดยมุ่งเน้นการขับเคลื่อนการพัฒนาประเด็นท่ีเป็นจุดแข็งของไทย เพื่อเพ่ิมมูลค่าและสรา้ง
ความได้เปรียบให้แก่ภาคเศรษฐกิจหลักที่ไทยมีต้นทุนทางทรัพยากรอยู่แล้ว เพิ่มศักยภาพ และ
สร้างโอกาสทางการแข่งขันในภาคเศรษฐกิจใหม่ที่จะท าให้ไทยสามารถปรับตัวได้ในอีก 10 ปี
ข้างหน้า  
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5.2 ทิศทางของประเทศไทยในระยะต่อไป 

 ประเทศไทยจ าเป็นต้องพิจารณาการเพิ่มมูลค่าและสร้างความได้เปรียบให้แก่
ภาคเศรษฐกิจหลักที่ไทยมีต้นทุนทางทรัพยากรอยู่แล้ว และเพิ่มศักยภาพ สร้างโอกาส 
ทางการแข่งขันในภาคเศรษฐกิจใหม่ที่จะท าให้ไทยสามารถปรับตัวได้ในอีก 10 ปีข้างหน้า เช่น  

 5.2.1 ภาคการเกษตร เป็นภาคการผลิตที่ส าคัญของเศรษฐกิจไทย มีพื้นฐาน 
ที่ดีจากทักษะและความช านาญของเกษตรกร องค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านการท าเกษตรให้
เหมาะสมกับภูมิประเทศ รวมถึงการประยุกต์ใช้เครื่องจักรกล และการรวมกลุ่มและสร้าง
เครือข่ายระหว่างเกษตรกรและภาคเอกชน ซึ่งท าให้ภาคเกษตรของไทยพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง 
อย่างไรก็ตาม ภายใต้การแข่งขันที่รุนแรงด้านต้นทุนและราคาสินค้าเกษตร พบว่า ต้นทุนการผลิต
ปรับตัวสูงขึ้นจากค่าแรง ปัจจัยการผลิต และน้ ามันเช้ือเพลิงที่ปรับเพิ่มขึ้น จึงจ าเป็นเร่งพัฒนา
ปัจจัยต่าง ๆ ที่จะช่วยลดข้อจ ากัดและสร้างความสามารถในการแข่งขันให้กับภาคเกษตร เช่น  
ใช้เทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมกับรูปแบบการผลิตและสภาพพื้นที่ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ/ลด
ต้นทุน ปรับปรุงพันธุ์พืชพันธุ์สัตว์ที่ดีเหมาะกับสภาพภูมิอากาศที่เปลี่ยนแปลงไป พัฒนาแหล่งน้ า
เพื่อการเกษตร ตลอดจนบริหารจัดการผลผลิตตลอดห่วงโซ่การผลิตเพื่อรักษาเสถียรภาพราคา
และสร้างมูลค่าอย่างครบวงจร ส่งเสริมการผลิตเข้าสู่มาตรฐานความปลอดภัยตลอดจนผลักดัน
ธุรกิจการให้บริการด้านการเกษตร หรือ Agricultural Service Providers (ASPs) ซึ่งเป็นทางเลือกหนึ่ง
ที่จะช่วยให้เกษตรกรเข้าถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการเกษตรได้ง่ายขึ้น 

 5.2.2 การท่องเที่ยว ประเทศไทยมีพื้นฐานที่ดีด้านการท่องเที่ยวที่เอื้อต่อ 
การพัฒนาการท่องเที่ยวในหลายๆ ด้าน และสามารถดึงดูดและสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว
หลากหลายรูปแบบ ได้แก่ การท่องเที่ยวฐานทรัพยากรธรรมชาติ การท่องเที่ยววิถีชีวิติประเพณี 
ที่มีอัตลักษณ์ โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว และแรงงาน 
ภาคบริการที่มีคุณภาพ รวมทั้งยังคงเป็นการท่องเที่ยวเชิงปริมาณและมีการกระจุกตัวอยู่ในบาง
พื้นที่  รวมทั้งยังคงมีประเด็นที่ต้องเร่งพัฒนา เช่น การพัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวใหม่  
การกระจายแหล่งท่องเที่ยวไปยังพื้นที่เมืองน่าเที่ยว (เมืองรอง) การบริหารจัดการในพื้นที่แหล่ง
ท่องเที่ยว (ข้อมูล ที่พัก การเดินทาง) และการยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของสินค้า 
และบริการ ความปลอดภัยในการเดินทางทุกรูปแบบ กล่าวคือ การเตรียมความพร้อมแหล่ง
ท่องเที่ยวเพื่อรองรับการท่องเที่ยวคุณภาพสูงและการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน ดังนั้น ในระยะแรก
จ าเป็นต้องเร่งสร้างศักยภาพในประเด็นที่เป็นหัวใจหลัก ได้แก่  
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  1) การสร้างการท่องเท่ียวที่ย่ังยืน  

   (1) การพัฒนาการท่องเที่ยวตามแนวคิด BCG โดยส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวชุมชนที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมผ่านแนวคิด Community-Based 
Tourism (CBT) Smart Environment ที่มีการใช้นวัตกรรมในการพัฒนาและบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวในชุมชน เพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวโดยชุมชนให้เอื้อต่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

   (2) การสนับสนุนแนวคิด BCG ไปพัฒนาต่อยอดในด้านการ
ท่องเที่ยวอย่างจริงจัง โดยด าเนินการในรูปแบบการให้สิทธิประโยชน์แก่ผู้ประกอบการธุรกิจ
ท่องเที่ยวในการปรับเปลี่ยนแนวทางการด าเนินธุรกิจที่ค านึงถึงสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น และเน้นการ
ประชาสัมพันธ์จุดแข็งด้านการท่องเที่ยวตามแนวคิด BCG เพื่อให้เป็นจุดดึงดูดความสนใจใหม่ ๆ 
ส าหรับนักท่องเที่ยวท่ีเดินทางมาท่องเที่ยวในประเทศไทย 

   (3) การยกระดับมาตรฐานความปลอดภัยของสินค้าและบริการ 
และความปลอดภัยในการเดินทางทุกรูปแบบ ผลักดันให้มีการปรับปรุงกฎระเบียบมาตรฐานที่
สอดคล้องกับธุรกิจ และอ านวยความสะดวกของการเข้ามาของนักท่องเที่ยวในระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน การจัดเก็บค่าธรรมเนียมการท่องเที่ยวของนักท่องเที่ยวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาใน
ประเทศไทยในอัตราที่เหมาะสมเพื่อใช้ในการสร้างเสริมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของประเทศ
ไทยเพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ด้านความปลอดภัยการท่องเที่ยว และการรักษาคุณภาพแหล่ง
ท่องเที่ยวภายในประเทศให้มีความยั่งยืนอย่างต่อเนื่อง 

  2) การสร้างการท่องเท่ียวมูลค่าสูง  

   การท่องเที่ยงเชิงสุขภาพโดยเร่งพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการ
ทางการแพทย์เพื่อให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางด้านอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์  
และการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของภูมิภาค โดย (1) ปรับปรุงกลไกขับเคลื่อนอุตสาหกรรมและ
บริการทางการแพทย์ให้มีความเหมาะสม สามารถเช่ือมโยงห่วงโซ่มูลค่าตั้งแต่การผลิตเครื่องมือ
แพทย์ อาหาร ยา การพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์ บริการส่งเสริมสุขภาพ ตลอดจนการตลาด
สินค้าและบริการสุขภาพ (2) ปรับปรุงแก้ไขกฎระเบียบและกลไกที่เกี่ยวข้องให้เอื้อต่อการเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพ รวมทั้งกฎระเบียบการก ากับดูแลมาตรฐานการผลิต  
การขึ้นทะเบียน การจดสิทธิบัตร (3) ส่งเสริมผู้ประกอบการเอกชนที่มีศักยภาพ ให้สามารถ
รองรับผู้รับบริการได้มากข้ึน และมีมูลค่าสูงขึ้น และ (4) เร่งรัดพัฒนาบุคลากรทางการแพทย์และ 
การส่งเสริมสุขภาพในสาขาที่มีความจ าเป็น 
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 5.2.3 อุตสาหกรรม 

  1) การเร่งพัฒนาอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะเพ่ือต่อยอด 
การพัฒนาอุตสาหกรรมอื่น ๆ โดย (1) ศึกษาและกระตุ้นความต้องการความต้องการใช้อุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะในประเทศ และต่อยอดการสร้างหรือพัฒนาระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่ตรงกับ
ความต้องการของภาคเอกชนและภาครัฐในภาคส่วนที่เกี่ยวข้องให้เกิดการพัฒนาต่อยอด  
เป็น Smart Home & Smart Appliance, Smart Factory, Smart Hospital & Health, Smart 
Textile, Smart Vehicle และ Smart Farm และ (2) เร่งรัดพัฒนาทักษะด้านการบูรณาการ
ระบบอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ (System Integrator) และทักษะที่จ าเป็นอื่น ๆ ให้แก่แรงงาน  
และนักเรียน นักศึกษา 

  2) การพิจารณาก าหนดมาตรการเพ่ือปกป้องอุตสาหกรรมภาย 
ในที่เป็นอุตสาหกรรมเป้าหมายซึ่งได้รับผลกระทบจากประเทศผู้ผลิตเพื่อส่งออกรายใหญ่ เช่น 
สินค้าราคาถูกจากประเทศจีน อย่างรอบคอบ และเหมาะสม โดยให้ความส าคัญกับการรับฟัง 
และท าความเข้าใจปัญหาจากผู้ประกอบการที่ได้รับผลกระทบเป็นล าดับแรก 

5.3 ประเด็นที่ไทยต้องพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 การพิจารณาการเติบโตที่ผ่านมาและสถานะปัจจุบันของไทยควบคู่กับตัวช้ีวัด 
ที่เป็นจุดอ่อนของประเทศไทยจากผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันโดย IMD พบว่า
ไทยมีประเด็นส าคัญที่ต้องพัฒนาเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยการยกระดับจุดออ่น
และพัฒนาจุดแข็งของประเด็น ดังนี้ 

 5.3.1 การพัฒนาทรัพยากร  

  ความท้าทายในปัจจุบันด้านทรัพยากรมนุษย์และแรงงาน ซึ่งนอกเหนือจาก
โครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนผู้สูงอายุสูงขึ้น อัตราการเกิดน้อยลงและน้อยกว่าอัตราการตาย 
น าไปสู่สัดส่วนก าลังแรงงานจะลดลงแล้ว ยังพบว่าผลิตภาพแรงงานไทยมีแนวโน้มต่ า มีทักษะ
น้อยลง (Low Skill) ประกอบกับความไม่สอดคล้องระหว่างความต้องการของตลาดแรงงานและ
คุณภาพของแรงงาน (Skill Mismatching) อีกทั้งการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบสามัญ
และอาชีวศึกษาเป็นไปอย่างล่าช้าและไม่ตอบโจทย์ตลาดแรงงานที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
ซึ่งสะท้อนให้เห็นปัญหาของปัจจัยด้านการศึกษา เช่น ระดับคะแนน PISA เฉลี่ยของไทยท่ีสะท้อน
ผลการพัฒนาทักษะบุคลกรด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และการจับใจความ ซึ่งภาครัฐควรให้
ความส าคัญเพิ่มขึ้น เนื่องจากเป็นทักษะที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการต่อยอดไปยังทักษะขั้นสูงอื่น ๆ 
ในอนาคต รวมถึงปัญหาการขาดแคลนบุคลกรทางการศึกษาที่มีคุณภาพ ซึ่งอัตราส่วนครู ต่อ
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นักเรียนที่ไม่เพียงพอ ซึ่งสะท้อนถึงโครงสร้างพื้นฐานทรัพยากรมนุษย์ที่ยังน่ากังวล  ดังนั้น  
จึงมีความจ าเป็นต้องเร่งผลักดันประเด็นด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้สอดคล้องกับบริบท 
ที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเตรียมความพร้อมต่ออนาคตของตลาดแรงงาน เช่น 

  1) การพัฒนาคนตามช่วงวัย และสร้างระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Lifelong Learning) โดยควรพัฒนาชุดทักษะใหม่ส าหรับแรงงานรุ่นใหม่ เช่น การคิดเชิงระบบ 
การคิดเชิงวิพากษ์ (Critical/Systematic Thinking) ทักษะการสื่อสาร(Communication Skill) 
และทักษะพื้นฐาน (Fundamental Skills) และทักษะช้ันสูง (STEM, Coding AI) ที่สามารถ
น าไปต่อยอดทักษะใหม่เพื่อสร้างประโยชน์ได้ โดยต้องปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนรู้ให้ตอบโจทย์
การเปลี่ยนแปลงมากขึ้น ใช้ระยะเวลาน้อยลง ทั้งนี้ สถาบันการศึกษาต้องปรับบทบาทมาเป็น 
Life Coach โดยปรับรูปแบบจากการให้ความรู้ ไปสู่การสอนให้นักศึกษาหาความรู้เป็น เรียนรู้
ทักษะใหม่ ๆ ได้ในอนาคต อีกทั้งเรื่องโครงสร้างพื้นฐานการพัฒนาทักษะ (Platform & Content) 
ที่ รั ฐ ค ว ร จั ด ท า แ พ ล ต ฟ อร์ ม  แ ล ะ ใ ห้ เ อ ก ช น จั ด ท า เ นื้ อ ห า แ ข่ ง ขั น กั น  พ ร้ อ ม ใ ช้ 
ความต้องการเป็นตัวกระตุ้น (Demand Driven) ในการพัฒนาทักษะ Upskill/Reskill 

  2) การดึงดูดแรงงานทักษะสูง เพื่อให้เกิดการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
แก่แรงงานภายในประเทศ และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในภาพรวม 

  3) การรับและพัฒนาแรงงานต่างด้าวที่มีศักยภาพ เพื่อทดแทน
ประชากรวัยแรงงานที่ลดลง (Replacement migration) เช่น การก าหนดนโยบายที่ชัดเจน
เกี่ยวกับการรับและพัฒนาแรงงานต่างด้าวเพื่อให้สามารถเป็นกลไกท่ีมีคุณภาพในการขับเคลื่อน
ระบบเศรษฐกิจของไทย 

 5.3.2 การสร้างระบบนิเวศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

  1) การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม และพัฒนา
สภาพแวดล้อม โครงสร้างพื้นฐานและระบบนิเวศที่เหมาะสมส าหรับการส่งเสริมด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม เพื่อน าไปสู่การพัฒนาอุตสาหกรรมขั้นสูง เช่น อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะเพื่อต่อยอดการพัฒนาอุตสาหกรรมอื่น ๆ  

  2) การพัฒนาแนวทางในการรับการถ่ายทอดเทคโนโลยี พร้อมทั้ง
ยกระดับความสามารถทางนวัตกรรมแก่ผู้ประกอบการไทย 

  3) การมุ่ ง เน้นการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่มาจากอุปสงค์  
(Demand side) ที่สามารถตอบโจทย์ทิศทางการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศได้
อย่างตรงจุด 
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 5.3.3 การพัฒนาสภาวะแวดล้อมให้เอื้อต่อการด าเนินธุรกิจ  (Ease of 
Doing Business) โดยเสริมสร้างบรรยากาศการแข่งขันที่ เสรีและเป็นธรรม และอ านวย 
ความสะดวกในการประกอบธุรกิจ และยกระดับการส่งเสริมและพัฒนา SME ของภาครัฐให้ 
สอดรับบริบทใหม่เพื่อเพิ่มความสามารถการแข่งขัน 

 5.3.4 การยกระดับปัจจัยเชิงสถาบันหรือการบริหารจัดการภาครัฐ 

  1) การปรับบทบาทภาครัฐให้ เป็น Smart Regulator เปลี่ยนจากผู้
ให้บริการไปสู่ผู้ส่งเสริมสนับสนุนและก ากับดูแลมีความยืดหยุ่น เช่ือมต่อกับภาคส่วนอื่น ๆ เพื่อ
ยกระดับบริการสาธารณะให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนแต่ละกลุ่ม รวมทั้งพัฒนา
ระบบและกลไกที่ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจให้ภาคส่วนต่าง ๆ เข้าร่วมการให้บริการสาธารณะ
แทนภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส  

  2) การปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัลอย่างสมบูรณ์แบบ โดยส่งเสริม
การใช้ระบบ e-Document และสนับสนุนการพัฒนาระบบ e-Service และ Digital Service  
แก่หน่วยงานบริการภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้ง ตลอดจนจัดท าตัวช้ีวัด
ประเมินผลการให้บริการเพื่อให้สามารถพัฒนาคุณภาพการให้บริการที่ตอบโจทย์ สะดวก และ
โปร่งใส 

  3) หน่วยงานภาครัฐผู้รับผิดชอบกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ควรเร่ง
ด าเนินการอย่างต่อเนื่องในการพิจารณาปรับปรุงกฎหมายและกระบวนงานที่รับผิดชอบให้มี 
ความทันสมัยและไม่เป็นอุปสรรคในการประกอบธุรกิจหรือการด าเนินชีวิตของประชาชน 
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บทที่ 5 ดัชนี IMD World Competitiveness Ranking ปี 2567 ของสถาบัน IMD 
ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 

6.1 ปัจจัยท่ี 1 สมรรถนะทางเศรษฐกจิ (Factor 1: Economic Performance) 
6.1.1 เศรษฐกิจ
ภายใน 
ประเทศ 
(Domestic 
Economy) 

1.1.00 [B] Exchange Rate • อัตราแลกเปลี่ยน  
• ค่าเฉลี่ยสกุลเงินตราของประเทศเทียบกับ 

ดอลลาร์ สรอ. 

• ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online และ รายงานแนวโน้ม
เศรษฐกิจโลก (World Economic 
Outlook) ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

 1.1.01 [H] Gross Domestic Product 
(GDP) 

• ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบือ้งต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.02 [H] GDP (PPP) • ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ  

(ภาวะเสมอภาคของอ านาจซื้อ) 
• ข้อมูลประมาณการ 
• ภาวะเสมอภาคของอ านาจซ้ือหรือ

ประสิทธิผลของเงินค านวณจากอัตรา
แลกเปลี่ยนท่ีท าให้อ านาจซ้ือของสกุลเงิน
ต่าง ๆ เท่ากัน กล่าวคือ ด้วยเงินจ านวน
หน่ึง หากเปลี่ยนไปเป็นเงินตราสกุลต่าง ๆ 
ท่ีอัตราภาวะเสมอภาคของอ านาจซ้ือแล้ว 
จะสามารถซื้อสินค้าและบริการเดียวกันได้

รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

**หมายเหตุ: [H] คอื Hard Data 
  [S] คือ Survey Data 
  [B] คือ Background Information 
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ในทุกประเทศ ดังน้ัน ภาวะเสมอภาคของ
อ านาจซ้ือจึงเป็นอัตราแลกเปลี่ยนสกุลเงิน
ท่ีขจัดผลของระดับราคาท่ีแตกต่างกันของ
ประเทศต่าง ๆ ออกไปแล้ว     

 1.1.03 [B] World GDP contribution • สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ
เทียบต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมโลก 

• GDP ณ ราคาปัจจุบัน (ดอลลาร์ สรอ.)  

รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

 1.1.04 [B] Household consumption 
expenditure ($bn) 

• การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของครัวเรือน 
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• รวมการใช้จ่ายของครัวเรือนและสถาบัน 

ท่ีไม่แสวงหาก าไร 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.05 [B] Household consumption 

expenditure (%) 
• สัดส่วนการใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของ

ครัวเรือน (ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• รวมการใช้จ่ายของครัวเรือนและสถาบัน 

ท่ีไม่แสวงหาก าไร 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.06 [B] Government consumption 

expenditure ($bn) 
• การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของภาครัฐ 

(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  
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• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 1.1.07 [B] Government consumption 
expenditure (%) 

• สัดส่วนการใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของ
ภาครัฐ (ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.08 [B] Gross fixed capital 

formation ($bn) 
• การสะสมทุนถาวร (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• รวมการใช้จ่ายของครัวเรือนและสถาบัน 

ท่ีไม่แสวงหาก าไร 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.09 [H] Gross fixed capital 

formation (%) 
• สัดส่วนการสะสมทุนถาวร (ร้อยละของ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.10 [B] Gross domestic saving 

($bn) 
• เงินออมมวลรวมภายในประเทศ  

(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• GDP ลบด้วยการบริโภคของครัวเรือน 

และการบริโภคของภาครัฐ   

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 1.1.11 [B] Gross domestic saving (%) • สัดส่วนเงินออมมวลรวมภายในประเทศ 

(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• GDP ลบด้วยการบริโภคของครัวเรือนและ

การบริโภคของภาครัฐ   

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.12 [B] Economic sectors • ภาคเศรษฐกิจ  

• การแบ่งภาคเศรษฐกิจ ประกอบด้วย  
ภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และบริการ 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
 

• ฐานข้อมูลบัญชีประชาชาติ (National 
Accounts) ขององค์การเพื่อความร่วมมือ
และการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.13 [H] Economic Complexity 

index: ECI 
• ดัชนีความซับซ้อนทางเศรษฐกิจ  
• เป็นการวัดแบบองค์รวมถึงความสามารถ

ในการผลิตของระบบเศรษฐกิจขนาดใหญ่ 
• มุ่งอธิบายความรู้สะสมในประชากรท่ีแสดง

ออกมาในกิจกรรมทางเศรษฐกิจท่ีเกิดขึ้น
ในเมือง ประเทศ หรือภูมิภาค หรือเป็น
ความเข้มข้น ความหลากหลาย 
ความสามารถในการผลิต และส่งออกของ
ระบบเศรษฐกิจ เมื่อเปรียบเทียบกับ
ประเทศอื่น ๆ โดย  

ฐานข้อมูลหอสังเกตการณ์ความซับซ้อน 
ทางเศรษฐกิจ (The Observatory of 
Economic Complexity) 
https://oec.world/ 

 1.1.14 [H] Real GDP growth • การเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศท่ีแท้จริง 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
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 for Economic Co-operation and 

Development: OECD) 
• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  

(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 51.1.1  [H] Real GDP growth per capita • การเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศต่อหัวท่ีแท้จริง 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.16 [B] Household consumption 

expenditure – real growth 
• การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของครัวเรือน – 

การเติบโตท่ีแท้จริง 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• รวมการใช้จ่ายของครัวเรือนและสถาบันท่ี

ไม่แสวงหาก าไร 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.17 [B] Government consumption 

expenditure – real growth 
• การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของภาครัฐ – 

การเติบโตท่ีแท้จริง 
• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 

ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 



 54 

ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 

for Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

•  แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.18 [H] Gross fixed capital 

formation – real growth 
• การสะสมทุนถาวร – การเติบโตท่ีแท้จริง 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.19 [S] Resilience of the economy • ความยืดหยุ่นทางเศรษฐกิจ 

• ความยืดหยุ่นทางเศรษฐกิจต่อวัฏจักรทาง
ธุรกิจเป็นอย่างไร [0 = ยืดหยุ่นต่ า; 10 = 
ยืดหยุ่นสูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 1.1.20 [H] GDP per capita • ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศต่อหัว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.1.21 [H] GDP (PPP) per capita • ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศต่อหัว  

• ภาวะเสมอภาคของอ านาจซ้ือหรือ
ประสิทธผิลของเงิน ค านวณจากอัตรา
แลกเปลี่ยนท่ีท าให้อ านาจซ้ือของสกุลเงิน
ต่าง ๆ เท่ากัน กล่าวคือ ด้วยเงินจ านวน

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   
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หน่ึง หากเปลี่ยนไปเป็นเงินตราสกุลต่าง ๆ 
ท่ีอัตราภาวะเสมอภาคของอ านาจซ้ือแล้ว 
จะสามารถซื้อสินค้าและบริการเดียวกันได้
ในทุกประเทศ ดังน้ัน ภาวะเสมอภาคของ
อ านาจซ้ือจึงเป็นอัตราแลกเปลี่ยนสกุลเงิน
ท่ีขจัดผลของระดับราคาท่ีแตกต่างกันของ
ประเทศต่าง ๆ ออกไปแล้ว     

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
 1.1.22 [B] Forecast: Real GDP Growth • การคาดการณ์: การเติบโตของผลิตภัณฑ์

มวลรวมภายในประเทศท่ีแท้จริง 
• ร้อยละของการเปลี่ยนแปลง ต่อสกุล

เงินตราของประเทศ ณ ราคาคงที่ 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

 1.1.23 [B] Forecast: Inflation • การคาดการณ์: เงินเฟ้อ 
• ร้อยละของการเปลี่ยนแปลง 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

 1.1.24 [B] Forecast: Unemployment • การคาดการณ์: อัตราการว่างงาน 
• สัดส่วนของก าลังแรงงานท้ังหมด 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

 1.1.25 [B] Forecast: Current account 
balance 

• การคาดการณ์: ดุลบัญชีเดินสะพัด 
• สัดสว่นของ GDP ต่อ GNP 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   
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6.1.2 การค้า
ระหว่างประเทศ 
(International 
Trade) 

1.2.01 [B] Current account balance 
($bn) 

• ดุลบัญชีเดินสะพัด (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ดุลบัญชีเดินสะพัดค านวณได้จากผลรวม

ของดุลการค้ากับดุลสินค้าและบริการอื่น ๆ 
รวมไปถึงรายได้ และเงินโอนท่ีไม่มี
ค่าตอบแทนของเอกชนและภาครัฐซ่ึงไม่ได้
ถูกนับรวมในรายการอื่น 

• เครื่องหมายลบ (-) หมายถึง ดุลบัญชี
เดินสะพัดขาดดุล 

• เครื่องหมายบวก (+) หมายถึง ดุลบัญชี
เดินสะพัดเกินดุล 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.2.02 [H] Current account balance: 

percentage of GDP 
• ดุลบัญชีเดินสะพัด (ร้อยละของผลิตภัณฑ์

มวลรวมภายในประเทศ) 
• ดุลบัญชีเดินสะพัดค านวณได้จากผลรวม

ของดุลการค้ากับดุลสินค้าและบริการอื่น ๆ 
รวมไปถึงรายได ้และเงินโอนท่ีไม่มี
ค่าตอบแทนของเอกชนและภาครัฐซ่ึงไม่ได้
ถูกนับรวมในรายการอื่น 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.2.03 [B] Balance of trade ($bn) • ดุลการค้า (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• เครื่องหมายลบ (-) หมายถึง ดุลการค้า

ขาดดุล 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  
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• เครื่องหมายบวก (+) หมายถึง ดุลการค้า

เกินดุล  
 1.2.04 [B] Balance of trade (%) • สัดส่วนดุลการค้า (ร้อยละของผลิตภัณฑ์

มวลรวมภายในประเทศ) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.05 [B] Balance of commercial 
services ($bn) 

• ดุลบริการ (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• ผลต่างระหว่างรายรับและรายจ่ายของ

บริการระหว่างประเทศ การบริการ  
ไดแ้ก่ การคมนาคม การท่องเท่ียว และ 
การให้บริการส่วนบุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.06 [B] Balance of commercial 
services (%) 

• สัดส่วนดุลบริการ (ร้อยละของผลิตภัณฑ์
มวลรวมภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• ผลต่างระหว่างรายรับและรายจ่ายของ

บริการระหว่างประเทศ การบริการ  
ได้แก่ การคมนาคม การท่องเท่ียว และ 
การให้บริการส่วนบุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  
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การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

 1.2.07 [B] World exports contribution • สัดส่วนการส่งออกเทียบกับตลาดโลก 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.08 [H] Export of goods ($bn) • การส่งออกสินค้า (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.09 [H] Export of goods (%) • สัดส่วนการส่งออกสินค้า (ร้อยละของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมลู World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.10 [B] Export of goods per capita • การส่งออกสินค้าต่อหัว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.11 [H] Export of goods – growth • การส่งออกสินค้า – อัตราการเติบโต 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.12 [H] Export of commercial 
services ($bn) 

• การส่งออกบริการ (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบือ้งต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• การบริการ ได้แก่  การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการ
ส่วนบุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.13 [H] Export of commercial 
services (%) 

• สัดส่วนการส่งออกบริการ (ร้อยละของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  
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• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• การบริการ ได้แก่ การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการส่วน
บุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เนื่องจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไขอยู่
เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเนื่อง 

 1.2.14 [H] Export of commercial 
services – growth 

• การส่งออกบริการ – อัตราการเติบโต 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• การบริการ ได้แก่ การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการ 
ส่วนบุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.15 [B] Export of goods & 
commercial services 

• การส่งออกสินค้าและบริการ 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• การบริการ ได้แก่ การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการส่วน
บุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  
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การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

 1.2.16 [B] Export breakdown by 
economic sector 

• การส่งออกรายภาคเศรษฐกิจ 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.17 [H] Export concentration by 
partner 

• การกระจุกตัวของการส่งออก แบ่งตาม
ประเทศคู่ค้า 

• สัดส่วนของมูลค่าการส่งออกไปยังประเทศ
คู่ค้าท่ีส าคัญท่ีสุด 5 อันดับแรกต่อมูลค่า
การส่งออกทั้งหมด  

การประชุมสหประชาชาติว่าด้วยการค้าและ
การพัฒนา (United Nations Conference 
on Trade and Development: UNCTAD) 

 1.2.18 [H] Export concentration by 
product 

• การกระจุกตัวของการส่งออก แบ่งตาม
ประเภทสินค้า 

• สัดส่วนของมูลค่าสินค้าส่งออกที่ส าคัญท่ีสุด 
5 อันดับแรกต่อมูลค่าการส่งออกทั้งหมด   

การประชุมสหประชาชาติว่าด้วยการค้าและ
การพัฒนา (United Nations Conference 
on Trade and Development: UNCTAD) 

 1.2.19 [B] Imports of goods & 
commercial services ($bn) 

• การน าเข้าสินค้าและบริการ (พันล้าน
ดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• การบริการ ได้แก่ การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการส่วน
บุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  
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 1.2.20 [B] Imports of goods & 

commercial services (%) 
• สัดส่วนการน าเข้าสินค้าและบริการ  

(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• การบริการ ได้แก่ การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการส่วน
บุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.21 [B] Imports of goods & 
commercial services – 
growth 

• การน าเข้าสินค้าและบริการ – อัตราการ
เติบโต    

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• การบริการ ได้แก่ การคมนาคม  

การท่องเท่ียว และการให้บริการส่วน
บุคคลอื่น ๆ  

• ข้อมูลของแต่ละประเทศไม่สามารถน ามา
เปรียบเทียบกันได้ท้ังหมด เน่ืองจากข้อมูล
การค้าบริการมักได้รับการทบทวนแก้ไข 
อยู่เสมอ จึงท าให้ชุดข้อมูลขาดความต่อเน่ือง 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.22 [B] Import breakdown by 
economic sector 

• การน าเข้ารายภาคเศรษฐกิจ 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• สัดส่วนของมูลค่าการน าเข้าท้ังหมด 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  
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 1.2.23 [H] Trade to GDP ratio • อัตราส่วนการค้าต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• สัดส่วน (มูลค่าการส่งออก  + มูลค่า

การน าเข้า)  ต่อ GDP 

ฐานข้อมูล World Trade Organization 
Statistics (https://stats.wto.org)  

 1.2.24 [H] Terms of trade index • ดัชนีอัตราการค้า 
• ส่วนต่างมูลค่าต่อหน่วยของการส่งออก

และมูลค่าต่อหน่วยของการน าเข้า 

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/  

 1.2.25 [H] Tourism receipts (% of 
GDP) 

• รายรับจากการท่องเท่ียว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  
• สัดส่วนรายรับจากการท่องเท่ียวต่อ GDP 

• รายงาน Tourism Highlights & Key 
Tourism Statistics 
โดยองค์กรการท่องเท่ียวของสหประชาชาติ 
(World Tourism Organization) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
6.1.3 การลงทุน
ระหว่างประเทศ 
(International 
Investment) 

1.3.01 [H] Direct investment flows 
abroad ($bn) 

• มูลค่าการลงทุนโดยตรงจากไทยไป
ต่างประเทศ (พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on 
Trade and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.3.02 [H] Direct investment flows 

abroad (% of GDP) 
• มูลค่าการลงทุนโดยตรงจากไทยไป

ต่างประเทศ (ร้อยละต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on 
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Trade and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.3.03 [H] Direct investment stock 

abroad ($bn) 
• เงินลงทุนโดยตรงจากจากไทยต่างประเทศ  

(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลประมาณการบางส่วนใช้การรวม

ข้อมูลกระแสเงินลงทุนเข้ากับข้อมูลสต็อก 
(stock) ของปีก่อนหน้า หรือใช้การรวม
กระแสเงินลงทุนของหลายปี    

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

 1.3.04 [H] Direct investment stock 
abroad (% of GDP) 

• เงินลงทุนโดยตรงจากจากไทยต่างประเทศ 
(ร้อยละต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลประมาณการบางส่วนใช้การรวม
ข้อมูลกระแสเงินลงทุนเข้ากับข้อมูลสต็อก 
(stock) ของปีก่อนหน้า หรือใช้การรวม
กระแสเงินลงทุนของหลายปี    

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 
 

 1.3.05 [H] Direct investment flows 
inward ($bn) 

• มูลค่าการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ 
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International 
Monetary Fund: IMF 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.3.06 [H] Direct investment flows 

inward (% of GDP) 
• มูลค่าการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ 

(ร้อยละต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on 
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Trade and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.3.07 [H] Direct investment stock 

inward ($bn) 
• เงินลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ  

(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลประมาณการบางส่วนใช้การรวม

ข้อมูลกระแสเงินลงทุนเข้ากับข้อมูลสต็อก 
(stock) ของปีก่อนหน้า หรือใช้การรวม
กระแสเงินลงทุนของหลายปี    

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

 1.3.08 [H] Direct investment stock 
inward (% of GDP) 

• เงินลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ (ร้อยละ
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• ข้อมูลประมาณการบางส่วนใช้การรวม
ข้อมูลกระแสเงินลงทุนเข้ากับข้อมูลสต็อก 
(stock) ของปีก่อนหน้า หรือใช้การรวม
กระแสเงินลงทุนของหลายปี    

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

 1.3.09 [B] Balance of direct 
investment flows ($bn) 

• ดุลการลงทุนโดยตรง  
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• เงินทุนไหลออกลบด้วยเงินทุนไหลเข้า 

• ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on 
Trade and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.3.10 [B] Balance of direct 

investment flows (%) 
• ดุลการลงทุนโดยตรง (ร้อยละต่อ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• เงินทุนไหลออกลบด้วยเงินทุนไหลเข้า 

• ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on 
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Trade and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.3.11 [B] Net position in direct 

investment stocks ($bn) 
• การลงทุนโดยตรงสุทธิ  

(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• เงินทุนไหลออกสุทธิลบด้วยเงินทุนไหลเข้า

สุทธิ 

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

 1.3.12 [B] Net position in direct 
investment stocks (%) 

• การลงทุนโดยตรงสุทธิ (ร้อยละของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• เงินทุนไหลออกสุทธิลบด้วยเงินทุนไหลเข้า

สุทธิ 

ฐานข้อมูล UNCTADSTAT ของ
สหประชาชาติว่าด้วยการค้าและการพัฒนา 
(United Nations Conference on Trade 
and Development) 
https://unctadstat.unctad.org/ 

 1.3.14 [H] Portfolio investment asset 
($bn) 

• สินทรัพย์การลงทุนในกลุ่มหลักทรัพย์ 
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• การลงทุนในหลักทรัพย์หมายความถึง 
การซ้ือขายเปลี่ยนมือในตราสารทุน  
ท้ังในรูปของพันธบัตรและตั๋วเงิน เครื่องมือ
ทางการเงิน และอนุพันธ์ทางการเงิน เช่น  
ตราสารสิทธิในการซ้ือขายสินทรัพย์ 
ตามราคาท่ีตกลงกันไว้ล่วงหน้า โดยไม่รวม 
การลงทุนโดยตรงและสินทรัพย์ท่ีเป็นทุน
ส ารองระหว่างประเทศ  

• ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International 
Monetary Fund: IMF) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 1.3.15 [H] Portfolio investment 
liabilities ($bn) 

• หน้ีสินการลงทุนในกลุ่มหลักทรัพย์ลงทุน
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
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• การลงทุนในหลักทรัพย์หมายถึงการซ้ือ

ขายเปลี่ยนมือในตราสารทุน ท้ังในรูปของ
พันธบัตรและตั๋วเงิน เครื่องมือทางการเงิน 
และอนุพันธ์ทางการเงิน เช่น ตราสารสิทธิ
ในการซ้ือขายสินทรัพย์ตามราคาท่ีตกลง
กันไว้ล่วงหน้า โดยไม่รวมการลงทุน
โดยตรงและสินทรัพย์ท่ีเป็นทุนส ารอง
ระหว่างประเทศ  

ระหว่างประเทศ (International 
Monetary Fund: IMF) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

6.1.4 การจ้างงาน 
(Employment) 

1.4.01 [H]  Employment • การจ้างงาน 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• การจ้างงานท้ังหมด (หน่วย: ล้านคน) 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.4.02 [H] Employment (%) • การจ้างงาน (ร้อยละของประชากร) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 

ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 1.4.03 [H] Employment – growth • การจ้างงาน – การเติบโต 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• ค่าประมาณการอัตราการเปลี่ยนแปลง 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.4.04 [H] Employment – long-term 

growth 
• การจ้างงาน – การเติบโตในระยะยาว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• ค่าประมาณการอัตราการเปลี่ยนแปลง 

ในระยะเวลา 5 ปี 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.4.05 [B] Employment by sector • การจ้างงานตามภาคการผลิต (ร้อยละของ

การจ้างงานท้ังหมด) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  
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• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน

ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.4.06 [B] Employment in the public 

sector 
• การจ้างงานในภาครัฐ (ร้อยละต่อการจ้าง

งานท้ังหมด) 
• การจ้างงานในภาครัฐหมายความรวมถึง

การจ้างงานในส่วนของรัฐบาล และ 
การจ้างงานในกิจการและบริษัทท่ีเป็น 
ของรัฐ ท้ังในระดับประเทศ ภูมิภาค และ
ท้องถิ่น โดยนับรวมลูกจ้างทุกคนท่ีถูก
ว่าจ้างโดยตรงจากหน่วยงานดังกล่าว  
ไม่ว่าจะเป็นสัญญาจ้างงานแบบใดก็ตาม   

• ฐานข้อมูล LABORSTA ขององค์การ
แรงงานระหว่างประเทศ (International 
Labour Organization: ILO)    
http://laborsta.ilo.org  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 1.4.07 [H] Unemployment rate • อัตราการว่างงาน (ร้อยละต่อก าลัง
แรงงานท้ังหมด) 

• ข้อมูลอัตราการว่างงานของกลุ่มประเทศ 
OECD ถูกปรับให้สอดคล้องเป็นระบบ
เดียวกัน 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.4.08 [H] Long-term unemployment • การว่างงานระยะยาว (ร้อยละต่อก าลัง

แรงงานท้ังหมด) 
• การว่างงานระยะยาวหมายถึงผู้ไม่ได้

ท างาน ท่ีหางานมาแล้วเป็นระยะเวลา 12 
เดือนขึ้นไป 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Eurostat  
• ฐานข้อมูล Labor Market Statistics  

ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  
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• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 1.4.09 [H] Youth unemployment • การว่างงานของเยาวชน 
• ร้อยละการว่างงานของประชากรอายุต่ า

กว่า 25 ปี ต่อก าลังแรงงานของประชากร
กลุ่มอายุเดียวกัน 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 1.4.10 [H] Youth exclusion • การกีดกันเยาวชน 

• สัดส่วนของประชากรท่ีเป็นเยาวชน  
อายุระหว่าง 15 - 24 ปี ท่ีไม่ได้รับ
การศึกษา การจ้างงาน หรือการฝึกอบรม 

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
6.1.5 ราคา 
(Prices) 

1.5.01 [H] Consumer price inflation • อัตราเงินเฟ้อจากราคาผู้บริโภค 
• ค่าเฉลี่ยรายปี 

รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

 1.5.02 [H] Cost-of-Living index • ดัชนีค่าครองชีพ 
• การส ารวจของ Mercer ครอบคลุม

มากกว่า 400 เมืองใน 5 ทวีป โดยใช้การ
วัดและเปรียบเทียบค่าใช้จ่ายในแต่ละพื้นท่ี
ส าหรับรายการใช้จ่ายมากกว่า 200 
รายการ ท้ังค่าท่ีพัก ค่าเดินทาง อาหาร 
เครื่องนุ่งห่ม เครื่องใช้ในครัวเรือน และ 
ค่าสิ่งพักผ่อนหย่อนใจ จึงนับเป็น 
การส ารวจค่าครองชีพท่ีครบถ้วนสมบูรณ์
ท่ีสุด ท้ังน้ี รัฐบาลและบรรษัทข้ามชาติ

รายงานผลการส ารวจค่าครองชีพ  
(Cost of Living survey) ของบริษัท Mercer 
www.mercer.com 
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จ านวนมากใช้ผลส ารวจน้ีค านวณ
ค่าตอบแทนของลูกจ้าง 

• นิวยอร์คถูกก าหนดให้เป็นเมืองฐาน มีค่า
ดัชนีเท่ากับ 100 จากน้ันเมืองอื่น ๆ  
จะถูกน ามาเปรียบเทียบกับนิวยอร์ค โดย
พิจารณาถึงความเปลี่ยนแปลงของมูลค่า
สกุลเงินต่าง ๆ เมื่อเทียบกับเงินสกุล
ดอลลาร์ สรอ.  

• ค่าท่ีพักอาศัยเป็นปัจจัยส าคัญท่ีก าหนดว่า
เมืองน้ัน ๆ  จะอยู่ในล าดับท่ีเท่าใด 

• ไม่สามารถเปรียบเทียบข้อมูลระหว่างปีได้ 
(จากความผันผวนของค่าเงิน) 

 1.5.03 [B] Apartment rent • ค่าเช่าอพาร์ตเมนต์ 
• ค่าท่ีพักอาศัยเฉลี่ยต่อเดือน เป็นราคา

ตลาดของท่ีพักอาศัยระดับกลางในเมือง
ใหญ่ ซ่ึงผู้หาอพาร์ตเมนต์คาดว่าจะต้อง
จ่าย ณ เวลาท่ีท าการส ารวจ 

• อพาร์ตเมนต์ในท่ีน้ี คือ อพาร์ตเมนต์
สร้างใหม่ ไม่ตกแต่ง มี 3 ห้องพร้อม
ห้องน้ าและครัวในตัว โดยราคารวม 
ค่าสาธารณูปโภคแล้ว แต่ไม่รวมค่าท่ีจอด
ยานพาหนะ 

• รายงาน Prices and Earnings ของ
บริษัท UBS   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 
  

 1.5.04 [H] Office rent • ค่าเช่าส านักงาน • รายงาน Office Space Across the 
World ของบริษัท Cushman & 
Wakefield’s  
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• ค่าเช่าส านักงานในเมืองที่ค่าครองชีพสูงสุด 

รวมค่าเช่า ต้นทุนการจัดการ ภาษีสิ่งปลูก
สร้าง และค่าบ ารุงรักษาท่ัวไป 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 1.5.05 [H] Food costs • ราคาอาหาร 
• ร้อยละของการใช้จ่ายของผู้บริโภคส าหรับ

อาหารและเครื่องดื่มท่ีไม่มีแอลกอฮอล์ ต่อ
การใช้จ่ายเพื่อการบริโภคของครัวเรือน
ท้ังหมด 

ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  
 

 1.5.06 [H] Gasoline prices • ราคาน้ ามันเชื้อเพลิง 
• น้ ามันเบนซินไร้สารตะกั่วพรีเมียม  

(95 Ron) (หน่วย: ดอลลาร์ สรอ. ต่อลิตร)  
• ค านวณจากค่าเฉลี่ยรายเดือนของราคา

น้ ามันภายในประเทศรวมภาษีน้ ามัน 

• ฐานข้อมูล Key World Energy Statistics 
• รายงานราคาและภาษีพลังงาน  

(Energy Prices and Taxes) ของ 
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

6.2 ปัจจัยท่ี 2 ประสิทธิภาพภาครัฐ (Factor 2: Government Efficiency) 
6.2.1 การคลัง 
(Public 
Finance) 

2.1.01 [B] Government budget 
surplus/deficit ($bn) 

• งบประมาณเกินดุล/ขาดดุลของรัฐบาล 
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• งบประมาณเกินดุล/ขาดดุลของรัฐบาล คือ

ปริมาณการให้กู้/กู้ยืมสุทธิ ตามท่ีได้นิยาม
ใน ESA 2010 โดยสามารถค านวณได้จาก

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook) ของ
กองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   
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ความแตกต่างระหว่างรายได้และการใช้
จ่ายของรัฐบาล 

 2.1.02 [H] Government budget 
surplus/deficit (%) 

• งบประมาณเกินดุล/ขาดดุลของรัฐบาล 
(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด
งบประมาณเกินดุล/ขาดดุลของรัฐบาล 
คือปริมาณการให้กู้/กู้ยืมสุทธิ ตามท่ีได้
นิยามใน ESA 2010 โดยสามารถค านวณ
ได้จากความแตกต่างระหว่างรายได้และ
การใช้จ่ายของรัฐบาล 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   
 

 2.1.03 [B] Total general government 
debt ($bn) 

• หน้ีสาธารณะท้ังหมดของภาครัฐ (พันล้าน
ดอลลาร์ สรอ.) 

• หน้ีสาธารณะท้ังหมดของภาครัฐบาล 
ท่ีคงอยู่ ณ สิ้นปี   

รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF) 

 2.1.04 [H] Total general government 
debt (%) 

• หน้ีสาธารณะท้ังหมดของภาครัฐ (ร้อยละ
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• หน้ีสาธารณะท้ังหมดของภาครัฐบาล 
ท่ีคงอยู่ ณ สิ้นปี   

รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)     

 2.1.05 [H] Total general government 
debt – real growth 

• การขยายตัวท่ีแท้จริงของหน้ีสาธารณะ
ท้ังหมดของภาครัฐ  

• หน้ีสาธารณะท้ังหมดของภาครัฐบาล  
ณ สิ้นปี   

รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   
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• ร้อยละการเปลี่ยนแปลงของหนี้สาธารณะ 

โดยใช้สกุลเงินของประเทศน้ัน ๆ ณ ราคา
คงที่ 

 2.1.06 [H] Interest payment (%) • การจ่ายดอกเบี้ย (ร้อยละของรายได้ 
ในปัจจุบัน) 

• รายได้ตามปกติประกอบด้วยรายรับของ 
รัฐที่ไม่ต้องช าระคืนท้ังหมด ยกเว้นเงิน
ช่วยเหลือ  

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• ฐานข้อมูล Eurostat  
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.1.07 [S] Public finances • การคลัง 
• การคลังมีการบริหารจัดการอย่างมี

ประสิทธิภาพหรือไม่ [0 = ไม่มีประสิทธิภาพ; 
10 = มีประสิทธิภาพ]  

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 2.1.08 [S] Tax evasion • การหลบเลี่ยงภาษี 
• การหลบเลี่ยงภาษีเป็นอุปสรรคต่อธุรกิจ

ของท่านหรือไม่ [0 = เป็นอุปสรรค;  
10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.1.09 [S] Pension funding • กองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
• กองทุนบ าเหน็จบ านาญ มีการจัดการที่

เพียงพอส าหรับอนาคตหรือไม่  
[0 = ไม่เพียงพอ ; 10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.1.10 [H] General government 
expenditure (% of GDP) 

• การใช้จ่ายงบประมาณท่ัวไปของภาครัฐ 
(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ฐานข้อมูล Eurostat 
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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• รายจ่ายของภาครัฐสุทธิ โดยหักเงิน

ช่วยเหลือและเงินโอนระหว่างรัฐบาล 
6.2.2 นโยบาย
ด้านภาษี (Tax 
Policy) 

2.2.01 [H] Collected total tax revenue 
(% of GDP) 

• รายได้ท้ังหมดจากการจัดเก็บภาษี (ร้อยละ
ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• รายได้จากการจัดเก็บภาษีของรัฐบาล 
ประกอบด้วย ภาษีเงินได้ ภาษีก าไรและ
ผลได้จากทุน เงินสมทบประกันสังคม  
ภาษีจากการท างานหรือการจ้างแรงงาน 
ภาษีโรงเรือน ภาษีสินค้าและบริการ และ
ภาษีอื่น ๆ โดยรัฐบาลในท่ีน้ี หมายถึง 
องค์กรเหนือรัฐ (Supra-national 
authorities) องค์กรและหน่วยงานบริหาร
ส่วนกลางท่ีด าเนินงานอยู่ภายใต้องค์กร
เหนือรัฐ รัฐบาลมลรัฐ รัฐบาลท้องถิ่น 
องค์กรบริหารงานท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจน
ประกันสังคม และหน่วยงานของรัฐท่ีเป็น
อิสระ แต่ไม่รวมรายได้จากรัฐวิสาหกิจ  

• รายงาน Revenue Statistics และ
ฐานข้อมูล Tax Statistics ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.2.02 [B] Collected personal income 
tax (% of GDP) 

• การจัดเก็บภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา  
(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• การจัดเก็บภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาของ
ภาครัฐ 

• รายงาน Revenue Statistics และ
ฐานข้อมูล Tax Statistics ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
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ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.2.03 [B] Collected corporated taxes 

(% of GDP) 
• การจัดเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคล  

(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• การจัดเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคลของภาครัฐ 

• รายงาน Revenue Statistics และ
ฐานข้อมูล Tax Statistics ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.2.04 [B] Collected indirect tax 

revenues (% of GDP) 
• รายได้จากการจัดเก็บภาษีทางอ้อม  

(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ภาษีทางอ้อมท่ีช าระให้แก่รัฐบาล  
• ภาษีสินค้าและบริการ 

• รายงาน Revenue Statistics และ
ฐานข้อมูล Tax Statistics ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 2.2.05 [B] Collected capital and 

property taxes (% of GDP) 
• การจัดเก็บภาษีสินทรัพย์ ภาษีท่ีดินและ

สิ่งปลูกสร้าง (ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวล
รวมภายในประเทศ) 

• เช่น ภาษท่ีีเก็บจากสินทรัพย์สุทธิ  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ภาษีมรดก 
และของขวัญ ภาษีท่ีเก็บจากธุรกรรม 
ทางการเงินและการซ้ือขายหุ้น และ 
ภาษีอสังหาริมทรัพย์อื่น ๆ ซ่ึงช าระ 
ให้แก่รัฐบาล 

• รายงาน Revenue Statistics และ
ฐานข้อมูล Tax Statistics ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.2.06 [B] Collected social security 

contribution (% of GDP) 
• การจัดเก็บเงินประกันสังคม (ร้อยละ 

ของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 
• อัตราเงินสมทบภาคบังคับประกันสังคม

ของลูกจ้างและนายจ้าง  

• รายงาน Revenue Statistics และ
ฐานข้อมูล Tax Statistics ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Government Finance 
Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.2.07 [H] Corporate tax rate on profit • อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลท่ีเก็บจากก าไร

ก่อนหักภาษี 
• ผู้จัดการภาษีทรัพยากร (Resource Tax 

Manager) ของบริษัท 
PricewaterhouseCoopers   
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• อัตราภาษีท่ีใช้ เป็นอัตราสูงสุดเพ่ือให้

เปรียบเทียบอัตราภาษีระหว่างประเทศได้
ท้ังนี้ ค่าเฉลี่ยของอัตราภาษีเงินได้ท่ี 
นิติบุคคลช าระตามจริงจะต่ ากว่าอัตรา 
ภาษีสูงสุดเสมอ  

• เป็นบริษัทที่ด าเนินการภายในประเทศ
เท่าน้ัน ไม่มีสาขาหรือบริษัทลูกใน
ต่างประเทศ โดยก าไรนิติบุคคลในแต่ละ
ประเทศจะถูกปรับฐานการค านวนให้
สามารถเปรียบเทียบกันได้ เน่ืองจาก 
แต่ละประเทศมีรายละเอียดการค านวณ
บางประการท่ีแตกต่างกัน   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 2.2.08 [H] Consumption tax rate • อัตราภาษีเพื่อการบริโภค 
• ภาษีมูลค่าเพิ่ม (VAT) หรือภาษีสินค้าและ

บริการ (GST) ท่ีคิดจากการบริการ
ต่างประเทศและธุรกรรมท่ีจับต้องไม่ได้ 

• รายงาน Consumption tax trends ของ
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.2.09 [H] Employer social security 

tax rate 
• อัตราเงินสมทบประกันสังคมของนายจ้าง 
• อัตราเงินสมทบภาคบังคับประกันสังคม

ค านวณจากรายได้ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศต่อหัว (หน่วย: ร้อยละ) 

• ฐานข้อมูลของบริษัท KPMG 
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 2.2.10 [H] Employee social security 
tax rate 
 

• อัตราเงินสมทบประกันสังคมของลูกจ้าง • ฐานข้อมูลของบริษัท KPMG 
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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• อัตราเงินสมทบภาคบังคับประกันสังคม

ค านวณจากรายได้ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศต่อหัว (หน่วย: ร้อยละ) 

 2.2.11 [S] Real personal taxes • ภาษีบุคคลธรรมดาท่ีแท้จริง 
• ภาษีบุคคลธรรมดาท่ีแท้จริงเป็นอุปสรรค

ต่อประชาชนในการท างานและการหา
โอกาสในความก้าวหน้าหรือไม่  
[0 = เป็นอุปสรรค ; 10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

• การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

6.2.3 กรอบทาง
สถาบัน 
(Institutional 
Framework) 

2.3.01 [B] Real short-term interest 
rate 

• อัตราดอกเบี้ยระยะสั้นท่ีแท้จริง 
• ค่าเฉลี่ยรายปีของอัตราคิดลด หรืออัตรา

ดอกเบี้ยส าหรับเงินกู้ระยะสั้น หรืออัตรา
ดอกเบี้ยของธนาคารกลาง (ข้อมูลของ 
บางประเทศเป็นข้อมูลประมาณการ) 

• หักผลกระทบของอัตราเงินเฟ้อ โดยใช้
อัตราเงินเฟ้อของปีท่ีอ้างอิงข้อมูล 

• ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International 
Monetary Fund: IMF)  

• รายงาน OECD iLibrary 
• ฐานข้อมูล Eurostat  
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.3.02 [S] Cost of capital • ต้นทุนของเงินทุน 
• ต้นทุนของเงินทุนเป็นอุปสรรคต่อการ

พัฒนาธุรกิจหรือไม่ [0 = เป็นอุปสรรค ; 
10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.03 [H] Interest rate spread • ส่วนต่างของอัตราดอกเบี้ย (ดอกเบี้ยเงินกู้ 
ลบด้วยอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก)  

• ค านวณจากค่าเฉลี่ยรายปี 
• ข้อมูลของบางประเทศเป็นข้อมูล

ประมาณการ 

• ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International 
Monetary Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 2.3.04 [H] Country credit rating • อันดับความน่าเชื่อถือของประเทศ 

• IMD WCC (World Competitiveness 
Center) สร้างดชันีการจัดอันดับ 
ความน่าเชื่อถือของประเทศ 3 ประเภท 
ประกอบด้วย Fitch, Moody's และ S&P 
พร้อมคาดการณ์แนวโน้มอาจเกิดขึ้น 
จากนั้นแปลงเป็นคะแนนตัวเลขตั้งแต่  
20 - 0 และรวมเป็นคะแนนส าหรับ 
แต่ละประเทศ 

ฐานข้อมูล Fitch, Moody's และ S&P  

 2.3.05 [S] Central bank policy • นโยบายของธนาคารกลาง 
• นโยบายของธนาคารกลางส่งผลทางลบต่อ

เศรษฐกิจหรือไม่ [0 = ส่งผลทางลบ ; 10 
= ส่งผลทางบวก] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.06 [B] Foreign currency reserves • เงินทุนส ารองต่างประเทศ 
• พันล้านดอลลาร์ สรอ. 

ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

 2.3.07 [B] Foreign currency reserves 
per capita 

• เงินทุนส ารองต่างประเทศต่อหัว 
• ดอลลาร์ สรอ. ต่อหัว 

ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

 2.3.08 [H] Exchange rate stability • เสถียรภาพของอัตราแลกเปลี่ยน 
• ใช้ค่าสัมบูรณ์ของการเปลี่ยนแปลงของ

ภาวะเสมอภาคของอ านาจซ้ือในการ
ค านวณ และใช้การหาค่าเฉลี่ยในช่วง
ระยะเวลาเป็นวิธีค านวณ  

ฐานข้อมูล International Financial 
Statistics Online ของกองทุนการเงิน
ระหว่างประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  
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 2.3.09 [S] Legal and regulatory 

framework 
• กรอบทางกฎหมายและกฎระเบียบ 
• กรอบทางกฎหมายและกฎระเบียบเป็น

อุปสรรคต่อความสามารถในการแข่งขัน
ของธุรกิจหรือไม่ [0 = เป็นอุปสรรคในการ
แข่งขัน ; 10 = ส่งเสริมความสามารถ 
ในการแข่งขัน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.10 [S] Adaptability  
of government policy 

• ความสามารถในการปรับตัวของนโยบาย
ภาครัฐ 

• ความสามารถในการปรับตัวของนโยบาย
ภาครัฐต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ
ต่ าหรือสูง [0 = ต่ า ; 10 = สูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.11 [S] Transparency • ความโปร่งใส 
• ท่านพึงพอใจต่อความโปร่งใสของนโยบาย

ภาครัฐมากน้อยเพียงใด [0 = พึงพอใจน้อย 
; 10 = พึงพอใจมาก] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.12 [S] Bureaucracy • ระบบราชการ 
• ระบบราชการเป็นอุปสรรคต่อกิจกรรม 

ทางธุรกิจหรือไม่ [0 = เป็นอุปสรรค ;  
10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.13 [S] Bribery and corruption • การติดสินบนและการคอร์รัปชัน 
• ท่านคิดว่ามีการติดสินบนและ 

การคอร์รัปชันหรือไม่ [0 = ไม่มี ; 10 = มี] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.3.14 [H] Rule of Law • หลักนิติธรรม 
• ดัชนีวัดหลักนิติธรรมของธนาคารโลก  

โดยใช้แหล่งข้อมูลหลายแห่งเพื่อรวบรวม

ดัชนี World Bank Governance  
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ความเชื่อมั่นและการปฏิบัติตามกฎทาง
สังคม โดยเฉพาะคุณภาพในการบังคับใช้
สัญญา สิทธิในทรัพย์สิน ต ารวจ ศาล 
ตลอดจนโอกาสเกิดอาชญากรรมและ 
ความรุนแรง 

 2.3.15 [H] Sustainable Development 
Goals 

• เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
• รายงานการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable 

Development Report: SDR) น าเสนอ 
ดัชนี SDG ล่าสุด และแดชบอร์ด (SDG 
Index and Dashboards) ซ่ึงสะท้อน
ความก้าวหน้าของประเทศต่าง ๆ ว่า 
มีความก้าวหน้ามาก/น้อยเพียงใดในการ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน  

รายงาน Sustainable Development 
http://sustainabledevelopment.report 
ของ Sustainable Development 
Solutions Network (SDSN) 

 2.3.16 [H] Democracy Index • ดัชนีประชาธิปไตย 
• ดัชนีของ The Economist Intelligence 

Unit อ้างอิงจากมุมมองประชาธิปไตย
สะท้อนสถานะของเสรีภาพทางการเมือง
และเสรีภาพของพลเมือง ซ่ึงเสรีภาพเป็น
องค์ประกอบส าคัญของประชาธิปไตย  
โดยดัชนีประชาธิปไตยขึ้นอยู่กับ 5 
องค์ประกอบส าคัญ ดังน้ี 

   1) กระบวนการเลือกตั้งอย่างเสรีและยุติธรรม  
   2) เสรีภาพของพลเมือง  
   3) การท างานของรัฐบาล  
   4) การมีส่วนร่วมทางการเมือง และ  
   5) วัฒนธรรมทางการเมือง  

รายงาน The Economist Intelligence 
Unit 
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6.2.4 การออก
กฎหมายเกี่ยวกับ
การท าธุรกิจ 
(Business 
Legislation) 

2.4.01 [H] Tariff barriers • การกีดกันทางภาษี 
• อัตราภาษีน าเข้า: ใช้อัตราภาษีเฉลี่ย 

ถ่วงน้ าหนักส าหรับสินค้าท้ังหมด 

ฐานข้อมูล World Development 
Indicators ของธนาคารโลก (World Bank) 

 2.4.02 [S] Protectionism • การกีดกันทางการค้า 
• ท่านคิดว่าการกีดกันทางการค้าส่งผล

ในทางลบต่อการท าธุรกิจหรือไม่  
[0 = ส่งผล ; 10 = ไม่ส่งผล] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.03 [S] Public sector contracts • สัญญาของภาครัฐ 
• สัญญาของภาครัฐเปิดกว้างมากพอให้กับ 

ผู้ประมูลต่างชาติหรือไม่ [0 = เปิดกว้างไม่
มากพอ ; 10 = เปิดกว้างมากพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.04 [S] Foreign investors • นักลงทุนต่างชาติ 
• นักลงทุนต่างชาติมีอิสระในการบริหารงาน

บริษัทภายในประเทศหรือไม่ [0 = ไม่มี
อิสระ ; 10 = มีอิสระ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.05 [S] Capital markets • ตลาดทุน 
• ตลาดทุน (ท้ังในและนอกประเทศ) 

สามารถเข้าถึงได้ง่ายหรือไม่  
[0 = ไม่สามารถเข้าถึงได้ง่าย ;  
10 = สามารถเข้าถึงได้ง่าย] 

 
 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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 2.4.06 [S] Investment incentives • การส่งเสริมการลงทุน 

• การส่งเสริมการลงทุนดึงดูดนักลงทุน
ต่างชาติหรือไม่ [0 = ไม่ดึงดูด ;  
10 = ดึงดูด] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.07 [H] Government subsidies • เงินอุดหนุนของรัฐบาล 
• เงินช่วยเหลือที่รัฐบาลมอบให้แก่  

(i) อุตสาหกรรมของเอกชนและบริษัท
มหาชน และ (ii) รัฐวิสาหกิจ เพื่อชดเชย
ความเสียหายจากนโยบายด้านราคาของรัฐ  

• ฐานข้อมูล Eurostat  
• ฐานข้อมูล Government Finance 

Statistics ของกองทุนการเงินระหว่าง
ประเทศ (International Monetary 
Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.4.08 [S] Subsidies • นโยบายอุดหนุน 

• นโยบายอุดหนุนเป็นอุปสรรคต่อการค้า
และการพัฒนาทางเศรษฐกิจท่ีเป็นธรรม
หรือไม ่[0 = เป็นอุปสรรค ; 10 = ไม่เป็น
อุปสรรค]  

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.09 [S] State ownership of 
enterprises 

• รัฐวิสาหกิจ 
• รัฐวิสาหกิจเป็นอุปสรรคต่อกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจหรือไม่ [0 = เป็นอุปสรรค ;  
10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.10 [S] Competition legislation • กฎหมายเกี่ยวกับการแข่งขัน 
• กฎหมายเกี่ยวกับการแข่งขันมี

ประสิทธิภาพพอท่ีจะป้องกันการแข่งขันท่ี
ไม่เป็นธรรมหรือไม ่[0 = ไม่มีประสิทธิภาพ
พอ ; 10 = มีประสิทธิภาพพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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 2.4.11 [S] Parallel economy • ระบบเศรษฐกิจใต้ดิน 

• ระบบเศรษฐกิจใต้ดิน (ตลาดมืด) ส่งผล
ด้านลบต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจหรือไม่ 
[0 = ส่งผล ; 10 = ไม่ส่งผล] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.12 [H] New business density • ความหนาแน่นของธุรกิจใหม่ 
• ธุรกิจใหม่ท่ีจดทะเบียน คือ จ านวนธุรกิจ

ใหม่ท่ีจดทะเบียนในปีปฏิทิน โดยค านวณ
จากการลงทะเบียนใหม่ต่อประชากร 
1,000 คนท่ีมีอายุระหว่าง 15 - 64 ปี 

• ฐานข้อมูล Entrepreneurship ของ
ธนาคารโลก (World Bank) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.4.13 [S] Creation of firms • การตั้งสถานประกอบการ 
• กฎระเบียบสนับสนุนการตั้งสถาน

ประกอบการหรือไม่ [0 = ไม่สนับสนุน ; 
10 = สนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.14 [H] Start-up days จ านวนวันท่ีต้องใช้ในการติดต่อกับหน่วยงาน
ราชการเพื่อจัดต้ังธุรกิจ 

รายงาน Doing Business ของธนาคารโลก 
(World Bank) 

 2.4.15 [H] Start-up procedures • ขั้นตอนในการจัดต้ังธุรกิจ 
• เช่น ความยาก/ง่ายในการจัดต้ังธุรกิจ 

จ านวนหุ้นส่วนทางธุรกิจ เงินทุนจด
ทะเบียน ข้อบังคับทางกฎหมาย ค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหาร ความคล่องตัว ความเสี่ยง 
ระยะเวลาคืนทุน และการตัดสินใจเลิกหรือ
เปลี่ยนแปลงกิจการ 

รายงาน Doing Business ของธนาคารโลก 
(World Bank) 

 2.4.16 [S] Labor regulations • กฎระเบียบเกี่ยวกับแรงงาน 
• กฎระเบียบเกี่ยวกับแรงงาน (การจ้างงาน/

การเชิญออก ค่าแรงขั้นต่ า เป็นต้น)  

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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เป็นอุปสรรคต่อกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
หรือไม ่[0 = เป็นอุปสรรค ; 10 = ไม่เป็น
อุปสรรค]  

 2.4.17 [S] Unemployment legislation • กฎหมายว่าด้วยการว่างงาน 
• กฎหมายว่าด้วยการว่างงานให้แรงจูงใจ 

ในการมองหางานหรือไม่  
[0 = ไม่ให้แรงจูงใจ ; 10 = ให้แรงจูงใจ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.18 [S] Immigration laws • กฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง 
• ท่านคิดว่ากฎหมายว่าด้วยคนเข้าเมือง 

เป็นอุปสรรคต่อบริษัทของท่านในการจ้าง
แรงงานต่างชาติหรือไม่ [0 = เป็นอุปสรรค 
; 10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 2.4.19 [H] Redundancy costs • ต้นทุนของการเลิกจ้าง 
• ต้นทุนค่าจ้างรายสัปดาห์ ท่ีเกี่ยวกับ

หนังสือแจ้งให้ทราบล่วงหน้า เงินชดเชย 
และบทลงโทษ เมื่อมีการเลิกจ้างหรือ
ยกเลิกสัญญากับแรงงานส่วนเกิน ค านวณ
จากค่าเฉลี่ยของมูลค่าดังกล่าวส าหรับ
แรงงานท่ีมีอายุงาน 1 ปี 5 ปี และ 10 ปี  

รายงาน Doing Business ของธนาคารโลก 
(World Bank) 

6.2.5 กรอบทาง
สังคม (Societal 
Framework) 

2.5.01 [S] Justice • ระบบยุติธรรม 
• มีการบริหารระบบยุติธรรมอย่างเป็นธรรม

หรือไม่  
[0 = ไม่เป็นธรรม ; 10 = เป็นธรรม] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 2.5.02 [H] Homicide • การฆาตกรรม • ส านักงานว่าด้วยยาเสพติดและ
อาชญากรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
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• การฆาตกรรมโดยเจตนา: ท าให้ผู้อื่นถึงแก่

ความตายด้วยเจตนาท่ีต้องการให้ถึงแก่ชีวิต
หรือบาดเจ็บสาหัส รวมการฆาตรกรรม  
ฆ่าเพ่ือรักษาเกียรติ การท าร้ายร่างกาย
จนถึงแก่ชีวิต การเสียชีวิตจากการ 
ก่อการร้าย การฆ่าท่ีเกี่ยวข้องกับสินสอด 
การฆ่าสตรี ทารกฆาต การท าให้คนตาย
โดยไม่เจตนาจากบันดาลโทสะ วิสามัญ
ฆาตกรรม การฆ่าท่ีเกิดจากการใช้ก าลัง
เกินกว่าเหตุของเจ้าหน้าท่ีรัฐ ไม่รวม 
ความตายท่ีเกิดจากการแทรกแซงทาง
กฎหมาย การป้องกันตัว การพยายามฆ่า 
การฆาตกรรมท่ีไม่เจตนา การท าให้คน
ตายโดยประมาท การช่วยเหลือหรือ
กระตุ้นให้ก่ออัตวินิบาตกรรม การท าแท้ง
ผิดกฎหมาย การุณยฆาต 

Nations Office on Drugs and Crime: 
UNODC) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.5.03 [H] Ageing of population • สัดส่วนผู้สูงอายุต่อประชากรท้ังหมด  
โดยผู้สูงอายุหมายถึง ผู้ท่ีมีอายุมากกว่า 
65 ปีขึ้นไป 

ฐานข้อมูล Passport GMID  
ของ © Euromonitor International  
 

 2.5.04 [S] Risk of political instability • ความเสี่ยงจากความไร้เสถียรภาพทาง
การเมือง 

• ความไร้เสถียรภาพทางการเมืองอยู่ใน
ระดับใด [0 = สูง ; 10 = ต่ า] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 2.5.05 [S] Social cohesion • ความยึดเหน่ียวทางสังคม การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  
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• ความยึดเหน่ียวทางสังคมอยู่ในระดับใด  

[0 = ต่ า ; 10 = สูง] 
 2.5.06 [H] Gini coefficient • สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค 

• เป็นเครื่องมือในการวัดความไม่เท่าเทียม
ในรูปของสัดส่วน (Gini ratio) ซ่ึงมีค่า 
อยู่ระหว่าง 0 กับ 1  

• ยิ่งค่าเข้าใกล้ 0 มากเท่าไร แสดงว่า  
ความไม่เท่าเทียมกันลดลงเท่าน้ัน = ไม่มี
ความแตกต่างของรายได้ หรือเท่าเทียม
กันโดยสมบูรณ์ 

• ในขณะท่ี ยิ่งค่าเข้าใกล้ 1 มากเท่าไร 
แสดงว่าความไม่เท่าเทียมกันมากขึ้น
เท่าน้ัน = มีความแตกต่างของรายได้ 
มากที่สุด หรือเหลื่อมล้ าโดยสมบูรณ์ 

• รายงาน Human Development ของ 
UNDP /http://hdr.undp.org/en/data 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.5.07 [B] Income distribution - 
lowest 10% 

การกระจายรายได้ – กลุ่มผู้มีรายได้ต่ าสุด
10% 

ฐานข้อมูล World Development 
Indicators ของธนาคารโลก 

 2.5.08 [B] Income distribution - 
highest 10% 

การกระจายรายได้ – กลุ่มผู้มีรายได้สูงสุด 
10% 

ฐานข้อมูล World Development 
Indicators ของธนาคารโลก 

 2.5.09 [H] Income distribution - 
lowest 40% 

การกระจายรายได้ – กลุ่มผู้มีรายได้ต่ าสุด 
40% 

ฐานข้อมูล World Development 
Indicators ของธนาคารโลก 

 2.5.10 [B] Income distribution - 
lowest 40% growth 

การกระจายรายได้ – การเติบโตของกลุ่มผู้มี
รายได้ต่ าสุด 40% 

• ฐานข้อมูล World Development 
Indicators ของธนาคารโลก 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.5.11 [S] Equal opportunity • โอกาสท่ีเท่าเทียม การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 

(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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• กฎระเบียบเกี่ยวกับโอกาสท่ีเท่าเทียมกัน 

ในเศรษฐกิจของท่านส่งเสริมพัฒนา 
ทางเศรษฐกิจหรือไม่ [0 = ไม่ส่งเสริม ;  
10 = ส่งเสริม] 

 2.5.12 [H] Females in parliament • จ านวนผู้หญิงในรัฐสภา 
• ร้อยละของจ านวนสมาชิกรัฐสภาหญิงต่อ

จ านวนสมาชิกรัฐสภาท้ังหมด ส าหรับ
ประเทศท่ีใช้ระบบสองสภา (bicameral) 
จะนับรวมจ านวนสมาชิกหญิงท้ังในสภาบน
และสภาล่าง  

• ฐานข้อมูล World Development 
Indicators ของธนาคารโลก 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 2.5.13 [H] Unemployment rate - 
gender ratio 

• อัตราการว่างงาน – อัตราส่วนทางเพศ 
• อัตราส่วนการว่างงานระหว่างเพศหญิงต่อ 

เพศชาย โดยผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ไม่มีงาน
ท า ผู้ก าลังหางาน หรือผู้ท่ีพร้อมท างาน 
อายุระหว่าง 15 - 64 ปี  

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 2.5.14 [H] Gender inequality • ความไม่เท่าเทียมทางเพศ 

• สะท้อนความเหลื่อมล้ าในการประสบ
ความส าเร็จระหว่างหญิงและชายใน 3 มิติ 
ได้แก่ อนามัยการเจริญพันธุ์ การมีอ านาจ
ตัดสินใจ และตลาดแรงงาน 

• รายงาน Human Development Report 
ของส านักงานโครงการพัฒนาแห่ง
สหประชาชาติ (United Nations 
Development Program: UNDP) 

แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 2.5.15 [H] Disposable Income • รายได้สุทธิ 

• ค านวณจากรายได้รวมลบด้วยส่วนสมทบ
ประกันสังคมและภาษีเงินได้  

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 2.5.16 [H] Freedom of the Press • เสรีภาพของสื่อมวลชน 

• ระดับเสรีภาพของนักข่าวใน 180 ประเทศ
โดยใช้การรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม
เกี่ยวกับการละเมิด การกระท าความรุนแรง
ต่อนักข่าวความเป็นอิสระของสื่อ 
สภาพแวดล้อมของสื่อ การปิดบังข้อมูล 
กรอบกฎหมาย ความโปร่งใส และคุณภาพ
ของโครงสร้างพื้นฐานท่ีสนับสนุนการผลิต
ข่าวสารข้อมูล 

ฐานข้อมูลของ Reporters Without 
Borders (RSF) 

6.3 ปัจจัยท่ี 3 ประสิทธิภาพภาคธุรกิจ (Factor 3: Business Efficiency) 
6.3.1 ผลิตภาพ
และความมี
ประสิทธิภาพ 
(Productivity & 
Efficiency) 

3.1.01 [H] Overall productivity (PPP) • ผลิตภาพโดยรวม  
• ข้อมูลประมาณการผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ (GDP (PPP)) ต่อการจ้าง
งานต่อหัว (หน่วย: ดอลลาร์ สรอ.) 

• ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.1.02 [H] Overall productivity (PPP) – 
real growth 

• ผลิตภาพโดยรวม - การเติบโตท่ีแท้จริง 
• ข้อมูลประมาณการอัตราการเติบโตของ

ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ  
(GDP (PPP)) ต่อการจ้างงานต่อหัว 

• ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.1.03 [H] Labor productivity (PPP) • ผลิตภาพแรงงาน  • ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™ 
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• ข้อมูลประมาณการผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ (GDP (PPP)) ต่อการจ้าง
งานต่อชั่วโมง (หน่วย: ดอลลาร์ สรอ.) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.1.04 [B] Agricultural productivity 
(PPP) 

• ผลิตภาพในภาคเกษตรกรรม  
• ข้อมูลประมาณการผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ (GDP (PPP)) ต่อการจ้าง
งานในภาคเกษตร (หน่วย: ดอลลาร์ สรอ.) 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™ 

 3.1.05 [B] Productivity in industry 
(PPP) 

• ผลิตภาพในภาคอุตสาหกรรม  
• ข้อมูลประมาณการผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ (GDP (PPP)) ต่อการจ้าง
งานในภาคอุตสาหกรรม (หน่วย: ดอลลาร์ 
สรอ.) 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™ 

 3.1.06 [B] Productivity in services 
(PPP) 

• ผลิตภาพในภาคบริการ  
• ข้อมูลประมาณการผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ (GDP (PPP)) ต่อการจ้าง
งานในภาคบริการ (หน่วย: ดอลลาร์ สรอ.) 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™ 

 3.1.07 [S] Workforce productivity • ผลิตภาพของภาคแรงงาน 
• ผลิตภาพของภาคแรงงานสามารถแข่งขัน

ในระดับมาตรฐานสากลได้หรือไม่  
[0 = แข่งขันไม่ได้ ; 10 = แข่งขันได้] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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 3.1.08 [S] Large corporations • บรรษัทขนาดใหญ่ 

• บรรษัทขนาดใหญ่มีประสิทธิภาพตาม
มาตรฐานสากลหรือไม่ [0 = ไม่มี
ประสิทธิภาพ ; 10 = มีประสิทธิภาพ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.1.09 [S] Small and medium-size 
enterprises 

• ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม 
• ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม 

มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล 
หรือไม่ [0 = ไม่มีประสิทธิภาพ ;  
10 = มีประสิทธิภาพ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.1.10 [S] Use of digital tools and 
technologies 

• การใช้เครื่องมือดิจิทัลและเทคโนโลยี 
• บริษัทมีความช านาญ ในการใช้เครื่องมือ

ดิจิทัลและเทคโนโลยีเพื่อปรับปรุงการ
ท างานหรือไม่ [0 = ไม่มีความช านาญ ; 
10 = มีความช านาญ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

6.3.2 
ตลาดแรงงาน 
(Labour Market) 

3.2.01 [H] Compensation levels • ระดบัค่าตอบแทน 
• ค่าจ้างเฉลี่ยของแรงงานใน

ภาคอุตสาหกรรมท้ังหมด ตามนิยามของ 
International Standard Industrial 
Classification of all economic 
activities (ISIC) โดยครอบคลุมแรงงาน
ท้ังเพศชายและหญิงในทุกช่วงอายุ 

• ค่าจ้างในท่ีน้ี หมายถึงค่าตอบแทนรวม 
(รวมเงินล่วงเวลา โบนัส และเบี้ยเลี้ยง) 
ก่อนหักภาษี เงินสมทบประกันสังคมและ
ระบบบ านาญ เบี้ยประกันชีวิต ค่าบ ารุง

• ฐานข้อมูล Passport GMID  
ของ © Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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สหภาพแรงงาน และรายการอื่น ๆ ท่ีต้อง
ช าระให้นายจ้าง  

 3.2.02 [B] Unit labor costs for total 
economy 

• ต้นทุนแรงงานต่อหน่วยส าหรับเศรษฐกิจ
ในภาพรวม 

• ต้นทุนแรงงานต่อหน่วย (unit labor 
costs: ULCs) ประจ าปีวัดต้นทุนแรงงาน
เฉลี่ยต่อผลผลิต 1 หน่วย  โดยค านวณ
จากสัดส่วนของต้นทุนแรงงานท้ังหมดต่อ
ผลผลิตท่ีแท้จริง   

• ข้อมูลผลิตภาพและต้นทุนแรงงานต่อหน่วย
รายอุตสาหกรรม แยกตามมาตรฐาน ISIC 
Rev. 4 จากฐานข้อมูล OECD 
Productivity Statistics ขององค์การ 
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD)   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.03 [B] Remuneration in services 

professions 
• ค่าตอบแทนในวิชาชีพด้านบริการ 
• เป็นข้อมูลประมาณการค่าตอบแทนใน

เมืองส าคัญของโลก ค านวณจากรายได้
รวมประจ าปี ซ่ึงครอบคลุงถึงผลประโยชน์
เพิ่มเติมต่าง ๆ เช่น เงินโบนัส ค่าจ้าง 
ในวันหยุดพักผ่อน ค่าอาหาร  
และค่าท่ีพักอาศัย 

• รายงาน Prices and Earnings ของบริษัท 
UBS   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 3.2.04 [H] Statutory minimum wage • ค่าจ้างขั้นต่ าตามกฎหมาย ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

 3.2.05 [H] Remuneration of 
management 

• ค่าตอบแทนของการบริหารจัดการ 
• ค านวณจากค่าตอบแทนท้ังหมด 

ซ่ึงครอบคลุมฐานเงินเดือนประจ าปี  

• ฐานข้อมูลของบริษัท HCM International 
Ltd 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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เงินจูงใจระยะสั้นประจ าปี (เช่น โบนัส) 
และเงินจูงใจระยะยาว  

 3.2.06 [B] Remuneration spread • ส่วนต่างของค่าตอบแทน 
• เป็นข้อมูลประมาณการค่าตอบแทน 

ในเมืองส าคัญของโลก ค านวณจากรายได้
รวมประจ าปี ซ่ึงครอบคลุมถึงผลประโยชน์
เพิ่มเติมต่าง ๆ เช่น เงินโบนัส ค่าจ้าง 
ในวันหยุดพักผ่อน ค่าอาหาร  
และค่าท่ีพักอาศัย 

• ฐานข้อมูลของบริษัท HCM International 
Ltd 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.2.07 [H] Working hours • ช่ัวโมงการท างาน  
• ข้อมูลประมาณการจ านวนชั่วโมงท างาน

เฉลี่ยต่อปี 

• ฐานข้อมูล Conference Board Total 
Economy Database™  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.08 [S] Worker motivation • แรงกระตุ้นของพนักงาน 

• แรงกระตุ้นของพนักงานในบริษัทอยู่ใน
ระดับใด [0 = ต่ า ; 10 = สูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.09 [B] Industrial disputes • ข้อพิพาทในภาคอุตสาหกรรม 
• จ านวนวันท างานท่ีหายไปต่อประชากร 

1,000 คนต่อป ี 

• ฐานข้อมูล ILOSTAT ขององค์การแรงงาน
ระหว่างประเทศ (International Labour 
Organization: ILO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.10 [S] Apprenticeships • การฝึกหัดจนช านาญการ 

• มีการอบรมพนักงานให้ฝึกหัดท างาน 
จนช านาญอย่างเพียงพอหรือไม่  
[0 = ไม่เพียงพอ ; 10 =เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.11 [S] Employee training • การฝึกอบรมพนักงาน การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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• การฝึกอบรมพนักงานเป็นความส าคัญ

ล าดับแรกของบริษัทใช่หรือไม่  
[0 = ไม่ใช่ ; 10 = ใช่] 

 3.2.12 [H] Labor force • ก าลังแรงงาน 
• ผู้มีงานท าและผู้ท่ีขึ้นทะเบียนว่างงาน 

(หน่วย: ล้านคน) 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.13 [H] Labor force (%) • ก าลังแรงงาน (ร้อยละ) 

• ข้อมูลประมาณการสัดส่วนของก าลัง
แรงงานต่อประชากร 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.14 [H] Labor force growth • การเติบโตของก าลังแรงงาน 

• ข้อมูลประมาณการอัตราการเปลี่ยนแปลง
ของก าลังแรงงาน 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.15 [H] Labor force long-term 

growth 
• การเติบโตของก าลังแรงงานในระยะยาว 
• ข้อมูลประมาณการอัตราการเปลี่ยนแปลง

ของก าลังแรงงานในระยะเวลา 5 ปี 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
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for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.16 [H] Part-time employment • การจ้างงานนอกเวลา 

• สัดส่วนของการจ้างงานท้ังหมด 
• การจ้างงานนอกเวลา หมายถึงบุคคลท่ี

ท างานหลักน้อยกว่า 30 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

• ฐานข้อมูล Labor Force Statistics ของ
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.17 [H] Female labor force • ก าลังแรงงานผู้หญิง 

• สัดส่วนของก าลังแรงงานผู้หญิงต่อก าลัง
แรงงานท้ังหมด 

• ฐานข้อมูล Main Economic Indicators 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.2.18 [H] Foreign labor force - 

migrant stock 
• ก าลังแรงงานต่างด้าว 
• สัดส่วนของก าลังแรงงานต่างด้าวหรือ

ก าลังแรงงานท่ีมีถิ่นก าเนิดในต่างชาติ 
อายุ 20-64 ปี ต่อประชากรท้ังหมด 

ฐานข้อมูล Population Division  
ของ ส านักงานกิจการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งสหประชาชาติ (United Nations 
Department of Economic and Social 
Affairs) 

 3.2.19 [S] Skilled Labor • แรงงานทักษะสูง 
• เศรษฐกิจมีความพร้อมด้านแรงงานทักษะสูง 

[0 = ไมพ่ร้อม ; 10 = มีความพร้อมสูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.20 [S] Finance Skill • ทักษะด้านการเงิน การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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• เศรษฐกิจมีความพร้อมเกี่ยวกับผู้ท่ีมีทักษะ

ด้านการเงิน [0 = ไม่พร้อม ; 10 = มีความ
พร้อมสูง] 

 3.2.21 [S] Attracting and retaining 
talents 

• การดึงดูดและการธ ารงรักษาคนเก่งใน
องค์กร 

• การดึงดูดและการธ ารงรักษาคนเก่งใน
องค์กรเป็นความส าคัญล าดับแรกของ
องค์กรใช่หรือไม่ [0 = ไม่ใช่ ; 10 = ใช่] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.22 [S] Brain drain • ภาวะสมองไหล 
• ท่านคิดว่าภาวะสมองไหล (คนท่ีมีทักษะ

และมีการศึกษาดี) ขัดขวางความสามารถ
ในการแข่งขันของบริษัทท่านหรือไม่  
[0 = ขัดขวาง ; 10 = ไม่ขัดขวาง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.23 [S] Foreign high-skilled 
personnel 

• แรงงานต่างชาติท่ีมีทักษะสูง 
• สภาพแวดล้อมทางธุรกิจในประเทศของ

ท่านดึงดูดแรงงานต่างชาติท่ีมีทักษะสูง
หรือไม่ [0 = ไม่ดึงดูด ; 10 = ดึงดูด] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.24 [S] International experience • ประสบการณ์ในระดับนานาชาติ 
• ท่านคิดว่าประสบการณ์ในระดับนานาชาติ

ของผู้จัดการอาวุโสอยู่ในขั้นใด  
[0 = ต่ า ; 10 = มีผลส าคัญ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.2.25 [S] Competent senior 
managers 

• ผู้จัดการอาวุโสที่มีความสามารถ 
• สามารถหาผู้จัดการอาวุโสท่ีมีความ 

สามารถได้ง่ายหรือไม่ [0 = ไม่สามารถ 
หาได้ง่าย ; 10 = สามารถหาได้ง่าย] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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6.3.3 การเงิน 
(Finance) 

3.3.01 [H] Banking sector assets • สินทรัพย์ของสถาบันการเงิน  
• เช่น เงินสด เงินฝากธนาคารกลาง  

เงินลงทุนในหลักทรัพย์ เงินให้สินเชื่อ 
ทรัพย์สินรอการขาย ท่ีดิน อาคาร และ
อุปกรณ์ และสินทรัพย์ในรูปเงินตรา
ต่างประเทศ 

• ฐานข้อมูล IMF Monetary and 
Financial Stats (MFS) ของกองทุน
การเงินระหว่างประเทศ (International 
Monetary Fund: IMF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.3.02 [B] Financial cards in 
circulation 

• บัตรทางการเงินท่ีหมุนเวียนในระบบ
เศรษฐกิจ 

• บัตรทางการเงิน ได้แก่ บัตรเครดิต  
บัตรเดบิต บัตร ATM บัตร pre-paid 
บัตรร้านค้า บัตร charge card  
บัตร travel card และบัตร smart card  

• ฐานข้อมูล Passport GMID  
ของ © Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.3.03 [H] Financial card transactions • การท าธุรกรรมด้วยบัตรทางการเงิน 
• ครอบคลุมการท าธุรกรรม และการช าระ

เงินผ่านบัตรประเภทต่าง ๆ ท้ัง บัตรเครดิต 
บัตรเดบิต บัตร ATM บัตร pre-paid  
บัตรร้านค้า บัตร charge card  
บัตร travel card และบัตร smart card 

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.3.04 [H] Access to financial services • การเข้าถึงบริการทางการเงิน 
• สัดส่วนของผู้ใหญ่ (อายุ 15 ปีขึ้นไป) ท่ีมี

บัญชีธนาคาร หรือผู้ให้บริการทางการเงิน
บนมือถือ 

• ฐานข้อมูล Global Financial Inclusion 
ของธนาคารโลก (World Bank) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.3.05 [H] Access to financial services 
- gender ratio 

• การเข้าถึงบริการทางการเงิน –  
อัตราส่วนเพศ 

• ฐานข้อมูล Global Financial Inclusion 
ของธนาคารโลก (World Bank) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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• สัดส่วนของผู้ใหญ่ (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 

ระหว่างเพศหญิงและเพศชายท่ีมีบัญชี
ธนาคาร หรือผู้ให้บริการทางการเงินบน
มือถือ 

 3.3.06 [S] Banking and financial 
services 

• ระบบการเงินและการธนาคาร 
• ระบบการเงินและการธนาคารสนับสนุน 
• กิจกรรมทางเศรษฐกจิอย่างมีประสิทธิภาพ

หรือไม่ [0 = สนับสนุนอย่างไม่มีประสิทธิภาพ 
; 10 = สนับสนุนอย่างมีประสิทธิภาพ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.3.07 [S] Regulatory compliance 
(banking laws) 

• การบังคับใช้กฎเกณฑ์ (กฎหมาย 
การธนาคาร) 

• มีการพัฒนาการบังคับใช้กฎเกณฑ์ 
อย่างเพียงพอหรือไม่ [0 = ไม่เพียงพอ ;  
10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.3.08 [S] Stock markets • ตลาดหลักทรัพย์ 
• ตลาดหลักทรัพย์จัดหาเงินทุนแก่บริษัท

อย่างเพียงพอหรือไม่ [0 = ไม่เพียงพอ ; 
10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.3.09 [B] Stock market capitalization 
($bn) 

มูลค่าของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์  
(พันล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

• ฐานข้อมูล S&P Global Stock Markets 
Factbook  

 3.3.10 [H] Stock market capitalization 
(%) 

มูลค่าของบริษัทในตลาดหลักทรัพย์  
(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  
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• ฐานข้อมูล S&P Global Stock Markets 

Factbook 
 3.3.11 [B] Value traded on stock 

market 
มูลค่าการซ้ือขายในตลาดหลักทรัพย์ • ฐานข้อมูล World Development 

Indicators ของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• ฐานข้อมลู Passport GMID ของ © 
Euromonitor International 

• ฐานข้อมูล S&P Global Stock Markets 
Factbook 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.3.12 [H] Listed domestic companies จ านวนบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 

 
• ฐานข้อมูล World Development 

Indicators ของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International 

• ฐานข้อมูล Refinitiv 
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.3.13 [H] Stock market index • ดัชนีตลาดหลักทรัพย์ หรือดัชนีตลาดหุ้น 
คือ ตะกร้าของตราสารทางการเงินเพื่อ
สะท้อนความเคลื่อนไหวของราคาหุ้นใน
ตลาดหลักทรัพย์ของประเทศ 

• ค านวณจากราคาซ้ือขายของวันก่อนหน้า
และถ่วงน้ าหนักด้วยมูลค่าเฉลี่ยของตลาด  

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 3.3.14 [S] Shareholders’ rights • สิทธิของผู้ถือหุ้น การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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• มีการให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเพียงพอ

หรือไม่ [0 = ไม่เพียงพอ ; 10 = เพียงพอ] 
 3.3.15 [H] Initial Public Offerings • การเสนอขายหลักทรัพย์ใหม่แก่ประชาชน

ท่ัวไปเป็นครั้งแรก 
• ข้อมูลการเสนอขายหุ้นใหม่ครั้งแรก  

โดย Thomson Reuters ตามวันท่ีและ
ประเทศท่ีออกหุ้น โดยข้อมูลเป็นค่าเฉลี่ย
ในช่วงระยะเวลา 3 ปี 

• ฐานข้อมูล Refinitiv 
• ฐานข้อมูล Thomson One Banker  

ของ Thomson Reuters 

 3.3.16 [S] Credit • สินเชื่อ 
• ธุรกิจสามารถเข้าถึงสินเชื่อได้ง่ายหรือไม่ 

[0 = ไม่สามารถเข้าถึงได้ง่าย ;  
10 = สามารถเข้าถึงได้ง่าย]  

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.3.17 [S] Venture capital • การร่วมทุน 
• ธุรกิจสามารถร่วมทุนกันได้ง่ายหรือไม่  

[0 = ไม่สามารถร่วมทุนได้ง่าย ;  
10 = สามารถร่วมทุนกันได้ง่าย] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 3.3.18 [H] M & A Activity • การควบรวมและการซ้ือกิจการ 
• จ านวนการควบรวมและซ้ือกิจการหารด้วย

จ านวนบริษัทภายในประเทศท่ีจดทะเบียน
ในตลาดหุ้น โดยข้อมูลเป็นค่าเฉลี่ยในช่วง
ระยะเวลา 3 ปี 

• ฐานข้อมูล Refinitiv 
• ฐานข้อมูล Thomson One Banker  

ของ Thomson Reuters 

 3.3.19 [S] Corporate debt • หน้ีภาคเอกชน 
• หน้ีภาคเอกชนจะจ ากัดความสามารถใน

การแข่งขันของผู้ประกอบการหรือไม่  
[0 = จ ากัด ; 10 = ไม่จ ากัด]  

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  
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6.3.4  
การบริหารจัดการ  
(Management 
Practices) 

3.4.01 [S] Agility of companies • ความคล่องตัวขององค์กร 
• องค์กรมีความคล่องตัวหรือไม่ [0 = ไม่

คล่องตัว ; 10 = คล่องตัว] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.02 [S] Changing market condition • เงื่อนไขของตลาดท่ีเปล่ียนแปลง 
• โดยทั่วไปแล้ว บริษัทตระหนักอย่างยิ่ง 

ถึงเงื่อนไขของตลาดท่ีเปลี่ยนแปลงไป
หรือไม่ [0 = ไม่ตระหนัก ; 10 = ตระหนัก] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.03 [S] Opportunities and threats • โอกาสและภัยคุกคาม 
• บริษัทมีความสามารถในการตอบสนอง 

ต่อโอกาสและภัยคุกคามท่ีเกิดขึ้นได้อย่าง
รวดเร็วหรือไม่ [0 = ไม่มีความสามารถ ; 
10 = มีความสามารถ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.04 [S] Credibility of managers • ความน่าเชื่อถือของผู้จัดการ 
• ความน่าเชื่อถือของผู้จัดการในสังคม 

เป็นอย่างไร [0 = อ่อนแอ ; 10 = แข็งแรง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.05 [S] Corporate boards • คณะกรรมการบรรษัท 
• คณะกรรมการบรรษัทตรวจตราการจัดการใน

องค์กรอย่างมีประสิทธิภาพหรือไม่ [0 = ไม่มี
ประสิทธิภาพ ; 10 = มีประสิทธิภาพ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.06 [S] Auditing and accounting 
practices 

• การตรวจสอบและการบัญชี 
• มีการบังคับใช้การตรวจสอบและการบัญชี

อย่างเพียงพอในธุรกิจหรือไม่  
[0 = ไม่เพียงพอ ; 10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  
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 3.4.07 [S] Use of big data and 

analytics 
• การใช้ Big Data และการวิเคราะห์ 
• บริษัทมีความสามารถในการใช้ Big Data 

และการวิเคราะห์เพื่อสนับสนุนกระบวนการ
ตัดสินใจหรือไม่ [0 = ไม่มีความสามารถ ;  
10 = มีความสามารถ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.08 [S] Customer satisfaction • ความพึงพอใจของลูกค้า 
• องค์การให้ความส าคัญกับความพึงพอใจ

ของลูกค้าหรือไม่ [0 = ไม่ให้ความส าคัญ ; 
10 = ให้ความส าคัญ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.09 [S] Entrepreneurship • ความเป็นผู้ประกอบการ 
• แนวคิดความเป็นผู้ประกอบการของ

ผู้จัดการแพร่หลายในภาคธุรกิจหรือไม่  
[0 = ไม่แพร่หลาย ; 10 = แพร่หลาย] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.10 [S] Social responsibility • ความรับผิดชอบต่อสังคม 
• ผู้น าธุรกิจมีความรับผิดชอบต่อสังคมอยู่ใน

ระดับใด [0 = ต่ า ; 10 = สูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.4.11 [H] Women in management • บทบาทของเพศหญิงในการบริหาร 
• สัดส่วนการจ้างงานเพศหญิงทั้งหมดใน

ต าแหน่งผู้บริหารระดับกลางและระดับสูง 

• ฐานข้อมูล The World Bank 
(Development Data Group) 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 3.4.12 [H] Women on boards • เพศหญงิในคณะกรรมการบอร์ดบริหาร 

• สัดส่วนของเพศหญิงในคณะกรรมการ
บอร์ดบริหาร จาก 2,500 บริษัทท่ัวโลก 

• รายงาน Women on Boards ของบริษัท 
Morgan Stanley Capital International 
(MSCI) www.msci.com 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 3.4.13 [H] Entrepreneurial Fear of 

failure rate 
• สัดส่วนของผู้ประกอบการที่กลัวความ

ล้มเหลว 
• ร้อยละประชากรอายุ 18-64 ปี ท่ีคิดว่า

ความกลัวต่อความล้มเหลวมีผลต่อ 
การเริ่มต้นการท าธุรกิจ 

ฐานข้อมูล Global Entrepreneurship 
Monitor  
www.gemconsortium.org/data 

 3.4.14 [H] Total early-stage 
Entrepreneurial Activity 

• กิจกรรมขั้นต้นของผู้ประกอบการ 
• ร้อยละของประชากรอายุ 18-64 ปี  

ท่ีเพิ่งเริ่มด าเนินธุรกิจใหม่ 

ฐานข้อมูล Global Entrepreneurship 
Monitor  
www.gemconsortium.org/data 

6.3.5 ทัศนคติ
และคุณค่า 
(Attitudes  
and Values) 

3.5.01 [S] Attitudes toward 
globalization 

• ทัศนคติต่อโลกาภิวัตน์ 
• ท่านคิดว่า โดยทั่วไปทัศนคติต่อโลกาภิวัตน์

เป็นไปในทิศทางใดในสังคม 
 [0 = ทางลบ ; 10 = ทางบวก] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.5.02 [S] Image abroad or branding • ภาพลักษณ์ในต่างประเทศหรือการสร้าง
แบรนด์ 

• ภาพลักษณ์ของประเทศในด้าน 
การสนับสนุนการพัฒนาทางธุรกิจ [0 = 
ไม่ช่วยสนับสนุน ; 10 = ช่วยสนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.5.03 [S] National culture • วัฒนธรรมในประเทศ 
• วัฒนธรรมในประเทศเปิดรับความคิด 

จากต่างชาติหรือไม่ [0 = ไม่เปิดรับ
ความคิดจากต่างชาติ ; 10 = เปิดรับ
ความคิดจากต่างชาติ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.5.04 [S] Flexibility and adaptability • ความยืดหยุ่นและความสามารถในการ
ปรับตัว 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  
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• ความยืดหยุ่นและความสามารถ 

ในการปรับตัวของประชาชนเมื่อเจอกับ 
ความท้าทายใหม่ ๆ อยู่ในระดับใด  
[0 = ต่ า ; 10 = สูง] 

 3.5.05 [S] Need for economic and 
social reforms 

• ความจ าเป็นในการปฏิรูปทางเศรษฐกิจ
และสังคม 

• สังคมโดยท่ัวไปเข้าใจดีถึงความจ าเป็น 
ในการปฏิรูปเศรษฐกิจและสังคม  
[0 = ไม่เข้าใจ ; 10 = เข้าใจดี] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.5.06 [S] Digital transformation in 
companies 

• การเปลี่ยนผ่านดิจิทัลในองค์กร 
• โดยทั่วไป การเปล่ียนผ่านไปสู่การท างาน

แบบดิจิทัลถูกน าไปปฏิบัติในองค์กรหรือไม่ 
[0 = ไม่ถูกน าไปปฏิบัติ;  
10 = ถูกน าไปปฏิบัติอย่างดี] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 3.5.07 [S] Value system • ระบบคุณค่า 
• ระบบคุณค่าในสังคมของท่านสนับสนุน

ความสามารถในการแข่งขันหรือไม่  
[0 = ไม่สนับสนุน ; 10 = สนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

6.4 ปัจจัยท่ี 4  โครงสร้างพ้ืนฐาน (Factor 4: Infrastructure) 
6.4.1 
สาธารณูปโภค 
ขั้นพื้นฐาน 
(Basic 
Infrastructure) 

4.1.01 [B] Land area • พื้นท่ีประเทศ 
• รวมพ้ืนท่ีใตท้ะเลอาณาเขตของประเทศ 

• ฐานข้อมูลขององค์การอาหารและ
การเกษตรแห่งสหประชาชาติ (Food and 
Agriculture Organization of the 
United Natiodns: FAO)  
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 4.1.02 [H] Arable area • พื้นท่ีเพาะปลูก 

• พื้นท่ีเพาะปลูกถาวรท่ียังเพาะปลูกได้ 
• ฐานข้อมูลขององค์การอาหารและ

การเกษตรแห่งสหประชาชาติ (Food and 
Agriculture Organization of the 
United Nations: FAO)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.1.03 [H] Water resources • ทรัพยากรน้ า 

• ทรัพยากรน้ าท่ีทดแทนใหม่ได้
ภายในประเทศ ค านวณจากค่าเฉลี่ย
ประจ าปีของกระแสน้ าในแม่น้ าในระยะ
ยาว และน้ าท่ีเกิดขึ้นใหม่ตามธรรมชาติ
จากชั้นหินอุ้มน้ า แล้วลบด้วยส่วนของ 
น้ าใต้ดินและน้ าบนดินท่ีซ้อนทับกัน  
เพื่อป้องกันปัญหาการนับซ้ า 

• ฐานข้อมูล AQUASTAT ขององค์การ
อาหารและการเกษตรแห่งสหประชาชาติ 
(Food and Agriculture Organization 
of the United Nations: FAO)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  

 4.1.04 [S] Access to water • การเข้าถึงน้ าสะอาด 
• มีการรับประกันและจัดการการเข้าถึง 

น้ าสะอาดอย่างเพียงพอหรือไม่  
[0 = ไม่เพียงพอ ; 10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 4.1.05 [S] Management of cities • การจัดการเมือง 
• การจัดการเมืองสนับสนุนการพัฒนา 

ทางเศรษฐกิจหรือไม่ [0 = ไม่สนับสนุน ;  
10 = สนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 4.1.06 [B] Population – market size • ประชากร – ขนาดตลาด 
• ข้อมูลประมาณการกลางปี 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   
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• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 4.1.07 [H] Population – growth • ประชากร – การเติบโต 
• ร้อยละของการเปลี่ยนแปลงประชากร 

• รายงานแนวโน้มเศรษฐกิจโลก  
(World Economic Outlook)  
ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)   

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.1.08 [B] Dependent population • ประชากรผู้อยู่อาศัย 

• ร้อยละของประชากรท้ังหมด 
ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

 4.1.09 [H] Dependency ratio • อัตราการพึ่งพิง 
• ประชากรท่ีมีอายุต่ ากว่า 15 ปี และ

มากกว่า 64 ปี หารด้วยประชากรท่ีมี
อายุ 15-64 ปี 

ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

 4.1.10 [H] Roads • ถนน 
• ความหนาแน่นของโครงข่ายถนน

ประกอบด้วย ทางหลวงพิเศษ ทางหลวง
แผ่นดิน ถนนสายหลัก ถนนสายรอง และ
ถนนอื่น ๆ  

• สถิติทางหลวงของโลก โดยสหพันธ์ทาง
หลวงนานาชาติ (International Road 
Federation)  
http://www.irfnet.org  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.1.11 [H] Railroads • ระบบราง 

• ความยาวของทางรถไฟสาธารณะท่ีใช้งานได ้
ณ สิ้นปี  

• ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
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 4.1.12 [B] Air transportation • การคมนาคมทางอากาศ 

• จ านวนผู้โดยสารท่ีเดินทางทางอากาศ 
ข้อมูลจากสมาชิกขององค์การการบินพล
เรือนระหว่างประเทศ จ านวนผู้โดยสาร
นับเฉพาะผู้โดยสารท่ีท าให้เกิดรายได้  
โดยใช้สิทธิในประเทศ หรือระหว่าง
ประเทศเป็นเกณฑ์ในการพิจารณา
ประเภทผู้โดยสารว่าเป็นผู้โดยสาร 
ในประเทศ หรือระหว่างประเทศ 

• ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 4.1.13 [S] Quality of air transportation • คุณภาพของการคมนาคมทางอากาศ 
• คุณภาพของการคมนาคมทางอากาศ

สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจหรือไม่  
[0 = ไม่สนับสนุน ; 10 = สนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 4.1.14 [S] Distribution infrastructure • โครงสร้างพื้นฐานท่ีสนับสนุนการกระจาย
สินค้าและบริการท่ีมีประสิทธิภาพ 

• โครงข่ายสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน 
ด้านการกระจายสินค้าและบริการมี
ประสิทธิภาพหรือไม่ [0 = ไม่มี
ประสิทธิภาพ ; 10 = มีประสิทธิภาพ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  

 4.1.15 [S] Energy infrastructure • สาธารณูปโภคด้านพลังงาน 
• สาธารณูปโภคด้านพลังงานเพียงพอและ 

มีประสิทธิภาพหรือไม่ [0 = ไม่เพียงพอ
และไม่มีประสิทธิภาพ ; 10 = เพียงพอ
และมีประสิทธิภาพ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD  
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 4.1.16 [B] Total indigenous energy 

production 
• การผลิตพลังงานในประเทศท้ังหมด 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

(MTOE: Million Tons of Oil 
Equivalent) 

• รายงาน Extended world energy 
balances ของ International Energy 
Agency (IEA)  

• ฐานข้อมูล IEA World Energy Statistics 
and Balances 

 4.1.17 [H] Total indigenous energy 
production (%) 

• การผลิตพลังงานในประเทศ (ร้อยละของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• สัดส่วนความต้องการท้ังหมดของน้ ามันดิบ
ในประเทศ 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• รายงาน Extended world energy 
balances ของ International Energy 
Agency (IEA)  

• ฐานข้อมูล IEA World Energy Statistics 
and Balances 

 4.1.18 [B] Total final energy 
consumption 

• การใช้พลังงานขั้นสุดท้ายท้ังหมด 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• รายงาน Extended world energy 
balances ของ International Energy 
Agency (IEA)  

• ฐานข้อมูล IEA World Energy Statistics 
and Balances 

 4.1.19 [B] Total final energy 
consumption per capita 

• การใช้พลังงานขั้นสุดท้ายท้ังหมดต่อหัว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• รายงาน Extended world energy 
balances ของ International Energy 
Agency (IEA)  

• ฐานข้อมูล IEA World Energy Statistics 
and Balances 

 4.1.20 [H] Electricity costs for 
industrial clients 

• ต้นทุนค่าไฟฟ้าส าหรับภาคอุตสาหกรรม 
• ค่าเฉลี่ยของราคาไฟฟ้ารายเดือนรวมภาษี

ส าหรับอุตสาหกรรม 

• รายงานราคาและภาษีพลังงาน  
(Energy Prices and Taxes) ขององค์การ
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
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Co-operation and Development: 
OECD) 

• ฐานข้อมูล Key World Energy 
• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

6.4.2 
สาธารณูปโภค
ด้านเทคโนโลยี 
(Technological 
Infrastructure) 

4.2.01 [H] Investment in 
Telecommunication 

• การลงทุนในโทรคมนาคม 
• การลงทุนในท่ีน้ีหมายถึงรายจ่ายเพื่อ 

การลงทุนประจ าปี ซ่ึงเป็นการลงทุนใน
โทรคมนาคม (บริการแบบมีสาย ไร้สาย 
และบริการอื่น ๆ ) เพื่อให้ได้มาซ่ึง
กรรมสิทธิ์ในสินทรัพย์ (รวมถึงทรัพย์สิน
ทางปัญญา และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน เช่น 
ซอฟท์แวร์) โรงงาน และเครือข่าย โดย
รายจ่ายประกอบด้วยรายจ่ายงวดแรกและ
รายจ่ายงวดต่อ ๆ ไป ในกรณีท่ีมีการใช้
งานต่อ ท้ังนี้ ตัวชี้วัดน้ีนับเฉพาะการลงทุน
ในบริการโทรคมนาคมส าหรับสาธราณะ 
โดยไม่รวมการลงทุนในซอฟท์แวร์หรือ
อุปกรณ์โทรคมนาคมเพ่ือใช้ส่วนตัว 

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 4.2.02 [H] Mobile Broadband 
subscribers 

• ผู้ใช้อินเทอร์เน็ตผ่านโทรศัพท์มือถือ 
• ร้อยละของจ านวนผู้ใช้โทรศัพท์มือถือ 

ท่ีสมัครใช้บริการ 4G และ 5G ซ่ึงยังคง 
ใช้งานอยู่ ต่อผู้ใช้บริการโทรศัพท์มือถือ
ท้ังหมด ท้ังน้ี ไม่นับการเชื่อมต่อระบบ 
broadband ผ่านซิมการ์ดหรือ USB 
dongle 

ข้อมูลจากบริษัท Business Monitor 
International  
 



 110 

ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
 4.2.03 [H] Mobile Telephone costs • ต้นทุนโทรศัพท์เคลื่อนท่ี 

• รายรับต่อเดือนของผู้ให้บริการ
โทรศัพท์เคลื่อนท่ีต่อผู้ใช้บริการหน่ึงราย 
โดยพิจารณาท้ังผู้ใช้บริการแบบช าระเงิน
ล่วงหน้าและช าระเงินหลังใช้งาน    

ข้อมูลจากบริษัท Business Monitor 
International  
 

 4.2.04 [S] Communications 
technology 

• เทคโนโลยีการสื่อสาร 
• เทคโนโลยีการสื่อสาร (เสียงและข้อมูล) 

ตอบสนองต่อความต้องการทางธุรกิจหรือไม่ 
[0 = ไม่ตอบสนอง ; 10 = ตอบสนอง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.2.05 [H] Secure internet servers • เซิร์ฟเวอร์อินเทอร์เน็ตท่ีปลอดภัย 
• ใบรับรอง TLS/SSL ท่ีเปิดเผยต่อสาธารณะ 

• ฐานข้อมูล Netcraft www.netcraft.com  
•  

 4.2.06 [H] Internet users • ผู้ใช้อินเทอร์เน็ต 
• จ านวนผู้ใช้อินเทอร์เน็ตต่อ 1,000 คน 

• ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.2.07 [H] Broadband subscribers 

 
• สมาชิกบรอดแบรนด์ 
• จ านวนการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตท่ีมี

ความเร็วในการดาวน์โหลดข้อมูลสูงกว่า 
256 kbps ต่อผู้อยู่อาศัย 1,000 คน ท้ังนี้ 
การเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตครอบคลุมท้ัง 
การเชื่อมต่อแบบมีสาย และแบบไร้สาย 
ได้แก่ การเชื่อมต่อผ่านซิมการ์ด  
USB dongle และการเชื่อมต่อระหว่าง
เครื่องจักรกับเครื่องจักร แต่ไม่รวมการ
เชื่อมต่อข้อมูล 3G/4G บนโทรศัพท์มือถือ  

ข้อมูลจากบริษัท Business Monitor 
International  
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
 4.2.08 [H] Internet bandwidth speed • ความเร็วของอินเทอร์เน็ตแบนด์วิธ 

• ความเร็วในการเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ต 
โดยเฉลี่ยในหน่วยMbps   

• ข้อมูลจากบริษัท Ookla และ 
OpenSignal 

• ฐานข้อมูล M-Labs 
www.cable.co.uk/broadband/speed/
worldwide-speed-league 

 4.2.09 [S] Digital/ Technological skills • ทักษะทางดิจิทัลและเทคโนโลยี 
• สามารถเข้าถึงผู้ท่ีมีทักษะทางดิจิทัลและ

เทคโนโลยีได้ง่ายหรือไม่ [0 = ไม่สามารถ
เข้าถึงได้ง่าย ; 10 = สามารถเข้าถึงได้ง่าย] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.2.10 [S] Qualified engineers • วิศวกรท่ีผ่านการรับรองจากสภาวิชาชีพ 
• มีวิศวกรท่ีผ่านการรับรองจากสภาวิชาชีพ

อยู่ในตลาดแรงงานของท่านหรือไม่  
[0 = ไม่มี ; 10 = มี] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.2.11 [S] Public-private partnerships • การร่วมลงทุนระหว่างภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

• การร่วมลงทุนระหว่างภาครัฐและ
ภาคเอกชนสนับสนุนการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยีหรือไม่ [0 = ไม่สนับสนุน ;  
10 = สนับสนุน] 
 
 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.2.12 [S] Development and 
application of technology 

• การพัฒนาและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
• สภาพแวดล้อมทางกฎหมายช่วยสนับสนุน

การพัฒนาและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
หรือไม่ [0 = ไม่สนับสนุน ; 10 = สนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
 4.2.13 [S] Funding for technological 

development 
• การให้เงินทุน ส าหรับการพัฒนาด้าน

เทคโนโลยี 
• สามารถเข้าถึงการให้เงินทุนส าหรับ 

การพัฒนาเทคโนโลยีได้อย่างง่ายหรือไม่  
[0 = ไม่สามารถเข้าถึงได้ง่าย ;  
10 = สามารถเข้าถึงได้ง่าย] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.2.14 [H] High-tech exports ($) • การส่งออกเทคโนโลยีขั้นสูง (ดอลลาร์ 
สรอ.) 

• การส่งออกสินค้าท่ีมีความเข้มข้นของ 
การลงทุนวิจัยและพัฒนาสูง เช่น สินค้าใน
อุตสาหกรรมการบินและอวกาศ 
อุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์ อุตสาหกรรมยา 
อุตสาหกรรมเครื่องมือวิทยาศาสตร์ และ
อุตสาหกรรมเครื่องจักรไฟฟ้า     

• ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 

 4.2.15 [H] High-tech exports (%) • การส่งออกเทคโนโลยีขั้นสูง (ร้อยละของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ) 

• การส่งออกสินค้าท่ีมีความเข้มข้นของ 
การลงทุนวิจัยและพัฒนาสูง เช่น สินค้าใน
อุตสาหกรรมการบินและอวกาศ 
อุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์ อุตสาหกรรมยา 
อุตสาหกรรมเครื่องมือวิทยาศาสตร์ และ
อุตสาหกรรมเครื่องจักรไฟฟ้า     

• ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 
 

 4.2.16 [H] ICT service exports • การส่งออกบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
• ร้อยละของการส่งออกบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศต่อการส่งออกบริการท้ังหมด 

ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
โดยเทคโนโลยีสารสนเทศครอบคลุม 
การให้บริการด้านคอมพิวเตอร์และ 
การติดต่อสื่อสาร (บริการโทรคมนาคม 
ติดต่อสื่อสาร และบริการส่งพัสดุหรือ
เอกสารข้ามประเทศ) และการให้บริการ
ด้านข้อมูล (ข้อมูลคอมพิวเตอร์ และ
ข่าวสาร เป็นต้น) 

 4.2.17 [S] Cyber security • ความปลอดภัยทางไซเบอร์ 
• องค์กรตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัย

ทางไซเบอร์อย่างเพียงพอหรือไม่  
[0 = ไม่เพียงพอ ; 10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

6.4.3 
สาธารณูปโภคด้าน
วิทยาศาสตร์ 
(Scientific 
Infrastructure) 

4.3.01 [H] Total expenditure on R&D 
($) 

• การใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนา 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

(ล้านดอลลาร์ สรอ.) 

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.3.02 [H] Total expenditure on R&D) 

(%) 
• สัดส่วนการใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนา 

(ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ

วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.03 [B] Total expenditure on R&D 

per capita ($) 
• การใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนาต่อหัว 

(ดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.04 [H] Business expenditure on 

R&D ($) 
• การใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนาของ 

ภาคธุรกิจ (ดอลลาร์ สรอ.) 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
 4.3.05 [H] Business expenditure on 

R&D (%) 
• การใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนาของ 

ภาคธุรกิจ (ร้อยละของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภายในประเทศ) 

• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.06 [H] Total R&D personnel • จ านวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา

ท้ังหมด 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด  

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.07 [H] Total R&D personnel per 

capita 
• บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาต่อหัว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

(ต่อประชากร 1,000 คน) 

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ

วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.08 [B] Total R&D personnel in 

business enterprise 
• จ านวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนา

ท้ังหมดในองค์กรธุรกิจ 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.09 [B] Total R&D personnel in 

business per capita 
• บุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาใน 

ภาคธุรกิจต่อหัว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 

(ต่อประชากร 1,000 คน) 

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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 4.3.10 [H] Researcher in R&D per 

capita 
• จ านวนนักวิจัยเพื่อการวิจัยและพัฒนา 

ต่อหัว 
• ข้อมูลเบื้องต้นหรือประมาณการในปีล่าสุด 
• นักวิจัยเพื่อการวิจัยและพัฒนาคืออาชีพ 

ท่ีเกี่ยวข้องกับการริเริ่มหรือสร้างความรู้ 
ผลิตภัณฑ์ ขั้นตอน วิธี หรือระบบใหม่ 
รวมไปถึงผู้บริหารโครงการวิจัยและพัฒนา 
และนักศึกษาระดับปริญญาเอกท่ีมีส่วน
ร่วมในการวิจัยและพัฒนาด้วย  

• ฐานข้อมูล Main Science and 
Technology Indicators ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.3.11 [H] Science degrees (%) • ระดับทางวิทยาศาสตร์ 

• สัดส่วนของผู้ส าเร็จการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ คณิตศาสตร์และ
สถิติ ICT วิศวกรรมศาสตร์ และการผลิต
และการก่อสร้าง 

• รายงาน Education at a Glance ของ
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและ 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation 
for Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 

 4.3.12 [H] Scientific articles • บทความทางวิทยาศาสตร์ 
• บทความท่ีได้รับคัดเลือกจากวารสาร 

หนังสือ และงานสัมมนาวิชาการใน 
Scopus  

• บทความถูกจัดประเภทตามปีท่ีตีพิมพ์
และประเทศตามท่ีอยู่ของสถาบันตามท่ี

• รายงาน NSF Science & Engineering 
Indicators ของมูลนิธิวิทยาศาสตร์
แห่งชาติสหรัฐอเมริกา (National 
Science Foundation: NSF)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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ปรากฏในบทความ และจะได้รับคะแนน
ตามความเป็นเจ้าของผลงานวิจัย   

• บทความทางวิทยาศาสตร์ท่ีได้รับการ
ตีพิมพ์จากประเทศแหล่งก าเนิดของผู้เขียน 

 4.3.13 [B] Nobel prizes • รางวัลโนเบล 
• รายชื่อผู้ได้รับรางวัลโนเบลต้ังแต่ปี  

ค.ศ. 1950 โดยพิจารณาจากสัญชาติ 
ผู้ได้รับรางวัลในสาขาฟิสิกส์ เคมี สรีรวิทยา
หรือการแพทย์ และเศรษฐศาสตร์ 

มูลนิธิโนเบล (The Nobel Foundation) 
http://nobelprize.org  

 4.3.14 [H] Nobel prizes per capita • รางวัลโนเบลต่อหัว 
• รายชื่อผู้ได้รับรางวัลโนเบลต้ังแต่ปี  

ค.ศ. 1950 โดยพิจารณาจากสัญชาติ 
ผู้ได้รับรางวัลในสาขาฟิสิกส์ เคมี สรีรวิทยา
หรือการแพทย์ และเศรษฐศาสตร์ 

มูลนิธิโนเบล (The Nobel Foundation) 
http://nobelprize.org  

 4.3.15 [H] Patent applications • การยื่นขอจดทะเบียนสิทธิบัตร 
• จ านวนการยื่นขอจดสิทธิบัตรท้ังหมด 

ตามประเทศแหล่งก าเนิดของผู้ยื่นขอจด
สิทธิบัตร   

• ประเทศแหล่งก าเนิดหมายถึงประเทศท่ี 
ผู้ยื่นขอจดสิทธิบัตรเป็นชื่อแรกพ านักอาศัย  

ฐานข้อมูลของ WIPO Statistics 
Database ของ องค์การทรัพย์สินทาง
ปัญญาแห่งโลก (World Intellectual 
Property Organization: WIPO) 
www.wipo.int/ipstats/en/statistics/
patents/  

 4.3.16 [H] Patent applications per 
capita 

• การยื่นขอจดสิทธิบัตรต่อหัว 
• จ านวนการยื่นขอจดสิทธิบัตรในประเทศ

แหล่งก าเนิด ต่อผู้มีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศน้ัน 
1 แสนคน    

ฐานข้อมูลของ WIPO Statistics 
Database ของ องค์การทรัพย์สินทาง
ปัญญาแห่งโลก (World Intellectual 
Property Organization: WIPO) 
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• ประเทศแหล่งก าเนิดหมายถึงประเทศท่ี 

ผู้ยื่นขอจดสิทธิบัตรเป็นชื่อแรกพ านักอาศัย  
www.wipo.int/ipstats/en/statistics/
patents/  

 4.3.17 [H] Patent grants • สิทธิบัตรที่ได้รับการจดทะเบียน 
• จ านวนสิทธิบัตรท่ีได้รับการจดทะเบียน

ท้ังหมด โดยใช้ค่าเฉลี่ยในช่วง 3 ปี เพื่อลด
ความผันผวนของข้อมูล 

• ประเทศแหล่งก าเนิดหมายถึงประเทศท่ี 
ผู้ยื่นขอจดสิทธิบัตรเป็นชื่อแรกพ านักอาศัย  

ฐานข้อมูลของ WIPO Statistics 
Database ของ องค์การทรัพย์สินทาง
ปัญญาแห่งโลก (World Intellectual 
Property Organization: WIPO) 
www.wipo.int/ipstats/en/statistics/
patents/  

 4.3.18 [H] Number of patents in force • จ านวนสิทธิบัตรท่ีบังคับใช้ 
• จ านวนสิทธิบัตรบังคับใช้ในประเทศ

แหล่งก าเนิด ต่อผู้มีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศน้ัน 
1 แสนคน     

• ประเทศแหล่งก าเนิดหมายถึงประเทศท่ี 
ผู้ยื่นขอจดสิทธิบัตรเป็นชื่อแรกพ านักอาศัย  

ฐานข้อมูลของ WIPO Statistics 
Database ของ องค์การทรัพย์สินทาง
ปัญญาแห่งโลก (World Intellectual 
Property Organization: WIPO) 
www.wipo.int/ipstats/en/statistics/
patents/  

 4.3.19 [H] Medium- and high-tech 
value added 

• มูลค่าเพิ่มของอุตสาหกรรมเทคโนโลยีขั้น
กลางและขั้นสูง 

• มูลค่าเพิ่มของอุตสาหกรรมเทคโนโลยีขั้น
กลางและสูง (รวมถึงการก่อสร้าง)  

• สัดส่วนของผลรวมของมูลค่าเพ่ิมจาก
กิจกรรมทางเศรษฐกิจอุตสาหกรรม
เทคโนโลยีขั้นกลางและสูง 

• ข้อมูลด้านการพัฒนาของธนาคารโลก 
http://databank.worldbank.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  

 4.3.20 [S] Scientific research legislation • กฎหมายด้านการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ 
• กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการวิจัยทาง

วิทยาศาสตร์สนับสนุนด้านนวัตกรรม
หรือไม่ [0 = ไม่สนับสนุน ; 10 = สนับสนุน] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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 4.3.21 [S] Intellectual property rights • สิทธิด้านทรัพย์สินทางปัญญา 

• มีการบังคับใช้สิทธิด้านทรัพย์สินทาง
ปัญญาอย่างเพียงพอหรือไม่  
[0 = ไม่เพียงพอ ; 10 = เพียงพอ] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.3.22 [S] Knowledge transfer • การถ่ายทอดความรู้ 
• มีการถ่ายทอดความรู้ระหว่างองค์กรและ

มหาวิทยาลัยในระดับท่ีสูงหรือไม่  
[0 = อยู่ในระดับต่ า; 10 = อยู่ในระดับสูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

6.4.4 สุขภาพ
และสิ่งแวดล้อม 
(Health and 
Environment) 

4.4.01 [H] Total health expenditure  • การใช้จ่ายท้ังหมดเพื่อสุขภาพ 
• สัดส่วนของผลิตภัณฑ์มวลรวม

ภายในประเทศ 

• สถิติด้านการอนามัยโลก จากองค์การ
อนามัยโลก (World Health 
Organization) 
http://apps.who.int/ghodata/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.4.02 [B] Total health expenditure 

per capita 
• การใช้จ่ายท้ังหมดเพื่อสุขภาพต่อหัว 
• ดอลลาร์ สรอ. ต่อหัว 

• สถิติด้านการอนามัยโลก จากองค์การ
อนามัยโลก (World Health 
Organization) 
http://apps.who.int/ghodata/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.4.03 [B] Public expenditure on 

Health) (%) 
• การใช้จ่ายสาธารณะเพื่อสุขภาพ 
• สัดส่วนของการใช้จ่ายสาธารณะเพื่อ

สุขภาพท้ังหมด 

• สถิติด้านการอนามัยโลก จากองค์การ
อนามัยโลก (World Health 
Organization) 
http://apps.who.int/ghodata/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.4.04 [S] Health infrastructure • โครงสร้างพื้นฐานด้านสุขภาพ การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 

(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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• โครงสร้างพื้นฐานด้านสุขภาพตอบสนอง

ต่อความต้องการของสังคมได้หรือไม่  
[0 = ไม่ได้ ; 10 = ได้] 

 4.4.05 [H] Universal health care 
coverage index 

• ดัชนีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
• ดัชนี (0-100) วัดความครอบคลุมของ

บริการสุขภาพท่ีจ าเป็น 
• หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า หมายถึง 

การท่ีประชาชนสามารถเข้าถึงและได้รับ
บริการด้านสุขภาพ โดยไม่ต้องเดือดร้อน
ทางการเงิน  

ฐานข้อมูล World Health Organization 
www.who.int/data/gho/data/indicator
s/indicator-details/GHO/uhc-index-of-
service-coverage 

 4.4.06 [H] Life expectancy at birth • อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 
• ข้อมูลประมาณการโดยเฉลี่ย 

• รายงาน Human Development Report 
โดยส านักงานโครงการพัฒนาแห่ง
สหประชาชาติ (United Nations 
Development Program: UNDP) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.4.07 [B] Healthy life expectancy • อายุคาดเฉลี่ยของการมีสุขภาพท่ีดี 

• ข้อมูลประมาณการโดยเฉลี่ย 
• ค านวณจากข้อมูลอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรก

เกิด และปรับให้สอดคล้องกับช่วงอายุท่ี
สุขภาพแย่ลง ดังน้ันอายุคาดเฉลี่ยของ 
การมีสุขภาพท่ีดีจึงเป็นจ านวนปีเฉลี่ยท่ีเด็ก
แรกเกิดจะมีสุขภาพท่ีดี โดยไม่รวมจ านวนปี
ท่ีอาจต้องเผชิญกับโรคภัยหรือความเจ็บป่วย 

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 4.4.08 [B] Infant mortality • อัตราการตายของทารก • สถิติด้านการอนามัยโลก จากองค์การ
อนามัยโลก (World Health 
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• ความน่าจะเป็นท่ีทารกจะเสียชีวิตก่อนอายุ

ครบ 5 ปี (ต่อการเกิด 1,000 คนของ
ทารก)    

Organization) 
http://apps.who.int/ghodata/ 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.4.09 [H] Medical assistance • ความช่วยเหลือทางการแพทย์ 

• จ านวนแพทย์ แพทย์รักษาโรคท่ัวไป  
และแพทย์ผู้เชี่ยวชาญท้ังหมดรวมถึงแพทย์
อิสระท่ียังปฏิบัติงานด้านการแพทย์ใน
สถาบันของรัฐและเอกชน ท้ังน้ี ข้อมูล
จ านวนแพทย์ไม่รวมทันตแพทย์ นักโอษฐ
วิทยา และแพทย์ท่ีปฏิบัติงานในต่างประเทศ 
ในต าแหน่งบริหาร วิจัย และอุตสาหกรรม 
แต่นับรวมแพทย์ต่างชาติท่ีได้รับใบอนุญาต
และยังคงปฏิบัติงานด้านการแพทย์ใน
ประเทศน้ัน ๆ  

• ฐานข้อมูล Passport GMID ของ © 
Euromonitor International  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 

 4.4.10 [B] Urban population • ประชากรในเขตเมือง 
• สัดส่วนของประชากรท้ังหมด 
• เนื่องจากแต่ละประเทศมีความแตกต่าง

กันมาก ท้ังในด้านสาธารณูปโภค  
ประเภทของท่ีพักอาศัย อาคารบ้านเรือน  
ความหนาแน่น และภูมิประเทศ จึงไม่
สามารถหาค านิยามส าหรับเขตเมืองที่ใช้
กับทุกประเทศได้  

• ฐานข้อมูล Global Market Information 
ของ © Euromonitor International  

 4.4.11 [H] Human development index • ดัชนีการพัฒนามนุษย์ • รายงาน Human Development Report  
โดยส านักงานโครงการพัฒนาแห่ง
สหประชาชาติ (United Nations 
Development Program: UNDP) 
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• ดัชนีการพัฒนามนุษย์พิจารณา

ความส าเร็จในการพัฒนามนุษย์ของ
ประเทศใน 3 มิติ คือ 

1) สุขภาพของประชากรซ่ึงพิจารณาจากอายุ
คาดเฉลี่ย ประเทศท่ีมีอายุคาดเฉลี่ยของ
ทารกแรกเกิดสูงกว่าอยู่ในอันดับการพัฒนา
มนุษย์สูงกว่าประเทศท่ีมีอายุคาดเฉลี่ยของ
ทารกแรกเกิดต่ ากว่า   
2) ความรู้ของประชากรในภาพรวม 
พิจารณาจากอัตราการรู้หนังสือควบคู่ไปกับ
อัตราการเข้าศึกษาต้ังแต่ระดับประถมศึกษา
จนถึงระดับอุดมศึกษา 
3) มาตรฐานการครองชีพ ซ่ึงวัดจากรายได้
ต่อหัวท่ีภาวะเสมอภาคของอ านาจซื้อ โดย
ประเทศท่ีมีมาตรฐานการครองชีพดีกว่าจะ
อยู่ในอันดับการพัฒนามนุษย์ท่ีสูงกว่า
ประเทศท่ีมีมาตรฐานการครองชีพต่ ากว่า  
ท้ังนี้ ดัชนีการพัฒนามนุษย์ซ่ึงค านวณโดย
ส านักงานโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ
ชุดน้ี ไม่สามารถน ามาเปรียบเทียบกับชุด
ข้อมูลท่ีตีพิมพ์ใน Human Development 
Reports ได้ในทุกกรณี เน่ืองจากชุดข้อมูล
ขาดความต่อเน่ืองในปี ค.ศ. 2009 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 4.4.12 [H] Energy intensity • ความเข้มข้นของพลังงาน 
• ปริมาณการบริโภคพลังงาน (การผลิต + 

น าเข้า - ส่งออก - หลุมหลบภัย - การ

• รายงาน Extended world energy 
balances ของ International Energy 
Agency (IEA)  
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เปลี่ยนแปลงสต็อก) ต่อ GDP ต่อ ดอลลาร์ 
สรอ. 

• ฐานข้อมูล IEA World Energy Statistics 
and Balances 

 4.4.13 [B] Safely treated waste water • น้ าเสียที่ผ่านการบ าบัดอย่างปลอดภัย 
• สัดส่วนของประชากรในประเทศท่ีเชื่อมต่อ

กับโรงบ าบัดน้ าเสีย การบ าบัดสาธารณะ 
และการบ าบัดอื่น ๆ  

• ฐานข้อมูล Sustainable Development 
Goal (SDG) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 

 4.4.14 [H] Water use efficiency • ประสิทธิภาพการใช้น้ า 
• การใช้น้ าแต่ละ 1,000 ดอลลาร์ สรอ. ของ 

GDP ในลูกบาศก์เมตร 

• ฐานข้อมูล AQUASTAT ขององค์การ
อาหารและการเกษตรแห่งสหประชาชาติ 
(Food and Agriculture Organization 
of the United Nations: FAO)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.4.15 [B] CO2 emissions • การปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ 

• มวลของคาร์บอนไดออกไซด์ท่ีประเทศ
ปล่อยจากการสันดาปของเชื้อเพลิง ได้แก่ 
ถ่านหิน ผลิตภัณฑ์จากถ่านหิน น้ ามัน  
ก๊าซธรรมชาติ กากอุตสาหกรรม และขยะ
มูลฝอยท่ีไม่สามารถน ากลับมาใช้ใหม่ได้ 

ฐานข้อมูลการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ 
ของส านักงานพลังงานสากล (International 
Energy Agency: IEA)  
 

 4.4.16 [H] CO2 emissions intensity • ความหนาแน่นในการปล่อย
คาร์บอนไดออกไซด์ 

• มวลของคาร์บอนไดออกไซด์ท่ีประเทศ
ปล่อยจากการสันดาปของเชื้อเพลิง ซ่ึง
ได้แก่ ถ่านหิน ผลิตภัณฑ์จากถ่านหิน 
น้ ามัน ก๊าซธรรมชาติ กากอุตสาหกรรม 

ฐานข้อมูลการปล่อยคาร์บอนไดออกไซด์ 
ของส านักงานพลังงานสากล (International 
Energy Agency: IEA)  
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และขยะมูลฝอยท่ีไม่สามารถน ากลับมาใช้
ใหม่ได้ 

 4.4.17 [H] Exposure to particle 
pollution 
 

• การสัมผัสกับฝุ่นละออง 
• ฝุ่นละออง (Particulate matter: PM) 

คืออนุภาคของแข็งและของเหลวขนาด
เล็กที่ลอยอยู่ในอากาศ ซ่ึงอาจถูกปล่อยมา
จากแหล่งใดแหล่งหน่ึงโดยตรง หรืออาจเกิด
จากปฏิกิริยาทางเคมีในชั้นบรรยากาศ  
ฝุ่นละอองท่ีเป็นปัญหามากที่สุดคือฝุ่นท่ีมี
ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางน้อยกว่า 10 
ไมโครเมตร เพราะสามารถแทรกซึมเข้าสู่
กระแสเลือดและปอดได้ 

• ฐานข้อมูล Green growth indicators 
และ OECD Environment Statistics 
ขององค์การเพื่อความร่วมมือและการ
พัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD)  

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 

 4.4.18 [H] Renewable energies (%) • พลังงานทดแทน (ร้อยละของผลิตภัณฑ์
มวลรวมภายในประเทศ) 

• พลังงานทดแทน คือพลังงานท่ีเกิดขึ้นได้
ใหม่อย่างต่อเนื่องตามกระบวนการตาม
ธรรมชาติ เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ หรือ
พลังงานความร้อนจากใต้พื้นพิภพ จาก
นิยามดงักล่าว พลังงานทดแทนจึง
ประกอบด้วยพลังงานท่ีเกิดจาก
แสงอาทิตย์ ลม มวลชีวภาพ ความร้อนใต้
พื้นพิภพ พลังงานน้ าและทรัพยากรจาก
มหาสมุทร รวมถึงเชื้อเพลิงชีวภาพและ
ไฮโดรเจนจากทรัพยากรที่ใช้แล้วทดแทน  

รายงาน Extended world energy 
balances และ ฐานข้อมูล World Energy 
Statistics and Balances ของส านักงาน
พลังงานสากล (International Energy 
Agency: IEA) 
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 4.4.19 [H] Forest area growth • การเติบโตของพื้นท่ีป่า 

• อัตราการเปลี่ยนแปลงของพื้นท่ีป่าใน
ระยะเวลา 5 ปี ต่อเฮกเตอร์ 

ฐานข้อมูลขององค์การอาหารและเกษตรแห่ง
สหประชาชาติ (Food and Agriculture 
Organization of the United Nations) 

 4.4.20 [B] Total biocapacity • ความสามารถรองรับเชิงนิเวศท้ังหมด 
• ความสามารถในการผลิตสารชีวภาพของ

ระบบนิเวศ เพื่อดูดซับของเสียท่ีผลิตขึ้น
โดยมนุษย์ สารชีวภาพท่ีเป็นประโยชน์ 
คือ สารท่ีมนุษย์สามารถน ามาใช้ได้ ดังน้ัน 
สารเหล่าน้ีจึงเปลี่ยนแปลงได้ ยกตัวอย่าง
เช่น เมื่อข้าวโพดน ามาใช้สกัดน้ ามัน 
เอทานอลได้ การปลูกข้าวโพดจึงเป็น 
การเพิ่มความสามารถรองรับเชิงนิเวศ
ความสามารถรองรับเชิงนิเวศของพื้นท่ี 
หน่ึง ๆ ค านวณจากผลคูณของพื้นท่ี
กายภาพกับ yield factor และ 
equivalence factor ท่ีเหมาะสม แสดง
ในหน่วยเฮกแตร์โลก (global hectare) 

ข้อมูลจาก ©Global Footprint Network  
 

 4.4.21 [B] Ecological footprint • รอยเท้านิเวศ 
• รอยเท้านิเวศวัดปริมาณท่ีดินและน้ าซ่ึงมี

ผลิตภาพในทางชีวภาพ ท่ีมนุษย์ต้องใช้ใน
การผลิตทรัพยากรที่ได้บริโภคไป และใช้
ในการผลิตทรัพยากรเพื่อดูดซับของเสียท่ี
เกิดขึ้น มักแสดงในหน่วยเฮกแตร์โลก   
ในแง่น้ี รอยเท้านิเวศจึงเทียบได้กับ
ความสามารถของธรรมชาติในการสร้าง
ทรัพยากรมาทดแทนทรัพยากรเดิม 

ข้อมูลจาก ©Global Footprint Network  
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• เนื่องจากการค้าครอบคลุมอาณาบริเวณ

ท่ัวโลก รอยเท้านิเวศของทุกประเทศ 
จึงรวมพื้นท่ีท่ีดินและทะเลจากท่ัวโลก  

• รอยเท้านิเวศของแต่ละประเทศ
ประกอบด้วยพื้นท่ีเพาะปลูก พื้นท่ีปศุสัตว์ 
ป่า และพื้นท่ีประมง ท่ีใช้ในการผลิต
อาหาร เส้นใยอาหาร และไม้ ท่ีมนุษย์
บริโภค และท่ีใช้ในการดูดซับของเสีย 
ซ่ึงถูกปล่อยจากการใช้พลังงาน 

 4.4.22 [H] Ecological balance 
(reserve/deficit) 

• ความสมดุลของระบบนิเวศ (การสงวน
รักษา/ความขาดแคลน) 

• ความสมดุลของระบบนิเวศ คือ  
ความแตกต่างระหว่างความสามารถใน
การรองรับเชิงนิเวศกับรอยเท้านิเวศ  

• ความสามารถในการสร้างทรัพยากร
ชีวภาพขึ้นมาทดแทนและดูดซับของเสีย 
ท่ีเกิดจากกิจกรรมทางเศรษฐกิจของ
มนุษย์ โดยการค านวนผลกระทบของ
กิจกรรมต่อระบบนิเวศ ค านวณจาก
ปริมาณการบริโภคและปริมาณขยะท่ี
เกิดขึ้น เทียบกับอัตราการฟื้นฟูของระบบ
นิเวศ ท้ังน้ี หากการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติไม่มีประสิทธิภาพอาจ
ก่อเกิดปัญหาการขาดแคลน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ข้อมูลจาก ©Global Footprint Network  
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 4.4.23 [H] Environment-related 

technologies 
• เทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม 
• ร้อยละของสิ่งประดิษฐ์ท่ีเกี่ยวข้องกับ

สิ่งแวดล้อมของประเทศ ต่อจ านวน
สิ่งประดิษฐ์ท่ีเกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อม 
ของโลก  

• ระดับการพัฒนาเทคโนโลยีวัดได้จากข้อมูล
สิทธิบัตรซึ่งเกี่ยวข้องกับการใช้เทคโนโลยี
เพื่อจัดการสิ่งแวดล้อม เพื่อดัดแปลงการใช้
น้ า และเพื่อลดผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ  

รายงาน Patents in environment-
related technologies: Technology 
indicators และ ฐานข้อมูล OECD 
Environment Statistics ขององค์การ 
เพื่อความร่วมมือและการพัฒนาทาง
เศรษฐกิจ (Organisation for Economic 
Co-operation and Development: 
OECD)  
 

 4.4.24 [H] Environmental agreements • ข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อม 
• จ านวนข้อตกลงพหุภาคีด้านสิ่งแวดล้อม

ระหว่างประเทศเกี่ยวกับของเสียท่ีเป็น
อันตรายและสารเคมีอื่น ๆ ซ่ึงเป็นไปตาม
ข้อตกลงและพันธกรณีของประเทศ 
ในการเปิดเผยและส่งข้อมูลตามข้อตกลง 

ฐานข้อมูล SDG Indicators Database ของ 
สหประชาชาติ (United Nations 
Educational 

 4.4.25 [S] Sustainable development • การพัฒนาท่ียั่งยืน 
• การพัฒนาท่ียั่งยืนเป็น ความส าคัญล าดับ

แรก ในองค์กรใช่หรือไม่  
[0 = ไม่ใช่ ; 10 = ใช่]  

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.4.26 [S] Pollution problems • ปัญหามลพิษ 
• ท่านคิดว่าปัญหา มลพิษส่งผลกระทบต่อ 

เศรษฐกิจอย่างรุนแรง หรือไม่ [0 = ส่งผล
กระทบอย่างรุนแรง ; 10 = ไม่ได้ส่งผล
กระทบอย่างรุนแรง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 



 129 

ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
 4.4.27 [S] Environmental laws • กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม 

• กฎหมายด้านสิ่งแวดล้อม และการปฏิบัติ
ตาม เป็นอุปสรรคต่อความสามารถในการ
แข่งขันของธุรกิจหรือไม่ [0 = เป็น
อุปสรรค ; 10 = ไม่เป็นอุปสรรค] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.4.28 [S] Quality of life • คุณภาพชีวิต 
• ท่านคิดว่าคุณภาพชีวิต เป็นอย่างไร  

[0 = ต่ า ; 10 = สูง] 

การส ารวจความคิดเห็นจากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

6.4.5 การศึกษา 
(Education) 

4.5.01 [H] Total public expenditure 
on education  

• การใช้จ่ายด้านการศึกษาของภาครัฐ
โดยรวม 

• ร้อยละของการใช้จ่ายด้านการศึกษาของ
ภาครัฐโดยรวมในทุกระดับ ท้ังระดับ
อนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และ
อุดมศึกษาทุกระดับ รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ี
ได้รับทุนสนับสนุนจากองค์กรระหว่าง
ประเทศ แต่ไม่รวมการโอนไปยังหน่วยงาน
เอกชน เช่น เงินอุดหนุนครัวเรือนและ
นักเรียน 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• ฐานข้อมูล Eurostat  
• การประมวลผลสถิติการคลัง 

(Government Finance Statistics: GFS) 
โดยกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)    

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.5.02 [B] Total public expenditure 

on education per capita 
• การใช้จ่ายด้านการศึกษาของภาครัฐต่อหัว 
• การใช้จ่ายด้านการศึกษาของภาครัฐ

โดยรวมในทุกระดับ ท้ังระดับอนุบาล 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา
ทุกระดับ รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีได้รับทุน
สนับสนุนจากองค์กรระหว่างประเทศ  

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• ฐานข้อมูล Eurostat  
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แต่ไม่รวมการโอนไปยังหน่วยงานเอกชน 
เช่น เงินอุดหนุนครัวเรือนและนักเรียน 

• การประมวลผลสถิติการคลัง 
(Government Finance Statistics: GFS) 
โดยกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF)    

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.5.03 [H] Total public expenditure 

on education per student 
• การใช้จ่ายด้านการศึกษาของภาครัฐต่อ

นักเรียน 
• การใช้จ่ายด้านการศึกษาของภาครัฐ

โดยรวมในทุกระดับ ท้ังระดับอนุบาล 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา
ทุกระดับ รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีได้รับทุน
สนับสนุนจากองค์กรระหว่างประเทศ  
แต่ไม่รวมการโอนไปยังหน่วยงานเอกชน 
เช่น เงินอุดหนุนครัวเรือนและนักเรียน 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• ฐานข้อมูล Eurostat  
• การประมวลผลสถิติการคลัง 

(Government Finance Statistics: GFS) 
โดยกองทุนการเงินระหว่างประเทศ 
(International Monetary Fund: IMF) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.5.04 [H] Pupil-teacher ratio  

(primary education) 
• อัตราส่วนนักเรียนต่อครู (ประถมศึกษา) 
• พิจารณาสถาบันการศึกษาท้ังของรัฐและ

เอกชน ค านวณจากจ านวนนักเรียนท่ี
ศึกษาแบบเต็มเวลา (full-time) หารด้วย
จ านวนบุคลากรที่ให้การศึกษาท้ังหมด  
ซ่ึงครอบคลุมครูผู้สอนในห้องเรียน ครูผู้ให้
การศึกษาพิเศษ และครูประเภทอื่น ๆ  
ท่ีปฏิบัติงานสอนกับนักเรียนในห้องเรียน 
นักเรียนกลุ่มเล็ก หรือนักเรียนเพียงคน

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• รายงาน Education at a Glance โดย
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
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เดียวภายในห้องเรียนท่ัวไป นอกจากนี้ 
บุคลากรท่ีให้การศึกษายังครอบคลุม
ผู้บริหารที่มีหน้าท่ีสอนด้วย แต่ไม่รวม
บุคลากรท่ีไม่มีความรู้ทางอาชีพซ่ึงมีหน้าท่ี
ส่งเสริมการเรียนการสอนหรือช่วยเหลือ
ครูผู้สอน เช่น ผู้ช่วยครู หรือบุคลากร 
กึ่งวิชาชีพ  

Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  

 4.5.05 [H] Pupil-teacher ratio  
(secondary education) 

• อัตราส่วนนักเรียนต่อครู (มัธยมศึกษา) 
• พิจารณาสถาบันการศึกษาท้ังของรัฐและ

เอกชน 
• การศึกษาระดับมัธยมศึกษา: ระดับ

การศึกษาท่ีให้การศึกษาท่ัวไป หรือ
การศึกษาแบบพิเศษ เช่น โรงเรียนฝึกหัด
ครู และโรงเรียนอาชีวศึกษา 

• ค านวณจากจ านวนนักเรียนท่ีศึกษาแบบ
เต็มเวลา (full-time) หารด้วยจ านวน
บุคลากรท่ีให้การศึกษาท้ังหมด ซ่ึง
ครอบคลุมครูผู้สอนในห้องเรียน ครูผู้ให้
การศึกษาพิเศษ และครูประเภทอื่น ๆ  
ท่ีปฏิบัติงานสอนกับนักเรียนในห้องเรียน 
นักเรียนกลุ่มเล็ก หรือนักเรียนเพียงคน
เดียวภายในห้องเรียนท่ัวไป นอกจากนี้ 
บุคลากรท่ีให้การศึกษายังครอบคลุม
ผู้บริหารที่มีหน้าท่ีสอนด้วย แต่ไม่รวม
บุคลากรท่ีไม่มีความรู้ทางอาชีพซ่ึงมีหน้าท่ี
ส่งเสริมการเรียนการสอน  

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• รายงาน Education at a Glance โดย
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
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 4.5.06 [H] Secondary school 

enrollment 
• การเข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
• ร้อยละของจ านวนผู้สมัครเข้ารับการศึกษา

ในระดับมัธยมศึกษาทุกโครงการสุทธิต่อ
จ านวนเด็กท่ีอยู่ในวัยเรียน ข้อมูลจ านวน
ผู้สมัครเข้ารับการศึกษาได้จากผลส ารวจ
การลงทะเบียนประจ าปี ซ่ึงมักจะจัดท า
ก่อนเริ่มปีการศึกษา ดังน้ัน ข้อมูลจึงไม่
สะท้อนจ านวนผู้เข้ารับการศึกษาท่ีแท้จริง 
(ไม่ได้พิจารณาจ านวนนักเรียนท่ีเลิกเรียน
กลางคัน)   

• ข้อมูลอายุผู้เข้ารับการศึกษาและประมาณ
การประชากรท่ีอยู่ในวัยเรียนบางส่วนอาจ
คาดเคลื่อน  

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  

 4.5.07 [H] Higher education 
achievement 

• การส าเร็จการศึกษาระดับสูง 
• ร้อยละของประชากรอายุ 25-34 ปี  

ท่ีส าเร็จการศึกษาในระดับอุดมศึกษา
ประเภท A ประเภท B และโครงการ 
ท่ีเกี่ยวกับการวิจัยระดับสูง   

• อุดมศึกษาประเภท A: โครงการการศึกษา
ท่ีให้ความส าคัญกับทฤษฎี ซ่ึงจะท าให้
ผู้รับการศึกษาเข้าถึงโครงการการศึกษา 
ท่ีเกี่ยวกับการวิจับระดับสูง และเข้าถึง
สายอาชีพท่ีต้องใช้ทักษะท่ัวไปในระดับสูง 

• อุดมศึกษาประเภท B: โครงการการศึกษา
ท่ีให้ความส าคัญกับการน าไปใช้จริง 
ในทางปฏิบัติ หรือโครงการศึกษาสาย

• รายงาน Education at a Glance โดย
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
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อาชีพเฉพาะทาง ท่ีท าให้ผู้รับการศึกษา 
มีคุณสมบัติครบถ้วนและพร้อมเข้าสู่
ตลาดแรงงาน  

 4.5.08 [H] Women with degrees • ผู้หญิงท่ีมีวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
• ร้อยละของผู้หญิงท่ีส าเร็จการศึกษา 

ในโครงการต่อไปน้ี โครงการระยะสั้น
ระดับอุดมศึกษา โครงการระดับปริญญา
ตรี โครงการระดับปริญญาโท และ
โครงการระดับปริญญาเอก  

• รายงาน Education at a Glance โดย
องค์การเพื่อความร่วมมือและการพัฒนา
ทางเศรษฐกิจ (Organisation for 
Economic Co-operation and 
Development: OECD) 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ  
 4.5.09 [H] Student mobility inbound • การเข้ามาศึกษาของนักเรียนจาก

ต่างประเทศ 
• นักเรียนจากต่างประเทศท่ีเข้ามาศึกษา 

ในประเทศน้ัน ๆ     

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
 4.5.10 [B] Student mobility outbound • การออกไปศึกษาต่างประเทศของนักเรียน

ในประเทศ 
• นักเรียนในประเทศท่ีไปศึกษายัง

ต่างประเทศ 

องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรม
แห่งสหประชาชาติ (United Nations 
Educational, Scientific and Cultural 
Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

 4.5.11 [H] PISA (Educational 
assessment - PISA 

• การประเมินผลการศึกษา – ข้อสอบ  
• การสอบ PISA (Programme for 

International Student Assessment)
เป็นการส ารวจนักเรียนวัย 15 ปี  
เพื่อประเมินความพร้อมในการเข้าสู่วัย
ผู้ใหญ่ โดยการทดสอบทักษะสองด้าน 

รายงานผลประเมิน PISA ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 
www.oecd.org/pisa/  
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ได้แก่ 1) ทักษะด้านคณิตศาสตร์ และ  
2) ทักษะด้านวิทยาศาสตร์  

 4.5.12 [H] Students who are not low 
achievers - PISA 

• นักเรียนท่ีไม่อยู่ในกลุ่ม Low achievers 
ของ PISA 

• ร้อยละของนักเรียน ท่ีไม่อยู่ในกลุ่ม Low 
achievers ของ PISA ในวิชาคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และการอ่าน 

รายงานผลประเมิน PISA ขององค์การเพื่อ
ความร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
(Organisation for Economic Co-
operation and Development: OECD) 
www.oecd.org/pisa/  

 4.5.13 [B] English proficiency – TOEFL • ความช านาญในการใช้ภาษาอังกฤษ –  
โทเฟล 

• ค่าเฉลี่ยคะแนนสอบ TOEFL iBT ท้ัง
คะแนนรวมและคะแนนในแต่ละส่วนของ 
ผู้เข้าสอบท่ีไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษา
หลัก โดยอ้างอิงจากคะแนนของผู้ท่ีเข้า
สอบระหว่างเดือนมกราคมถึงเดือน
ธันวาคม ปี ค.ศ. 2015 คะแนนเต็ม 120 
คะแนน (แบ่งเป็นการอ่าน การฟัง การพูด 
และการเขียนส่วนละ 30 คะแนน) 

การสอบโทเฟล The TOEFL® Test - Test 
of English as a Foreign LanguageTM  
 

 4.5.14 [H] Primary and secondary 
education 

• ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
• การศึกษาในระดับ ประถมศึกษาและ

มัธยมศึกษาสอดคล้องกับความต้องการ 
ในเศรษฐกิจท่ีมีการแข่งขันหรือไม่  
[0 = ไม่สอดคล้อง ; 10 = สอดคล้อง] 

การส ารวจความคิดเห็น จากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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 4.5.15 [S] University education • การศึกษาในระดับอุดมศึกษา 

• การศึกษาในระดับอุดมศึกษาสอดคล้อง 
กับความต้องการในเศรษฐกิจท่ีมี 
การแข่งขันหรือไม่ [0 = ไม่สอดคล้อง ;  
10 = สอดคล้อง]  

การส ารวจความคิดเห็น จากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.5.16 [S] Management education • การศึกษาด้านการจัดการ 
• การศึกษาด้านการจัดการ สอดคล้องกับ

ความต้องการของภาคธุรกิจ หรือไม่  
[0 = ไม ่สอดคล้อง ; 10 = สอดคล้อง]  

การส ารวจความคิดเห็น จากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 

 4.5.17 [H] University education index • ดัชนีการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
• IMD WCC สร้างดัชนีท่ีค านวณจากการ

จัดอันดับมหาวิทยาลัย 1,000 อันดับแรก
ของ Times Higher Education โดยวัด
ปริมาณและคุณภาพของมหาวิทยาลัย 
ในแต่ละเศรษฐกิจ ถ่วงน้ าหนัก 33% 
จ านวนมหาวิทยาลัยในการจัดอันดับ 
THES ของแต่ละประเทศ ถ่วงน้ าหนัก 
33% คะแนนรวม และการถ่วงน้ าหนัก 
33% คะแนนรวมต่อหัว 

ฐานข้อมูล World University Ranking 
ของ Times Higher Education  

 

 4.5.18 [H] Illiteracy • การไม่รู้หนังสือ 
• อัตราการไม่รู้หนังสือของผู้ใหญ่ท่ีมีอายุ

มากกว่า 15 ปี โดยใช้เป็นร้อยละต่อ
ประชากร 

• องค์การการศึกษาวิทยาศาสตร์และ
วัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (United 
Nations Educational, Scientific and 
Cultural Organization: UNESCO) 
http://stats.uis.unesco.org 

• แหล่งข้อมูลของแต่ละประเทศ 
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ปัจจัย ล าดับ ตัวชี้วัด ค าอธิบาย แหล่งที่มาของข้อมูล 
 4.5.19 [S] Language skills • ทักษะด้านภาษา 

• ทักษะด้านภาษา สอดคล้องกับ 
ความต้องการของผู้ประกอบการหรือไม่  
[0 = ไม่สอดคล้อง ; 10 = สอดคล้อง] 

การส ารวจความคิดเห็น จากผู้บริหาร 
(Executive Opinion Survey) โดย IMD 
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