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รายงานผลการดําเนินงาน 

การปองกันผลกระทบทางลบท่ีเกิดขึ้นตอสังคม              

อันเปนผลมาจากการดําเนินการขององคกร ประจําป 2553 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

บทสรุปผูบริหาร 
เนื่องจาก สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) เปนหนวยงานที่มีภารกิจ

หลักในการกําหนดนโยบายและวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ รวมท้ังติดตามประเมินผล

ความกาวหนาและความสําเร็จของโครงการพัฒนาตางๆ และเพ่ือใหการปฏิบัติราชการของ สศช. มีระบบ

บริหารจัดการที่ดีตามหลัก   ธรรมาภิบาล อันจะเปนการเสริมสรางศักดิ์ศรีของการเปนหนวยงานภาครัฐ พรอม

สรางความมั่นใจ ศรัทธา และไววางใจจากประชาชน  สศช.จึงไดจัดทํามาตรการจัดการผลกระทบทางลบที่

เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. เพ่ือนําไปใชเปนแนวทางปฎิบัติสําหรับกรณีที่การ

ดําเนินการของ สศช. อาจกอใหเกิดผลกระทบทางลบตอสังคม ซึ่งมาตรการดังกลาว สศช. ไดวิเคราะห

กระบวนการทํางาน โดยยึดภารกิจหลักตามยุทธศาสตรของ สศช. ซึ่งภารกิจดังกลาวเปนภารกิจเชิงนโยบาย 

ซึ่งมิไดกอใหเกิดผลกระทบทางลบทางสังคม สศช. จึงไดกําหนดมาตรการปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม

โดยผานกระบวนการมีสวนรวมในการดําเนินภารกิจของ สศช. เปนสําคัญ 

จากกรอบแนวทาง/มาตรการท่ีปรากฏในมาตรการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมา

จากการดําเนินการของ สศช. ประจําปงบประมาณ 2553 นั้น สํานักตางๆ ไดรายงานผลการดําเนินการตาม

แนวทางการปองกันผลกระทบทางลบบรรจุไวในข้ันตอนการดําเนินการ โดยสามารถสรุปสาระสําคัญของการ

ดําเนินการตามภารกิจหลักของ สศช. ได ดังนี้ 

ภารกิจที่ 1. จัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติและพัฒนาในระดับตางๆ รวมท้ังใหคําปรึกษา
รัฐบาล ประสานการเปล่ียนแปลงนโยบายและยุทธศาสตรของรัฐบาลไปสูการปฏิบัติ ตลอดจน
ติดตามประเมินผลนโยบายของรัฐบาล 

สํานักงานฯ ไดดําเนินการวิเคราะหการดําเนินการโครงการหรือกิจกรรมที่อยูภายใตภารกิจที่ 1 

ประกอบดวย การจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 11 โดยเนนกระบวนการมีสวน

รวมในสังคมและภาคสวนตางๆ การจัดเวทีระดมความเห็นทั้งในระดับหมูบานและระดับภาค การจัดประชุม

ระดมความคิดเห็นเฉพาะกลุม และเปดโอกาสใหทุกภาคสวนเขารวมแสดงความคิดเห็นผานการประชุม

ประจําปของ สศช. การวิเคราะหความเหมาะสมของโครงการ เพื่อเสนอความเห็นประกอบการ

พิจารณาของ กก.สศช. หรือ คณะรัฐมนตรี และ การวิเคราะหงบลงทุนประจําปรัฐวิสาหกิจ เพื่อ

นําเสนอ กก. สศช. และ ครม. โดยการวิเคราะหโครงการในมิติดานตางๆ ทั้งดานความสอดคลองกับ

นโยบายและยุทธศาสตรชาติ ความเหมาะสมดานกายภาพ เทคนิค เศรษฐกิจ ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและ

การมีสวนรวมของชุมชน  
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ภารกิจท่ี 2. เปนหนวยงานวิเคราะหขอมูลและเฝาระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมของรัฐบาล (Warning 
Center) ตลอดจนเปนหนวยเจาะขอมูลเชิงลึกตางประเทศที่มีผลตอเศรษฐกิจและสังคมไทย เพื่อใช
ในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร บริหารเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

สํานักงานฯ ไดดําเนินการวิเคราะหการดําเนินการโครงการหรือกิจกรรมที่อยูภายใตภารกิจที่ 2 

ประกอบดวย  การจัดทําและเผยแพรรายงานภาวะเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือเปนการเตือนและเฝาระวัง

ภัยทางเศรษฐกิจและสังคมในประเทศ ที่อาจสงผลกระทบตอประชาชนในสังคม ทําใหรัฐบาลสามารถใชเปน

แนวทางการดําเนินนโยบายดานตางๆ ตลอดจนจัดทําขอมูลดานเศรษฐกิจ สังคมที่สําคัญ การจัดทํา
จดหมายขาวดานการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ(Competitiveness 
Newsletter) เพ่ือใหรัฐบาลสามารถใชเปนแนวทางการดําเนินนโยบายดานตางๆและเพ่ือเผยแพรองคความรูที่

เก่ียวของกับการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศตอสังคม  

ภารกิจท่ี 3. เปนหนวยงานความรูสมัยใหมท่ีเสาะแสวงหาและพัฒนาองคความรูใหมๆ สําหรับการ
พัฒนาประเทศ ซ่ึงเพียบพรอมดวยบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการวางแผนยุทธศาสตร การ
วิเคราะห และการประสานงานเพื่อผลักดันการพัฒนาประเทศอยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักงานฯ ไดดําเนินการวิเคราะหการดําเนินการโครงการหรือกิจกรรมที่อยูภายใตภารกิจที่ 3 โดย

สวนใหญเปน  การจัดทําโครงการศึกษาวิจัยในดานตางๆ เพ่ือเปนองคความรูเพ่ือนํามาใชในการพัฒนา

ประเทศ  นอกจากนี้ ในเรื่องที่ สศช. เห็นวาอาจเกิดผลกระทบตอสังคม สศช. ไดดําเนินการสํารวจความคิดเห็นและ

เปดโอกาสใหผูที่ไดรับผลกระทบเขามามีสวนรวม ซึ่งจะทําใหไดขอเท็จจริง และการดําเนินการของ สศช. 

สอดคลองกับความตองการของผูที่ไดรับผลกระทบ  
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รายงานผลการดําเนินงาน 

การปองกันผลกระทบทางลบท่ีเกิดขึ้นตอสังคม              

อันเปนผลมาจากการดําเนินการขององคกร ประจําป 2553 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ
1. ความเปนมา 

1.1 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.) เปนหนวยงานที่มี

ภารกิจหลักในการกําหนดนโยบายและวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ รวมทั้งติดตาม

และประเมินผลความกาวหนาและความสําเร็จของโครงการพัฒนาตางๆ โดยตลอดระยะเวลาที่

ผานมา สศช. ไดรับการยอมรับในบทบาทและหนาที่ดังกลาวเปนอยางดี อีกทั้งยังไดรับความ

ไววางใจใหรับผิดชอบภารกิจตางๆ ในระดับชาติเสมอมา 

1.2 เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวบรรลุเปาหมายและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล สํานักงานฯ       

จึงเห็นควรใหมีการจัดทํามาตรการจัดการผลกระทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการ

ดําเนินการของ สศช. ข้ึน เพ่ือใหการปฏิบัติราชการของ สศช. มีระบบบริหารจัดการที่ดีตามหลัก

ธรรมาภิบาล เปนที่ยอมรับของทุกฝายที่เก่ียวของ อันจะเปนการเสริมสรางความมีศักดิ์ศรีของ

การเปนหนวยงานภาครัฐ พรอมสรางความมั่นใจ ศรัทธา และไววางใจจากประชาชน 

ผูรับบริการ ผูปฏิบัติงาน และผูมีสวนไดสวนเสียตลอดไป 

1.3 มาตรการจัดการผลกระทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช.   

ไดรวบรวมแนวทางในการจัดการ/ปองกัน ผลกระทบทางลบตอสังคมที่อาจจะเกิดขึ้น เพ่ือให

บุคลากรทุกระดับของ สศช. สามารถนําไปใชเปนแนวทางในการจัดทํามาตรการสําหรับกรณีที่

การดําเนินการของ สศช. อาจกอใหเกิดผลกระทบทางลบตอสังคม 
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2 . การจัดทํามาตรการจัดการผลกระทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการ

ดําเนินการของ สศช. ประจําป 2553 
 

2.1 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546           

มาตรา 8 (3) ระบุวากอนเริ่มดําเนินการ สวนราชการตองจัดใหมีการวิเคราะหผลดีผลเสียให

ครบทุกดาน กําหนดข้ันตอนการดําเนินการที่โปรงใส มีกลไกตรวจสอบการดําเนินการในแตละ

ข้ันตอน ในกรณีใดที่มีผลกระทบตอประชาชน สวนราชการตองดําเนินการรับฟงความคิดเห็น

ของประชาชน และชี้แจงทําความเขาใจเพ่ือใหประชาชนไดตระหนักถึงประโยชนที่สวนรวมจะ

ไดรับจากภารกิจนั้น หากการดําเนินการของสวนราชการกอใหเกิดผลกระทบทางลบตอสังคม 

สวนราชการตองกําหนดวิธีการ มาตรการและผูรับผิดชอบในการจัดการผลกระทบทางลบที่

เกิดข้ึน เพ่ือแกไขผลกระทบที่เกิดจากการดําเนินงานของสวนราชการใหหมดไป หรือลดลง   

และเปนการสรางความสัมพันธที่ดีใหเกิดข้ึนกับสังคมและชุมชน 

2.2 คณะทํ าง านยอย เ พ่ือ พัฒนาคุณภาพการบริ หารจั ดการภาครั ฐ  หมวดที่  1  ซึ่ งมี                   

ผชช.วิโรจน นรารักษ หัวหนาคณะทํางานฯ ทําหนาที่จัดทํามาตรการจัดการผลกระทบทางลบที่

เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. เพ่ือใหบุคลากรทุกระดับของ สศช. 

สามารถนําไปใชเปนแนวทางในการจัดทํามาตรการสําหรับกรณีที่การดําเนินการที่อาจ

กอใหเกิดผลกระทบทางลบตอสังคม และนําเสนอรางนโยบายฯ ตอทาน ลศช. ใหความเห็นขอบ

และเผยแพรในประชาคม สศช.   

2.3 คณะทํางานฯ ไดจัดทํามาตรการจัดการผลกระทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการ

ดําเนินการของ สศช.เสร็จเรียบรอยแลว โดยการกําหนดภารกิจที่สอดคลองกับบทบาทหนาที่

ตามพระราชบัญญัติพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ พ.ศ. 2521 และกฎหมายสําคัญ                    

ที่เก่ียวของ รวมทั้งวิสัยทัศน วัตถุประสงค และเปาหมายของสํานักงาน นํามาจัดทําเปน

มาตรการ/วิธีการในการจัดการผลกระทบทางลบตอสังคมที่อาจจะเกิดข้ึน พรอมชี้แจงทําความ

เขาใจกับประชาคม สศช. ใหมีความตระหนัก และดําเนินการใหเปนไปตามมาตรการ/วิธีการใน

การจัดการผลกระทบทางลบตอสังคมที่กําหนดไว โดยกระบวนการทํางานภายใตภารกิจหลัก 

แบงไดดังนี้ 
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(1) จัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติและพัฒนาในระดับตางๆ รวมทั้งใหคําปรึกษารัฐบาล 

ประสานการเปลี่ยนแปลงนโยบายและยุทธศาสตรของรัฐบาลไปสูการไปปฏิบัติ ตลอดจน

ติดตามประเมินผลนโยบายของรัฐบาล 

(2) เปนหนวยงานวิเคราะหขอมูลและเฝาระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมของรัฐบาล (Warning 

Center) ตลอดจนเปนหนวยเจาะขอมูลเชิงลึกตางประเทศที่มีผลตอเศรษฐกิจและ

สังคมไทย เพ่ือใชในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร บริหารเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

(3) เปนหนวยงานความรูสมัยใหมที่เสาะแสวงหาและพัฒนาองคความรูใหมๆ สําหรับการ
พัฒนาประเทศ ซ่ึงเพียบพรอมดวยบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถในการวางแผน
ยุทธศาสตร การวิเคราะห และการประสานงานเพ่ือผลักดันการพัฒนาประเทศอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

3. ผลการดําเนินการปองกันผลกระทางลบที่ เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจาก         

การดําเนินการของ สศช. ประจําป 2553 

ตามเกณฑ PMQA กําหนดใหมีการติดตามผลการดําเนินงานตามแนวทางมาตรการฯ อยางนอยปละ 1 ครั้ง     

กลุมพัฒนาระบบบริหารซึ่งเปนเลขานุการคณะทํางานฯ จึงไดจัดสงแบบฟอรมการติดตามความกาวหนาการ

ดําเนินการตามมาตรการฯ ใหสํานักฯ รายงานผลการดําเนินการจัดการ/ปองกันผลกระทบทางลบ ในสวนที่

เก่ียวของ โดยสรุปดังนี้  

ภารกิจท่ี 1 จัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติและพัฒนาในระดับตางๆ รวมท้ังใหคําปรึกษา

รัฐบาล ประสานการเปล่ียนแปลงนโยบายและยุทธศาสตรของรัฐบาลไปสูการไปปฏิบัติ ตลอดจน

ติดตามประเมินผลนโยบายของรัฐบาล 

โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนการดําเนินการ การจัดการ/ปองกันผลกระทบทาง
ลบ 

1. การจัดทํา
แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 11 

1. กําหนดกรอบแนวคิด และทิศทางการ

พัฒนาของแผนฯ ฉบับที ่11 รวมทัง้

กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

11 เสนอตอ กก.สศช. 

2. แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที ่11

และจัดประชมุคณะกรรมการฯ เพ่ือทํา

 สศช. ไดจดัเวทีระดมความเห็นในทุก

ระดับตั้งแตระดับหมูบาน/ชมุชน 

ระดับภาคและระดับประเทศ โดย

การจัดเวทรีะดมความคดิเห็นใน

ระดับหมูบานไดจัดทีมซึง่มี

ผูเชี่ยวชาญระดับ 9 ของ สศช. เปน

หัวหนาทมีรับผิดชอบในแตละเวที 
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โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนการดําเนินการ การจัดการ/ปองกันผลกระทบทาง
ลบ 

ความเขาใจรวมกันในหลักการพ้ืนฐาน

ของการจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

และโครงการประชุมระดมความเห็นเพ่ือ

จัดทําแนวทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

11 ในระดับพ้ืนที ่

3. แตงตั้งคณะทาํงานจัดทําเอกสารประกอบ

ความคดิเหน็ทิศทางของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 และคณะทํางานจัดประชุม

ระดมความคิดเห็นทศิทางของแผนฯ ฉบับ

ที่ 11 ระดับภาค 

4. จัดเวทรีะดมความเห็นระดับหมูบานและ

ระดับภาค 

5. จัดประชุมหารอืรวมกันระหวางสภาที่

ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิกับ

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาตเิก่ียวกับราง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

6. จัดประชุมระดมความคิดเหน็เฉพาะกลุม 

4 กลุม ไดแก ภาคเอกชน กลุมผูสูงอายุ 

และสื่อมวลชน เรื่อง ทศิทางของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

7. จัดประชุมประจําป 2553 ของ สศช. เรื่อง 

“ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11” 

8. นําขอคิดเหน็มาปรับปรงุเปนรางทศิทาง

ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เสนอ     

กก.สศช. และ ครม.ตอไป 

สวนในการระดมความคดิเห็นระดับ

ภาค ไดมีการแตงตั้งคณะทาํงานจัด

ประชุมระดมความคดิเหน็ระดับภาค 

ไดมีการแตงตัง้คณะทํางานจัด

ประชุมระดมความคดิเหน็ระดับภาค

ขึ้น 4 คณะ ซึ่งมีผูบรหิารงานสาย

งานตางๆ เปนผูรับผดิชอบ 

 นอกจากนี้ สศช. ยังเปดโอกาสให

ภาคสวนตางๆ เขารวมแสดงความ

คดิเหน็เก่ียวกับทิศทางแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 ในการจัดประชุมประจําป 

2553 ของ สศช. เพ่ือใหแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 สอดคลองกับความ

คดิเหน็และความตองการของสังคม 
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โครงการ/
กิจกรรม 

ขั้นตอนการดําเนินการ การจัดการ/ปองกันผลกระทบทาง
ลบ 

2. การวิเคราะห
ความ

เหมาะสมของ

โครงการ เพ่ือ

เสนอ

ความเห็น

ประกอบการ

พิจารณาของ 

กก.สศช. หรือ 

ครม. 

1. ดําเนนิการศึกษา คนควา และรวบรวม

ขอมูลในเบื้องตน และประสานกับ

หนวยงานทีเ่ก่ียวของ เพ่ือรวบรวมขอมูล 

และประเดน็สาํคัญตางๆ 

2. จัดทํารางรายงานวิเคราะหความ
เหมาะสมและความเสี่ยงของโครงการ 

3. รายงานขอวิเคราะหไดรับความเห็นชอบ
จากผูบริหาร สศช. 

4. รายงานขอวิเคราะหเสร็จสมบูรณและ
จัดสงให กก. สศช.  และ/หรอื ครม. 

ประกอบการพิจารณา 

 การวิเคราะหโครงการของ สศช. จะ

ทําการวิเคราะหความสอดคลองและ

เหมาะสมของโครงการในดานตางๆ 

เชน ความสอดคลองกับนโยบาย 

ความเหมาะสมดานทีต่ั้ง ระยะเวลา

ดําเนนิโครงการ ความเหมาะสมทาง

เทคนคิ ทางการเงนิ และทาง

เศรษฐกิจ เปนตน ทัง้นี้เพ่ือปองกัน

และลดผลกระทบในทางลบตางๆ ที่

จะมีตอเศรษฐกิจและสังคม 

3. การวิเคราะห
งบลงทุน

ประจําป

รัฐวิสาหกิจ 

เพื่อนําเสนอ 

กก. สศช. 

และ ครม. 

เพื่อพิจารณา 

1. ประสานกับหนวยงานรัฐวิสาหกิจในการ
นําเสนองบลงทุนใหสํานักงานพิจารณา 

2. เก็บรวบรวมและวิเคราะหประเดน็สําคญั
พรอมทัง้ประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

เพ่ือจัดทํารางรายงานวิเคราะห 

3. จัดทํารางรายงานวิเคราะหความ
เหมาะสมและความเสี่ยงของโครงการ 

4. รายงานขอวิเคราะหไดรับความเห็นชอบ
จากผูบริหาร สศช. 

5. รายงานขอวิเคราะหเสร็จสมบูรณและ
จัดสงให กก. สศช.  และ/หรอื ครม. 

ประกอบการพิจารณา 

 

 การวิเคราะหงบลงทนุของ
รัฐวิสาหกิจเปนการวิเคราะหวาม

เหมาะสมของการลงทุนรัฐวิสาหกิจ

ในดานความสอดคลองกับนโยบาย

รัฐ ความพรอม และความสามารถ

ของรัฐวิสาหกิจ ผลตอบแทนและ

ความคุมคาของการลงทุน รวมทั้ง

ผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคม 

เพ่ือปองกันและลดความเส่ียงและ

ความเสียหายที่จะมตีอเศรษฐกิจ

และสังคม 
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ภารกิจท่ี 2. เปนหนวยงานวิเคราะหขอมูลและเฝาระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมของรัฐบาล (Warning 
Center) ตลอดจนเปนหนวยเจาะขอมูลเชิงลึกตางประเทศที่มีผลตอเศรษฐกิจและสังคมไทย เพื่อใช
ในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร บริหารเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 
โครงการ/กจิกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ การจัดการ/ปองกันผลกระทบทางลบ

1. จัดทําและเผยแพร
รายงานภาวะ

เศรษฐกิจรายไตร

มาส รายป และ

ระยะปานกลาง 

1. รวบรวมขอมูลและจัดทํารายงาน
2. จัดประชุมผูบริหารสายงาน
พิจารณาสมมติฐานประมาณการ

แนวโนมและประชุมภายในสํานัก 

เพ่ือพิจารณาแนวโนม 

3. เสนอรายงานภาวะเศรษฐกิจและ
แนวโนมตออนุกรรมการนโยบาย

เศรษฐกิจมหภาค 

4. ปรับปรุงรายงานตามขอมูลจาก 

สบป. และขอมูลลาสุด 

5. รายงานผลเบ้ืองตนตอ ลศช. 

6. จัดทําบันทึกเสนอนายกรัฐมนตรี
ให ลศช. พิจารณา 

7. สรุปการประมาณการ 
8. จัดทําขอเสนอแนวทางการบริหาร
จัดการเศรษฐกิจ และจัดทําบท

วิเคราะหการประมาณการ 

9. จัดทํา PowerPoint แถลงขาว

เสนอ ครม. 

 

 สศช. ไดดําเนนิการจัดทํารายงาน

ภาวะเศรษฐกิจ เพ่ือเปนการเตือนและ

เฝาระวังภัยทางเศรษฐกิจทั้งภายใน

และภายนอกประเทศ ที่อาจสงผล

กระทบตอประชาชนในสงัคม ทําให

รัฐบาลสามารถใชเปนแนวทางการ

ดําเนนินโยบายดานตางๆ ตลอดจน

จัดทําขอมูลดานเศรษฐกิจที่สําคัญ 

2. การจัดทาํ

จดหมายขาวดาน

การพัฒนาขดี

ความสามารถใน

การแขงขันทาง

เศรษฐกิจ

(Competitiveness 

1.  ประชมุหารือกําหนดกรอบการ

ดําเนนิงาน 

2.  รวบรวมขอมูล/เอกสาร  

3.  วิเคราะหขอมูล 

4.  ยกรางบทความเสนอผูบริหาร

พิจารณา  

5.  เผยแพรวารสารในเว็บไซต 

 การจัดทํา Competitiveness 

Newsletter เพ่ือเผยแพรองคความรูที่

เก่ียวของกับการพัฒนาขีด

ความสามารถในการแขงขันของ

ประเทศไทยตอสังคม และเพ่ือให

รัฐบาลสามารถใชเปนแนวทางการ
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โครงการ/กจิกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ การจัดการ/ปองกันผลกระทบทางลบ

Newsletter) ดําเนนินโยบายดานตางๆ 

3. การจัดทํารายงาน
ภาวะสังคม 

1. เลือกหัวขอในการนําเสนอโดย
ไดรับความเหน็ชอบจากผูบริหาร 

2. หาขอมูลประกอบการวิเคราะห 
เชน จากฐานขอมูล สศช. การ

สํารวจขอมลูภาคสนาม  การนํา

ขอมูลจากหนวยงานภายนอกมา

ใช  

3. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห 
4. เสนอใหผูบริหาร เผยแพรรายงาน
ภาวะสังคมผานสื่อตางๆ และ

คณะกรรมการบริหาร สศช. และ 

ครม. เพ่ือทราบรายงานฯ เผยแพร

สูสาธารณชน 

 

 การเตือนและเฝาระวังภัยทางสังคม ที่

อาจสงผลกระทบตอประชาชน ทําให

รัฐบาลสามารถใชเปนแนวทางการ

ดําเนนินโยบายดานตางๆ ตลอดจน

การจัดทําขอมูลดานสังคมทีส่ําคัญ 

 

4. จัดทํา
เอกสารรายงาน

ขอมูลหมูบาน 

1. คดัเลือกหมูบานเปาหมาย
2. ลงพ้ืนที่สํารวจขอมูลหมูบาน 

3. รวบรวมขอมูลพ้ืนฐาน ดาน

เศรษฐกิจ สังคม 

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ศกัยภาพและแนว

ทางการพัฒนา 

4. จัดทํารายงานขอมูลพ้ืนฐาน
หมูบาน/ชุมชน 

5. นําเสนอผูบริหาร 

 การจัดทําขอมูลหมูบาน ทางศูนยภาค

ไดลงพ้ืนที่หมูบาน/ชุมชน รวบรวม

ขอมูล รับทราบปญหาศักยภาพของ

ชุมชน รวมถึงตดิตามผลการ

ดําเนนิงานตามนโยบายรัฐบาลเพ่ือ

สะทอนปญหาและอุปสรรคจากการ

ดําเนนิการใหผูบริหารไดรับทราบ เพ่ือ

นํามาใชประกอบการพิจารณาใน

ดําเนนิการดานตางๆ ตอไป 
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ภารกิจท่ี 3. เปนหนวยงานความรูสมัยใหมท่ีเสาะแสวงหาและพัฒนาองคความรูใหมๆ สําหรับการ
พัฒนาประเทศ ซ่ึงเพียบพรอมดวยบุคลากรที่มีความรูความสามารถในการวางแผนยุทธศาสตร การ
วิเคราะห และการประสานงานเพื่อผลักดันการพัฒนาประเทศอยางมีประสิทธิภาพ 

 

โครงการ/กจิกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ การจัดการ/ปองกันผลกระทบทางลบ

1. การจัดทําโครงการ
ศึกษาดานตางๆ 

ท้ังดานเศรษฐกิจ 

สังคม 

ทรัพยากรธรรมชา

ติและส่ิงแวดลอม 

เชน  โครงการ

ศึกษาและจัดทํา

แผนพัฒนาพื้นท่ี

ชายฝงทะเลภาคใต  

จัดทํารายงาน

การศึกษาทิศ

ทางการพัฒนา

เศรษฐกิจ

ภาคอุตสาหกรรม

ส่ิงแวดลอม และ

ชุมชนย่ังยืนของ

ไทย (Eco 

Industrial Town)  

1. เสนอหัวขอการศึกษาและ
ขอบเขตการศึกษาเพ่ือขออนุมัติ

ผูบริหาร 

2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนนิการ
จางที่ปรึกษา และแตงตั้ง

คณะกรรมการกํากับการ

ดําเนนิงานโครงการศึกษาฯ  

3. คดัเลือกที่ปรึกษาตามระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการ

พัสดุ 

4. ที่ปรึกษาดําเนนิการศึกษาตาม
ขอบเขตการดําเนินงาน  

5. คณะกรรมการกํากับการ
ดําเนนิงานฯใหขอคดิเห็น

เสนอแนะเพ่ิมเติมแกที่ปรึกษา 

เพ่ือปรบัปรงุการดําเนนิการ และ

พิจารณาตรวจรับผลการศึกษา 

6. เผยแพรผลการศึกษาตอ
สาธารณชน 

 

 การดําเนินงานศึกษาในประเด็นที่ 
สศช.เหน็วาอาจเกิดผลกระทบตอ

สังคมมาก จะตองมีการดําเนินการ

ศึกษาใหชัดเจน ไดแก การวิเคราะห

สถานการณและผลกระทบจากการ

พัฒนาทั้งในดานเศรษฐกิจ โครงสราง

พ้ืนฐาน สังคม และ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

การคาดการณแนวโนมการ

เปลี่ยนแปลงที่จะสงผลกระทบตอการ

พัฒนาในพ้ืนที่ ทั้งนี้ ในการศึกษาจะ

เปดโอกาสใหทุกภาคสวนทีเ่ก่ียวของ

เขามามีสวนรวมในการวางแผน และ

วิเคราะหผลกระทบทัง้ในดานบวกและ

ดานลบที่จะเกิดขึ้นจากการพัฒนาที่มี

ตอประชาชนในพ้ืนที่และประเทศ

โดยรวม 

(รายละเอียดรายงานผลการดําเนินการปองกันผลกระทบทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการขององคกร 

ประจําป 2553 ปรากฏตามเอกสารแนบ) 
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4. ขอเสนอแนะ 
 

เพ่ือใหการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ 

สศช. เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สํานักงานฯ ควรทบทวนมาตรการ/โครงการท่ีสามารถตอบสนองการ

จัดการผลกระทบทางลบฯ ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทางปฏิบัติ ดังนี้ 

4.1 เผยแพรประชาสัมพันธใหประชาคม สศช.ไดรับทราบและมีความเขาใจเก่ียวกับดําเนินการ

จัดการผลกระทบทางลบที่เกิดข้ึนตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช.       

อยางทั่วถึง 

4.2 ทบทวนนโยบาย มาตรการ/โครงการ เพ่ือใหมีความเหมาะสมกับองคการและสภาพแวดลอมที่

เปล่ียนแปลงไป 

4.3 กําหนดมาตรการ/โครงการ แนวทางปฏิบัติดานตางๆ ที่ชัดเจน เพ่ือใหเจาหนาที่ สศช. เขาใจ

ตรงกันเก่ียวกับขอบเขตการดําเนินงาน เพ่ือประโยชนในข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
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ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

1. จัดทํายุทธศาสตรการพัฒนา
ระดับชาติและพัฒนาใน
ระดับตางๆ รวมทั้งให
คําปรึกษารัฐบาล ประสาน
การเปลี่ยนแปลงนโยบาย
และยุทธศาสตรของรัฐบาล
ไปสูการไปปฏิบัติ ตลอดจน
ติดตามประเมินผลนโยบาย
ของรัฐบาล  

การจัดทํายุทธศาสตรภายใตการ
จัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 
จํานวน 3 ยุทธศาสตร ไดแก   
1)ยุทธศาสตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  
2)ยุทธศาสตรการสรางความ
สมดุลและมั่นคงของอาหารและ
พลังงาน 
3)ยุทธศาสตรการสรางเศรษฐกิจ
ฐานความรูและการสรางปจจัย
แวดลอม (สทว.) 

1. จัดทํากรอบแนวคิดและกระบวนการ
ในการจัดทําแผนยุทธศาสตรฯ เสนอ

ตอ กก.สศช. 

2. สงผูแทน สทว.รวมระดมความ

คิดเห็นระดับหมูบาน/ชุมชน เยาวชน 

และระดับภาค 

3. คณะทํางานดําเนินการราง
ยุทธศาสตรฯ 

4. รับฟงความคิดเห็นจากภาคสวน
ตางๆ 

5. นําขอคิดเห็นมาปรับปรุงและเสนอ
กก.สศช. 

6. ดําเนินการตามแผนยุทธศาสตร 
ติดตามและประเมินผลเพื่อปรับปรุง

และเปนแนวทางในการจัดทํา

ยุทธศาสตรในแผนฯ ฉบับตอไป 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

 ใหกรอบแนวคิดในการ
จัดทําแผนยุทธศาสตรฯ 

เสนอตอ กก.สศช. 

 รวมรับฟงและระดมความ
คิดเห็นในระดับภาค 

 ใหขอเสนอแนะและ
แนวทางแกคณะทํางานฯ 

ในการจัดทําและปรับปรุง

รางยุทธศาสตรฯ  

 

ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ใน

ประเด็นยุทธศาสตร ดังตอไปนี้  

 ยุทธศาสตรการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

อยางยั่งยืน 

 ยุทธศาสตรการสรางความสมดุล
และมั่นคงของอาหารและพลังงาน 

 ยุทธศาสตรการสรางเศรษฐกิจ
ฐานความรูและการสรางปจจัย

แวดลอม 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ในการจัดทํารางยุทธศาสตรฯ สทว. 

ไดมีสวนรวมในการรับฟงความเห็นจาก

ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ เชน หนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน ประชาชนในระดับ

หมูบานและระดับภาค เพื่อใชเปน

แนวทางในการจัดทํายุทธศาสตรฯ ที่

สอดคลองกับสถานการณและผลกระทบ

ที่เกิดขึ้นในปจจุบัน 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 จัดทํา กรอบทิศทางการจัด
สวัสดิการทางสังคมที่ยั่งยืน
ในชวงแผนฯ 11 (สพส.) 

1. ทบทวนสถานการณ แผนยุทธศาสตร 
และกฎหมายที่เกี่ยวของกับการจัด

สวัสดิการ 

2. วิเคราะหวางกรอบประเด็นการศึกษา 

3. สังเคราะหประเด็นรายละเอียด 

รูปแบบ ระบบและกลไกการจัด

สวัสดิการทางสังคม 

4. จัดประชุมระดมความคิดเห็นรวมกับ
หนวยงานที่เกี่ยวของ 

5. เสนอผลการศึกษากรอบทิศทางการ
จัดสวัสดิการฯ ใหคณะกรรมการ

บริหาร สศช. พิจารณาใหความเห็น 

6. เผยแพรสาระกรอบทิศทางการจัด
สวัสดิการฯ ใหแกหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

7. สํารวจความรูความเขาใจและความ
พึงพอใจตอผลจากการศึกษา 

 

 ขั้นตอนการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง กรอบ

ทิศทางการจัดสวัสดิการ

ทางสังคมที่ยั่งยืนในชวง

แผนฯ 11 และการประชุม

ของคณะกรรมการบริหาร 

สศช. ผูบริหาร สศช. เปน

ผูรับผิดชอบดําเนินการ 

 สรุปผลการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เรื่องกรอบทิศทางการจัดสวัสดิการ

ทางสังคมที่ยั่งยืนในชวง แผน

พัฒนาฯ 11 

 สรุปความเห็นการประชุมของ
คณะกรรมการบริหาร สศช. 

 เอกสารการศึกษาเรื่องกรอบทิศ
ทางการจัดสวัสดิการสังคมที่ยั่งยืน

ในชวงแผนพัฒนาฯ 11 ฉบับ

สมบูรณ 

 เอกสารประมวลความเห็นและ
ขอเสนอแนะที่ไดจากการสง

แบบสอบถาม 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 การวิเคราะหความเหมาะสม
ของโครงการ เพื่อเสนอ
ความเห็นประกอบการพิจารณา
ของ กก.สศช. หรือ ครม. (สวค.) 

5. ศึกษา คนควา และรวบรวมขอมูลใน

เบื้องตน 

6. ประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 
เพื่อรวบรวมขอมูล และประเด็น

สําคัญตางๆ 

7. จัดทํารางรายงานวิเคราะหความ
เหมาะสมและความเสี่ยงของ

โครงการ 

8. รายงานขอวิเคราะหไดรับความ
เห็นชอบจากผูบริหาร สศช. 

9. รายงานขอวิเคราะหเสร็จสมบูรณ
และจัดสงให กก. สศช.  และ/หรือ 

ครม. ประกอบการพิจารณา 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การวิเคราะหโครงการของ สศช. จะ

ทําการวิเคราะหความสอดคลองและ

เหมาะสมของโครงการในดานตางๆ เชน 

ความสอดคลองกับนโยบาย ความ

เหมาะสมดานที่ตั้ง ระยะเวลาดําเนิน

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
รายงานการวิเคราะห

โครงการเพื่อนําเสนอ

กรรมการ สศช. และ/หรือ 

ครม. 

 เอกสารผลการวิเคราะหแผนงาน/

โครงการ 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

โครงการ ความเหมาะสมทางเทคนิค 

ทางการเงิน และทางเศรษฐกิจ เปนตน 

ทั้งนี้เพื่อปองกันและลดผลกระทบในทาง

ลบตางๆ ที่จะมีตอเศรษฐกิจและสังคม 

 

 การวิเคราะหงบลงทุนประจําป
รัฐวิสาหกิจ เพื่อนําเสนอ กก. 
สศช. และ ครม. เพื่อพิจารณา 
(สวค.) 

6. ประสานกับหนวยงานรัฐวิสาหกิจใน
การนําเสนองบลงทุนใหสํานักงาน

พิจารณา 

7. เก็บรวบรวมและวิเคราะหประเด็น
สําคัญพรอมทั้งประสานกับ

หนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อจัดทําราง

รายงานวิเคราะห 

8. จัดทํารางรายงานวิเคราะหความ
เหมาะสมและความเสี่ยงของ

โครงการ 

9. รายงานขอวิเคราะหไดรับความ
เห็นชอบจากผูบริหาร สศช. 

10. รายงานขอวิเคราะหเสร็จสมบูรณ
และจัดสงให กก. สศช.  และ/หรือ 

ครม. ประกอบการพิจารณา 

 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
รายงานการวิเคราะหงบ

ลงทุนประจําปของ

รัฐวิสาหกิจ เพื่อนําเสนอ

กรรมการ สศช. 

 หนังสือกระทรวงขอให สศช. 

พิจารณางบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ

ประจําปงบประมาณ 2554 

 วาระการประชุมอนุกรรมการ
พิจารณางบลงทุนประจําป

งบประมาณ 2554 

 วาระการประชุมคณะกรรมการ 
สศช.เรื่องกรอบและงบประมาณ

ของรัฐวิสาหกิจ ประจําป

งบประมาณ 2554 

 เอกสารภาพรวมการพิจารณากรอบ
และงบประมาณของรัฐวิสาหกิจ 

ประจําปงบประมาณ 2554 เพื่อ

เสนอ ครม. 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การวิเคราะหงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ

เปนการวิเคราะหวามเหมาะสมของการ

ลงทุนรัฐวิสาหกิจในดานความสอดคลอง

กับนโยบายรัฐ ความพรอม และ

ความสามารถของรัฐวิสาหกิจ 

ผลตอบแทนและความคุมคาของการ

ลงทุน รวมทั้งผลกระทบตอเศรษฐกิจ

และสังคม เพื่อปองกันและลดความเสี่ยง

และความเสียหายที่จะมีตอเศรษฐกิจ

และสังคม 

 

 การสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติฉบับที่ 11 (สพน.) 

1. รวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพื่อ
จัดทําเอกสารรายงานการ

เปลี่ยนแปลงสถานการณภาคเพื่อ

ประกอบการจัดทําเอกสารระดม

ความคิดเห็น 

2. จัดประชุมระดมความคิดเห็นระดับ
ชุมชนในพื้นที่ภาคเหนือ 

3. สรุปผลการประชุมระดับชุมชนเพื่อใช

 ขั้นตอนการจัดประชุมระดม
ความเห็นจากภาคสวน

ตางๆ ทั้งระดับชุมชน และ

ระดับภาค ผูบริหารสาย

งานเปนผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

 สรุปผลการระดมความคิดเห็นระดับ
หมูบาน/ชุมชน 

 สรุปผลการระดมความคิดเห็นระดับ
ภาค 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ประกอบเปนเอกสารในการระดม

ความคิดเห็นระดับภาค 

4. จัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก
ภาคสวนตางๆ ระดับภาคเหนือ 

5. สรุปผลการจัดเวทีระดับภาค เพื่อใช

ประกอบการจัดทําแผนฯ 11 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สพน.ไดดําเนินการจัดเวทีระดมความ

คิดเห็น ซึ่งมีผูบริหารของสายงานเปน

ผูรับผิดชอบ ทั้งในระดับชุมชนหมูบาน 

และจัดเวทีระดมความคิดเห็นระดับภาค 

ซึ่งเปดโอกาสใหภาคสวนตางๆ ทั้ง

ราชการ เอกชน และภาคประชาชน เขา

รวมแสดงความคิดเห็น เพื่อใช

ประกอบการจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

11 ที่มีความสอดคลองกับความตองการ

ทุกภาคสวน 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 ยกรางกรอบแนวคิดและทิศทาง
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ใน
เรื่อง การเปลี่ยนแปลงระดับโลก
และภายในประเทศยุทธศาสตร
การสรรสรางฐานการผลิตที่
สงเสริมการเจริญเติบโตของ
เศรษฐกิจอยางเขมแข็งและ
สมดุล และยุทธศาสตรการสราง
สภาพแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอ
การผลิต การคา การลงทุนใน
ประเทศ และเชื่อมโยงกับ
เศรษฐกิจในภูมิภาค (สพข.) 

1. ประชุมหารือกําหนดกรอบการ
ดําเนินงาน 

2. จัดประชุมระดมความคิดเห็น 

3. คณะทํางานยกรางยุทธศาสตรการ
สรางเศรษฐกิจฐานความรูฯ 

ดําเนินการรางแผนการพัฒนาฯ 

4. รับฟงขอคิดเห็นจากภาคเอกชน/ภาค

ประชาสังคม 

5. นําขอคิดเห็นมาปรับปรุงแลวนําเสนอ
คณะทํางานจัดทําเอกสาร

ประกอบการระดมความคิดเห็น

ทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

6. นําเสนอในการประชุมประจําป 2553 

ของ สศช. 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

ดําเนินการจัดประชุมระดมความ

คิดเห็นจากภาคเอกชน/ประชาสังคม 

และเปดโอกาสใหภาคสวนตางๆ มีสวน

รวมแสดงความคิดเห็นผานการประชุม

 ผูบริหารพิจารณาเคาโครง
กรอบแนวคิดและ

กระบวนการจัดทํา

แผนพัฒนาฯ 

 ผูบริหารติดตาม
ความกาวหนาในการ

ดําเนินงานพรอมให

ความเห็นเพื่อให

คณะทํางานนําไปปรับปรุง

แกไข 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติรางกรอบแนวคิดและ

ทิศทางของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 

 รางกรอบแนวคิดและทิศทางของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 สรุปผลการประชุมประจําป 2553 

ของ สศช. 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ประจําป 2553 ของ สศช. เพื่อนําความ

คิดเห็นมาปรับปรุงแผนการพัฒนาฯ ให

สอดคลองกับความตองการของสังคม 

 

 โครงการติดตามประเมินผลการ
ดําเนินงานตามยุทธศาสตรการ
ปรับโครงสรางภาคการผลิตและ
ภาคบริการในชวง 2 ปแรก ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 (สพข.) 

1. เสนอหัวขอการศึกษา ขอบเขตการ

ดําเนินงาน และรายละเอียดตางๆ 

ตอผูบริหาร สศช. 

2. ผูบริหารใหความเห็นชอบดําเนิน
โครงการฯ 

3. ตั้งคณะกรรมการดําเนินการจางที่
ปรึกษา โดยวิธีการคัดเลือกตาม

ระเบียบสํานักยายกรัฐมนตรีวาดวย

การพัสดุ 

4. ตั้งคณะกรรมการกํากับการศึกษา
โครงการฯ และจัดประชุมเพื่อให

ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะแกที่

ปรึกษาเพื่อปรับปรุงการดําเนินงาน

รวมทั้งพิจารณาตรวจรับผล

การศึกษา 

5. นําผลการศึกษาไปใชประเมินผลการ
ดําเนินงานตามแนวทางการปรับ

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติการนําเสนอหัวขอ

ประเด็นการศึกษา 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
การแตงตั้งคณะกรรมการ

กํากับการศึกษาฯ 

 ผูบริหารเขารวมประชุม
คณะกรรมการกํากับ

การศึกษาฯ ทั้งในฐานะ

ประธาน ที่ปรึกษา และ

กรรมการ 

 สัญญาการจางที่ปรึกษา 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
กํากับการศึกษาโครงการ 

 รายงานผลการศึกษาขั้นตน ขั้น

กลาง และรางรายงานการศึกษา

ฉบับสมบูรณ 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

โครงสรางภาคเกษตร อุตสาหกรรม 

และภาคบริการ และการพัฒนา

ปจจัยสนับสนุนตางๆ ในชวงป 2550-

2551 พรอมทั้งเสนอแนะแนวทางการ

ปรับโครงสรางฯ ในชวงที่เหลือของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10 (ป 2553-

2554) และในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับ

ที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การดําเนินโครงการฯ จะชวยปองกัน

ผลกระทบตอเศรษฐกิจ และสังคม โดย

การจัดทําขอเสนอแนะตอทิศทางการ

ปรับตัวของภาคการผลิตและบริการที่

สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลง ใน

ระยะเวลาที่เหลือของแผนพัฒนาฯ ฉบับ

ที่ 10 รวมทั้งเพื่อเตรียมการจัดทํา

ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจ 

ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 โดยเปด

โอกาสใหผูที่เกี่ยวของเขามามีสวนรวม



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

แสดงความคิดเห็น ซึ่งจะทําใหได

ขอเสนอแนะที่สอดคลองกับความ

ตองการพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมของ

ประเทศ 

 

 การสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด
และแผนปฏิบัติราชการประจําป
จังหวัด/กลุมจังหวัด (สพต.) 

1. การมอบหมายผูรับผิดชอบการ
กลั่นกรองแผนพัฒนาจังหวัด/กลุม

จังหวัดและแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปจังหวัด/กลุมจังหวัด 

2. มอบหมายผูรับผิดชอบเปนผูแทน 

สพต. เขารวมประชุมคณะกรรมการ

บริหารงานจังหวัด/กลุมจังหวัดแบบ

บูรณาการ (กบจ./กกจ.) 

3. การพิจารณากลั่นกรองแผนจังหวัด/

กลุมจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปจังหวัด/กลุมจังหวัด 

4. การจัดทํารายงานผลการกลั่นกรอง
ฯ เสนอ อกนจ. คณะที่ 4 

5. สรุปผลการประชุมของคณะ อกนจ. 

คณะที่ 4 เสนอ กนจ. 

 

 ผอ.สพต. ประชุมชี้แจงแนว

ทางการพิจารณาแก

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

 ผอ.สพต. กลั่นกรอง

ประเด็นเสนอ

คณะอนุกรรมการ อกนจ. 

คณะที่ 4 (รมต.สาทิตย 

วงคหนองเตย เปน

ประธาน) 

 รายงานผลการเขารวมประชุม  

กบจ. /กกจ. ในการพิจารณา

แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 

 รายงานผลการพิจารณากลั่นกรอง
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด 

และแผนปฏิบัติราชการประจําปของ

จังหวัด/กลุมจังหวัดของ อกนจ. 

คณะที่ 4 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 การทําหนาที่เปนฝายเลขานุการ
คณะรัฐมนตรีพัฒนาพื้นที่พิเศษ 
5 จังหวัดชายแดนภาคใต 
(สพต.) 

1. การมอบหมายผูรับผิดชอบภายใน 

สพต. 

2. การจัดเตรียมระเบียบวาระการ
ประชุม รชต. 

3. การจัดประชุม รชต. ทุก 2-3 เดือน 

4. การจัดทํารายงานการประชุม รชต. 

เสนอคณะรัฐมนตรี 

การติดตามผลการพัฒนาตามแผนฯ 

และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของ 

 

 ผอ.สพต. กําหนดแนวทาง

การดําเนินการใหเจาหนาที่

ผูรับผิดชอบรับทราบ 

 ผอ.สพต. กํากับ/กลั่นกรอง

ประเด็นเสนอ

คณะกรรมการ รชต. และ

คณะรัฐมนตรี 

 

 รายงานการประชุม รชต. 

 รายงานสรุปผลการประชุม รชต. 

เสนอคณะรัฐมนตรี 

 

 การสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติฉบับที่ 11 (สพอ.) 

1. จัดทํารายงานสถานกาณรการ
เปลี่ยนแปลงภาคเพื่อประกอบการ

จัดทําเอกสารระดมความเห็น 

2. จัดเวทีระดมความเห็นระดับหมูบาน/

ชุมชน 

3. จัดประชุมระดมความคิดเห็นระดับ
ภาค 

4. สรุปผลการระดมความคิดเห็นระดับ
ภาค 

5. สรุปผลการระดมความคิดเห็นระดับ
ภาคฯ เสนอผูบริหาร 

 ขั้นตอนการจัดประชุมระดม
ความคิดเห็นระดับภาคฯ 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบ

ดําเนินการ 

 เอกสารการติดตามประเมินผล
ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคและ

ประเด็นการพัฒนาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ในแผนพัฒนา

ฯ ฉบับที่ 11 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

จนท.สพอ. รวมกับ จนท.สศช. 

สวนกลาง จัดทีมลงพื้นที่เพื่อจัดเวที

ระดมความคิดเห็นระดับหมูบาน/ชุมชน 

และเปดโอกาสใหภาคประชาชนรวม

แสดงความคิดเห็นทุกๆ ดาน ทั้งดาน

เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม รวมทั้ง

ประเด็นปญหา และการพัฒนา เพื่อ

นํามาปรับปรุงแผนพัฒนาฯ ให

สอดคลองกับความตองการของชุมชน 

 

 การจัดทํารายงานประเมินผล
กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (สพอ.) 

1. รวบรวมขอมูลสถานการณดาน
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ และติดตาม

ความกาวหนาการดําเนินงาน

โครงการตามยุทธศาสตรภาค 

2. วิเคราะห และประมวลผลขอมูลดาน
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม เพื่อประเมิน

 ขั้นตอนการจัดประชุมระดม
ความคิดเห็นระดับภาคฯ 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบ

การดําเนินการ 

 เอกสารการติดตามประเมินผลภาค
และประเด็นการพัฒนาภาคในระยะ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 ทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

สถานการณการเปลี่ยนแปลงและ

ผลกระทบตอการพัฒนาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

3. จัดประชุมรับฟงความคิดเห็นผลการ
ประเมินจากภาคีการพัฒนาที่

เกี่ยวของ 

4. จัดทําเอกสารรายงานประเมินผล
สถานการณการเปลี่ยนแปลงภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สพอ. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

นําเสนอผลการพัฒนาภาค และประเด็น

การพัฒนาภาค ใหกับผูมีสวนเกี่ยวของ

รับทราบและรวมแสดงความคิดเห็น 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 สนับสนุนทางวิชาการจังหวัด
และกลุมจังหวัดจัดทํา
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด
สอดคลองกับแผนชาติ/
ยุทธศาสตรภาค (สพอ.) 

1. ศึกษา ติดตาม รวบรวมสถานการณ 

และแนวทางการพัฒนาจังหวัด/กลุม

จังหวัดตามกรอบยุทธศาสตรการ

พัฒนาภาค และแผนชาติ 

2. สนับสนุนขอมูลทางวิชาการในการ
จัดทําแผนการพัฒนาจังหวัด/กลุม

จังหวัด 

3. ปฏิบัติหนาที่ฝายเลขานุการ
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองแผนและ

งบประมาณพิจารณาแผนงาน/

โครงการตามแผนพัฒนาจังหวัดและ

กลุมจังหวัด จัดทําเปนเอกสารวาระ

การประชุมคณะอนุกรรมการฯ 

4. จัดทําสรุปผลการพิจารณาของ
คณะอนุกรรมการฯ เสนอ กนจ. เพื่อ

เสนอ ครม. อนุมัติสนับสนุน

งบประมาณ 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สพอ.สนับสนุนทางวิชาการเกี่ยวกับ

 ผอ.สพอ.ทําหนาที่

อนุกรรมการและเลขานุการ 

อกนจ. รวมพิจารณาและ

การกลั่นกรองแผนงาน/

โครงการจังหวัด/กลุม

จังหวัด 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

กรอบทิศทางการพัฒนาตามยุทศาสตร

ภาค แผนชาติและแนวทาง หลักเกณฑ

ตามที่ กนจ.กําหนด เพื่อบรรลุ

วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 

 

 การจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 
(สปผ.) 

4. กําหนดกรอบแนวคิด และทิศทางการ

พัฒนาของแผนฯ ฉบับที่ 11 รวมทั้ง

กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับ

ที่ 11 เสนอตอ กก.สศช. 

5. แตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 11 

6. จัดประชุมคณะกรรมการจัดทํา
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เพื่อทําความ

เขาใจรวมกันในหลักการพื้นฐานของ

การจัดทําแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

และโครงการประชุมระดมความเห็น

เพื่อจัดทําแนวทางของแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 ในระดับพื้นที่ 

7. แตงตั้งคณะทํางานจัดทําเอกสาร
ประกอบความคิดเห็นทิศทางของ

 ผูบริหาร สศช. ทุกทานรวม

เปนคณะกรรมการจัดทํา

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 ผูบริหารรับผิดชอบในการ
กํากับ และจัดทําทิศทาง

และยุทธศาสตรของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
ในการจัดทําเอกสาร

ประกอบการระดมความ

คิดเห็นทิศทางของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 ผูบริหารรับผิดชอบในการ
จัดประชุมระดมความ

คิดเห็นทิศทางของ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 การติดตามประเมินผลภาคและ
ประเด็นการพัฒนาภาคในระยะ

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

 รายงานสรุปผลการประชุมระดม
ความคิดเห็นทิศทางของแผนพัฒนา

ฯ ฉบับที่ 11 ระดับภาค 

 (ราง) ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

11 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เพื่อ

พิจารณาแนวทาง วิธีการ และ

ผูรับผิดชอบการจัดทําเอกสาร

ประกอบการระดมความคิดเห็นและ

กระบวนการจัดเวทีระดมความ

คิดเห็นในระดับพื้นที่ 

8. แตงตั้งคณะทํางานจัดประชุมระดม
ความคิดเห็นทิศทางของแผนฯ ฉบับ

ที่ 11 ระดับภาค 

9. จัดเวทีระดมความเห็นระดับหมูบาน
ใน 4 ภาค รวม 22 เวที จํานวน 132 

หมูบาน 

10. จัดประชุมระดมความคิดเห็นทิศทาง
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ระดับ

ภาค 

11. จัดประชุมหารือรวมกันระหวางสภาที่
ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

กับสํานักงานคณะกรรมการ

พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติเกี่ยวกับรางแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 

ระดับหมูบาน ระดับภาค 

และการจัดประชุมระดม

ความคิดเห็นเฉพาะกลุม 

รวมทั้งจัดประชุมประจําป 

2553 ของ สศช. 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

12. จัดประชุมระดมความคิดเห็นเฉพาะ
กลุม 4 กลุม ไดแก ภาคเอกชน กลุม

ผูสูงอายุ และสื่อมวลชน เรื่อง ทิศทาง

ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

13. จัดประชุมประจําป 2553 ของ สศช. 

เรื่อง “ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

11” 

14. นําขอคิดเห็นมาปรับปรุงเปนราง
ทิศทางของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 

เสนอ กก.สศช. และ ครม.ตอไป 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สศช. ไดจัดเวทีระดมความเห็นในทุก

ระดับตั้งแตระดับหมูบาน/ชุมชน ระดับ

ภาคและระดับประเทศ โดยการจัดเวที

ระดมความคิดเห็นในระดับหมูบานไดจัด

ทีมซึ่งมีผูเชี่ยวชาญระดับ 9 ของ สศช. 

เปนหัวหนาทีมรับผิดชอบในแตละเวที 

สวนในการระดมความคิดเห็นระดับภาค 

ไดมีการแตงตั้งคณะทํางานจัดประชุม



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ระดมความคิดเห็นระดับภาค ไดมีการ

แตงตั้งคณะทํางานจัดประชุมระดม

ความคิดเห็นระดับภาคขึ้น 4 คณะ ซึ่งมีผู

บริหารงานสายงานตางๆ เปน

ผูรับผิดชอบ 

นอกจากนี้ สศช. ยังเปดโอกาสให

ภาคสวนตางๆ เขารวมแสดงความ

คิดเห็นเกี่ยวกับทิศทางแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 ในการจัดประชุมประจําป 

2553 ของ สศช. เพื่อใหแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 สอดคลองกับความคิดเห็น

และความตองการของสังคม 

 

2. เปนหนวยงานวิเคราะห
ขอมูลและเฝาระวังภัย
เศรษฐกิจและสังคมของ
รัฐบาล (Warning Center) 
ตลอดจนเปนหนวยเจาะ
ขอมูลเชิงลึกตางประเทศที่มี
ผลตอเศรษฐกิจและ
สังคมไทย เพื่อใชในการ
วางแผนเชิงยุทธศาสตร 

จัดทํารายงานภาวะเศรษฐกิจ
ภาคเหนือรายไตรมาส (สพน.) 

1. รวบรวมขอมูลดานเศรษฐกิจระดับ
ภาค จากหนวยงานตางๆ 

2. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห 
3. จัดทํารายงานภาวะเศรษฐกิจ

ภาคเหนือรายไตรมาส 

4. เสนอผูบริหารสายงานใหความ
เห็นชอบ และเผยแพรรายงานสู

สาธารณชน 

 ผูบริหารสายงาน เปน

ประธานคณะกรรมการ

กํากับฯ 

 ผูบริหารสายงานเปน
ประธานในการประชุมรับ

ฟงความคิดเห็น 

 เอกสารรายงานภาวะเศรษฐกิจ
ภาคเหนือรายไตรมาส 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

บริหารเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

ดําเนินการจัดประชุมรับฟงความ

คิดเห็นและขอเสนอแนะในประเด็นการ

พัฒนาตางๆ จากภาคีการพัฒนาที่

เกี่ยวของอยางตอเนื่อง รวมทั้งจัดการ

ประชุมรับฟงความคิดเห็นตอรางรายงาน

ฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปปรับปรุงผล

การศึกษาใหสอดคลองกับขอเท็จจริง

และความตองการของพื้นที่ 

 

 การจัดทํา Competitiveness 

Newsletter รายไตรมาส 
(สพข.) 

1. ประชุมหารือกําหนดกรอบการ

ดําเนินงาน 

2. รวบรวมขอมูล/เอกสาร  

3. วิเคราะหขอมูล 

4. ยกรางบทความเสนอผูบริหาร

พิจารณา  

5. เผยแพรวารสารในเว็บไซต 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

 ผูบริหารพิจารณาเคา
โครงการจัดทําวารสาร 

 ผูบริหารติดตาม
ความกาวหนาในการจัดทํา

พรอมใหความเห็นเพื่อให

คณะทํางานนําไปปรับปรุง

แกไข 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติวารสาร เพื่อเผยแพร

 วารสาร Competitiveness 

Newsletter รายไตรมาส 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การจัดทํา Competitiveness 

Newsletter เพื่อเผยแพรองคความรูที่

เกี่ยวของกับการพัฒนาขีดความสามารถ

ในการแขงขันของประเทศไทยตอสังคม 

และเพื่อใหรัฐบาลสามารถใชเปนแนว

ทางการดําเนินนโยบายดานตางๆ 

 

ในเว็บไซต 

 จัดทําฐานขอมูลเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม (สพอ.) 

1. กําหนดกรอบการจัดเก็บขอมูลดาน
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

2. จัดเก็บรวบรวมขอมูลดานเศรษฐกิจ 

สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

3. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

4. จัดทํารายงานขอมูล 

5. เผยแพรขอมูลดานเศรษฐกิจ สังคม 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 ใชขอมูลในการวิเคราะห 
การจัดทํายุทธศาสตรภาคฯ 

 รายงานขอมูลเศรษฐกิจ สังคม 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สพอ. จัดเก็บและรวบรวมขอมูลจาก

หนวยงานที่เกี่ยวของ 

 

 จัดทําเอกสารรายงานขอมูล 60 
หมูบาน (สพอ.) 

6. คัดเลือกหมูบานเปาหมายใน 19 

จังหวัด 

7. ลงพื้นที่สํารวจขอมูลหมูบาน 

8. รวบรวมขอมูลพื้นฐาน ดานเศรษฐกิจ 

สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ศักยภาพและแนว

ทางการพัฒนา 

9. จัดทํารายงานขอมูลพื้นฐานหมูบาน/

ชุมชน 

10. นําเสนอผูบริหาร 
 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สพอ. ไดลงพื้นที่หมูบาน/ชุมชน 

รวบรวมขอมูล รับทราบปญหาศักยภาพ

ของชุมชน รวมถึงติดตามผลการ

 ผูบริหารมอบหมาย
นโยบายและประเด็นกอน

ลงพื้นที่ 

 ขอมูลหมูบานภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 60 หมูบาน 

 รายงานผลการติดตามการดําเนิน
โครงการตามนโยบายรัฐ (ประกัน

รายได ภัยแลง น้ําทวม) 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาลเพื่อ

สะทอนปญหาและอุปสรรคจากการ

ดําเนินการใหผูบริหารไดรับทราบ 

 

 แถลงขาวและจัดทํารายงาน
ภาวะเศรษฐกิจรายไตรมาส ราย
ป และระยะปานกลาง   (สศม.) 

2. รวบรวมขอมูลและจัดทํารายงาน 

3. ขออนุมัติจัดพิมพหนังสือ 

4. จัดประชุมผูบริหารสายงานพิจารณา
สมมติฐานประมาณการแนวโนม 

5. ประชุมภายใน สศม. เพื่อพิจารณา

แนวโนม 

6. เสนอรายงานภาวะเศรษฐกิจและ
แนวโนมตออนุกรรมการนโยบาย

เศรษฐกิจมหภาค 

7. ปรับปรุงรายงานตามขอมูลจาก 

สบป. และขอมูลลาสุด 

8. รายงานผลเบื้องตนตอ ลศช. 

9. เสนอ PM Note ให ลศช. พิจารณา 

10. สรุปการประมาณการ 

11. จัดทําขอเสนอแนวทางการ

บริหารจัดการเศรษฐกิจ 

12. จัดทําบทวิเคราะหการ

 ผูบริหารพิจารณา
สมมติฐานประมาณการ

แนวโนม 

 รวมเปนกรรมการใน
อนุกรรมการนโยบาย

เศรษฐกิจมหภาคเขารวม

พิจารณารายงานภาวะ

เศรษฐกิจและแนวโนม 

 พิจารณารายงานเบื้องตน 

 พิจารณา PM Note  

 แถลงขาวตอสื่อมวลชน 

 รายงานภาวะเศรษฐกิจรายไตรมาส 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ประมาณการ 

13. จัดทํา ppt แถลงขาว 

14. เสนอ ครม. 

 

 การจัดทํารายงานภาวะสังคม 
(สขส.) 

5. เลือกหัวขอในการนําเสนอโดยไดรับ
ความเห็นชอบจากผูบริหาร 

6. หาขอมูลประกอบการวิเคราะห เชน 

จากฐานขอมูล สศช. การสํารวจขอมูล

ภาคสนาม  การนําขอมูลจาก

หนวยงานภายนอกมาใช  

7. นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะห 
8. เสนอใหผูบริหาร เผยแพรรายงาน

ภาวะสังคมผานสื่อตางๆ และ

คณะกรรมการบริหาร สศช. และ 

ครม. เพื่อทราบรายงานฯ เผยแพรสู

สาธารณชน 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

สศช. ไดดําเนินการจัดทํารายงานภาวะ

สังคมรายไตรมาส เพื่อเปน 

1. การเตือนและเฝาระวังภัยทางสังคม 

 ผูบริหารมอบหมาย
นโยบายการพิจารณาการ

นําเสนอหัวขอประเด็น

ปญหาเตือนภัยตางๆ ที่

สังคมควรเฝาระวังเพื่อหา

แนวทางปองกันหรือแกไข 

 รายงานภาวะสังคมรายไตรมาส 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ที่อาจสงผลกระทบตอประชาชน ทํา

ใหรัฐบาลสามารถใชเปนแนวทางการ

ดําเนินนโยบายดานตางๆ ตลอดจน

การจัดทําขอมูลดานสังคมที่สําคัญ 

2. การรายงานขอมูลอยางโปรงใสให
สาธารณชนรับรูและเขาใจตรงกันกับ

ที่นําเสนอผานทางทั้งสื่อมวลชนและ

อินเตอรเน็ต 

 

3. เปนหนวยงานความรู
สมัยใหมที่เสาะแสวงหาและ
พัฒนาองคความรูใหมๆ 
สําหรับการพัฒนาประเทศ 
ซึ่งเพียบพรอมดวยบุคลากร
ที่มีความรูความสามารถใน
การวางแผนยุทธศาสตร การ
วิเคราะห และการ
ประสานงานเพื่อผลักดันการ
พัฒนาประเทศอยางมี
ประสิทธิภาพ 

โครงการศึกษาและจัดทํา
แผนพัฒนาพื้นที่ชายฝงทะเล
ภาคใต (สพท.) 

2. มติคณะรัฐมนตรีใหดําเนินการศึกษา 

3. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการจาง
ที่ปรึกษา และแตงตั้งคณะกรรมการ

กํากับการดําเนินงานโครงการศึกษาฯ  

4. คัดเลือกที่ปรึกษาตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ 

5. ที่ปรึกษาดําเนินการศึกษาตาม
ขอบเขตการดําเนินงาน  

6. คณะกรรมการกํากับการดําเนินงานฯ
ใหขอคิดเห็นเสนอแนะเพิ่มเติมแกที่

ปรึกษา เพื่อปรับปรุงการดําเนินการ 

และพิจารณาตรวจรับผลการศึกษา 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติใหดําเนินการจางที่

ปรึกษา 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
การแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินการจางที่ปรึกษา 

และคณะกรรมการกํากับ

การดําเนินงานโครงการ

ศึกษาฯ และรวมกํากับ

การศึกษา 

 รายงานผลการศึกษา 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

7. เผยแพรผลการศึกษาตอสาธารณชน 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การดําเนินงานศึกษาในประเด็นที่ 

สศช.เห็นวาอาจเกิดผลกระทบตอสังคม

มาก จะตองมีการดําเนินการศึกษาให

ชัดเจน ไดแก การวิเคราะหสถานการณ

และผลกระทบจากการพัฒนาทั้งในดาน

เศรษฐกิจ โครงสรางพื้นฐาน สังคม และ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การ

คาดการณแนวโนมการเปลี่ยนแปลงที่จะ

สงผลกระทบตอการพัฒนาในพื้นที่ ทั้งนี้ 

ในการศึกษาจะเปดโอกาสใหทุกภาค

สวนที่เกี่ยวของเขามามีสวนรวมในการ

วางแผน และวิเคราะหผลกระทบทั้งใน

ดานบวกและดานลบที่จะเกิดขึ้นจากการ

พัฒนาที่มีตอประชาชนในพื้นที่และ

ประเทศโดยรวม 

 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 การจัดทําโครงการศึกษาวิจัย 
(สทว.) 

7. สทว.เสนอหัวขอการศึกษาและ

ขอบเขตการศึกษาเพื่อขออนุมัติ

ผูบริหาร 

8. ผูบริหารเห็นชอบและอนุมัติให
ดําเนินการตอไป 

9. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการจาง
ที่ปรึกษาและคณะกรรมการกํากับ

การศึกษา 

10. คัดเลือกที่ปรึกษาตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุ พ.ศ. 

2535 และที่แกไขเพิ่มเติมขอ 79 (2) 

และขอ 80 

11. ดําเนินการศึกษาตามแผนงาน 

12. คณะกรรมการกํากับการศึกษาตรวจ
รับผลการศึกษา 

13. คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ 

และสังคมแหงชาติหรือนําเสนอ

คณะรัฐมนตรีและเผยแพรผล

การศึกษา 

 

 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติการนําเสนอหัวขอ

การศึกษาและขอบเขต

การศึกษา 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
การแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินการจางที่ปรึกษา

และคณะกรรมการกํากับ

การ 

ศึกษา 

 ผูบริหารรวมขับเคลื่อนการ
ดําเนินการศึกษาในฐานะ

ปรึกษาคณะกรรมการ

กํากับการศึกษา 

 หนังสือขออนุมัติดําเนินการจางที่
ปรึกษาโครงการ 

 สัญญาจางที่ปรึกษา 

 รายงานการศึกษาขั้นตน รายงาน

ความกาวหนา รายงานฉบับกลาง 

รางรายงานฉบับสมบูรณ รายงาน

ฉบับสมบูรณ 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

ในการดําเนินการศึกษาของ สทว. 

ทุกโครงการจะตองมีการจัดเวทีสัมมนา 

เพื่อเปดโอกาสใหผูที่ไดรับผลกระทบได

รวมแสดงความคิดเห็น ซึ่งจะทําใหไดผล

การศึกษาที่สอดคลองกับสภาพความ

เปนจริงและตรงกับความตองการของผูที่

ไดรับผลกระทบ 

 

 โครงการศึกษาวิจัยองคความรู
เกี่ยวกับนโยบายสาธารณะที่
สนับสนุนวิถีชีวิตตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (สนส.) 

1. สนส. เสนอหัวขอ การศึกษาวิจัย 

ขอบเขตการดําเนินงาน และ

รายละเอียดดานตางๆ ตอผูบริหาร 

2. ผูบริหารใหความเห็นชอบ  

3. ศึกษาและทบทวนขอมูลจากเอกสาร 
วรรณกรรมเกี่ยวกับการนโยบาย

สาธารณะกับเศรษฐกิจพอเพียง และ

ศึกษาปจจัยสนับสนุนการนําปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใช 

เพื่อสนับสนุนขอคนพบจาก

การศึกษาวิเคราะห 4 กรณีตัวอยาง 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติการนําเสนอหัวขอ

ประเด็นและรายละเอียด

ดานตางๆ ของโครงการ

ศึกษาวิจัย 

 ผูบริหารพิจารณาราง
รายงานผลโครงการ

ศึกษาวิจัย 

 รางรายงานผลโครงการศึกษาวิจัย
องคความรูเกี่ยวกับนโยบาย

สาธารณะที่สนับสนุนวิถีชีวิตตาม

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

4. จัดทํารางรายงานผลโครงการ
ศึกษาวิจัยฯ เสนอผูบริหารพิจารณา 

 โครงการศึกษาสถานภาพ
ความสามารถในการแขงขันของ
กลุมประเทศ BRIC อินโดนีเซีย
และไทย โดย WEF และ IMD 
(สพข.) 

1. ประชุมหารือกําหนดกรอบการ
ดําเนินงาน 

2. รวบรวมขอมูล/เอกสาร  

3. วิเคราะหขอมูล 

4. ยกรางรายงานการศึกษาการพัฒนา
ขีดความสามารถในการแขงขันของ

กลุมประเทศ BRIC นําเสนอผูบริหาร

พิจารณา 

5. ปรับปรุงตามความเห็นของผูบริหาร
ของ สศช. 

6. นําเสนอรายงานการศึกษาฉบับ
สมบูรณใหแกเลขานายกรัฐมนตรี 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

รายงานการศึกษาจะเปนบทเรียนใน

การดําเนินนโยบายพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมไทยจากประสบการณการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศ 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติรายงานการศึกษา

ฉบับสมบูรณ เพื่อนําเสนอ

รัฐบาล 

 รายงานการศึกาการพัฒนาขีด
ความสามารถในการแขงขันของ

กลุมประเทศ BRIC 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 จัดทํารายงานการศึกษาทิศ
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจ
ภาคอุตสาหกรรมสิ่งแวดลอม 
และชุมชนยั่งยืนของไทย (Eco 

Industrial Town) (สพข.) 

1. ประชุมหารือกําหนดกรอบการ
ดําเนินงาน 

2. รวบรวมวิเคราะหขอมูลสถิติจาก
เอกสารวิชาการ ผลงานวิจัย บท

วิเคราะหของนักวิชาการทั้งภายใน

และตางประเทศ 

3. จัดประชุมระดมความเห็นจาก
ภาคเอกชน/ประชาสังคม 

4. จัดประชุมหารือกับสภาอุตสาหกรรม 

5. ยกรางรายงานผลการศึกษานําเสนอ
ผูบริหารพิจารณา 

6. ปรับปรุงตามความเหน็ของผูบริหาร
ของ สศช. 

7. นําผลการศึกษาไปใชประกอบการ
จัดทําทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

การผลิตและบริการเชิงนิเวศ และ

ชุมชนยั่งยืนในระยะยาวตอไป 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

ดําเนินการจัดทําทิศทางการพัฒนา

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติการนําเสนอหัวขอ

ประเด็นการศึกษา 

 ผูบริหารติดตาม
ความกาวหนาในการ

วิเคราะหพรอมใหความเห็น

เพื่อใหคณะทํางานนําไป

แกไขปรับปรุง 

 รายงานการศึกษาทิศทางการ
พัฒนาเศรษฐกิจภาคอุตสาหกรรม

สิ่งแวดลอม และชุมชนยั่งยืนของ

ไทย (Eco Industrial Town) 

 สรุปผลการประชุมระดมความ
คิดเห็นภาคเอกชนเรื่อง ทิศทางการ

ปรับโครงสรางอุตสาหกรรมและ

กรอบแนวทางการพัฒนาพื้นที่/เมือง

อุตสาหกรรมนิเวศ และชุมชนยั่งยืน

วันที่ 20 ตุลาคม 2552 

 สรุปผลการประชุมระดมความ
คิดเห็นภาคประชาสังคม เรื่อง

ทิศทางการปรับโครงสราง

อุตสาหกรรมและกรอบแนวทางการ

พัฒนาพื้นที่/เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ 

และชุมชนยั่งยืน วันที่ 26 ตุลาคม 

2552 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

เศรษฐกิจภาคอุตสาหกรรม และชุมชน

ยั่งยืนของไทยเพื่อกําหนดแนวทางการ

พัฒนาเศรษฐกิจ ภาคการผลิตและ

บริการเชิงนิเวศ และชุมชนยั่งยืนในระยะ

ยาว และศึกษาความตองการพัฒนา

พื้นที่และโครงสรางพื้นฐานที่จําเปน เพื่อ

รองรับเศรษฐกิจ ภาคการผลิต และ

บริการเชิงนิเวศ โดยเปดโอกาสใหผูที่

ไดรับผลกระทบเขามามีสวนรวม ทําให

สามารถดําเนินงานและสอดคลองกับ

ความตองการของผูที่ไดรับผลกระทบ 

 

 โครงการศึกษาแนวทางการ
พัฒนาดานวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อ
สนับสนุนการพัฒนาขีด
ความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ (สพข.) 

1. เสนอหัวขอการศึกษา ขอบเขตการ

ดําเนินงาน และรายละเอียดตอ

ผูบริหาร สศช. 

2. ผูบริหารใหความเห็นชอบดําเนิน
โครงการฯ  

3. จัดตั้งคณะกรรมการดําเนินการจางที่
ปรึกษา โดยวิธีการคัดเลือกตาม

ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย

การพัสดุ 

 ผูบริหารพิจารณาและ
อนุมัติการนําเสนอหัวขอ

ประเด็นการศึกษา 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
การแตงตั้งคณะกรรมการ

กํากับการศึกษาฯ 

 ผูบริหารเขารวมประชุม
คณะกรรมการกํากับ

การศึกษาฯ ทั้งในฐานะ

 สัญญาการจางที่ปรึกษา 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
กํากับการศึกษาโครงการฯ 

 รายงานผลการศึกาขั้นตนและขั้น
กลาง 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

4. ตั้งคณะกรรมการกํากับการศึกษา
โครงการฯ และจัดประชุมเพื่อให

ขอคิดเห็นและเสนอแนะแกที่ปรึกษา

เพื่อปรับปรุงการดําเนินงาน รวมทั้ง

พิจารณาตรวจรับผลการศึกษา 

5. นําผลการศึกษาไปใชประกอบการ
จัดทําแนวทางการพัฒนา

วิทยาศาสตรฯ ในแผนพัฒนาฯ ฉบับ

ที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การดําเนินโครงการฯ จะชวยปองกัน

ผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคม โดย

การจัดทําขอเสนอแนะในการพัฒนา

วิทยาศาสตรฯ เพื่อใชเปนเครื่องมือ

สําหรับสนับสนุนการพัฒนาเครื่องมือ

สําหรับสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

โดยเปดโอกาสใหผูที่เกี่ยวของเขามามี

สวนรวมแสดงความคิดเห็น ซึ่งจะทําให

ประธาน ที่ปรึกษา และ

กรรมการ 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ไดขอเสนอแนะที่สอดคลองกับความ

ตองการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ 

 

 การจัดทํารายงานการศึกษาเพื่อ
จัดทําแผนปฏิบัติการพัฒนา
เมืองเชียงใหม-ลําพูน-เชียงราย 
(ระยะเวลาดําเนินการ 
พฤษภาคม 2552 – มีนาคม 
2553) (สพน.) 

1. คณะกรรมการกํากับฯ ใหขอคิดเห็น

เพิ่มเติมแกที่ปรึกษาเพื่อปรับปรุงการ

ดําเนินงาน 

2. จัดประชุมรับฟงความคิดเห็นเพิ่มเติม
แกที่ปรึกษาเพื่อปรับปรุงการ

ดําเนินงาน 

3. คณะกรรมการกํากับฯ พิจารณาให

ความเห็นชอบรางรายงานฉบับ

สมบูรณ 

4. ฝายเลขานุการคณะกรรมการกํากับฯ 

สรุปผลการศึกษาเสนอ กก.สศช. เพื่อ

ทราบ 

5. เผยแพรผลการศึกษาแกหนวยงานที่
เกี่ยวของ 

 

 

 

 ผูบริหารสายงาน เปน

ประธานคณะกรรมการ

กํากับฯ 

 ผูบริหารสายงานเปน
ประธานในการประชุมรับ

ฟงความคิดเห็น 

 รายงานการประชุมของ
คณะกรรมการกํากับฯ 

 เอกสารรายงานการศึกษาฉบับ
สมบูรณ และ CD 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

ดําเนินการจัดประชุมรับฟงความ

คิดเห็นและขอเสนอแนะในประเด็นการ

พัฒนาตางๆ จากภาคีการพัฒนาที่

เกี่ยวของอยางตอเนื่อง รวมทั้งจัดการ

ประชุมรับฟงความคิดเห็นตอรางรายงาน

ฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปปรับปรุงผล

การศึกษาใหสอดคลองกับขอเท็จจริง

และความตองการของพื้นที่ 

 

 การจัดประชุมประจําป 2553 
ของ สศช. (สปผ.) 

1. กําหนดหัวขอและวันประชุมประจําป 
2. ทําหนังสือกราบเรียนเชิญ

นายกรัฐมนตรีเปนประธานเปดและ

ปาฐกถาพิเศษ 

3. แตงตั้ง คณะทํางานอํานวยการ
จัดการประชุมประจําป 2553 ของ 

สศช. จํานวน 6 ชุด 

4. การดําเนินการจัดทําวีดิทัศนการ
ประชุมประจําป 2553 ของ สศช. 

 ผูบริหาร สศช. เปนผู

พิจารณาและอนุมัติหัวขอ

และวันจัดประชุมประจําป 

2553 ของ สศช. 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
การทําหนังสือกราบเรียน

เชิญนายกรัฐมนตรี การ

แตงตั้งคณะทํางาน

อํานวยการจัดประชุม

 เอกสารประกอบการประชุม
ประจําป 2553 ของ สศช.  เรื่อง 

“ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11” 

 รายงานสรุปผลการประชุมประจําป 
2553 ของ สศช. 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

5. ประสานการเชิญประธาน/วิทยากร

ภาคเชาและภาคบายของการประชุม 

6. จัดทําเอกสารประกอบการประชุม 

ไดแก เอกสาร “ทิศทางแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11” และ “รายงานการติดตาม

ประเมินผลการพัฒนาประเทศ 3 ป

แรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 10” 

7. จัดทํารายงานสรุปผลการประชุม
ประจําป 2553 ของ สศช. เสนอ

คณะกรรมการ สศช. 

8. เผยแพรสรุปผลการประชุมประจําป 
2553 ของ สศช. ตอสาธารณชน 

 

การดําเนินการในสวนของการจัดการ/

ปองกันผลกระทบทางลบตอสังคม 

การจัดประชุมประจําป 2553 ของ 

สศช. เรื่อง “ทิศทางแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 

11” เปนกระบวนการเสริมสรางใหทุก

ภาคสวนของสังคมไดมีสวนรวมระดม

ความคิดเห็นเกี่ยวกับแนวคิด ทิศทางการ

พัฒนาประเทศอยางกวางขวางตามหัว

ประจําป และการจัดทําวีดิ

ทัศนการประชุมประจําป 

 ผูบริหารใหความเห็นชอบ
การเชิญประธาน/วิทยากร

ภาคเชาและภาคบายของ

การประชุม และการจัดทํา

เอกสารประกอบการ

ประชุมประจําป 2553 ของ 

สศช. 

 ผูบริหารเปนผูนําเสนอใน
การประชุมทั้งภาคเชาและ

ภาคบาย 



รายงานผลการดําเนินการจัดการผลกระทบทางลบที่เกิดขึ้นตอสังคม อันเปนผลมาจากการดําเนินการของ สศช. 
 

ภารกิจหลักของ สศช. โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนการดําเนินการ 
ขั้นตอนที่ผูบรหิารเขามามี

สวนรวม เอกสาร/หลักฐานการดําเนินงาน 

ขอกําหนดในรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 และการ

บริหารกิจการบานเมืองที่ดี ซึ่งชวยใหทํา

ภาคสวนไดมีความรู ความเขาใจแนวคิด 

ทิศทางการพัฒนาจองแผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 11 และยอมรับกระบวนการ

จัดทําแผนมากยิ่งขึ้น 

 

 

 


