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ภาคผนวก ค 
ลักษณะของกลุมตัวอยาง 

 
การเก็บรวบรวมขอมูลแบงเปน 2 คร้ัง คร้ังที่ 1 ทําการจัดเก็บระหวางวันที่ 14 ตุลาคม - 4 

พฤศจิกายน 2550 จาก 14 จังหวัด 82 อําเภอ และ 29 เขต จํานวนตัวอยางเทากับ 1,902 คน  คร้ังที่ 
2 ทําการจัดเก็บในวันที่ 1-2 ธันวาคม 2550 จากจังหวัดราชบุรี ทั้งหมด 6 อําเภอ รวม 126 คน สรุป
ไดวาการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งหมดมี 15 จังหวัด 88 อําเภอ และ 29 เขต รวมจํานวนตัวอยาง
ทั้งหมด 2,028 คน ซ่ึงสามารถแสดงลักษณะทั่วไปของกลุมตัวอยางไดดวยการกระจายความถี่และ
รอยละ โดยจะนําเสนอรอยละและความถี่ของผูที่ไมตอบในแตละตัวแปรดวย ในกรณีตัวแปรที่
นําเสนอคาคาเฉลี่ย จะคํานวณโดยตัดผูไมตอบออกแลว กลุมตัวอยางมีลักษณะตางๆ ดังน้ี 
 

1. ลักษณะสถานที่ตัง้ของครัวเรือนและประเภทแรงงาน 
 
1) ภูมิภาค 
จากการสํารวจกลุมตัวอยางทั้งหมด 4 ภาค กับ 1 จังหวัด แบงเปนสัดสวนของกลุม

ตัวอยางในแตละภูมิภาคไดดังน้ี ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีทั้งหมด 638 คน คิดเปนรอยละ 31.5 
รองลงมาคือภาคกลาง จํานวน 524 คน (รอยละ 25.8) ภาคเหนือจํานวน 363 รอยละ 17.9 และ 
กรุงเทพมหานครจํานวน 224 คน คิดเปนรอยละ 11.0  

2) จังหวัด 
กลุมตัวอยางทั้งหมดจาก 15 จังหวัด คือกรุงเทพมหานครและ 4 ภูมิภาค ไดนําเสนอโดย

เรียงลําดับจังหวัดตามภูมิภาคไวในตารางผนวก ค-1  
3) เขตที่อยูอาศัย 
กลุมตัวอยางมีสัดสวนของผูที่อาศัยอยูนอกเขตเทศบาลมากกวาในเขตเทศบาล 

เปรียบเทียบระหวางรอยละ 67.1 กับ รอยละ 32.9  
4) ประเภทแรงงาน 

 กลุมตัวอยางมีสัดสวนของแรงงานนอกระบบมากกวาแรงงานในระบบ เปรียบเทียบ
ระหวางรอยละ 61.9 และ 38.3 ตามลําดับ 
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ตารางผนวก ค-1  การกระจายความถี่ รอยละ ของกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะที่ตั้งของ
ครัวเรือนและประเภทแรงงาน  

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

ภูมิภาค   

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 638 31.5 
ภาคเหนือ 363 17.9 

ภาคใต 279 13.8 

ภาคกลาง 524 25.8 

กรุงเทพมหานคร 224 11.0 

รวม 2,028 100.0 

   

จังหวัด   

ภาคใต                              นครศรีธรรมราช 183 9.0 

                                        ชุมพร 53 2.6 

                                        กระบ่ี 43 2.1 

กทม. 224 11.0 

ตะวันออกเฉียงเหนือ            สกลนคร 112 5.5 

                                        รอยเอ็ด 167 8.2 
                                        อุบลราชธานี 197 9.7 
                                        ขอนแกน 162 8.0 
เหนือ                                 อุทัยธานี 40 2.0 
                                        เชียงใหม 218 10.7 
                                        พิษณุโลก 105 5.2 
กลาง                                 สระแกว 110 5.4 
                                        ลพบุรี 109 5.4 
                                        ชลบุรี 179 8.8 

                                        ราชบุรี 126 6.2 

รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-1  การกระจายความถี่ รอยละ ของกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะที่ตั้งของ
ครัวเรือนและประเภทแรงงาน (ตอ) 

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

ท่ีต้ังของครัวเรือน    

ในเขตเทศบาล 668 32.9 
นอกเขตเทศบาล 1,360 67.1 

รวม 2,028 100.0 

   
ประเภทแรงงาน   
แรงงานในระบบ 776 36.9 
แรงงานนอกระบบ 1,252 63.1 
รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 

 

2. ลักษณะทางประชากร และสังคม 
 
1) เพศ  
กลุมตัวอยางที่ตอบแบบสัมภาษณเปนเพศหญิงมากกวาเพศชาย (รอยละ 55.9 

เปรียบเทียบกับรอยละ 44.1) 
2) อายุ  
กลุมตัวอยางมีอายุเฉลี่ย 41 ป สวนใหญมีอายุอยูระหวาง 30-39 ป คิดเปนรอยละ 29.6 

รองลงมาเปนกลุมที่มีอายุระหวาง 40-49 ป รอยละ 28.6 ถัดมาไดแกกลุมอายุระหวาง 50-59 ป 
คิดเปนรอยละ 17.4 กลุมอายุ 26-29 ป (รอยละ 16.8) และกลุมตัวอยางทีมีอายุ 60 ป ขึ้นไป (รอย
ละ 7.2) ตามลําดับ 

3) ศาสนา  
กลุมตัวอยางเปนผูที่นับถือศาสนาพุทธมากที่สุด (รอยละ 96.8) นับถือศาสนาอิสลามรอย

ละ 2.3 และศาสนาคริสตมีเพียงรอยละ 0.8 
4) การศึกษา  
กลุมตัวอยางสวนใหญจบการศึกษาในระดับประถมตน (ป.1-ป.4) หรือเทียบเทาสูงที่สุด 

คิดเปนรอยละ 26.1 รองลงมาคือปริญญาตรี (รอยละ 18.4)  ระดับมัธยมปลาย/ปวช. หรือ
เทียบเทา (รอยละ 16.2) ระดับประถมปลาย (ป.6) หรือเทียบเทา (รอยละ 15.7) มัธยมตนหรือ
เทียบเทา (รอยละ 12.2) อนุปริญญา/ปวส. หรือเทียบเทา (รอยละ 7.8) สูงกวาปริญญาตรี (รอยละ 
1.8) และกลุมตัวอยางที่ไมเคยเรียนหนังสือมีเพียงรอยละ 1.4 
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5) สถานภาพสมรส 
กลุมตัวอยางเปนผูสมรสและอยูดวยกันสูงที่สุดถึงรอยละ 70.1 รองลงมาเปนกลุมที่เปนโสด 

(รอยละ 19.7) กลุมหมาย (รอยละ 4.0) นอกจากนั้นเปนผูที่สมรสแตแยกกันอยูรอยละ 3.4 และ
กลุมที่หยามีอยูเพียงรอยละ 2.5 

6) จํานวนบุตรรวมทั้งหมด 
กลุมตัวอยางมีจํานวนบุตรโดยเฉลี่ย 1.64 คน กลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุดคือกลุมที่มีจํานวน

บุตร 1-2 คน (รอยละ 51.6) รองลงมาคือกลุมที่มีไมมีบุตรมีอยูถึงรอยละ 26.6 กลุมที่มีบุตร 3-4 
คน (รอยละ 18.3) และกลุมที่มีบุตร 5 คนขึ้นไปมีอยูเพียงรอยละ 3.5    

7) จํานวนบุตรที่กําลังศึกษา 
กลุมตัวอยางมีจํานวนบุตรที่กําลังศึกษาอยูโดยประมาณ 0.8 คน กลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุด

คือกลุมที่ไมมีบุตร (รอยละ 51.3) รองลงมาคือกลุมที่มีบุตร 1-2 คน (รอยละ 43.5) และกลุมที่มี
บุตร 3-4 คน มีอยูเพียงรอยละ 5.2  

8) จํานวนสมาชิกที่อาศัยอยูในครัวเรือน 
กลุมตัวอยางอาศัยอยูในครัวเรือนที่มีสมาชิกโดยเฉลี่ย 4 คน โดยมีผูที่อาศัยอยูใน

ครัวเรือนที่มีสมาชิกอยูระหวาง 4-5 คน เปนสัดสวนสูงที่สุดถึงรอยละ 40.4 ซ่ึงใกลเคียงกับผูที่
อาศัยอยู 2-3 คน (รอยละ 36.5) และเปนกลุมที่อาศัยอยูในครัวเรือนที่มีสมาชิก 6 คนขึ้นไปรอยละ 
16.1 อยางไรก็ดีมีผูที่อยูคนเดียวอีกรอยละ 6.4 

9) การอยูอาศัยในครอบครัว 
การอยูอาศัยในครัวเรือนของกลุมตัวอยางน้ันพบวา กลุมตัวอยางสวนมากเกินคร่ึงอาศัย

อยูกับคูสมรส ซ่ึงมีสัดสวนสูงถึงรอยละ 67.9 อาศัยอยูกับบุตร (รอยละ 58.2) อาศัยอยูดวยกับ 
พอ/ แม/ พอตา/ แมยาย/ ปู/ ยา/ ตา/ ยาย (รอยละ 31.4) อาศัยอยูกับพ่ีนองและญาติ (รอยละ 
18.7) อาศัยอยูกับหลานเปนรอยละ 12.7 อาศัยอยูกับบุตรที่สมรสแลวและครอบครัว (รอยละ 5.2) 
อยูกับเพ่ือนมีรอยละ 2.5 และอาศัยอยูกับบุคคลอ่ืน เชน อาศัยอยูกับแฟน นายจาง ลูกจาง เพียง
รอยละ 1.2                   
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ตารางผนวก ค-2  การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ยของตัวอยางตามลักษณะทางประชากรและสังคม 
ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ   

ชาย 894 44.1 
หญิง 1,134 55.9 

รวม 2,028 100.0 
   

อายุ    

20 - 29 ป 341 16.8 

30 - 39 ป 600 29.6 

40 - 49 ป 587 28.9 

50 - 59 ป 353 17.4 

60 ป ขึ้นไป 146 7.2 

ไมตอบ 1 0.0 

รวม 2,028 100.0 

อายุเฉลี่ย (ป) 41   
 ตํ่าสุด (ป)           20   สูงสุด (ป)              82  

ศาสนา   
พุทธ 1,964 96.8 
คริสต 17 0.8 
อิสลาม 47 2.3 
รวม 2,028 100.0 

   
ระดับการศึกษา   
ไมเคยเรียนหนังสือ   28 1.4 
ประถมตน (ป.1-ป.4) หรือเทียบเทา          530 26.1 

ประถมปลาย (ป.6) หรือเทียบเทา  318 15.7 

มัธยมตนหรือเทียบเทา 248 12.2 

มัธยมปลาย/ ปวช. หรือเทียบเทา 329 16.2 
อนุปริญญา/ปวส. หรือเทียบเทา  159 7.8 
ปริญญาตรี 373 18.4 
สูงกวาปริญญาตรี 36 1.8 
ไมตอบ 7 0.3 
รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-2 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของตัวอยางตามลักษณะทางประชากร
และสังคม (ตอ) 

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

สถานภาพสมรส   

โสด 400 19.7 
สมรส (อยูดวยกัน)               1,421 70.1 

สมรส (แยกกันอยู)               75 3.7 

หมาย 82 4.0 

หยา 50 2.5 

รวม 2,028 100.0 
   

จํานวนบุตรรวมท้ังหมด    
ไมมีบุตร 540 26.6 
1 - 2 คน 1,046 51.6 

3 - 4 คน 372 18.3 

5 คนขึ้นไป 70 3.5 
รวม 2,028 100.0 

จํานวนบุตรเฉลี่ย (คน) 1.6  
 ตํ่าสุด (คน)           0   สูงสุด (คน)            11 

จํานวนบุตรท่ีกําลังศึกษา   
ไมมีบุตรท่ีกําลังศึกษา 1,040 51.3 
1-2 คน 883 43.5 
3-4 คน 105 5.2 
รวม 2,028 100.0 
จํานวนบุตรเฉลี่ยท่ีกําลังศึกษาอยู (คน) 0.8   
 ตํ่าสุด (คน)           0   สูงสุด (คน)              7 
จํานวนสมาชิกท่ีอาศัยอยูในครัวเรือน    
อยูคนเดียว 130 6.4 
2 - 3 คน 741 36.5 

4 - 5 คน 820 40.4 

6 คนขึ้นไป 326 16.1 

ไมตอบ 11 0.5 
รวม 2,028 100.0 
จํานวนสมาชิกในครัวเรือนเฉลี่ย (คน) 4  
 ตํ่าสุด (คน)           1   สูงสุด (คน)            32 
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ตารางผนวก ค-2 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลีย่ ของตัวอยางตามลักษณะทางประชากร
และสังคม (ตอ) 

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

การอยูอาศัยในครัวเรือน (ตอบไดมากกวา 1 คําตอบ)   
คูสมรส                                                         1,377 67.9 

บุตร 1,180 58.2 
บุตรท่ีสมรสแลวและครอบครัว                        105 5.2 

พอ/ แม/ พอตา/ แมยาย/ ปู/ ยา/ ตา/ ยาย 637 31.4 

บุตรของบุตร  (หลาน) 258 12.7 

พ่ีนองและญาติอ่ืนๆ 374 18.4 

เพ่ือน 50 2.5 
อ่ืนๆ เชน แฟน นายจาง ลูกจาง 25 1.2 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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3. ลักษณะของรายไดและแหลงที่มาของรายได 
 

3.1 รายไดและแหลงที่มาของรายไดในการประกอบอาชีพหลัก 
 

  1) อาชีพหลัก 
  ในการศึกษาครั้งน้ีพบวามีกลุมตัวอยางที่ประกอบอาชีพเปนพนักงานบริการ และ
พนักงานขายหนารานและตลาดมีสัดสวนสูงที่สุด (รอยละ 33.2) รองลงมาคือผูปฏิบัติงานดาน
การเกษตรและประมง (รอยละ 17.9) ผูปฏิบัติอาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ (รอยละ 13.3) ผูปฏิบัติงาน
ในดานธุรกิจดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวของ (รอยละ 9.0) เสมียน (รอยละ 
7.2) ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (รอยละ 7.1) ชางเทคนิคและผูประกอบวิชาชีพอ่ืนที่เก่ียวของ 
(รอยละ 4.7) ผูปฏิบัติงานเคร่ืองจักร โรงงานและดานการประกอบการ (รอยละ 4.3) ผูบัญญัติ
กฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ (รอยละ 2.2) และ กองกําลังทหารติดอาวุธตางๆ 
(สามเหลาทัพ) มีเพียงรอยละ 0.9         
   2) สถานภาพการทํางานในอาชีพหลัก 
  กลุมตัวอยางทําธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจางเปนสัดสวนที่สูงที่สุดรอยละ 42.3 
รองลงมาคือเปนลูกจางเอกชน (รอยละ 22.1) เปนลูกจางรัฐบาล (รอยละ 19.4) เปนนายจาง 
(รอยละ 10.0) ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง (รอยละ 3.3) ลูกจางรัฐวิสาหกิจ (รอยละ 
2.3) และทํางานแบบรวมกลุมเพียงรอยละ 0.6 
  3) จํานวนเดือนตอปในการประกอบอาชีพหลัก 
  กลุมตัวอยางทํางานหลักเฉลี่ย 11 เดือน ตอป โดยกลุมตัวอยางทํางาน 9-12 เดือน
ตอป เปนรอยละที่มากที่สุดถึง 85.5 สวนผูที่ทํางาน 5-8 เดือนตอปมีรอยละ 8.8 และกลุมที่ทํางาน
หลักเพียง 1-4 เดือนตอปมีรอยละ 5.4 
  4) ประเภทของคาตอบแทนในการประกอบอาชีพหลัก 
  กลุมตัวอยางที่ไดรับคาตอบแทนเปนเดือนมีสัดสวนเกินครึ่ง (รอยละ 51.1) รองลงมา
คือไดรับรายไดเปนวัน (รอยละ 22.8) ไดรับคาตอบแทนตอชิ้น (รอยละ 12.1) และไดรับรายไดตอป
รอยละ 9.9 นอกเหนือจากน้ันไดรับรายไดเปนรายชั่วโมง รายสัปดาห และแบบอ่ืน เชน คร่ึงเดือน 
ไตรมาส คร่ึงป ฤดูกาล มีอยูเพียงเล็กนอย  

5) รายไดตอเดือนในการประกอบอาชีพหลัก 
กลุมตัวอยางมีรายไดเฉลี่ยในการประกอบอาชีพหลักอยูที่ 15,438 บาทตอเดือน 

สวนใหญไดรับรายไดอยูระหวาง 5,000-9,999 บาท (รอยละ 30.9) รองลงมาคือ กลุมที่ไดรับ
รายไดต่ํากวา 3,000 บาท และ 3,000-4,999 บาท ซ่ึงมีสัดสวนเทากันคือรอยละ 14.2 กลุมที่มี
รายได 10,000-14,999 บาท มีรอยละ 12.6 กลุมที่ไดรับเงินเดือน 25,000-49,999 บาท มีรอยละ 
8.5 และกลุมที่ไดรับเงิน 15,000-19,999 บาท และ  20,000-24,999 บาท มีสัดสวนที่นอยคือรอย
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ละ 7.3 และ 6.5 ตามลําดับ สวนกลุมที่มีรายไดตั้งแต 50,000 บาทขึ้นไปมีสัดสวนอยูเพียง
เล็กนอย  
 
ตารางผนวก ค-3 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดและ
แหลงที่มาของรายไดในการประกอบอาชีพหลัก  

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

อาชีพหลัก   

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 45 2.2 
ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ    144 7.1 

ชางเทคนิคและผูประกอบวิชาชีพอื่นท่ีเกี่ยวของ 96 4.7 

เสมียน 146 7.2 

พนักงานบริการ และพนักงานขายหนารานและตลาด 673 33.2 

ผูปฏิบัติงานดานการเกษตรและประมง 364 17.9 
ผูปฏิบัติงานในดานธุรกิจดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจอ่ืนๆท่ี
เกี่ยวของ 183 9.0 

ผูปฏิบัติงานเคร่ืองจักร โรงงานและดานการประกอบการ 87 4.3 

อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ 269 13.3 

กองกําลังทหารติดอาวุธตางๆ (สามเหลาทัพ) 18 0.9 

ไมตอบ 2 0.1 

รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-3  การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดและ
แหลงที่มาของรายไดในการประกอบอาชีพหลัก (ตอ)  

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

สถานภาพการทํางานในอาชีพหลัก   
นายจาง 202 10.0 
ทําธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง                              856 42.2 
ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง                67 3.3 
ลูกจางรัฐบาล 394 19.4 
ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 47 2.3 
ลูกจางเอกชน 449 22.1 
การรวมกลุม 12 0.6 
ไมตอบ 1 0.0 
รวม 2,028 100.0 

   
จํานวนเดือนตอปในการประกอบอาชีพหลัก   
1-4 เดือน 110 5.4 
5-8 เดือน 179 8.8 
9-12 เดือน 1,733 85.5 
ไมตอบ 6 0.3 
รวม 2,028 100.0 
จํานวนเดือนเฉลี่ยตอปในการประกอบอาชีพหลัก (เดือน) 11  
 ตํ่าสุด (เดือน)        2  สูงสุด (เดือน)  12  
ประเภทของคาตอบแทนในการประกอบอาชีพหลัก   
รายชิ้น 246 12.1 
รายชั่วโมง 4 0.2 

รายวัน    462 22.8 
รายสัปดาห    15 0.7 
รายเดือน        1,037 51.1 
รายป    200 9.9 
อ่ืนๆ เชน ครึ่งเดือน ไตรมาส ครึ่งป ฤดูกาล  42 2.1 
ไมเปนตัวเงิน    21 1.0 
ไมตอบ 1 0.0 
รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-3  การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดและ
แหลงที่มาของรายไดในการประกอบอาชีพหลัก (ตอ)  

รายไดตอเดือนในการประกอบอาชีพหลัก จํานวน (คน) รอยละ 

ตํ่ากวา 3,000 บาท 287 14.2 
3,000-4,999 บาท 287 14.2 
5,000-9,999 บาท 627 30.9 
10,000-14,999 บาท 256 12.6 
15,000-19,999 บาท 149 7.3 
20,000-24,999 บาท 131 6.5 
25,000-49,999 บาท 173 8.5 
50,000-99,999 บาท 46 2.3 
100,000-199,999 บาท 12 0.6 
200,000 บาทขึน้ไป 9 0.4 
ไมตอบ 51 2.5 
รวม 2,028 100.0 
รายไดเฉลี่ยตอเดือน (บาท) 15,438  
 ตํ่าสุด (บาท)     83  สูงสุด (บาท)      5,000,000 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 

 
3.2 รายไดและแหลงที่มาของรายไดในการประกอบอาชีพเสริม 

 
1) การประกอบอาชีพเสริม 
จากการศึกษาพบวากลุมตัวอยางที่ไมไดประกอบอาชีพเสริมมีสัดสวนมากกวาผู

ที่ประกอบอาชีพเสริม เปรียบเทียบระหวางรอยละ 59.8 กับ 40.1 ตามลําดับ 
  2) อาชีพเสริม 
  จากกลุมตัวอยางที่ตอบวาตนเองประกอบอาชีพเสริม (810 คน) พบวามีกลุม
ตัวอยางที่ประกอบอาชีพเสริมเปนผูปฏิบัติงานดานการเกษตรและประมงถึงรอยละ 37.3 
รองลงมาคือผูที่ทํางานเสริมเปนพนักงานบริการ และพนักงานขายหนารานและตลาด (รอยละ 
19.9) ผูที่ทําอาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ (รอยละ 17.4) ผูปฏิบัติงานในดานธุรกิจดานความสามารถ
ทางฝมือและธุรกิจอ่ืนๆที่เก่ียวของ (รอยละ 10.6) นอกเหนือจากน้ียังมีผูที่ประกอบอาชีพอ่ืนๆ อีก
เพียงเล็กนอย    

3) สถานภาพการทํางานในอาชีพเสริม 
  จากกลุมตัวอยางที่ตอบวาตนเองประกอบอาชีพเสริม (810 คน) พบวากลุม
ตัวอยางทําธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจางเปนสัดสวนที่สูงที่สุดรอยละ 63.3 รองลงมาคือเปน
นายจาง (รอยละ 14.3) เปนลูกจางเอกชน (รอยละ 12.2) นอกเหนือจากน้ันมีสัดสวนอยูเพียง
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เล็กนอย  
  4) ประเภทของคาตอบแทนในการประกอบอาชีพเสริม 
  กลุมตัวอยางที่ไดรับคาตอบแทนเปนรายชิ้นมีสัดสวนสูงที่สุดรอยละ 25.1 
รองลงมาคือไดรับรายไดเปนวัน (รอยละ 24.9) ไดรับคาตอบแทนรายเดือน (รอยละ 20.9) และ
ไดรับรายไดตอปรอยละ 14.5 นอกเหนือจากน้ันไดรับรายไดเปนรายชั่วโมง รายสัปดาห แบบอ่ืน 
เชน ฤดูกาล คร่ึงป อยูเพียงเล็กนอย  

5) ระยะเวลาในการประกอบอาชีพเสริม 
  จากกลุมตัวอยางทั้งหมด 2,028 คน พบวากลุมตัวอยางทํางานเสริมเฉลี่ย 4 
เดือนตอป โดยเปนผูที่ไมไดประกอบอาชีพเสริมเลยมีถึงรอยละ 59.8 เปนกลุมตัวอยางที่ทํางาน 
9-12 เดือนตอป รอยละ 25.0 สวนกลุมที่ทํางานเสริมเพียง 1-4 เดือนตอป และผูที่ทํางาน 5-8 
เดือนตอป มีสัดสวนใกลเคียงกัน คือรอยละ 7.1 และ 7.0 ตามลําดับ 

6) รายไดตอเดือนในการประกอบอาชีพเสริม 
จากตัวอยางทั้งหมด 2,028 คน พบวากลุมตัวอยางเปนผูมีรายไดเฉลี่ยในการ

ประกอบอาชีพเสริม 2,892 บาท มีสัดสวนของผูที่ไมไดประกอบอาชีพเสริมถึงรอยละ 59.8 
รองลงมาคือผูที่ไดรายไดเสริมตั้งแต 1-2,999 บาท (รอยละ 12.4) กลุมที่ไดรับรายได 3,000-
5,999 บาท มีรอยละ 9.6 กลุมที่ไดรับรายได 9,000 บาทขึ้นไป มีรอยละ 8.4 และกลุมที่ไดรับเงิน 
6,000-8,999 บาท มีสัดสวนที่นอยคือรอยละ 4.5  
 
ตารางผนวก ค-4 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดและ
แหลงที่มาของรายไดในการประกอบอาชีพเสริม  

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

การทํางานเสริม   
ไมไดทํางานเสริม 1,213 59.8 

ทํางานเสริม 814 40.1 
ไมตอบ 1 0.1 
รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-4 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดและ
แหลงที่มาของรายไดเสริม (ตอ) 

ตัวแปร 
จํานวน 

(คน) 
รอยละ 

อาชีพเสริม   

ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 9 1.1 
ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ    15 1.9 

ชางเทคนิคและผูประกอบวิชาชีพอื่นท่ีเกี่ยวของ 31 3.8 

เสมียน 21 2.6 

พนักงานบริการ และพนักงานขายหนารานและตลาด 162 19.9 

ผูปฏิบัติงานดานการเกษตรและประมง 304 37.3 
ผูปฏิบัติงานในดานธุรกิจดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจอ่ืนๆท่ี
เกี่ยวของ 86 10.6 

ผูปฏิบัติงานเคร่ืองจักร โรงงานและดานการประกอบการ 33 4.1 

อาชีพขั้นพ้ืนฐานตางๆ 142 17.5 

กองกําลังทหารติดอาวุธตางๆ (สามเหลาทัพ) 0 0.0 

ไมตอบ 11 1.4 

รวม (พิจารณาเฉพาะกลุมตัวอยางท่ีตอบวาทํางานเสริม) 810 100.0 
   

สถานภาพการทํางานในอาชีพหลัก   
นายจาง 116 14.3 
ทําธุรกิจสวนตัวโดยไมมีลูกจาง                              515 63.3 
ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจาง                41 5.0 
ลูกจางรัฐบาล 8 1.0 
ลูกจางรัฐวิสาหกิจ 5 0.6 
ลูกจางเอกชน 99 12.2 
การรวมกลุม 13 1.6 
ไมตอบ 17 2.19 
รวม (พิจารณาเฉพาะกลุมตัวอยางท่ีตอบวาทํางานเสริม) 810 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-4  การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดและ
แหลงที่มาของรายไดเสริม (ตอ) 

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

ประเภทของคาตอบแทนในการประกอบอาชีพเสริม   
รายชิ้น 204 25.1 
รายชั่วโมง 11 1.4 

รายวัน    203 24.9 
รายสัปดาห    4 0.5 
รายเดือน        170 20.9 
รายป    118 14.5 
อ่ืนๆ 40 4.9 
ไมเปนตัวเงิน    39 4.8 
ไมตอบ 25 3.1 
รวม (พิจารณาเฉพาะกลุมตัวอยางท่ีตอบวาทํางาน
เสริม) 810 100.0 
   
ระยะเวลาในการประกอบอาชีพเสริม   
ไมไดทํางานเสริม 1,213 59.8 
1-4 เดือน 143 7.1 
5-8 เดือน 142 7.0 
9-12 เดือน 506 25.0 
ไมตอบ 24 1.2 
รวม  2,028 100.0 
ระยะเวลาเฉลี่ยในการประกอบอาชีพเสริม (เดือน) 4  
 ตํ่าสุด (เดือน)     0  สูงสุด (เดือน)    12  
รายไดตอเดือนในการประกอบอาชีพเสริม   
ไมมีรายไดเสริม 1,213 59.8 
1-2,999 บาท 251 12.4 
3,000-5,999 บาท 195 9.6 
6,000-8,999 บาท 92 4.5 
10,000-14,999 บาท 171 8.4 
ไมตอบ 106 5.2 
รวม 2,028 100.0 
รายไดเสริมเฉลี่ยตอเดือน (บาท) 2,892  
 ตํ่าสุด (บาท)      0 สูงสุด (บาท)  200,000 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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3.3 รายรับจากแหลงที่ไมใชจากการทํางานและการไดรับสวัสดิการตางๆ 
 

  1) รายรับจากแหลงที่ไมใชจากการทํางาน 
  จากขอมูลการตอบแบบสัมภาษณพบวากลุมตัวอยางมีสัดสวนของผูไดรับเงินจาก
แหลงที่ไมใชการทํางานอยูนอย โดยมีสัดสวนผูที่ไดรับดอกเบี้ยเงินฝาก พันธบัตร เงินปนผลจากหุน
และการลงทุนอ่ืนๆ อยูรอยละ 12.0 เปนผูที่ไดรับรายไดอ่ืนๆ เชน ถูกสลากกินแบงรัฐบาล เงินรางวัล 
อยูรอยละ 6.3 และเปนผูที่ไดรับดอกเบี้ยแชร และการใหกูยืมเงินแกเอกชนรอยละ 5.6 
นอกเหนือจากน้ีมีสัดสวนอยูนอย  
  2) สวัสดิการที่ไดรับจากการทํางาน 
  จากการทํางานทั้งในอาชีพหลักและอาชีพเสริมของกลุมตัวอยางพบวา กลุม
ตัวอยางไมไดรับสวัสดิการจากการทํางานเปนสัดสวนเกินกวาคร่ึง (รอยละ 67.1) รองลงมาคือ
กลุมที่ไดรับสวัสดิการดานคารักษาพยาบาล/ คาเลาเรียน/ ประกันอุบัติเหตุ/ ประกันสังคมมีรอยละ 
22.8 กลุมที่ไดรับสวัสดิการคาอาหารมีรอยละ 5.8 ในสวนของสวัสดิการดานอ่ืนๆ พบวามีสัดสวน
อยูไมมาก  
  3) การไดรับสวัสดิการดานการรักษาพยาบาล 
  หากพิจารณาสวัสดิการดานการรักษาพยาบาลภาคบังคับพบวากลุมตัวอยางเปน
ผูที่มีบัตรประกันสุขภาพ (30 บาทรักษาทุกโรคเดิม) มากถึงรอยละ 60.8 รองลงมาคือกลุมที่มีบัตร
ประกันสังคมซ่ึงมีสัดสวนใกลเคียงกับผูที่สามารถใชสิทธิเบิกคารักษาพยาบาลจากหนวยงาน
ราชการ/รัฐวิสาหกิจ เปรียบเทียบระหวางรอยละ 19.8 และ 19.3 ตามลําดับ นอกเหนือจากน้ีไดมี
การพิจารณาสวัสดิการดานการรักษาพยาบาลในแงของความอิสระในการเลือกบริการซึ่งไดแสดง
ไวในตารางผนวก ค-5 

 
ตารางผนวก ค-5  การกระจายความถ่ี รอยละ ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายรับจากแหลงที่
ไมใชจากการทํางานและการไดรับสวัสดิการตางๆ  

รายรับจากแหลงอ่ืนท่ีไมใชจากการทํางาน 
รอยละของผูท่ีตอบวาใช รวม 

(จํานวน) รอยละ จํานวน (คน) 

บําเหน็จ บํานาญ เบ้ียหวัด เงินสงเคราะห 3.3 67 100.0 (2,028) 
เงินชดเชย หรือเงินทดแทนจากการออกจากงาน  0.6 12 100.0 (2,028) 
เงินชวยเหลือท้ังหมด ท่ีไดรับจากบุคคลอ่ืนนอกครัวเรือน   1.6 33 100.0 (2,028) 
รายรับจากการใหเชาหอง/เชาท่ีดิน และทรัพยสินอื่นๆ 3.1 63 100.0 (2,028) 
ดอกเบ้ียเงินฝาก พันธบัตร เงินปนผลจากหุนและการลงทุน
อ่ืนๆ 12.0 244 

100.0 (2,028) 

ดอกเบ้ียแชร และการใหกูยืมเงินแกเอกชน 5.6 113 100.0 (2,028) 
มรดก พินัยกรรม ของขวัญ ท่ีไมรวมทรัพยสิน 0.7 14 100.0 (2,028) 
รายไดอ่ืนๆ เชน ถูกสลากกินแบงรัฐบาล เงินรางวัล 6.3 128 100.0 (2,028) 
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ตารางผนวก ค-5  การกระจายความถ่ี รอยละ ของกลุมตัวอยางจําแนกตามรายรับจากแหลงที่
ไมใชจากการทํางานและการไดรับสวัสดิการตางๆ (ตอ) 

ตัวอยาง 
รอยละของผูท่ีตอบวาใช รวม 

(จํานวน) รอยละ จํานวน (คน) 

สวัสดิการที่ไดรับจากการทํางาน (ท้ังอาชีพหลักและอาชีพ
เสริม)    
คาอาหาร 5.8 118 100.0 (2,028) 
คาเชาบาน/ ท่ีอยูอาศัย 4.3 88 100.0 (2,028) 
คาน้ํา คาไฟฟา 3.2 64 100.0 (2,028) 
คาพาหนะรับสง/ คาน้ํามันรถ/ คาโทรศัพท 3.4 68 100.0 (2,028) 
คารักษาพยาบาล/ คาเลาเรียน/ ประกันอุบัติเหตุ/ ประกันสังคม 22.8 463 100.0 (2,028) 
เส้ือผา เครื่องนุงหม รวม ส่ิงของและบริการอื่นท่ีไดรับเปนสวน
หนึ่งของคาจาง 4.4 90 100.0 (2,028) 
อ่ืนๆ เชน เงินโบนัส คาลวงเวลา 2.2 44 100.0 (2,028) 
ไมไดรับสวัสดิการ 67.1 1,361 100.0 (2,028) 
    
การไดรับสวัสดิการดานการรักษาพยาบาล รอยละ จํานวน (คน)  

สิทธิเบิกคารักษาพยาบาลจากหนวยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจ 19.3 390  
บัตรประกันสังคม   19.8 402  

บัตรประกันสุขภาพ (30 บาทรักษาทุกโรคเดิม) 60.8 1,235  
ไมตอบ 0.0 1  
รวม 100.0 2,028  
    
 รอยละของผูท่ีตอบวาใช รวม 

(จํานวน) การไดรับสวัสดิการดานการรักษาพยาบาล รอยละ จํานวน (คน) 

สวัสดิการท่ีนายจางจัดให 2.8 57 100.0 (2,028) 
บัตรประกันสุขภาพของเอกชน 6.3 128 100.0 (2,028) 
อ่ืนๆ เชน ประกันชีวิต บัตร อสม. บัตรผูสูงอายุ สิทธิเบิกคา
รักษาพยาบาลจากหนวยงานราชการ/รัฐวิสาหกิจของคูสมรสหรือ
บุตร 

6.5 132 100.0 (2,028) 

ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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4. ลักษณะที่อยูอาศัย 
 
1) ประเภทของที่อยูอาศัย  

 กลุมตัวอยางเกินครึ่งอาศัยอยูบานเด่ียว (รอยละ 76.4) กลุมตัวอยางที่อาศัยอยูหองแถวมี
เพียงรอยละ 13.8 อาศัยอยูหองชุด (อพารทเมนต แฟลต หรือคอนโดมิเนียม) มีอยูเพียงรอยละ 4.8 
และที่อาศัยอยูในทาวเฮาสหรือบานแฝดมีอยูรอยละ 3.9 นอกจากน้ันยังมีกลุมตัวอยางที่อาศัยอยูใน
หองภายในบาน กับเพิงพักชั่วคราวซ่ึงมีสัดสวนเทากันคือรอยละ 0.4     
 2) ลักษณะของที่อยูอาศัย 
 จากการศึกษาพบวากลุมตัวอยางกวาคร่ึงอาศัยอยูตึก (รอยละ 51.1) รองลงมาคือกลุมที่
อาศัยอยูในบานที่มีลักษณะครึ่งตึกคร่ึงไม (รอยละ 28.2) และกลุมที่อาศัยอยูในบานไม (รอยละ 
20.8)  
 3) สถานภาพการครอบครองที่อยูอาศัย 
 จากขอมูลที่ตอบแบบสัมภาษณพบวากลุมตัวอยางมากกวาคร่ึงที่มีบานและที่ดินเปนของ
ตนเอง (รอยละ 61.0) ผูที่อยูบานซ่ึงไมใชกรรมสิทธิ์ของตนเองแตอยูโดยไมตองเสียคาเชามีรอย
ละ 19.7 กลุมตัวอยางที่เชาที่อยูอาศัยมีสัดสวนเทากับ 13.9 ผูที่อาศัยอยูโดยมีผูอ่ืนเสียคาเชาให 
(รอยละ 2.6) และกลุมที่เปนเจาของบานแตเชาที่ดินมีรอยละ 1.3 อยางไรก็ดียังมีกลุมตัวอยางที่
เปนเจาของบานบนที่ดินสาธารณะ  และเชาซ้ือที่อยูอาศัย อยูบางรอยละ 0.6 และ 0.4 ตามลําดับ 

4) ผูจายคาเชาหรือผูใหสวัสดิการดานที่อยูอาศัย 
 กลุมตัวอยางจายคาเชาบานหรือที่อยูอาศัยดวยตนเองมากที่สุดถึงรอยละ 39.5 รองลงมา
คือกลุมที่มีบิดามารดาเปนผูจายคาเชาให (รอยละ 31.2) กลุมตัวอยางที่ญาติเปนผูจายคาเชาใหมี
รอยละ 11.4 นายจางที่เปนรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจจายใหมีรอยละ 9.6 สวนกลุมที่มีนายจางเปน
บริษัทเอกชน และคูสมรสจายคาเชาใหมีอยูเพียงเล็กนอยคือ รอยละ 4.1 และ 3.2 ตามลําดับ 

5) คาเชาที่อยูอาศัยตอเดือน 
 กลุมตัวอยางที่ไมตองเสียคาเชาบานหรือที่อยูอาศัยเลยมีถึงรอยละ 84.7 รองลงมาคือ
กลุมที่เสียคาเชา 3,000 บาทขึ้นไป (รอยละ 4.8) นอกเหนือจากน้ันยังมีสัดสวนของกลุมตัวอยาง
เพียงนอยที่เสียคาเชาอยูระหวาง 1,000-1,999 บาท (รอยละ 4.5) เสียคาเชา 2,000-2,999 บาท 
(รอยละ 3.3) และเสียคาเชา 1-999 บาท (รอยละ 2.6) โดยคาเชาเฉลี่ยตอเดือนของกลุมตัวอยาง
อยูที่ 386 บาท 
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ตารางผนวก ค-6  การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะที่อยู
อาศัย  

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

ประเภทของท่ีอยูอาศัย   

บานเดี่ยว    1,549 76.4 
หองแถว    280 13.8 

ทาวเฮาสหรือบานแฝด    79 3.9 

หองภายในบาน 8 0.4 

หองชุด (อพารทเมนต แฟลต หรือคอนโดมิเนียม)  98 4.8 

เพิงพักชั่วคราว 9 0.4 

อ่ืนๆ เชน โกดัง 5 0.2 
รวม 2,028 100.0 

   

ลักษณะของท่ีอยูอาศัย   

ตึก 1,036 51.1 

ไม 421 20.8 

ครึ่งตึกครึ่งไม 571 28.2 

รวม 2,028 100.0 

   

สถานภาพการครอบครองที่อยูอาศัย     

เปนเจาของบานและที่ดิน               1,237 61.0 

เปนเจาของบานและเชาท่ีดิน 27 1.3 

เปนเจาของบานบนท่ีดินสาธารณะ    13 0.6 

เชาซื้อ 8 0.4 

เชา 281 13.9 

อยูโดยผูอ่ืนเสียคาเชาให 52 2.6 

อยูโดยไมเสียคาเชาเลย 400 19.7 

ไมตอบ 10 0.5 

รวม 2,028 100.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ตารางผนวก ค-6  การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามลักษณะที่อยู
อาศัย (ตอ)  

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

ผูจายคาเชาหรือผูท่ีใหสวัสดิการดานท่ีอยูอาศัย   

จายคาเชาดวยตนเอง 288 39.5 
นายจางท่ีเปนรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ   70 9.6 

นายจางท่ีเปนบริษัทหรือเอกชน     30 4.1 

บิดามารดา 228 31.2 

ญาติ 83 11.4 

คูสมรส 23 1.1 

อ่ืนๆ 8 3.2 
รวม (พิจารณาเฉพาะกลุมตัวอยางท่ีไมมีท่ีอยู
อาศัยเปนของตนเอง) 

730 100.0 

   

คาเชาท่ีอยูอาศัยตอเดือน     

ไมเสียคาเชา 1,718 84.7 

นอยกวา 1,000 บาท 53 2.6 

1,000-1,999 บาท 92 4.5 

2,000-2,999 บาท 67 3.3 

3,000 บาทขึ้นไป 98 4.8 

รวม 2,028 100.0 

คาเชาท่ีอยูอาศัยเฉลี่ยตอเดือน (บาท) 386  
 ตํ่าสุด (บาท)       0  สูงสุด (บาท) 20,000  
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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5. ลักษณะการครอบครองทรัพยสิน 
 

1) การครอบครองยานพาหนะ 
 การครอบครองยานพาหนะของกลุมตัวอยางพบวาสวนใหญไมมีรถจักรยานใชถึงรอยละ 
(45.5) และกลุมที่มีรถจักรยานยนตใช 1 คัน เปนกลุมที่มีสัดสวนสูงที่สุดรอยละ 48.6 อยางไรก็ดี
กลุมตัวอยางตอบวาไมมีรถยนตสวนบุคคล รถบรรทุกเล็ก รถอีแตนและเรือยนต ถึงรอยละ 75.5, 
66.0, 88.7 และ 98.9 ตามลําดับ  
 
ตารางผนวก ค-7 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลี่ย ของกลุมตัวอยางจําแนกตามการครอบครอง
ทรัพยสิน 

ตัวแปร 
รอยละของกลุมตัวอยางท่ีครอบครองยานพาหนะ  

รวม 
(จํานวน) 

เฉลี่ย 
(จํานวน) ไมมี 1 คัน 2 คัน 

3 คัน 
ข้ึนไป 

ไมตอบ 

รถจักรยาน  45.5 34.2 14.8 5.4 0.1 100.0 (2,028) 0.8 
รถจักรยานยนต  15.3 48.6 23.8 12.1 0.1 100.0 (2,028) 1.38 
รถยนตสวนบุคคล  75.5 19.9 3.6 0.8 0.1 100.0 (2,028) 0.3 
รถบรรทุกเล็ก/ 
รถปกอัพ/รถตู   

66.0 27.9 6.0 0.0 0.1 100.0 (2,028) 0.4 

รถอีแตน/รถอื่น/
ประเภทเดียวกัน     

88.7 10.2 1.0 0.0 0.1 100.0 (2,028) 0.1 

   ไมมี 1-4 คัน ไมตอบ รวม (จํานวน) เฉลี่ย 

เรือยนต     98.9 0.9 0.1 100.0 (2,028) 0.0 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 

 
2) การครอบครองเครื่องใชตางๆ 

 การครอบครอง เครื่ อ ง ใช ต า งๆ  ภายในครั ว เ รื อนของกลุ มตั วอย า งพบว า มี
โทรศัพทเคลื่อนที่ใชกันเฉลี่ยคนละ 2 เคร่ือง โดยเปนกลุมที่มี 1 เคร่ือง รอยละ 38.0 สวนอุปกรณ
เคร่ืองใชตางๆ กลุมตัวอยางสวนใหญไมไดมีไวในครอบครอง ยกเวนเพียงเครื่องซักผาที่กลุม
ตัวอยางถึงรอยละ 62.9 มีไวใชในบานจํานวน 1 เคร่ือง  
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ตารางผนวก ค-8 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลีย่ ของกลุมตัวอยางจําแนกตามการครอบครอง
ทรัพยสนิ  

ตัวแปร 

รอยละของกลุมตัวอยาง 
ท่ีครอบครองเคร่ืองใชตางๆ 

รวม 
(จํานวน) 

เฉลี่ย 
(จํานวน) 

ไมมี 1 อัน 2 อัน 3 อัน 4 อันข้ึนไป 

โทรศัพทเคล่ือนท่ี   10.3 38.0 27.1 13.5 11.1 100.0 (2,028) 2 

 
 
ตารางผนวก ค-8 การกระจายความถี่ รอยละ คาเฉลีย่ ของกลุมตัวอยางจําแนกตามการ
ครอบครองทรพัยสิน (ตอ) 

ตัวแปร 

รอยละของกลุมตัวอยาง 
ท่ีครอบครองเคร่ืองใชตางๆ 

 
รวม 

(จํานวน) 

เฉลี่ย 
(จํานวน) 

ไมมี 1 เคร่ือง 2 เคร่ืองข้ึนไป 

เตาอบไมโครเวฟ   72.8 26.5 0.7 100.0 (2,028) 0.3 
 เครื่องซักผา   34.1 62.9 3.0 100.0 (2,028) 0.7 
เครื่องปรับอากาศ 76.9 17.0 6.1 100.0 (2,028) 0.4 
เครื่องทําน้ํารอน/น้ําอุน   75.7 21.4 2.9 100.0 (2,028) 0.3 
เครื่องคอมพิวเตอรต้ังโตะ   64.5 32.2 3.3 100.0 (2,028) 0.4 
เครื่องคอมพิวเตอรแบบ
พกพา  89.4 9.7 0.9 

100.0 (2,028) 0.1 

โทรศัพทบาน   61.8 35.3 3.0 100.0 (2,028) 0.5 

 ไมมี มี - รวม (จํานวน) เฉลี่ย 

โทรสาร*   94.2 5.8 - 100.0 (2,028) 0.1 
จานรับสัญญาณดาวเทียม
หรือเคเบ้ิล* 81.8 18.2 - 100.0 (2,028) 0.2 
หมายเหตุ: ทําการจัดกลุมเพียง 2 กลุมคือ   กลุมท่ี 1 = ไมมี  

กลุมท่ี 2 = มี 
ที่มา: คํานวณโดยผูวิจัย 
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ภาคผนวก ง 

โครงสรางรายไดของผูมีงานทํา 

รายไดเปนปจจัยหลักและปจจัยสําคัญในการกําหนดระดับความสามารถในการออมของ
บุคคลในชวงอายุตางๆ การเขาใจถึงโครงสรางของรายไดจึงกลายเปนสิ่งที่สําคัญในการพิจารณา
ถึงรูปแบบลักษณะการออมของแตละบุคคล ดังนั้น ในสวนนี้จึงเปนการวิเคราะหถึงโครงสราง
รายไดของผูมีงานทํา โดยพิจารณารายไดเฉลี่ยตอเดือนของผูมีงานทําจากขอมูลรายงานการ
สํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือน พ.ศ. 2531 – 2547 รายไดเฉลี่ยตอเดือนของผูมี
งานทํามีแหลงที่มาของรายไดตางๆ ไดแก 1.คาจางและเงินเดือน 2.กําไรจากการประกอบธุรกิจที่
ไมใชการเกษตร 3.กําไรจากการประกอบการเกษตร 4.เงินชวยเหลือตางๆ (ไดแก บําเหน็จ 
บํานาญ เงินชดเชยจากการออกจากงาน เงินชวยเหลือจากบุคคลอ่ืนนอกครัวเรือน เงินสงเคราะห
ผูสูงอายุและคนพิการ) 5.รายไดจากสินทรัพย (ไดแก รายรับจากการใหเชาหองหรือที่ดิน และ
สินทรัพยอ่ืนๆ คาลิขสิทธ และสิทธิบัตรตางๆ ดอกเบี้ยเงินฝาก พันธบัตร เงินปนผล ดอกเบี้ยแชร 
และการใหกูยืมเงินแกเอกชน) 6.เงินรายรับอ่ืน ๆ (เงินทุนการศึกษา มรดก พินัยกรรม เงินประกัน
สุขภาพ ประกันภัย เงินถูกสลาก เงินรางวัล คานายหนาและเงินไดจากการพนัน)     

รายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํามีแหลงที่มาของรายไดหลายทางดวยกัน ใน
การศึกษาจึงนํารายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํามาวิเคราะหเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ
ระหวางแหลงที่มาของรายไดของผูมีงานทําโดยแสดงอยูในรูปของแผนภาพผนวก ง-1 ดังน้ี 
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แผนภาพผนวก ง-1 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา พ.ศ. 2531 - 2547 
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คาจางและเงินเดือน รายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดจากการประกอบการเกษตร

เงินชวยเหลือ รายไดจากสินทรัพย รายไดอื่นๆ
 

ที่มา : รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนไทย พ.ศ. 2547 คํานวณโดยคณะวิจัย 

แผนภาพผนวก ง-1 แสดงใหเห็นถึงแนวโนมการเปลี่ยนแปลงโครงสรางแหลงที่มาของ
รายไดของผูมีงานทําในชวง พ.ศ. 2531 – 2547 จะเห็นไดวา โครงสรางรายไดเฉลี่ยตอเดือนของ
ผูมีงานทําในชวง พ.ศ. 2531 – 2547 ไมมีการเปลี่ยนแปลงมากนัก โดยแหลงที่มาของรายได
เฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําสวนใหญจะมาจากคาจางและเงินเดือน เฉลี่ยคิดเปนประมาณ
รอยละ 51.41 ของรายไดเฉลี่ยทั้งหมด รองลงมาคือ กําไรจากการประกอบธุรกิจที่ไมใช
การเกษตร คิดเปนคาเฉลี่ยประมาณรอยละ 23.17 และกําไรจากการประกอบการเกษตร เฉลี่ย
ประมาณรอยละ 17.59 นอกจากนั้นเปน รายไดจากเงินชวยเหลือ รายไดจากสินทรัพย และเงิน
รายรับอ่ืน ๆ ตามลําดับ ยกเวนในชวง พ.ศ. 2531 พบวามีโครงสรางแหลงรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอ
เดือนของผูมีงานทําแตกตางไปจากปอ่ืนๆ โดยในพ.ศ. 2531 พบวา แหลงรายไดเฉลี่ยทั้งหมด
ของผูมีงานทําสวนใหญมากจากคาจางและเงินเดือน รอยละ 43.48 อันดับ 2 คือ กําไรจากการ
ประกอบการเกษตร รอยละ 29.19 รองลงมาคือ กําไรจากการประกอบธุรกิจที่ไมใชการเกษตร 
รอยละ 19.76 ทั้งน้ี เปนผลอันสืบเน่ืองมาจากการเปลี่ยนแปลงโครงสรางแหลงรายไดเฉลี่ยตอ
เดือนของผูมีงานทําในชวงปดังกลาว อยางไรก็ดี หากพิจารณาแนวโนมที่มาของรายไดในระยะ
ยาวจะพบวา แหลงรายไดจากคาจางและเงินเดือนมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ือง ในขณะที่แหลง
รายไดจากการประกอบการเกษตรกลับมีแนวโนมลดลงอยางตอเน่ืองเชนกันในชวงเวลาระหวาง 
พ.ศ. 2531 จนถึง พ.ศ. 2547 สวนแหลงรายไดจากการประกอบธุรกิจที่ไมใชการเกษตรมีแนวโนม
คอนขางคงที่ในชวงเวลาดังกลาว ดังน้ัน สัดสวนของแหลงรายไดทางการเกษตรจึงมีแนวโนมที่จะ
ถูกชดเชยดวยรายไดที่มาจากคาจางและเงินเดือนในระยะยาว 
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จากการวิเคราะหในสวนที่ผานมา ทําใหเราทราบวาปจจัยทางดานภูมิภาคของการทํางาน
เปนปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอรูปแบบรายไดของผูมีงานทํา ดังน้ันในการพิจารณาถึงโครงสราง
รายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําจึงตองคํานึงถึงปจจัยทางดานภูมิภาคเชนกัน เน่ืองจาก
การวิเคราะหในขางตนทําใหทราบวาโครงสรางรายไดของผูมีงานทําไมไดมีการเปลี่ยนแปลงมาก
นักในชวงระเวลา 20 ปที่ผานมา การศึกษาจึงนําขอมูลโครงสรางรายไดรายบุคคลที่มีจัดทําป
ลาสุดมาวิเคราะหในรายละเอียดเพ่ือวิเคราะหถึงความแตกตางที่เกิดขึ้นระหวางผูมีงานทําที่อยูใน
ภูมิภาคตางกันดังน้ี1  
 
แผนภาพผนวก ง-2 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา พ.ศ. 2547 จําแนก
รายภูมิภาค 
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คาจางและเงินเดือน รายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดจากการประกอบการเกษตร

เงินชวยเหลือ รายไดจากสินทรัพย รายไดอ่ืนๆ
 

ที่มา : รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนไทย พ.ศ. 2547 คํานวณโดยคณะวิจัย 

 
แผนภาพผนวก ง-2 แสดงถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา ในป 

พ.ศ. 2547 โดยพิจารณาตามภูมิภาคของการทํางาน พบวา ในแตละภูมิภาคมีลักษณะโครงสราง
รายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําคลายคลึงกัน คือ มีรายไดสวนใหญมาจากคาจางและ
เงินเดือน  ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลมีสัดสวนของแหลงที่มาของรายไดจากคาจาง
และเงินเดือนสูงสุดถึงรอยละ 73.31 ในขณะที่ภูมิภาคอ่ืนๆ ไดแก ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคใตมีสัดสวนของแหลงที่มาของรายไดจากคาจางและเงินเดือน โดย

                                                           
1 ขอมูลรายไดที่มีการแบงแยกเปนรายบุคคลถูกจัดทําข้ึนจนถึงป 2547 ทั้งนี้ ขอมูลรายไดในป 2549 ถูกจัดเปนรายครัวเรือนเทานั้น 
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เฉลี่ยประมาณรอยละ 46.09 นอกจากนั้นยังพบวาผูมีงานทําในเขตกรุงเทพมหานครมีสัดสวนของ
แหลงที่มาของรายไดจากกําไรจากการประกอบการเกษตรต่ํามาก แตในภูมิภาคอ่ืนๆ มีสัดสวน
ของแหลงที่มาของรายไดจากสวนนี้เฉลี่ยประมาณรอยละ 20.56 สวนแหลงที่มาของรายไดจาก
กําไรจากการประกอบธุรกิจที่ไมใชการเกษตรในแตละภูมิภาคมีสัดสวนใกลเคียงกัน โดยเฉลี่ย
ประมาณรอยละ 21.95 สิ่งที่นาสนใจอีกประเด็นหนึ่งคือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเปนภาคที่มี
แหลงที่มาของรายไดจากเงินชวยเหลือตางๆสูงที่สุด โดยมีสัดสวนสูงถึงรอยละ 13.34 ในขณะที่
ภูมิภาคอ่ืนๆมีรายไดจากแหลงน้ีเฉลี่ยประมาณรอยละ 4.36 เทาน้ัน 

ในการพิจารณาโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดของผูมีงานทํา โดยพิจารณาตามภูมิภาค
ของการทํางานทําใหทราบถึงลักษณะของแหลงที่มาของรายไดเฉลี่ยทั้งหมดของผูมีงานทําใน
ภูมิภาคตางๆ อยางไรก็ดีนอกจากปจจัยทางดานภูมิภาคที่มีอิทธิพลตอโครงสรางรายไดเฉลี่ยแลว 
ยังมีอีกปจจัยหนึ่งที่สําคัญที่ควรพิจารณาคือ อายุของผูที่มีงานทํา ดังนั้นในการศึกษาจึงทําการ
วิเคราะหโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําตามชวงอายุตางๆ เพ่ือใหทราบถึง
แหลงที่มาของรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําในชวงอายุตางๆเพ่ิมเติม 
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แผนภาพผนวก ง-3 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา พ.ศ. 2547 จําแนก
ตามชวงอายุ 
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รายไดจากสินทรัพย รายไดอื่นๆ รายไดทั้งหมด
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ที่มา : รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนไทย พ.ศ. 2547 คํานวณโดยคณะวิจัย 

 แผนภาพผนวก ง-3 แสดงถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําในป 
พ.ศ. 2547 จําแนกตามชวงอายุตางๆ พบวาผูมีงานทําในชวงอายุตางๆมีโครงสรางรายไดที่
แตกตางกันอยางเห็นไดชัด โดยสัดสวนของแหลงที่มาของรายไดจากคาจางและเงินเดือนมี
แนวโนมลดลงอยางตอเน่ืองตลอดชวงอายุ และมีลดลงอยางมีนัยสําคัญหลังชวงอายุ 60 ป ซ่ึงมี
ลักษณะที่ตรงกันขามกับแหลงที่มาของรายไดจากกําไรจากการประกอบการเกษตรที่มีคาเพ่ิมมาก
ขึ้นเรื่อยๆตามอายุของผูมีงานทํา นอกจากน้ัน แหลงที่มาของรายไดจากเงินชวยเหลือตาง ๆ ก็มี
การเปลี่ยนแปลงตามชวงอายุเชนเดียวกัน โดยพบวามีสัดสวนเพิ่มมากขึ้นในทิศทางเดียวกับอายุ
ที่เพ่ิมขึ้น 

 การพิจารณาโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําจําแนกตามชวงอายุ
ตางๆ สามารถพิจารณาลึกลงไปถึงความแตกตางของพ้ืนที่ตามภูมิภาคตางๆได เน่ืองจากการ
วิเคราะหขางตนไดพบวารายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํามีลักษณะโครงสรางที่
คลายคลึงกัน แตมีรายละเอียดบางสวนที่แตกตางกัน ดังนั้นจึงทําการวิเคราะหโครงสรางรายได
เฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําตามกลุมอายุ โดยจําแนกรายภูมิภาค เพ่ือใหทราบถึงรูปแบบ
โครงสรางที่อาจจะแตกตางกันในแตละภูมิภาค 
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แผนภาพผนวก ง-4 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําตามกลุมอายุ พ.ศ. 
2547 จําแนกรายภูมิภาค 
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กทม. ภาคกลาง ภาคเหนือ ภาคอีสาน ภาคใต

คาจางและเงินเดือน รายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดจากการประกอบการเกษตร เงินชวยเหลือ รายไดจากสินทรัพย รายไดอ่ืนๆ  
ที่มา : รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนไทย พ.ศ. 2547 คํานวณโดยคณะวิจัย 

แผนภาพผนวก ง-4 แสดงถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําตาม
กลุมอายุประจําป พ.ศ. 2547 จําแนกรายภูมิภาค จะเห็นไดวา โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอ
เดือนของผูมีงานทําตามกลุมอายุ มีลักษณะคลายคลึงกันในแตละภูมิภาค คือ มีสัดสวนของแหลง
รายไดหลักจากคาจางและเงินเดือนลดลงเรื่อยๆ ตามอายุของผูมีงานทําที่มากขึ้น และมีการลดลง
อยางมีนัยสําคัญในชวงอายุ 60 ป ในทางตรงกันขามพบวาสัดสวนของแหลงรายไดจากเงิน
ชวยเหลือตางๆเพ่ิมมากขึ้นอยางตอเน่ืองตลอดชวงอายุของผูมีงานทําโดยเฉพาะในเขตภาคเหนือ
และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในขณะเดียวกัน กรุงเทพมหานครและปริมณฑลมีลักษณะ
โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําตามกลุมอายุแตกตางไปจากภูมิภาคอ่ืนๆ 
คือมีสัดสวนของแหลงรายไดจากการประกอบการเกษตรต่ํามาก โดยเฉพาะในชวงอายุหลัง
เกษียณอายุ (60 ปขึ้นไป) พบวาผูมีงานทําในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลมีแหลงรายได
หลักจากการประกอบธุรกิจที่ไมใชการเกษตรและเงินชวยเหลือตางๆมาชดเชยแหลงรายไดจาก
เงินเดือน แตในภูมิภาคอ่ืนๆกลับเปนแหลงรายไดที่มาจากประกอบการเกษตรเปนหลัก  
 ในการศึกษาโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทําสามารถพิจารณาตาม
ลักษณะอาชีพและสถานภาพการทํางานของผูมีงานทํา โดยจะทําใหทราบวาผูมีงานทําในแตละ
อาชีพหรือแตละสถานภาพการทํางานมีลักษณะโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนเปน
อยางไรบาง  
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แผนภาพผนวก ง-5 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา พ.ศ. 2547 จําแนก
ตามอาชีพ2 
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คาจางและเงินเดือน รายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดจากการประกอบการเกษตร เงินชวยเหลือ รายไดจากสินทรัพย รายไดอื่นๆ
 

ที่มา : รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนไทย พ.ศ. 2547 คํานวณโดยคณะวิจัย 

  
 แผนภาพผนวก ง-5 แสดงถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดของผูมีงานทําประจําป พ.ศ. 
2547 ที่พิจารณาตามอาชีพ จะเห็นไดวา ผูมีงานทําในแตละอาชีพโดยทั่วไปจะมีลักษณะ
โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนไมแตกตางกันมากนัก คือมีแหลงที่มาของรายไดหลักจาก
คาจางและเงินเดือน มีเพียงบางอาชีพที่มีรายไดหลักมาจากแหลงอ่ืนๆ ยกตัวอยางเชน ผูจัดการ
ทั่วไปมีแหลงที่มาของรายไดหลักจากกําไรจากการประกอบธุรกิจที่ไมใชการเกษตร สูงถึงรอยละ 
50.77 นายแบบและนางแบบมีแหลงที่มาของรายไดหลักจากกําไรจากการประกอบธุรกิจที่ไมใช
การเกษตรเชนเดียวกัน มีคารอยละ 67.55 สวนอาชีพที่มีแหลงที่มาของรายไดหลักจากกําไรจาก
การประกอบการเกษตร คือ ผูประกอบการในกิจการทางการเกษตร และลูกจางในภาคการเกษตร 
สิ่งที่นาสนใจก็คือ ลูกจางในภาคการเกษตรเปนอาชีพเดียวที่มีแหลงรายไดจากเงินชวยเหลือตางๆ
คอนขางมากโดยสูงถึงรอยละ 38.38 
 
 
 
 

                                                           
2 รายละเอียดของอาชีพ ดูเพิ่มเติมในภาคผนวก 



รายงานฉบับสุดทายโครงการศึกษาวิจัยยอย 
โครงการแนวทางการสงเสริมการออมของกลุมผูมีงานทํา 

ภายใตโครงการ“ขับเคลื่อนยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 ไปสูการปฏิบัติ” 

 

ศูนยบริการวชิาการแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

232 

แผนภาพผนวก ง-6 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา พ.ศ. 2531 – 2547 
จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 
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ป 2531 ป 2535 ป 2539 ป 2541 ป 2543 ป 2545 ป 2547

คาจางและเงินเดือน รายไดจากการประกอบธุรกิจ รายไดจากการประกอบการเกษตร เงินชวยเหลือ รายไดจากสินทรัพย รายไดอ่ืนๆ  
ที่มา : รายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนไทย พ.ศ. 2547 คํานวณโดยคณะวิจัย 

 สถานภาพการทํางานของผูมีงานทําจะถูกนํามาวิเคราะหรวมกับโครงสรางรายไดเฉลี่ย
ทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา เพ่ือใหทราบถึงลักษณะโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของ
ผูมีงานทําตามสถานภาพการทํางานตางๆ ขอมูลรายงานการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมของ
ครัวเรือนไดแบงนิยามสถานภาพการทํางานแตกตางกันระหวางฐานขอมูลชวงป พ.ศ. 2531 – 
พ.ศ. 2541 และฐานขอมูลชวงป พ.ศ. 2543 – พ.ศ. 2547 โดยในชวงพ.ศ. 2531 – พ.ศ. 2541 
สถานภาพการทํางานประกอบดวย 5 สถานภาพ ไดแก 1.นายจาง 2.การทําธุรกิจสวนตัวโดยไมมี
ลูกจาง 3.การชวยกิจการในครัวเรือนโดยมิไดรับคาจาง 4.ลูกจางรัฐบาล 5.ลูกจางเอกชน ในขณะ
ที่ในชวง พ.ศ. 2543 – พ.ศ. 2547 ไดมีการเพ่ิมสถานภาพการทํางานขึ้นมาอีก 2 ประเภทคือ 1.
ลูกจางรัฐวิสาหกิจ และ 2.การรวมกลุมสหกรณ 

 แผนภาพผนวก ง-6 แสดงถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดของผูมีงานทําระหวางป 
พ.ศ. 2531 – 2547 ที่พิจารณาตามสถานภาพการทํางาน จะเห็นไดวาผูที่มีสถานภาพการทํางาน
ในแตละประเภทมีแหลงที่มาของโครงสรางรายไดแตกตางกันอยางชัดเจน ทั้งน้ี ลักษณะ
โครงสรางรายไดของแตละสถานภาพการทํางานดังกลาวไมมีการเปลี่ยนแปลงมากนักระหวาง
เวลา ยกเวน สถานภาพของการรวมกลุมสหกรณในชวง พ.ศ. 2543 – พ.ศ. 2547  
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 เม่ือพิจารณาถึงแหลงที่มาของรายไดหลักของผูมีงานทําในสถานภาพการทํางานตางๆ 
พบวา แหลงที่มาของรายไดหลักของนายจางและเจาของธุรกิจสวนตัวคือกําไรจากการประกอบ
ธุรกิจที่ไมใชการเกษตร คิดเปนคาเฉลี่ยประมาณรอยละ 49.62 ของรายไดทั้งหมด ในสวนของ
ลูกจางตางๆ ทั้งรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ และเอกชน มีแหลงที่มาของรายไดหลักไดมาจากคาจางและ
เงินเดือน คิดเปนโดยเฉลี่ยสูงถึงประมาณรอยละ 91.25 95.88 และ 94.23 ตามลําดับ และผูที่ทํา
ธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับคาจางมีแหลงรายไดหลักมาจากเงินชวยเหลือตางๆ และคาจางและ
เงินเดือน คือรอยละ 38.43 และ 34.69 ตามลําดับ 
 ผลการวิเคราะหขางตนแสดงใหเห็นวาโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมี
งานทําเม่ือพิจารณาตามสถานภาพการทํางานมีลักษณะคลายคลึงกันในแตละป ดังน้ันใน
การศึกษาใหละเอียดชัดเจนมากข้ึน จึงทําการพิจารณาถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือน
ของผูมีงานทําตามสถานภาพการทํางานจากขอมูลเพียง 1 ป โดยใชขอมูลโครงสรางรายได
รายบุคคลที่มีการจัดทําลาสุด 
 
แผนภาพผนวก ง-7 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงานทํา พ.ศ. 2547 จําแนก
ตามสถานภาพการทํางาน 
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แผนภาพผนวก ง-7 แสดงใหเห็นถึงโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนของผูมีงาน
ทําประจําป พ.ศ. 2547 จําแนกตามสถานภาพการทํางาน จะเห็นไดอยางชัดเจนวาผูมีงานทําที่มี
สถานภาพการทํางานตางกันจะมีลักษณะโครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนแตกตางกัน คือ 
นายจางและเจาของธุรกิจสวนตัวมีแหลงรายไดหลักจากกําไรจากการประกอบธุรกิจที่ไมใช
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การเกษตร สูงถึงรอยละ 40.43 และ 58.17 ตามลําดับ ผูที่ชวยธุรกิจในครัวเรือนโดยไมไดรับ
คาจางน้ันมีแหลงรายไดที่สําคัญ 2 ทางคือ เงินชวยเหลือตางๆ และคาจางและเงินเดือน คิดเปน
รอยละ 51.55 และรอยละ 26.64 ตามลําดับ ในสวนของลูกจางรัฐบาล ลูกจางรัฐวิสาหกิจ และ
ลูกจางเอกชนนั้นมีแหลงรายไดหลักมาจากแหลงรายไดที่แนนอน ไดแก คาจางและเงินเดือน ซ่ึง
คิดเฉลี่ยสูงถึงรอยละ 93.61 ของรายไดทั้งหมด 

 ปจจัยทางดานอายุของผูมีงานทํานาจะเปนปจจัยสําคัญที่มีอิทธิพลตอโครงสรางแหลง
รายไดของผูมีงานทําเชนกัน เน่ืองจากผูมีงานทําที่มีอายุมากขึ้นยอมมีความสามารถในการทํางาน
ลดนอยลงอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพรางกาย ดังนั้นจึงจําเปนตองพิจารณา
โครงสรางแหลงรายไดของผูมีงานทําในชวงอายุตางๆ เพ่ือพิจารณาถึงการเปลี่ยนแปลงของ
โครงสรางแหลงรายไดตามชวงอายุตางๆ และนอกจากน้ันแลวเพ่ือใหเห็นภาพโครงสรางรายไดใน
มิติเพ่ิมขึ้น การศึกษาจึงไดแบงการพิจารณาออกไปตามกลุมอาชีพของผูมีงานทํา ดังแสดงใน
แผนภาพผนวก ง-8 ที่แสดงถึงโครงสรางรายไดของผูมีงานทํา พ.ศ. 2547 จําแนกตามกลุมอาชีพ 

 
แผนภาพผนวก ง-8 โครงสรางรายไดเฉลี่ยทั้งหมดตอเดือนตามกลุมอายุ ของผูมีงานทํา พ.ศ. 
2547 จําแนกตามกลุมอาชพี 
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เกษตรกรรม อุตสาหกรรม สาธารณูปโภคและการกอสราง ขายสงและขายปลีก การบริการ อ่ืนๆ
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แผนภาพผนวก ง-8 แสดงใหเห็นถึงโครงสรางแหลงรายไดของผูมีงานทําในชวงกลุม
อายุตางๆ จําแนกตามกลุมอาชีพในชวง พ.ศ. 2531 – พ.ศ. 2547 โดยกลุมอาชีพที่พิจารณาแบง
ออกเปน 6 กลุม ไดแก 1.เกษตรกรรม 2.อุตสาหกรรม 3.สาธารณูปโภค 4.ขายสงและขายปลีก 5.
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การบริการ 6.อ่ืนๆ จากแผนภาพ จะเห็นไดวา โครงสรางรายไดของผูมีงานทําในชวงกลุมอายุ
ตางๆ ในกลุมอาชีพทั้ง 6 กลุม มีลักษณะแตกตางกันอยางชัดเจน โดยผูมีงานทําในกลุม
อุตสาหกรรมและการบริการมีลักษณะโครงสรางรายไดที่คลายคลึงกัน คือมีรายไดแหลงหลักมา
จากคาจางและเงินเดือน เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 61.80 ซ่ึงสัดสวนรายไดจากคาจางดังกลาวจะลดลง
ตามชวงอายุที่เพ่ิมขึ้นอยางตอเน่ือง แหลงรายไดรองลงมาของผูที่ประกอบอาชีพในอุตสาหกรรม
และการบริการคือ รายไดจากการประกอบธุรกิจและเงินชวยเหลือตางๆ ซ่ึงคิดเปนรอยละ 27.09 
และ 7.55 ตามลําดับ ทั้งน้ีแหลงรายไดดังกลาวมีสัดสวนเพิ่มขึ้นตามชวงอายุที่เพ่ิมขึ้น   

 เม่ือพิจารณาโครงสรางรายไดของผูมีงานทําในภาคเกษตรกรรมจะพบภาพที่สวนทาง
กับผูมีงานทําในภาคอุตสาหกรรมและการบริการ น่ันคือ แหลงรายไดหลักของผูมีงานทําในภาค
เกษตรกรรมจะมาจากรายไดจากการประกอบการเกษตร เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 55.12 ซ่ึงสัดสวน
ของแหลงรายไดดังกลาวจะเพ่ิมมากขึ้นตามชวงอายุที่เพ่ิมขึ้นของเกษตรกร แหลงรายไดรองลงมา
คือคาจางและเงินเดือน เฉลี่ยคิดเปนรอยละ 22.12 ซ่ึงมีลักษณะตรงขามกับแหลงรายไดที่มาจาก
การประกอบเกษตรคือมีสัดสวนลดลงตามชวงอายุที่เพ่ิมมากขึ้น นอกจากน้ัน ยังเปนที่สังเกตได
วาผูมีงานทําในกลุมเกษตรกรรมเปนกลุมที่ไดรับเงินชวยเหลือตางๆ มากที่สุด เฉลี่ยถึงรอยละ
15.65 ของรายไดทั้งหมด  

 ในสวนของผูมีงานทําในกลุมที่เหลือ ไดแก ผูมีงานทําในกลุมสาธารณูปโภคและการ
กอสราง มีแหลงรายไดหลักมาจากคาจางและเงินเดือน เฉลี่ยรอยละ 75.41 รองลงมาคือรายได
จากการประกอบธุรกิจ เฉลี่ยรอยละ 15.61 และผูมีงานทําในกลุมอ่ืนๆ พบวามีแหลงรายไดหลัก
มาจากคาจางและเงินเดือน เฉลี่ยรอยละ 80.03 รองลงมาคือ เงินชวยเหลือตางๆ เฉลี่ยรอยละ 
13.96 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


