
คณะทํางาน
ประจํากลุ่มงาน
คุ้มครองจรยิธรรม
(โทร ๓๗๐๗ - ๘) 

การมีผู้รับผิดชอบโดยตรงในการดําเนินการต่อข้อร้องเรียนการมีผู้รับผิดชอบโดยตรงในการดําเนินการต่อข้อร้องเรียน

นอกจากนี้
เพื่อให้ทุกท่านปลอดทุกข์
สศช. มหีนว่ยงานภายในรับ
เรื่องร้องเรียนโดยตรง ดงันี้

คณะกรรมการบรหิาร

สวัสดีปีใหม่ 
๒๕๕๕

ชาว สศช. จ้า

ขออวยชัยใหม้ีสุข
รอดปลอดทุกข์กัน
ทุกๆ คน นะจะ๊

�.

�.

โปร่งใสเราทาํได้ ร่วมสรา้งพลงัใจ ก้าวไปพร้อมกัน
Transparency NESDB starts from you. 

It’s all we do together.

                        ขอเชิญร่วมเติมเต็มหยดน้ํา      แห่งความโปร่งใส
        ที่ คณะทํางานประจํากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมประจํา สศช. 

                              หมายเลข ๓๗๐๗ – ๓๗๐๘

คณะกรรมการบรหิาร
ข้อมูลข่าวสาร สศช. 

(โทร ๑๔๐๔) 
ศูนยร์ับเรื่องร้องเรยีน

และเครือข่าย
แจ้งเบาะแสการ

ประพฤตมิิชอบใน สศช.
(โทร ๒๒๑๑) 

�.

�.



การมีผู้รับผิดชอบโดยตรงในการดําเนินการต่อข้อร้องเรียนการมีผู้รับผิดชอบโดยตรงในการดําเนินการต่อข้อร้องเรียน

ตามเกณฑ์
การประเมนิ
ของ ก.พ.

ความโปรง่ใส
ประกอบดว้ย
๔ ดา้น ไดแ้ก่

๓. การใช้ดุลยพินจิ

๑.  ความพยายามริเริ่มของหน่วยงาน

๒. การเปิดเผยและมรีะบบตรวจสอบ
ภายในองค์กร

๔. การมีระบบกลไกจดัการรับเร่ืองร้องเรียน

โปร่งใสเราทาํได้ ร่วมสรา้งพลงัใจ ก้าวไปพร้อมกัน
Transparency NESDB starts from you. 

It’s all we do together.

ขอเชิญร่วมเติมเต็มหยดน้ํา      แห่งความโปร่งใส
    ที่ คณะทํางานประจํากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมประจํา สศช. 

หมายเลข ๓๗๐๗ – ๓๗๐๘

๔.๑ การมีหน่วยงาน / ผู้รับผิดชอบโดยตรง
      ในการดําเนินการต่อเร่ืองร้องเรียน

๔.๒ การมีระเบยีบปฏบิัติในการดําเนินการต่อเร่ืองร้องเรียน 


