
ยึดมั่น

ในสิ่งที่

ถูกต้อง

ปราศจาก

อคติ

ไม่โอนอ่อน

ตามอิทธิพล

ใดๆ

เป็นเลิศ

ทาง

วิชาการ

ยึด

ประโยชน์

ส่วนรวม

ซื่อสัตย์

ภูมิใจ

ใน

วิชาชีพ

ประกาศ สศช. เร่ืองข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ
มีความกล้าหาญทางจริยธรรม 

ยึดหลักวิชาการ ซื่ อสัตย์  ยึดมั่นในสิ่ งที่ ถูกต้อง

ขอเชิญร่วมปฏิบัติตามข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ สศช. นะครับ !!
สนใจขอ้มูลเพ่ิมเติม ติดต่อ

         ฝ่ายเลขานุการคณะท างานประจ ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมประจ า สศช.
หมายเลข ๓๗๐๗ – ๓๗๐๘

คือ การกล้ายืนหยัดและยึดมั่นในความถูกต้อง ซื่อสัตย์ ดีงาม
รู้ดี รู้ชั่ว ปฏิเสธการใช้อ านาจที่ไม่ถูกต้อง และสนับสนุนคนดี



๒.  จรรยาในการปฏิบัติงาน

๑) รักษาสุขภาพกายให้แข็งแรงอยู่เสมอ
๒) รักษาสุขภาพจิตใจให้เข้มแข็ง ผ่องใส
๓) พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง
๔) ปฏิบัติต่อผูอ้ื่นโดยยึดหลักเอาใจเขามาใส่ใจเรา

๑) ปฏิบัติงานให้สัมฤทธิผล เพื่อประโยชนส์ุขของประขาชน
และประเทศชาติ

๒) ยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน
๓) มีความกล้าหาญทางจริยธรรม ยึดหลักวชิาการ ซื่อสัตย์ 

ยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้อง
๔) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ปฏิบัติงานอย่างบูรณาการ
๕) ปฏิบัติงานอย่างมีวินัย

ประกาศ สศช. เรื่องข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ สศช.

เนื้อหาในประกาศฯ ประกอบด้วย ๒ ส่วน

๑. จรรยาในการปฏิบัติตน

ข อ เ ชิ ญ ร่ ว มป ฏิ บั ติ ต า มข้ อ บั ง คั บ ว่ า ด้ ว ย จ ร ร ย าข้ า ร า ช ก า ร  ส ศช .  น ะ ค รั บ ! !
สน ใจข้ อ มู ล เพิ่ ม เ ติ ม  ติ ด ต่ อ

         ฝ่ายเลขานุการคณะท างานประจ ากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมประจ า สศช.
หมายเลข ๓๗๐๗ – ๓๗๐๘


