
 

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง “การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 
 

๑. หลักการและเหตุผล 

รัฐบาลภายใต้การน าของ พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชาได้ให้ความส าคัญกับการผลักดันให้การป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตเป็นวาระแห่งชาติและรัฐบาลได้แถลงนโยบาย ๑๑ ด้าน อันรวมถึงประเด็น 
เรื่องการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่ธรรมาภิบาลและการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในภาครัฐ โดยจัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม  
ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ เสริมสร้างระบบคุณธรรม
และปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการมีผลประโยชน์  
ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ 

เพ่ือสนองตอบนโยบายรัฐบาลข้างต้น หน่วยงานต่างๆ เช่น ส านักงาน ก.พ. จึงได้เผยแพร่องค์ความรู้
ที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยเฉพาะเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interest)  
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ร่วมกับ ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) และองค์กรตามรัฐธรรมนูญ  
ไดจ้ัดท ายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๖-๒๕๖๐) และพัฒนา
เครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ครอบคลุมประเด็นการประเมินใน ๕ ด้าน   
อันรวมถึง การต่อต้านการทุจริตในองค์กร ซึ่งสนับสนุนให้หน่วยงานในภาครัฐมีการด าเนินการเรื่องเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน ผ่านกิจกรรมต่างๆ เช่น การจัดประชุมหรือสัมมนาภายในองค์กรเพ่ือให้ความรู้เรื่อง  
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ การจัดท าคู่มือหรือแนวปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน การให้ความรู้ตามคู่มือหรือประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่  
เป็นต้น 

เพ่ือตอบสนองนโยบายรัฐบาลและยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ข้างต้นและน าเครื่องมือการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐสู่การปฏิบัติ 
เพ่ือเป็นกลไกส าคัญที่จะป้องกันการทุจริต โดยเฉพาะการกระท าที่เอ้ือต่อการมีผลประโยชน์ทับซ้อนของเจ้าหน้าที่
ในภาครัฐ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(ศปท. สศช.)  จึงเห็นถึงความส าคัญของการจัดโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่อง “การป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน”เพ่ือสนับสนุนการป้องกันพฤติกรรมการกระท าผิดและเอ้ือต่อการมีผลประโยชน์ทับซ้อน ซึ่งถือเป็น 
การทุจริตประเภทหนึ่ง เนื่องจากเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนบุคคลเข้ามาเกี่ยวข้องส่งผลให้มีการใช้อ านาจ 
ไปแทรกแซงการใช้ดุลพินิจในกระบวนการตัดสินใจ และท าให้ละทิ้งคุณธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ ขาดความเป็น
อิสระ ความเป็นกลางและความเป็นธรรม ส่งผลกระทบต่อประโยชน์สาธารณะ (Public Interest)  
ทั้งทางด้านการเงิน คุณภาพในการให้บริการ ความเป็นธรรมในสังคม ตลอดจนคุณค่าที่ดีงาม รวมทั้งโอกาส 
ในอนาคตของประชาชนส่วนรวมผู้รับบริการ 



๒ 

๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ สร้างความรู้ ความเข้าใจให้กลุ่มเป้าหมายและประชาคม สศช. มีความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน
และตระหนักว่าปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อน ถือเป็นปัญหาคอร์รัปชั่นรูปแบบหนึ่ง เนื่องจากเป็นการใช้อ านาจ 
ทางการเมืองเพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ส่วนตน และเป็นการแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตนที่ผิดจริยธรรม 

๒.๒ ปลุกจิตส านึกและสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริตแก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐและปฏิบัติการ  
เชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริต เกดิจิตส านึกที่จะลดค่านิยมที่ผิดๆ ให้น้อยลง หรือให้หมดไปภาครัฐ 

๒.๓ สร้างความเชื่อมั่นให้ประชาชนเกิดการยอมรับและเชื่อมั่นในการป้องและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

๓. กลุ่มเป้าหมายผู้เข้ารับการอบรม 

บุคลากร สศช. ประมาณ ๗๐ - ๗๕ คน ประกอบด้วย ข้าราชการระดับช านาญการพิเศษ ช านาญการ 
และปฏิบัติการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ผู้สนใจจากส านัก/กอง/กลุ่มงานต่างๆ  

๔. ระยะเวลาและสถานที่ฝึกอบรม 

วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๘ (จ านวน ๑ วัน)  ณ ห้องประชุม ๕๓๑ อาคาร ๕ ชั้น ๓ ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

๕. วิธีการฝึกอบรม 
การบรรยายให้ความรู้เรื่องเกี่ยวกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน รวมทั้งมีการประเมินความรู้ของผู้เข้าอบรม

ก่อน-หลังการอบรม (รวม ๖ ชั่วโมง) โดยเนื้อหาในการอบรมท่ีส าคัญ ประกอบด้วย   

ส่วนที่ ๑ ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน  ครอบคลุมเรื่องแนวคิด ความหมาย 
ของผลประโยชน์ทับซ้อน ความขัดแย้งระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนร่วม องค์ประกอบ ประเภท 
และขอบข่ายของผลประโยชน์ทับซ้อน  

ส่วนที่ ๒ แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อน ครอบคลุมเรื่องกฎหมาย 
กฎระเบียบเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จรรยาบรรณส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐทั้งใน 
และต่างประเทศ การจัดท าคู่มือหรือแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันปัญหาจากผลประโยชน์ทับซ้อน 

ส่วนที่ ๓ กรณีศึกษา ครอบคลุมเรื่องการน ากรณีตัวอย่างจากการสถานการณ์จริงมาเป็นประเด็น 
ประกอบการหารือ ถอดบทเรียนและพัฒนาองค์ความรู้ร่วมกัน ตลอดจนสนับสนุนให้เกิดการแลกเปลี่ยน 
ความเห็น ระดมความคิดเพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการจัดคู่มือและแนวปฏิบัติเพ่ือป้องกันปัญหาจากผลประโยชน์  
ทับซ้อนในองค์กร  

๖. วิทยากร 

ผู้ทรงคุณวุฒิจากส านักงาน ป.ป.ช. หรือ ส านักงาน ก.พ. 

๗. สถานที่ฝึกอบรม 

ห้องประชุม ๕๓๑ อาคาร ๕ ชั้น ๓ สศช. 



๓ 

๘. งบประมาณด าเนินงาน  

งบด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)  วงเงิน ๓๐,๐๐๐ บาท โดยสามารถถัวจ่าย
ระหว่างรายการได้ 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๙.๑ ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐที่เข้าร่วมการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
และตระหนักถึงภัยจากการกระท าดังกล่าว 

๙.๒ ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐที่เข้าร่วมการอบรมร่วมเป็นเครือข่ายภาครัฐต่อต้านการทุจริต  ในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  

๙.๓ สศช. มีองค์ความรู้และแนวปฏิบัติเพื่อป้องกันปัญหาจากผลประโยชน์ทับซ้อนในองค์กร  

๙.๔ ประชาชนเกิดความเชื่อม่ันต่อการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐเพ่ิมมากขึ้น 

๑๐. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

๑๐.๑ ที่ปรึกษาโครงการ     

๑) นายชาญวิทย์  อมตะมาทุชาติ  
รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

๒) นายสุทิน  ลี้ปิยะชาติ 
ผู้อ านวยการส านักงานเลขาธิการ 

๑๐.๒ ผู้รับผิดชอบโครงการ : ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สศช.  
๑) นางสาวอาทิสุดา  ณ นคร 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
๒) นางสาวสุวลี  รัตนโฆสิต 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๓) นายกิตติศักดิ์  โมทย์วารีศรี 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๔) นางสาวสุธีรัตน์  อินจิโน 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 
 
 

 

 




