
ตามที& ศูนยป์ฏิบติัการต่อตา้นการทุจริต (ศปท.)	
โดยความร่วมมือจาก กลุ่มพฒันาระบบบริหาร (งานพฒันาบุคลากร)	
และฝ่ายการเจา้หนา้ที& (ฝจท.) สาํนกังานเลขาธิการ (สลก.)	
ไดรั้บอนุมติัใหจ้ดักิจกรรมการพฒันาสมรรถนะ	
และองคค์วามรู้เชิงสร้างสรรคข์องบุคลากร สศช.	
ดา้นการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต	

หลกัสูตรขา้ราชการที&ดีและหลกัสูตรตา้นทุจริต (STRONG	NESDC)	
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2563	ภายใตโ้ครงการยกระดบัคุณธรรม	
ความโปร่งใส และเสริมสร้างวฒันธรรมตา้นทุจริตเชิงรุกของ สศช.	
ในระหวา่งวนัที& 21	กมุภาพนัธ์ –	11	มีนาคม 2563	
ซึ& งไดด้าํเนินการจดักิจกรรมดงักล่าวเป็นที&เรียบร้อยแลว้	

โดยในปีงบประมาณ 2564	ศปท. จะดาํเนินการ	
เพื&อขยายผลองคค์วามรู้ที&ไดรั้บจากการเขา้ร่วมกิจกรรมอยา่งต่อเนื&อง	

โดยนาํเสนอในรูปแบบ Infographic	ตามหวัขอ้การบรรยายต่างๆ ทัUง 9	กลุ่ม	
จดัทาํโดยผูเ้ขา้ร่วมหลกัสูตร ซึ& งเป็นบุคลากรบรรจุใหม่ของ สศช.	

เผยแพร่ในช่องทางโปสเตอร์ประชาสมัพนัธ์ Email	(all	users)	
และหนา้เวบ็ไซตข์อง สศช. ดงัมีรายละเอียดดงันีU 	

 


