
ปีที่ 7 ฉบับที่ 58 เดือนกุมภาพันธ์ 2552


ค่านิยม : มุ่งมั่น ทุ่มเท พัฒนาประเทศ 

เพื่อประโยชน์สุขแก่สังคม ด้วยคุณธรรม 

ตามหลักวิชาการอย่างมืออาชีพ





	 เมื่อวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2552 นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี 		

นายกฯ อภิสิทธิ์มอบนโยบายให้ สศช.

ทำงานตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 




	 มื่อ 13 ก.พ. 52 สำนักงานฯ ได้จัดงานคล้ายวันสถาปนา

ครบรอบปีที่ 59 โดยได้จัดให้มีพิธีทางศาสนา พิธีมอบโล่ประกาศ

เกียรติคุณแก่ข้าราชการพลเรือนดีเด่น และมอบทุนการศึกษาแก่

บุตรธิดาของข้าราชการและลูกจ้างประจำผู้มีรายได้น้อย


	 โดยในเวลา 6.49 น. ดร.อำพน กิตติอำพน เลขาธิการ 
สศช.นำคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ สศช. ร่วมกันสักการะ ศาล

พระภูมิเจ้าที ่ บริเวณหน้าตึกสุริยานุวัตร จากนั้นถวายสักการะ

พระบรมฉายาลักษณ์ ร. 5 รวมทั้งสักการะพระยาสุริยานวุตัร และ

เคารพอดตีเลขาธกิารฯ ทีล่ว่งลบัไปแลว้ ณ ตกึสรุยิานวุตัร


	 ตอ่มาเวลา 7.00 น. เลขาธกิารฯ เปน็ประธานประกอบพธิสีงฆ ์

รับฟังสวดเจริญพระพุทธมนต์ (อ่านต่อหน้า 8)


งานคล้ายวันสถาปนา 59 ปี สศช. 


เ
 เ


จีดีพี 4/51 ติดลบในรอบเกือบ 10 ป ี ดร.อำพน กิตติอำพน 

พร้อมผู้บริหารที่เกี่ยวข้องร่วมกันแถลงข่าวจีดีพีไตรมาสที่ 4/51 วา่

หดตวั 4.3% เนือ่งจากการสง่ออกสนิคา้และบรกิารลดลง ความไมส่งบและ

ปญัหาความไมแ่นน่อนทางการเมอืง ทำใหจ้ดีพีปี ี 51 ชะลอลงเหลอื   

2.6 %


	  มื่อวันที่ 13 ก.พ. 52 นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี ใน
ฐานะผู้กำกับการบริหารราชการ สศช. พร้อมคณะได้เดินทางมาร่วมงาน

คล้ายวันสถาปนา 59 ปี สศช. พร้อมมอบนโยบายแก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ 

โดยเน้นให้ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักในการปฏิบัติงาน 

ซึ่งมีประเด็นที่สำคัญ ดังนี้ 


	 1. การจัดทำแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) : ยึด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยคำนึงถึงแนวโน้มกระแสหลักในการ

เปลี่ยนแปลงของโลก และกระบวนการประชาธิปไตยในประเทศ เพื่อนำมา

เป็นกรอบในการกำหนดเป้าหมายและทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว

ที่มีเสถียรภาพและความมั่นคง โดย (อ่านต่อหน้า 3) 


เลขาธิการฯ มอบโล่และทุนการศึกษา ดร.อำพน กิตติอำพน มอบโล่
ประกาศเกียรติคุณแก่ข้าราชการพลเรือนดีเด่น และมอบทุนการศึกษา  

แก่บุตร-ธิดาของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ ผู้มีรายได้น้อย ในโอกาสงาน

คลา้ยวนัสถาปนา 59 ป ีสศช. ณ หอ้งประชมุสปิปนนทฯ์ เมือ่ 13 ก.พ. 52




โดย... ดร.อำพน กิตติอำพน

เลขาธิการ สศช.


กำลังทำอะไร

สศช.



 �

นายกรฐัมนตร ี เยอืนสภาพฒัน ์ และพพิธิภณัฑ์
สุริยานุวัตรเพื่อการพัฒนาประเทศ	 	


	 ในเดือนกุมภาพันธ์ที่ผ่านมานี้ มีแขกระดับ VIP ที่สำคัญ มาเยือน

สภาพัฒน์ คือ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ซึ่ง
เป็นนายกรัฐมนตรี คนที่ 3 ที่สภาพัฒน์ได้มีโอกาสต้อนรับ ในช่วงเวลา 

4 - 5 ปี ที่ผมดำรงตำแหน่งเลขาธิการสภาพัฒน์ แต่ดูเหมือนว่า    

การมาเยือนสภาพัฒน์ของท่านนายกฯ อภิสิทธิ์ ดูจะคึกคักและมีสีสัน

มากกว่าท่านนายกฯ ท่านอื่นๆ ดูราวกับว่า พี่เบิร์ด (ธงไชย) มาเยี่ยม 

มีการขอลายเซ็นและถ่ายรูปร่วมกันมากมาย 


	 ท่านนายกฯ อภิสิทธิ์ เป็นอดีตนักศึกษาฝึกงานที่สภาพัฒน์    

มาก่อน ตอนที่จะเข้ามหาวิทยาลัย โดยเข้ามาฝึกงานกับท่านอดีต

รัฐมนตรี ปิยสวัสดิ์ อัมระนันทน์ นอกจากนี้ ท่านนายกฯ อภิสิทธิ์ ได้มี

โอกาสเข้าชมพิพิธภัณฑ์สุริยานุวัตรเพื่อการพัฒนาประเทศ และได้ให้

ความสนใจเป็นพิเศษกับตำราทรัพย์ศาสตร์ของท่านพระยาสุริยานุวัตร 

รวมทั้งให้ความสำคัญต่อวัฒนธรรมองค์กรของสภาพัฒน์ ที่จะต้อง

ดำรงไว้ซึ่งความเป็นเลิศทางวิชาการ การที่จะต้องมีความรับผิดชอบ  

ต่อสังคม การเป็นหน่วยงานกลางที่จะต้องให้ความคิดเห็นตามหลัก 

วิชาการ หลักกฎหมาย และต้องรับฟังความเห็นจากผู้ที่เกี่ยวข้อง   

รวมทั้งการที่สภาพัฒน์จะต้องให้ความสำคัญต่อการพัฒนาทรัพยากร

บุคลากร ซึ่งเป็นทรัพย์สินที่สำคัญ 


	 อย่างไรก็ตาม จากการที่ท่านนายกฯ อภิสิทธิ์ ได้มอบนโยบาย

ในการทำงานให้กับสภาพัฒน์ ได้มีสื่อและสิ่งพิมพ์หลายแหล่งที่อาจ

จะตีความผิดในประเด็นนโยบายที่ท่านนายกฯ ได้ให้หลักการไว้ว่า 

“ที่ผ่านมาฝ่ายการเมืองพยายามที่จะใช้สภาพัฒน์เป็นหน่วยงาน   

ในการรับรองโครงการที่อาจจะไม่เป็นประโยชน์ต่อประเทศ”      

ซึ่งประเด็นนี้ ผมได้รายงานต่อคณะกรรมการสภาพัฒน์แล้วว่า     

มีมากกว่า 10 เรื่อง  ที่สภาพัฒน์ได้มีความเห็นคัดค้านโครงการ 
หรือเสนอแนะให้มีการปรับปรุง ซึ่งความเห็นดังกล่าวของ   
สภาพฒันเ์ปน็สิง่ทีค่ณะรฐัมนตรไีดใ้ชเ้ปน็แนวทางในการพจิารณา
และกำหนดเป็นมติของคณะรัฐมนตรีในหลายๆ โครงการ 


59 ปีของสภาพัฒน
์

	 ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ เป็นวันสำคัญอีกวันหนึ่งของสภาพัฒน์ 

คือเป็นวันที่สภาพัฒน์ได้รับการก่อตั้งครบรอบ 59 ปี หากเปรียบ

เสมือนคน ก็เข้าย่างสู่ช่วงวัยที่ใกล้เกษียณอายุราชการ ที่จะได้    

พักผ่อน แต่สำหรับองค์กรแล้ว สภาพัฒน์ในวัย 59 ปี ต้องมารองรับ

ต่อการเปลี่ยนแปลงของกระบวนการในการพัฒนาประเทศ ซึ่งในวัย 
59 ปีนี้ สภาพัฒน์จะต้องเป็นกำลังหลักสำคัญของประเทศ    
ในการที่จะช่วยแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ ภายใต้เศรษฐกิจ
โลกที่ตกอยู่ในภาวะที่ตกต่ำสุดในรอบ 60 ปี นับตั้งแต่หลัง
สงครามโลกครั้งที่ 2 โดยเศรษฐกิจโลกได้เผชิญกับภาวะที่ถดถอย

ต่ำสุด ตั้งแต่มีการจัดตั้งกองทุน IMF ขึ้นมา 


	 ดังนั้น ขอให้พวกเราชาวสภาพัฒน์ จงตั้งหน้าตั้งตา และ
ตั้งใจทำงานในภาวะที่ไม่ปกติเช่นนี้ โดยขอให้ทุ่มเททั้งกำลัง
กายและกำลังใจ อยู่บนพื้นฐานของความสามัคคีที่จะช่วยให้
ประเทศ สามารถฝ่าฟันภาวะวิกฤติทางเศรษฐกิจให้ได้       
เพื่อประโยชน์และความสุข  ของประชาชนชาวไทย 

	 และในทุกปีของวันครบรอบการก่อตั้งสภาพัฒน์ ผมขอขอบคุณ

ในน้ำใจและความเอื้ออาทรของศิษย์เก่าสภาพัฒน์ที่ได้สนับสนุน  

ทุนการศึกษาให้แก่ลูกหลานของเจ้าหน้าที่สภาพัฒน์ ซึ่งน้ำใจนี้     

มีเพิ่มมากขึ้นทุกๆ ปี โดยในนามของเจ้าหน้าที่สภาพัฒน์ ผมขอ

ขอบพระคุณศิษย์เก่าและเจ้าหน้าที่สภาพัฒน์ที่ได้แสดงน้ำใจไมตรี

เช่นนี้ อย่างต่อเนื่องครับ


ณ อำเภอปาย




	 ใ น ช่ ว ง ข อ ง

เดื อนกุ มภาพั น ธ์ นี้ 

ผมได้มี โอกาส เดิน

ทางไปยังอำเภอป า ย  

จั ง ห วั ด แม่ฮ่องสอน

หลังจากที่ผมเคยผ่าน

อำเภอนี ้เมือ่ 5 - 6 ปี

ที่ ผ่ า น ม า มี ก า ร

เปลี่ ยนแปลงอย่ า ง

มากที่อำเภอปาย แต่สิ่งที่สำคัญที่สุดคือ การเปลี่ยนแปลงทาง

กายภาพที่มีผลกระทบสูงต่อจุดเด่นในอดีตของอำเภอนี้ 




�

นายกฯ อภิสิทธิ์ (ต่อจากหน้า 1)


ซึ่งการเป็นนกัวชิาการ ซือ่ตรงตอ่วชิาชพี โปรง่ใส ยดึมัน่ในธรรมาภบิาล   

รบัผดิชอบต่อสังคม และมุ่งพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพสูงเหมือน

เชน่ทีเ่คยปฏบิตัมิา 

โดย 


	 1) 	เ ส น อ

กรอบแนวคิดและ

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาประเทศใน

ทศิทางทีเ่หมาะสม 

อย่างต่อเนื่อง 


	 2) 	ให้ความ

เห็นและข้อเสนอ

แนะนโยบายแก่

รัฐบาลอย่างตรงไปตรงมา


	 3) 	มุ่ งพัฒนาประเทศให้ เจริญก้าวหน้าเพื่อประโยชน์สุขของ

ประชาชน โดยหาจุดสมดุลของการทำงานที่สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล


และแผนพัฒนาประเทศ 


		  1) แผนและยุทธศาสตร์ต้องผลักดันไปสู่การปฏิบัติได้ 


		  2) เปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่างๆ ของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมทั้งใน

เชิงสาระและกระบวนการ ซึ่งถือว่าเป็นการเปลี่ยนแปลงครั้งสำคัญตั้งแต่

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 


		  3) การประเมินขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ   

ควรนำหลักเกณฑ์ขององค์กรระหว่างประเทศที่เชื่อถือได้มาประกอบ  

การพิจารณา เพื่อหาแนวทางแก้ไขได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลัก   

การพึ่งตนเองของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 


		  4) วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาควรเขียนเป็นภาษาที่

กระชับ เข้าใจง่าย ที่ประชาชนนำไปใช้ประโยชน์อย่างเป็นรูปธรรมได้ 


		  5 ) น อ ก 

จากจีดีพีแล้วควร

สร้างดัชนีวัดความ

เ จ ริ ญ ก้ า ว ห น้ า

อย่ า ง ยั่ ง ยื น ขอ ง

ประ เทศในด้ าน

อื่นๆ เช่น ดัชนี

ความสุข โดยหา

วิ ธี ก า ร และตั ว   

ชี้ วั ดที่ สาธารณะ

ยอมรับได้ 


	 2.	ความรับผิดชอบขององค์กรต่อสังคม (CSR : Corporate 

Social Responsibility) : มีวิสัยทัศน์ในภาพรวมของกระบวนการพัฒนา

และการแก้ไขปัญหาทุกอย่างของประเทศ มีบทบาทนำทางความคิด คงไว้

	 “ปาย” ได้ เคยถูกกล่าวขานปากต่อปาก จากบรรดา       

นักท่องเที่ยวต่างชาติที่นิยมความเงียบสงบและชื่นชมวัฒนธรรม 

ล้านนา โดยนักท่องเที่ยวเหล่านั้น นิยมเดินทางมาพักผ่อนอยู่ตาม

บ้านพักเล็กๆ เป็นระยะเวลานานๆ เพื่อเขียนหนังสือ เดินท่องป่า 

และชื่นชมกับธรรมชาติที่สวยงาม รวมทั้งมีอาหารท้องถิ่นที่มีชื่อเสียง

ในตำรับล้านนา 


	 แต่ในปัจจุบัน มีการก่อสร้างรีสอร์ท ที่พัก และร้านรวงจำนวน

มากมาย จนกระทั่งปาย ได้กลายเป็นแหล่งท่องเที่ยวของคน

กรุงเทพฯ โดยเฉพาะในช่วงของวันหยุดเทศกาล จะมีคนกรุงเทพฯ 

เดินทางขึ้นไปที่อำเภอปายจำนวนมาก เกินกว่าศักยภาพของพื้นที่ 

ที่จะรองรับ สังคมของอำเภอปายในช่วงเทศกาลจะถูกเปลี่ยนเป็น

วัฒนธรรมของสังคมเมือง ถนนเล็กๆ ในอำเภอจะคลาคล่ำและ

ติดขัดไปด้วยจำนวนรถและคนเดินทาง ทั้งที่เดินรถและที่จอดรถ 

จนเป็นข่าวล่าสุดว่า เมื่อช่วงเทศกาลปีใหม่ที่ผ่านมา รถที่เดินทางขึ้น

ไปปายจราจรติดขัดและไม่มีน้ำมันให้เติม และเมื่อหวนกลับมา

คิดถึงระบบเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ตามคำนิยามของแผนฯ 10 อำเภอ

ปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอนได้ถูกเปลี่ยนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิง

สร้างสรรค์ หรือเข้าสู่ระบบท่องเที่ยวเชิงทุนนิยม ???





แผนการลงทุนประเทศ 1.4 ล้านล้าน


	 ในเดือนมีนาคมนี้ สภาพัฒน์จะนำเสนอแผนฟื้นฟูและกระตุ้น

เศรษฐกจิรอบที ่2 โดยจะมสีาระสำคญัอยา่งไร และทำไมจงึตอ้งดำเนนิการ

ที่จะก่อหนี้ในจำนวนมหาศาลนี้ ให้คอยติดตามในฉบับหน้า หรือจะพูด

คุยกับเพื่อนๆ ที่กำลังดำเนินการตามแผนการลงทุนนี้อยู่


	 สุดท้ายนี้ ต้นนกยูงหน้าตึกสุริยานุวัตรเริ่มที่จะผลิดอกแล้ว ซึ่ง

หมายความว่า ฤดูร้อนกำลังจะย่างกลายเข้าสู่ฤดูฝนแล้ว ขอให้ทุกคน 

มีความสุข มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงนะครับ


(อ่านต่อหน้า 8)







J	ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ
กรรมการ สศช. ... ท่าน
พนัส สิมะเสถียร เป็น
ป ร ะ ธ า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม 

กก.สศช. ครั้งที่ 2/52 ณ 

ห้องประชุมเดชฯ ทั้ งนี้ 

ท่านพนัส ได้เป็นตัวแทนคณะกรรมการฯ มอบพวงมาลัยแด่ ดร.สนิท 
อักษรแก้ว กก.สศช. ในโอกาสคล้ายเดือนเกิดของท่าน




โดย รวีวรรณ เลียดทอง


เล่าเรื่อง


Jสศช. ชี้อัตราการว่าง
งานของไทยเพิ่มสูงขึ้น... 
เ มื่ อ วั น ที่ 9 มี . ค . 5 2  
รศช.สุ วรรณี   คำมั่น   
เป็นประธานการแถลง

Jทีป่รกึษานายกฯ เยอืน สศช. ... ลศช.อำพน กติตอิำพน 
พร้อมผู้บริหารที่ เกี่ยวข้อง ให้การต้อนรับ คุณหญิงสุพัตรา    
มาศดิตถ์ และ ดร.กนก วงษ์ตระหง่าน ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี
พร้อมคณะ เพื่อร่วมหารือถึงแนวทางการให้ความช่วยเหลือและ

พฒันาคณุภาพชวีติเกษตรกรไทย ณ หอ้งประชมุชัน้ 2 ตกึสรุยิานวุตัร 

พรอ้มทัง้เยีย่มชมพพิธิภณัฑส์รุยิานวุตัร เพือ่การพฒันาประเทศ





J รองประธานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจแห่ง
ชาติยูกันดาและคณะ ดูงาน ณ สศช.... เมื่อ

เร็วๆ นี้ ลศช.อำพน 
กติตอิำพน เปน็ประธาน
ต้ อน รั บ และบร รยาย 

สรุปแก ่ Dr.Abel J.J. 

Rwendeire รองประธาน

สภาเศรษฐกิจแห่งชาติ

ยู กั น ด า แ ล ะคณะ ใน

โอกาสรับฟังการบรรยาย

สรุปเกี่ยวกับการพัฒนาเศรษฐกิจของไทย หลังจากนั้นได้เยี่ยมชม     

พิพิธภัณฑ์สุริยานุวัตรเพื่อการพัฒนาประเทศด้วย


J	สศช. เพิ่มขีด
ความสามารถ การ
วิเคราะห ์ การเงิน... 
รศช.อาคม เตมิพทิยา
ไพสิฐ เป็นประธาน
ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม เ รื่ อ ง 

“การวิเคราะห์การเงิน 

การบริหารความเสี่ยง ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร และแนวทาง

การระดมเงินทุน” ณ ห้องประชุมเดชฯ โดยมีเจ้าหน้าที่ สศช.    

เข้าร่วมการฝึกอบรมจำนวน 50 คน


J	ประธานคณะกรรมการพัฒนาประเทศเปรูและคณะ
เยือน สศช. ... รศช.สุวรรณี คำมั่น เป็นประธานในการต้อนรับ
และบรรยายสรุปเกี่ยวกับการพัฒนาประเทศในช่วงแผนฯ 10 แก่ 

H.E. Mr.Carlos M. Velasco เอกอัครราชทูตเปรูประจำ ประเทศ

ไทย ในโอกาสนำ H.E.Mr.Romulo Pizarro Tomasio ประธาน

คณะกรรมการพัฒนาประเทศเปรูและคณะดูงานด้านการพัฒนา

ประเทศของไทย จากนั้นได้เยี่ยมชมพิพิธภัณฑ์สุริยานุวัตรเพื่อการ

พัฒนาประเทศ
J	ส บ ป . จั ด
อบรมหลักสูตร
ก า ร จั ด ท ำ
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์
จังหวัด... ทปษ. 
ปรเมธี วิมลศิริ
เป็นประธานเปิด

ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม

J	อ . ค . ต . ป . 
ร า ย ง า น ค ว า ม
ก้าวหน้าการจัดทำ
รายงานฯ ปี 51... 
นายอรัญ ธรรมโน 
เป็ นประธานการ

ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ
อนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการกลุ่มกระทรวงด้าน

เศรษฐกิจ ณ ห้องสิปปนนท์ฯ เพื่อติดตามความก้าวหน้าการจัดทำ
รายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจำปี 51 ตลอดจน

ปญัหา อปุสรรค ขอ้คน้พบ และขอ้เสนอแนะ โดยม ีรศช. อทุศิ ขาวเธยีร 
เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ


หลักสูตรการจัดทำผลิตภัณฑ์จังหวัด GPP (แบบBottom Up) โดยมี 

ผอ.สบป.นพพร มนูญผล บรรยายภาพรวมเรื่อง กรอบแนวคิด คำนิยม 
และวิธีการประมวลผลผลิตภัณฑ์จังหวัด ณ โรงแรมเดอะ ทวิน ทาวเวอร์ 

เมื่อวันที่ 24 ก.พ. 52


รายงานความเคลื่อนไหว ทางสังคมในช่วงไตรมาส 4 และ  
ภาพรวมป ี 51 ระบ ุ การจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตลดลง  
ต่อเนื่องเป็นไตรมาสที่สามในอัตราร้อยละ 3.8 อัตราการว่างงาน

ในไตรมาสสี่สูงขึ้นร้อยละ 1.3 เทียบกับร้อยละ 1.1 ในช่วงเดียวกัน

ของปี 50 และคาดว่า ปี 52 จะมีอัตราการว่างงานร้อยละ 2.5-3.5 

หรือมีผู้ว่างงานประมาณ 9 แสน - 1.3 ล้านคน


�






J	ผูเ้ชีย่วชาญญีปุ่น่ชว่ยพฒันา
ระบบบัญชีประชาชาติของ
ไทย...นายโยชินาริ โมริชิเกะ   
ผู้ช่วยผู้อำนวยการส่วนนโยบาย   

ผู้บริโภค สำนักวางแผนคุณภาพ

ชีวิต สำนักนายกรัฐมนตรี ประจำ

ประเทศญี่ปุ่น และเป็นตัวแทน   

ผู้เชี่ยวชาญจากองค์การความร่วมมือระหว่างประเทศของญีปุ่น่ 

(JICA) ใหค้วามชว่ยเหลอืแก ่ สศช. โดยเปน็ทีป่รกึษาการพฒันา

ระบบข้อมูล และดัชนีชี้วัดทางเศรษฐกิจไทย เพื่อสนับสนุน  

การจัดทำบัญชีประชาชาติรูปแบบใหม่ระบบ ค.ศ. 1993    

(1993 SNA)


J	ตรวจนับคะแนนข้าราชการพลเรือนดีเด่น ประจำปี 51... เมื่อ      
10 ก.พ. 52 ผชช. 
เสาวณีย ์ แสงสุพรรณ 

เป็นประธานตรวจนับ

ค ะ แนนข้ า ร า ช ก า ร 

พลเรือนดีเด่นประจำปี 

51 ของสศช. ร่วมกับ

คณะกรรมการ อี ก     

2 ท่านคือ น.ส. ประสพสขุ 
ทรงผาสกุ สปผ. นายก่อเกียรติ สมประสงค ์ สทว. โดยผู้ที่ได้คะแนนมาก
ทีส่ดุ 2 ทา่น ไดแ้ก ่จ.ส.อ.จริวฒัน ์กศุลสรา้ง และ นางวรรณ ีรำแพนสวุรรณ 
สลก. สะพานขาวขอแสดงความยนิดดีว้ยคะ่


�



โดย กัญญารักษ์ ศรีทองรุ่ง


บทบรรณาธิการ


	 “ฐานข้อมูลภาพถ่ายของ สศช.” เป็นอีกความพยายามหนึ่งของ
สายงานบริหารและอำนวยการที่จะพัฒนางานให้สอดรับกับโลกในยุค

ข้อมูลข่าวสาร ซึ่งกลุ่มงานประชาสัมพันธ์ สำนักงานเลขาธิการ ได้จัดทำ

ขึ้นตามโครงการพัฒนาฐานข้อมูล สศช. โดยมีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

เป็นที่ปรึกษาดำเนินโครงการ สำนักประเมินผลและเผยแพร่การพัฒนา

เป็นผู้กำกับดูแล และศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศดูแลการจัดทำระบบฐาน

ข้อมูลของสายงานบริหารและอำนวยการ 


	 “ฐานข้อมูลภาพถ่าย” ประกอบด้วย ภาพการประชุม/สัมมนา
ทั้งภายในและภายนอก สศช. รวมทั้งภาพกิจกรรมภายใน สศช. อัน
จะเป็นประโยชน์ต่อประชาคม สศช. ในการสืบค้น และนำภาพกิจกรรม

ต่างๆ ไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงานได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ

ประหยัดเวลา รวมทั้งสามารถหาภาพได้ตามความต้องการของตนเอง 


	 ด้านความก้าวหน้าในการดำเนินงาน ขณะนี้ได้จัดทำฐาน
ข้อมูลภาพถ่ายปี 2551-ปัจจุบันเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยในระยะแรก
จะเผยแพร่แก่เจ้าหน้าที่ สศช. ก่อน เนื่องจากระบบคอมพิวเตอร์ของ   

โครงการฯ ได้ออกแบบไว้สำหรับให้บริการแก่เจ้าหน้าที่ภายใน สศช. 

เท่านั้น ถ้าต้องการเผยแพร่สู่บุคคลภายนอกจะต้องดำเนินงานร่วมกับ

ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศในระยะต่อไป


	 สำหรับการสืบค้น สามารถสืบค้นจากระบบอินทราเน็ต ของ 

เชิญใช้บริการ


ฐานขอ้มลูภาพถา่ยของ สศช.


สศช. โดยคลิกเลือกที่เมนูระบบฐานข้อมูลกลาง สศช. จะปรากฏ
หน้าเว็บเพจระบบฐานข้อมูลกลางของ สศช. จากนั้นคลิกเลือกเมนู

ระบบสืบค้นข้อมูลภาพถ่าย จะปรากฏหน้าเว็บเพจระบบสืบค้น

ข้อมูลภาพถ่าย แล้วคลิกที่เครื่องหมายแว่นขยายบริเวณมุมขวามือ

ด้านบน จะเข้าสู่หน้าสืบค้น ซึ่งสามารถสืบค้นได้จากชื่อบุคคล 
ชื่อกิจกรรม วันที่ สถานที่ หรือคำสำคัญที่เกี่ยวข้อง โดยพิมพ์
ข้อความลงในช่องคำค้น แล้วคลิกไปที่เครื่องหมายแว่นขยาย ภาพ

ที่เกี่ยวข้องจะปรากฏขึ้น 


	 ตัวอย่างเช่น ต้องการหาภาพ ผอ.สลก. ทั้งหมดที่เก็บไว้ใน

ฐานข้อมูล ให้พิมพ์คำว่า “ผอ.เทวินทร์” ลงไปที่ช่องคำค้น แล้ว

คลิกที่เครื่องหมายแว่นขยาย จะมีรายชื่อภาพพร้อมชื่อกิจกรรม

ปรากฏขึ้น จากนั้นจึงคลิกที่ช่องชื่อบุคคล ภาพจะปรากฏขึ้นมา 


	 หวังว่าฐานข้อมูลภาพถ่ายที่พัฒนาขึ้นนี้ จะถูกใจและเป็น

ประโยชนต์อ่ประชาคม สศช. นะคะ โดยในระยะตอ่ไป กลุม่งาน ปชส. 

จะจดัทำฐานขอ้มลูภาพถา่ยยอ้นหลงัตัง้แตป่ ี2550 เปน็ตน้ไป อกีดว้ย 

หากมีคำแนะนำใดๆ กรุณาแจ้งมาได้ตลอดเวลาค่ะ เพื่อจะได้

ปรบัปรงุใหเ้ปน็ประโยชนต์อ่การปฏบิตังิานของทกุทา่นมากทีส่ดุ





คณะผูจ้ดัทำ : ทีป่รกึษา ลศช.อำพน กติตอิำพน รศช.เพญ็จา ออ่นชติ ผอ.สลก.เทวนิทร ์อมติรพา่ย ผชช.สทุนิ ลีป้ยิะชาต ิบรรณาธกิาร น.ส.กญัญารกัษ ์ศรทีองรุง่ 

กองบรรณาธกิาร นางจนัทรท์พิย ์ปาละนนัทน ์นางโกสมุภ ์วณชิชานนท ์น.ส.ชอ่ผกา แกว้ใหญ ่น.ส. จรีวจัน ์วงศาโรจน ์นายนพดล ธญัญาด ีน.ส.รววีรรณ เลยีดทอง 
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เล่าเรื่องด้วยภาพ (ต่อจากหน้า 4)




เทคโนโลยีการสื่อสาร
 
แบบไร้สาย (Wireless) 


(ตอนจบ)


Wi-Fi และ Wimax


�

รูปที่ 1


รูปที่ 2


	 จากรูปที่ 1 แสดงการเชื่อมต่อเครือข่ายไร้สายแบบ Wi-Fi จะต้องมี Wi-Fi 

Card ที่เครื่อง ทั้งนี้ คอมพิวเตอร์พกพารุ่นใหม่ๆ ส่วนใหญ่สามารถใช้ Wi-Fi 

ได้ เพื่อรับสัญญาณจากแอคเซสพอยท์ ซึ่งอุปกรณ์แอคเซสพอยท์จะมีสาย

เชื่อมต่อกับสวิทซ์ จากสวิทซ์เชื่อมสายกับคอร์สวิทช์ (Core Switch) แล้ว

โดย...ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
 

 

“ก้าวทันเทคโนฯ 


กับศูนย์ ไอที”


ผ่านเราเตอร์ (Router) เพื่อออกสู่อินเทอร์เน็ต


	 สรุป Wireless LAN และ Wi-Fi ใช้มาตรฐานเหมือนกัน

คือ IEEE802.11 ซึ่ง Wi-Fi ก็คือ อุปกรณ์ Wireless LAN ชนิด

หนึ่งที่มีการทดสอบผลิตภัณฑ์แล้วว่า ถ้ามีตรา Wi-Fi แสดง

ว่า Wireless LAN นั้นสามารถใช้งานร่วมกันได้ เช่น ผู้ผลิต

หลายยี่ห้อขายอุปกรณ์แอคเซสพอยท์ และ Wireless LAN 

card ถ้าอุปกรณ์นั้นมีตรารับรอง Wi-Fi แสดงว่าอุปกรณ์   

ชิ้นนัน้สามารถใชต้ดิตอ่สือ่สารกบัอปุกรณต์วัอืน่ทีม่ตีรา Wi-Fi 

นีไ้ด
้

 	 WiMAX (Worldwide Interoperability of 	
	 Microwave Access) 


	 คือ เทคโนโลยีการสื่อสารแบบไร้สายที่ถูกพัฒนาต่อมา

จากระบบ Wireless LAN หรือ Wi-Fi โดยมีวิวัฒนาการรับส่ง

ข้อมูลโดยใช้คลื่นความถี่วิทยุย่านไมโครเวฟ ซึ่งพัฒนาบน

มาตรฐานของ IEEE 802.16 โดยมีรูปแบบการสื่อสารแบบเป็น

เส้นตรง (Line of Sight หรือ LOS) และเป็นการเชื่อมต่อ

เพื่อส่งสัญญาณจากจุดหนึ่งไปอีกจุดหนึ่ง ภายหลังได้พัฒนา

เป็น IEEE 802.16a ที่มีรูปแบบการสื่อสารแบบแพร่กระจาย

คลื่นวิทยุรอบทิศทางหรือเฉพาะทิศทาง โดยขึ้นกับการเลือก

ใช้ระบบสายอากาศ ถือเป็นการสื่อสารแบบไม่เป็นเส้นตรง 

(Non Line of Sight หรือ NLOS) เช่นเดียวกับการแพร่

กระจายคลื่นวิทยุในกรณีของเครือข่ายโทรศัพท์เคลื่อนที่   

เซลลูลาร์ทั่วไป 


	 ผลดีคือ ระยะของสัญญาณที่ครอบคลุมมากกว่าเครือ

ข่ายแบบ Wireless LAN หลายเท่า ทำให้สามารถเชื่อมต่อ

ระหว่างตึกต่างๆ ได้ง่ าย ไม่มีข้อจำกัดในเรื่ องของ       

ภูมิประเทศ มีอัตราความเร็วในการรับส่งข้อมูลได้สูงสุด

ประมาณ 75 เมกกะบิตต่อวินาที (Mbps) มีระยะรัศมี

ทำการที่ 30 ไมล์ หรือประมาณ 48 กิโลเมตร จุดเด่นคือ 

สามารถรองรับการเชื่อมต่อได้ทั้งแบบอยู่กับที่ และแบบ

เคลื่อนที่ได้ 


	 จากรูปที่ 2 แสดงการเชื่อมต่อของระบบ WiMAX ซึ่งจะ

มีการเชื่อมต่อจาก Base Station (BS) หรือสถานีฐาน 

	 ฉบับที่แล้วได้เสนอการสื่อสารแบบไร้สาย แบบ WLAN ไป ฉบับนี้จึงขอ

เสนอต่ออีก 2 แบบ ได้แก่ Wi-Fi และ WiMAX 


 Wi-Fi (Wireless Fidelity) 


	 เป็นเทคโนโลยีการสื่อสารแบบไร้สายชนิดหนึ่งที่มีองค์กร Wireless 

Ethernet Compatibility Alliance (WECA) ซึ่งเป็นองค์กรที่สมาคมผู้ค้า

อุปกรณ์ระบบไร้สายได้ร่วมกันจัดตั้งขึ้น เพื่อทำหน้าที่รับรองความสามารถใน

การทำงานร่วมกันได้ของผลิตภัณฑ์ Wireless Lan ที่แต่ละค่ายหรือแต่ละยี่ห้อ

ผลิตขึ้น โดยหากอุปกรณ์ต่างๆ ที่ผลิตขึ้นสามารถนำมาใช้งานร่วมกันกับยี่ห้อ

อื่นได้ก็จะได้ใบรับรอง Wi-Fi 


	 ทั้งนี้ เทคโนโลยีของ Wi-Fi ใช้มาตรฐาน IEEE 802.11b มีอัตราความเร็ว

ในการรับส่งข้อมูล ประมาณ 11-54 เมกกะบิตต่อวินาที (Mbps) และมีระยะ

รัศมีทำการรับ-ส่งประมาณ 100 เมตร 


	 การใช้งาน Wi-Fi จะต้องมีการรับ-ส่งสัญญาณระหว่างแอคเซส (Access 

Point) กับ Wi-Fi Card ที่ติดตั้งอยู่ภายในเครื่องคอมพิวเตอร์ ซึ่งโดยมากเป็น

เครื่องคอมพิวเตอร์พกพารุ่นใหม่ๆ หรือที่เรียกกันว่า โน้ตบุ๊ค (Notebook) ที่

ติดตั้ง Wi-Fi มาให้พร้อม โดยผู้ใช้ไม่จำป็นต้องติดตั้งอุปกรณ์ Wireless ใดๆ 

เพิ่มเติม 




สบป. สัมมนาปรับปรุงคู่มือ

การจัดทำผลิตภัณฑ์จังหวัด 

พร้อมระดมความคิดปรับแผนการทำงาน


	 นายอาคม เติมพิทยาไพสิฐ 
รองเลขาธกิาร สศช. เป็นประธาน 

ในกา รสั มมนา เ ชิ ง ปฏิ บั ติ ก า ร   

เรื่อง “การระดมความคิดเพื่อการ

สนับสนุนทางวิชาการในการจัดทำ

ผลิตภัณฑ์จังหวัด (GPP) แบบ 

Bottom Up และการพัฒนาแผน

ปฏิบัติงานสำนักบัญชีประชาชาติ” 

เมือ่วนัที ่29-31 ม.ค. 52 ณ โรงแรม

เดอะกรนีเนอรี ่รสีอรท์ จ.นครราชสมีา 


 การสัมมนาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ

ระดมความคิดเจ้าหน้าที่สำนักบัญชีประชาชาติ (สบป.) เพื่อปรับปรุง

คู่มือการจัดทำผลิตภัณฑ์จังหวัด (GPP) ให้เนื้อหาครบถ้วน และมี

ความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น และเป็นที่เข้าใจได้ง่ายสะดวกต่อผู้ปฏิบัติงาน 

และจัดพิมพ์เป็นเอกสารเพื่อใช้ประกอบการจัดอบรมให้แก่เจ้าหน้าที่

ผู้จัดทำ GPP ของจังหวัดทั่วประเทศ เพื่อเพิ่มทักษะความชำนาญใน

การจัดทำและวิเคราะห์ GPP ได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ       

ทีจ่ะจดัในชว่งเดอืน ก.พ. - ม.ีค. 52 นี ้ รวมทั้งปรับตารางคำนวณ 

(Template) ของแต่ละกิจกรรมการผลิตเพื่อใช้เป็นต้นแบบ ในการ

จัดทำ GPP ของจังหวัด ให้มีความถูกต้อง สะดวก และเป็น

มาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ ตลอดจนปรับปรุงประเด็นคำถามและ

คำตอบที่เกี่ยวกับการจัดทำ GPP ที่ได้เผยแพร่ในเว็บไซต์ สศช.    

ให้สอดคล้องกับตารางคำนวณดังกล่าว สำหรับใช้เป็นแนวทางใน

การจัดทำ GPP ของจังหวัดต่อไป


	 รองเลขาธิการฯ กล่าวต่อไปว่า นอกจากนี้ ยังได้ระดมความคิด

ในส่วนของแผนปฏิบัติงานของ สบป. ในปี 52 เพื่อทำความตกลง

ร่วมกันในการผลักดันภารกิจต่างๆ ให้สำเร็จลุล่วงไปตามแผนงาน 

โดยในปีนี้ สบป. มีแผนปฏิบัติงานประกอบด้วย 


	 ภารกิจหลัก ได้แก่ (1) การจัดทำสถิติรายได้ประชาชาติรายปี 
ประจำป ี51 และรายไตรมาส สำหรบัไตรมาสที ่4/51 ถงึ ไตรมาสที ่

3/52 (2) การเปลี่ยนปีฐานสถิติรายได้ประชาชาติเป็นแบบดัชนีลูกโซ่ 
หรือ CVM (3) การพัฒนาการจัดทำบัญชีประชาชาติเข้าสู่ระบบ ค.ศ. 1993 (4) การจดัทำสถติผิลติภณัฑจ์งัหวดั (GPP) ป ี50 และ fast track 

ป ี 51 (5) การจัดทำบัญชีสต็อกทุนและวิเคราะห์ผลิตภาพการผลิตรวมปี 51 (6) การจัดทำบัญชีเศรษฐกิจเงินทุน ปี 50 (7) การประมวล

ตารางปัจจัยการผลิตและผลผลิตปี 48 (8) การประมวลข้อมูลสินค้าส่งออก-นำเข้า รายเดือน/ไตรมาส และ (9) การสนบัสนนุทางวชิาการ  

ดา้นการจดัทำ GPP ตามวธิ ีBottom Up 


	 ภารกิจรองและภารกิจอื่นที่ได้รับมอบหมาย ได้แก่ (1) การจดัทำจดหมายข่าวบัญชีประชาชาติ (2) การจดัทำรายงานภาวะเศรษฐกิจ    

รายเดือน (3) การจัดเก็บข้อมูลเพื่อจัดทำบัญชีสิ่งแวดล้อม (4) การดำเนินงานตามโครงการพัฒนาประสิทธิภาพข้อมูลและการประมวลผล

บัญชีประชาชาติที่ต่อเนื่องมาจากปีงบประมาณ 51 และการดำเนินงานตามโครงการของปีงบประมาณ 52 (5) งานที่ร่วมกับสำนักฯ อื่นๆ 

เช่น การจัดต้นทุนโลจิสติกส์ต่อจีดีพี และผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศเชิงนิเวศ (Green GDP) (6) งานที่ร่วมกับหน่วยงานอื่นภายนอก 

สศช. คือ ร่วมกับมหาวิทยาลัยจอห์น ฮอปกินส์ ในการจัดทำบัญชีองค์กรไม่แสวงหากำไร (NPI Satellite Account) ร่วมกับธนาคารพัฒนา

แห่งเอเชีย (ADB) ในโครงการ International Comparison Program (ICP) และตารางผลผลิตและการใช้ไป (Supply and Use) และ   

ร่วมกับกระทรวงสาธารณสุข จัดทำบัญชีรายจ่ายสุขภาพแห่งชาติ


	 ท้ายที่สุดได้มีการบรรยายทางวิชาการเพื่อพัฒนาองค์ความรู้ให้แก่เจ้าหน้าที่ สบป. ในเรื่องการจัดทำตารางผลผลิตและการใช้ไป ซึ่ง

ตารางดังกล่าว สบป. จะได้พัฒนาขึ้นตามแนวทางของระบบบัญชีประชาชาติขององค์กรสหประชาชาติ หรือ UN SNA เพื่อใช้ในการ

พัฒนาการจัดทำสถิติบัญชีประชาชาติ ให้มีความถูกต้อง แม่นยำมากยิ่งขึ้น


�

(หมายเลข 1,2,3) ที่ทำหน้าที่ควบคุมการทำงานทั้งหมดและเชื่อม

ต่อกับอินเทอร์เน็ตแบ็คโบน (Internet Backbone) โดยจะส่ง

สัญญาณให้กับสถานีลูกข่าย (Subscriber Statio) โดยผ่านอุปกรณ์ 

CPE ที่รับสัญญาณมาจากแม่ข่ายแล้วส่งออกไปให้กับเครื่องรับ

สัญญาณ (หมายเลข 4,5 เป็น CPE แบบ Fixed CPE) และส่ง

สัญญาณให้กับเครื่องคอมพิวเตอร์


รูปที่ 3


	 CPE หรือ Customer Premise Equipment คืออุปกรณ์ลูก

ข่ายที่รับสัญญาณมาจากแม่ข่ายแล้วส่งออกไปให้กับเครื่องรับ

สัญญาณแบ่งออกได้ 3 แบบใหญ่ ๆ ดังนี้ ตามรูปที่ 3


	 1. Nomadic หรือ Portable CPE คือเครื่องลูกข่ายที่ใช้ติด

ตั้งภายในอาคารสามารถเคลื่อนย้ายพกพาได้ แต่ขณะใช้อุปกรณ์

จะต้องมีตำแหน่งที่อยู่คงที่


	 2. Fixed CPE คือเครื่องลูกข่ายที่ใช้ติดตั้งภายนอก		

	 อาคารมีการติดตั้งอุปกรณ์และเสาอากาศที่มีตำแหน่งคงที่


	 3. Mobile CPE คือเครื่องลูกข่ายแบบติดตั้งกับอุปกรณ์

สามารถใช้งานในขณะเคลื่อนที่ได้ (Mobility) จะอยู่ในรูปแบบของ 

PMCIA USB หรือ flash Network card ที่ใช้กับอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์พกพา, PDA เป็นต้น





 งานคล้ายวันสถาปนา (ต่อจากหน้า 1)

และผู้บริหารร่วมกันถวาย
ภัตตาหารเช้า สังฆทาน
และจัตตุปัจจัยไทยทาน     
ณ ห้องประชุมสิปปนนท์ 
เกตุทัต พร้อมด้วยแขก  
ผูม้เีกยีรตจิากกรมบญัชกีลาง 
สำนักงานสถิติแห่งชาติ 
สำนักงานความร่วมมือ
เพื่อการพัฒนาระหว่าง
ประเทศ โดยมีคณะผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ สศช. เข้าร่วมงานอย่าง
อบอุ่น

	 ต่อจากนั้น เลขาธิการฯ ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีมอบโล่
ประกาศเกียรติคุณแก่ข้าราชการพลเรือนดีเด่นประจำปี 51 ซึ่งในปีนี้ผู้ที่
ได้รับการคัดเลือกเป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่น ได้แก่ จ.ส.อ.จิรวัฒน์ 
กุศลสร้าง และ นางวรรณี รำแพนสุวรรณ สลก. จากนั้นได้มอบทุน
การศึกษาแก่บุตร-ธิดา ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ผู้มีรายได้น้อย 
จำนวน 40 ทุนๆ ละ 6,000 บาท 

	 ในโอกาสนี้ เลขาธิการฯ กล่าวว่า ภูมิใจมากที่ได้เป็นผู้มอบรางวัล
ให้กับข้าราชการดีเด่น ส่วนการมอบทุนการศึกษา ไม่ใช่เป็นแค่การให้
เงิน แต่เป็นการส่งเสริมให้ลูกหลานของประชาคมสภาพฒันไ์ด้รับการ
ศึกษา เพราะทุนการศึกษานี้เป็นการสร้างอนาคตของสภาพัฒน์และ
สังคมของประเทศ 

	 “ประชาคมสภาพัฒน์เราอยู่ร่วมกันเหมือนพี่ เหมือนน้องเป็น
ครอบครัว แต่เราทำงานแบบมืออาชีพ และภายในปีหน้าเมื่อหอประชุม
ใหม่สร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วประชาคมสภาพัฒน์จะได้มีการทำกิจกรรม

ต่างๆ ร่วมกันมากขึ้น เช่น การแข่งขันกีฬา เป็นต้น”


โดย...สำนักบัญชีประชาชาต
ิ 
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ศัพท์


การพัฒนา


	 ดชันีปริมาณแบบลูกโซ่ (CVM - Chain Volume Measure) คือ 
การวัดผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ หรือ GDP ที่แท้จริง หรือ Real GDP 
ด้วยวิธีดัชนีลูกโซ่ เป็นการวัดการเปลี่ยนแปลงเชิงปริมาณของการผลิตหรือ
การใช้จ่ายในราคาคงที่ในปีติดกัน แล้วเชื่อมอัตราการขยายตัวของแต่ละปี
เข้าด้วยกันเพื่อให้ได้ข้อมูลอนุกรมระยะยาวสะสมจากการเคลื่อนไหวรายปี 
(Chain Linking)

	 โดย GDP ในราคาคงที่ หรือ GDP ที่แท้จริง จัดทำขึ้นโดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อใช้วัดอัตราการเจริญเติบโตหรืออัตราการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ รวมทั้งแสดงโครงสร้างทางเศรษฐกิจหรือโครงสร้างการผลิต   
ของประเทศ ปัจจุบัน GDP ของประเทศไทย ใช้วิธีการคำนวณมูลค่าใน
ราคาคงที่ หรือ มูลค่าที่แท้จริง ด้วยวิธีปีฐานคงที่ หรือ Fixed Base Year 
โดยมีปี พ.ศ. 2531 เป็นปีฐาน 

	 อย่างไรก็ตาม การคำนวณ GDP ในราคาคงที่ด้วยวิธีปีฐานคงที่     
ดังกล่าว มีข้อจำกัดหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การใช้ปีฐานที่เก่าเกิน
ไป เมื่อใช้วิธีการคำนวณแบบ Laspeyres จะส่งผลให้อัตราการขยายตวัของ 
GDP ในราคาคงที ่สงูกวา่ทีค่วรจะเปน็ (overestimate growth) เพราะจะให้
น้ำหนักมากเกินไปหรือน้อยเกินไป แก่สินค้าที่มีราคาถูกลงหรือแพงขึ้น และ
ปริมาณมากขึ้นหรือลดลง หรือเรียกว่า Substitution Bias ในทางกลับกันเมื่อ

ดัชนีปริมาณแบบลูกโซ่

Chain Volume Measure (CVM)


ใช้วิธีการคำนวณแบบ Paasche ก็จะให้ผลต่ำกว่าที่ควรจะเป็น 
(Underestimate Growth) 

	 การแก้ไขปัญหาดังกล่าว มี 2 แนวทาง คือ 1) การเปลี่ยนปีฐาน
ให้ทันสมัยมากขึ้นและบ่อยครั้งขึ้น และ 2) การใช้วิธีคำนวณดัชนี
ปริมาณแบบลูกโซ่ ซึ่งเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไปว่า มีคุณสมบัติที่ดีกว่าดัชนี
ปริมาณแบบปีฐานคงที่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเด็น ที่เกี่ยวกับ  
ความแม่นยำในการคำนวณอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
เนื่องจากดัชนีลูกโซ่ มีการเพิ่มข้อมูลราคาที่ทันสมัยสำหรับใช้เป็น    
น้ำหนักในการคำนวณทุกๆ ปี จึงทำให้ปัญหาความคลาดเคลื่อนที่เกิด
จาก Substitution Bias ลดน้อยลงไป นอกจากนั้น ยังสามารถเพิ่ม
กิจกรรมหรือสินค้าที่เกิดขึ้นใหม่เข้าไปในอนุกรมการคำนวณได้ตลอด
เวลา ทำให้สามารถสะท้อนการเปลี่ยนแปลงตามกาลเวลาได้เป็นอย่างดี

	 ทั้งนี้ สบป. กำลังดำเนินการปรับปรุงรายได้ประชาชาติของ
ประเทศไทย ทั้งในด้านขอบเขตแหล่งข้อมูล ตลอดจนวิธีการจัดทำ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเปลี่ยนปีฐานของรายได้ประชาชาติ จากวิธี     
ปีฐานคงที่ ไปใช้วิธีคำนวณแบบดัชนีลูกโซ่ คาดว่าจะแล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาอันใกล้น้ี 


	 3. 	การน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักใน
การดำเนินงาน : หาความสมดุลและความพอดีของการพัฒนา

ประเทศภายใต้กระบวนการประชาธิปไตย ที่ได้รับฉันทานุมัติ      

ในเชิงนโยบายจากประชาชนว่าต้องการอะไร โดย 


	 1) 	นำองค์ประกอบหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    

มาเป็นกรอบในการวิเคราะห์และเสนอโครงการให้ ครม. พิจารณา 


	 2) 	ดำเนินการพัฒนาตามลำดับขั้น เริ่มจากการพัฒนาภายใน

ประเทศให้มีศักยภาพที่เหมาะสม พึ่งตนเองได้ พร้อมกับการรับ

โอกาสจากภายนอกประเทศ 


	 ทั้งนี้ นายกรัฐมนตรีได้กล่าวถึงหลักการจัดทำแผนพัฒนาฯ  

ฉบับที่ 11 ในรายการ “เชื่อมั่นประเทศไทยกับนายกฯ อภิสิทธิ์” 
เมื่อวันที่ 15 ก.พ. 52 ดังนี้


นายกฯ อภิสิทธิ ์(ต่อจากหน้า 3)


	 1) 	ประเทศไทยต้องเป็นศูนย์กลางในเรื่องอาหาร


	 2) 	วางแนวทางในการแก้ไขกฎระเบียบและอำนวยความสะดวก

เรื่องการท่องเที่ยว ซึ่งเป็นแหล่งรายได้สำคัญของประเทศ


	 3) 	เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยกระบวนการพัฒนาทั้งหมด 

ต้องอิงอยู่กับการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน


	 4)		ใช้ฐานความรู้ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม


	 ในโอกาสนี้ นายกรัฐมนตรีได้เยี่ยมชมพิพิธภัณฑ์สุริยานุวัตรเพื่อ

การพัฒนาประเทศ พร้อมทั้งฝากข้อความถึงชาว สศช. ในสมุดเยี่ยม

ตอนหนึ่งว่า “ขอเป็นกำลังใจให้ทุกท่านปฏิบัติภารกิจที่สำคัญ  
ในการวางแผนการพัฒนาประเทศ ขอให้ประสบความสำเร็จ

ตามวิสัยทัศน์และความมุ่งมั่นตั้งใจที่ดี”







	 นางวิลาวัลย์ ตันรัตนกุล ผอ.สำนักพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

ภาคเหนือ (สพน.) เปิดเผยว่า เมื่อเร็วๆ นี้ สพน. ได้จัด “การประชุม
ระดมความคิดเห็นเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ การพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน” ขึ้น เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ
ในการสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรอินทรีย์ ให้สอดรับกับโอกาส

ทางการตลาด และความต้องการของผู้บริโภค ตลอดจนบูรณาการ 

การดำเนินงานของภาครัฐ เกษตรกร ภาคเอกชน มูลนิธิ และองค์กร

พัฒนาเอกชน ในการผลิต การแปรรูป และการตลาด รวมทั้งกระจาย

โอกาส สร้างความเข้มแข็ง และยกระดับรายได้ของเกษตรกรในภาค 

ฟื้นฟูระบบนิเวศน์การเกษตร ตามแนวคิดเกษตรกรรมยั่งยืน และเพิ่ม

ขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับภาค


	 ทั้งนี้ แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาเกษตรอินทรีย์ในพื้นที่

ภาคเหนือตอนบน ประกอบด้วย 1) การจัดทำแผนปฏิบัติการสินค้า

เกษตรอินทรีย์ของ 3 กลุ่มพืช ได้แก่ ข้าว ผัก และสมุนไพร โดย 

บูรณาการกับนโยบายพัฒนาเกษตรอินทรีย์แห่งชาติ และเชื่อมโยงสู่การ

ปฏิบัติในระดับพื้นที่กลุ่มจังหวัด โดยใช้หลักการห่วงโซ่คุณค่า (Value 

Chain) และห่วงโซ่อุปทาน (Supply Chain) เพื่อให้สามารถบรรลุผล

ตามแนวนโยบายของรัฐบาล 2) การสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตร

อินทรีย์ในจังหวัดภาคเหนือในพื้นที่เป้าหมาย และสร้างกลุ่มการผลิต

สินค้าเกษตรสำหรับตลาดเฉพาะ (Niche Market) โดยเชื่อมโยง     

สพน.เดินหน้าพัฒนาเกษตรอินทรีย์ ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน

ผู้ประกอบการทุกระดับ ตั้งแต่ต้นน้ำ  

ถึงปลายน้ำ และ 3) การสนับสนุน     

การพัฒนากลุ่ม (Cluster ing) และ    

การพัฒนาเครือข่าย (Networking)   

เพื่อเชื่อมโยงระหว่างผู้ผลิต ผู้ให้บริการ 

(การสง่เสรมิ ตรวจสอบ รบัรองมาตรฐาน) 

และผู้ค้า/การตลาด


 	 การประชุมดังกล่าวได้จัดขึ้นแล้ว 

3 ครั้ง ณ จ.ลำปาง เชียงใหม่ เชียงราย และจะจัดขึ้นอีกครั้งในเดือน 

มี.ค. 52 ศกนี้ ซึ่งผลจากการประชุมจะทำให้มีแผนปฏิบัติการ (Road 

Map) การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ของภาคเหนือตอนบนที่มีความ

ชัดเจน ทั้งเกษตรอินทรีย์เชิงพาณิชย์ และตามวิถีพื้นบ้าน ซึ่งสามารถ

ใช้เป็นกรอบในการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด เกิดระบบการผลิตและ 

การจัดการครบตามห่วงโซ่คุณค่า เป็นผลให้เกิดมูลค่าเพิ่มของสินค้า

เกษตร เกษตรกรมีรายได้จากผลิตผลเกษตรอินทรีย์ที่คุ้มค่าและมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ได้กลุ่มผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์ และ

สามารถขยายผลการปฏิบัติเพื่อเพิ่มผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์    

ให้มากขึ้น ระบบนิเวศน์การเกษตรได้รับการฟื้นฟู ผู้บริโภคมี      

สุขอนามัยดี เป็นการสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป
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ที่ปรึกษานายกฯ หารือแนวทาง


ประเทศเพื่อนบ้าน โดยวิเคราะห์ศักยภาพของแต่ละอุตสาหกรรม

เชิงความสามารถในการปรับตัว เพื่อจะได้กำหนดเป็นเส้นทาง

แผนที่ของแต่ละอุตสาหกรรม และการพิจารณาให้สิทธิประโยชน์

จูงใจต่างๆ 


	 ทั้งนี้ ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรีจะเชิญทีมงาน สศช. เข้าร่วม

ประชุมเชิงลึกในประเด็นเหล่านี้กับทีมงานที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี 

ณ ทำเนียบรัฐบาล เพื่อจะได้กำหนดเป็นทิศทางและยุทธศาสตร์

การพัฒนาต่อไป


	 เมื่อเร็วๆ นี้ ดร.อำพน กิตติอำพน เลขาธิการ สศช. 
เป็นประธานในการต้อนรับและร่วมหารือกับนายอภิรักษ์   

โกษะโยธิน ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรีและทีมงาน เกี่ยวกับ

แนวทางการพัฒนาและขับเคลื่อนการเพิ่มขีดความสามารถ   

ในการแข่งขันของประเทศ


	 เลขาธิการฯ กล่าวว่า รัฐบาลได้ให้ความสำคัญในการเพิ่ม

ขีดความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศและตอ้งการใหก้าร

ดำเนินงาน เกี่ยวกับเรื่องนี้เกิดผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม โดย 

สศช.ได้นำเสนอความก้าวหน้าในการผลักดันและขับเคลื่อน 

ในหลายเรื่อง อาทิ เรื่องแผนที่คลัสเตอร ์ การขับเคลื่อน

เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ คือ ให้ความสำคัญกับประเด็นที่เป็นจุดแข็ง   

ของประเทศและสามารถช่วยเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 


	 สำหรับการพัฒนาเศรษฐกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมนั้น ควรให้ความ

สำคัญกับประเด็นการพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ๆ อาทิ ผลกระทบของ

ภาวะโลกร้อนต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ และการจัดทำฐานข้อมูลดัชนี

สำคัญๆ แล้วรายงานให้ทีมงานที่ปรึกษานายกรัฐมนตรีทราบเป็นประจำ 


	 นอกจากนี้ ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรีได้ให้ข้อแนะนำแก่ สศช. ว่าควรมี

การวิเคราะห์จุดเปลี่ยนช่วงที่อุตสาหกรรมมีการย้ายฐานการผลิตไปยัง

เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
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	 ดร.สุวิทย์ มองว่าในที่สุดแล้วหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ   
พอเพียงจะมาช่วยแก้ปัญหาความไม่สมดุลของโลกได้ โดยใช้
ความรู้คู่คุณธรรม ความรู้ทำให้เกิดความเข้าใจ ถ้าเรามีความรู้
เราจะเข้าใจโลก เข้าใจตัวเราและคนอื่น คุณธรรมทำให้เข้าถึง 
ก่อให้เกิดการพัฒนา ความเข้าใจก่อให้เกิดความสำเร็จ โดยมี
คำถามตามมาว่าเมื่อเรามีองค์ความรู้ เราจะบริหารจัดการอยา่งไร 
ทั้งนี ้ ต้องคำนึงถึงความมีเหตุมีผลมีภูมิคุ้มกัน การแลกเปลี่ยน   
การให้และรับ และดูแลเกื้อกูลเป็นห่วงเป็นใยกัน มีความไว้ใจกัน
ร่วมมือร่วมใจกันเพื่อความอยู่รอดอย่างเป็นสุขแบบองค์รวม 

	 เราต้องใช้ปรัชญาฯ ถอดรหัสในบริบทของโลกอย่างเป็น  
รูปธรรม เพื่อทำให้ตัวเองอยู่กับคนอื่นได้อย่างยั่งยืน มีทั้งความ
สำเร็จและความสุข ซึ่งจะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อมีความเข้าใจ เข้าถึง 

พร้อมความรู้และคุณธรรม


สศช. กับแผนการพัฒนาคน


	 สศช. ต้องวางแผนสร้างคนไทยอย่างบูรณาการและสมบูรณ์
ด้วย 4 H ประกอบด้วย Head (สมอง) Hand (ทักษะฝีมือ) 
Health (สุขภาพดีทั้งกายและจิต) Heart (มีจิตสาธารณะ 
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่) ประเทศไทยต้องมีการลงทุนในคน เมื่อเรียน
สำเร็จแล้วยังต้องมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดย 5 ปีข้างหน้าต้อง
ทำให้คนนั้นประสบความสำเร็จ และ 25 ปีต่อมาเขาผู้นั้นจะต้อง
มีความสำคัญในระดับประเทศ ทวีป หรือระดับโลก และใน
บั้นปลายของชีวิตคนนั้นจะต้องเสียสละให้กับโลกใบนี้ เพื่อให้โลก

เป็นสุขอยู่อย่างยั่งยืน


บทสรุป


	 พลวัตรการเปลี่ยนแปลงของโลกมีความซับซ้อนขึ้นและ     
คาดการณ์ได้ยากขึ้น ซึ่งภายใต้การเปลี่ยนแปลงของโลกที่      
ไม่แน่นอน องค์ความรู้และเครื่องมือที่มีอยู่อาจจะไม่เพียงพอ   
ต่อการวิเคราะห์แนวโน้ม และโครงสร้างการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ดังนั้น สศช. ในฐานะหน่วยงานวางแผนการพัฒนาประเทศ    
จึงควรพัฒนาเครื่องมือและองค์ความรู้ใหม่ๆ เพื่อให้สามารถ
วิเคราะห์ให้เห็นถึงปัญหาและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของ  
สภาพแวดลอ้มของโลกในอนาคตวา่จะไปในทศิทางใด เพือ่พรอ้มรบั
กับการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างโลกได้อย่างเต็มภาคภูมิ





	 เมือ่เรว็  ๆนี ้ดร.สวุทิย ์เมษนิทรยี ์
อาจารย์จาก Sasin Institute for 
Global Affairs (SIGA) จฬุาลงกรณ์
ม ห า วิ ท ย า ลั ย  บ ร ร ย า ย เ รื่ อ ง  
“การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างโลก” 
ในโอกาสเป็นวิทยากรการฝึกอบรม
หลักสูตร “นโยบายการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม” ณ สศช. โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนา    
ผู้บริหารระดับกลางที่ปฏิบัติหน้าที่ในการวางแผนยุทธศาสตร์    
การพฒันาประเทศ ใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจในการวเิคราะหส์ถานการณ ์
สามารถมองภาพอนาคต และแนวทางยุทธศาสตร์ระยะยาว ซึ่ง 
“สะพานขาว” ได้สรุปการบรรยายที่น่าสนใจตอนหนึ่งเพื่อเผยแพร่

ให้ชาว สศช. ได้ร่วมเรียนรู้


การเปลี่ยนแปลงของโลกซับซ้อนมากขึ้น


	 ดร.สุวิทย์ กล่าวว่าการเปลี่ยนแปลงของโลกที่ซับซ้อนมากขึ้น 
นำมาซึง่ความไมส่มดลุของระบบ โดยพลวตัรการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง ก่อให้เกิดความ
ไม่สมดุลของระบบทุนนิยมและสังคมนิยม อันนำมาสู่วิกฤตด้าน
ต่างๆ ซึ่งการทำให้ระบบมีความสมดุลจะต้องได้รับแรงขับเคลื่อน
จากภาครัฐ เอกชน และประชาชน โดยทำความเข้าใจร่วมกันและ
รับรู้ถึงบทบาทหน้าที่และสิทธิของแต่ละภาคส่วนเพื่อนำมาซึ่งความ

สมดุลของระบบ


สศช. ควรจัดการอย่างไรกับการเปลี่ยนแปลงของโลก


	 คำถามยอดฮิต คือ เราสามารถวัดการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ได้อย่างไร ก่อนอื่นต้องพัฒนาโครงสร้างอย่างเป็นระบบเชื่อมโยงกัน
อย่างเป็นเหตุเป็นผล มีการสร้างแผนที่โลก (Map of the World) 
ในระดับต่างๆ ของเราเอง เพื่อมองภาพการเปลี่ยนแปลงของโลก 
ได้อย่างชัดเจน โดยต้องมีองค์ความรู้ในหลายๆ ระดับ ตั้งแต่ระดับ
ปรัชญาจนถึงระดับปฏิบัติ เพื่อจัดการกับสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลง
ไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ถึงขั้นที่ว่าจะนำมาซึ่งโอกาสที่จะให้เอเชีย
เป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงได้อย่างไร โดยเฉพาะในด้านการเงิน    
ที่สำคัญ สศช. จะสร้างความมั่งคั่งระหว่างประเทศต่างๆ ได้
อย่างไร 

	 นอกจากนี้ ควรเจาะลึกให้เห็นถึงความไม่สมดุลของมนุษย์กับ
โลกธรรมชาติที่ก่อให้เกิดปัญหาเงินเฟ้อจากอาหาร พลังงานสู่วิกฤต
การเงิน ความมั่งคั่งที่กระจุกตัวก่อให้เกิดความยากจนอย่างมาก 
และวิกฤตทางสังคม รวมถึงโครงสร้างของประชากรที่กำลังเป็น

ปัญหา


โดย...ช่อผกา แก้วใหญ่


สศช. พร้อมรับ

การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างโลก










	 เมื่อ 21 ม.ค. 52 นายอภิสิทธิ์ 

เวชชาชีวะ นายกรัฐมนตรี เป็น

ประธานการประชุมคณะกรรมการ

ร่ ว ม ภ า ค รั ฐ แ ล ะ เ อ ก ช น เ พื่ อ    

แก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) 

ครั้งที่ 1/52


เพื่อหาแนวทางที่เป็นมาตรฐานและแนวปฎิบัติร่วมกัน เพื่อมิให้เกิด

การใช้ดุลพินิจในการตีความซึ่งอาจนำไปสู่การบิดเบือนในการบังคับ

ใช้กฎหมาย 


	 (2) มาตรการเสริมสร้างสภาพคล่อง ให้ ก .การคลัง       

ไปพจิารณาจดัทำขอ้มลู/ตวัเลขการคนืภาษ ี เพือ่นำมาใชป้ระกอบการ

กำหนดมาตรการเร่งรัดการคืนภาษีให้แก่ผู้ประกอบการต่อไป     

(3) มาตรการแก้ไขปัญหาการว่างงาน ในระยะสั้น ให้กระทรวง
แรงงานฯ ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการที่ได้วางไว้ภายใต้แผน

ฟื้นฟูเศรษฐกิจระยะเร่งด่วน ในระยะยาว ควรให้ความสำคัญ   

ด้านการศึกษาเพื่อยกระดับองค์ความรู้และทักษะความชำนาญ    

ใหส้งูขึน้ และตรงตามความตอ้งการของอตุสาหกรรมทีม่เีทคโนโลยสีงู


	 นอกจากนี้ คณะกรรมการร่วม 3 สถาบันภาคเอกชนได้มี 
ขอ้เสนอทางเศรษฐกจิทีเ่ปน็มาตรการระยะปานกลางและระยะยาว 
โดยให้ภาคเอกชนหารือกับ สศช. เพื่อจัดหมวดหมู่ของข้อเสนอและ

หาแนวทางดำเนินการแก้ไขร่วมกัน เพื่อให้เกิดบูรณาการในการ

แก้ไขปัญหาและการขับเคลื่อนเศรษฐกิจอย่างมีประสิทธิภาพก่อนนำ

เสนอคณะกรรมการ กรอ. ต่อไป


	 ดร.อำพน กติตอิำพน เลขาธกิาร สศช. กลา่ววา่ ทีป่ระชมุไดเ้หน็ชอบ
ให้มีการประชุมเป็นประจำทุก 2-3 สัปดาห ์ เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

เกี่ยวกับสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ และหาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน

อย่างทันต่อเหตุการณ์ รวมทั้งเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการ 4 คณะ 

ดังนี้ คณะกรรมการ กรอ. ระดับจังหวัดและกลุ่มจังหวัด คณะกรรมการ

พัฒนาโลจิสติกส์ คณะกรรมการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลภาคตะวันออก 

และคณะกรรมการพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลภาคใต้ 


	 ที่ประชุมยังได้พิจารณาข้อเสนอของภาคเอกชนที่ เป็นมาตรการ    

เร่งด่วน ได้แก่ (1) ความเชื่อมั่นของนักลงทุนต่างชาติและ ความ
โปร่งใส ให้ภาคเอกชนรับไปประมวลประเด็นปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการ

อำนวยความสะดวกในการตรวจคนเข้าเมือง แล้วนำเสนอต่อ กรอ.    

สินค้าใหม่ (New Product) เช่น ธุรกิจอุตสาหกรรมเชิง
สร้างสรรค์ (Creative products) ให้สามารถตอบสนองความ

ต้องการของลูกค้าได้


	 ต่อจากนั้นเป็นการนำเสนอผลการศึกษาโครงการฯ โดย    

นายพิเศษ เสนาวงษ์ รองผู้จัดการโครงการ และการอภิปราย

แนวทางการผลักดันยุทธศาสตร์การผลิตที่ยั่งยืน ซึ่งมีผู้อภิปราย

ประกอบด้วย นายวัลลภ พิชญ์พงศ์ศา นายกสมาคมการค้าเกษตร

อินทรีย์ นายพงษ์เทพ จารุอำพรพรรณ รองเลขาธิการสำนักงาน

คณะกรรมการอ้อยและน้ำตาลทราย นายยศศักดิ์ สาริบุตร 

ผอ.สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัด กระทรวง    

การท่องเที่ยวและกีฬา และ ดร.อดิศวร์ อิศรางกูร ณ อยุธยา   

คณะพฒันาการเศรษฐกจิ นดิา้ โดยม ีน.ส.ลดาวลัย ์คำภา รกัษาการ 

ทีป่รกึษาดา้นนโยบายและแผนงาน สศช. เปน็ผูด้ำเนนิการอภปิราย


สทว. เร่งผลักดันยุทธศาสตร์การผลิตที่ยั่งยืน


ผลการประชุม กรอ. ครั้งที่ 1/2552


	 เมื่ อวันที่ 16 ก.พ. 52 นายอาคม เติมพิทยาไพสิฐ          
รองเลขาธิการ สศช. เป็นประธานเปิดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อ 

ผลักดันยุทธศาสตร์การผลิตที่ยั่งยืน ณ โรงแรมปรินซ์ พาเลซ เพื่อ

ระดมความคิดเห็นจากผู้เกี่ยวข้อง ทั้งภาครัฐและเอกชน ในการร่วม

กำหนดแนวทางการผลักดันยุทธศาสตร์การผลิตที่ยั่งยืน


	 รองเลขาธิการฯ กล่าวเปิดการประชุมว่า “โครงการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การผลิตที่ยั่ งยืนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
ทรัพยากรในภาคการผลิตและบริการ” มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา
ยุทธศาสตร์การบริโภคที่ยั่งยืนในเชิงลึก โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรในภาคการผลิตและการบริการ เพื่อให้ได้

ข้อเสนอแนะแนวทาง มาตรการในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ฯ ใน

แผนฯ 10 ทั้งระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว รวมถึงมาตรการ     

เร่งด่วนที่ควรเร่งรัดดำเนินการ ตลอดจนนโยบายของรัฐบาล ที่

กระทรวงต่างๆ ต้องรับไปดำเนินการ ให้สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์

ให้เกิดผลในการปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม


	 รองเลขาธิการฯ ได้ฝากประเด็นสำคัญให้ที่ประชุมร่วมกันหา

แนวทางในการผลักดันยุทธศาตร์การผลิตที่ยั่งยืนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ

การใช้ทรัพยากรในภาคการผลิตและบริการ ในเรื่อง 1) การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการผลิต (Productivity) ซึ่งจะช่วยให้ประหยัด
ทรัพยากรและต้นทุนต่ำลง สร้างกำไรมากขึ้น 2) ความเชื่อมโยงของ
ภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ เพื่อให้ได้รับประโยชน์     
ไปพร้อมๆ กัน 3) การพัฒนาสินค้าที่ผลิตดั้งเดิม (Traditional 
Products) ให้สามารถ แข่งขันในตลาดโลกได้ และ 4) การพัฒนา
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อยากรู้จักจัง


โดย...โกสุมภ์ วณ
ิชชานนท์


	 ปีนี้เป็นปีที่สองแล้วที่ได้มีการปรับเกณฑ์จำนวนผู้ที่ได้รับการเสนอ

ชื่อให้เป็นข้าราชการพลเรือนดีเด่น โดยพิจารณาจากจำนวนข้าราชการ

และลูกจ้างประจำในส่วนราชการนั้นๆ 


	 ปัจจุบัน สศช. มีข้าราชการและลูกจ้างประจำ จำนวน 556 คน 

(สศช. อยู่ในกลุ่มจำนวนข้าราชการและลูกจ้างประจำ ตั้งแต่ 101- 

3,000 คน) ตามหลักเกณฑ์ที่ปรับใหม่นั้น ทำให้ สศช. มีข้าราชการ    

ดีเด่นได้เพียง 2 คน จากเดิมที่เคยมี 3 คน 


	 คณะกรรมการตรวจนับคะแนนแจ้งว่า มีผู้มีสิทธิ์ลงคะแนนทั้งหมด

ซึ่งเป็นระดับ 9 ลงมารวม 556 คน ส่งบัตรดีจำนวน 481 คน คิดเป็น

ร้อยละ 86.51 % มีบัตรเสียเพราะเลือกเกินจำนวน 2 คน ถึง 66 ใบ 

(ปีที่แล้ว 13 ใบ) คิดเป็นร้อยละ 13.70 % ของบัตรที่ส่งเข้ามา


	  ผลของคะแนนในปีนี้ปรากฏว่า ผู้ที่ครองใจประชาคมสภาพัฒน์   

2 ทา่น เปน็กลุม่ขา้ราชการระดบั 6-8 ไดแ้ก ่จ.ส.อ.จริวฒัน ์กศุลสรา้ง 
และกลุ่มลูกจ้างประจำ นางวรรณี รำแพนสุวรรณ 

	 และสำหรับทุกท่านที่ได้รับการเสนอชื่อจากสายงาน ต้องถือว่าท่าน

ได้เป็นข้าราชการดีเด่นในระดับสายงานแล้ว “สะพานขาว” ขอชื่นชม

ยินดีเป็นอย่างมากกับทุกๆ ท่านเช่นกัน





ตั้งใจ มุ่งมั่น ทุ่มเท และรับผิดชอบ


	 จ.ส.อ.จิรวัฒน์ กุศลสร้าง นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ  

สลก. หรือ ที่ใครๆ เรียกว่า “พี่จ่า” 
อายุ 47 ปี จบ ป.ตรี จาก ม.ราชภฏั

พ ร ะนค ร ส า ข า อุ ต ส าหก ร ร ม  

เครื่องกล แขนงช่ างยนต์ เกิดที่

จั ง ห วั ด พ ร ะ น ค ร ศ รี อ ยุ ธ ย า       

เป็นหัวหน้าครอบครัวที่มีศรีภรรยา

คอยเป็นกำลังใจ และบุตรชายหญิง

วัยเรียนวัยซน 3 คน ต่างก็ดีใจเมื่อ

ทราบข่าว พี่จ่าเป็นที่ยอมรับกันใน

ประชาคมสภาพัฒน์ในความสุภาพเรียบร้อย มีสัมมาคารวะและพูดน้อย 

แต่ทำงานมาก 


	 พี่จ่าเล่าว่า “ผมโชคดีที่ได้มีโอกาสเรียนและทำงานตามความ
สนใจและความรู้ความสามารถที่ได้ร่ำเรียนมา ตั้งแต่เป็นนักเรียน
ของโรงเรียนกองทัพอุปถัมภ์ช่างกลขนส่งทหารบก และต่อมา     
ไดท้ำงานดา้นเครือ่งยนต ์ทีโ่รงเรยีนนายรอ้ย จปร. เปน็เวลา 11 ปี
ทำให้ได้ประสบการณ์มากมาย จากนั้นได้โอนมารับราชการ      
ที่ สศช. ในปี 2540 รับผิดชอบงานด้านการซ่อมบำรุงรถยนต์ 
หมวดยานพาหนะ จนถึงปัจจุบัน”

	 พี่จ่าได้รับโอกาสและการสนับสนุนจากผู้บังคับบัญชา และทำงาน

ตามความรู้และความถนัดมาตลอดการรับราชการ 12 ปี มีผลงานดีเด่น

 2 ข้าราชการดีเด่น 

 ประจำปี 2551


จัดทำโดย กลุ่มงานประชาสัมพันธ์ สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 962 ถ.กรุงเกษม เขตป้อมปราบฯ กรุงเทพฯ 10100

	 โทร. 0-2280-4085 ต่อ 1102, 1303-5 โทรสาร 0-2628-2846 e-mail : kanyarak@nesdb.go.th

	 เผยแพร่ผ่านทาง www.nesdb.go.th หมวดข่าวสารและบริการ


และภาคภูมิใจมากที่สุด คือ การมีส่วนร่วมสำคัญในงานจัดทำแผนรณรงค์

ประหยัดน้ำมันตามมติ ครม. ที่เห็นผลเป็นรูปธรรมสามารถลดได้ตามเป้าหมาย 

ทั้งๆ ที่ สศช.มีภาระงานด้านประชุมและลงพื้นที่ แต่พี่จ่าของเรา “ทำได้” และ

ทำได้ดี และที่ชัดเจนอีกเรื่องคือสามารถลดค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบำรุงรักษา

รถยนต์ด้วยวิธีการบริหารจัดการ โดยสร้างความเข้าใจและขอความร่วมมือ จาก 

พขร. จึง ขอขอบคุณมากๆ ในทุกคะแนนเสียงที่ได้มอบให้ซาบซึ้งมาก 

	 ผมคดิวา่ทีโ่ชคดเีพราะไดม้โีอกาสทำงานดา้นบรกิารประชาคมสภาพฒัน์ 
ประกอบกับผู้บังคับบัญชาทุกระดับให้โอกาสและชี้แนะแนวทางการ
ทำงาน รวมทั้งมีทีมงานที่เข้มแข็ง และที่สำคัญเข้าใจในงานของผม       
จึงช่วยให้ผมสามารถทำงานที่ได้รับมอบหมายให้สำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี”	

	 ติดต่อพี่จ่าได้ที่หมายเลข 1309 





ขยันจริง รับผิดชอบสูง น้ำใจงาม อัธยาศัยด
ี

	 นางวรรณี รำแพนสุวรรณ หรือ “ณี” นักการภารโรง สลก. อายุ 56 ปี 
ชาวนนทบุรี คุณพ่อคุณแม่ยากจนมากเพราะทำงานรับจ้างที่ไม่มั่นคงและมีบุตร 

ถึง 6 คน โดยพี่ณีเป็นคนโต หลังจากเรียนจบ

ชั้นประถม ปีที ่ 4 ก็ต้องทำงานรายวันเพื่อ   

เลี้ยงชีพ ในขณะที่ครอบครัวของเธอเองมี   

บุตรสาว 2 คน ที่เธอสามารถส่งเสียให้เรียน   

จนจบ ป.ตรีทั้ งคู่ แถมมีงานทำหารายได้       

เข้าบ้านแล้ว


	 พี่ณีภูมิ ใจมากที่ เธอสามารถขยับขยาย

พัฒนาตัวเองจากลูกจ้างรายวันในโรงงาน    

ทอผ้ ามา เป็นหั วหน้ างานในบริษัทรับจ้ าง     

ทำความสะอาด ก่อนที่จะมารับราชการเป็น

ลกูจา้งประจำของ สศช. เมือ่ป ี2535


	 พี่ณีกล่าวอย่างตื้นตันว่า“ณีดีใจมากกับรางวัลการทำงานนี้ เพราะเหมือน 
ตัวเองประสบความสำเร็จเรียนจบได้รับปริญญางาน พอทราบผลว่าในปีนี้
ได้รับการคัดเลือกคะแนนท่วมท้น ตื้นตันใจมาก อยากจะบอกทุกท่านว่า 
ขอขอบพระคุณประชาคมสภาพัฒน์ทุกท่านที่มอบเกียรตินี้ ให้ณี         
และครอบครัว	 	

	 ตลอดเวลา 17 ปีที่รับราชการ ณีทำงานด้วยความตั้งใจ แม้จะมีความรู้แค่ 

ป.4 ก็ภูมิใจมากที่ไม่เคยส่งหนังสือผิดสำนักเลย นอกจากนี้ เพื่อนนักการที่ป่วย

เป็นอัมพฤกษ์ ณีก็ให้ความช่วยเหลือเกื้อกูลในทุกๆ เรื่องณีอยากจะให้พรรคพวก

เพื่อนฝูงที่ช่วยกันเทคะแนนให้ณีได้ชื่นใจ จึงตั้งปณิธานว่าจะตั้งใจมุ่งมั่น
ทำงานช่วยเหลือ และเป็นเพื่อนร่วมงานดีเด่นเช่นนี้ตลอดไปจนเกษียณ

	 ณีบอกลูกสาวว่าแม่จะได้รับรางวัลการตั้งใจทำงานดีจากมือท่านนายก

รัฐมนตรีเชียวนะ ซึ่งลูกๆ ดีใจมากเตรียมแต่งตัวรอถ่ายรูปกันแล้ว และคงจะ   

ได้มีเรื่องไปคุยฟุ้งตลอดปี 52” 


		  ติดต่อพี่ณีได้ที่หมายเลข 2106 นะคะ









