
 

ค ำกล่ำวในพิธเีปดิกำรประชุมเชิงปฏิบตักิำร  
เพือ่ชี้แจงแนวทำงกำรประเมินคณุธรรมและควำมโปร่งใสของ สศช. ประจ ำปีงบประมำณ  ๒๕๖๖ 

โดย นำงเสำวณีย์ แสงสพุรรณ ทีป่รกึษำด้ำนนโยบำยและแผนงำน 
วันที่ ๒๘ เมษำยน ๒๕๖๖ เวลำ ๑๓.๐๐-๑๖.๓๐ น.  

ณ ห้องประชุมสุนทร หงส์ลดำรมภ์ สศช.  
และระบบออนไลน ์(Zoom) Meeting ID: 956 1898 9399 / Passcode: 1300 

เรียน คณะวิทยากรจากส านักงาน ป.ป.ช.  ผู้บริหารและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
ส านักงานฯ และคณะผู้จัดมีความยินดีเป็นอย่างยิ่งที่ สศช. โดยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ได้รับ

อนุมัติให้จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ สศช. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (NESDC ITA 2023 Workshop) ภายใต้โครงการพัฒนาเชิงรุกการประเมิน
และยกระดับคุณธรรม จริยธรรมเพื่อต้านทุจริต ใน สศช. 

กิจกรรมการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใสใน สศช. หรือ ITA นี้ เป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินการตาม
มติคณะรัฐมนตรี (เม่ือวันที่  ๒๓ มกราคม ๒๕๖๑) ที่เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐให้ความร่วมมือและเข้าร่วม
การประเมิน  ITA และด าเนินการเพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ในยทุธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น ๒๑ การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยในปี พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐  
ได้ตั้งเป้าหมายไว้ที่ระดับคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐทุกหน่วยงาน 
ในประเทศไทย (คะแนนต่อปี) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๙ 

การประชุมวันนี้ มีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ สศช. 
เกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส (ITA) ตามแนวทางที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด  
และเพื่อสนับสนุนให้ประชาคม สศช. ทุกระดับมีส่วนร่วมในการประเมิน  ITA ปีนี้ โดยในช่วงท้ายของ 
การประชุมวันนี้ จะขอให้ทุกท่านช่วยท าแบบประเมิน ITA  ในส่วนบุคลากร สศช. หรือ IIT ให้ด้วย  

ขอให้ทุกท่านช่วยกันรักษามาตรฐาน หรือ พัฒนา และยกระดับคะแนน ITA ของ สศช. ให้ดียิ่งขึ้น
และอยู่ในระดับ ร้อยละ ๙๐ หรือ มากกว่า สู่ระดับร้อยละ ๙๕ ได้ยิ่งดี (จากผลการประเมิน ณ ปัจจุบัน 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ คะแนนการประเมิน ITA ของ สศช. ในภาพรวม อยู่ที่ระดับ ๙๒.๐๗ คะแนน) 

ส านักงานฯ ต้องขอขอบคุณ นำยวิโรจน์ นรำรักษ์ รองเลขาธิการฯ ที่ให้เกียรติมาเป็นประธานและ
วิทยากร และขอขอบคุณ ส านักงาน ป.ป.ช. ที่ได้สนับสนุนและมอบหมาย นำยทวิชำติ นิลกำญจน์ ผู้ช่วย
เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. และนำยพงษ์พันธ์ โตสกุลไกร เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการ 
มาร่วมอภิปรายและแลกเปลี่ยนความรู้เก่ียวกับเกณฑ์การประเมินของส านักงาน ป.ป.ช. ในหัวข้อเรื่อง  
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖  และ
แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ภายใต้วัฒนธรรมองค์กรของ สศช. ในวันนี้ 

ขอให้ทุกท่านใช้โอกาสนี้ ในการเรียนรู้ แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ซักถามข้อข้องใจต่างๆ รับฟัง 
ศึกษาหาความรู้ที่ได้เรียนรู้จากวิทยากรจากส านักงาน ป.ป.ช. ให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ ตลอดจนสร้าง
เครือข่ายและสนับสนุนการท างานเป็นทีม เพื่อเป็นปัจจัยส าคัญต่อการประเมิน ITA ของ สศช. ให้บรรลุตาม 
เป้าหมายที่ก าหนดต่อไป 

ขณะนี้ ถึงเวลาอันสมควรแล้ว ขอให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) คณะผู้จัดด าเนินการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ สศช. ในปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ (NESDC ITA 2023 Workshop) ตามก าหนดการต่อไป ขอบคุณค่ะ 
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