
สรุปแผนการใช้เงนิงบประมาณของโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช. ประจําปีงบประมาณ 2563  

หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย จํานวน (คน) งบประมาณ 

1. หลักสูตรฝกึอบรมบุคลากรบรรจุใหม่ของ สศช. 
NESDB Future Team 

ขรก ใหม่ 50           833,640 

1.1 สถาบันพระมหากษัตริย์กับประเทศไทย    
 
 
 
 
 
 

 2,100 
1.2 การเป็นข้าราชการท่ีดี 9,900 
1.3 การเขียนหนังสือราชการ/จดรายงานการ

ประชุม  
70,200 

1.4 การปฐมนิเทศและเรียนรูบ้ทบาทและหน้าที่
ของ สศช. 

ดําเนินการแล้ว
ไม่มีการเบิกจ่าย

1.5 อบรมเชิงปฏิบัติการการให้ความเห็น
ประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตร ี

44,700 

1.6 หลักสูตร “Policy Analysis”  25,200 
1.7 หลักสูตร “The basics of Deep 

Listening” และการศึกษาดูงานต่างจังหวัด 
681,540 

2. หลักสูตร Learning Design : การออกแบบ
หลักสูตร เพื่อการพัฒนาสมรรถนะของบคุลากร 
สศช. 

HRD / HRM 15 200,000 

3. หลักสูตรฝกึอบรมนักยุทธศาสตร์การพฒันา
เศรษฐกิจและสังคม 

ปก/ชก 150 200,000 

3.1  การคิดอย่างเป็นระบบและการคิดเชิงตรรกะ 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน 
(systematic and logical Thinking) 

 
 
 
 
 

30 35,000 

3.2  อบรม Excel เบ้ืองต้น 30 35,000 
3.3  อบรม Excel Advance 30 40,000 
3.4  การนําเสนอและถ่ายทอดนโยบายการพัฒนา

อย่างมีกลยุทธ์และมีประสทิธิผล (Effective 
and Strategic Policy Communication)  

30 35,000 

3.5  การวางแผนภาพในอนาคต (Scenario 
Planning) 

 

30 55,000 
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4.  หลักสูตรฝกึอบรมการวิเคราะห์และพฒันา
สมรรถนะตามเสน้ทางสายอาชีพ (Competency 
and Career Development)  

ชพ 25 500,000 

5. Knowledge Management การแลกเปลี่ยน
และถ่ายทอดประสบการณก์ารจัดทํานโยบายและ
ยุทธศาสตร ์

สศช. 420 47,160 

6. หลักสูตรการพัฒนาศักยภาพด้านการบริหาร
จัดการ (Management Function) ของฝ่าย
สนับสนุนและพนักงานราชการ 

 100 701,000 

6.1 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนา
ศักยภาพด้านการบริหารจัดการ 
(Management Function) รุ่นที่ 1 

พนง.รชก /
ข้าราชการ 

สายสนับสนุน 

50 351,000 

6.2 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือการพัฒนา
ศักยภาพด้านการบริการและสร้างทีมงานที่
มีประสิทธิภาพ (พขร.) 

พขร. 50 350,000 

7. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการทํางานและเสริมสรา้งองค์กรแห่ง
ความสขุ ณ จังหวัดกาญจนบุร ี

สศช. 30 320,000 

8. หลักสูตร On-Demand Course   1,000,000 
9. หลักสูตร Be Proactive : The power to 
effectiveness รุ่นที่ 2 

  120,000

10. หลักสูตรภายนอก (Public Training)   2,129,690

(10.1) หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทาง
วาจาระหว่างประเทศช้ันสูง (Advance Oral 
Communication Course : AOCC)  

 1 346,200 

(10.2) หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการ
พลังงาน (วพน.)  

 1 290,000 

(10.3) หลักสูตรการบริหารจัดการความมั่นคง
แห่งชาติ (บมช.) 

 1    5,800 

(10.4) หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณ
ระดับสูง (นงส.)  

 1    5,800 
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(10.5) หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการ
บริหารงานพัฒนาเมือง (มหานคร) 

 1 50,000 

(10.6) หลักสูตรประกาศนียบัตรช้ันสูงการ
บริหารงานพัฒนาท้องถิ่นที่ย่ังยืน (ปบถ.)  

 1 240,000 

(10.7) หลักสูตรการอบรมพัฒนาสัมพันธ์ระดับ
ผู้บริหารกองบัญชาการกองทัพไทย (พสบ.บก.ทท.) 

 1 50,000 

(10.8) หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบัน
วิทยาการตลาดทุน (วตท.)  

 1 287,000 

(10.9)  หลกัสตูรการเสนอผลงานและการพูดเพ่ือ
การประชุม (Oral Communication Course : OCC)  

 261,600 

(10.10) หลกัสตูรภาษาอังกฤษสําหรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน (Intensive Language Course : ILC)  

 3 286,000 

(10.11) หลักสตูรธรรมาภิบาลของผู้บริหาร
ระดับกลาง 

 1 72,000 

(10.12) หลักสตูรนักบริหารการพัฒนาตามแนว
พระราชดําริ (นบร.)  

 2 65,100

(10.13) หลักสตูร Social Return on 
Investment (SROI)  Accreditation Program 

 5 150,000 

(10.14) หลักสตูรด้านวิทยาการพลังงานสําหรับ
นักบริหารรุ่นใหม่ (วพม.) 

 1 55,000 

(10.15) หลักสตูร People's Audit   1 50,000 
(10.16) หลักสตูรมาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซื้อ

จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส ์
(Electronic Certificate in Public 
Procurement : e-CPP) 

 1                 500 

(10.17) หลักสตูรมาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (Certificate in 
Public Procurement - CPP) หลักสูตรเตรียม
ความพร้อม (Preparation Course)  

 6             78,000 
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(10.18) หลักสตูรมาตรฐานวิชาชีพด้านการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ (Certificate in 
Public Procurement - CPP) หลักสูตรระดับต้น 
และระดับกลาง 

 3  
105,000 

(10.19) หลักสตูร AI and Data Science for 
Management Level  

 1               3,790 

(10.20) หลักสตูรประกาศนียบัตรกฎหมาย
มหาชน 

 2             56,000 

(10.21) หลักสตูรประกาศนียบัตรผู้ตรวจสอบ
ภายในภาครัฐ. (Certified Government Internal 
Auditor – CGIA) 

 2             40,000 

(10.22) โครงการเสริมสร้างศกัยภาพและพัฒนา
ดุลยภาพของข้าราชการ สําหรับข้าราชการที่จะ
เกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
(สํานักงาน ก.พ.) 

 3 30,000

รวมงบประมาณทั้งสิน้   6,058,990
งบประมาณคงเหลือ  

สําหรับหลักสูตรอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นระหว่างปีงบประมาณ 
  198,100

 


