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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

เอกสารแนบ ๑ 

( ร่าง ) 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)  

เป็นแบบวัดที่ให้ผู้ตอบเลือกตอบมีหรือไม่มีการเปิดเผยข้อมูล พร้อมทั้งระบุ URL เพ่ือเชื่อมโยงไปสู่แหล่งที่อยู่ของการเปิดเผยข้อมูล และระบุค าอธิบายเพ่ิมเติม
ประกอบค าตอบ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเก็บข้อมูลจากเว็บไซต์ของหน่วยงาน โดยเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูล ต่อสาธารณะของหน่วยงาน  เพ่ือให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลักของหน่วยงานได้ ใน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล (ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ ข้อมูลพ้ืนฐาน การบริหารงาน  
การบริหารเงินงบประมาณ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และการส่งเสริมความโปร่งใส) และตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริต (ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่  
การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริตและมาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต) 

 
ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ของ

หน่วยงานให้สาธารณชนได้รับทราบ ใน 5 ประเด็น คือ (1) ข้อมูลพ้ืนฐาน ได้แก่ ข้อมูลพ้ืนฐาน ข่าวประชาสัมพันธ์ และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล  (2) การบริหารงาน ได้แก่ แผน
ด าเนินงาน การปฏิบัติงาน และการให้บริการ  (3) การบริหารเงินงบประมาณ ได้แก่ แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี และการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพั สดุ  
(4) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ได้แก่ นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และหลักเกณฑ์การบริหารและ
พัฒนาทรพัยากรบุคคล และ (5) การส่งเสริมความโปร่งใสในหน่วยงาน ได้แก่ การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ และการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ซึ่ง
การเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความโปร่งใสในการบริหารงานและการด าเนินงานของหน่วยงาน 

 
 
 

*หมายเหตุ: เอกสารประกอบการด าเนินการประเมิน ITA 2565 ของ สศช. ที่    หรือ https://shorturl.asia/dhOU0   

https://shorturl.asia/dhOU0
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพื้นฐาน 
ข้อมูลพื้นฐาน 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
O1 โครงสร้าง o แสดงแผนผังแสดงโครงสร้างการแบ่ง 

ส่วนราชการของหน่วยงาน 
o แสดงต าแหน่งที่ส าคัญและการแบ่งส่วนงาน
ภายใน ยกตัวอย่าง เช่น ส านัก กอง ศูนย์ ฝ่าย 
ส่วน กลุ่ม เป็นต้น 
*กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้แสดงแผนผัง
โครงสร้าง ท้ังฝ่ายการเมืองและฝ่ายข้าราชการ
ประจ า 

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?%20filename=nesdb_structure  

o โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 
ภายในส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ  
***อัพเดทเมื่อ 19 เมษายน 2564 

o บค./สลก. 

O2 ข้อมูลผู้บริหาร o แสดงข้อมูลของผู้บริหารสูงสุดและผู้ด ารง
ต าแหน่งทางการบริหารของหนว่ยงาน  
อย่างน้อยประกอบด้วย ผู้บริหารสูงสุด  
และรองผู้บริหารสูงสุด 
o แสดงข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วยชื่อ -
นามสกุล ต าแหน่ง รูปถ่าย และช่องทางการ
ติดต่อของผู้บริหารแต่ละคน 
*กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้แสดงข้อมูล
ผู้บริหารในฝ่ายการเมืองและฝ่ายข้าราชการประจ า 

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?%20filename=management 

o ข้อมูลผู้บริหาร รูปถ่าย และอีเมลติดต่อ 
แตล่ะท่าน 

o ปส./สลก. 

O3 อ านาจหน้าที่ o แสดงข้อมูลหน้าที่และอ านาจของหน่วยงาน
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=2946 
 https://www.nesdc.go.th/download/d
ocument/NESDCData20181229.PDF 

o บทบาท/อ านาจหน้าที่ ของ สศช. 
 

o พระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2561 

o ปส./สลก. 

https://www.nesdc.go.th/main.php?%20filename=nesdb_structure
https://www.nesdc.go.th/main.php?%20filename=nesdb_structure
https://www.nesdc.go.th/main.php?%20filename=management
https://www.nesdc.go.th/main.php?%20filename=management
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=2946
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=2946
https://www.nesdc.go.th/download/document/NESDCData20181229.PDF
https://www.nesdc.go.th/download/document/NESDCData20181229.PDF
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
O4 แผนยุทธศาสตร์หรือ

แผนพัฒนาหน่วยงาน 
o แสดงแผนการด าเนินภารกิจของหน่วยงาน
ที่มรีะยะมากกว่า 1 ปี 
o มีข้อมูลรายละเอียดของแผนฯ อย่างน้อย
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์หรือแนวทาง 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด เป็นต้น 
o เป็นแผนที่มรีะยะเวลาบังคับใช้ครอบคลุม 
ปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=33  
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=10393 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20200710134703.
pdf 

o แผนกลยุทธ์ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 2563 - 2565 

o กพร. 

O5 ข้อมูล 
การติดต่อ 

o แสดงข้อมูลการติดต่อของหน่วยงาน  
อย่างน้อยประกอบด้วย  ที่อยู่หน่วยงาน 
หมายเลขโทรศัพท์  E-mail  แผนที่ตั้ง
หน่วยงาน 

 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=3101 

o เกี่ยวกับ สศช. >> ติดต่อ / แผนที่ o ปส./สลก. 

o6 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง o แสดงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน
หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=34 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=9035 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=9113 

o กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ สศช. 
 

o พระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2561 

o กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงาน 
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ส านักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2562 

o ปส./สลก. 

 
  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=33
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=33
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10393
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10393
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=3101
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=3101
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=34
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=34
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9035
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9035
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9113
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9113
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

การประชาสัมพันธ์ 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o7 ข่าวประชาสัมพันธ์ o แสดงข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

การด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่หรือภารกิจ
ของหน่วยงาน 
เป็นข้อมูลข่าวสารที่เกิดขึ้นในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/ 
  
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=7 
 http://www.oic.go.th/infocenter39
/3925/ 

o สามารถติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการด าเนินงานของ สศช. ได้จากหน้าเว็บไซต์
หลักของ สศช. (ในส่วนของ “ข่าวเด่น”) 

o หากสนใจข่าวสาร/กิจกรรมอ่ืนๆ เพิ่มเติมสามารถ
อ่านเพิ่มเติมได้จาก “ข่าวสาร สศช.” 

o ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส์ของราชการ  
สศช. 

o ปส./สลก. 

 
การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o8 Q&A แสดงต าแหน่งบนเว็บไซต์ของหน่วยงานที่

บุคคลภายนอกสามารถสอบถามข้อมูลต่างๆ 
ได้ และหน่วยงานสามารถสื่อสาร 
ให้ค าตอบกับผู้สอบถาม โดยมีลักษณะเป็นการ
สื่อสารได้สองทาง ทางหน้าเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน (Q&A) ยกตัวอย่างWeb board, 
กล่องข้อความถาม-ตอบ, Messenger Live 
Chat, Chabot เป็นต้น 

 http://www.oic.go.th/INFOCENTER
39/3925/ 
 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=index 
 
 
 
 
 
 https://www.facebook.com/NESDCfan 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=3101 
 

o ผ่านช่องทางศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารของ สศช. 
(ภายใต้หัวข้อ กระดานถามตอบ/ข้อคิดเห็น 
>>> แสดงข้อคิดเห็น/ส่งค าถาม ) 

o ผ่านกล่องข้อความถามตอบอัตโนมัติจากหน้า
เว็บไซต์หลักของ สศช. : แชทกับ สภาพัฒน์  
ใน Messenger ซึ่งเป็นกล่องข้อความถามตอบ 
ที่เชื่อมต่อกับ Facebook page ของสภาพัฒน์  
***แต่อย่างไรก็ตาม ผู้ใช้งานสามารถสอบถาม 
ได้ทุกคน แม้ไม่ได้เป็นสมาชิก Facebook  
แต่อย่างใด 

o การถามตอบผ่าน Facebook : สภาพัฒน์ 
o การถามตอบผ่านที่อยู่และหมายเลขติดต่อทาง

โทรศัพท์ 
 

o ปส./สลก. 
o ศทส. 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=7
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=7
http://www.oic.go.th/INFOCENTER39/3925/
http://www.oic.go.th/INFOCENTER39/3925/
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.facebook.com/NESDCfan
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=3101
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=3101
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=complain 
 https://page.line.me/ygh6523f?op
enQrModal=true  

o ผ่านช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน/ ข้อเสนอแนะ
จากหน้าเว็บไซต์ของ สศช. 

o การถามตอบผ่าน Group Line ชื่อ สภาพัฒน์ 
Update 

 การถามตอบผ่านช่องทาง 
Email : pr@nesdc.go.th , 
webmaster@nesdc.go.th 

 กล่องรับค าถาม/ ข้อสงสัย (Walk-in)  
ที่ฝ่ายประชาสัมพันธ์ สศช. ชั้น 1 สศช. 

o9 Social Network แสดงต าแหน่งเว็บไซต์ของหน่วยงานที่สามารถ
เชื่อมโยงไปยังเครือข่ายสังคมออนไลน์ของ
หน่วยงานยกตัวอย่าง เช่น Facebook, 
Twitter, Instagram เป็นต้น  

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=index 
 
 
 
 https://www.facebook.com/NESDCfan 
 https://twitter.com/nesdc_th 

 
 https://www.youtube.com/user/N
ESDBtube 
 https://page.line.me/ygh6523f?op
enQrModal=true  
 https://www.facebook.com/BrainB
ankThai/ 
 
 
 

o หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. แสดงไอคอน
เชื่อมโยงช่องทาง Social Network ต่างๆ ของ 
สศช. ได้แก่ Facebook / Twitter / YouTube 
/ Group Line ซึ่งจะปรากฏที่มุมด้านบน ทาง
ด้านขวาของเว็บไซต์ สศช. 

o Facebook : สภาพัฒน์ 
o Twitter : “สภาพัฒน์”  

(หรือค้นหาได้จาก : @nesdc_th) 
o YouTube : “สภาพัฒน์” 

 
o Group Line : “สภาพัฒน์ Update” 

(ID @nesdc-news) 
o ในภารกิจการขับเคลื่อนงานวุฒิอาสา 

เพ่ือสนองแนวพระราชด าริฯ สศช. ได้เปิด 
Facebook ชื่อ “Brainbank NESDC - ธนาคาร
สมอง สภาพัฒน์” (หรือค้นหาใน Facebook ได้
จาก : @BrainBankThai) 

o ปส./สลก. 
o ศทส. 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain
https://page.line.me/ygh6523f?openQrModal=true
https://page.line.me/ygh6523f?openQrModal=true
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.facebook.com/NESDCfan
https://twitter.com/nesdc_th
https://www.youtube.com/user/NESDBtube
https://www.youtube.com/user/NESDBtube
https://page.line.me/ygh6523f?openQrModal=true
https://page.line.me/ygh6523f?openQrModal=true
https://www.facebook.com/BrainBankThai/
https://www.facebook.com/BrainBankThai/
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.facebook.com/thaina
tionalstrategy/ 
 
 
 https://www.facebook.com/NESDC
Logis 

o ในภารกิจงานยุทธศาสตร์และปฏิรูปประเทศ 
สศช. ได้เปิด Facebook ชื่อ “ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี” (หรือค้นหาใน Facebook  
ได้จาก : @thainationalstrategy) 

o ในภารกิจงานด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโล
จิสติกส์  ได้เปิด Facebook ชื่อ “กอง
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ สศช.”
(หรือค้นหาใน Facebook ได้จาก : 
@NESDCLogis) 

 Application ใน App Store – Apple และ 
Apps on Google Play ในชื่อ “NESDB 
Connect” 

 
  

https://www.facebook.com/thainationalstrategy/
https://www.facebook.com/thainationalstrategy/
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2 การบริหารงาน 
การด าเนินงาน 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o10 แผนด าเนินงาน

ประจ าปี 
o แสดงแผนการด าเนินภารกิจของหน่วยงาน
ที่มีระยะ 1 ปี 
o มีข้อมูลรายละเอียดของแผนฯ 
อย่างน้อยประกอบด้วยเช่น โครงการหรือ
กิจกรรม งบประมาณท่ีใช้ ระยะเวลาในการ
ด าเนินการ เป็นต้น 
เป็นแผนที่มรีะยะเวลาบังคับใช้ในปี พ.ศ.2565 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=748 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=11310  

o  “แผนด าเนินงานประจ าปี 2564” o กพร. 

o11 รายงานการก ากับ
ติดตามการ
ด าเนินงานประจ าปี 
รอบ 6 เดือน 

o แสดงความก้าวหน้าในการด าเนินงาน 
ตามแผนด าเนินงานประจ าปีในข้อ O10 

o มีเนื้อหาหรือรายละเอียดความก้าวหน้า 
เช่น ความก้าวหน้าการด าเนินการแต่ละ
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดงบประมาณท่ี
ใช้ด าเนินงาน เป็นต้น 
o สามารถจัดท าข้อมูลเป็นแบบรายเดือน หรือ
รายไตรมาสหรือราย 6 เดือน ที่มีข้อมูล
ครอบคลุมในระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี 
พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=676 
 
 
 
  

o “การประเมินส่วนราชการประจ าปี” 
**** หมายเหตุ ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2562  
เป็นต้นมา ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนดให้รายงาน
การประเมินผลการปฏิบัติงานฯ ปีละ 1 ครั้ง 
(รอบ 12 เดือน) เท่านั้น 

o รายงานการด าเนินการตามตัวชี้วัดปี 2563 
***ทั้งนี้ แบบฟอร์มดังกล่าวอยู่ระหว่างการหารือ
ผลคะแนนปี 2563 กับ ส.ก.พ.ร. หากผลคะแนน
ดังกล่าวได้รับการยืนยัน สศช. จะน าขึ้นเผยแพร่
ทางเว็บไซต์ในช่องทางดังกล่าว 

o กพร. 

o12 รายงานผล 
การด าเนินงาน
ประจ าปี 
 
 

o แสดงผลการด าเนินงานตามแผนด าเนินงาน
ประจ าปี 
o มีข้อมูลรายละเอียดสรุปผล 
การด าเนินงาน อย่างน้อยประกอบด้วย ผลการ
ด าเนินการโครงการหรือกิจกรรม ผลการใช้จ่าย
งบประมาณปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2564 

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=annual_report 
  
 
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=676 

o รายงานประจ าปี ของ สศช. 
 

o รายงานประจ าปี 2563 ของ สศช. 
 
 

o การประเมินส่วนราชการประจ าปี 

o ปส./สลก. 
 
 

o กพร. 

ประสาน กพร. อัพเดท 
“แผนด าเนินงานประจ าปี 2565” 

ประสาน กพร. อัพเดทข้อมูล 
การประเมินส่วนราชการ 

ประจ าปี 2564 (รอบ 12 เดือน)   
และอาจต้องรบกวนขอใหท้ า 

การประเมินส่วนราชการประจ าปี 
2565 (รอบ 6 เดือน) เพ่ิมเติม 

*หมายเหต:ุ สศช. เติมข้อมูลรอบชีแ้จง
เพิ่มเติม 64 

ใช้ข้อมลูจาก กพร. ในข้อ O11 

รอ link ที่ ปส. อัพเดท 
“รายงานประจ าปี 2564 ของ สศช.” 

 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=748
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=748
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=11310
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=11310
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=676
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=676
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=annual_report
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=annual_report
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

การปฏิบัติงาน 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o13 คู่มือหรือมาตรฐาน

การปฏิบัติงาน 
o แสดงคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานที่
เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานใช้ยึดถือปฏิบัติ 
ให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 
o มีข้อมูลรายละเอียดของการปฏิบัติงาน เช่น 
เป็นคู่มือปฏิบัติภารกิจใด ส าหรับเจ้าหน้าที่
หรือพนักงานต าแหน่งใด ก าหนดวิธีการ
ขั้นตอนการปฏิบัติอย่างไร เป็นต้น 
จะต้องมีอย่างน้อย 1 คู่มือ 
 
 
 
 
 
 

 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/document/SAC/คู่มือแนวทางการ
เสนอแผนฯ2564.pdf  
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=12010 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=3521&filename=nation
al_account 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.
php?nid=5685&filename=gpp_page 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7697 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7267 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

o แนวทางการจัดท าแผนระดับที่ 3 และการเสนอ
แผนระดับที่ 3 ในส่วนแผนปฏิบัติการด้าน...ต่อ
คณะรัฐมนตรี 

o คู่มือแนวทางการวางแผนพัฒนาเมืองในอนาคต
ให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน Planning Guideline for 
Liveble and Sustainable Future City (LSFC 
Guideline) 

o คู่มือการประมวลผลสถิติบัญชีประชาชาติ 
(National Account Manual) 
 

o คู่มือผลิตภัณฑ์จังหวัด 
 

o คู่มือแนวทางและหลักเกณฑ์การวิเคราะห์
โครงการ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 สศช. 

o ภารกิจพิเศษ: คณะกรรมการบูรณาการนโยบาย
พัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) ประกอบไปด้วย หนังสือแจ้ง
เวียนจังหวัด กลุ่มจังหวัด ส่วนราชการ แผนงาน
บูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค เอกสาร
ประกอบการประชุม ก.บ.ภ. / อ.ก.บ.ภ.  
สื่อประชาสัมพันธ์ เอกสารที่เกี่ยวข้อง  
การขับเคลื่อนการพัฒนารายพ้ืนที่ กฎระเบียบ 
และกลไกการด าเนินงาน 
 
 
 

o สายงาน 

https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯ2564.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯ2564.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯ2564.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12010
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12010
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&filename=national_account
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&filename=national_account
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&filename=national_account
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7267
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7267
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=economy_committee 
 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/article/NESDC_SEA%20GL_2021.
pdf 
 http://www.oic.go.th/infocenter39
/3925/#infoma 
 
 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7670 
 
 
 http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-
emenscr/ 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20190626150122.
pdf 
 
 
 

o เผยแพร่ข้อมูลการด าเนินงานในภารกิจของ
คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไข
ปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) เป็นข้อมูลด้าน
เศรษฐกิจเพ่ือให้ประชาชนรับรู้และใช้ประโยชน์
อย่างโปร่งใส 

o แนวทางการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับ
ยุทธศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง) โดย สศช.  
(สิงหาคม 2564) 

o คู่มือหรือค าสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามมาตรา 9(4) ของ พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ. 2540 ภายใต้หัวข้อ 
ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 9 ภายใต้หัวข้อ คู่มือ
หรือค าสั่ง ม.9 (4) (ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
อิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช.) 

o  แนวทางการจัดท าแผนงานโครงการ 
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูป
ประเทศ: ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) 

o หลักการในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
และคู่มือการใช้งานระบบ eMENSCR 

o แนวปฏิบัติในการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายการประชุม
ของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ
คณะกรรมการปฏิรูปประเทศ และ
คณะอนุกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง 
 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=economy_committee
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=economy_committee
https://www.nesdc.go.th/download/article/NESDC_SEA%20GL_2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/article/NESDC_SEA%20GL_2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/article/NESDC_SEA%20GL_2021.pdf
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7670
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7670
http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/
http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190626150122.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190626150122.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190626150122.pdf
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20191018111757.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20200430151707.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_attac
h/article_file_20200507150005.PDF 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20200508111223.
pdf 

o การขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนา:  
คู่มือการประเมินความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจ
ภาครัฐ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2553) 

o คู่มือแนวปฏิบัติในการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดการ
รับฟังความคิดเห็นที่จัดในลักษณะการฝึกอบรม/
สัมมนา 

o พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุม 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

o แนวทางปฏิบัติและรายละเอียดการจัดประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

 
การให้บริการ 

หมายเหตุ: การให้บริการ หมายถึง การให้บริการตามอ านาจหน้าที่หรือภารกิจตามกฎหมายของหน่วยงาน ส าหรับหน่วยงานที่มีการปฏิบัติงานหรือการให้บริการเป็นจ านวนมาก อาจมุ่งเน้นเผยแพร่การ
ปฏิบัติงานหรือการให้บริการที่มีความส าคัญต่อภารกิจของหน่วยงาน 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o14 คู่มือหรือมาตรฐาน

การให้บริการ 
o แสดงคู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติ 
ที่ผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อกับหน่วยงานใช้
เป็นข้อมูลในการขอรับบริการหรือติดต่อกับ
หน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียดของการปฏิบัติ  
เช่น เป็นคู่มือส าหรับบริการหรือภารกิจใด 
ก าหนดวิธีการข้ันตอนการให้บริการ 
หรือการติดต่ออย่างไร เป็นต้น 
o หน่วยงานจะต้องเปิดเผยอย่างน้อย 1 คู่มือ 

 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/document/SAC/คู่มือแนวทางการ
เสนอแผนฯ2564.pdf  
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=12010 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/article/NESDC_SEA%20GL_2021.

o แนวทางการจัดท าแผนระดับที่ 3  
และการเสนอแผนระดับที่ 3  
ในส่วนแผนปฏิบัติการด้าน...ต่อคณะรัฐมนตรี 

o คู่มือแนวทางการวางแผนพัฒนาเมืองในอนาคต
ให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน Planning Guideline  
for Livable and Sustainable Future City 
(LSFC Guideline) 

o แนวทางการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับยุทธศาสตร์� 
(ฉบับปรับปรุง) โดย สศช. (สิงหาคม 2564) 

o สายงาน 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20191018111757.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20191018111757.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20191018111757.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200430151707.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200430151707.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200430151707.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200507150005.PDF
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200507150005.PDF
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508111223.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508111223.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508111223.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯ2564.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯ2564.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯ2564.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12010
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12010
https://www.nesdc.go.th/download/article/NESDC_SEA%20GL_2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/article/NESDC_SEA%20GL_2021.pdf
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7267 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 https://social.nesdc.go.th/  
 
 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/forthcoming.pdf 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/ContactGDP2020.pdf 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7670 
 

o ภารกิจพิเศษ: คณะกรรมการบูรณาการนโยบาย
พัฒนาภาค (ก.บ.ภ.) ประกอบไปด้วยหนังสือแจ้ง
นโยบาย หลักเกณฑ์ และวิธีการจัดท าแผนของ
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดประจ าปี พร้อม
แบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้รวมถึง "เอกสาร
ประกอบการชี้แจงคณะกรรมาธิการวิสามัญ
พิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564" 
ทั้งนี้ "หนังสือเวียนจังหวัดฯ" ของปีงบประมาณ 
2564 นั้น จะเผยแพร่ได้ประมาณหลังเดือน
กรกฎาคม เนื่องจากต้องรอให้ที่ประชุม อ.ก.บ.ภ.
วิชาการ และ ก.บ.ภ. เห็นชอบนโยบายและ
หลักเกณฑ์ต่างๆ เสียก่อน ซึ่งคาดการณ์ว่า จะจัด
ประชุม ก.บ.ภ. ได้ในช่วงเดือนกรกฏาคม 

o ระบบฐานข้อมูลด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
>>คู่มือการใช้งานระบบฐานข้อมูลด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต  

o ก าหนดการเผยแพร่ข้อมูลด้านบัญชีประชาชาติ 
 

o -ข้อมูลผู้รับผิดชอบ (Contact Person) ส าหรับ
ผู้รับบริการข้อมูลที่เก่ียวกับบัญชีประชาชาติ/
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ 

o แนวทางการจัดท าแผนงานโครงการ 
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูป
ประเทศ: ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) 

https://www.nesdc.go.th/download/article/NESDC_SEA%20GL_2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7267
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7267
https://social.nesdc.go.th/
https://www.nesdc.go.th/download/forthcoming.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/forthcoming.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/ContactGDP2020.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/ContactGDP2020.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7670
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7670
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ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 
 http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-
emenscr/ 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=3521&filename=nation
al_account 
 https://www.nesdc.go.th/article_attac
h/article_file_20200508111223.pdf 
 https://www.nesdc.go.th/main.php?
filename=invest_se 
 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=5685&filename=gpp_p
age 

o หลักการในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล 
และคู่มือการใช้งานระบบ eMENSCR 

o คู่มือการประมวลผลสถิติบัญชีประชาชาติ 
(National Account Manual) 
 

o แนวทางปฏิบัติและรายละเอียดการจัดประชุม
ผ่านสื่ออีเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 

o มติ ครม. กรอบและงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ
ประจ าปีงบประมาณ 2565 (21 ก.ย. 2564) และ
เอกสารกรอบงบลงทุนประจ าปีงบประมาณของ
รัฐวิสาหกิจประจ าปีงบประมาณ 2565 (ส าหรับ
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ) 

o คู่มือผลิตภัณฑ์จังหวัด 

o15 ข้อมลูเชิงสถิติ 
การให้บริการ 

o แสดงข้อมูลสถิติการให้บริการของ
หน่วยงาน 
o สามารถจัดท าข้อมูลเป็นแบบรายเดือน  
หรือรายไตรมาสหรือราย 6 เดือน ที่มีข้อมูล
ครอบคลุมในระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี  
พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/ 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=QGDP_report  
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=564&filename=index 
 http://www.oic.go.th/infocenter39
/3925/#infoma  
 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=macroeconomics 

o หน้าหลักของเว็บไซต์ สศช. มีการรายงานภาวะ
เศรษฐกิจ (Q4/2564) และรายงานภาวะสังคม 
(Q4/2564) รวมทั้งมจี านวนผู้เข้าชมหน้าเว็บไซต์ 

o สถิติ/ข้อมูลที่เผยแพร่ประจ า 
 

o สถิติผู้เข้าใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
อิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช. 2565 
(ภายใต้หัวข้อ สถิติผู้เข้าใช้บริการ) 

o จ านวนสถิติผู้เข้าชมข้อมูลเศรษฐกิจมหภาค 
 

o สายงาน 

http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/
http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&filename=national_account
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&filename=national_account
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&filename=national_account
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508111223.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508111223.pdf
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=invest_se
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=invest_se
https://www.nesdc.go.th/
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=QGDP_report
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=QGDP_report
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=macroeconomics
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=macroeconomics
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=Evaluation 
 http://www.oic.go.th/infocenter39
/3925/#infoma 
 http://social.nesdc.go.th/social/ 

 
o จ านวนสถิติผู้เข้าชมข้อมูลการขับเคลื่อน 

และประเมินผลการพัฒนา 
o สถิติผู้เข้าใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสาร

อิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช. ปี พ.ศ. 2563 
o ระบบฐานข้อมูลด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

o16 รายงานผลการส ารวจ
ความพึงพอใจการ
ให้บริการ 

o แสดงผลส ารวจความพึงพอใจ 
การให้บริการของหน่วยงาน 
o เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2564 

 ......เติมสรุปแบบประเมิน ศปท........ 
 
 http://www.oic.go.th/infocenter39
/3925/#infoma  
 
 
 
 
 
 
 
 
 https://docs.google.com/forms/d/
e/1FAIpQLSfMK0MYVCPxYKQkq5M
dESdAQKvLPQyms5LpTNp2fw-A-
C_emg/viewform 

o สรุปแบบประเมิน ศปท 
 

o ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการใช้งานเว็บไซต์
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส์ของราชการ 
สศช. ประจ าปี 2564 ภายใต้หัวข้อ การ
ประเมินผลการให้บริการศูนย์ฯ / ถาม-ตอบ >> 
สรุปผลความพึงพอใจ 
***หมายเหตุ: แบบส ารวจความพึงพอใจ 
ต่อการใช้งานเว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
อิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช. ภายใต้หัวข้อ 
การประเมินผลการให้บริการศูนย์ฯ /  
ถาม-ตอบ >> แบบฟอร์มส ารวจความพึงพอใจ 

o แบบส ารวจความคิดเห็นผู้ใช้ข้อมูล "ผลิตภัณฑ์
มวลรวมในประเทศรายไตรมาส" (Quarterly 
Gross Domestic Product)  

o สายงาน 

o17 E–Service o แสดงช่องทางการให้บริการข้อมูลหรือ
ธุรกรรมภาครัฐที่สอดคล้องกับภารกิจของ
หน่วยงานผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ตโดยผู้
ขอรับบริการไม่จ าเป็นต้องเดินทางมายัง

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=index 
 http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-
emenscr/ 

o ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) สามารถเข้าถึงได้จากแบนเนอร์ 
ที่หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. 
 

o สายงาน 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=Evaluation
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=Evaluation
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma
http://social.nesdc.go.th/social/
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMK0MYVCPxYKQkq5MdESdAQKvLPQyms5LpTNp2fw-A-C_emg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMK0MYVCPxYKQkq5MdESdAQKvLPQyms5LpTNp2fw-A-C_emg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMK0MYVCPxYKQkq5MdESdAQKvLPQyms5LpTNp2fw-A-C_emg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMK0MYVCPxYKQkq5MdESdAQKvLPQyms5LpTNp2fw-A-C_emg/viewform
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/
http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
หน่วยงาน 
o สามารถเข้าถึงหรือเชื่อมโยงไปยังช่องทาง
ข้างต้นได้จากเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 
* หมายเหตุ: การให้บริการ หมายถึง การ
ให้บริการตามอ านาจหน้าที่หรือภารกิจตาม
กฎหมายของหน่วยงาน ส าหรับหน่วยงานที่มี
การปฏิบัติงานหรือการให้บริการเป็นจ านวน
มาก  
อาจมุ่งเน้นเผยแพร่การปฏิบัติงานหรือการ
ให้บริการที่มีความส าคัญต่อภารกิจของ
หน่วยงาน 

 
 http://nscr.nesdc.go.th/ 
 
 
 https://www.tpmap.in.th/ 
 
 http://thaime.nesdc.go.th/ 
 
 
 
 
 https://opendata.nesdc.go.th/ 
 
 
 https://sdgs.nesdc.go.th/ 
 
 
 
 http://58.82.155.218/sea-
nesdc/Index/ 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=Evaluation 
 
 http://eris.nesdc.go.th/ 

 
o ฐานข้อมูลเกี่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติฯ “อนาคต

ไทย อนาคตเรา” สามารถเข้าถึงได้จากแบน
เนอร์/ไอคอนที่หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. 

o ระบบบริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคน 
แบบชี้เป้า (TPMAP)  

o การเผยแพร่ข้อมูลโครงการภายใต้พ.ร.ก. กู้เงินฯ 
1 ล้านล้านบาท และ พ.ร.ก. กู้เงินฯ 5 แสนล้าน
บาท เพ่ือให้ทุกภาคส่วนสามารถติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลโครงการได้ผ่าน
เว็บไซต์ ThaiME 

o ฐานข้อมูลเปิดภาครัฐเพื่อสนับสนุนการติดตาม
และประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติ 

o ฐานข้อมูลเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) 
สามารถเข้าถึงได้จากแบนเนอร์ที่หน้าเว็บไซต์
หลักของ สศช. 

o ฐานข้อมูลการประเมินสิ่งแวดล้อมระดับ
ยุทธศาสตร์ (Strategic Environmental 
Assessment :SEA) สามารถเข้าถึงได้จากหัวข้อ 
“ข้อมูลเศรษฐกิจและสังคม” ที่หน้าเว็บไซต์หลัก
ของ สศช. 

o ขับเคลื่อนและประเมินผลการพัฒนา สามารถ
เข้าถึงได้จากหัวข้อ “ข้อมูลเศรษฐกิจและสังคม” 
ที่หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. 

o ระบบสารสนเทศเศรษฐกิจและสังคมภาค 

http://nscr.nesdc.go.th/
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=Evaluation
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=Evaluation
http://eris.nesdc.go.th/
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 
 
 https://sdgs.nesdc.go.th/ความ
ร่วมมือระหว่างประเ/ 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=8149 
 http://brainbank.nesdc.go.th/ 
 

สามารถเข้าถึงได้จากหัวข้อ “ข้อมูลเศรษฐกิจ 
และสังคม” ที่หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. 

o ข้อมูลกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ 
 

o ฐานข้อมูลโลจิสติกส์: การพัฒนาระบบ 
โลจิสติกส์ของประเทศไทย 

o ฐานข้อมูล ธนาคารสมอง เป็นศูนย์รวม
ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาอาชีพต่าง ๆ ที่เกษียณอายุ
แล้วทั้งจากภาคราชการหรือเอกชนที่เป็นผู้ทรง
ความรู้  ความสามารถ  มากด้วยประสบการณ์
การท างาน สามารถเข้าถึงได้จากไอคอนที่หน้า
เว็บไซต์หลักของ สศช. 

**หมายเหตุ: ด้วยภารกิจของ สศช. ให้บริการ
เรื่องข้อมูลเศรษฐกิจ สังคม และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นหลัก แก่
สาธารณชน  สศช. จึงได้พัฒนาเว็บไซต์หลักของ
ส านักงานฯ และเปิดโอกาสให้ประชาชน 
บุคคลภายนอก ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
สามารถติดต่อขอรับบริการ และขอข้อมูลจาก 
สศช. ได้ ผ่านหน้าเว็บไซต์ 
ซึ่งสาธารณชนสามารถเข้าถึงช่องทางดังกล่าว 
ดาวน์โหลดและเชื่อมโยงข้อมูลได้จากเว็บไซต์หลัก
ของส านักงานฯ  โดยไม่ต้องเดินทางเข้ามาท่ี
หน่วยงาน  ข้อมูลเหล่านั้น เช่น ข้อมูลภาวะ
เศรษฐกิจในประเทศ รายไตรมาส (QGDP)  ซ่ึง
น าเสนอผ่าน VDO on demand ประกอบไปด้วย 

https://sdgs.nesdc.go.th/ความร่วมมือระหว่างประเ/
https://sdgs.nesdc.go.th/ความร่วมมือระหว่างประเ/
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=8149
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=8149
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
ภาวะเศรษฐกิจในประเทศ รายไตรมาส (QGDP) 
-  รายงานภาวะสังคม รายไตรมาส (Social 
Outlook) 
-  สารคดีสั้น ชุดก้าวสู่อนาคต กับแผนพัฒนาฯ 
-  ข้อมูลแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และข่าวสารทั่วไปของ สศช. 
-  ฐานข้อมูลโลจิสติกส์: การพัฒนาระบบโลจิ
สติกส์ของประเทศไทย 
-  ข้อมูลด้านสังคมและคุณภาพชีวิต หรือ
ฐานข้อมูล ธนาคารสมอง เป็นศูนย์รวม
ผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาอาชีพต่าง ๆ ที่เกษียณอายุ
แล้วทั้งจากภาคราชการหรือเอกชนที่เป็นผู้ทรง
ความรู้  ความสามารถ มากด้วยประสบการณ์การ
ท างาน  เป็นต้น 
ทั้งนี้ สศช. ยังได้พัฒนาช่องทางการติดต่อเป็น
ช่องทางออนไลน์ที่บุคคลภายนอกสามารถขอรับ
บริการด้านข้อมูลต่างๆ ที่ สศช. เผยแพร่ ให้
สาธารณชนสามารถเข้าถึงช่องทางดังกล่าว ดาวน์
โหลดข้อมูล และเชื่อมโยงข้อมูลได้โดยทันที ผ่าน
ช่องทาง Online เช่น  ChatBot หรือ Social 
Network  เช่น กรุ๊ปไลน์ "สภาพัฒน์จัดให้" เป็น
ต้น 
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ  
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o18 แผนการใช้จ่าย

งบประมาณประจ าปี 
o แสดงแผนการใช้จ่ายงบประมาณของ
หน่วยงานที่มีระยะ 1 ปี 
o มีข้อมูลรายละเอียดของแผนฯ อย่างน้อย
ประกอบด้วย งบประมาณตามแหล่งที่ได้รับ
การจัดสรร  
และงบประมาณตามประเภทรายการใช้จ่าย 
o เป็นแผนที่มรีะยะเวลาบังคับใช้ 
ในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427134818.
pdf 

o แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 

o กค/สลก. 

o19 รายงาน 
การก ากับติดตาม 
การใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี  
รอบ 6 เดือน 

o แสดงความก้าวหน้าในการด าเนินงานตาม
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีในข้อ 
O18 
o มีข้อมูลรายละเอียดความก้าวหน้า 
ยกตัวอย่างเช่น ความก้าวหน้าการใช้จ่าย
งบประมาณ เป็นต้น 
o เป็นข้อมูลในระยะเวลา 6 เดือนแรก ของปี 
พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427134946.
pdf  

o รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี รอบ 6 เดือน  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไตรมาสที่ 2 

o กค/สลก. 

o20 รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 

o แสดงผลการด าเนินงานตามแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 
o มีข้อมูลรายละเอียดสรุปผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ยกตัวอย่างเช่น ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย เป็นต้น 
o เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2564 

 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427135103.
pdf  
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=11400 

o รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสที่ 4 

o รายงานประจ าปี 2563 สศช. แสดงผล 
การด าเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจ าปี 2563 (หัวข้อรายงานการเงิน สศช. 
หน้า 134-141) 

o กค/สลก. 
 

o ปส.สลก. 

  
ประสาน ปส. อัพเดท 

“รายงานประจ าปี 2564 ของ สศช.” 

ประสาน กค. ขอไฟล์แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(ฝากไฟลห์น้าเว็บ ศปท.) 

ประสาน กค. ขอไฟลร์ายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี  
รอบ 6 เดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ไตรมาสที่ 2 (ฝากไฟล์หน้าเว็บ ศปท.) 

ประสาน กค. ขอไฟล์รายงานการปฏิบัติงาน 
และการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไตรมาสที่ 4  

(ฝากไฟลห์น้าเว็บ ศปท.) 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427134946.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427134946.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427134946.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135103.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135103.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135103.pdf
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o21 แผนการจัดซื้อจัดจ้าง

หรือแผนการจัดหา
พัสดุ 

o แสดงแผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือแผนการ
จัดหาพัสดุตามที่หน่วยงานจะต้องด าเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
o เป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในปี พ.ศ. 2565 
*กรณีไม่มีการจัดจ้างท่ีมีวงเงินเกิน 5 แสนบาทหรือ 
การจัดจ้างท่ีกฎหมายไมไ่ด้ก าหนดให้ต้องเผยแพร่
แผนการจดัจ้าง ให้หน่วยงานอธิบายเพิ่มเติม โดย
ละเอียด หรือเผยแพร่ว่าไม่มีการจัดจ้างในกรณีดังกล่าว 

 ..............รอเพ่ิมไฟล์.................. 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=808&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=811 

o แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี 2564 
 
 

o การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี  
>> “แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง” 

o บพ./สลก. 

o22 ประกาศต่าง ๆ 
เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหา
พัสดุ 

o แสดงประกาศตามที่หน่วยงานจะต้อง
ด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ยกตัวอย่างเช่น ประกาศเชิญชวน ประกาศผล
การจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น  
o เป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=8 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=index 

o ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง 
 

o หรือสามารถเข้าถึงได้จากหน้าหลักของ 
เว็บไซต์ สศช. ในหัวข้อ “ข่าวสาร สศช.:  
ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง” 

o บพ./สลก. 

o23 สรุปผลการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหา
พัสดุรายเดือน 

o แสดงสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียดผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ยกตัวอย่างเช่น งานที่ซื้อหรือจ้าง วงเงินที่ซื้อ
หรือจ้าง ราคากลาง วิธีการซื้อหรือจ้าง รายชื่อ 
ผู้เสนอราคาและราคาที่เสนอ ผู้ได้รับการ
คัดเลือกและราคาที่ตกลง เหตุผลที่คัดเลือก 
โดยสรุป เลขที่และวันที่ของสัญญาหรือข้อตกลง 
ในการซื้อหรือจ้าง เป็นต้น 
o เป็นข้อมูลแบบรายเดือน ที่มีข้อมูลครอบคลุม
ในระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2565 
*กรณีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือนใดให้
เผยแพร่ว่าไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างในเดือนนั้น 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=50&filename=index 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=811 

o “สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง” (รายเดือน) 
*หมายเหตุ: เนื่องจากเป็นข้อมูลสรุปรายเดือน 
ดังนั้น ข้อมูลล่าสุดจึงเป็นข้อมูลสรุป 
ของเดือนก่อนหน้า 

o การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี  
>> “สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง” 

o บพ./สลก. 

ประสาน บพ. ขอความร่วมมือจัดท าไฟล์ 
แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี 2565 

และประสาน ศทส. น าไฟล์ขึ้นเว็บไซต์ สศช. 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=808&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=808&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=8
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=8
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=50&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=50&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o24 รายงานผลการจัดซื้อ

จัดจ้างหรือการจัดหา
พัสดุประจ าปี 

o แสดงผลการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียด ยกตัวอย่างเช่น 
งบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง ปัญหา 
อุปสรรค ข้อเสนอแนะ เป็นต้น 
o เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2564 

 ..............รอเพ่ิมไฟล์.................. 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=809&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=811 

o รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ 
จัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี 2563 
 

o การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี  
>> “รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจ้าง” 

o บพ./สลก. 

 
  ประสาน บพ. ขอความร่วมมือจัดท าไฟล์ รายงานผล 

การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี 2564 
และประสาน ศทส. น าไฟล์ขึ้นเว็บไซต์ สศช. 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=809&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=809&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o25 นโยบายการบริหาร

ทรัพยากรบุคคล 
o เป็นนโยบายหรือแผนการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลที่ยังใช้บังคับในหน่วยงานในปี 
พ.ศ. 2565 
o แสดงนโยบายของผู้บริหารสูงสุด หรือ
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่
ก าหนดในนามของหน่วยงาน 

 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210422113627.
pdf  
 
 
 
 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=356&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=10397 

o ประกาศ สศช. เรื่องนโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ทั้งนี้ สศช. ได้เผยแพร่ประกาศ
ดังกล่าวให้ประชาคม สศช. ได้ทราบผ่านช่องทาง 
Email all user พร้อมทั้งเผยแพร่เอกสารใน KM 
ขององค์กร ที่ 
“http://webkm.nesdb.go.th/Announced/น
โยบายบริหารทรัพยากรบุคคล.pdf”   
โดยประกาศ ณ วันที่ 20 เมษายน 2564  
ซึ่งยังคงบังคับใช้อยู่จนถึงปัจจุบัน 

o แผนพัฒนาบุคลากร 
 

o แผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปี 
พ.ศ.2561-2564 

o บค./สลก. 
o กพร.(พบ.) 

o26 การด าเนินการตาม
นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

o แสดงการด าเนินการที่มีความสอดคล้องรับ
ตามนโยบายหรือแผนการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลในข้อ O25 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=10397 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=356&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210506162140.
pdf  
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=12 
 

o แผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล  
ประจ าปี พ.ศ.2561-2564 

o แผนพัฒนาบุคลากร 
 

o แผนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช.  
และแผนการใช้เงินงบประมาณ  
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช.  
ประจ าปีงบประมาณ 2564  

o ประกาศเกณฑ์การรับสมัคร- ต าแหน่งต่างๆ 
 
 

o บค./สลก. 
 
 
 

o กพร.(พบ.) 

ประสาน บค. ว่าข้อนี้ 
ให้ตอบแบบนี้หรือเปล่า 

ประสาน กพร./พบ. ขอข้อมูลปี 2565 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=356&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=356&filename=index
http://webkm.nesdb.go.th/Announced/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.pdf
http://webkm.nesdb.go.th/Announced/%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9E%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10397
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10397
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=356&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=356&filename=index
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210506162140.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210506162140.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210506162140.pdf
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=12
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=12
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.nesdc.go.th/article_atta
ch/article_file_20210427135205.pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20190624163733.
pdf  

o หลักเกณฑ์การประเมินส าหรับคัดเลือก
ข้าราชการดีเด่น ประจ าปี 2564 สศช. 

o สรุปรายละเอียดหลักสูตรฝึกอบรมและเกณฑ์การ
พัฒนาสมรรถนะตามระดับต าแหน่ง 
ภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช. 
 ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 

o27 หลักเกณฑ์การ
บริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 

แสดงหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลที่ยังใช้บังคับในหน่วยงานในปี 
พ.ศ. 2565  อย่างน้อยประกอบด้วย 

O การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร 
O การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร 
o การพัฒนาบุคลากร 
o การประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร 
o การให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญ
ก าลังใจ 

*กรณีหน่วยงานใช้หลักเกณฑ์ขององค์กรกลาง
บริหารงานบุคคลหน่วยงาน สามารถน าหลักเกณฑ์
ดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427135300.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_atta
ch/article_file_20210427135235.pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427135412.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427135334.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=7682 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20190624163733.
pdf 
 
 
 

o ประกาศ สศช. เรื่อง การก าหนดประสบการณ์ใน
งานที่หลากหลายตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง
ประเภทอ านวยการของ สศช. 

o หลักเกณฑ์การประเมินส าหรับคัดเลือก
ข้าราชการดีเด่น ประจ าปี 2564 สศช. 

o ประกาศ สศช. เรื่อง รับสมัครคัดเลือกข้าราชการ
เข้ารับการประเมินบุคคลเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 

o ประกาศ อ.ก.พ. สศช. หลักเกณฑ์และวิธีการ
คัดเลือกบุคคลและประเมนผลการปฏิบัติงานฯ 
ระดับช านาญงาน 

o หลักเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการสร้าง 
ขวัญก าลังใจ 

o สรุปรายละเอียดหลักสูตรฝึกอบรมและเกณฑ์ 
การพัฒนาสมรรถนะตามระดับต าแหน่งภายใต้
โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช. ในช่วง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 
 

o บค./สลก. 
o กพร.(พบ.) 

อัพไฟล์จากเวียนเมล 
ฝากไฟล์ใส่เว็บ ศปท. 

ประสาน กพร./พบ.  
ขอข้อมูลที่มีปี 2565 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135205.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135205.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190624163733.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190624163733.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190624163733.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135300.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135300.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135300.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135235.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135235.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135412.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135412.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135412.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135334.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135334.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135334.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=7682
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=7682
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190624163733.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190624163733.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20190624163733.pdf
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210427135956.
pdf 

o การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์เพ่ือ
คัดเลือกข้าราชการเข้าสู่ระบบ HiPPS รุ่นที่ 17 

o28 รายงานผลการ
บริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล
ประจ าปี 

o แสดงผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล 
o มีข้อมูลรายละเอียดของการด าเนินการ 
อย่างน้อยประกอบด้วย ผลการด าเนินการตาม
นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล ปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะผลการวิเคราะห์
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
o เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2564 
 

 .............เปิดลิงค์ไว้ที่หน้าเว็บ ศปท
............... 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=11400 

o รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล สศช. 
ประจ าปี 2564  

o รายงานประจ าปี 2564 สศช. รายงานผล 
การพัฒนาทรัพยากรบุคคล สศช.  
ประจ าปี 2564  (หัวข้อการเพ่ิมศักยภาพและขีด
ความสามารถบุคลากร หน้า … …….) 

o บค./สลก. 
o กพร.(พบ.) 
o ปส./สลก. 

 
  

ประสาน บค. ขอข้อมูล 
รายงานปี 2564 

ประสาน ปส. อัพเดท 
“รายงานประจ าปี 2564 ของ สศช.” 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135956.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135956.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210427135956.pdf


23 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 
การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o29 แนวปฏิบัติ 

การจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

o แสดงคู่มือหรือแนวทางการด าเนินการต่อ
เรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียดของการปฏิบัติงาน  
อย่างน้อยประกอบด้วยรายละเอียดวิธีการที่
บุคคลภายนอกจะท าการร้องเรียน รายละเอียด
ขั้นตอนหรือวิธีการในการจดัการต่อเรื่องร้องเรียน 
ส่วนงานที่รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ  

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=800&filename=index 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=10168 

o การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ สศช. (อยู่ภายใต้การด าเนินการ
ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต) 

o ประกาศ สศช. เรื่อง "วิธีการร้องเรียน หลักเกณฑ์
คุ้มครองผู้ร้องเรียน และแนวทางการเยียวยา
ความเสียหายของผู้ถูกร้องเรียน สศช. (ประกาศ 
ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2561) / หมายเหตุ :  
ปี 2564 สศช. ยึดวิธีการและเกณฑ์เดิม 

o ศปท. 

o30 ช่องทางแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

o แสดงช่องทางที่บุคคลภายนอกสามารถแจ้ง
เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานผ่านทาง
ช่องทางออนไลน์  โดยแยกต่างหากจาก
ช่องทางทั่วไป เพ่ือเป็นการคุ้มครองข้อมูลของ
ผู้แจ้งเบาะแสและเพ่ือให้สอดคล้องกับแนว
ปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
o สามารถเข้าถึงหรือเชื่อมโยงไปยังช่องทาง
ข้างต้นได้จากเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=800&filename=index 
 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=complain 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=index 

o การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ สศช. (อยู่ภายใต้การด าเนินการของศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต) 

o ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

o เข้าถึงได้จากหน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. ภายใต้
หัวข้อ “ข่าวงสาร/บริการ” >> รับเรื่องร้องเรียน 

o ศปท. 

o31 ข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ประจ าปี 

o แสดงข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
o มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่อง
ร้องเรียน อย่างน้อยประกอบด้วย จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนทั้งหมด จ านวนเรื่องที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จ และจ านวนเรื่องท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ  

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=800&filename=index 
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=749&filename=index 

o การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ สศช. (อยู่ภายใตก้ารด าเนินการของศูนย์
ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต) 

o การรายงานข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดทางเว็บไซต์  
ส านักงาน ป.ป.ท. (สศช.น าข้อมูลที่รายงาน 

o ศปท. 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=800&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=800&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10168
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10168
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=800&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=800&filename=index
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=800&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=800&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=749&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=749&filename=index
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o สามารถจัดท าข้อมูลเป็นแบบรายเดือน หรือ
รายไตรมาสหรือราย 6 เดือน ที่มีข้อมูลครอบคลุม
ในระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2565 
*กรณีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้เผยแพร่ว่า 
ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

ส านักงาน ป.ป.ท. เผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์ 
ของ สศช. อีกช่องทางหนึ่ง) 

 หมายเหตุ : ในปีงบประมาณ 2565 (ถึงวันที่ 30 
เมษายน 2565 วันสุดท้ายของการส่งข้อมูลใน
ระบบ ITAS) สศช. ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

 
การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o32 ช่องทางการรับฟัง

ความคิดเห็น 
o แสดงช่องทางที่บุคคลภายนอกสามารถ
แสดงความคิดเห็นต่อการด าเนินงานตาม
อ านาจหน้าที่หรือภารกิจของหน่วยงานผ่าน
ทางช่องทางออนไลน์ 
o สามารถเข้าถึงหรือเชื่อมโยงไปยังช่องทาง
ข้างต้นได้จากเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=plan13 
 
 
 
 https://docs.google.com/forms/d/
e/1FAIpQLSfMK0MYVCPxYKQkq5M
dESdAQKvLPQyms5LpTNp2fw-A-
C_emg/viewform 
 http://thaime.nesdc.go.th/แสดง
ความคิดเห็น/ 
 http://www.oic.go.th/infocenter39
/3925/# 
 
 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=complain 
 

o การระดมความเห็นในการจัดท าแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566-2570) ซึ่ง สศช. จัดระดมความ
คิดเห็นรอบที่ 2 ระหว่างเดือน พฤศจิกายน - 
ธันวาคม 2564 

o แบบส ารวจความคิดเห็นผู้ใช้ข้อมูล "ผลิตภัณฑ์
มวลรวมในประเทศรายไตรมาส" (Quarterly 
Gross Domestic Product) 
 

o ช่องทางแสดงความคิดเห็น โครงการภายใต้ 
พ.ร.ก. กู้เงินฯ 1 ล้านล้านบาท 

o ช่องทางการแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
ของศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร  
(ในส่วนกระดานถาม-ตอบ/ข้อคิดเห็น) 

o ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน/ ข้อแนะน า/ ความ
คิดเห็น 
 

o สายงาน 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=plan13
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=plan13
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain


25 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7737 
 
 
 https://lin.ee/wualMVq 
 
 http://social.nesdc.go.th/social/ 
 

o ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นต่อแผนปฏิรูป
ประเทศ และ ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นร่าง
กฎหมายที่ต้องด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนปฏิรูปประเทศ 

o ช่องทางการรับข้อมูลและเสนอความคิดเห็นทาง 
chat bot  

o ระบบฐานข้อมูลด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 

o33 การเปิดโอกาสให้เกิด
การมีส่วนร่วม 

o แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึง
การเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของ
หน่วยงาน ยกตัวอย่างเช่น ร่วมวางแผน  
ร่วมด าเนินการ ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
หรือร่วมติดตามประเมินผล เป็นต้น 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=plan13 
 
 http://thaime.nesdc.go.th/  
 
 
 
 
 http://thaime.nesdc.go.th/แสดง
ความคดิเห็น/ 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=8144 
 
 
 
 
 
 

o การระดมความเห็นในการจัดท าแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  
(พ.ศ. 2566-2570) 

o การติดตามโครงการภายใต้ พ.ร.ก. ให้อ านาจ
กระทรวงการคลังกู้เงิน เพ่ือแก้ไขปัญหา เยียวยา 
และฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมที่ได้รับผลกระทบ
จากการระบาดของ โรคติดเชื้อ 
ไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 

o ช่องทางแสดงความคิดเห็น โครงการภายใต้ 
พ.ร.ก. กู้เงินฯ 1 ล้านล้านบาท 

o ภารกิจด้านการพัฒนาระบบโลจิสติกส์ของ
ประเทศไทย สศช. ได้เปิดโอกาสให้หน่วยงาน
ภาครัฐ เอกชน และวิชาการมีส่วนร่วมในการ
เขียนบทความทางวิชาการโดยส่งบทความทาง 
logistic@nesdc.go.th และกองยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบโลจิสติกส์ (กลจ.) จะน าไปเผยแพร่
ทางเว็บไซต์ของ สศช. 
 

o สายงาน 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7737
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7737
https://lin.ee/wualMVq
http://social.nesdc.go.th/social/
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=plan13
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=plan13
http://thaime.nesdc.go.th/
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
 https://web.facebook.com/groups
/699335647529876 

o การประชุมติดตามการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
เมืองในอนาคตให้น่าอยู่อย่างยั่งยืนที่ผ่านมาของ 
6 เมืองน าร่อง (ภายใต้โครงการเสริมสร้างความ
ยั่งยืนของการพัฒนาเมืองในอนาคต ซึ่ง JICA 
สนับสนุน) 

 
  

https://web.facebook.com/groups/699335647529876
https://web.facebook.com/groups/699335647529876
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือเปิดเผยการด าเนินการ
ต่าง ๆ ของหน่วยงานให้สาธารณชนได้รับทราบ ใน 2 ประเด็น คือ (1) การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ได้แก่ เจตจ านงสุจริตของผู้บริห าร การประเมินความเสี่ยงเพ่ือการ
ป้องกันการทุจริต การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร และแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต และ (2) มาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต ได้แก่  มาตรการภายในเพ่ือส่งเสริมความ
โปร่งใสและป้องกันการทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงการให้ความส าคัญต่อผลการประเมินเพ่ือน าไปสู่การจัดท ามาตรการส่งเสริมความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน และมีการก ากับติดตามการน าไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย (10 ข้อมูล) ดังนี้ 

 
ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต 
เจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o34 นโยบายไม่รับ

ของขวัญ (No Gift 
Policy) 

o แสดงนโยบายว่าผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และ
บุคลากรทุกคนจะต้องไม่มีการรับของขวัญ 
(NO Gift Policy)  
o ด าเนินการโดยผู้บริหารสูงสุด 
คนปัจจุบันของหน่วยงาน 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/  
 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7453 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/document/3ThaiEngNESDBGIFTP
OLICY2021.pdf 
 
 
 https://docs.google.com/forms/d/
e/1FAIpQLScD1V_rFRVaOCeICzLl4
HGZOntilPi0yo9iNAxEU6EZgcqEng/
viewform 

o แบนเนอร์ “นโยบายการให้และรับของขวัญ 
ในเทศกาลตามธรรมจรรยาของ สศช.”  
บนหน้าหลักของเว็บไซต์ สศช.  

o สศช. ร่วมต้านทุจริต  
(NESDC Anti-Corruption) 

o ประกาศ สศช. เรื่อง นโยบายการให้และรับ
ของขวัญในเทศกาลตามธรรมจรรยากรอบ แนว
ทางการป้องกันการรับสินบนและกรอบแนว
ทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
ในหน่วยงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

o แบบฟอร์มรายงานการรับมอบของขวัญและ
ผลประโยชน์ตามเทศกาลธรรมจรรยา (Gift 
Activity Reporting Form) สาหรับบุคลากร
และเจ้าหน้าที่ สศช. 
 
 
 
 

o ศปท. 

https://www.nesdc.go.th/
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7453
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7453
https://www.nesdc.go.th/download/document/3ThaiEngNESDBGIFTPOLICY2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/3ThaiEngNESDBGIFTPOLICY2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/3ThaiEngNESDBGIFTPOLICY2021.pdf
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o35 การมีส่วนร่วมของ

ผู้บริหาร 
o แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึง
การมีส่วนร่วมของผู้บริหารสูงสุด 
o เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้
เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการปรับปรุง 
พัฒนา และส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรม
และโปร่งใส 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ.2565 

 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7453 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/document/1ThaiEngSGMessage2
021.pdf 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/document/2ThaiEngNESDCITApo
licy2021.pdf 
 
 https://www.nesdc.go.th/downloa
d/document/3ThaiEngNESDBGIFTP
OLICY2021.pdf 
 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=12273&filename=  
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=11072&filename=index 
 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=893&filename=index  

o สศช. ร่วมต้านทุจริต  
(NESDC Anti-Corruption) 

o สารจากเลขาธิการฯ และนโยบายด้านการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ สศช. 
(ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

o ประกาศ สศช. เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ เพื่อ
ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

o ประกาศ สศช. เรื่อง นโยบายการให้และรับ
ของขวัญในเทศกาลตามธรรมจรรยากรอบ แนว
ทางการป้องกันการรับสินบนและกรอบแนว
ทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ใน
หน่วยงาน (ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

o เลขาธิการ สศช. เป็นประธานในพิธีมอบโล่
ประกาศเกียรติคุณข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
ของ สศช. ประจ าปี พ.ศ. 2564 

o การขยายผลองค์ความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วม
กิจกรรมหลักสูตรข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้าน
ทุจริต (STRONG NESDC) 

o รายละเอียดการประชุม ฝึกอบรม : หลักสูตร
ข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้านทุจริต สศช. 
(STRONG NESDC) 

o ศปท. 

 
  

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7453
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7453
https://www.nesdc.go.th/download/document/1ThaiEngSGMessage2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/1ThaiEngSGMessage2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/1ThaiEngSGMessage2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/2ThaiEngNESDCITApolicy2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/2ThaiEngNESDCITApolicy2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/2ThaiEngNESDCITApolicy2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/3ThaiEngNESDBGIFTPOLICY2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/3ThaiEngNESDBGIFTPOLICY2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/download/document/3ThaiEngNESDBGIFTPOLICY2021.pdf
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=12273&filename
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=12273&filename
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=11072&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=11072&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=893&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=893&filename=index


29 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

การประเมินความเสี่ยงเพื่อป้องกันการทุจริต 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o36 การประเมินความ

เสี่ยงการทุจริต
ประจ าปี 

o แสดงผลการประเมินความเสี่ยงของการ
ด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ท่ีอาจ
ก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
o มีข้อมูลรายละเอียดของผลการประเมิน 
อย่างน้อยประกอบด้วยเหตุการณ์ความเสี่ยง
และระดับของความเสี่ยง มาตรการและการ
ด าเนินการในการบริหารจัดการความเสี่ยง  
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 
 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=312 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=860&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=12241 

o การบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช.  
(อยู่ภายใต้การด าเนินการ หัวข้อ  
“การบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช.”) 
 

o แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช.  
ประจ าปี 2565 

o ศปท. 

o37 การด าเนินการ 
เพ่ือจัดการ 
ความเสี่ยงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

o แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงถึง
การจัดการความเสี่ยงในกรณีที่อาจก่อให้เกิด
การทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 
o เป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการที่สอดคล้อง
กับมาตรการหรือ 
การด าเนินการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง
ตามข้อ O36 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=860&filename=index  
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=12227 
 
 
 
 .........อยู่ระหว่างด าเนินการสรุปผล
............ 

o การบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช. 
 

o แบบฟอร์ม (Word) รายงานแผนบริหารจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 สศช. (ผลการด าเนินการความเสี่ยงการ
ทุจริต รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2564 - มีนาคม 
2565) ) 

o รายงานแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สศช. แสดงผล
การด าเนินการความเสี่ยงการทุจริต รอบ 6 เดือน 
(ตุลาคม 2564 - มีนาคม 2565) 

 

o ศปท. 

 
  

ศปท. อยู่ระหว่างด าเนินการ 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=860&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=860&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12227
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=12227
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o38 การเสริมสร้าง

วัฒนธรรมองค์กรตาม
มาตรฐาน 
ทางจริยธรรม 

o แสดงถึงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้
เจ้าหน้าทีข่องหน่วยงานมีทัศนคติ ค่านิยมใน
การปฏิบัติงานอย่างซ่ือสัตย์สุจริต มีจติส านึกที่
ดีรับผิดชอบต่อหน้าที่ ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
o เป็นการด าเนินการที่หน่วยงานเป็น
ผู้ด าเนินการเอง 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=893&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=866&filename=index 
 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=10096 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_li
nk.php?nid=10191 

 

o หลักสูตรข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้านทุจริต 
สศช. (STRONG NESDC) 

o การประชุมเชิงปฏิบัติการ : NESDC ITA 2022 
Workshop (ผ่านระบบออนไลน์)  
จัดขึ้นเมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2565 

o การเผยแพร่พระบรมราโชวาท  
เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน 

o การเผยแพร่พระบรมราโชวาท 
และพระราชด ารัสที่เก่ียวข้องกับความซื่อสัตย์ 

o ศปท. 

 

แผนป้องกันการทุจริต 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o39 แผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต 
o แสดงแผนปฏิบัติการที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ป้องกันการทุจริตหรือพัฒนาด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสของหน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียดของแผนฯ อย่างน้อย
ประกอบด้วย โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
และช่วงเวลาด าเนินการ 
o เป็นแผนที่มรีะยะเวลาบังคับใช้ครอบคลุม 
ปี พ.ศ. 2565 
 
 
 

 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=311 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=5772&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20211107112325.
pdf 

o แผนยุทธศาสตร์การด าเนินการ 
 

o แผนปฏิบัติการป้องกันและต่อต้านการทุจริต
ประพฤติมิชอบ สศช. 

o แผนปฏิบัติการป้องกันและต่อต้านการทุจริต
ประพฤติมิชอบ สศช. ปีงบประมาณ 2565 

o ศปท. 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=866&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=866&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=10096
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=10096
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10191
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10191
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=311
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=311
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=5772&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=5772&filename=index
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o40 รายงานการก ากับ

ติดตามการ
ด าเนินการป้องกัน
การทุจริตประจ าปี 
รอบ 6 เดือน 

o แสดงความก้าวหน้าในการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตตามข้อ o39 
o มีข้อมูลรายละเอียดความก้าวหน้า อย่าง
น้อยประกอบด้วย ความก้าวหน้าการ
ด าเนินการแต่ละโครงการ/กิจกรรม และ
รายละเอียดงบประมาณที่ใช้ด าเนินงาน 
o สามารถจัดท าข้อมูลเป็นแบบรายเดือนหรือ
รายไตรมาสหรือราย 6 เดือน ที่มีข้อมูลครอบคลุม
ในระยะเวลา 6 เดือนแรกของปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7639&filename=index 
 .....อยู่ระหว่างด าเนินการสรุปผล......... 

o รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริต สศช. 

o รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน
แรก (ต.ค. 2564 - มี.ค. 2565) 

o ศปท. 

o41 รายงานผลการ
ด าเนินการป้องกัน
การทุจริตประจ าปี 

o แสดงผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 
o มีข้อมูลรายละเอียดสรุปผลการด าเนินการ 
อย่างน้อยประกอบด้วย ผลการด าเนินการ
โครงการหรือกิจกรรม ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ ปัญหา อุปสรรค แลข้อเสนอแนะ  
o เป็นรายงานผลของปี พ.ศ. 2564 

 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=7639&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210506090022.
pdf  
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20211002122406.
pdf  

o รายงานการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 

o รายงานผลรอบ 6 เดือนแรก  
ปีงบประมาณ 2564  
(ตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564) 

o รายงานผลรอบ 12 เดือน  
ปีงบประมาณ 2564 

o ศปท. 

 
 

  

ศปท. อยู่ระหว่างด าเนินการ 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7639&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7639&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7639&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7639&filename=index
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210506090022.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210506090022.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210506090022.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20211002122406.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20211002122406.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20211002122406.pdf
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การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. ประจ าปี 2565 

ตัวชี้วัดย่อย 10.2 มาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต 
มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

ข้อ ข้อมูล องค์ประกอบด้านข้อมูล 
สศช. จัดเตรียมข้อมูลส าหรับน าเข้าระบบ ITAS (แบบ OIT) ศปท. ประสาน 

ขอความร่วมมือ... URL ค าอธิบาย 
o42 มาตรการส่งเสริม

คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

o แสดงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ในปี พ.ศ. 2564 
o มีข้อมูลรายละเอียดการวิเคราะห ์อย่างน้อย
ประกอบด้วย ประเด็นท่ีเป็นข้อบกพร่องหรือ
จุดอ่อนท่ีจะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วนประเด็นท่ีจะต้อง
พัฒนาให้ดีขึ้น ท่ีมีความสอดคล้องกับผลการ
ประเมินฯ 
o มีการก าหนดแนวทางการน าผลการวิเคราะห์
ไปสู่การปฏิบัติ หรือมาตรการเพื่อขับเคลื่อนการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่ง ใสภายใน
หน่วยงานให้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องตามผลการ
วิเคราะหผ์ลการประเมินฯ โดยมรีายละเอียดต่างๆ 
อย่างน้อยประกอบด้วย การก าหนดผู้รับผิดชอบ
หรือผูท่ี้เกี่ยวข้อง การก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการ
ปฏิบัติ การก าหนดแนวทางการก ากับติดตาม 
ให้น าไปสู่การปฏิบัติและการรายงานผล 

 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20220310165458.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=11187&filename=index 
 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20211107112325.
pdf 
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20210829150200.
pdf   
 https://www.nesdc.go.th/article_at
tach/article_file_20200508123145.
pdf 

o รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ สศช. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

o การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
ของ สศช. ประจ าปี 2564 

o แผนปฏิบัติการป้องกันและต่อต้านการทุจริต
ประพฤติมิชอบ สศช. 2565 
 

o รายงานผลการประเมิน ITA ของ สศช.  
ประจ าปี 2564 (ฉบับรวมเล่ม) 
 

o มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัด
จ้าง สศช. 

o ศปท. 

o43 การด าเนินการตาม
มาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความ
โปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

o แสดงความก้าวหน้าหรือผลการด าเนินการ
ตามมาตรการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
o มีข้อมูลรายละเอียดการน ามาตรการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงานในข้อ o42 ไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม 
o เป็นการด าเนินการในปี พ.ศ. 2565 

 https://www.nesdc.go.th/main.ph
p?filename=anti_coruption 
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=893&filename=index  
 https://www.nesdc.go.th/more_ne
ws.php?cid=681&filename=index 
 https://www.nesdc.go.th/ewt_new
s.php?nid=12165&filename=index  

o รายละเอียดการขับเคลื่อนเพื่อการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตใน สศช. (หน้าเว็บไซต์ของ ศปท. สศช.) 

o หลักสูตรข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้านทุจริต 
(STRONG NESDC) 

o การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช.  

o ITA 2565 

o ศปท. 

 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=11187&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=11187&filename=index
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210829150200.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210829150200.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20210829150200.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508123145.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508123145.pdf
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200508123145.pdf
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=anti_coruption
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=anti_coruption
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=893&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=893&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=681&filename=index
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=681&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=12165&filename=index
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=12165&filename=index

