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แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) 

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพื้นฐาน 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

ข้อมูลพื้นฐาน 

O1 โครงสร้าง   
https://www.nesdc.go.th/main.php? 
filename=nesdb_structure 

O2 ข้อมูลผู้บริหาร   
https://www.nesdc.go.th/main.php? 
filename=management 

O3 อ านาจหน้าที่   

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=2946 

https://www.nesdc.go.th/download/document/NESDC
Data20181229.PDF 

ค าอธิบาย : บทบาท/อ านาจหน้าที่ ของ สศช. o พระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2561 

O4 
แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนา
หน่วยงาน 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=33 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10393 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00710134703.pdf 

https://www.nesdc.go.th/download/document/NESDCData20181229.PDF
https://www.nesdc.go.th/download/document/NESDCData20181229.PDF
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

ค าอธิบาย : แผนกลยุทธ์ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 2563 - 2565 

O5 ข้อมูลการติดต่อ   https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=3101 

O6 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง   

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=34 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9035 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9113 

ค าอธิบาย : กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ สศช. o พระราชบัญญัติสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พ.ศ. 2561 o 
กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ส านักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2562 

ข่าวประชาสัมพันธ์ 

O7 ข่าวประชาสัมพันธ์   
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=7 

ค าอธิบาย : สามารถติดตามข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของ สศช. ได้จากหน้าเว็บไซต์หลักของ สศช.  
(ในส่วนของ “ข่าวเด่น”) หากสนใจข่าวสาร/กิจกรรมอ่ืนๆ เพ่ิมเติมสามารถอ่านเพ่ิมเติมได้จาก “ข่าวสาร สศช.” 

การปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 

O8 Q&A   

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index 

http://www.oic.go.th/INFOCENTER39/3925/ 

https://www.facebook.com/NESDCfan 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=3101 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=complain 

https://line.me/R/ti/p/%40ygh6523f 

ค าอธิบาย : ผ่านกล่องข้อความถามตอบอัตโนมัติจากหน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. (แชทกับ สภาพัฒน์ ใน Messenger)  
ผ่านช่องทางศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารของ สศช. (ภายใต้หัวข้อ กระดานถามตอบ/ ข้อคิดเห็น)  
การถามตอบผ่าน Facebook : สภาพัฒน์ การถามตอบผ่านที่อยู่และหมายเลขติดต่อทางโทรศัพท์ ผ่านช่องทางการรับเรื่อง
ร้องเรียน/ ข้อเสนอแนะจากหน้าเว็บไซต์ของ สศช. การถามตอบผ่าน Group Line ชื่อ สภาพัฒน์ Update  ***การถามตอบผ่าน
ช่องทาง Email : pr@nesdc.go.th , webmaster@nesdc.go.th *** ช่องทาง กล่องรับค าถาม/ข้อสงสัย (Walk-in)  
ทีก่ลุ่มงานประชาสัมพันธ์ สศช. ชั้น 1 
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

O9 Social Network   

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index 

https://www.facebook.com/NESDCfan 

https://twitter.com/nesdc_th 

https://www.youtube.com/user/NESDBtube 

https://line.me/R/ti/p/%40ygh6523f 
https://www.facebook.com/BrainBankThai/ 

https://www.facebook.com/thainationalstrategy/ 

ค าอธิบาย : หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. แสดงไอคอนเชื่อมโยงช่องทาง Social Network ต่างๆ ของ สศช. ได้แก่ 
Facebook/Twitter/YouTube/Group Line ซึ่งจะปรากฏที่มุมด้านบน ทางด้านขวาของเว็บไซต์ สศช. Facebook : สภาพัฒน ์Twitter : 
“สภาพัฒน์” (หรือค้นหาได้จาก : @nesdc_th) YouTube : “สภาพัฒน์” Group Line : “สภาพัฒน์ Update” (ID @nesdc-news) / ใน
ภารกิจการขับเคลื่อนงานวุฒิอาสาเพ่ือสนองแนวพระราชด าริฯ สศช. ได้เปิด Facebook ชื่อ “Brainbank NESDC - ธนาคารสมอง 
สภาพัฒน”์ (หรือค้นหาใน Facebook ได้จาก : @BrainBankThai) ในภารกิจงานยุทธศาสตร์และปฏิรูปประเทศ สศช. ได้เปิด Facebook 
ชื่อ “ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี”(หรือค้นหาใน Facebook ได้จาก : @thainationalstrategy)  ****Application ใน App Store – Apple และ 
Apps on Google Play ในชื่อ “NESDB Connect” 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.2 การบริหารงาน 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

แผนการด าเนนิงาน 

O10 แผนด าเนินงานประจ าปี   

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=748 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10395 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00610092026.pdf 

ค าอธิบาย : แผนด าเนินงานประจ าปี 2563 

O11 
รายงานการก ากับติดตามการ
ด าเนินงานประจ าปี รอบ 6 เดือน 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=676 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10396 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00626111222.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00610100022.pdf 

ค าอธิบาย : การประเมินส่วนราชการประจ าปี 2562 ****หมายเหตุ ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2562 เป็นต้นมา ส านักงาน ก.พ.ร. ก าหนดให้
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

รายงานการประเมินผลการปฏิบตัิงานฯ ปีละ 1 ครั้ง (รอบ 12 เดือน) เท่านั้น ผ่านรายงานการด าเนินการตามตัวชี้วัดปี 2562 

O12 
รายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 

  
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=annual_report 
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9878 

ค าอธิบาย : รายงานประจ าปี 2562 ของ สศช. 

การปฏิบัติงาน 

O13 
คู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 

  

http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma 

http://nscr.nesdb.go.th/elementor-8681/ 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7670 

http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/ 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00519145715.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_201
90626150122.pdf 
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&fil
ename=national_account 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_201
91018111757.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00430151707.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00507150005.PDF 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00508111223.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00513163010.pdf 

ค าอธิบาย : คู่มือหรือค าสั่งเกี่ยวกับวิธีปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามมาตรา 9(4) ของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ 
พ.ศ. 2540ภายใต้หัวข้อ ข้อมูลข่าวสารตามมาตรา 9 ภายใต้หัวข้อ คู่มือหรือค าสั่ง ม.9 (4)  o แนวทางการด าเนินการ 
ในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า (COVID-19) o  
แนวทางการจัดท าแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ: ระบบติดตามและประเมินผล
แห่งชาติ (eMENSCR) หลักการในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล และคู่มือการใช้งานระบบ eMENSCR  
แนวทางการเสนอแผนระดับที่ 3 เข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี แนวปฏิบัติในการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายการประชุมของ
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติคณะกรรมการปฏิรูปประเทศ และคณะอนุกรรมการ 
ที่ได้รับการแต่งตัง้ คู่มือการประมวลผลสถิติบัญชีประชาชาติ (National Account Manual) การขับเคลื่อนและประเมินผลการ
พัฒนา : คู่มือการประเมินความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจภาครัฐ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2553) คู่มือแนวปฏิบัติในการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดการรับฟังความคิดเห็นที่จัดในลักษณะการฝึกอบรม/สัมมนา พระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออีเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2563 แนวทางปฏิบัติและรายละเอียดการจัดประชุมผ่านสื่ออีเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 ประกาศ สศช. เรื่องมาตรการ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ฉบับที่ 3 (ลว. 17 มีนาคม 2563) 

การให้บริการ 

O14 คู่มือหรือมาตรฐานการให้บริการ   

http://nscr.nesdb.go.th/elementor-8681/ 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid=7670 

http://nscr.nesdb.go.th/ระบบ-emenscr/ 

https://www.nesdc.go.th/download/document/SAC/
คู่มือแนวทางการเสนอแผนฯมิถุนายน 2562.pdf 
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=3521&fil
ename=national_account 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00508111223.pdf 
https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=invest_se 

ค าอธิบาย : แนวทางการด าเนินการในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ eMENSCR ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
ไวรัสโคโรน่า (COVID-19) แนวทางการจัดท าแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและการปฏิรูปประเทศ: ระบบ
ติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) หลักการในการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล และคู่มือการใช้งานระบบ 
eMENSCR   แนวทางการเสนอแผนระดับที่ 3 เข้าสู่การพิจารณาของคณะรัฐมนตรี หรือหน้าเว็บไซต์ ศปท. สศช.  
ที่ "https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200519145715.pdf"  คูม่ือการประมวลผลสถิติบัญชี
ประชาชาติ (National Account Manual)   แนวทางปฏิบัติและรายละเอียดการจัดประชุมผ่านสื่ออีเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 
แนวทางกรอบการลงทุนประจ าปีของรัฐวิสาหกิจ หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับงบลงทุนของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2563 (ส าหรับ
หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ) 

O15 ข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการ   

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=macroeconomics 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=Evaluation 
http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma 

ค าอธิบาย : จ านวนผู้เข้าชมหน้าเว็บไซต์ สศช. จ านวนผู้เข้าชมข้อมูลเศรษฐกิจมหภาค จ านวนผู้เข้าชมข้อมูลการขับเคลื่อนและ
ประเมินผลการพัฒนา สถิติผู้เข้าใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช. ปี พ.ศ. 2563 
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

O16 
รายงานผลการส ารวจ 
ความพึงพอใจการให้บริการ 

  

http://www.oic.go.th/FILEWEB/CABINFOCENTER39/DRA
WER026/GENERAL/DATA0000/00000505.PDF 

http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/#infoma 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00507160403.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00520100408.pdf 

ค าอธิบาย : รายงานสถิติ / รายงานผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
และการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน  หรือ “https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_20200507160256.pdf”  
ผลการส ารวจความพึงพอใจต่อการใช้งานเว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช. ประจ าปี 2562 ภายใต้
หัวข้อ การประเมินผลการให้บริการศูนย์ฯ / ถาม-ตอบ >> สรุปผลความพึงพอใจ ***หมายเหตุ: แบบส ารวจความพึงพอใจต่อ
การใช้งานเว็บไซต์ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอิเล็กทรอนิกส์ของราชการ สศช. ภายใต้หัวข้อ การประเมินผลการให้บริการศูนย์ฯ /  
ถาม-ตอบ >> แบบฟอร์มส ารวจความพึงพอใจ  รายงานผลส ารวจความพึงพอใจต่อการใช้บริการห้องสมุดสุริยานุวัตร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2562  ***หมายเหตุ: แบบส ารวจความพึงพอใจในการให้บริการของห้องสมุดสุริยานุวัตร สศช. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 เข้าถึงได้จาก 
“https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSctVt3f0FI45iTvAI3Ds1BrdyssWXg8eVm-
41jn1zK6kJoLUQ/viewform”  สรุปความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมประชุมต่อการประชุมประจ าปี 2562 ของ สศช. เรื่อง พัฒนา
พ้ืนที่ไทย : เชื่อมไทย ก้าวไกล เชื่อมโลก ***หมายเหตุ: แบบส ารวจความคิดเห็นต่อการประชุมประจ าปี 2562 ของ สศช.  
เรื่อง พัฒนาพ้ืนที่ไทย : เชื่อมไทย ก้าวไกล เชื่อมโลก  เข้าถึงได้จาก 
“https://docs.google.com/forms/d/1oAwCzBR_QkoK0MsDI4nL4NHjRAqfBCybOKQgiMDmAk0/viewform?edit_requested=true” 

O17 E-Service   

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=vdo 

https://lin.ee/wualMVq 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index 

ค าอธิบาย : VDO on demand ประกอบไปด้วย ภาวะเศรษฐกิจในประเทศ รายไตรมาส (QGDP), รายงานภาวะสังคม  
รายไตรมาส (Social Outlook), สารคดีสั้น ชุดก้าวสู่อนาคตกับแผนพัฒนาฯ และข่าวสารทั่วไปของ สศช. ช่องทางการรับข้อมูล
และเสนอความคิดเห็น ทาง chatbot ช่องทางให้กรอกรับข้อมูลจาก สศช. ทาง  Email ซ่ึงแสดงที่อยู่ Email ของ สศข.  
ที่หน้าเว็บไซต์หลักของ สศช. 
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ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี 

O18 
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจ าปี 

  
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00513163734.pdf 

ค าอธิบาย : แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

O19 

รายงานการก ากับติดตามการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจ าปี  
รอบ 6 เดือน 

  
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00513164500.pdf 

ค าอธิบาย : รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี รอบ 6 เดือน ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ไตรมาสที่ 2 

O20 
รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 

  

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00513164757.pdf 
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9878 

ค าอธิบาย : รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ.2562 ไตรมาสที่ 4 รายงานประจ าปี 2562 สศช.  
แสดงผลการด าเนินงานตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี 2562 (หัวข้อรายงานการเงิน สศช. หน้า 128-136) 

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

O21 
แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
แผนการจัดหาพัสดุ 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=808&file
name=index 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811 

ค าอธิบาย : แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี 2563 การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี >> “แผนปฏบิัติการจัดซื้อจัดจ้าง” 

O22 
ประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 

  
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=8 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename=index 

ค าอธิบาย : o ประกาศจัดซื้อจัดจ้าง o หรือสามารถเข้าถึงได้จากหน้าหลักของเว็บไซต์ สศช. ในหัวข้อ “ข่าวสาร สศช.: ประกาศ
จัดซื้อจัดจ้าง” 

O23 
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุรายเดือน 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=50&filename
=index 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811 
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

ค าอธิบาย : “สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง” (รายเดือน) การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี >> “สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง” 

O24 
รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
การจัดหาพัสดุประจ าปี 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=809&file
name=index 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=811 

ค าอธิบาย : รายงานผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี 2563 การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี >> “สรุปผล 
การจัดซื้อจัดจ้าง” 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

O25 
นโยบายการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

  

https://www.nesdc.go.th/article_attach/รวมแผน.pdf 
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=356&file
name=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=10397 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00512122225.pdf 

ค าอธิบาย : แผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปี พ.ศ.2561-2563 แผนพัฒนาบุคลากร แผนพัฒนาบุคลากร ของ 
สศช. ประจ าปี 2561-2564 

O26 
การด าเนินการตามนโยบายการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

  

https://www.nesdc.go.th/article_attach/รวมแผน.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00513141437.pdf 
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?cid=12 

ค าอธิบาย : แผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปี พ.ศ.2561-2563 แผนการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช.  
และแผนการใช้เงินงบประมาณ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร สศช. ประจ าปีงบประมาณ 2563  ประกาศเกณฑ์ 
การรับสมัคร- ต าแหน่งต่างๆ 

O27 
หลักเกณฑ์การบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

  

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00514121310.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00514121134.pdf 
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00512125821.pdf 
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=7682 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00514125351.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_201
90624163733.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00608152836.pdf 

ค าอธิบาย : หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งตั้งบุคลากร (ระดับที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน) o หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งตั้ง
บุคลากร (ระดับผู้อ านวยการระดับสูงและบริหารระดับสูง) ประกาศ สศช.  เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
ข้าราชการพลเรือนใน สศช. หลกัเกณฑ์การให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญก าลังใจ หลักเกณฑ์การประเมินส าหรับคัดเลือกข้าราชการ
ดีเด่น ประจ าปี 2562 สศช. สรปุรายละเอียดหลักสูตรฝึกอบรมและเกณฑ์การพัฒนาสมรรถนะตามระดับต าแหน่งภายใต้โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร สศช. ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) เกณฑ์การคัดเลือกข้าราชการ 
เข้าสู่ระบบข้าราชการผู้มีผลสัมฤทธิ์สูง รุ่นที่ 16 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

O28 
รายงานผลการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี 

  

https://www.nesdc.go.th/article_attach/article_file_202
00515161303.pdf 
https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?nid=9878 

ค าอธิบาย : รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล สศช. ประจ าปี 2562 รายงานประจ าปี 2562 สศช. รายงานผลการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล สศช. ประจ าปี 2562  (หัวข้อการเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถบุคลากร หน้า 111-114) 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

O29 
แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียน 
การทุจริต 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=800&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?ni
d=10168 
 

ค าอธิบาย : การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ สศช. (อยู่ภายใต้การด าเนินการของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

การทุจริต)  ประกาศ สศช. เรื่อง "วิธีการร้องเรียน หลักเกณฑ์คุ้มครองผู้ร้องเรียน และแนวทางการเยียวยาความเสียหาย 
ของผู้ถูกร้องเรียน สศช. (ประกาศ ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน 2561) / หมายเหตุ : ปี 2563 สศช. ยึดวิธีการและเกณฑ์เดิม 

O30 ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต   

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=800&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename
=complain 

ค าอธิบาย : o การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ สศช. (อยู่ภายใต้การด าเนินการของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต) o ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

O31 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต
ประจ าปี 

  

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=800&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=749&filename=index 

ค าอธิบาย : การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ สศช. (อยู่ภายใต้การด าเนินการของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต) การรายงานข้อมูลเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดทางเว็บไซต์ ส านักงาน ป.ป.ท.  
(สศช.น าข้อมูลที่รายงาน ส านักงาน ป.ป.ท. เผยแพร่นผ่านหน้าเว็บไวต์ของ สศช. อีกช่องทางหนึ่ง) หมายเหตุ : ในปีงบประมาณ 
2563 (ถึงวันที่ 30 มิถุนายน 2563) สศช. ไม่มีเรื่องร้องเรียน 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 

O32 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น   

http://nscr.nesdb.go.th/reform2020/ 

http://www.oic.go.th/infocenter39/3925/# 

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename
=complain 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=7737 

https://lin.ee/wualMVq 

ค าอธิบาย : การประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อการปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศ ช่องทางการแสดงความคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะของศูนย์บริการข้อมูลข่าวสาร  (ในส่วนกระดานถาม-ตอบ/ข้อคิดเห็น) ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียน/ ข้อแนะน า/ 
ความคิดเห็น  ช่องทางการรับฟังความคิดเห็นต่อแผนปฏิรูปประเทศ และช่องทางการรับฟังความคิดเห็นร่างกฎหมายที่ต้อง
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศ ช่องทางการรับข้อมูลและเสนอความคิดเห็นทาง chat bot เข้าถึงที่ 
https://lin.ee/wualMVq 

O33 การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม   http://nscr.nesdb.go.th/reform2020/ 
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

http://nscr.nesdb.go.th/thaime/ 

ค าอธิบาย : การประชุมรับฟังความคิดเห็นต่อการปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศ การติดตามโครงการภายใต้ พ.ร.ก. ให้อ านาจ
กระทรวงการคลังกู้เงิน เพ่ือแก้ไขปัญหา เยียวยา และฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคมที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของ โรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 พ.ศ. 2563 

 

ตัวช้ีวัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.1 การด าเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

เจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร 

O34 เจตจ านงสุจริตของผู้บริหาร   

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=7453 

https://www.nesdc.go.th/download/docume
nt/4_19032019.pdf 

ค าอธิบาย : สศช. ร่วมต้านทุจริต (NESDC Anti-Corruption) 

O35 การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร   

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=7453 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=9708&filename=anti_coruption 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=9939&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=315&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=10096 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?ni
d=10191 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=10370&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=10096 

ค าอธิบาย : สศช. ร่วมต้านทุจริต (NESDC Anti-Corruption) o นโยบายการให้และรับของขวัญตามธรรมจรรยาของ สศช. : 
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

NESDC NO Gift Policy สศช. จัดหลักสูตรข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้านทุจริต สศช. (STRONG NESDC) รายละเอียด 
การประชุม ฝึกอบรม : หลักสูตรข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้านทุจริต สศช. (STRONG NESDC) 2563 การเผยแพร่ 
พระบรมราโชวาทเนื่องในวันข้าราชการพลเรือน การเผยแพร่พระบรมราโชวาทและพระราชด ารัสที่เก่ียวข้องกับความซื่อสัตย์  
พิธีมอบเกียรติบัตร เข็มเชิดชูเกียรติแก่ข้าราชการพลเรือนดีเด่น สศช. ประจ าปี พ.ศ. 2562 เนื่องในวันข้าราชการพลเรือน 
ประจ าปี พ.ศ. 2563 

การประเมินความเสี่ยงเพื่อการป้องกันการทุจริต 

O36 การประเมินความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี   

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=312 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=8990&filename=index 

ค าอธิบาย : การบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช. (อยู่ภายใต้การด าเนินการ หัวข้อ “การบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช.”) 

O37 
การด าเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยง 
การทุจริต 

  

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=8990&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20200121105048.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20200414160401.pdf 

ค าอธิบาย : การบริหารความเสี่ยงการทุจริต สศช. แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2563 
รอบท่ี 1 : แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต แบบรายงานการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2563 รอบท่ี 2 
(6 เดือน): การรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

O38 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร   

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=9939&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=9983&filename= 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=315&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=10175&filename= 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
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ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

=10144&filename= 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=10235&filename=index 

ค าอธิบาย : สศช. จัดหลักสูตรข้าราชการที่ดีและหลักสูตรต้านทุจริต สศช. (STRONG NESDC) o  รายละเอียดการฝึกอบรม : 
หลักสูตรข้าราชการทีด่ีและหลักสูตรต้านทุจริต สศช. (STRONG NESDC) ระหว่างวันที่ 21 กุมภาพันธ์ – 11 มีนาคม 2563 o  
สศช. และ มูลนิธิพระยาสุริยานุวัตรด าเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม อาทิ มอบ Face Shields ให้โรงพยาบาลต่างๆ และบุคลากร
ทางการแพทย์ และมอบอาหารแห้งให้ชุมชน) 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

O39 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปี   

- url : 
https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=311 

- url : 
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=5772&filename=index 

ค าอธิบาย : o  แผนยุทธศาสตร์การด าเนินการ o  แผนปฏิบัติการป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ สศช. 

O40 
รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการ
ป้องกันการทุจริตประจ าปี รอบ 6 เดือน 

  

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=7639&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20200401153448.pdf 

ค าอธิบาย : o  รายงานการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) o  รายงานผลรอบ 6 เดือนแรก 
ปีงบประมาณ 2563 (ตุลาคม 2562-มีนาคม 2563) 

O41 
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต
ประจ าปี 

  

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=7639&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20190630103610.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20191028143305.pdf 

ค าอธิบาย : รายงานการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) รายงานผลรอบ 6 เดือนแรก ปีงบประมาณ 
2562 (ตุลาคม 2561-มีนาคม 2562) o รายงานผลรอบ 12 เดือนหลัง ปีงบประมาณ 2562 
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ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.2 มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต 

ข้อ ประเด็นการตรวจ มี ไม่มี URL 

มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

O42 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

  

https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20200508102212.pdf 
https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=8570&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20200330173443.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/เล่ม
ผลITA2562%20สศช.-20
หน้า%20web%20pdf.pdf 
https://www.nesdc.go.th/article_attach/articl
e_file_20200508123145.pdf 

ค าอธิบาย : รายงานการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สศช. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช. 
ประจ าปี 2562 แผนปฏิบัติการป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ สศช. 2563 รายงานผลการประเมิน ITA ของ สศช. 
ประจ าปี 2562 (ฉบับรวมเล่ม)  มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง สศช. 

O43 
การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

  

https://www.nesdc.go.th/main.php?filename
=anti_coruption 

https://www.nesdc.go.th/ewt_dl_link.php?ni
d=10114 

https://www.nesdc.go.th/more_news.php?ci
d=681&filename=index 

https://www.nesdc.go.th/ewt_news.php?nid
=10032&filename=index 

ค าอธิบาย : รายละเอียดการขับเคลื่อนเพ่ือการป้องกันและต่อต้านการทุจริตใน สศช. สรุปสาระหลักสูตรข้าราชการที่ดีและ
หลักสูตรต้านทุจริต สศช.(STRONG NESDC) ประจ าปีงบประมาณ 2563 o  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของ สศช.  ITA 2563 

 


