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ITA 

เป็นเครื่องมือที่จะช่วยยกระดับธรรมาภิบาล 
ในหน่วยงานภาครัฐ ซ่ึงจะช่วยแก้ไขปัญหาการทุจริตที่ยั่งยืน 

 
NESDB  

5. ดัชนีคุณธรรม 
การท างานในหน่วยงาน 

3. ความปลอด 
จากการทุจริต 

ในการปฏิบติงาน 

ปี 2560 

 

83.94 

1. ความ
โปร่งใส 

2. ความ 
พร้อมรับผิด 

คะแนนภาพรวม ITA  ของ สศช. ในปี 2560 อยู่ในระดับสูงมาก แมจ้ะลดลงจากคะแนนเมือ่ปี 2559 คิดเป็น 1.46%  
โดยผู้มีส่วนส่วนไดส้่วนเสียภายนอก มีข้อเสนอแนะว่า สศช. ควรให้ความส าคัญกับการควบคุมโครงการขนาดใหญ่ 

หรือโครงการที่มีความส าคัญ รวมทั้งร่วมกระบวนการให้ค าแนะน าแก่ส่วนราชการ 
ในการวางระบบการพัฒนาจังหวัดให้เข้มข้น มากกว่าแค่การชี้แจงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

และควรพัฒนาในการจัดกิจกรรมที่สะท้อนให้เห็นถึงความตั้งใจจรงิของผู้บริหารในการบริหารราชการ 
ให้มีคุณธรรม เกดิความโปร่งใส ป้องกันไม่ใหเ้จ้าหน้าที่กระท าทุจริตต่อหน้าที ่

กรอบการประเมินแบ่งออกเปน็ 5 ดัชนี ดังนี้  

4. วัฒนธรรม
คุณธรรม 
ในองค์กร 

 

93.18 

เครื่องมือท่ีใข้ในการประเมิน ITA ประกอบด้วย 3 เครื่องมอื  
โดย สศช. มีผลการประเมินฯ ในปี 2560 ดังนี ้

 

1. แบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์  
   (EBIT)  

2. แบบส ารวจความคิดเห็น 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 

3. แบบส ารวจความคิดเห็น 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

 

74.89 

 

84.16 

เพิ่มขึ้น5.44% 
จากปี 2559 (88.37) 

เพิ่มขึ้น 11.24 % 
จากปี 2559 (67.32) 

ลดลง 5.07 %  
จากปี 2559 (88.69) 

ตดิตอ่ขอขอ้มูลเพิม่เตมิไดท้ี ่ศนูยป์ฏบิตักิารตอ่ตา้นการทจุรติ  

ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ 
โทร 0 2280 4085 ตอ่ 5419-5422 

ตดิตามความกา้วหนา้ไดท้ี ่www.nesdb.go.th ภายใตห้วัขอ้บรกิาร  

รายงานผลฉบับเต็ม : Scan QR CODE  
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