
เอกสารแนบ ๑ 

 
โครงการเสริมสร้างจริยธรรม ป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ  

กิจกรรมปลุก-ปลูกจิตส านึกและปรับเปลี่ยนฐานความคิดของประชาคม สศช. 
การฝึกอบรม “รู้ทันจิต ชีวิตเป็นสุข” 

 

1. หลักการและเหตุผล 

1.1 การทุจริตและประพฤติมิชอบนับเป็นปัญหาที่ส าคัญของประเทศ สร้างผลกระทบทั้งด้ านสังคม 
เศรษฐกิจ การเมืองและเป็นอุปสรรคส าคัญของการพัฒนาประเทศ ดังจะเห็นได้จากผลการส ารวจ
สถานการณ์การทุจริตและประพฤติมิชอบ ในสถาบันและหน่วยงานราชการระดับต่างๆ ขององค์การ  
เพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ พบว่า การทุจริตและประพฤติมิชอบในองค์กรต่างๆ ของประเทศไทย 
มีแนวโน้มที่จะเพ่ิมขึ้น ยกเว้นในองค์กรศาสนา และ ผลการจัดอันดับชององค์การเพ่ือความโปร่งใส
นานาชาติ พบว่า ในปี 2557 ประเทศไทยมีดัชนีชี้ภาพลักษณ์ปัญหาคอร์รัปชัน อยู่ที่ 38 คะแนน 
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน และอยู่ในอันดับที่ 76 ของโลกจากการจัดอันดับทั้งหมด 168 ประเทศ
ขณะที่ในปี 2559 ดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชันของประเทศไทยตกมาอยู่ที่ 35 คะแนนจากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน โดยอยู่ในอันดับที่ 101 ของโลกจากการจัดอันดับทั้งหมด 176 ประเทศ 

1.2 คณะรัฐมนตรีภายใต้การน าของพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบาย 
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ข้อ 10 เรื่องการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล 
และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ อันรวมถึง ข้อ 10.5 การปลูกฝัง
ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์
สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด  

1.3 ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ในฐานะหน่วยงานกลางภาครัฐ
ที่มีบทบาทส าคัญต่อการวางแผนพัฒนาประเทศได้ตระหนักถึงความส าคัญของการปลูกฝังค่านิยม
คุณธรรม จริยธรรม จิตส านึกและค่านิยมที่ถูกต้องต่อการพัฒนาบุคลากร สศช. ให้เป็นข้าราชการที่ดี 
เกิดความส านึกแห่งความสุจริตลึกซึ้งและเที่ยงธรรมในหน้าที่ ผดุงเกียรติและศักดิ์ศรีข้าราชการ 
ควรแก่ความไว้วางใจและเชื่อมั่นของประชาชน เ พ่ือเป็นพ้ืนฐานต่อการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ จึงเห็นควรให้ด าเนินโครงการใช้หลักศาสนาเป็นเครื่องมือ 
ในการปลุก-ปลูกจิตส านึกและปรับเปลี่ยนฐานความคิดของประชาคม สศช. โดยจัดกิจกรรมปลุก-ปลูก
จิตส านึกและปรับเปลี่ยนฐานความคิดของประชาคม สศช. : การฝึกอบรม “รู้ทันจิต ชีวิตเป็นสุข” 
ภายใต้โครงการเสริมสร้างจริยธรรม ป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ  

2. วัตถุประสงค ์

2.1 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางศาสนา ให้กับข้าราชการและบุคลากร สศช.ทุกระดับ 
สนับสนุนให้เกิดการเจริญสติ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าคัญต่อการเสริมสร้างและพัฒนาประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการท างานให้มีคุณลักษณะเป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม 

2.2 สนับสนุนให้ข้าราชการและบุคลากร สศช.ทุกระดับ สามารถน าหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรม
ทางศาสนา มาประยุกต์ใช้เป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาหน่วยงาน ได้อย่างเหมาะสมกับบทบาท อ านาจ
หน้าที่และพันธกิจขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



โครงการเสริมสร้างจริยธรรม ป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบใน สศช. 
กิจกรรมท่ี 2 : การจัดกิจกรรมปลกุ-ปลูกจิตส านึกและปรับเปล่ียนความคิดของประชาคม สศช. : การฝึกอบรม“รู้ทันจิต ชีวิตเป็นสุข”              หน้า  2 

2.3 พัฒนาให้ข้าราชการและบุคลากร สศช. ทุกระดับ มีความรู้ความเข้าใจและยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และน าหลักธรรมทางศาสนามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ 

3. ขอบเขตและแนวทางการด าเนินงาน 
ประกอบด้วย การจัดอบรมฟังบรรยายธรรมะและวิธีการเจริญสติ เป็นประจ าทุกเดือน โดยมีผู้รู้ พระวิทยากร  
ครูบาอาจารย์ พระสุปฏิปันโน จากส านักและวัดต่างๆ เป็นผู้บรรยายและสอนแนวทางการเจริญสติ เพ่ือปลูกฝัง
จิตส านึกในการรู้ รัก สามัคคี มีคุณธรรมและจิตวิญญาณแห่งความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ยกระดับทางจิตวิญญาน  
แก่ข้าราชการและบุคลากร สศช. ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม 
ทั้ งนี้  จะใช้บริการของว่างและเครื่องดื่มส าหรับผู้ เข้าร่วม  วิทยากรหรือผู้ เกี่ยวข้องในโครงการดังกล่าว  
ที่เป็นการสนับสนุนและสร้างงานให้คนพิการในสังคมไทย 

4. ผู้เข้าร่วมโครงการฯ 
ข้าราชการและบุคลากร สศช. ผู้สนใจ จากทุกส านักและกลุ่มงานต่างๆ ประมาณครั้งละ 20 คน 

5. ผลสัมฤทธิ์ของงานที่คาดหวัง (Results) 
5.1 ข้าราชการและบุคลากร สศช. มีความรู้ ความเข้าใจและมีจิตส านึกในหลักคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้ง 

มีความรู้เกี่ยวกับจริยธรรม คุณธรรม และหลักปฏิบัติตามแนวทางศาสนา ให้เป็นทั้งคนดี คนเก่ง มีความซื่อสัตย์
สุจริต สามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวัน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเป็นผู้น าด้านคุณธรรม จริยธรรมในองค์กรได้อย่างสร้างสรรค์ 

5.2 ข้าราชการและบุคลากร สศช. สามารถใช้หลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทางพุทธศาสนา ความรู้ 
และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการสร้างความสามัคคี ปรองดอง เกิดความร่วมมือเป็นอันหนึ่ง  
อันเดียวกัน สามารถประสานประโยชน์และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์สุขของ
ประชาชน ประเทศชาติอย่างแท้จริง 

5.3 รายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมปลุก-ปลูกจิตส านึกและปรับเปลี่ยนฐานความคิดของประชาคม สศช. : 
การฝึกอบรม “รู้ทันจิต ชีวิตเป็นสุข” 

6. ระยะเวลาด าเนินโครงการ ปีงบประมาณ 2561 

7. ค่าใช้จ่าย   
ประมาณ 52,000- บาท (ห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) 

8. ที่ปรึกษาโครงการ 

8.1 นายมนตรี บุญพาณิชย์  รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
8.2 นางเสาวณยี์ แสงสุพรรณ ผู้อ านวยการส านักงานเลขาธิการ 

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) และ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร (กพร.) 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 


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ประมาณการค่าใชจ้า่ย 
การจดักิจกรรมปลกุ-ปลกูจติส  านึกและปรบัเปลี่ยนฐานความคิดของประชาคม สศช. 

การฝึกอบรม “รูท้นัจติ ชีวิตเป็นสุข” 

รายการ จ านวน จ  านวน (คน) ค่าใชจ้า่ย (บาท) 

การจัดอบรมฟังบรรยายธรรมะและวิธีการเจริญสติ  

 ค่าวิทยากร   39,600.- 
 ค่าวิทยากรจากหน่วยงานภายนอก     
 ชั่วโมงละ 1,200 บาท x 3 ชั่วโมง x  1 คน x  11 วัน 11 วัน 1 คน 39,600.- 
 ค่าอาหารว่าง   11,000.- 

 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มมื้อละ 50 บาท X 11 มื้อ 11 มื้อ 20 คน 11,000.- 
 ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ   1,400.- 

ค่าใช้จ่ายในพิธีกรรมทางศาสนา ค่าผลิตเอกสาร   
ค่าวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน  และค่าผ่านทางพิเศษ  
(กรณีไปรับ-ไปส่งวิทยากร) เป็นต้น 

  
1,400.- 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้ น 52,000.- 

หมายเหต ุ: สามารถถวัจ่ายระหวา่งหมวดได ้


