
ตัวชี้วัด เป้าหมายที่สําคัญระยะสั้นและระยะยาวของการบรรลุวิสัยทัศน์ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 

วสิัยทัศน์: 
เป็นหนว่ยงานหลกัในการวางแผน และจัดทํายุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน ทีย่ึดประโยชน์สว่นรวม ทันต่อ 
การเปลี่ยนแปลง และมีประสิทธิภาพสูง 

ชื่อตัวชี้วดัวสิยัทัศน ์
เป้าหมาย 

ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 
ระดับความสําเร็จของการดาํเนินการภายใต้แผนกลยุทธ์ สศช.   - ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ

ภายใต้ยุทธศาสตรท์ี่ 1 - 6 แล้วเสร็จ 
คิดเป็นรอ้ยละ 70 

- ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการ
ภายใต้ยุทธศาสตรท์ี่ 1-6 แลว้เสร็จ 
คิดเป็นรอ้ยละ 90 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: การจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศให้มี
ความยั่งยืน  

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การวิเคราะห์แผนงาน/โครงการด้วยความเป็นกลาง
ทางวิชาการและรักษาผลประโยชน์ของประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การขับเคลื่อนแผนพัฒนาสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: การติดตามประเมินผลและการพัฒนาดัชนีชี้วัด 
ด้านเศรษฐกิจและสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5: การพัฒนาฐานข้อมลูด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอ้มของประเทศให้ทนัสมัยเป็นที่ยอมรับและ
น่าเชื่อถือ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6: การบริหารจัดการองค์กรใหม้ีธรรมาภิบาลและ
ประสิทธิภาพสูง 

 

  



ตัวชี้วัด เป้าหมายที่สําคัญระยะสั้นและระยะยาวของการบรรลุยุทธศาสตร์ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: การจัดทําแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศให้มีความยั่งยืน  

1. การจัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12   

- ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 

70 - จัดทํากรอบทิศทางและร่าง
ยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 12 ที่ผ่านการระดม
ความเห็นจากภาคีการพัฒนา 

-  สปผ. 

2. การจัดทําแผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัดที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาฯ ยุทธศาสตร์
ประเทศและแนวทาง 
การพัฒนาภาคฯ 

- ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําแผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัดที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาฯ ยุทธศาสตร์
ประเทศและแนวทางการ
พัฒนาภาคฯ 

30 - แผนปฏิบัติราชการประจําปี
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 11 ทิศทางการพัฒนา
ภาคและนโยบายรัฐบาล 

- จังหวัดและกลุม่จังหวัด  
มีแผนพัฒนา 4 ปี ที่มีความ
สอดคล้องกับศกัยภาพของพื้นที่ 
และทิศทางการพัฒนาประเทศ 
 

สํานักพัฒนา
ภาคฯ และ 

กจค. 

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การวิเคราะห์แผนงาน/โครงการด้วยความเป็นกลางทางวิชาการและรักษาผลประโยชน์ของประเทศ 

1. การวิเคราะห์งบลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจ 

- ระดับความสําเร็จการ
วิเคราะห์งบลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจแล้วเสร็จภายใน
กําหนดระยะเวลาของ
ระเบียบ สํานักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยงบลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2550 คือ 
ก่อนเริ่มงวดการบัญชีถัดไป 

50 - สามารถนําเสนอผลการ
วิเคราะห์งบลงทุนของ
รัฐวิสาหกิจประจําปี
งบประมาณต่อคณะรัฐมนตรี
เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ
ได้ก่อนเริ่มปีงบประมาณถัดไป  

- สามารถนําเสนอแผนการลงทุน
เบื้องต้นของรัฐวิสาหกิจในช่วง
ระยะ 3 ปีข้างหน้าให้
คณะรัฐมนตรีทราบ และ
รัฐวิสาหกิจใช้เป็นกรอบในการ
จัดทํางบลงทุนประจําปี 
 

สวค. 

2. การให้คําปรึกษาและ
ข้อเสนอแนะด้านการลงทุนแก่
รัฐบาล ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และเอกชน 

- ระดับความสําเร็จของ
กระบวนการการจัดทํา
ความเห็นเพื่อประกอบการ
พิจารณาของคณะรัฐมนตรีได้
ทันตามกําหนดเวลา 

50 - ลดระยะเวลาการจัดทํา
ความเห็นนับจากวันรับเรื่อง
และส่งความเห็นประกอบการ
พิจารณา ครม. ได้ภายใน 2 วัน 

- ลดระยะเวลาการจัดทําความเห็น
นับจากวันรับเรื่องและส่ง
ความเห็นประกอบการพิจารณา 
ครม. ได้ภายใน 1 วัน 

กปอ. 



ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การขับเคลื่อนแผนพัฒนาสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ  

1. การขับเคลื่อนแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 11 สู่การปฏิบัติ 

- ระดับความสําเร็จของการ
ติดตามประเมินผลการพัฒนา
เศรษฐกิจและสงัคมตาม
แผนพัฒนาฉบับที่ 11 รายปี 

20 - ประชุมร่วมกับหน่วยงานและ
ภาคีการพัฒนาเพื่อติดตาม
ความก้าวหน้าการขับเคลื่อน
ประเด็นการพัฒนาสําคัญ
ภายใต้ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 11 

- สปผ. 

2. การขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัต ิ

- ระดับความสําเร็จของการ
ขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การ
ปฏิบัติ 

20 - มีการขยายผลการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
ชุมชนและ/หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่เป็นเครือข่ายการ
ทํางานร่วมกับ สศช. ไม่น้อย
กว่า 10 แห่ง  

- มีการขยายผลการขับเคลื่อน
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
ชุมชนและ/หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่เป็นเครือข่ายการ
ทํางานร่วมกับ สศช. ไม่น้อยกว่า 
30 แห่ง  

สนส. 

3. การขับเคลื่อนนโยบายการ
พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจสู่การ
ปฏิบัติ 

- ระดับความสําเร็จของการ
ขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
พื้นที่เศรษฐกิจสู่การปฏิบัต ิ

20 - กรอบการดําเนินงานในการ
ขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา
พื้นที่เศรษฐกิจสู่การปฏิบัติ 

- จํานวนพื้นที่เศรษฐกิจที่มีการนํา 
สู่การปฏิบัติจริง 
(implementation) 

สพท. 

4. การขับเคลื่อนการเติบโตสีเขียว
ของเมือง ภายใต้แผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ 11 

- ระดับความสําเร็จของการ
ขับเคลื่อนการเติบโตสีเขียว
ของเมือง 

20 - พัฒนาปรับปรุงดัชนีชี้วัดการ
เติบโตสีเขียวของเมืองในแต่ละ
มิติ และนํามาทดสอบกับเมือง
ต่างๆ ให้เห็นถึงระดับการ
พัฒนาไปสูก่ารเติบโตสีเขียว
ของเมือง 

- ข้อเสนอเชิงนโยบายและแนวทาง
มาตรการในการขับเคลื่อนการ
เติบโตสีเขียวของเมือง เพื่อบรรจุ
ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต่อไป 
 

สทว. 

5. ขับเคลื่อนการพฒันาที่มุ่งให้เกิด
การบูรณาการเชื่อมโยงกับ
นโยบายรัฐบาลและแผนระดับ
ต่างๆ ภายใต้หลักการพัฒนา
พื้นที่ภารกิจ และการมีส่วนร่วม 

- ระดับความสําเร็จในการ
ขับเคลื่อนแนวทางและ
มาตรการด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติภายใต้
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 อาทิ 
การขับเคลื่อนแนวทางการ

10 - ได้ผลักดันแนวทางและ
มาตรการต่างๆ ไปสู่การ
ตัดสินใจเชิงนโยบายใน
ระดับชาติ 

- ได้ติดตาม ผลักดันและ
ประมวลผลการดําเนินงานที่ผ่าน
มาอย่างต่อเนื่องเพื่อผลักดันใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต่อไป 
 

สทว. 



ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

บริหารจัดการที่ดินของ
ประเทศไทย การแก้ไขปัญหา
การบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ และ
แนวคิดการจ่ายค่าตอบแทน
การให้บริการของระบบนิเวศ 
(Payment for Ecosystem 
Services: PES) 

6. การขับเคลื่อนระบบ
เกษตรกรรมยั่งยืน 

- ระดับความสําเร็จในการ
ขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนา
ระบบเกษตรกรรมยั่งยืนและ
กลไกการขับเคลื่อน
เกษตรกรรมยั่งยืน 

10 - ผลักดันแนวทางการพัฒนา
ระบบเกษตรกรรมยั่งยืนและ
กลไกการขับเคลื่อน
เกษตรกรรมยั่งยืน 

- การผลักดันแนวทางการพัฒนา
และกลไกการขบัเคลื่อน
เกษตรกรรมยั่งยืนอย่างต่อเนื่อง 
 

สทว. 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: การติดตามประเมินผลและการพัฒนาดัชนีชี้วัดด้านเศรษฐกิจและสังคม 

1. การจัดทําตัวชี้วัดและดัชนีการ
พัฒนาระดับจังหวัด 

- ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําตัวชี้วัดและดัชนีการ
พัฒนาระดับจังหวัด 

40 - 8 จังหวัดและ 4 กลุ่มจังหวัดนํา
ข้อมูลตัวชี้วัดไปใช้ประกอบใน
การปรับแผนพฒันาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด 
 

- จังหวัดและกลุม่จังหวัดมีความ
เชื่อมโยง สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาประเทศและนโยบาย
สําคัญของรัฐบาล ตลอดจน
สามารถแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนได้อย่าง
แท้จริง 

สํานักพัฒนา
ภาคฯ และ 

กจค. 

2. การติดตามประเมินผลการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
ขยะ 

- ระดับความสําเร็จของการ
ติดตามประเมินผลการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการ
ขยะ 

20 - ติดตามความก้าวหน้าประมวลผล
การดําเนินงานแก้ไขปัญหาขยะใน
พื้นที่วิกฤต 6 จังหวัด ปัญหา
อุปสรรค ปัจจัยความสําเร็จหรือ
ล้มเหลวการดําเนินงานเพื่อจัดทํา
ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการ
ขยะในระดับพื้นที่อย่างยั่งยืน 
 

- ติดตามความก้าวหน้าประมวลผล
การดําเนินงานแก้ไขปัญหาขยะ
ในพื้นที่อื่นๆ และผลกัดัน
แนวทางมาตรการในการบริหาร
จัดการขยะอย่างยั่งยืนบรรจุใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต่อไป 
 

สทว. 



ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

3. การจัดทํารายงานการ
คาดการณ์สถานการณ์อากาศ 
และสถานการณ์น้ํารายสัปดาห์ 
เสนอต่อนายกรัฐมนตรี 

- ระดับความสําเร็จในการ
จัดทํารายงานการคาดการณ์
สถานการณ์อากาศและ
สถานการณ์น้ํารายสัปดาห์
เสนอนายกรัฐมนตรีได้ทัน
กําหนดเวลาทุกสัปดาห ์

20 - จัดทํา CHAIRMAN NOTE เพื่อ
รายงานการคาดการณ์
สถานการณ์อากาศและ
สถานการณ์น้ํารอบสัปดาห์
ข้างหน้าต่อนายกรัฐมนตรีเป็น
ประจําทุกสัปดาห์ เพื่อผู้บริหาร
ของประเทศได้รับทราบข้อมูล
เพื่อประกอบการตัดสินใจใน
การกําหนดนโยบายการบริหาร
จัดการน้ําอย่างต่อเนื่องและ
ทันสมัย 

-  สทว. 

4. การจัดทํารายงานสถานการณ์
ราคาสินค้าเกษตรรายสัปดาห์
เสนอนายกรัฐมนตรี (PM-
NOTE)  

- ระดับความสําเร็จในการ
จัดทํารายงานสถานการณ์รา
คมสินค้าเกษตรรายสัปดาห์
เสนอนายกรัฐมนตรีได้ทัน
กําหนดเวลาทุกสัปดาห ์

20 
 

- ผู้บริหารประเทศได้รับทราบ
ข้อมูลความเคลื่อนไหวของ
ราคาสินค้าเกษตรทุกสัปดาห์
เพื่อประกอบการตัดสินใจและ
สั่งการหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

-  สทว. 

ยุทธศาสตร์ที่ 5: การพัฒนาฐานข้อมูลด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอ้มของประเทศให้ทันสมัยเป็นที่ยอมรับและน่าเชื่อถือ 

1. การจัดทําและเผยแพร่ข้อมูล
สถติิบัญชีประชาชาติ 

- ระดับความสําเร็จของการ
จัดทําและเผยแพร่สถิติรายได้
ประชาชาติของประเทศไทย 
สถติิผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศรายไตรมาส สถิติ
ผลิตภัณฑ์ภาคและจังหวัด 
บัญชีเศรษฐกิจเงินทุนของ
ประเทศไทย สถิติสต๊อกทุน
ของประเทศไทย และตาราง
ปัจจัยการผลติและผลผลิต
ของประเทศไทย 

25 - สามารถเผยแพร่ข้อมูลสถติิ
ต่างๆ ดังกล่าวได้ตาม
กําหนดเวลา 

- ใช้ในการวิเคราะห์ วิจัยภาวะ
เศรษฐกิจรายไตรมาส และ 
รายปี รวมทั้งการประมาณการ
เศรษฐกิจ 

- สามารถเผยแพร่ข้อมูลสถติิต่างๆ 
ได้ตามกําหนดเวลา เพื่อใช้ในการ
วิเคราะห์ วิจัยภาวะเศรษฐกิจราย
ไตรมาส และรายปี รวมทั้งการ
ประมาณการเศรษฐกิจ 

- ใช้ในการติดตามและประเมินผล
ของแผนพัฒนาฯ และการ
ประเมินผลของการดําเนิน
นโยบายต่างๆ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

สบป. 



ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

2. การจัดทํารายงานภาวะ
เศรษฐกิจรายไตรมาส 

- ระดับความสําเร็จการรายงาน
ภาวะเศรษฐกิจได้ตรงตาม
กําหนดเวลา 

25 - สามารถจัดทํารายงานภาวะ
เศรษฐกิจได้ตรงตาม
กําหนดเวลา 100% 

- สามารถจัดทํารายงานภาวะ
เศรษฐกิจได้ตรงตามกําหนดเวลา 
100% 

สศม. 

3. การจัดทํารายงานภาวะสังคม
รายไตรมาส 

- ระดับความสําเร็จการรายงาน
ภาวะสังคมได้ตรงตาม
กําหนดเวลา 

25 - สามารถจัดทํารายงานภาวะ
สังคมได้ตรงตามกําหนดเวลา 
100% 

- สขส. 

- ระดับความพึงพอใจต่อ
รายงานภาวะสังคม 

 - - ผู้รับบริการมีความพึงพอใจตอ่
รายงานภาวะสังคมเฉลี่ยไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

 

4. การพัฒนาระบบฐานข้อมูล 
ระบบติดตามและเตือนภัยทั้ง
ด้านเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

- ร้อยละความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามสัญญาจ้าง
โครงการพัฒนาเครื่องมือการ
วิเคราะห์การตัดสินใจและ
การจัดการด้านกลยุทธ์การ
พัฒนาแบบคาร์บอนต่ํา 
(Green Growth) 

25 - เพื่อสร้างฐานข้อมูลที่สําคัญๆ ที่
สามารถใช้เป็นเครื่องมือชี้วัด
และติดตามสถานการณ์
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มของประเทศที่
ทันสมัย และสามารถนําข้อมลู
เหล่านั้นไปใช้ในการสร้าง
แบบจําลองเพื่อคาดการณ์ และ
อธิบายผลของการดําเนิน
นโยบายการพฒันาแบบ
คาร์บอนต่ําได้อย่างเหมาะสม 

- พัฒนาและปรับปรุงฐานข้อมูล
และแบบจําลองเพิ่มเติม ให้มี
ความละเอียดและครอบคลุมมาก
ขึ้น เพื่อให้สามารถวิเคราะห์
ผลกระทบได้ถูกต้องแม่นยํามาก
ขึ้น เพื่อนําไปสู่การปรับปรุง
นโยบายการพฒันาแบบคาร์บอน
ต่ําของประเทศได้อย่างเหมาะสม
ต่อไป 

สทว. 

ยุทธศาสตร์ที่ 6: การบริหารจัดการองค์กรให้มีธรรมาภิบาลและประสิทธิภาพสูง 

1. การวางแผนและบริหาร
กําลังคนมีความยืดหยุ่นและ
เพียงพอต่อภารกิจและความ
จําเป็นของส่วนราชการทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

- จํานวนชั่วโมงทํางานของ
เจ้าหน้าที่เฉลี่ยต่อคนต่อ
สัปดาห ์

20 - ลดจํานวนชั่วโมงการทํางานของ
เจ้าหน้าที่เฉลี่ยต่อคนต่อสัปดาห์
ไม่ให้เกิน 40 ชั่วโมง 

- ลดจํานวนชั่วโมงการทํางานของ
เจ้าหน้าที่เฉลี่ยต่อคนต่อสัปดาห์
ไม่ให้เกิน 35 ชั่วโมง 

ฝจท. 



ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

2. กระบวนการของการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลมีความโปร่งใส 

- อัตราการร้องเรียนเกี่ยวกับ
ความไม่โปร่งใสด้านการ
บริหารทรัพยากรบุคคลที่
คณะกรรมการพิทักษ์
คุณธรรม (ก.พ.ค.) รับเรื่องไว้
ว่าส่วนราชการไม่ได้
ดําเนินการให้เป็นไปตาม
ระเบียบและหลกัเกณฑ์ที่ 
ก.พ. กําหนดต่อเจ้าหน้าที่ 
100 คน 

20 - ลดอัตราเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
ความไมโ่ปร่งใสด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลฯ ลงร้อยละ 10 

- ลดอัตราเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
ความไม่โปร่งใสด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลฯ ลงร้อยละ 20 

ฝจท. 

3. การพัฒนาบุคลากร - จํานวนหลักสูตรอบรมตาม
แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ประจําปี 

10 - ดําเนินการจัดหลักสูตรฝึกอบรม
ประจําปีงบประมาณ 2558 
อย่างน้อย 10 หลกัสตูรต่อปี 

- ดําเนินการจัดหลักสูตรฝึกอบรม
ประจําปีงบประมาณ 2560 อย่าง
น้อย 10 หลักสตูรต่อปี 

กพร. 

- จํานวนบุคลากรที่ผ่านการ
อบรมตามแผนพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 

10 - บุคลากรผ่านการอบรมตาม
แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ประจําปีงบประมาณ 2558 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

- บุคลากรผ่านการอบรมตาม
แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ประจําปีงบประมาณ 2560  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

กพร. 

4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ความผาสุกในการทํางาน 

- ร้อยละความสําเร็จของการ
ดําเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความผาสุก 
ประจําปี 

10 - ดําเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพชีวิตการทํางานและการ
สร้างความผาสุกของบุคลากร  
สศช. ประจําปีงบประมาณ 2558 
ได้ตามแผนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

- ดําเนินการตามแผนพัฒนา
คุณภาพชีวิตการทํางานและการ
สร้างความผาสุกของบุคลากร  
สศช. ประจําปีงบประมาณ 2560 
ได้ตามแผนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

กพร. 

- ระดับความพึงพอใจใน
ภาพรวมของบุคลากร สศช. 
ต่อการดําเนินการพัฒนา
คุณภาพชีวิตการทํางานและ
การสร้างความผาสุกของ
บุคลากร สศช. 

10 - ระดับความพึงพอใจในภาพรวม
ของบุคลากร สศช. ต่อการ
ดําเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิต
การทํางานและการสร้างความ
ผาสุกของบุคลากร สศช. 
ประจําปีงบประมาณ 2558  

- ระดับความพึงพอใจในภาพรวม
ของบุคลากร สศช. ต่อการ
ดําเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิต
การทํางานและการสร้างความ
ผาสุกของบุคลากร สศช. 
ประจําปีงบประมาณ 2560  

กพร. 



ภารกิจ/กระบวนงาน/กิจกรรม ชื่อตัวชี้วดั 
คะแนน 
ร้อยละ 

เป้าหมาย หน่วยงาน 
ที่เกีย่วข้อง ระยะสั้น (1 ปี) ระยะยาว(3-5 ปี) 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

5. การพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- ระดับความสําเร็จการพัฒนา

ประสิทธิภาพระบบ

สารสนเทศ สศช. 

10 - ดําเนินการตามเกณฑ์คํารับรอง 
ประจําปี พ.ศ. 2558 ตัวชี้วัด
การพัฒนาระบบสารสนเทศ
ภาครัฐ ได้คะแนนไม่น้อยกว่า 4 
คะแนน (คะแนนเต็ม 5คะแนน)  

- สามารถบูรณาการเครือข่าย
สารสนเทศของสํานักงานฯ กับส่วน
ราชการอื่นๆ ในการเชื่อมโยง-รับส่ง
ข้อมูลระหว่างหน่วยงาน  

- พัฒนาและปรับปรุงสมรรถนะ
ระบบรักษาความปลอดภัยระบบ
สารสนเทศของสาํนักงานฯ สู่
มาตรฐานสากล 

ศทส. 

6. การเสริมสร้างธรรมาภิบาล
ใหแ้ก่บุคลากรในองค์การ 

- ระดับคะแนนคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการดําเนินงาน
ของ สศช. (Integrity 
Transparency 
Assessment : ITA) จัดทํา
โดยสํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในภาครัฐ  

10 - ระดับคะแนนคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการดําเนินงาน
ของ สศช. มากกว่า 50 คะแนน 

- ระดับคะแนนคุณธรรมและความ
โปร่งใสการดําเนินงานของ สศช. 
มากกว่า 70 คะแนน 

ศปท. 

 

 


