
ติดต่อ กลุ่มงานส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม  
โทร ๐ ๒๒๘๐ ๔๐๘๕ # ๓๗๐๗-๘

ค่าฐานกลาง 
ส าหรับค านวณ
ขั้นเงินเดือน
ของแต่ละช่วง

22,720 -35,220 

4,870-13,710 

13,720 -19,100 

11,020 

16,410 

16,450 

28,970 

10,190 -22,710 

29,550

32,23029,560 -37,830

15,410 -29,550

59,130

51,86048,220 -55,490

55,550 -62,760

ปฏิบัติงาน

ช านาญงาน

อาวุโส

ทักษะพิเศษ

บญัชีเงนิเดือนขั้นต  าขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนสามัญ

ครั้งต่อไปติดตาม 
บัญชีเงินเดือนฯ  ต าแหน่ง
ประเภทวิชาการ นะจ้ะ

(หน่วย / บาท)

ด้วยมีประชาคม สศช. สอบถามข้อมูลเรื องบัญชเีงินเดือนขั้นต  าขั้นสูงของข้าราชการพลเรอืนสามัญ 

มาเป็นจ านวนมาก กลุ่มงานส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม ได้รับความร่วมมือ จาก ฝ่ายการเจ้าหน้าที  และ 

กลุ่มงานประชาสัมพันธ์ สปัดาห์นี้จึงขอเสนอบัญชีเงินเดือนฯ                                          ดังนี้ต าแหนง่ประเภททั วไป



ปฏิบัติการ
(๓-๕)

ช านาญการ
(๖-๗)

ช านาญการพิเศษ
(๘)

เชี่ยวชาญ
 (๙)

ทรงคุณวุฒิ
(๑๐-๑๑)

บริหารระดับสูง
(๑๐-๑๑)

บริหารระดับต้น 
(๙)

โครงสร้างต าแหน่งของข้าราชการพลเรือนสามัญ

การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการพลเรือน

อ านวยการ
ระดับสูง (๙)

อ านวยการ
ระดับต้น (๘)

ทักษะพิเศษ
(๘)

อาวุโส
 (๗)

ช านาญงาน
(๕-๖)

ปฏิบัติงาน
(๑-๔)

ทั่วไป วิชาการ อ านวยการ บริหาร

แบ่งเป็น ๔ ประเภท ดังนี้

ติดต่อ กลุ่มงานส่งเสริมและคุ้มครองจริยธรรม  
โทร ๐ ๒๒๘๐ ๔๐๘๕ # ๓๗๐๗-๘


