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เครียด…………งานเยอะมาก !!!!
ความรับผิดชอบกม็ากขึ้น

ทําอย่างไรดี ?
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เราควรตั้งสติ + บริหารจัดการเวลา + รักษาสมดุลชีวิต
และปฏิบัติตามข้อบังคับว่าดว้ยจรรยาข้าราชการ สศช. ในข้อ ๑ 

ขอ เ ชิญ ร่ ว มปฏิ บั ติ ต า มข้ อ บั ง คั บ ว่ า ด้ ว ย จ ร ร ย าข้ า ร า ชก า ร  สศช .  น ะ ค รั บ ! !
สน ใจ ข้อมู ล เพิ่ ม เ ติ ม  ติ ด ต่ อ

         ฝา่ยเลขานกุารคณะทํางานประจํากลุ่มงานคุ้มครองจริยธรรมประจํา สศช.
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๑)  รักษาสุขภาพให้แข็งแรงอยู่เสมอ
๒) รักษาสุขภาพจิตใจให้เข้มแข็ง ผ่องใส
๓) พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเพื่อให้รู้เท่าทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลง
๔) ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนโดยเอาใจเขามาใส่ใจเรา

๑)  รักษาสุขภาพให้แข็งแรงอยู่เสมอ
๒) รักษาสุขภาพจิตใจให้เข้มแข็ง ผ่องใส
๓) พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเพื่อให้รู้เท่าทัน

ต่อการเปลี่ยนแปลง
๔) ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนโดยเอาใจเขามาใส่ใจเรา

๑. จรรยาในการปฏิบัตตินตน

ประกาศ ประกาศ สศชสศช..  เรื่องข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการเรื่องข้อบังคับว่าด้วยจรรยาข้าราชการ
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๔) ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนโดยเอาใจเขามาใส่ใจเรา

๑) ปฏิบัติงานให้สมัฤทธิ์ผลเพือ่ประโยชน์สุข
ของประชาชนและประเทศชาติ

๒) ยึดหลักธรรมาภบิาลในการปฏิบัติงาน
๓) มีความกล้าหาญทางจริยธรรม ยึดหลักวิชาการ 

ซื่อสัตย์ ยึดมัน่ในสิ่งที่ถูกต้อง
๔) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ปฏิบัติงานอย่างบูรณาการ
๕) ปฏิบัติงานอย่างมวีินัย

๔) ปฏิบัติต่อผู้อ่ืนโดยเอาใจเขามาใส่ใจเรา

๑) ปฏิบัติงานให้สมัฤทธิ์ผลเพือ่ประโยชน์สุข
ของประชาชนและประเทศชาติ

๒) ยึดหลักธรรมาภบิาลในการปฏิบัติงาน
๓) มีความกล้าหาญทางจริยธรรม ยึดหลักวิชาการ 

ซื่อสัตย์ ยึดมัน่ในสิ่งที่ถูกต้อง
๔) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ปฏิบัติงานอย่างบูรณาการ
๕) ปฏิบัติงานอย่างมวีินัย

๒.  จรรยาในการปฏบิัตงิานงาน

สนใจข้ อมู ล เ พ่ิม เติ ม  ติ ดต่ อฝ่ า ย เลขา นุการคณะทาํ งานสนใจข้ อมู ล เ พ่ิม เติ ม  ติ ดต่ อฝ่ า ย เลขา นุการคณะทาํ งาน
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