
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ 

วันจันทร์ที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๙ เวลา ๙.๓๐ น. 
ณ ห้องประชมุตึกภักดีบดินทร์ ทำเนียบรฐับาล 

 

กรรมการผูเ้ข้าประชุม 

๑.  นายอนุทิน ชาญวีรกูล นายกรัฐมนตร ี
๒.  นายเอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ รองนายกรัฐมนตร ี
๓.  นายปกรณ์ นิลประพันธ์ รองนายกรัฐมนตร ี
๔.  นายภราดร ปริศนานันทกุล รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตร ี
๕.  นายยศชนัน วงศ์สวัสดิ์  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวัตกรรม 
๖.  นายสุริยะ จึงรุ่งเรืองกิจ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
๗.  นายชยธรรม์ พรหมศร ปลัดกระทรวงคมนาคม 

ผู้แทน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
๘.  นางสาวแนน บุณย์ธิดา สมชัย รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

ผู้แทน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
๙.  นายเอกนัฏ พร้อมพันธ์ุ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลังงาน 
๑๐.  นางศุภจี สุธรรมพันธ์ุ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์ 
๑๑.  นายวราวุธ ศิลปอาชา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม 
๑๒.  นายลวรณ แสงสนิท ปลัดกระทรวงการคลัง 
๑๓.  ศ.ดร.ศุภชัย ปทุมนากุล ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
๑๔.  นายประเสริฐ สินสุขประเสรฐิ ปลัดกระทรวงพลังงาน 
๑๕.  นายวุฒิไกร ลีวีระพันธ์ุ ปลัดกระทรวงพาณิชย์ 
๑๖.  นายอรรษิษฐ์ สัมพันธรัตน์ ปลัดกระทรวงมหาดไทย 
๑๗.  นายนพดล เภรีฤกษ ์ รองเลขาธิการฯ รักษาราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 
๑๘.  นางสาวอ้อนฟ้า เวชชาชีวะ เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๑๙.  นายสุทธิเกตต์ิ ทัดพิทักษ์กุล รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

ผู้แทน เลขาธกิารคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
๒๐.  นายอนันต์ แก้วกำเนิด ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ 
๒๑.  นายปิติ ดิษยทัต รองผู้ว่าการ ด้านเสถียรภาพการเงิน 

ผู้แทน ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย 
๒๒.  ดร.พจน์ อร่ามวัฒนานนท ์ ประธานกรรมการสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
๒๓.  นางพิมพ์ใจ ลี้อิสสระนุกูล ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  
๒๔.  นายผยง ศรีวณิช ประธานสมาคมธนาคารไทย 



2 
 

๒๕.  ดร.ณพพงศ์ ธีระวร ประธานสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย 
๒๖.  นายดนุชา พิชยนันท์ เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

กรรมการและเลขานุการ 
๒๗.  นางสาวศศิธร พลัตถเดช รองเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
๒๘.  นายวินิจ  วิเศษสุวรรณภูม ิ ผู้อำนวยการสำนักงานเศรษฐกิจการคลัง 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
ผู้เขา้ร่วมประชุม 
ภาครัฐ 

๒๙.  นางสาวไตรศุลี ไตรสรณกุล เลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๐.  นายชัยวัฒน์ ศรีวิภาสถิตย ์ ที่ปรึกษาของนายกรัฐมนตร ี
๓๑.  นาวาตรี วรวิทย์ เตชะสุภากูร รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรฝี่ายการเมือง 
๓๒.  นายศึกษิษฏ์ ศรีจอมขวัญ รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรฝี่ายการเมือง 
๓๓.  นางสาวรัชดา ธนาดิเรก โฆษกประจำสำนักนายกรัฐมนตรี 
๓๔.  คณะทำงาน เลขาธิการเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๕.  คณะทำงาน เลขาธิการเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๖.  คณะทำงาน เลขาธิการเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๗.  พลตำรวจตรี ไพศาล วงศ์วัชรมงคล ประจำสำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๘.  นายเสฏฐนันท ์ราฟาเอล  เตชะวิบูลย์ ประจำสำนักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๓๙.  นายทองเจือ ชาติกิจเจริญ คณะทำงานนายกรัฐมนตร ี
๔๐.  นายพงศ์รัตน์ ภิรมย์รัตน์  คณะทำงานนายกรัฐมนตร ี
๔๑.  นายอาร์ชวัส เจริญศิลป ์ ผู้ช่วยรัฐมนตรปีระจำกระทรวงการคลัง 
๔๒.  นายสันติธาร เสถียรไทย ผู้ช่วยรัฐมนตรปีระจำกระทรวงการคลัง 
๔๓.  นายเบญจรงค์ สุวรรณคีร ี ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตรี (นายเอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ) 
๔๔.  นายเอกวัฒน์ พิริยะวรสกุล ที่ปรึกษารองนายกรัฐมนตรี (นางศุภจี สุธรรมพันธ์ุ) 
๔๕.  นายจินตพันธ์ุ ทังสุบุตร คณะทำงานรองนายกรัฐมนตรี (นายปกรณ์ นิลประพันธ์) 
๔๖.  นายวิณะโรจน์ ทรัพย์ส่งสุข ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์
๔๗.  นายเขมภัทร อนุเวช เจ้าพนักงานปกครองชำนาญการ ช่วยราชการสำนักนายกรัฐมนตร ี
๔๘.  นายพงศ์นคร โภชากรณ์ ผู้อำนวยการกองนโยบายพัฒนาระบบการเงินภาคประชาชน 

กระทรวงการคลัง 
๔๙.  นางสาวลลิตา ละสอน ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนานโยบายการคลังท้องถิ่น (เศรษฐกร

เชี่ยวชาญ) กระทรวงการคลัง 
๕๐.  ว่าที่ร้อยตรีกิตติศักด์ิ มั่งทรัพย์ นักจัดการงานทั่วไป  

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
๕๑.  พล.ต.ต.เทียนชัย  คามะปะโส นายตำรวจติดตามรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
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๕๒.  นางสาวณราวรรณ ศิริธรรมศักดา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ กระทรวงคมนาคม 
๕๓.  นางสาวเอ้ือการย์ ชุ่มดี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กระทรวงคมนาคม 
๕๔.  นายมงคล เรืองศรี คณะทำงาน รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

(นางสาวแนน บุณย์ธิดา สมชัย) 
๕๕.  นายไกรวุฒิ กังวานพรศิริ ผู้ติดตาม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลังงาน 
๕๖.  นายวรนล จันทร์ศิร ิ ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน กระทรวงพลังงาน 
๕๗.  นางสาวธัญชนก เชิดชู นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ กระทรวงพลังงาน 
๕๘.  นายนนทพจน์ อิสสริยะกุล นักวิชาการพาณิชย์ชำนาญการ กระทรวงพาณิชย์ 
๕๙.  นายสราวุธ สุขรื่น ผู้อำนวยการสำนักพัฒนาและส่งเสริมการบรหิารราชการจังหวัด สป.

กระทรวงมหาดไทย 
๖๐.  นายบัณฑิต สมถวิล ผู้อำนวยการกลุ่มงานประสานความร่วมมือภาครัฐภาคเอกชน 

สบจ.สป. กระทรวงมหาดไทย 
๖๑.  นางสาวอรุณวดี แสนวิเศษ คณะทำงานรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม  

กระทรวงอุตสาหกรรม 
๖๒.  นายตุลพันธุ์ รัตน์ธรรมดิษฐ ์ รักษาการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ  

กระทรวงอุตสาหกรรม 
๖๓.  นายวิษณุ คงสุวรรณ นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ กระทรวงอุตสาหกรรม 
๖๔.  นายอมร ฟ้ามุ่ย นักพัฒนาระราชการชำนาญการ  

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
๖๕.  นางสาววีรวรรณ กุลัตถ์นาม นักวิเคราะห์งบประมาณเช่ียวชาญ สำนักงบประมาณ 
๖๖.  นายสรา ช่ืนโชคสันต์ รองผู้อำนวยการ ฝ่ายเศรษฐกิจมหภาค ธนาคารแห่งประเทศไทย 
ภาคเอกชน 
สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย 
๖๗.  นายอมรเทพ ทวีพานิชย์ ผู้อำนวยการบริหาร / รักษาการ ผอ.กกร. 
๖๘.  นางอภินันท์ ศรีระสันต ์ ที่ปรึกษาผู้อำนวยการบริหาร 
๖๙.  นายเพิ่มเกียรติ มณีอินตา ผู้ช่วยผู้อำนวยการบริหาร 
๗๐.  นางสาวรัญชิดา บุญมีรอด ผู้จัดการสำนักเลขานุการ 

สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
๗๑.  นายมนตรี มหาพฤกษ์พงศ์ รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
๗๒.  นายปณิธาน ปวโรฬารวิทยา เลขาธิการสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
๗๓.  นางสาวพรรรัตน์ เพชรภักดี ผู้อำนวยการใหญ่สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

สมาคมธนาคารไทย 
๗๔.  ดร.พชรพจน์ นันทรามาศ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 

สมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย 
๗๕.  นายนรเทพ บุญเก็บ เลขาธิการสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย 



4 
 
สภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 

๗๖.  นายชัย อรุณานนท์ชัย ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
สภาธุรกิจตลาดทุนไทย 

๗๗.  นายไพบูลย์ นลินทรางกูร ประธานกรรมการสภาธุรกิจตลาดทุนไทย 
สำนักงานเลขานุการคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน ๓ สถาบัน (กกร.) 

๗๘.  นางสาวณภัค พิณรัตน ์ เจ้าหน้าที่จัดการประชุมภายในประเทศอาวุโส 
๗๙.  นางสาวประกายมาศ เหลาโพธ์ิ เจ้าหน้าที่จัดการประชุมภายในประเทศ 

สศช. 
๘๐.  นายสุรรัฐ เนียมกลาง ที่ปรึกษาด้านนโยบายและแผนงาน 
๘๑.  นายอธิพงศ์ หิรัญเรืองโชค ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และประสานการพัฒนา 

ขีดความสามารถในการแข่งขนั 
๘๒.  นายนิติ  ช่างภิญโญ ผู้เชี่ยวชาญด้านยุทธศาสตร์การผลิตและบรกิาร 
๘๓.  นายพงศ์กูร  วิรัตนานันท ์ ผู้เชี่ยวชาญด้านยุทธศาสตร์การเกษตรกรรม 
๘๔.  นายไพศาล  จตุรพิธพร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
๘๕.  นายกฤตวิช พิชญาภรณ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
๘๖.  นายพีรณัฐ  ฤกษนันทน ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
๘๗.  นายอภิชาติ  กฤตรัชตนันต์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 
เริ่มประชุมเวลา 10.30 น. 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

1. ประธานกรรมการ (นายอนุทิน ชาญวีรกูล) กล่าวต้อนรับคณะกรรมการ ผู้บริหารหน่วยงานภาครัฐ ผู้แทน
ภาคเอกชน และผู้เข้าร่วมประชุม พร้อมแสดงความขอบคุณทุกภาคส่วนที่ให้ความสำคัญและเข้าร่วม  
การประชุมครั้งแรกของคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) โดย
เน้นย้ำว่า กรอ. เป็นกลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนที่จัดตั้งขึ้นเพื่อบูรณาการการ
ดำเนินงาน รับฟังข้อเสนอแนะ และร่วมกันกำหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาเศรษฐกิจของประเทศอย่า ง
เป็นระบบ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน และสนับสนุน
การเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน ทั้งนี้ รัฐบาลเห็นว่าการขับเคลื่อนเศรษฐกิจจำเป็นต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากทุกภาคส่วน จึงกำหนดให้ กรอ. เป็นเวทีสำคัญในการกลั่นกรองข้อเสนอและมาตรการด้าน
เศรษฐกิจก่อนนำเสนอคณะรัฐมนตรี เพื่อให้การตัดสินใจมีความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และตอบสนองต่อ
ความต้องการของภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 

2. นอกจากนี้ ได้มอบนโยบายให้คณะกรรมการ กรอ. ประชุมติดตามผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ  
ทุกเดือนหรือทุก 6 สัปดาห์ เพื ่อเร่งรัดการผลักดันมาตรการสำคัญให้เกิดผลเป็นรูปธรรม พร้อมทั้ง  
ให้ความสำคัญกับการยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยเฉพาะการพัฒนา
อุตสาหกรรมแห่งอนาคต อาทิ อุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์ เทคโนโลยีขั้นสูง และนวัตกรรม เพื่อรองรับ
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การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจโลก ตลอดจนขอความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน  
ในการบูรณาการข้อมูล ความรู้ และทรัพยากร เพื่อร่วมกันขับเคลื่อนมาตรการต่าง ๆ ให้บรรลุผลอย่าง
เป็นรูปธรรมและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในระยะยาว 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องเพื่อทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2.1 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) 

1. กรรมการและเลขานุการฯ รายงานว่า วันที ่ 11 มิถุนายน 2569 นายกรัฐมนตรีได้มีคำสั ่งสำนัก
นายกรัฐมนตรี ที ่ 227/2569 เรื ่องแต่งตั ้งคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื ่อแก้ไขปัญหา  
ทางเศรษฐกิจ โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธานกรรมการ รองนายกรัฐมนตรี (นายเอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ) 
เป็นรองประธานกรรมการ รัฐมนตรีและหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง ประธานภาคเอกชน 3 สถาบัน (กกร.) 
ได้แก่ ประธานกรรมการสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
ประธานกรรมการสมาคมธนาคารไทย และประธานสมาพันธ์เอสเอ็มอีไทย เป็นกรรมการ เลขาธิการ 
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเป็นกรรมการและเลขานุการ และผู้อำนวยการสำนักงาน
เศรษฐกิจการคลัง และรองเลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที ่ได้รับมอบหมาย 
(นางสาวศศิธร พลัตถเดช) เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ มีหน้าที่พิจารณาและเสนอแนะแนวทางและ
มาตรการต่อคณะรัฐมนตรีในการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน ของภาคเอกชน
ทั้งในส่วนกลางและภูมิภาค รวมทั้งให้ภาคเอกชนร่วมกับภาครัฐในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เจริญเติบโต 
และสามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

ทั ้งนี ้ ที ่ประชุมได้พิจารณาปรับปรุงองค์ประกอบของคณะกรรมการ เพิ ่มเติม เพื ่อให้ครอบคลุม 
ทุกภาคเศรษฐกิจมากยิ่งขึ้น โดยเห็นชอบให้เพิ่มเติมองค์ประกอบ ได้แก่ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ประธานสภาอุตสาหกรรมท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 
ประธานกรรมการสภาธุรกิจตลาดทุนไทย และประธานสภาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมไทย  
เข้าร่วมเป็นกรรมการ 

2. มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบและเห็นชอบให้ปรับปรุงองค์ประกอบคณะกรรมการ กรอ. เพิ่มเติม 
โดยมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการดำเนินการตามขั้นตอนต่อไป 

ระเบียบวาระที่ 2.2 สรุปข้อเสนอและผลการหารือร่วมระหว่างนายกรัฐมนตรีกับภาคเอกชน 

1. กรรมการและเลขานุการฯ รายงานผลการหารือระหว่างรัฐบาลกับภาคเอกชนในช่วงที่ผ่านมา ซึ่งเป็นที่มา
ของข้อเสนอสำหรับการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2569  
สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยและคณะได้เข้าพบนายกรัฐมนตรี เพื ่อเสนอแนวทางการส่งเสริม
เศรษฐกิจและภาคอุตสาหกรรมไทย ต่อมาเมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2569 คณะรัฐมนตรีได้รับทราบผลการ
ประชุม “ผู้ประกอบการพูด รัฐบาลฟัง” (The Listening Forum: Voice to the PM) ซึ่งเป็นเวทีหารือ
ระหว่างรัฐบาลกับผู้แทนภาคเอกชนจาก 10 กลุ่มอุตสาหกรรม โดยภาคเอกชนได้เสนอแนวทางยกระดับ  
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้านการดึงดูดการค้าและการลงทุน การพัฒนาโครงสร้าง
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พื้นฐาน พลังงานสะอาด การบริหารจัดการน้ำ การพัฒนาทุนมนุษย์ ทักษะด้านดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ 
(AI) รวมถึงการปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ และกระบวนการภาครัฐให้เอื้อต่อการดำเนินธุรกิจและการ
ลงทุน นอกจากนี้ เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2569 ประธานกรรมการหอการค้าไทยและสภาหอการค้าแห่ง
ประเทศไทย พร้อมคณะ ได้เข้าพบนายกรัฐมนตรีเพื่อเสนอแนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยให้
ความสำคัญกับการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ โดยเฉพาะกับสหรัฐอเมริกาและสหภาพยุโรป  
เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ รวมทั้งนำเสนอข้อเสนอจากหอการค้าภูมิภาคทั้ง 
5 ภาค ทั้งนี้ รัฐบาลจะนำข้อเสนอจากทั้ง 3 เวทีเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน
เพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) เพื ่อจัดทำแผนปฏิบัติการ ติดตามความก้าวหน้า และผลักดัน 
ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม โดยข้อเสนอของภาคเอกชนสามารถจัดกลุ่มเป็น 4 ด้านสำคัญ ได้แก่ (1) การสร้าง
ฐานอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ (2) การส่งเสริมการค้า วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs)  
และเศรษฐกิจชุมชน (3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และนวัตกรรม และ (4) การอำนวยความสะดวก  
และยกระดับประสิทธิภาพภาครัฐ ซึ่งมีรายละเอียดสรุปดังต่อไปนี้ 

1.1 การพัฒนาอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ โดยมุ่งยกระดับศักยภาพการแข่งขันของประเทศ  
ผ่านการพัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต การดึงดูดการลงทุน และการยกระดับโครงสร้างพื้นฐาน
ที่จำเป็นต่อการเติบโตทางเศรษฐกิจ เช่น การเร่งแก้ไขกฎหมายและระเบียบที่เป็นอุปสรรค  
ต่อการลงทุน การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านน้ำ พลังงาน และระบบสาธารณูปโภค และ  
การส่งเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมเป้าหมาย เป็นต้น 

1.2 การพัฒนาการค้า SMEs และภาคบริการ โดยมุ่งเพิ่มศักยภาพผู้ประกอบการไทย ขยายโอกาส
ทางการค้า และพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากควบคู ่กับการยกระดับภาคบริการ เช่น การเพิ่ม  
การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของผู้ประกอบการ SMEs การส่งเสริมการใช้สินค้าและบริการของไทย  
และการพัฒนาระบบการแข่งขันทางการค้าที่เป็นธรรม (Fair Trade) เป็นต้น 

1.3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยมุ ่งพัฒนากำลังคนให้รองรับ
อุตสาหกรรมแห่งอนาคตและส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
เช่น การพัฒนาหลักสูตรและกำลังคนให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจดิจิทัล การส่งเสริมการเรียนรู้  
และการประยุกต์ใช้ AI และการดำเนินการ Upskill และ Reskill แรงงาน เป็นต้น 

1.4 การยกระดับประสิทธิภาพภาครัฐ โดยมุ่งปรับปรุงการบริหารงานภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส และเอื้อต่อการดำเนินธุรกิจและการลงทุน เช่น การปรับปรุงกฎหมายและลดขั้นตอน  
การอนุญาตต่าง ๆ การพัฒนาระบบบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัล (Digital Government) และ
การเพ่ิมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต เป็นต้น 

2. มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 2.3 สรุปผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยโดยสถาบัน IMD ปี 2569 

1. กรรมการและเลขานุการฯ รายงานผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย ประจำปี 
2569 โดยสถาบัน IMD ซึ่งประกาศผลเมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2569  



7 
 

1.1 ประเทศไทยได้รับการจัดอันดับอยู่ใน อันดับที่ 26 ของโลก ปรับตัวดีขึ้น 4 อันดับ จากปีก่อน 
ที่อยู ่ในอันดับ 30 และยังคงอยู ่ในอันดับที ่ 3 ของประเทศสมาชิกอาเซียน ขณะที่ประเทศ
เวียดนามเข้าร่วมการประเมินเป็นปีแรกและได้รับการจัดอันดับอยู ่ในอันดับที ่ 27 ทั ้งนี้  
เมื่อพิจารณาผลการประเมินใน 4 ด้านหลัก พบว่า ด้านสมรรถนะทางเศรษฐกิจ (Economic 
Performance) ประเทศไทยยังคงอยู่ในกลุ่ม 10 อันดับแรกของโลก แม้อันดับลดลงเล็กน้อย  
โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากการลงทุนระหว่างประเทศ ส่วนด้านประสิทธิภาพของภาครัฐ 
(Government Efficiency) มีอันดับทรงตัวจากปีก่อน ขณะที่ด้านประสิทธิภาพของภาคธุรกิจ 
(Business Efficiency) ปรับตัวดีขึ ้นจากอันดับที ่ 24 มาอยู ่ที ่อันดับ 21 จากพัฒนาการด้าน 
ผลิตภาพ ตลาดแรงงาน ระบบการเงิน และการบริหารจัดการ ส่วนด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
(Infrastructure) ปรับดีขึ้นจากอันดับที่ 47 เป็นอันดับที่ 45 แม้โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี
ยังคงเป็นประเด็นที่ต้องเร่งพัฒนา 

1.2 ประเทศไทยยังมีจุดแข็งสำคัญ ได้แก่ เสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค อัตราการว่างงาน  
และอัตราเงินเฟ้อที่อยู่ในระดับต่ำ รวมถึงสภาพแวดล้อมและต้นทุนการดำเนินธุรกิจที่เอื้อต่อ  
การลงทุน อย่างไรก็ตาม ยังมีข้อจำกัดที่ต้องเร่งแก้ไข ได้แก่ การเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยังอยู่ใน
ระดับต่ำจากข้อจำกัดเชิงโครงสร้าง ผลิตภาพแรงงาน การเข้าสู ่สังคมสูงวัย และข้อจำกัด  
ด้านงบประมาณภาครัฐ นอกจากนี้ โครงสร้างการค้าระหว่างประเทศยังพึ่งพาการส่งออกสินค้า  
และตลาดหลักเพียงบางกลุ่ม จึงควรเร่งกระจายฐานการผลิตและตลาดส่งออก ควบคู่กับการ
พัฒนาทุนมนุษย์ การยกระดับทักษะแรงงาน (Upskill และ Reskill) และการส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มผลิตภาพและรองรับการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจในอนาคต 

1.3 นอกจากนี้ กรรมการและเลขานุการฯ ได้นำเสนอผลการเปรียบเทียบกับประเทศเวียดนาม  
ซึ ่งเข้าร่วมการจัดอันดับของ IMD เป็นปีแรก โดยประเทศไทยยังมีผลการดำเนินงานด้าน
สมรรถนะทางเศรษฐกิจดีกว่าเวียดนาม แต่อันดับด้านประสิทธิภาพภาครัฐและประสิทธิภาพ  
ภาคธุรกิจยังเป็นรอง ขณะที่ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทั้งสองประเทศมีอันดับใกล้เคียงกัน สะท้อนให้
เห็นว่าประเทศไทยจำเป็นต้องเร่งปฏิรูปด้านกฎระเบียบ การบริหารภาครัฐ และการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยี เพื่อสร้างความเชื่อมั่น (Trust) และความเชื่อมั่นต่อภาครัฐ 
(Confidence) ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน และเตรียมความพร้อมรองรับการแข่งขัน
ที่ทวีความรุนแรงในภูมิภาคอาเซียนและเศรษฐกิจโลกในระยะต่อไป 

2. มติที่ประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 

ระเบียบวาระที่ 3.1 การขับเคลื ่อนเชิงยุทธศาสตร์ เป้าหมายผลสัมฤทธิ ์ (OKR) และการจัดกลุ่ม 
การดำเนินงานภายใต้ กรอ. 

1. กรรมการและเลขานุการฯ รายงานว่า จากข้อเสนอของภาคเอกชนที่ได้รับจากการหารือร่วมกับรัฐบาล  
ทั้ง 3 เวที สามารถสรุปประเด็นสำคัญดังนี้  
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1.1 ประเด็นที่ควรเร่งขับเคลื่อนเป็น 3 ด้าน ได้แก่ (1) การประคับประคองเศรษฐกิจในระยะสั้น 
โดยมุ่งฟื้นฟูกำลังซื้อของประชาชน ลดค่าครองชีพ เพิ่มการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของภาคธุรกิจ  
และประชาชน รวมทั้งลดต้นทุนด้านพลังงาน ซึ่งรัฐบาลได้ดำเนินมาตรการในหลายด้านแล้ว   
(2) การปลดล็อกข้อจำกัดเชิงโครงสร้าง (Systemic Bottlenecks) โดยเร่งปรับปรุงกฎหมาย 
กฎระเบียบ และมาตรการที่เป็นอุปสรรคต่อการประกอบธุรกิจและการลงทุน พร้อมยกระดับ
กลไกความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชน ทั้งนี ้ ได้ขอความร่วมมือจากภาคเอกชน  
ในการเสนอประเด็นปัญหาและข้อเสนอแนะที่ชัดเจน เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐสามารถแก้ไข
อุปสรรคได้อย่างตรงจุดและรวดเร็ว และ (3) การยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศในระยะยาว  ซึ ่งเป ็นประเด็นสำคัญในการกำหนดทิศทางการดำเนินงานของ
คณะกรรมการ กรอ. โดยอ้างอิงผลการศึกษาภายใต้แนวคิด Reinvent Thailand ที่ภาคเอกชน
ร่วมกับธนาคารแห่งประเทศไทยและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องดำเนินการอย่างต่อเนื ่อง พบว่า 
ประเทศไทยมีอุตสาหกรรมเป้าหมายที่มีศักยภาพในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจในอนาคต จำนวน  
7 สาขา ได้แก่ เกษตรและอาหารแปรรูป ยานยนต์แห่งอนาคต อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
การแพทย์และสุขภาพ การท่องเที่ยวคุณภาพ ค้าปลีก และเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ซึ่งครอบคลุม
กิจกรรมทางเศรษฐกิจมากกว่าครึ่งหนึ่งของนิติบุคคลทั้งหมด และมีการจ้างงานมากกว่าร้อยละ 
60 ของแรงงานทั ้งประเทศ จึงเห็นควรใช้เป็นกรอบสำคัญในการกำหนดยุทธศาสตร์และ
เป้าหมายเชิงผลสัมฤทธิ์ (OKR) เพื่อยกระดับศักยภาพการเติบโตและความสามารถในการแข่งขัน 
ของประเทศในระยะยาว 

1.2 แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยมีความสอดคล้องกับข้อเสนอเชิงนโยบาย  
ของธนาคารโลก (World Bank) รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  
และร่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 โดยผลการศึกษาของธนาคารโลกชี้ว่า 
หากประเทศไทยสามารถขับเคลื ่อนการพัฒนาใน 4 เสาหลัก (Pillars) ได้แก่ อุตสาหกรรม 
แห่งอนาคต (Future Industries) ธุรกิจแห่งอนาคต (Future Businesses) เมืองแห่งอนาคต 
(Future Cities) และกำล ังคนแห ่งอนาคต (Future Workforce) ได ้อย ่างเป ็นร ูปธรรม  
จะสามารถยกระดับศักยภาพการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศได้ประมาณร้อยละ 5 ต่อปี 
ส่งผลให้ประเทศไทยมีโอกาสก้าวสู่การเป็นประเทศรายได้สูงภายในระยะเวลาประมาณ 12 ปี 
ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการได้หารือร่วมกับกระทรวงการคลังและพิจารณาข้อเสนอของภาคเอกชน  
จึงเสนอให้กำหนดเป้าหมายร่วมในการขับเคลื่อนประเทศ โดยมุ่งยกระดับศักยภาพการเติบโต
ทางเศรษฐกิจ (Potential Growth) ให้สูงกว่าร้อยละ 3 และยกระดับขีดความสามารถใน 
การแข่งขันของประเทศให้อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลกภายใน 4 ปี ผ่านการส่งเสริมอุตสาหกรรม
เป้าหมาย (Growth Sectors) 7 สาขา ควบคู ่ก ับการพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานด้านไฟฟ้า 
และน้ำ การพัฒนาทุนมนุษย์ การปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบ การยกระดับเทคโนโลยี 
ตลอดจนการรักษาวินัยการเงินการคลังและเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค เพื่อสร้างความ
เชื ่อมั ่นแก่นักลงทุนและสนับสนุนการเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั ่งย ืน โดยอาศัยกลไก
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คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) เป็นเวทีหลักในการ
กำหนดทิศทาง ติดตาม และผลักดันการดำเนินงานร่วมกันให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว ้

1.3 ภายใต้กรอบการขับเคลื ่อนดังกล่าว ฝ่ายเลขานุการเสนอให้กำหนดการดำเนินงานภายใต้   
4 เสาหลัก (Pillars) ได้แก่ (1) Future Investment Hub มุ ่งพัฒนาประเทศไทยให้เป็น
ศูนย์กลางการลงทุนแห่งอนาคต โดยส่งเสริมอุตสาหกรรม AI และดิจิทัล ศูนย์กลางทางการเงิน 
(Financial Hub) เศรษฐก ิจส ี เข ียว (Green Hub) อ ุตสาหกรรมยานยนต ์แห ่ งอนาคต 
อุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์ พลังงานสะอาด และการต่อยอดอุตสาหกรรมเดิมที่มีศักยภาพ   
(2) Trade and Service Engine มุ ่งยกระด ับภาคการค ้าและบร ิการผ ่านการส ่งเสริม 
การท่องเที่ยวคุณภาพ การพัฒนาประเทศไทยสู่การเป็น Wellness Hub การสร้างความมั่นคง 
ทางอาหาร (Food Security) การส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ การพัฒนาภาคค้าปลีกและค้าส่ง 
และการเร่งเจรจาความตกลงการค้าเสรี (FTA) (3) Human Capital Engine มุ ่งพัฒนา 
ทุนมนุษย์ โดยส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา (R&D) การผลิตกำลังคนด้าน STEM การสนับสนุน
ระบบนวัตกรรมและสตาร์ทอัพ การยกระดับและปรับทักษะแรงงาน (Upskill/Reskill) การ
พัฒนาความรู ้ด ้าน AI และการเตรียมกำลังคนรองรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคต และ  (4) 
Government Effectiveness Engine มุ่งยกระดับประสิทธิภาพภาครัฐผ่านการพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัล การอำนวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ (Ease of Doing Business) การปรับปรุง
กฎหมายและกฎระเบียบ การเพิ่มความโปร่งใส การลดขั้นตอนการดำเนินงาน และการบริหาร
ทรัพย์สินของรัฐให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

1.4 ฝ่ายเลขานุการเสนอให้ที ่ประชุมพิจารณาเห็นชอบเป้าหมายและกรอบการขับเคลื ่อน  
เชิงยุทธศาสตร์ของคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) 
เพื่อใช้เป็นกรอบการดำเนินงานร่วมกันในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจของประเทศ โดยกำหนดกรอบ
การดำเนินงานใน 4 ด้าน ประกอบด้วย (1) การพัฒนาอุตสาหกรรมและการลงทุนใหม่ 
ของประเทศ (2) การพัฒนาการค้า การท่องเที่ยว และเศรษฐกิจชุมชน (3) การยกระดับ
ทรัพยากรมนุษย์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม และ (4) การยกระดับประสิทธิภาพภาครัฐ 
และการอำนวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดแผนงาน 
ติดตามผลการดำเนินงาน และผลักดันมาตรการต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายร่วมกันอย่างเป็น
รูปธรรม 

2. รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม กรรมการไดน้ำเสนอรายละเอียด
เพิ่มเติมเกี่ยวกับการพัฒนาอุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์  

2.1 ตัวอย่างของการขับเคลื่อนภายใต้ Human Capital Engine เป็นกลไกสำคัญในการสนับสนุน
การเติบโตของประเทศ โดยมุ่งพัฒนาทุนมนุษย์ผ่าน 5 แนวทางหลัก ได้แก่ การส่งเสริมการวิจัย
และพัฒนา (R&D) เพ ื ่อสร ้างองค์ความร ู ้และเทคโนโลยีรองร ับอุตสาหกรรมเป้าหมาย  
การสนับสนุนระบบนวัตกรรมและสตาร์ทอัพ การพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) ให้
สอดคล้องกับความต้องการของภาคอุตสาหกรรม การยกระดับและปรับทักษะแรงงาน (Upskill 
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และ Reskill) รวมถึงการส่งเสริมความรู้ด้านปัญญาประดิษฐ์ (AI Literacy) เพื่อเตรียมความ
พร้อมกำลังคนทุกระดับ รองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีในอนาคต โดยได้ยกตัวอย่าง 
การขับเคลื่อนภายใต้ Human Capital Engine ผ่านการพัฒนาอุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์ 
และเสนอแนวคิด “Siam Silica” เพื่อเป็นกรอบบูรณาการการพัฒนากำลังคน การวิจัยและ
พัฒนา และการส่งเสริมการลงทุนในทิศทางเดียวกัน อันจะช่วยสร้างความเชื่อมั่นแก่นักลงทุน
และรองร ับการด ึงด ูดการลงทุนในอุตสาหกรรมแห่งอนาคต โดยเห ็นว ่าประเทศไทย  
ควรมุ่งพัฒนาในสาขาที่มีศักยภาพ ได้แก่ Fabless Design (การออกแบบวงจรรวม) Power 
Devices Photonics และ Photonic Sensors รวมถึงการพัฒนาเทคโนโลยี  Advanced 
Packaging เพื ่อเชื ่อมโยงเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์และโฟโตนิกส์ ซึ ่งจะช่วยต่อยอดฐาน
อุตสาหกรรมเดิม ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ และสนับสนุนการพัฒนา
อุตสาหกรรมเป้าหมาย ตลอดจนภาคการค้าและบริการในอนาคตอย่างเป็นรูปธรรม 

2.2 การหารือกับภาคอุตสาหกรรมและนักลงทุนต่างประเทศ พบว่าประเทศไทยมีศักยภาพในการ
พัฒนาเทคโนโลยี Advanced Packaging และ Photonics ซึ่งเป็นจุดแข็งที่สามารถต่อยอดสู่
อุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์ได้ โดยมีบริษัททั้งในและต่างประเทศให้ความสนใจร่วมลงทุน  
และพัฒนาความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ เห็นว่าการวิจัยและพัฒนา (R&D) ควรดำเนินควบคู่
กับการดึงดูดการลงทุน โดยมุ ่งเน้นเทคโนโลยีสำคัญ ได้แก่  Photonics, Fabless Design, 
Advanced Packaging, Quantum Photonics และ Power Devices รวมถึงการพัฒนา
วัสดุสำคัญ เช่น Silicon Carbide (SiC) และ Gallium Nitride (GaN) ควบคู่กับการพัฒนา
บุคลากรและระบบนิเวศทางธุรกิจ เพื ่อสร้างความพร้อมรองรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
นอกจากนี้ ประเทศไทยได้เริ ่มขยายความร่วมมือด้านการวิจัยและพัฒนากับหลายประเทศ  
อาทิ สหรัฐอเมริกา จีน สาธารณรัฐเกาหลี และยุโรป รวมถึงอยู่ระหว่างการประสานความร่วมมือ
กับบริษัทชั้นนำระดับโลก เช่น ASML และสถาบันวิจัย Interuniversity Microelectronics 
Centre ( imec)  ของประเทศเบลเย ียม เพ ื ่ อพ ัฒนางานว ิจ ั ยด ้ าน  Photonic Chips  
และ Advanced Packaging และเชื ่อมโยงประเทศไทยเข้าสู ่ห่วงโซ่อุปทานอุตสาหกรรม 
เซมิคอนดักเตอร์ระดับโลก 

2.3 การพัฒนาอุตสาหกรรมเซมิคอนดักเตอร์ควรดำเนินควบคู่กับการลงทุนด้าน  Data Center  
โดยให้ภาครัฐและภาคเอกชนร่วมวางแผนตั้งแต่ระยะเริ่มต้น เพื่อเชื่อมโยงการลงทุนกับการ
พัฒนางานวิจัย การพัฒนาบุคลากร และการสร้างธุรกิจใหม่ในประเทศ ผ่านศูนย์วิจัยและพัฒนา
เซมิคอนดักเตอร์ การจับคู่ธุรกิจ (Business Matching) และการเชื่อมโยงผู้ประกอบการไทยเข้า
สู่ห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ของอุตสาหกรรมโลก รวมทั้งการกำหนดมาตรการส่งเสริมการ
ลงทุนร่วมกับสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (BOI) และผลักดันให้ประเทศไทยเข้า
ร ่วมเป ็น  Associate Member ของโครงการ  Horizon Europe เพ ื ่อเพ ิ ่มโอกาสเข ้าถึง 
แหล่งทุนวิจัยและความร่วมมือระดับนานาชาติ ทั้งนี้ ยังเสนอให้นำแนวคิด Open Innovation 
และระบบนิเวศนวัตกรรมของ Brainport ประเทศเนเธอร์แลนด์ มาประยุกต์ใช้ เพื่อส่งเสริม
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ความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการต่อยอดผลงานวิจัยสู ่การใช้ประโยชน์  
เชิงพาณิชย์ และสร้างอุตสาหกรรมแห่งอนาคตของประเทศอย่างเป็นรูปธรรม โดยในโอกาสต่อไป 
จะนำเสนอแนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายอื่นเพิ่มเติม เช่น  Wellness และ Circular 
Economy 

3. ความเห็นและประเด็นอภิปราย 

3.1 เห็นด้วยกับกรอบการขับเคลื่อนเชิงยุทธศาสตร์ที่ฝ่ายเลขานุการเสนอและเห็นว่าเป็นแผนที่มี
ทิศทางชัดเจน อย่างไรก็ตาม การดำเนินงานตามแผนจำเป็นต้องใช้เงินลงทุนจำนวนมาก ขณะที่
ประเทศไทยยังมีข้อจำกัดด้านหนี้ภาคครัวเรือน หนี้ภาครัฐ และหนี้ภาคเอกชน จึงเสนอให้
ความสำคัญกบัการพัฒนาตลาดทุนไทยในฐานะกลไกสำคัญในการระดมทุน เพื่อรองรับการลงทุน
ขนาดใหญ่ในอนาคต ทั้งด้านการสร้างอุปสงค์และอุปทานใหม่ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของ
ตลาดทุน และการเพิ่มศักยภาพในการระดมทุนของประเทศ ทั้งนี้ ประเด็นดังกล่าวได้บรรจุไว้
ภายใต้กรอบ Financial Hub ซึ่งครอบคลุมการพัฒนาทั้งตลาดเงินและตลาดทุนและมีแผนเชิญ
ผู้แทนภาคตลาดทุนเข้าร่วมเป็นกรรมการในคณะอนุกรรมการด้านการลงทุนใหม่เพื่อร่วมกำหนด
แนวทางการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม โดยแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับข้อเสนอของภาค
ธนาคารที่มุ่งผลักดันประเทศไทยสู่การเป็น Regional Financial Hub  

3.2 การขับเคลื่อนทั้ง 4 เสาหลักจะมีรองนายกรัฐมนตรีรับผิดชอบในแต่ละด้านโดยเฉพาะด้าน 
การยกระดับประสิทธิภาพภาครัฐ ซึ่งจะเร่งปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ และกระบวนการ
ทำงานของภาครัฐ เพื่อเพิ่มความคล่องตัวและอำนวยความสะดวกในการดำเนินธุรกิจ 

4. มติที่ประชุม 

เห็นชอบกรอบการขับเคลื่อนเชิงยุทธศาสตร์ตามที่ฝ่ายเลขานุการเสนอและเร่งขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
ทั้ง 4 เสาหลักควบคู่กัน โดยอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
ตามที่ฝ่ายเลขานุการเสนอ 

ระเบียบวาระที่ 3.2 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ จำนวน 4 คณะ 

1. กรรมการและเลขานุการฯ รายงานว่า เพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามกรอบยุทธศาสตร์ของ
คณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื ่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) ได้เสนอให้แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการ จำนวน 4 คณะ โดยกำหนดให้รองนายกรัฐมนตรีที่ได้รับมอบหมายทำหน้าที่ประธาน
คณะอนุกรรมการแต่ละคณะ ประกอบด้วย คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาการลงทุนใหม่ของประเทศ 
(รองนายกรัฐมนตรี นายเอกนิติ นิติทัณฑ์ประภาศ เป็นประธานอนุกรรมการ) คณะอนุกรรมการด้านการ
พัฒนาการค้า การท่องเที่ยว และเศรษฐกิจชุมชน (รองนายกรัฐมนตรี นางศุภจี สุธรรมพันธุ์ เป็นประธาน
อนุกรรมการ) คณะอนุกรรมการด้านการยกระดับทรัพยากรมนุษย์และการพัฒนาเทคโนโลยี  
(รองนายกรัฐมนตรี นายยศชนัน วงศ์สวัสดิ ์ เป็นประธานอนุกรรมการ) และคณะอนุกรรมการด้าน 
การพัฒนาการอำนวยความสะดวกทางธุรกิจ (รองนายกรัฐมนตรี นายปกรณ์ นิลประพันธ์ เป็นประธาน
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อนุกรรมการ) ทั้งนี้ ขอให้รองนายกรัฐมนตรีแต่ละท่านพิจารณาเสนอรายชื่อกรรมการที่มีความเหมาะสม
ในส่วนที่รับผิดชอบ เพื่อให้ฝ่ายเลขานุการรวบรวมและเสนอนายกรัฐมนตรีลงนามในคำสั่งแต่งต้ังต่อไป 

2. ความเห็นและประเด็นอภิปราย 

2.1 เนื ่องจากคณะอนุกรรมการแต่ละคณะมีภารกิจครอบคลุมหลายด้าน ที ่ประชุมจึงเห็นควร  
ให้ร่วมกันกำหนดประเด็นและลำดับความสำคัญของการดำเนินงาน โดยพิจารณาทั้งมาตรการ  
ที่สามารถดำเนินการได้รวดเร็วและก่อให้เกิดผลกระทบสูง (Quick Big Wins) ควบคู่กับมาตรการ 
เชิงโครงสร้างที่สร้างผลกระทบในระยะยาว (Big Wins) พร้อมจัดทำแผนการดำเนินงานร่วมกับ
ภาคเอกชน กำหนดเป้าหมาย ตัวชี ้วัด (KPIs) และแผนปฏิบัติการในระยะสั ้น ระยะกลาง  
และระยะยาว รวมทั ้งรายงานผลความก้าวหน้าต ่อคณะกรรมการ กรอ. ท ุก 2 เด ือน  
หรือประมาณทุก 6 สัปดาห์ ตามนโยบายของนายกรัฐมนตรี โดยให้คณะอนุกรรมการแต่ละคณะ
เป็นผู้กำหนดรายละเอียดและลำดับการผลักดันมาตรการที่อยู่ในความรับผิดชอบให้เกิดผล  
อย่างเป็นรูปธรรม 

2.2 มอบหมายให้ภาคเอกชนพิจารณาจัดทำรายชื่อผู้แทนเพื่อเข้าร่วมเป็นคณะอนุกรรมการโดยแบ่ง
ตามกรอบการดำเนินงานทั้ง 4 ด้าน เพื่อให้การพิจารณาองค์ประกอบของคณะอนุกรรมการ
เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และสามารถดำเนินการแต่งตั้งได้โดยเร็ว สอดคล้องกับ
กรอบระยะเวลาการดำเนินงานที่กำหนด เพื่อให้การขับเคลื่อนภารกิจของคณะอนุกรรมการ
บรรลุผลตามเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างเป็นรูปธรรม 

3. มติที่ประชุม 

เห็นชอบการแต่งตั ้งคณะอนุกรรมการจำนวน 4 คณะตามที ่ฝ่ายเลขานุการเสนอ และมอบหมายให้  
ฝ่ายเลขานุการประสานการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการแต่ละคณะ รวมทั้งติดตามการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
การกำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัด (KPIs) ตลอดจนติดตามและรายงานผลการดำเนินงานของคณะอนุกรรมการ
ต่อคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ (กรอ.) ทุก 2 เดือน 

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่นๆ 

ไม่มี 
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เลิกประชุมเวลา 12.10 น. 
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