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เร ือ่งทีป่ระธานแจง้ทีป่ระชมุทราบระเบยีบวาระที ่1 

เร ือ่งเพือ่ทราบ

2.1 ค ำสัง่ สศช . ที ่2/2568 เร ือ่งแตง่ตัง้คณะกรรมกำรยกรำ่งแผนพฒันำเศรษฐกจิ

และสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14 (พ.ศ. 2571 - 2575 )

2.2 กรอบแผนพฒันำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14 (พ.ศ. 2571 - 2575 )

2.3   สรปุกำรประชมุ คณะกรรมกำรยกรำ่งแผนพฒันำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14    

คร ัง้ที ่ 1/2569

ระเบยีบวาระที ่2 

เร ือ่งเพือ่พจิารณา

3.1 กรอบ แนวคดิและรำ่งประเด็นพฒันำในดำ้นกำรพลกิโฉมโครงสรำ้งเศรษฐกจิ

3.2 กรอบระยะเวลำและเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรฯ 

ระเบยีบวาระที ่3 

เร ือ่งเพือ่หารอื

4.1 ขอ้เสนอกำรใชอ้ตุสำหกรรมอำหำรแปรรปูเพือ่เป็นสำขำประกอบกำรทดสอบแนวคดิส ำหรบัเสำภำครฐั

ระเบยีบวาระที ่4 

ระเบยีบวาระการประชมุ

เร ือ่งอืน่ ๆระเบยีบวาระที ่5 



วาระที ่1

เร ือ่งทีป่ระธานแจง้ทีป่ระชมุทราบ



วาระที ่2

เร ือ่งเพือ่ทราบ



วาระที ่2.1
ค าส ัง่ สศช. ที ่2/2568 เร ือ่งแตง่ต ัง้คณะกรรมการยกรา่ง

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่14 

(พ.ศ. 2571 - 2575)



สภาพฒันาฯ เหน็ชอบตอ่รา่งแผน

คณะกรรมการยกรา่งแผนฯ 14 ในภาพรวม

(คณะกรรมการกลาง) 

พ.ร.บ. 

สภาพฒันาฯ 

พ.ศ. 2561

หมวด 2 มำตรำ 16 “ใหส้ภำพฒันำฯ แตง่ต ัง้คณะกรรมการยกรา่งแผนพฒันาฯ แตล่ะดา้นตามกรอบแผนพฒันาฯ ใหค้รบถว้น 

เพือ่ท ำหนำ้ทีย่กรำ่งแผนพฒันำฯ และเสนอสภำพจิำรณำ โดยใหห้ลกัเกณฑแ์ละวธิกีำรแตง่ตัง้คณะกรรมกำรยกรำ่งแผนพฒันำฯ 

เป็นไปตำมทีส่ภำพฒันำฯ ก ำหนด ”  โดย “วาระการด ารงต าแหน่งของคณะกรรมกำรยกรำ่งแผนพฒันำฯ ให ้ เร ิม่ต ัง้แตว่นัทีส่ภาแตง่ต ัง้

จนถงึวนัทีม่ปีระกาศพระบรมราชโองการใหใ้ชแ้ผนพฒันาฯ”

Transfer

เทคโนโลยี

และนวตักรรม

Sustain

ทรพัยากร

และสิง่แวดลอ้มทุนมนุษย ์

Upgrade

ภาครฐั

ReformTransform

เศรษฐกจิ
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มำตรำ 15 “ใหส้ภาพฒันาฯ ก าหนดกรอบของแผนพฒันาฯ”
มำตรำ 17 “เมือ่สภาพฒันาฯ จดัท ารา่งแผนพฒันาฯ แลว้เสรจ็ 

ใหเ้สนอ คกก.ยทุธศาสตรช์าต ิและ ครม. พจิารณา รายงานตอ่

รฐัสภาเพือ่ทราบ และให ้นรม . น ำขึน้ทลูเกลำ้ฯ ถวำย เพือ่ทรงมี

พระบรมรำชโองกำรใหใ้ชแ้ผนพฒันำฯ ตอ่ไป ”
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1. จดัท ำเนือ้หำ ทศิทำงภำพรวมของแผนฯ 14ก ำหนดเร ือ่งทีจ่ะขบัเคลือ่นรว่มกนั

2. ออกแบบกำรสรำ้งควำมเขำ้ใจ /ฉันทำมตริว่มจำกภำคกีำรพฒันำหลกั 

และกลไกขบัเคลือ่นแผน

3. ก ำกบัดแูล เสนอแนะ ใหค้ ำปรกึษำ และใหค้วำมเห็นตอ่กำรจดัท ำแผนฯ 14 ในแตล่ะดำ้น 

4. แตง่ตัง้ทีป่รกึษำ คณะท ำงำน และเชญิผูเ้กีย่วขอ้งมำใหข้อ้มูล 

5. รำยงำนผลใหแ้กส่ภำพฒันำฯ เป็นระยะ และปฏบิตังิำนอืน่ตำมทีส่ภำพฒันำฯ มอบหมำย

1. จดัท ำแผนฯ 14รำยดำ้นในรำยละเอยีด ตำมรปูแบบสภำพฒันำฯ ก ำหนด

2. ใชป้ระโยชนจ์ำกควำมเห็นของ คกก.ยกรำ่งฯ ในภำพรวม 

ในกำรจดัท ำรำยละเอยีดแตล่ะดำ้น

3. แตง่ตัง้ทีป่รกึษำ คณะท ำงำน และเชญิผูเ้กีย่วขอ้งมำใหข้อ้มูล 

4. รำยงำนผลใหแ้กส่ภำพฒันำฯ เป็นระยะ และปฏบิตังิำนอืน่ตำมที่

สภำพฒันำฯ มอบหมำย

ดร.ศภุวฒุ ิสายเชือ้
ประธานกรรมการ

ผอ.กศว .

ดร.วริไท สนัตปิระภพ
กรรมกำร

ดร.สมประวณิ มนัประเสรฐิ

กรรมกำร
ประธำนคณะกรรมกำรดำ้นเศรษฐกจิ

ศ.พเิศษ ดร.ทศพร ศริสิมัพนัธ ์

กรรมกำร

ประธำนคณะกรรมกำรดำ้น ภำครฐั

ศ.ดร.สนิท อกัษรแกว้

กรรมกำร

ประธำนคณะกรรมกำรดำ้นทรพัยำกร
และสิง่แวดลอ้ม

ดร.ไพรนิทร ์ชูโชตถิาวร

กรรมกำร
ประธำนคณะกรรมกำรดำ้นทนุมนุษย ์

รศ.ดร.ปัทมาวด ีโพชนุกูล

กรรมกำร

ประธำนคณะกรรมกำรดำ้นเทคโนโลยี
และนวตักรรม

นายดนุชา พชิยนนัท ์

กรรมกำรและเลขำนุกำรฯ

รศช.วนัฉตัร สุวรรณกติติ
กรรมกำรและผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

กรรมกำรและผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

อ ำนำจหนำ้ทีข่อง คกก.ยกรา่งแผนฯ 14 รายดา้น

อ ำนำจหนำ้ทีข่อง

คกก.ยกรา่งแผนฯ 14 ในภาพรวม (คกก.กลาง) คกก.ยกรา่งแผนฯ 14 ในภาพรวม 
(คกก.กลำง )

ค
ก
ก

.ย
ก
ร
า่
งแ
ผ
น
ฯ
 1

4
ร
า
ย
ด
า้
น

เลขำธกิำร สศช .

รศช .วชิญำยทุธ 

บญุชติ
ดร .ปรเมธ ี

วมิลศิร ิ
กรรมกำร

ดร .สมเกยีรต ิ

ตัง้กจิวำนิชย ์
กรรมกำร

ดร .ปิต ิ

ดษิยทตั
กรรมกำร

นำยนรศิ 

สถำผลเดชำ
กรรมกำร

ดร .ฐติมิำ 

ชเูชดิ
กรรมกำร

ดร .แบง๊ค ์

งำมอรณุโชติ
กรรมกำร

กรรมกำรและ
ผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

ผอ.กยป., ผอ.กยภ.,

และ ผอ.กรว.
รศช .วนัฉัตร 

สวุรรณกติติ
นำยวฒุสิำร 

ตนัไชย

กรรมกำร

นำยกลุิ ศ

สมบตัศิิร ิ

กรรมกำร

ศ.ดร .สกนธ ์

วรญัญวูฒันำ

กรรมกำร

นำยณัฐ 

เหลอืงนฤมติชยั

กรรมกำร

ดร .บวรนันท ์

ทองกลัยำ

กรรมกำร

ผศ .ดร .ณัฐพล 

นิมมำนพชัรนิท ร ์
กรรมกำร

กรรมกำรและ
ผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

ผอ .กศม., 

และ ผอ .กพข.

ดร .กติพิง ค ์

พรอ้มวง ค ์
กรรมกำร

ดร .ไกรยส 

ภทัรำวำท
กรรมกำร

ผศ .ดร .เฉลมิพล 

แจม่จนัทร ์
กรรมกำร

รศ .ดร .นพ.บวรศม

ลรีะพนัธ ์
กรรมกำร

รศ .นพ.สรุยิเดว 

ทรปีำตี
กรรมกำร

ดร .สนัตธิำร 

เสถยีรไทย
กรรมกำร

รศช .วรวรร ณ 

พลคิำมิ น
กรรมกำร
และเลขำนุกำรฯ

ผอ .กมส .,

และ ผอ .กขส.
กรรมกำรและ
ผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

รศ .ดร .สจุรติ 

คณูธนกลุวงศ ์

กรรมกำร

ดร .วจิำร ย ์

สมิำฉำยำ

กรรมกำร

ดร .พริณุ 

สยัยะสทิธิพ์ำนิ ช

กรรมกำร

นำยสรุชยั 

วงัรตันชยั 

กรรมกำร

รศ .ดร .วษิณุ 

อรรถวำนิช

กรรมกำร

รศ .ดร .คนึงนิจ 

ศรบีวัเอีย่ม

กรรมกำร

รศช .ภำวณิำ 

อศัวมณีกลุ

ผอ .กทว .,

และ ผอ .กคพ .
กรรมกำรและ
ผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

ศ.(วจิยั ) ดร .ชตุมิำ 

เอีย่มโชตชิวลติ

กรรมกำร

ดร .สรุชยั 

สถติคณุำรตัน์

กรรมกำร

นำงสำว นิสำกร

จงึเจรญิธรรม

กรรมกำร

ดร .เสำว รจั

รตันค ำฟู

กรรมกำร

ดร .บรุณิ น

รตันสมบตัิ

กรรมกำร

นำยวริตัน ์

ศรอีมรกจิกลุ

กรรมกำร

รศช .ศศธิร 

พลตัถ เดช

ผอ .กพข.,

และ ผอ .กลจ .

กรรมกำรและ
ผูช้ว่ยเลขำนุกำรฯ

กรรมกำร
และเลขำนุกำรฯ

กรรมกำร
และเลขำนุกำรฯ

กรรมกำร
และเลขำนุกำรฯ

กรรมกำร
และเลขำนุกำรฯ
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ดร.สนัตธิาร เสถยีรไทย นายปิยะชาต ิอศิรภกัด ี
กรรมกำร กรรมกำร

แตง่ตัง้เพิม่เตมิตำม กำรประชมุคณะกรรมกำรยกรำ่งฯ คร ัง้ที ่ 1/69



1) นำยสมประวณิ มนัประเสรฐิ                                                          ประธำนกรรมกำร 

2) นำยปรเมธ ีวมิลศิร ิ  กรรมกำร 

3) นำยสมเกยีรต ิตัง้กจิวำนิชย ์                                                                  กรรมกำร

4) นำยปิต ิ ดษิยทตั                                                     กรรมกำร

5) นำยนรศิ สถำผลเดชำ กรรมกำร

6) นำงสำวฐติมิำ ชเูชดิ กรรมกำร

7) นำยแบ๊งค ์ งำมอรณุโชติ กรรมกำร

8) รองเลขำธกิำรสภำพฒันำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิ     กรรมกำรและเลขำนุกำร
(นำยวชิญำยทุธ บญุชติ )

9) ผูอ้ ำนวยกำรกองยทุธศำสตรแ์ละกำรวำงแผนเศรษฐกจิมหภำค  กรรมกำรและผูช้ว่ยเลขำนุกำร
ส ำนักงำนสภำพฒันำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำติ

10) ผูอ้ ำนวยกำรกองยทุธศำสตรแ์ละประสำนกำรพฒันำขดีควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนั กรรมกำรและผูช้ว่ยเลขำนุกำร
ส ำนักงำนสภำพฒันำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำติ
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และสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)

องคป์ระกอบของคณะกรรมการยกรา่งดา้นการพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ
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วาระที ่2.1 ค าส ัง่ สศช. ที ่2/2568 เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการยกรา่งแผนพฒันาเศรษฐกจิ

และสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)

1

อ านาจหนา้ที่

จดัท ำแผนพฒันำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14 (พ.ศ. 2571 - 2575 ) ในแตล่ะดำ้น

ในรปูแบบทีส่ภำพฒันำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำตกิ ำหนด 

2

3

4

5

6

7

พจิำรณำน ำควำมเห็นและขอ้เสนอแนะทีเ่กีย่วขอ้งของคณะกรรมกำรยกรำ่งแผนพฒันำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14 

ในภำพรวม มำใชป้ระโยชนใ์นกำรจดัท ำรำยละเอยีดของแผนพฒันำฯ ในแตล่ะดำ้น 

แตง่ตัง้คณะท ำงำนเพือ่ด ำเนินกำรในเร ือ่งทีค่ณะกรรมกำรยกรำ่งแผนพฒันำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14 

(พ.ศ. 2571 - 2575 ) มอบหมำย 

เชญิบคุคลหน่ึงบคุคลใดหรอืผูแ้ทนหน่วยงำนมำใหข้อ้มูลและขอ้เท็จจรงิ ควำมเห็น หรอืค ำแนะน ำไดเ้มือ่เห็นสมควร 

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนใหส้ภำพฒันำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำตทิรำบเป็นระยะ 

ปฏบิตังิำนอืน่ใดตำมทีส่ภำพฒันำกำรเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำตมิอบหมำย

แตง่ตัง้ผูท้รงคณุวฒุทิีม่คีวำมเชีย่วชำญหรอืประสบกำรณใ์นเร ือ่งทีเ่กีย่วขอ้งเป็นทีป่รกึษำของคณะกรรมกำร

ยกรำ่งแผนพฒันำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำต ิฉบบัที ่ 14
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วาระที ่2.2
กรอบแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบบัที ่14

(พ.ศ. 2571 - 2575)



วาระที ่2.2 กรอบแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)

สาระส าคญัของรา่งกรอบแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่14
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วาระที ่2.2 กรอบแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)
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สรุป 5 เสาหลกักบัโจทย ์ซอ่ม-เสรมิ-สรา้ง



วาระที ่2.2 กรอบแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แนวทางการยกรา่งแผนพฒันาฯ ฉบบัที1่4



วาระที ่2.2 กรอบแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาตฉิบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)
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กรอบระยะเวลาการยกรา่งแผนพฒันาฯ ฉบบัที1่4



วาระที ่2.3
สรุปการประชมุคณะกรรมการยกรา่งแผนพฒันา

เศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่14คร ัง้ที ่1/2569



ตอ้งเป็นแผนทีส่ะทอ้น

เจตจ ำนงในกำร 

“พลกิโฉมประเทศ 
(Transformation) ”

มุ่งเนน้กำรสรำ้งงำนและจำ้งงำน

ทีม่คีณุภำพ เป็นขอ้ตอ่ส ำคญัของ

กำรขยำยตวัทำงเศรษฐกจิ (Growth) 

ทีท่ ัว่ถงึ (Inclusivity) 

หลกัคดิน ำทำงในกำรสรำ้ง

ภมูคิุม้กนั (Immunity) 

ควรครอบคลมุ

ควำมสำมำรถในกำรฟ้ืนตวั 

(Resilience) 

กำรขบัเคลือ่น

อตุสำหกรรมเป้ำหมำย 

ควรหนุนเสรมิกำรเตบิโต

ทำงเศรษฐกจิของภมูภิำค

กำรบรูณำกำรกำรท ำงำน

ระหวำ่ง 5 เสำหลกั จะชว่ย

สนับสนุนใหก้ำรจดัท ำ

แผนพฒันำฯ ฉบบัที ่ 14

ในแตล่ะเสำมคีวำม

เช ือ่มโยงกนั 

นิยำม 

“ควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนั ” 
ของแผนพฒันำฯ ฉบบัที ่ 14 

ควรสะทอ้นบรบิท

เศรษฐกจิโลก

ทีเ่ปลีย่นแปลงไป 

แผนพฒันำฯ ฉบบัที ่ 14 

ควรสอดคลอ้งและเชือ่มโยงกบั

เป้ำหมำยกำรพฒันำระดบัโลก 

อำท ิSDGs และ Net Zero 

ความเหน็ของทีป่ระชมุ: ภาพรวมและทศิทางการจดัท าแผนพฒันาฯ ฉบบัที ่14 

วาระที ่2.3 สรุปการประชมุคณะกรรมการยกรา่งแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

ฉบบัที ่14คร ัง้ที ่1/2569
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ความเหน็ของทีป่ระชมุ: ความเหน็ตอ่ประเดน็การพฒันาภายใตแ้ตล่ะเสาหลกัการพฒันา 

วาระที ่2.3 สรุปการประชมุคณะกรรมการยกรา่งแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

ฉบบัที ่14คร ัง้ที ่1/2569

1. การพลกิโฉม

เศรษฐกจิ

3. การพฒันา

ทุนมนุษย ์

5. การถา่ยทอดและ

ลงทุนในวจิยัเทคโนโลย ี

และนวตักรรม

4.การบรหิารจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้ม

ใหค้วำมส ำคญักบัวนัิย
ทำงกำรคลงั โดยไม่จ ำกดัอยู่
แคด่ำ้นรำยไดแ้ละรำยจำ่ย แต่
รวมไปถงึกำรบรหิำรทรพัยส์นิ
ภำครฐั โดยเฉพำะรฐัวสิำหกจิ
ทีย่งัใชไ้ม่เต็มศกัยภำพ โดยให ้
ควำมส ำคญักบักำรป้องกนั
วกิฤตทำงกำรคลงัทีน่ ำไปสู่
วกิฤตเศรษฐกจิ 
โดยแผนพฒันำฯ ฉบบัที ่ 14 
จะสำมำรถใชใ้นกำรสรำ้ง
แนวรว่มเพือ่รว่มกนัขบัเคลือ่น
ประเด็นนีใ้หไ้ดร้บัควำมส ำคญั
และมกีำรด ำเนินกำรอยำ่งเป็น
รปูธรรม

2. การปฏรูิป

ภาครฐั

มุ่งลดขนำดภำครฐั ทบทวน
ภำรกจิและควำมจ ำเป็นของ
หน่วยงำนภำครฐั ปฏริปูภำครฐั
โดยเนน้กำรปรบัปรงุกฎหมำย 
(Regulatory Guillotine) 
เพือ่แกปั้ญหำคอรร์ปัช ัน่  
กำรเพิม่ประสทิธภิำพและ
ผลติภำพของรฐัวสิำหกจิ 
กำรจดัท ำรำยละเอยีดของ
แนวทำงกำรด ำเนินงำนภำยใต ้
แผนใหม้คีวำมชดัเจน ควรมี
กำรจดัท ำโครงกำรและ /หรอื
กำรทดสอบแนวคดิ  
กำรด ำเนินกำรตำมกลยทุธ ์
กำรพฒันำ กำรยกระดบั
มำตรฐำนกำรท ำงำนของ
ภำครฐั ควรพจิำรณำใชโ้อกำส
จำกกระบวนกำรเขำ้รว่มกำรเป็น
สมำชกิของ OECD มำเป็นสว่น
หน่ึงในกำรผลกัดนักำรปฏริปู         
ภำครฐั 

เป็นกลไกส ำคญั

ในกำรสนับสนุน

กำรพฒันำในทกุเสำหลกั 

โดยจะเป็นสว่นสนับสนุน

ส ำคญัในกำรขบัเคลือ่น

ประเด็นกำรพฒันำภำยใต ้

เสำหลกักำรพฒันำอืน่ 

ใหค้วำมส ำคญัทัง้เชงิปรมิำณ
และคณุภำพ  โดยเชงิปรมิำณ
ควรใหค้วำมส ำคญักบั
กำรสง่เสรมิกำรเกดิ ทัง้นี ้
ในกรณีทีไ่ม่สำมำรถชะลอ
กำรลดลงของอตัรำกำรเกดิได ้
ควรพจิำรณำออกแบบ
มำตรกำรรองรบัและชดเชย
ผลกระทบทีอ่ำจเกดิขึน้อยำ่ง
เหมำะสม ขณะทีก่ำรพฒันำ
ในเชงิคณุภำพควรเรง่
ยกระดบัคณุภำพและปรบัปรงุ
ระบบกำรศกึษำใหม้ี
ควำมทนัสมยั ควบคูไ่ปกบั
กำรรองรบัผลกระทบจำก
กำรเคลือ่นยำ้ยประชำกร 
ควรเรง่พฒันำเมอืงทีม่ี
ศกัยภำพใหเ้ป็นเมอืงใหญ ่
ใหม้กีระจำยเพิม่มำกขึน้
ทัว่ประเทศ 

ควรใหค้วำมส ำคญักบั

กำรใชป้ระโยชนจ์ำก

ทรพัยำกรและสิง่แวดลอ้ม

อยำ่งคุม้คำ่ เชน่เดยีวกบั

กำรเสรมิสรำ้งควำมพรอ้ม

ในกำรปรบัตวัและฟ้ืนตวั

จำกกำรเปลีย่นแปลง

สภำพภมูอิำกำศ
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มตทิีป่ระชมุ

วาระที ่2.3 สรุปการประชมุคณะกรรมการยกรา่งแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ

ฉบบัที ่14คร ัง้ที ่1/2569

1
ควรใหค้วามส าคญักบัประเดน็การพฒันาทีม่คีวามจ าเป็นเรง่ดว่น ไดแ้ก ่(1) กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกก (2) กกกกกกกกก

กกกกกกกกกก และ (3) กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกทัง้นี ้เน่ืองจำกเป็นประเด็นทีม่ลีกัษณะเป็นจดุ

คำนงดัของกำรพฒันำ ซึง่จะสง่ผลตอ่กำรยกระดบัศกัยภำพกำรพฒันำในมติอิืน่ ๆ ของประเทศอยำ่งมนัียส ำคญั ตลอดจน

มสีว่นส ำคญัในกำรลดทอนควำมเสีย่งและลดโอกำสทีป่ระเทศจะเขำ้สูภ่ำวะวกิฤตในระยะตอ่ไป

2
มอบหมายใหค้ณะกรรมการยกรา่งฯ ดา้นการพลกิโฉมเศรษฐกจิ พจิารณาคดัเลอืกสาขาเศรษฐกจิ (Sector ) ทีม่ศีกัยภาพ 

และส่งตอ่ใหก้บัคณะกรรมการยกรา่งฯ ดา้นการปฏรูิปภาครฐั เพือ่น ำไปใชป้ระกอบกำรวเิครำะหแ์ละจดัท ำกลยทุธก์ำรพฒันำ 

รวมถงึก ำหนดเป็นโครงกำรทดลอง (Pilot project) ส ำหรบักำรปฏริปูกระบวนกำรท ำงำนของหน่วยงำนภำครฐัทีเ่กีย่วขอ้งกบั

สำขำเศรษฐกจิดงักลำ่ว

3
มอบหมายใหค้ณะกรรมการยกรา่งฯ แตล่ะดา้น น าความเหน็ของคณะกรรมการยกรา่งฯ ในภาพรวม ไปใชป้ระกอบ

กำรวเิครำะหแ์ละจดัท ำรำยละเอยีดของแผนพฒันำฯ ฉบบัที ่ 14 ในแตล่ะดำ้นตอ่ไป 
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วาระที ่3

เร ือ่งเพือ่พจิารณา



วาระที ่3.1
กรอบแนวคดิและรา่งประเดน็พฒันาในดา้นการพลกิโฉม

โครงสรา้งเศรษฐกจิ
• ปัจจยัแวดลอ้ม

• กรอบแนวคดิการพฒันา The Future of growth

• สถานะและล าดบัปัญหาของเศรษฐกจิไทย

• ล าดบัประเดน็การพฒันาเศรษฐกจิ



บรบิทปัจจยัแวดลอ้ม

เศรษฐกจิและปรมิาณการคา้โลก

ขยายตวัต า่ลงท่ามกลางการแข่งขนัรุนแรง
การลดลงของศกัยภาพ

การขยายตวัทางเศรษฐกจิ

การเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศโลก 

ความขดัแยง้ทางภูมริฐัศาสตร ์โลกแบ่งข ัว้ 

และความเสือ่มถอยของพหภุาคี
ความเสีย่งดา้นเสถยีรภาพ

ความกา้วหนา้

อยา่งรวดเรว็ของเทคโนโลยี

ความออ่นแอของการบรหิารจดัการภาครฐั

ปัจจยัภายนอกประเทศ ปัจจยัภายในประเทศ

(สงัคมผูสู้งอายุ /การลงทุนต า่/ผลติภาพต า่)

(หนีภ้าครฐั/ภาคเอกชน)

ความยากจนและความเหลือ่มล า้ทีล่ดลงชา้ ๆ 

(ครวัเรอืน/ภาคธุรกจิ)
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เศรษฐกจิขยายตวัสูงขึน้อยา่งท ัว่ถงึและย ัง่ยนื  

Developments Models

• Inclusive Green Growth
• SDGs
• Future of Growth



ปัจจยัแวดลอ้มภายนอกประเทศ

ปัจจยัแวดลอ้ม บรบิทการเปลีย่นแปลง นยัตอ่เศรษฐกจิไทย

เศรษฐกจิและปรมิาณ

การคา้โลกขยายตวัต า่ลง

ท่ามกลางการแข่งขนัรุนแรง

ความขดัแยง้ทาง

ภูมริฐัศาสตร ์โลกแบ่งข ัว้ และ

ความเสือ่มถอยของพหภุาคี

ความกา้วหนา้

อยา่งรวดเรว็

ของเทคโนโลยี

การเปลีย่นแปลง

สภาพภูมอิากาศโลก 

• กำรคำ้โลกทีช่ะลอตวัลงสง่ผลให ้
กำรสง่ออกสำมำรถขบัเคลือ่น
เศรษฐกจิไดน้อ้ยลง

• กจิกรรมทำงเศรษฐกจิในภำพรวม
ชะลอตวัลง

• กำรเมอืงโลกแบบหลำยขัว้ รวมถงึกำรเนน้
ควำมรว่มมอืในระดบัภมูภิำคมำกขึน้ 

• กำรเมอืงโลกมคีวำมเปรำะบำงทีจ่ะเกดิควำม
ขดัแยง้และน ำไปสู่
กำรปะทะกนัทำงทหำรมำกขึน้

• หว่งโซก่ำรผลติโลกมกีำรแบง่แยกมำกขึน้ 
ขณะทีต่ลำดเงนิ
และตลำดทนุมคีวำมผนัผวนมำกขึน้ 

• กำรเปลีย่นแปลงโครงสรำ้งกำรผลติ
• ควำมเหลือ่มล ำ้ของกำรเขำ้ถงึและ

กำรประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยี
• รปูแบบงำนเปลีย่นแปลงไปและควำม

ตอ้งกำรทกัษะแรงงำนทีเ่ปลีย่นไป

• ควำมเสีย่งทีจ่ะไดร้บัควำมเสยีหำย
จำกภยัธรรมชำตทิีเ่พิม่ขึน้

• กำรบงัคบัใชน้โยบำยดำ้นภมูอิำกำศ 
(Climate Policy) รวมถงึกำรใช ้
เทคโนโลยทีีเ่ป็นมติรตอ่สิง่แวดลอ้ม
มำกขึน้

• ควำมสำมำรถในกำรพึง่พงิกำรคำ้ระหวำ่ง
ประเทศในกำรเป็นกลไกในกำรขบัเคลือ่น
เศรษฐกจิลดลง สง่ผลใหป้ระเทศไทยตอ้ง
ยกระดบัมูลคำ่เพิม่ของสนิคำ้ใหเ้พิม่ขึน้ 

• ยกระดบัขดีควำมสำมำรถ
ทำงกำรแขง่ขนัของประเทศ

• กำรรกัษำเสถยีรภำพทำงเศรษฐกจิในระยะยำว
• กำรเสรมิสรำ้งควำมเขม้แข็งใหก้บั
หว่งโซอ่ปุทำนภำยในประเทศ และสำมำรถ
เช ือ่มโยงกบัหว่งโซอ่ปุทำนโลก

• เรง่กำรประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยใีนภำคกำร
ผลติเพือ่ลดชอ่งวำ่งทำงเทคโนโลยกีบั
ตำ่งประเทศ

• พฒันำทกัษะแรงงำนใหป้รบัตวัเทำ่ทนั

• เตรยีมกำรรองรบัควำมเสีย่งและลดผลกระทบ
จำกกำรเปลีย่นแปลงสภำพภมูอิำกำศ

• เตรยีมกำรปรบัตวัเพือ่รบัมอืควำมเสีย่ง 
• เตรยีมควำมพรอ้มในกำรบงัคบัใชม้ำตรกำร
ดำ้นสิง่แวดลอ้มทีจ่ ำเป็น

6 มนีำคม  2569 www.nesdc.go.th 22



ปัจจยัแวดลอ้มภายในประเทศ

ปัจจยัแวดลอ้ม บรบิทการเปลีย่นแปลง นยัตอ่เศรษฐกจิไทย

การลดลงของศกัยภาพ

การขยายตวั

ทางเศรษฐกจิ

ความเสีย่ง

ดา้นเสถยีรภาพ

ความออ่นแอของ

การบรหิารจดัการ

ภาครฐั

ความยากจนและ

ความเหลือ่มล า้

ทีล่ดลงชา้ ๆ 

• กำรลดลงของก ำลงัแรงงำน 

• กำรลงทนุและผลติภำพกำรผลติอยูใ่นระดบัต ่ำ

• กำรประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรมอยูใ่น

ระดบัต ่ำ

• ขำดแรงสง่ในกำรปรบัโครงสรำ้งเศรษฐกจิ

• กำรสรำ้งแรงจงูใจใหก้บัแรงงำนและผูป้ระกอบกำร
เพือ่เขำ้สูร่ะบบ

• ยกระดบัควำมคุม้ครองทำงสงัคมใหค้รอบคลมุ 
โดยเฉพำะกลุม่ เปรำะบำงและผูส้งูอำยุ

• ยกระดบัศกัยภำพของผูป้ระกอบกำร SMEs ผำ่น
กำรเพิม่ทกัษะ /สรำ้งเครอืขำ่ย /แกไ้ขกฎระเบยีบ

• ยกระดบัผลติภำพแรงงำน

• กระตุน้กำรลงทนุภำคเอกชน 

ทัง้ในประเทศและ FDIs 

• สง่เสรมิกำรวจิยัและพฒันำ พรอ้มทัง้ตอ่ยอดสู่

ภำคกำรผลติและบรกิำร

• สง่เสรมินิตริฐั /นิตธิรรม

• ปฏริปูกำรบรหิำรจดักำรภำครฐัใหม้ปีระสทิธภิำพ 

มคีวำมคลอ่งตวัและมธีรรมำ ภบิำล

• ปรบัปรงุกฎระเบยีบ /ขัน้ตอน /กฎหมำย 

ใหส้อดคลอ้งกบับรบิทและอ ำนวยควำมสะดวก

แกภ่ำคเอกชน

• แกปั้ญหำทจุรติคอร ์ รปัชนั

• กำรบรหิำรจดักำรภำครฐัขำดควำมโปรง่ใส ตน้ทนุ
ในกำรด ำเนินนโยบำยและ กำรท ำ ธรุกจิเพิม่สงูขึน้ 

• ควำมเชือ่มั่นตอ่ระบบนิตริฐั /นิตธิรรม /กำรบรหิำร
จดักำรภำครฐัลดลง

• กฎระเบยีบ /กฎหมำยลำ้สมยั 
ไม่สนับสนุนกำรประกอบธรุกจิ

• ปัญหำทจุรติคอร ์ รปัชนั

• หนีส้ำธำรณะเพิม่สงูขึน้จนเป็นขอ้จ ำกดัตอ่

ควำมสำมำรถในกำรด ำเนินกำรของรฐับำล

• หนีภ้ำคครวัเรอืนและธรุกจิทีอ่ยูใ่นระดบัสงู

สง่ผลใหก้ำรขยำยตวัของกำรอปุโภคบรโิภค

และกำรลงทนุภำยในประเทศชะลอตวัลง

• สดัสว่นแรงงำนนอกระบบสงูจนสง่ผลตอ่

กำรคุม้ครองทำงสงัคม รวมถงึกำรยกระดบัฝีมอื

• ภำคธรุกจิ SMEs ยงัมขีอ้จ ำกดัในกำรเขำ้ถงึ

สภำพคลอ่งและกำรยกระดบัศกัยภำพ

• กำรเพิม่ศกัยภำพทำงกำรคลงัผำ่นกำรเพิม่

ขดีควำมสำมำรถในกำรจดัเก็บและ

เพิม่ประสทิธภิำพกำรใชจ้ำ่ยของภำครฐับำล 

• กำรแกไ้ขปัญหำหนีส้นิภำคเอกชนอยำ่งยัง่ยนื
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ชอ่งวา่งในการพฒันาของไทยสู่ Future of Growth

ไทย

ไทย

ไทย

ไทย

โลก

โลก

โลก

โลก

รำยงำน  Future Growth Report โดย World Economic Forum ไดก้ำรประเมนิคณุภำพกำรพฒันำเศรษฐกจิผำ่น 4 เสำหลกั (Pillars ) 
จำกทัง้หมด 107 ประเทศและพบวำ่ ใน ดา้นนวตักรรม (Innovativeness) ซึง่เป็นปัจจยัส ำคญัส ำหรบักำรขยำยตวัทำงเศรษฐกจิในอนำคต
สะทอ้นวำ่ชอ่งวำ่งดจิทิลัระหวำ่งประเทศรำยไดส้งูและรำยไดต้ ่ำขยำยกวำ้งขึน้ โดยคะแนนนวตักรรมมคีวำมสมัพนัธช์ดัเจนกบัระดบัรำยไดต้อ่
หวั ดา้นความครอบคลุม (Inclusiveness) สะทอ้นวำ่ควำมเหลือ่มล ำ้ดำ้นรำยไดแ้ละโอกำสเพิม่ขึน้ในชว่งทีผ่ำ่นมำ โดยเฉพำะกำรเขำ้ถงึ
บรกิำรพืน้ฐำนและสวสัดกิำรเป็นปัจจยัส ำคญั ดา้นความย ัง่ยนื (Sustainability) ยงัเป็นจดุออ่นเชงิระบบของเศรษฐกจิโลก โดยประเทศ
รำยไดส้งูจ ำนวนมำกยงัมรีะดบัคะแนนต ่ำ และ ดา้นความยดืหยุน่ (Resilience) สะทอ้นวำ่เศรษฐกจิโลกยงัมคีวำมเปรำะบำงเชงิโครงสรำ้ง
สงู โดยเฉพำะประเทศรำยไดต้ ่ำทีข่ำดศกัยภำพทำงกำรคลงัและดำ้นสถำบนัทีเ่ขม้แข็ง 

ทีม่ำ : World Economic Forum, The Future of Growth Report 2024  
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ดำ้นควำมยัง่ยนื (Sustainability )

ดำ้นควำมยดืหยุน่ (Resilience) 



Future of Growth: ดา้นนวตักรรม (Innovativeness)
ในดำ้นนวตักรรม ประเทศไทยอยูใ่นระดบัดกีวำ่คำ่เฉลีย่ของโลกและเป็นอนัดบั 2 ของกลุม่ประเทศรำยไดป้ำนกลำงคอ่นสงูรอง

จำกมำเลเซยี อยำ่งไรก็ตำม เมือ่เปรยีบเทยีบกบักลุม่ประเทศพฒันำแลว้ ไทยนับวำ่ยงัมคีะแนนทีค่อ่นขำ้งต ่ำ โดยสว่นหน่ึงเป็นผล

มำจำกสดัสว่นแรงงำนฝีมอืทีย่งัอยูใ่นระดบัต ่ำ เชน่เดยีวกบักำรลงทนุในดำ้น ICT และกำรลงทนุดำ้นกำรวจิยัและพฒันำ (R&D) 

ทีย่งัอยูใ่นระดบัต ่ำกวำ่โดยเปรยีบเทยีบ
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สหรัฐฯ สหราชอาณาจักร สิงคโปร์ เกาหลีใต้ อินโดนีเซีย เวียดนาม ไทย

ประเดน็ทีป่ระเทศไทยเขม้แข็ง ประเดน็ทีป่ระเทศไทยตอ้งเรง่พฒันา
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Future of Growth: ดา้นความครอบคลุม (Inclusiveness)
ในดำ้นควำมครอบคลมุ ประเทศไทยอยูใ่นระดบัต ่ำกวำ่คำ่เฉลีย่ของโลก โดยเป็นผลมำจำกควำมเหลือ่มล ำ้ทำงดำ้นรำยไดแ้ละ

ควำมมั่งคัง่ทีอ่ยูใ่นระดบัสงูและสภำพแวดลอ้มทำงสถำบนัทีค่อ่นขำ้งออ่นแอ โดยเฉพำะอยำ่งยิง่ในดำ้นสทิธพิลเมอืงและกำรมี

สว่นรว่มทำงกำรเมอืง อยำ่งไรก็ตำม ประเทศไทยมจีดุแข็งจำกระบบสวสัดกิำรรกัษำพยำบำลทีม่คีวำมครอบคลมุ รวมไปถงึ

ควำมเทำ่เทยีมกนัทำงเพศในกำรท ำงำน

ไทย

ทีม่ำ : World Economic Forum, The Future of Growth Report 2024  
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Future of Growth: ดา้นความย ัง่ยนื (Sustainability)

ทีม่ำ : World Economic Forum, The Future of Growth Report 2024  

ไทยมคีะแนนดา้นความย ัง่ยนือยูท่ี ่ 40 .8 ซึง่เป็นระดบัต า่กวา่คา่เฉลีย่โลก และยงัต ่ำกวำ่กลุม่ประเทศรำยไดก้ลำงคอ่นสงูในระดบัเดยีวกนัโดย

ประเทศไทยนโยบำยดำ้นกำรใชพ้ลงังำนทีย่งัสงูกวำ่ในระดบัคำ่เฉลีย่โลก แตใ่นดำ้นพลงังำนหมุนเวยีนยงัอยูใ่นระดบัต ่ำกวำ่ประเทศอืน่ในภู มภิ ำค 

รวมถงึขอ้จ ำกดัดำ้นระบบนิเวศเทคโนโลยแีละแรงงำน (Technology and Talent Ecosystem) อยำ่งมนัียส ำคญั โดยจ ำนวนสทิธบิตัรสเีขยีว 

(Green patents) ของไทยแมจ้ะมจี ำนวนรวมเพิม่ขึน้ แตย่งัอยูใ่นระดบัต ่ำมำกเมือ่เทยีบกบักลุม่ประเทศช ัน้น ำ ประกอบกบัสดัสว่นกำรลงทนุใน

พลงังำนหมุนเวยีนตอ่ GDP ทีย่งัต ่ำกวำ่มำตรฐำนโลก ซึง่อำจเป็นขอ้จ ำกดัตอ่กำรบรรลเุป้ำหมำยกำรปลอ่ยคำรบ์อนเป็นศนูยใ์นระยะตอ่ไป

ไทย
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Future of Growth: ดา้นความยดืหยุน่ (Resilience)

ไทยมคีะแนนดา้นความยดืหยุน่อยูท่ี ่51.5 ซึง่เป็นระดบัต า่กวา่คา่เฉลีย่โลก และอยูใ่นระดบัมำตรฐำนของกลุม่ประเทศรำยได ้
ใกลเ้คยีงกนั โดยไทยมคีวำมเขม้แข็งในควำมมั่นคงดำ้นอำหำร โครงสรำ้งกำรสง่ออก ควำมมั่นคงของสถำบนักำรเงนิ รวมถงึ
โครงสรำ้งพืน้ฐำน อยำ่งไรก็ตำม ยงัมขีอ้จ ำกดัส ำคญัดำ้นสถำบนั ทัง้ในประเด็นเสถยีรภำพทำงกำรเมอืง และควำมแตกแยก
ทำงสงัคม รวมถงึกำรคอรปัช ัน่ ประกอบกบัควำมทำ้ทำยในดำ้นทรพัยำกรมนุษย ์ทัง้กำรลงทนุในดำ้นกำรพฒันำฝีมอืแรงงำนที่

อยูใ่นระดบัต ่ำ อกีทัง้ขอ้จ ำกดัจำกจ ำนวนบคุคลกรดำ้นสำธำรณสขุทีย่งัไม่เพยีงพอ

ไทย

ทีม่ำ : World Economic Forum, The Future of Growth Report 2024  
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บรบิทปัจจยัแวดลอ้มทีเ่ปลีย่นแปลง ปัญหาเชงิโครงสรา้งของเศรษฐกจิไทย

ทบทวนสถานะและปัญหาส าคญัของเศรษฐกจิไทย

เศรษฐกจิโลกชะลอตวัจาก
ปัจจยัเชงิโครงสรา้ง

ความขดัแยง้ทางภูมิ
รฐัศาสตรรุ์นแรง
และโลกแบ่งข ัว้

เทคโนโลยเีปลีย่นแปลงรวดเรว็
และเกดิชอ่งวา่งการเขา้ถงึ

ภูมอิากาศเปลีย่นเรว็ 
ภยัพบิตัธิรรมชาตเิกดิบ่อย

และรุนแรงขึน้

สงัคมสูงวยั ก าลงัแรงงานลด 
ภาระทางการคลงัสูงขึน้

ความเหลือ่มล า้สูงท ัง้รายได ้
โอกาสและการเขา้ถงึทรพัยากร 
รวมทัง้เศรษฐกจินอกระบบ

มขีนาดใหญ่

การบรหิารจดัการภาครฐั
ขาดความโปรง่ใส กฎระเบยีบ
ไมเ่อือ้ตอ่การประกอบธุรกจิ

และการแข่งขนั
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• เศรษฐกจิจะเตบิโตไดต้อ้ง
อาศยัการเพิม่ผลติภาพและ
สรา้งมูลคา่เพิม่ 

• ใหค้วามส าคญัตอ่การเพิม่
การลงทุนโดยเฉพาะดา้น 
R&Dและทกัษะแรงงาน 
ไมใ่ชมุ่ง่เนน้การกระตุน้
เศรษฐกจิระยะส ัน้

• การสรา้งเสถยีรภาพทาง
เศรษฐกจิ และการกระจาย
ความสามารถในการรองรบั
ผลกระทบและการฟ้ืนตวัลงสู่
คนส่วนใหญ่ในระบบ
เศรษฐกจิ

• ธุรกจิและแรงงานจ าเป็นตอ้ง
มคีวามสามารถในการปรบัตวั

• บงัคบัใชก้ฎหมายแข่งขนั
ทางการคา้อยา่งมี
ประสทิธภิาพ ควบคูก่บัการ
ลดกฎระเบยีบทีเ่ป็นอปุสรรค

• ส่งเสรมินวตักรรม /
กระบวนการใหม ่หนุนการ
โยกยา้ยปัจจยัการผลติสู่
ธุรกจิเป้าหมาย

การพฒันา

เศรษฐกจิ...

เพิม่ผลติภาพการผลติ
และสรา้งมูลคา่เพิม่
(Productivity)

สรา้งความสามารถ
ในการปรบัตวั

(Adaptability)

สรา้งเสถยีรภาพเพือ่เสรมิ
ภูมคิุม้กนั และความสามารถ

รบัมอืความเสีย่ง (Resiliency) 

เศรษฐกจิไทย...
ขยายตวัชา้ 

ความสามารถแข่งขนัลดลง 

• การกระจายโอกาส
การเขา้ถงึทรพัยากร
ลงไปสู่เศรษฐกจิวงกวา้ง 
โดยเฉพาะธุรกจิขนาดเล็กและ
แรงงานนอกระบบ 

• สามารถเขา้ถงึเทคโนโลยแีละ
ทุนรวมทัง้มรีะบบ 
ความคุม้ครองทางสงัคมที่

ครอบคลุม

กระจายความเท่าเทยีม
(Inclusivity)

เหลือ่มล า้สูง ปรบัตวัไมท่นัโลก
ขาดภูมคิุม้กนั
หากเกดิวกิฤต

ภายใตก้รอบ ...

การลงทุน R&D อยู่ในระดบัต า่ 
ผลติภาพต า่ พึง่พาการน าเขา้สูง



กรอบแนวคดิการพฒันาเศรษฐกจิ

Adaptability Resiliency

Productivity
Inclusivity

สำมำรถปรบัตวั สรำ้งภมูคิุม้กนัและ

รบัมอืควำมเสีย่ง

ยกระดบัผลติภำพและ

มูลคำ่เพิม่

สรำ้งประโยชนแ์ละ

โอกำสอยำ่งทัว่ถงึ

สูก่ำรเตบิโตทำงเศรษฐกจิแหง่อนำคต (The Future of Growth)

มุ่งเนน้สมดลุ Quality of Growth ทัง้ 4 มติ ิ
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วตัถปุระสงค ์

ธมีการพฒันา

5 เสาหลกั

การพฒันา

สรา้งโอกาสและกระจาย

ประโยชนอ์ยา่งท ัว่ถงึ 

INCLUSIVITY

เศรษฐกจิขยายตวัสูงขึน้ 

อยา่งท ัว่ถงึ และย ัง่ยนื 

1 มุง่ยกระดบัผลติภาพ

PRODUCTIVITY

เสรมิสรา้งความสามารถ

ในการปรบัตวั 

ADAPTABILITY

สรา้งภูมคิุม้กนั 

Resiliency 

กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกก

กกกกกกกกกกกกกกกกก

กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกก

กรอบแนวคดิรา่งแผนฯ 14ดา้นเศรษฐกจิ

ประเดน็และ

แนวทาง

การพฒันา

เป้าหมาย

• เศรษฐกจิขยายตวัในอตัราทีสู่งขึน้

• ภาพแรงงานและผลติภาพการผลติรวม 

(TFP) สูงขึน้

• สดัส่วนรายจา่ย R&D ตอ่ GDP เพิม่ขึน้

2 3 4

ซอ่ม     ภำคกำรผลติเดมิทีม่ศีกัยภำพ 
      (เกษตร เกษตรแปรรปู ทอ่งเทีย่ว)

สรา้ง เคร ือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่ (อตุสำหกรรม 
Hi-tech ยำนยนตส์มยัใหม่และชิน้สว่น
ยำนยนต ์กำรแพทยแ์ละสขุภำพ 
wellness)

สรา้ง กำรลงทนุดำ้นกำรวจิยัและพฒันำ
นวตักรรม

สรา้ง โครงสรำ้งพืน้ฐำน  พลงังำน 
โลจสิตกิสโ์ดำ้นดจิทิลั

• อตัราการเรยีนรูต้ลอดชวีติ/อบรมทกัษะ

ของวยัแรงงานเพิม่ขึน้

• อตัราการเขา้สู่ตลาดของกจิการใหมเ่พิม่ขึน้

• สดัส่วนการจา้งงานในสาขาเป้าหมายเพิม่ขึน้ 

• สดัส่วนหนีส้าธารณะตอ่ GDP ลดลง

• สดัส่วนรายไดข้องรฐับาลตอ่ GDP สูงขึน้

• สดัส่วนหนีผ้ดินดัช าระตอ่สนิเชือ่รวมลดลง

• จ านวนอาชญกรรมทางการเงินลดลง

• สดัส่วนการจา้งงานนอกระบบลดลง

• เพิม่รายไดแ้รงงานและความม ัง่ค ัง่ของคนไทย

• สดัส่วน GDP ของ SMEs สูงขึน้

กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกก

ซอ่ม  ระบบควำมคุม้ครองทำงสงัคม 

และกำรบรูณำกำรฐำนขอ้มูลภำครฐั

สรา้ง แรงจงูใจใหผู้ป้ระกอบกำรและแรงงำน

นอกระบบเขำ้สูร่ะบบ

กกกกกกกก SMEs กกกกกกกกกกกกก

กกกกกกกกกกกกก

ซอ่ม ระบบกลไกกำรเขำ้ถงึแหลง่

เงนิทนุใหแ้กผู่ป้ระกอบกำร

สรา้ง ศกัยภำพของ SMEs ใหเ้ตบิโต

และเชือ่มโยงหว่งโซก่ำรผลติ

กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกกก

กกกกกกกกกกกกกกกกกกก กกกกกก 

กกกกกกกกก

สรา้ง    สภำพแวดลอ้มทีจ่งูใจใหแ้รงงำน   

      ปรบัทกัษะ

ซอ่ม       พลวตัทำงธรุกจิ

สรา้ง กลไกทีเ่อือ้ใหปั้จจยักำรผลติและ

เงนิทนุโยกยำ้ยจำกกจิกรรม

ศกัยภำพต ่ำสูอ่ตุสำหกรรมและ

บรกิำรแหง่อนำคต

กกกกกกกกกกกกกกกกกกกกก

ซอ่ม      เสถยีรภำพทำงกำรคลงั

สรา้ง กลไกภำคกำรเงนิใหม้ี

ประสทิธภิำพ
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โดยเฉพำะภำคเกษตร อตุสำหกรรมก ษตร แปรรปู และภำคกำรทอ่งเทีย่ว 

(ซอ่ม) การยกระดบัมูลคา่เพิม่ใหแ้กภ่าคการผลติเดมิทีม่ศีกัยภาพ

(สรา้ง) การสรา้งเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม ่ (New Growth Engine) ผ่านการส่งเสรมิอตุสาหกรรมและบรกิารเป้าหมาย

• กำรสง่เสรมิกำรลงทนุ R&D ใหต้อบโจทยภ์ำคกำรผลติและบรกิำรเป้ำหมำย ควบคูไ่ปกบักำรพฒันำประบวนกำรผลติเพือ่เพิม่สดัสว่น
กำรใชว้ตัถดุบิภำยในประเทศ

• กำรสง่เสรมิใหผู้ป้ระกอบกำรเขำ้ถงึและตอ่ยอดงำนวจิยัไปสูเ่ชงิพำณิชย ์
• กำรสง่เสรมิและใชป้ระโยชนจ์ำกทรพัยส์นิทำงปัญญำ
• กำรสรำ้งสภำพแวดลอ้มทีเ่อือ้ตอ่กำรพฒันำนวตักรรม ไดแ้ก ่กำรปรบัปรงุกฎหมำย /กฎระเบยีบ กำรพฒันำก ำลงัคนดำ้น STEM

(สรา้ง) การส่งเสรมิการลงทุนดา้นการวจิยัและพฒันานวตักรรม

• กำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนดำ้นกำรขนสง่ กำรสือ่สำร พลงังำน และสำธำรณูปโภค กำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนในกำรสนับสนุนเศรษฐกจิดจิทิลั 
ใหม้คีวำมทนัสมยัและเพยีงพอ เพือ่สรำ้งมูลคำ่เพิม่ใหแ้กภ่ำคธรุกจิและพฒันำคณุภำพกำรใหบ้รกิำรเพือ่รองรบักำรขยำยตวัของเมอืงและพืน้ ที่

เศรษฐกจิหลกั และสง่เสรมิกำรพฒันำคณุภำพชวีติของประชำชน
• กำรยกระดบัโครงสรำ้งพืน้ฐำนดำ้นมำตรฐำนและขอ้มูล และรบบ Certification รว่มกนั อำท ิ National Platform Traceability, ESG data, 

Lab/ verification

(สรา้ง) การพฒันาระบบโครงสรา้งพืน้ฐาน และระบบโลจสิตกิส ์

1 การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่

เพือ่เป็นกลไกส ำคญัในกำรขบัเคลือ่นเศรษฐกจิในระยะตอ่ไป โดยเฉพำะอตุสำหกรรมเทคโนโลยขีัน้สงู (High Technology) อตุสำหกรรมยำนยนตไ์ฟฟ้ำ 
(XEV) และอตุสำหกรรมกำรแพทยแ์ละบรกิำรทำงกำรแพทย ์ (Medical and Wellness Service)
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• กำรวำงแผนก ำลงัคนและเพิม่ทกัษะแรงงำนใหต้รงตำมควำมตอ้งกำรของภำคกำรผลติและบรกิำรเป้ำหมำย

• กำรพฒันำตอ่ยอดระบบฐำนขอ้มูลและแพลตฟอรม์ทีส่ำมำรถบรูณำกำรเชือ่มโยงของหน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่จดัระดบั

ทกัษะทำงดำ้นอปุสงคแ์ละอปุทำนใหส้อดคลอ้งกนั

• กำรก ำหนดสทิธปิระโยชน/์สรำ้งแรงจงูใจใหแ้กผู่ป้ระกอบกำร แรงงำน และผูใ้หบ้รกิำรหลกัสตูร

• กำรผลกัดนัใหเ้กดิกำรเทยีบวฒุกิำรศกึำและมำตรฐำนอำชพีภำยใตก้รอบคณุวฒุวิชิำชพีแหง่ชำตเิกดิผลจรงิในทำงปฏบิตัิ

ผำ่นกลไก Credit bank

• กำรก ำหนดโครงสรำ้งคำ่ตอบแทนตำมทกัษะ  (Pay by skills) ใหค้รอบคลมุแรงงำนทกุระดบัและทกุชดุทกัษะ

(สรา้ง) การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีจู่งใจและเอือ้อ านวยใหแ้รงงานสามารถปรบัทกัษะ

(ซอ่ม) การยกระดบัพลวตัทางธุรกจิ

2 การพฒันาระบบนิเวศทีเ่อือ้ตอ่การปรบัตวัของแรงงาน ภาคธุรกจิ และภาครฐั ท่ามกลางบรบิททีเ่ปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็

• กำรพฒันำกลไกทีเ่อือ้ตอ่กำรเขำ้และออกจำกตลำด โดยใหค้วำมส ำคญัตอ่กำรปรบัปรงุกฎระเบยีบและกลไกกำรก ำกบัดแูล 

เพือ่ใหเ้กดิกำรแลกเปลีย่นขอ้มูล กำรโยกยำ้ยทรพัยำกร และรองรบักำรเขำ้และออกจำกตลำดดว้ยตน้ทนุทีเ่หมำะสม

• กำรปรบัปรงุกำรก ำกบัดแูลของภำครฐั และกำรแกไ้ขปัญหำทจุรติคอรบั ช ัน่

• กำรสง่เสรมิกำรน ำแนวคดิ นวตักรรม หรอืกระบวนกำรใหม่ๆ มำปรบัใชใ้นภำคธรุกจิ 
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เพือ่ใหผู้ป้ระกอบกำรเขำ้สูเ่ศรษฐกจิในระบบและไดร้บักำรสนับสนุนจำกภำครฐั
• กำรยกระดบัระบบควำมคุม้ครองทำงสงัคมใหม้คีวำมครอบคลมุและเพยีงพอตอ่กำรด ำรงชพี โดยเฉพำะในกลุม่เปรำะบำง /ผูส้งูอำยุ
• กำรบรูณำกำรฐำนขอ้มูลภำครฐั เพือ่ลดควำมซ ำ้ซอ้นในกำรใหบ้รกิำรของภำครฐั และก ำหนดแนวทำงในกำรควบรวมระบบสวสัดกิำร
ตำ่ง ๆ เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิำพในกำรดแูลประชำชน

• กำรพฒันำกฎระเบยีบในกำรคุม้ครองแรงงำนอสิระใหเ้ขำ้ถงึสวสัดกิำรแรงงำนทีจ่ ำเป็น 

(ซอ่ม) ระบบความคุม้ครองทางสงัคม บูรณาการระบบบรหิารจดัการฐานขอ้มูลกลางภาครฐั

(สรา้ง) การสรา้งแรงจูงใจใหผู้ป้ระกอบการและแรงงานนอกระบบเขา้สู่ระบบ

(ซอ่ม) กลไกการเงินการเขา้ถงึแหล่งเงินทุนใหแ้กผู่ป้ระกอบการ  SMEs

(สรา้ง) การพฒันาศกัยภาพของ SMEs ใหเ้ตบิโตและเชือ่มโยงหว่งโซก่ารผลติในประเทศและตลาดโลก

3 การลดสดัส่วนเศรษฐกจินอกระบบ

4 การพฒันา SMEs ใหม้โีอกาสในการแข่งขนัไดอ้ยา่งเป็นธรรม 

01

02
• กำรยกระดบัระบบควำมคุม้ครองทำงสงัคมใหม้คีวำมครอบคลมุและเพยีงพอตอ่กำรด ำรงชพี โดยเฉพำะในกลุม่เปรำะบำง /ผูส้งูอำยุ
• กำรบรูณำกำรฐำนขอ้มูลภำครฐั เพือ่ลดควำมซ ำ้ซอ้นในกำรใหบ้รกิำรของภำครฐั และก ำหนดแนวทำงในกำรควบรวมระบบสวสัดกิำรตำ่ง ๆ 
เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิำพในกำรดแูลประชำชน

• กำรพฒันำกฎระเบยีบในกำรคุม้ครองแรงงำนอสิระใหเ้ขำ้ถงึสวสัดกิำรแรงงำนทีจ่ ำเป็น 

• กำรสง่เสรมิองคค์วำมรูท้ำงกำรเงนิ /บญัชใีหแ้กผู่ป้ระกอบกำร SMEs
• กำรสง่เสรมิกำรเขำ้ถงึสนิเช ือ่ของ SMEs ทีห่ลำกหลำยและมตีน้ทนุเหมำะสมกบัควำมเสีย่งและขนำด

• กำรยกระดบัทกัษะและศกัยภำพของผูป้ระกอบกำร SMEs ใหเ้ขำ้ถงึและใชป้ระโยชนจ์ำกเทคโนโลย ี
• กำรสง่เสรมิใหเ้กดิกำรสรำ้งเครอืขำ่ยควำมรว่มมอืทำงธรุกจิระหวำ่งผูป้ระกอบกำร SMEs และภำคธรุกจิขนำดใหญ่
• กำรแกไ้ขกฎระเบยีบและกระบวนกำรเขำ้สูร่ะบบชองผูป้ระกอบกำร SMEs ใหม้ตีน้ทนุทีเ่หมำะสม

เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)
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• กำรเพิม่ประสทิธภิำพกำรจดัเก็บรำยไดภ้ำครฐัและขยำยฐำนภำษ ีกำรปรบัปรงุโครงสรำ้งภำษใีหส้อดคลอ้งกบักจิกรรมทำง

เศรษฐกจิในปัจจบุนัและกำรกระจำยภำระภำษอียำ่งเหมำะสมและเป็นธรรม กำรใชเ้คร ือ่งมอืทำงภำษเีพือ่สรำ้งแรงจงูใจให ้ เกดิ

กำรผลติและกำรบรโิภคทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม และกำรบรหิำรทรพัยส์นิของภำครฐั 

• กำรเพิม่ประสทิธภิำพกำรใชจ้ำ่ยภำครฐั กำรจดัล ำดบัควำมส ำคญัของกำรจดัสรรงบประมำณ กำรลดทอนรำยจำ่ยประจ ำทีไ่ม่

จ ำเป็น กำรจดัท ำงบประมำณโดยพจิำรณำทัง้เงนิงบประมำณและเงนินอกงบประมำณ กำรยกระดบัระบบตดิตำม และ

กำรประเมนิผลกำรใชจ้ำ่ยภำครฐัใหม้คีวำมคุม้คำ่ โปรง่ใส และตรวจสอบได ้

• กำรบรหิำรจดักำรหนีส้ำธำรณะ ใหส้อดคลอ้งสภำพเศรษฐกจิและตลำดกำรเงนิ กำรรกัษำวนัิยในกำรช ำระหนี ้และกำรประเมนิ

ควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี้

• กำรเพิม่วนัิยทำงกำรเงนิกำรคลงั กำรทบทวนกฎเกณฑท์ำงกำรคลงัใหเ้หมำะสม และออกแนวทำงก ำกบักำรด ำเนินกำร

(ซอ่ม) เสถยีรภาพทางการคลงั

5 การรกัษาเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ 

01

• กำรพฒันำกลไกกำรปรบัโครงสรำ้งหนีเ้พือ่ลดภำระดอกเบีย้และยดืหยุน่ตอ่ควำมสำมำรถในกำรช ำระหนีข้องลกูหนี ้

• กำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนทำงกำรเงนิใหม้ปีระสทิธภิำพ

• กำรสง่เสรมิกำรพฒันำผลติภณัฑท์ำงกำรเงนิทีต่อบโจทยก์ำรพฒันำอยำ่งยัง่ยนื

• กำรสง่เสรมิทกัษะทำงกำรเงนิเพือ่สรำ้งวนัิยทำงกำรเงนิและรูเ้ทำ่ทนัภยัทำงกำรเงนิ 

• กำรยกระดบักำรก ำกบัดแูลภำคกำรเงนิ

• กำรยกระดบัระบบธรรมำ ภิบำลในภำคกำรเงนิใหม้คีวำมโปรง่ใสและน่ำเชือ่ถอื

(ซอ่ม) กลไกภาคการเงินใหม้ปีระสทิธภิาพ

02

เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

6 มนีำคม  2569 www.nesdc.go.th 35



Productivity 

ประเดน็การพฒันาสู่การเตบิโตทางเศรษฐกจิแหง่อนาคต 
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• ทกัษะแรงงำน

• พลวตัทำงธรุกจิ

• กฎระเบยีบ /กฎหมำย 

(กำรแขง่ขนัทำงกำรคำ้ )

• กำรทจุรติคอร ์ รปัชนั

• เศรษฐกจินอกระบบ 

• ระบบสวสัดกิำรสงัคม

• แรงจงูใจในกำรเขำ้สูร่ะบบ

• กำรเชือ่มโยงกำรบรหิำรจดักำร

และฐำนขอ้มูล

• ผูป้ระกอบการ SMEs

• กำรเขำ้ถงึแหลง่เงนิทนุของ SMEs

• กำรวจิยัและพฒันำ 

• กฎระเบยีบ /กฎหมำย

(กำรเขำ้สูร่ะบบ /ลดตน้ทนุ )

Resiliency  

กำรคลงั

กฎระเบยีบ /กฎหมำย

(วนัิยกำรคลงั /ปฏริปูภำครฐั ) 

กำรเงนิ

กฎระเบยีบ /กฎหมำย

(ธรรมำ ภบิำลในภำคกำรเงนิ )  

Adaptability  Inclusivity

• ปัจจยักำรผลติ (ทนุ /แรงงำน /ทรพัยำกร )

• กำรวจิยัและพฒันำ 

• ชอ่งทำงกำรตลำด

• โครงสรำ้งพืน้ฐำน (Green/Digital )

• กฎระเบยีบ /กฎหมำย (มำตรฐำนสนิคำ้และบรกิำร )

เศรษฐกจิขยายตวัสูงขึน้อยา่งท ัว่ถงึและย ัง่ยนื  
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ประเดน็ทีส่ามารถเชือ่มโยงไปยงัเสาอืน่ ๆ

1.อตุสาหกรรมเกษตรแปรรูป

• ยกระดบัมำตรฐำนกำรผลติผำ่นกำรปรบัปรงุกฎระเบยีบเพือ่ให ้

สำมำรถขึน้ทะเบยีนผลติภณัฑ ์และพฒันำมำตรกำรควำม

ปลอดภยั 

2. บรกิารท่องเทีย่ว

• ยกระดบักำรบงัคบัใชก้ฎหมำย และเพิม่กำรตรวจตรำเชงิรกุ

3.อตุสาหกรรมเทคโนโลยขี ัน้สูง

• อ ำนวยควำมสะดวกในกำรลงทนุและก ำหนดมำตรกำรในกำร

ถำ่ยทอดเทคโนโลยแีละกำรใชช้ ิน้สว่นจำกผูป้ระกอบกำรไทย

4.อตุสาหกรรมการแพทย ์

• สรำ้งมำตรกำรสนิคำ้ทีผ่ลติในประเทศ และก ำหนดนโยบำย

จดัซือ้ภำครฐัเพือ่สง่เสรมิกำรใชภ้ำยในประเทศ

5.อตุสาหกรรมบรกิารเพือ่สุขภาพ 

• ปรบัปรงุกฎระเบยีบ ปรบัลดขัน้ตอน

6.การยกระดบัพลวตัทางธุรกจิ 

• พฒันำกฎระเบยีบและกลไกกำรก ำกบัดแูลทีเ่อือ้ตอ่กำรเขำ้สู่

ตลำดและออกจำกตลำดอยำ่งเป็นธรรมและมตีน้ทนุในที่

เหมำะสม

• แกไ้ขปัญหำทจุรติ คอรปัช ัน่

7. การลดสดัส่วนเศรษฐกจินอกระบบ

• บรูณำกำรฐำนขอ้มูลตำ่ง ๆ ของรฐับำลเขำ้ดว้ยกนั 

• ลดขัน้ตอนและตน้ทนุในกำรจดทะเบยีนธรุกจิ

8.การพฒันา SMEs 

9.การแกไ้ขกฎระเบยีบและกระบวนการเขา้สู่ระบบของ SMEs

10.การรกัษาเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ 

• ปฏริปูภำครฐัเพือ่ลดรำยจำ่ยประจ ำทีไ่ม่จ ำเป็น 

• ปฏริปูภำษแีละกำรจดักำรทรพัยส์นิภำครฐั 

• ยกระดบัมำตรฐำนกำรก ำกบัดแูล กำรเปิดเผยขอ้มูลและกำร

คุม้ครองนักลงทนุ 

1.การพฒันาทกัษะแรงงานในภาคการผลติและ

บรกิารเป้าหมาย ไดแ้ก ่ภำคเกษตร ภำคบรกิำร

ทอ่งเทีย่ว อตุสำหกรรมเทคโนโลยขีัน้สงู 

อตุสำหกรรมยำนยนตส์มยัใหม่ อตุสำหกรรมบรกิำร

เพือ่สขุภำพ 

2. การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีจู่งใจและเอือ้อ านวยให้

แรงงานสามารถปรบัทกัษะ 

• กำรวำงแผนพฒันำก ำลงัคนและเพิม่ทกัษะแรงงำน

ใหต้รงตำมควำมตอ้งกำร

• กำรพฒันำและเชือ่มโยงระบบฐำนขอ้มูลดำ้น

แรงงำน

• กำรผลกัดนัใหก้ำรเทยีบโอนวฒุกิำรศกึษำและ

มำตรฐำนอำชพีภำยใตก้รอบคณุวฒุแิหง่ชำติ

• กำรก ำหนดโครงสรำ้งคำ่ตอบแทนตำมทกัษะ 

3. การลดสดัส่วนเศรษฐกจินอกระบบ

• ยกระดบัระบบควำมคุม้ครองทำงสงัคมใหม้คีวำม

ครอบคลมุและเพยีงพอตอ่กำรด ำรงชพีอยำ่ง

เหมำะสม  

• ก ำหนดมำตรกำรจงูใจใหแ้รงงำนนอกระบบทีม่ี

แนวโนม้เพิม่ขึน้อยำ่งตอ่เน่ืองมำเป็นแรงงำนใน

ระบบ 

• พฒันำกฎระเบยีบในกำรคุม้ครองแรงงำนอสิระ

1.การพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นพลงังานสะอาด 

2.การใชเ้ครือ่งมอืทางเศรษฐศาสตรใ์นการรองรบัผลกระทบ

จากการเปลีย่นแผลงสภาพภูมอิากาศ

3.การพฒันาภาคการท่องเทีย่ว เพือ่ลดผลกระทบตอ่

ทรพัยากรธรรมชาต ิโดยการบรหิารจดัการใหส้อดคลอ้งกบั

ศกัยภาพของแตล่ะพืน้ที ่

1.การวจิยัและพฒันาเพือ่สนบัสนุนภาคการผลติและบรกิาร

เป้าหมาย ไดแ้ก ่ภำคเกษตร อตุสำหกรรมเกษตรแปรรปู 

อตุสำหกรรมเทคโนโลยขีัน้สงู อตุสำหกรรมยำนยนตส์มยัใหม่ 

อตุสำหกรรมทำงกำรแพทย ์และอตุสำหกรรมบรกิำรเพือ่สขุภำพ 

2. การส่งเสรมิการลงทุนดา้นการวจิยัและพฒันานวตักรรมเพือ่

สนบัสนุนการปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา

• กำรใชว้ตัถดุบิภำยในประเทศ (Local content)

•  สนับสนุนใหผู้ป้ระกอบกำรเขำ้ถงึและตอ่ยอดงำนวจิยัไปสูเ่ชงิ

พำณิชย ์

• สง่เสรมิและใชป้ระโยชนจ์ำกทรพัยส์นิทำงปัญญำ 

• กำรปรบัปรงุกฎหมำยและกฎระเบยีบใหเ้อือ้ตอ่กำรพฒันำ

นวตักรรม กำรพฒันำก ำลงัคนทีม่ทีกัษะทำงดำ้นวทิยำศำสตร ์

เทคโนโลย ีวศิวกรรมศำสตร ์และคณิตศำสตร ์ (STEM

3.การพฒันา SMEs โดยสนบัสนุนใหเ้ขา้ถงึและใชป้ระโยชนจ์าก

ความกา้วหนา้ทางเทคโนโลยี

เสำปฏริปูภำครฐั เสำพฒันำทนุมนุษย ์ เสำทรพัยำกรธรรมชำตแิละสิง่แวดลอ้ม 

เสำถำ่ยทอดและลงทนุในวจิยั 

เทคโนโลย ีและนวตักรรม 
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ขอ้เสนอเพือ่พจิารณา

• ใหค้วามคดิเหน็ตอ่เป้าหมายและประเดน็การพฒันาทางดา้นเศรษฐกจิ 5 ประเดน็ ไดแ้ก่
(1) กำรปรบัโครงสรำ้งเศรษฐกจิรำยสำขำและยกระดบัเคร ือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่

(2) กำรพฒันำระบบนิเวศทีเ่อือ้ตอ่กำรปรบัตวัของแรงงำน ภำคธรุกจิ และภำครฐั ทำ่มกลำงบรบิทที่

เปลีย่นแปลงอยำ่งรวดเรว็

(3) กำรลดสดัสว่นเศรษฐกจินอกระบบ

(4) กำรพฒันำ SMEs ใหม้โีอกำสในกำรแขง่ขนัไดอ้ยำ่งเป็นธรรม 

(5) กำรรกัษำเสถยีรภำพทำงเศรษฐกจิ

เพือ่ทีท่ำงฝ่ำนเลขำฯ  จะไดน้ ำไปประกอบกำรยกรำ่งแผนพฒันำ ฉบบัที่ 14 เสำหลกัดำ้นกำรพลกิโฉม

โครงสรำ้งเศรษฐกจิในรำยละเอยีดตอ่ไป

จงึเรยีนมำเพือ่โปรดพจิำรณำ



วาระที ่3.2
กรอบระยะเวลาและเป้าหมายการด าเนินงานของ

คณะกรรมการฯ 



กรอบระยะเวลาและเป้าหมายการด าเนินงานของคณะกรรมการฯ 

ประชมุคณะ
กรรมการฯ กลาง

ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่1 ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่4
ประชมุเศรษฐกจิ 

คร ัง้ที ่6

ประชมุเศรษฐกจิ 
คร ัง้ที ่2 ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่5

27 ม.ค. 69
9 เม.ย. 69

6 ม.ีค. 69 21 พ.ค. 69
17ก.ค. 69

11ม.ิย. 69 27 ส.ค. 69
ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่8
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ประชมุเศรษฐกจิ 
คร ัง้ที ่3

7 พ.ค. 69

2 ก.ค. 69
ประชมุเศรษฐกจิ 

คร ัง้ที ่7



กรอบระยะเวลาและเป้าหมายการด าเนินงานของคณะกรรมการฯ 

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1 2 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17

18 19 20 21 22 23 24

25 26 27 28 29 30 31

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1 2 3 4 5 6 7

8 9 10 11 12 13 14

15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28

29 30 31

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1 2

3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16

17 18 19 20 21 22 23

24 25 26 27 28 29 30

มกราคม 2569 มนีาคม 2569 เมษายน 2569 พฤษภาคม 2569

ประชมุคกก. กลาง (27 ม.ค. 69) ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่1 (6 ม.ีค. 69) ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่2 (9 เม.ย. 69)

• 1ม.ค. วนัขึน้ปีใหม่

• 2 ม.ค. วนัหยดุพเิศษ

• 3 มี.ค. วนัมำฆบชูำ • 6 เม.ย. วนัจกัร ี

• 13 - 15 เม.ย. วนัสงกรำนต ์

• 1พ.ค. วนัแรงงำน 

• 4 พ.ค. วนัฉัตรมงคล

• 31พ.ค. วนัวสิำขบชูำ
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ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่4 (21 พ.ค. 69)

ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่3 (7 พ.ค. 69)



กรอบระยะเวลาและเป้าหมายการด าเนินงานของคณะกรรมการฯ 

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1 2 3 4 5 6

7 8 9 10 11 12 13

14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27

28 29 30

มถินุายน 2569 กรกฎาคม 2569 สงิหาคม 2569

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1 2 3 4

5 6 7 8 9 10 11

12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25

26 27 28 29 30 31

อา. จ. อ. พ. พฤ ศ. ส.

1

2 3 4 5 6 7 8

9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่5 (11 ม.ิย. 69) ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่6 (2 ก.ค. 69) ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่8 (27 ส.ค. 69)

ประชมุเศรษฐกจิ คร ัง้ที ่7 (ตอ่) (17 ก.ค. 69)
• 1มิ.ย. ชดเชยวนัวสิำขบชูำ

• 3 มิ.ย. วนัเฉลมิพระชนมพรรษำ พระรำชนีิฯ

• 12 ส.ค. วนัแม่แหง่ชำติ
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ขอ้เสนอเพือ่พจิารณา

• ใหค้วามคดิเหน็ตอ่กรอบระยะเวลาการด าเนินงานของคณะกรรมการยกรา่ง

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัที ่14 (พ.ศ. 2571 - 2575)

จงึเรยีนมำเพือ่โปรดพจิำรณำ



วาระที ่4

เร ือ่งเพือ่หารอื



วาระที ่4.1
ขอ้เสนอการใชอ้ตุสาหกรรมอาหารแปรรูป

เพือ่เป็นสาขาประกอบการทดสอบแนวคดิ

ส าหรบัเสาภาครฐั



46



47



48



49



วาระที ่5

เร ือ่งอืน่ ๆ



Back Up 



เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(ซอ่ม) ภาคการผลติเดมิทีม่ศีกัยภาพ

ผ่านการเพิม่ผลติภาพและยกระดบัมูลคา่เพิม่

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.1 

ภำคกำรผลติดัง้เดมิผลติภำพต ่ำ : ภาคเกษตร 

1 ปรบัปรุงโครงสรา้งพืน้ฐานการเกษตรและการบรหิารจดัการเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการผลติต ัง้แตต่น้ทาง ดว้ยกำรสง่เสรมิกำรปลกูพชืและ

กำรจดักำรฟำรม์ทีเ่หมำะสมกบัพืน้ที ่ตลอดจนสง่เสรมิกำรน ำเทคโนโลยแีละผลงำนวจิยักำรเกษตรมำใช ้เพือ่เพิม่มูลคำ่สนิคำ้เกษตร 

2 พฒันาศกัยภาพและความสามารถในการเชือ่มโยงการผลติและการตลาดตลอดหว่งโซอ่ปุทาน ดว้ยกำรพฒันำกลไกและ platform เช ือ่มโยง

กำรผลติของเกษตรกร วตัถดุบิและตลำด พฒันำระบบคณุภำพและระบบขนสง่ทีท่นัสมยัและมปีระสทิธภิำพ ควบคูไ่ปกบักำรตอ่ยอดงำนวจิยัและ

พฒันำสูก่ำรสรำ้งผลประโยชนเ์ชงิพำณิชย ์

3 สรา้งทศันคตเิพือ่มุง่เพิม่ผลติภาพดว้ยกระบวนการรวมกลุ่มเกษตรกรและสรา้งเกษตรกรรุน่ใหม ่ดว้ยกำรปรบัทศันคตแิละสรำ้งตน้แบบ

กำรเรยีนรูท้ีเ่หมำะสม พรอ้มกบักำรสง่เสรมิกำรรวมกลุม่และกำรสรำ้งเกษตรกรรุน่ใหม่เพือ่เพิม่ผลติภำพ  พรอ้มทัง้สง่เสรมิควำมพรอ้มพั ฒนำ ไปสู่

ผูป้ระกอบกำรเกษตร 
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(ซอ่ม) ภาคการผลติเดมิทีม่ศีกัยภาพผ่าน

การเพิม่ผลติภาพและยกระดบัมูลคา่เพิม่

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.1 

ภำคกำรผลติดัง้เดมิผลติภำพต ่ำ : เกษตรแปรรูป

1 ยกระดบัการบรหิารจดัการวตัถดุบิและหว่งโซอ่ปุทาน ดว้ยกำรสง่เสรมิและประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลย ีพฒันำกลไกและ platform เช ือ่มโยงกำรผลติของ

เกษตรกร วตัถดุบิและตลำด และพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนเพือ่ตรวจสอบทำงคณุภำพ  

2 เสรมิขดีความสามารถไปสู่การเป็นผูป้ระกอบการดา้นการเกษตร ดว้ยกำรยกระดบัเกษตรกรจำกผูผ้ลติใหเ้ป็นผูป้ระกอบกำรเกษตร 

ทีเ่ขำ้ใจควำมตอ้งกำรของตลำด และสนับสนุนกำรแปรรปูสนิคำ้เกษตรเป็นผลติภณัฑท์ีม่มูีลคำ่สงู โดยกำรสง่เสรมิกำรเขำ้ถงึเทคโนโลยแีละ

เคร ือ่งจกัรแปรรปู พรอ้มทัง้เช ือ่มโยงตลำดจำกโรงงำนสูก่ำรสง่ออก

3 สรา้งมูลคา่สนิคา้จากการวจิยัและนวตักรรม ดว้ยกำรสง่เสรมิกำรลงทนุในสนิคำ้เกษตรแปรรปูทีม่โีอกำสและมศีกัยภำพ และน ำผลงำนวจิยัมำใช ้

พรอ้มกบัสนับสนุนแหลง่เงนิทนุอยำ่งเพยีงพอส ำหรบักำรน ำผลงำนวจิยัมำใชใ้หเ้กดิประโยชนอ์ยำ่งเป็นรปูธรรมทัง้ในประโยชนใ์นเชงิพำณิชย ์

4 ยกระดบัมาตรฐานการผลติเพือ่สรา้งความเชือ่ม ัน่และโอกาสในการเขา้ถงึตลาด ดว้ยกำรปรบัปรงุกฎระเบยีบเพือ่แกไ้ขขัน้ตอนและเอกสำรที่

ซบัซอ้นส ำหรบัผูป้ระกอบกำรเพือ่ใหส้ำมำรถขึน้ทะเบยีนผลติภณัฑแ์ละสำมำรถน ำผลติภณัฑอ์อกจ ำหน่ำยไดท้นัตอ่ควำมตอ้งกำรของผูบ้รโิภค 

ยกระดบัมำตรฐำนควำมปลอดภยัทีส่อดคลอ้งกบัมำตรฐำนสำกล รวมถงึระบบตรวจสอบยอ้นกลบัทีแ่สดงใหเ้ห็นถงึแหลง่ทีม่ำตัง้แตต่น้ทำง 

พรอ้มกบัพฒันำควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนั โดยใชปั่จจยัแวดลอ้มอยำ่งมปีระสทิธภิำพ
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(ซอ่ม) ภาคการผลติเดมิทีม่ศีกัยภาพผ่าน

การเพิม่ผลติภาพและยกระดบัมูลคา่เพิม่

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.1 

ภำคกำรผลติดัง้เดมิผลติภำพต ่ำ : ภาคการท่องเทีย่ว

1
การยกระดบัศกัยภาพดา้นการท่องเทีย่วของประเทศ  

ยกระดบัมำตรฐำนดำ้นกำรทอ่งเทีย่ว และมรีะบบกำรรบัรอง

คณุภำพ เพือ่ลดขัน้ตอนและตน้ทนุของผูป้ระกอบกำร    

พฒันำเสน้ทำงกำรทอ่งเทีย่วและกจิกรรมทีม่เีอกลกัษณเ์ฉพำะ กำร

ยกระดบัมำตรฐำนกำรใหบ้รกิำร กำรเพิม่สดัสว่นกำรใชจ้ำ่ยในพืน้ที่

ทอ้งถิน่พรอ้มทัง้สรำ้งเครอืขำ่ยกำรใหบ้รกิำรดำ้นกำรทอ่งเทีย่ว

ภำยในเขตพืน้ทีก่ำรทอ่งเทีย่ว

พฒันำสิง่กอ่สรำ้ง โครงสรำ้งพืน้ฐำนดำ้นดจิทิลั และสภำพแวดลอ้ม

เพือ่กำรทอ่งเทีย่ว รวมถงึใหค้วำมส ำคญักบัควำมปลอดภยัดำ้นกำร

ทอ่งเทีย่ว 

พฒันำและเชือ่มโยงระบบฐำนขอ้มูลเพือ่กำรยกระดบัคณุภำพ 

มำตรฐำน และควำมปลอดภยัดำ้นกำรทอ่งเทีย่ว

3 ลดผลกระทบดา้นการท่องเทีย่วทีม่ตีอ่

ทรพัยากรธรรมชาตแิละสงัคมภายในประเทศ

สง่เสรมิใหม้กีำรบรหิำรจดักำรดำ้นกำรทอ่งเทีย่วให ้

สอดคลอ้งกบัศกัยภำพของทรพัยำกรในแตล่ะพืน้ที ่
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2 ยกระดบัคณุภาพแรงงานและทกัษะการ

ใหบ้รกิาร 

ยกระดบัคณุภำพแรงงำนและทกัษะกำรใหบ้รกิำร ทัง้กำร

พฒันำระบบสมรรถนะและใบรบัรองทกัษะทีน่ำยจำ้ง /

ผูป้ระกอบกำรยอมรบัและใชไ้ดจ้รงิ



เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(สรา้ง) เครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม ่(New Growth Engine) 

ผ่านการส่งเสรมิอตุสาหกรรมและบรกิารเป้าหมาย

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.2 

ภำคอตุสำหกรรมและบรกิำรเป้ำหมำย : อตุสาหกรรมเทคโนโลยขี ัน้สูง

1 ยกระดบัความเชือ่ม ัน่ในการผลติและสรา้งความเชือ่มโยงหว่งโซมู่ลคา่ของอตุสาหกรรมภายในประเทศ ดว้ยกำรก ำหนดทศิทำงและ

แรงจงูใจในกำรพฒันำอตุสำหกรรมเทคโนโลยขีัน้สงูใหเ้ป็นฐำนกำรผลติทีน่่ำเช ือ่ถอืและสำมำรถปฏบิตัติำมมำตรฐำนของประเทศคูค่ำ้ กำร

วำงยทุธศำสตรใ์หอ้ตุสำหกรรมอจัฉรยิะ (Smart Electronics) ของประเทศสำมำรถเป็นอตุสำหกรรมพืน้ฐำนในกำรสนับสนุนอตุสำหกรรม

อืน่ ๆ ใหม้ผีลติภำพสงูขึน้ได ้ควบคูไ่ปกบักำรสง่เสรมิกำรใชช้ ิน้สว่นและวตัถดุบิภำยในประเทศ และกำรเพิม่ขดีควำมสำมำรถของในกลุม่

อตุสำหกรรมทีม่ศีกัยภำพ อำท ิกำรออกแบบวงจรรวม (IC Design) กำรประกอบ ทดสอบ และบรรจภุณัฑช์ปิและวงจรรวม (OSAT) และ

กำรผลติแผงวงจรพมิพ ์ (PCB/PCBA) และยกระดบัไปสูก่ำรออกแบบระบบสมองกลฝังตวั (Embedded Systems) รวม ถึกำรผลติชปิที่

ประเทศไทยมศีกัยภำพและมคีวำมจ ำเป็นตอ่อตุสำหกรรมปลำยน ำ้ อำท ิชปิควบคมุพลงังำน (Power Chip) เซน็เซอร ์ (Sensor) ชปิควบคมุ

แสง (Photonics) รวมถงึกำรพฒันำกำรประกอบและกำรทดสอบคณุภำพผลติภณัฑด์ว้ยเทคโนโลยขีัน้สงูและมคีวำมน่ำเชือ่ถอื

2 ก าหนดผลติภณัฑแ์ละเทคโนโลยเีป้าหมาย พรอ้มทัง้พฒันาระบบนิเวศนวตักรรม ดว้ยกำรสง่เสรมิขดีควำมสำมำรถของผูบ้รูณำกำรระบบ 

(System Integrator: SI) ใหส้ำมำรถออกแบบและพฒันำระบบ รวมถงึใหบ้รกิำรดำ้นเทคโนโลย ี (Solution) พรอ้มกบัสนับสนุนใหเ้กดิ

กำรพฒันำผลติภณัฑเ์ป้ำหมำย เพือ่ตอบควำมตอ้งกำรของตลำดปลำยน ำ้ภำยในประเทศ  รวมถงึกำรสง่เสรมิใหเ้กดิระบบนิเวศกำรวจิยัและ

พฒันำนวตักรรมแบบมุ่งเป้ำและกำรก ำหนดมำตรกำร Offset 
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(สรา้ง) เครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม ่(New Growth Engine) 

ผ่านการส่งเสรมิอตุสาหกรรมและบรกิารเป้าหมาย

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.2 

ภำคอตุสำหกรรมและบรกิำรเป้ำหมำย :อตุสาหกรรมยานยนตอ์นาคต

1 ก าหนดผลติภณัฑแ์ละเทคโนโลยเีป้าหมาย รวมทัง้ดงึดูดการลงทุนแบบมุง่เป้า ดว้ยกำรดงึดดูกำรลงทนุอยำ่งมุ่งเป้ำ โดยใหค้วำมส ำคญักบั

กำรลงทนุโดยตรงจำกตำ่งประเทศทีใ่ชว้ตัถดุบิและชิน้สว่นภำยในประเทศในสดัสว่นสงู ควบคูไ่ปกำรเรง่พฒันำกลไก และกระบวนกำรในกำรรบั

กำรถำ่ยทอดเทคโนโลย ีพรอ้มทัง้สนับสนุนกำรวจิยั พฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนจ ำเป็น และแรงงำนทีส่อดคลอ้งกบักลุม่อตุสำหกรรมเป้ำหมำย มุ่ง

วจิยัและพฒันำเทคโนโลยขีัน้สงูทีม่มูีลคำ่สงู อำท ิแบตเตอร ี ่ระบบแปลงและควบคมุพลงังำนไฟฟ้ำจำกแบตเตอร ีไ่ปยงัมอเตอรเ์พือ่ขบัเคลื่ อน

รถยนต ์ (Power Electronics) ระบบกำรจดักำรควำมรอ้นในรถยนตไ์ฟฟ้ำ (Thermal Management System) และชิน้สว่นทีผู่ป้ระกอบกำร

ไทยมศีกัยภำพอยูแ่ลว้ อำท ิยำง ชว่งลำ่ง เบรค ชิน้สว่นโลหะ พลำสตกิ อปุกรณภ์ำยในยำนยนต ์และชดุสำยไฟ 

2 พฒันาระบบนิเวศยานยนตไ์ฟฟ้าตลอดหว่งโซมู่ลคา่ ดว้ยกำรเรง่สง่เสรมิใหเ้กดิธรุกจิกำรจดักำรซำก /รไีซเคลิแบตเตอร ี่ /ยำนยนตไ์ฟฟ้ำ พรอ้มกบั

สนับสนุนใหผู้ป้ระกอบกำรไทยทีม่ศีกัยภำพตอ่ยอดเทคโนโลย ีจดัท ำยำนยนตไ์ฟฟ้ำประเภททีม่ชีอ่งวำ่งของตลำด อำท ิรถโดยสำร จกัรยำนยนต ์เ รอื

ตุก๊ตุก๊ พรอ้มทัง้สง่เสรมิผูป้ระกอบกำรอูซ่อ่มบ ำรงุ ขนำดกลำงและขนำดยอ่มในอตุสำหกรรมยำนยนตเ์ดมิใหส้ำมำรถใหบ้รกิำรซอ่มบ ำรงุยำนยน ต ์

ไฟฟ้ำอยำ่งมมีำตรฐำน 
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(สรา้ง) เครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม ่(New Growth Engine) 

ผ่านการส่งเสรมิอตุสาหกรรมและบรกิารเป้าหมาย

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.2 

ภำคอตุสำหกรรมและบรกิำรเป้ำหมำย :อตุสาหกรรมการแพทย ์

1 พฒันาผลติภณัฑมู์ลคา่สูงใหไ้ดค้ณุภาพมาตรฐาน ดว้ยกำรก ำหนดเป้ำหมำยเพือ่สนับสนุนกำรผลติเคร ือ่งมอืแพทยค์ณุภำพสงู รว่มกบักำรสรำ้ง

มำตรกำรจงูใจสนับสนุนกำรวจิยัพฒันำทัง้ดำ้นบคุลำกรและนวตักรรมเพือ่น ำผลงำนวจิยัไปใชป้ระโยชนเ์ชงิพำณิชย ์นอกจำกนี ้ยงัตอ้งสรำ้ง

มำตรฐำนใหส้นิคำ้และอปุกรณท์ำงกำรแพทยท์ีผ่ลติภำยในประเทศเพือ่สรำ้งควำมเชือ่มั่นใหก้บัผูบ้รโิภคใหไ้ดร้บักำรยอมรบั ทัง้ในประเทศแ ละ

ระดบัสำกล 

2
สรา้งความเขม้แข็งผูป้ระกอบการไทย ดว้ยกำรสง่เสรมิผูป้ระกอบกำรไทยทีม่ศีกัยภำพใหเ้ขำ้สูห่ว่งโซก่ำรผลติอตุสำหกรรมเคร ือ่งมอืแพทยโ์ลก 

เชน่ ผำ่นกำรรว่มทนุ กำรจบัคูธ่รุกจิ หรอืกำรเป็นผูผ้ลติแบบรบัจำ้งตำมค ำสัง่ซ ือ้ (OEM) และกำรเป็นผูผ้ลติทีม่กีำรออกบบ (ODM) พรอ้มทัง้

สง่เสรมิกำรรบัรองมำตรฐำนระบบบรหิำรงำนคณุภำพส ำหรบัเคร ือ่งมอืแพทย ์
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(สรา้ง) เครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม ่(New Growth Engine) 

ผ่านการส่งเสรมิอตุสาหกรรมและบรกิารเป้าหมาย

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.2 

ภำคอตุสำหกรรมและบรกิำรเป้ำหมำย :บรกิารเพือ่สุขภาพ

1 พฒันาคณุภาพ ความปลอดภยั และมาตรฐานสนิคา้และบรกิารสุขภาพของไทย จดัท ำมำตรฐำนและตรำรบัรองทีเ่ป็นสำกลใหค้รอบคลมุบคุลำกร 

สถำนประกอบกำร และกำรใหบ้รกิำร เพือ่ใหส้ำมำรถประเมนิควำมเสีย่ง และก ำหนดตวัชีว้ดัผลลพัธด์ำ้นคณุภำพและควำมปลอดภยัไดอ้ยำ่งตอ่เน่ื อง

2 บูรณาการ ลดความซ า้ซอ้น และวางแผนพฒันาอยา่งเป็นระบบ ดว้ยกำรพฒันำฐำนขอ้มูลกลำงดำ้นบรกิำรเพือ่สขุภำพโดยบรูณำกำรขอ้มูลจำก

หน่วยงำนทีเ่กีย่วขอ้งใหใ้ชนิ้ยำมเดยีวกนั ก ำหนดชดุขอ้มูลหลกัและรปูแบบกำรจดัเก็บทีส่อดคลอ้งกนัเพือ่ใหเ้ช ือ่มโยงและปรบัปรงุ (update) 

ไดต้อ่เน่ือง พรอ้มกบักำรบรูณำกำรนโยบำยและก ำกบัมำตรฐำนรว่มทัง้ดำ้นกำรรบัรองวชิำชพีและมำตรฐำนทกัษะ คณุภำพ ควำมปลอดภยั 

และกำรสือ่สำรกำรตลำด โดยก ำหนดหน่วยงำนกลำงท ำหนำ้ทีข่บัเคลือ่นและก ำหนดบทบำทหน่วยงำนใหช้ดัเจน เพือ่ลดควำมซ ำ้ซอ้นและเชือ่มตวัชีว้ ั ด

ขำ้มหน่วยงำน

3 พฒันาภาพลกัษณแ์ละบรกิารทีห่ลากหลาย ดว้ยกำรยกระดบักำรทอ่งเทีย่วเชงิสขุภำพ (Wellness tourism) เช ือ่มโยงกำรพฒันำสนิคำ้และ

ประสบกำรณเ์ชงิสขุภำพทีห่ลำกหลำยและมมีำตรฐำน โดยพฒันำและท ำกำรตลำดควบคูใ่นสำขำทีไ่ทยมศีกัยภำพ
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและสรา้ง
มูลคา่เพิม่ (Productivity)

(สรา้ง) การส่งเสรมิการลงทุนดา้นการวจิยั

และพฒันานวตักรรม

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 

และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.3 

สรำ้งเสรมิกำรลงทนุดำ้นกำรวจิยัและพฒันำนวตักรรม ใหต้อบโจทยภ์ำคกำรผลติและบรกิำรเป้ำหมำย 

1 ส่งเสรมิการลงทุนดา้นการวจิยัและพฒันา และเทคโนโลยแีละนวตักรรมทีส่อดคลอ้งกบัอตุสำหกรรมกำรผลติและบรกิำรเป้ำหมำย ควบคูไ่ปกบั

กำรพฒันำกระบวนกำรผลติเพือ่เพิม่สดัสว่นกำรใชว้ตัถดุบิภำยในประเทศ (Local content) 

2 ส่งเสรมิและสนบัสนุนใหผู้ป้ระกอบการเขา้ถงึและตอ่ยอดงานวจิยัไปสู่เชงิพาณิชย ์โดยออกแบบกลไกกำรเชือ่มโยงระหวำ่งนักวจิยัและ

ผูป้ระกอบกำรใหส้ำมำรถก ำหนดโจทยว์จิยัรว่มกนัตัง้แตต่น้ทำง เพือ่ใหผ้ลงำนวจิยัสอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรและสำมำรถน ำไปใชป้ระโยชนไ์ด ้

อยำ่งแทจ้รงิ

3 ส่งเสรมิและใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยส์นิทางปัญญา โดยออกแบบกำรสรำ้งแรงจงูใจใหแ้กนั่กวจิยัและผูป้ระกอบกำรในกำรสรำ้งและคุม้ครองนวตักรรม

ภำยในประเทศ อำท ิกำรปรบัปรงุกระบวนกำรพจิำรณำสทิธบิตัรใหม้คีวำมรวดเรว็ ควบคูไ่ปกบักำรบงัคบัใชก้ฎหมำยและมำตรกำรคุม้ครองสทิธิ

4 สรา้งสภาพแวดลอ้มทีเ่อือ้ตอ่การพฒันานวตักรรม ไดแ้ก ่กำรปรบัปรงุกฎหมำยและกฎระเบยีบใหเ้อือ้ตอ่กำรพฒันำนวตักรรม กำรพฒันำก ำลงัคน

ทีม่ทีกัษะทำงดำ้นวทิยำศำสตร ์เทคโนโลย ีวศิวกรรมศำสตร ์และคณิตศำสตร ์ (STEM) เพือ่รองรบัควำมตอ้งกำรในอตุสำหกรรมกำรผลติและบรกิำร

เป้ำหมำย

5 ออกแบบแนวทางเพือ่สรา้งแรงจูงใจและลดอปุสรรคในการน าแรงงานทกัษะสูงจากตา่งประเทศ เขำ้มำท ำงำนในสำขำหรอืทกัษะทีข่ำดแคลนโดยเฉพำะ

ผูเ้ช ีย่วชำญดำ้นเทคโนโลยขีัน้สงู และก ำหนดใหม้กีำรถำ่ยทอดเทคโนโลยใีหแ้กแ่รงงำนไทยเพือ่ใหเ้กดิกำรพฒันำและตอ่ยอดองคค์วำมรูภ้ำยใน ประ เทศ
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

เพิม่ผลติภาพการผลติและ
สรา้งมูลคา่เพิม่ (Productivity)

(สรา้ง) การพฒันาระบบโครงสรา้งพืน้ฐาน

และระบบโลจสิตกิส ์

การปรบัโครงสรา้งเศรษฐกจิรายสาขา 
และยกระดบัเครือ่งยนตเ์ศรษฐกจิใหม่1 1.4 

สรำ้งกำรพฒันำระบบโครงสรำ้งพืน้ฐำน ระบบโลจสิตกิ ส ์ รวมทัง้โครงสรำ้งพืน้ฐำนดำ้นดจิทิลัใหม้คีวำมทนัสมยั เพือ่สรำ้งมูลคำ่เพิม่ใหแ้กภ่ำคธรุกจิ

และพฒันำคณุภำพกำรใหบ้รกิำรเพือ่รองรบักำรขยำยตวัของเมอืงและพืน้ทีเ่ศรษฐกจิหลกั และสง่เสรมิกำรพฒันำคณุภำพชวีติของประชำชน 

โดยใหค้วำมส ำคญักบั

1
พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นการขนส่ง การสือ่สาร พลงังานและสาธารณูปโภคใหม้คีวำมพรอ้มและเพยีงพอตอ่กำรสนับสนุนกำรขยำยตวัของ

อตุสำหกรรมและบรกิำรเป้ำหมำย รวมถงึ กำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนเพือ่สง่เสรมิ ศกัยภำพของเมอืงรอง เพือ่ลดควำมเหลือ่มล ำ้ระหวำ่งพืน้ที่

2 พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานในการสนบัสนุนเศรษฐกจิดจิทิลั เชน่ กำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนในกำรสนับสนุนงำนบรกิำรทีต่อ้งกำรแบนดว์ดิทส์งู 

รวมทัง้ใหค้วำมส ำคญักบักำรพฒันำโครงสรำ้งพืน้ฐำนดำ้นดจิทิลัทีม่คีวำมปลอดภยัและเสถยีรภำพ กำรสง่เสรมิใหเ้กดิกำรแขง่ขนัในตลำดผูบ้ร ิ กำร

ในภำคโทรคมนำคม อกีทัง้กำรพฒันำโครงขำ่ยอนิเทอรเ์น็ตควำมเรว็สงูแบบประจ ำที ่ (fixed broadband) ใหค้รอบคลมุมำกขึน้

3
พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานดา้นมาตรฐานและขอ้มูล และระบบ Certification รว่มกนั เชน่ National Platform Traceability, ESG data, 

Lab/verification ฯลฯ เพือ่ลดกำรถกูกดีกนัทำงกำรคำ้แบบ non-tariff ดำ้นกำรพฒันำอยำ่งยัง่ยนื
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

สรา้งความสามารถ

ในการปรบัตวั (Adaptability)

(สรา้ง) การสรา้งสภาพแวดลอ้มทีจู่งใจและ

เอือ้อ านวยใหแ้รงงานสามารถปรบัทกัษะ

การพฒันาระบบนิเวศทีเ่อือ้ตอ่การปรบัตวัของแรงงาน 

ภาคธุรกจิ และภาครฐั ท่ามกลางบรบิททีเ่ปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็2 2.1 

กำรสรำ้งสภำพแวดลอ้มทีจ่งูใจและเอือ้อ ำนวยใหแ้รงงำนปรบัทกัษะ ตำมควำมตอ้งกำรแรงงำนทีเ่ปลีย่นไปอยำ่งยดืหยุน่ ควบคูไ่ปกบักำรพฒันำก ลไกกำรยกระดบัทกัษะฝีมอืแรงงำน

1 การวางแผนพฒันาก าลงัคนและเพิม่ทกัษะแรงงานใหต้รงตามความตอ้งการของภำคกำรผลติและบรกิำรเป้ำหมำย โดยจดัท ำกรอบกำรพฒันำ

ทกัษะฝีมอืแรงงำนทีจ่ ำเป็นและสอดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของตลำดในอนำคตผำ่นควำมรว่มมอืระหวำ่งภำคเอกชนและสถำบนักำรศกึษำ

2 การพฒันาและตอ่ยอดระบบฐานขอ้มูลและแพลตฟอรม์ทีส่ามารถบูรณาการเชือ่มโยงขอ้มูลของหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่จดัระดบัทกัษะ

ทัง้ทำงดำ้นอปุสงคแ์ละอปุทำนใหส้อดคลอ้งกนั

3 การก าหนดสทิธปิระโยชนห์รอืสรา้งแรงจูงใจใหแ้กผู่ป้ระกอบการ แรงงาน และผูใ้หบ้รกิารหลกัสูตร เชน่ (1) สนับสนุนผูใ้หบ้รกิำรหลกัสตูร 

(2) ก ำหนดแรงจงูใจแกแ่รงงำนหรอืผูเ้รยีน และ (3) ก ำหนดแรงจงูใจใหส้ถำนประกอบกำรหรอืองคก์รทีใ่หค้วำมรว่มมอืในกำรพฒันำทกัษะแรงงำน 

4 การผลกัดนัใหก้ารเทยีบโอนวฒุกิารศกึษาและมาตรฐานอาชพีภายใตก้รอบคณุวฒุแิหง่ชาติไดผ้ลจรงิในทำงปฏบิตัผิำ่นกลไกธนำคำรหน่วยกติ 

(Credit bank) 

5 การก าหนดโครงสรา้งคา่ตอบแทนตามทกัษะ (Pay by skill) ใหค้รอบคลุมแรงงานทุกระดบัและทุกชดุทกัษะ และสรำ้งเสน้ทำงอำชพี 

(Career Path) ทีส่ำมำรถสะทอ้นควำมไดเ้ปรยีบทำงทกัษะทีร่องรบักำร Upskill/Reskill เพิม่เตมิของแรงงำน 
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

สรา้งความสามารถ

ในการปรบัตวั (Adaptability)
(ซอ่ม) การยกระดบัพลวตัทางธุรกจิ

การพฒันาระบบนิเวศทีเ่อือ้ตอ่การปรบัตวัของแรงงาน ภาคธุรกจิ 

และภาครฐั ท่ามกลางบรบิททีเ่ปลีย่นแปลงอยา่งรวดเรว็2 2.2 

กำรเพิม่พลวตัทำงธรุกจิ โดยกำรสรำ้งสภำพแวดลอ้มทีเ่อือ้ตอ่กำรเขำ้สูต่ลำดและกำรแขง่ขนัทีเ่ป็นธรรม กำรน ำแนวคดิ นวตักรรมหรอืกระบวน กำรใหม่

มำปรบัใชก้บัธรุกจิ และกำรพฒันำกลไกกำรยกเลกิกจิกำรและกำรออกจำกตลำดทีใ่หโ้อกำสธรุกจิไดเ้ร ิม่ตน้ใหม่

1 การพฒันากลไกทีเ่อือ้ตอ่การเขา้สู่ตลาดในอตุสาหกรรมและบรกิารศกัยภาพ และกลไกการออกจากตลาดทีเ่ปิดโอกาสใหธุ้รกจิไดเ้ร ิม่ตน้ใหม ่โดย (1) พฒันำ

กฎระเบยีบและกลไกกำรก ำกบัดแูลทีเ่อือ้ตอ่กำรเขำ้สูต่ลำดของธรุกจิรำยใหม่ โดยสนับสนุนใหเ้กดิกำรแลกเปลีย่นขอ้มูล และพฒันำกลไกทีอ่ ำ นวย ควำมสะดวกใน

กำรโยกยำ้ยปัจจยักำรผลติไปยงัอตุสำหกรรมและบรกิำรศกัยภำพ (2) พฒันำระบบกฎหมำย ระบบกำรเงนิ และสถำบนัทีเ่กีย่วขอ้ง เพือ่รองรบักำรยกเลกิกจิกำร

และกำรออกจำกตลำดดว้ยตน้ทนุทีเ่หมำะสม (3) อ ำนวยควำมสะดวกตอ่กำรเขำ้มำลงทนุจำกตำ่งประเทศ  และ (4 )  กำรปรบัปรงุกำรบรหิำรจดักำรกฎเกณฑก์ำร

ก ำกบัดแูลของภำครฐั รวมถงึกำรแกไ้ขปัญหำทจุรติคอร ์ รปัชนั

2 การส่งเสรมิใหเ้กดิการน าแนวคดิ นวตักรรมหรอืกระบวนการใหมม่าปรบัใชก้บัภาคธุรกจิ โดย (1) พฒันำกลไกกำรทดลองและกำรเรยีนรูเ้ชงินโยบำยและ

เชงิธรุกจิ (2) สรำ้งแรงจงูใจใหภ้ำคธรุกจิมกีำรพฒันำกระบวนกำรใหม่ผำ่นลงทนุในดำ้นตำ่ง ๆ และ (3) สรำ้งกลไกกลำงในกำรเชือ่มโยงผูพ้ฒันำองคค์วำมรู ้

เทคโนโลย ีและนวตักรรม   
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

กระจายความเท่าเทยีม 
(Inclusivity)

(ซอ่ม) ระบบความคุม้ครองทางสงัคม บูรณาการ

ระบบบรหิารจดัการฐานขอ้มูลกลางภาครฐั
การลดสดัส่วนเศรษฐกจินอกระบบ3 3.1 

1 ยกระดบัระบบความคุม้ครองทางสงัคมใหม้คีวามครอบคลุมและเพยีงพอตอ่การด ารงชพีอยา่งเหมาะสม โดยเฉพำะในกลุม่เปรำะบำงและผูส้งูอำย ุ

2 บูรณาการฐานขอ้มูลตา่ง ๆ ของรฐับาลเขา้ดว้ยกนั อำท ิฐำนขอ้มูลผูเ้สยีภำษ ีฐำนขอ้มูลประกนัสงัคม และฐำนขอ้มูลกำรจดทะเบยีนกำรคำ้ 

เพือ่ลดควำมซ ำ้ซอ้นในกำรใหบ้รกิำรของรฐัและชว่ยตรวจสอบควำมถกูตอ้งของขอ้มูลใหเ้ป็นไปตำมทีก่ฎหมำยก ำหนด พรอ้มทัง้ก ำหนดแนวทำง

ในกำรควบรวมระบบสวสัดกิำรตำ่ง ๆ ทีม่คีวำมซ ำ้ซอ้น เพือ่ใหเ้กดิประสทิธภิำพในกำรดแูลสวสัดกิำรประชำชน 

3 พฒันากฎระเบยีบในการคุม้ครองแรงงานอสิระ โดยเฉพำะแรงงำนอสิระทีม่นีำยจำ้งเพือ่ใหแ้รงงำนอสิระสำมำรถเขำ้ถงึสวสัดกิำรแรงงำนทีจ่ ำเป็น 

เชน่ คำ่ชดเชยกรณีทพุพลภำพหรอืตำย คำ่ชดเชยรำยไดร้ะหวำ่งป่วยหรอืพกัฟ้ืน รวมถงึกลไกกำรระงบัขอ้พพิำทและกำรเขำ้ถงึกระบวนกำรยตุธิรร ม 

เป็นตน้
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

กระจายความเท่าเทยีม 
(Inclusivity)

(สรา้ง) การสรา้งแรงจูงใจใหผู้ป้ระกอบการและ

แรงงานนอกระบบเขา้สู่ระบบ
การลดสดัส่วนเศรษฐกจินอกระบบ3 3.2 

1 ก าหนดมาตรการจูงใจใหแ้รงงานนอกระบบทีม่แีนวโนม้เพิม่ขึน้อยา่งตอ่เน่ืองมาเป็นแรงงานในระบบ เชน่ กฎหมำยกำรจำ้งงำนรำยช ัว่โมง 

รวมทัง้กำรสง่เสรมิใหก้ลุม่ทีห่ลดุออกจำกระบบกำรท ำงำน เชน่ กลุม่เยำวชนวำ่งงำนและอยูน่อกระบบกำรศกึษำ (NEETs) กลุม่แรงงำนใกลเ้กษยีณ 

(Pre -aging) กลุม่ผูส้งูอำยทุีต่อ้งกำรกลบัเขำ้สูร่ะบบกำรท ำงำน

2 สรา้งแรงจูงใจใหผู้ป้ระกอบการและแรงงานนอกระบบเขา้สู่ระบบเศรษฐกจิและฐานขอ้มูลผูป้ระกอบการของภาครฐั โดยเฉพำะอยำ่งยิง่สทิธิ

ในกำรไดร้บัสวสัดกิำรและกำรเขำ้รว่มโครงกำรตำ่ง ๆ ของภำครฐั ควบคูไ่ปกบับรูณำกำรฐำนขอ้มูลเพือ่ใหส้ำมำรถชว่ยเหลอืไดต้รงกบักลุม่เป้ ำหมำย

3 ลดขัน้ตอนและตน้ทุนในการจดทะเบยีนธุรกจิ รวมถงึกำรลดควำมซบัซอ้นของกำรประเมนิภำระภำษนิีตบิคุคล กำรพฒันำระบบใบก ำกบัภำษี

ออนไลน ์ (E-invoice) เพือ่เช ือ่มโยงกบัฐำนขอ้มูลดำ้นกำรช ำระเงนิอเิล็กทรอนิกสเ์พือ่ชว่ยใหผู้ป้ระกอบกำรเพือ่ชว่ยใหผู้ป้ระกอบกำรสำมำรถเขำ้ถงึ

มำตรกำรตำ่ง ๆ ของรฐับำล อำท ิกำรเขำ้ถงึสนิเช ือ่ในตน้ทนุทีเ่หมำะสมจำกสถำบนักำรเงนิ กำรไดร้บักำรสง่เสรมิหรอืสนับสนุนกำรจดัซือ้จ ั ดจำ้งใน

งำนของภำครฐั เป็นตน้
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

กระจายความเท่าเทยีม 
(Inclusivity)

(ซอ่ม) กลไกการเงินการเขา้ถงึแหล่ง

เงินทุนใหแ้กผู่ป้ระกอบการ SMEs

การพฒันา SMEs ใหม้โีอกาส

ในการแข่งขนัไดอ้ยา่งเป็นธรรม 4 4.1 

1
ส่งเสรมิความรูท้างบญัชกีารเงินใหก้บัผูป้ระกอบการ SMEs 

2
ส่งเสรมิการเขา้ถงึสนิเชือ่ของ SMEs ทีห่ลำกหลำยและมตีน้ทนุทีเ่หมำะสมกบัควำมเสีย่งและขนำดของ SMEs แตล่ะขนำด ผำ่นกลไกตำ่ง ๆ 

อำท ิสนิเช ือ่เครอืขำ่ยธรุกจิ (Supply Chain Finance) กำรใหส้นิเช ือ่โดยมใีบแจง้หนีเ้ป็นหลกัประกนั (Factoring)  และตวักลำงทำงเครดติ  

(Credit mediator )
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

กระจายความเท่าเทยีม 
(Inclusivity)

(สรา้ง) การพฒันาศกัยภาพของ SMEs ใหเ้ตบิโต

และเชือ่มโยงหว่งโซก่ารผลติในประเทศและตลาดโลก

การพฒันา SMEs ใหม้โีอกาส

ในการแข่งขนัไดอ้ยา่งเป็นธรรม 4 4.2 

1 ยกระดบัทกัษะและศกัยภาพของผูป้ระกอบการ SMEs ใหส้ำมำรถเปลีย่นผำ่นดำ้นเทคโนโลยคีวบคูก่บักำรดแูลสิง่แวดลอ้ม โดยสนับสนุนให ้

เขำ้ถงึและใชป้ระโยชนจ์ำกควำมกำ้วหนำ้ทำงเทคโนโลย ีโดยเฉพำะปัญญำประดษิฐ ์รวมถงึกำรปรบัปรงุรปูแบบกำรด ำเนินธรุกจิใหร้องรบั

ควำมเสีย่งใหม่ 

2 ส่งเสรมิใหเ้กดิการสรา้งเครอืข่ายความรว่มมอืทางธุรกจิ ระหวำ่งผูป้ระกอบกำร SMEs กบัภำคธรุกจิขนำดใหญเ่พือ่ชว่ยยกระดบั

ผูป้ระกอบกำร SMEs เชน่ กำรพฒันำคลั สเตอร ธ์รุกจิทีส่ ำคญั กำรเชือ่มโยงหว่งโซก่ำรผลติ รวมถงึกำรพฒันำแพลตฟอรม์ดำ้นขอ้มูลและ

ระบบตรวจสอบยอ้นกลบั

3
แกไ้ขกฎระเบยีบและกระบวนการเขา้สู่ระบบของ SMEs ใหก้ระชบั สะดวก และมตีน้ทนุทีเ่หมำะสมกบัขนำดของ SMEs ทีแ่ตกตำ่งกนั 

เชน่ ตน้ทนุกำรจดัท ำบญัช ีตน้ทนุคำ่จดทะเบยีน ตน้ทนุในกำรแจง้เลกิกจิกำร ฯลฯ เพือ่จงูใจให ้ SMEs เขำ้สูร่ะบบและพรอ้มยกระดบัและ

ศกัยภำพใหม้คีวำมเขม้แข็ง
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เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

สรา้งเสถยีรภาพเพือ่เสรมิภูมคิุม้กนั และ
ความสามารถรบัมอืความเสีย่ง (Resiliency) 

(ซอ่ม) เสถยีรภาพทางการคลงัการรกัษาเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ 5 5.1 

ซอ่มเสถยีรภำพทำงกำรคลงั ปฏริปูกำรคลงัและควบคมุระดบัหนีส้ำธำรณะใหอ้ยูใ่นระดบัยัง่ยนื เพือ่สรำ้งพืน้ทีท่ำงกำรคลงัทีเ่พยีงพอ ส ำหรบักำรไวร้องรบัควำมเสีย่งและวกิฤตในอนำคต 

1 เพิม่การจดัเกบ็รายไดภ้าครฐั โดย (1) เพิม่ประสทิธภิำพกำรจดัเก็บรำยไดแ้ละขยำยฐำนภำษ ีโดยน ำระบบงำนดจิทิลั Big Data และเทคโนโลยมีำประยกุตใ์ช ้

งำน และเรง่รดัระบบกำรใหค้วำมชว่ยเหลอืผูม้รีำยไดน้อ้ยในลกัษณะทีเ่ป็นกำรใหค้วำมชว่ยเหลอืทำงตรง (Negative Income Tax) ( 2) ปรบัปรงุโครงสรำ้ง

ภำษใีหม้คีวำมสอดคลอ้งกบัรปูแบบกจิกรรมทำงเศรษฐกจิในปัจจบุนัและกระจำยภำระภำษอียำ่งเหมำะสมและเป็นธรรม (3) ใชเ้คร ือ่งมอืทำงภำษเีพือ่สรำ้ง

แรงจงูใจใหเ้กดิกำรผลติและกำรบรโิภคทีเ่ป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม (4 ) เพิม่รำยไดจ้ำกกำรบรหิำรทรพัยส์นิของภำครฐั ควบคูไ่ปกบักำรปรบัโครงสรำ้งกำร

บรหิำรจดักำรรฐัวสิำหกจิ

2 เพิม่ประสทิธภิาพการใชจ้า่ยภาครฐั โดย (1) จดัล ำดบัควำมส ำคญัของกำรจดัสรรงบประมำณ ควบคูไ่ปกบักำรลดทอนรำยจำ่ยประจ ำทีไ่ม่จ ำเป็น 

และเตรยีมควำมพรอ้มของงบประมำณรำยจำ่ยดำ้นสวสัดกิำรทำงสงัคมทีจ่ ำเป็นเพือ่รองรบัสงัคมสงูวยั และกำรด ำเนินนโยบำยเพือ่รองรบักำร

เปลีย่นแปลงสภำพภมูอิำกำศ (2) จดัท ำงบประมำณโดยพจิำรณำควำมครอบคลมุทัง้เงนิงบประมำณและเงนินอกงบประมำณ (3) ยกระดบัระบบ

ตดิตำมและกำรประเมนิผลกำรใชจ้ำ่ยภำครฐัใหม้คีวำมคุม้คำ่ โปรง่ใส และตรวจสอบได ้

3 บรหิารจดัการหนีส้าธารณะ โดย (1) บรหิำรหนีเ้ชงิรกุใหส้อดคลอ้งสภำพเศรษฐกจิและตลำดกำรเงนิ (2) รกัษำวนัิยในกำรช ำระหนีท้ ัง้เงนิตน้และ

ดอกเบีย้เพือ่ลดควำมเสีย่งทำงกำรคลงั และ (3) ประเมนิควำมสำมำรถในกำรช ำระหนีเ้พือ่รกัษำอนัดบัควำมน่ำเชือ่ถอืของประเทศ 
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4 เพิม่วนิยัทางการคลงั โดย (1) ทบทวนกฎเกณฑท์ำงกำรคลงั ตำมมำตรำ 11(4) พ.ร.บ.วนัิยกำรเงนิกำรคลงัฯ ใหเ้หมำะสม (2) ออกแนวทำงก ำกบั

กำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกึง่กำรคลงัตำม ม .28 พ.ร.บ.วนัิยกำรเงนิกำรคลงัฯ 



เสาหลกัที ่1 การพลกิโฉมโครงสรา้งเศรษฐกจิ (Transform the Economy)

สรา้งเสถยีรภาพเพือ่เสรมิภูมคิุม้กนั และ
ความสามารถรบัมอืความเสีย่ง (Resiliency) 

(ซอ่ม) กลไกภาคการเงินใหม้ปีระสทิธภิาพการรกัษาเสถยีรภาพทางเศรษฐกจิ 5 5.2 

ซอ่มกลไกในภำคกำรเงนิใหม้ปีระสทิธภิำพและมคีวำมยดืหยุน่เพยีงพอทีจ่ะรองรบักำรเปลีย่นแปลงตำ่งๆ ไดอ้ยำ่งมั่นคง 

1 แกไ้ขปัญหาหนีค้รวัเรอืนและการจดัสรรสนิเชือ่ใหส้นบัสนุนการเตบิโตอยา่งย ัง่ยนื โดย (1) เรง่แกไ้ขปัญหำหนีค้รวัเรอืน โดยเฉพำะในกลุม่เปรำะบำง 

(2) ลดแรงจงูใจเชงิโครงสรำ้งทีเ่อือ้ตอ่กำรขยำยสนิเชือ่เพือ่กำรบรโิภคเกนิควำมจ ำเป็น และสง่เสรมิใหร้ะบบกำรเงนิจดัสรรสนิเชือ่ไปสูก่จิ กรร มทีก่อ่ใหเ้กดิ

รำยไดแ้ละเพิม่ศกัยภำพกำรช ำระหนีใ้นอนำคต (3) ยกระดบักำรประเมนิควำมเสีย่งดว้ยขอ้มูลเชงิลกึและขอ้มูลทำงเลอืก (Alternative Data) และ 

(4 ) บรูณำกำรกำรแกไ้ขปัญหำหนีค้รวัเรอืนเขำ้กบันโยบำยเพิม่ทกัษะแรงงำน กำรยกระดบัผลติภำพ และกำรสนับสนุนธรุกจิในอตุสำหกรรมอนำคต 

2 พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานทางการเงินใหม้ปีระสทิธภิาพ

3 ส่งเสรมิการพฒันาผลติภณัฑท์างการเงินทีต่อบโจทย ์

การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื

5 ยกระดบัการก ากบัดูแลในภาคการเงินใหม้คีวำมยดืหยุน่ ทนัสมยั และสอดคลอ้ง

กบัรปูแบบบรกิำรและผลติภณัฑท์ำงกำรเงนิทีเ่ปลีย่นแปลงอยำ่งรวดเรว็ โดย 

(1) ยกระดบักำรก ำกบัดแูลดำ้นขอ้มูลและเทคโนโลย ี (2) สง่เสรมิกำรก ำกบัดแูล

ตำมลกัษณะกจิกรรมและระดบัควำมเสีย่ง (3) สง่เสรมิควำมรว่มมอืระหวำ่ง

หน่วยงำนก ำกบัดแูลในภำคกำรเงนิ และ (4 ) สนับสนุนกลไกกำรทดสอบภำยใต ้

กรอบกำรก ำกบัดแูล   

4 ส่งเสรมิทกัษะทางการเงินอยา่งเป็นระบบและตอ่เน่ือง 

ทีค่รอบคลมุถงึ ทกัษะดำ้นกำรวำงแผนกำรเงนิระยะยำว ทกัษะทำง

กำรเงนิดจิทิลั  และ

กำรตระหนักรูเ้ทำ่ทนัเร ือ่งภยัทำงกำรเงนิ

6 เสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในภาคการเงิน โดยมุ่งเนน้ (1) กำรยกระดบัมำตรฐำน

กำรก ำกบัดแูลและกำรเปิดเผยขอ้มูล (2) กำรสง่เสรมิกำรเปิดเผยขอ้มูลทีม่ี

คณุภำพ เพยีงพอ ในรปูแบบทีเ่ขำ้ถงึไดง้ำ่ย และ (3) กำรเพิม่ประสทิธภิำพใน

กำรบงัคบัใชก้ฎหมำยและกำรคุม้ครองผูล้งทนุ 
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